DAFTAR PUSTAKA

Asih, N. K. S. D., & Pratiwi, N. P. T. W. (2021). Pengaruh Kapasitas Sumber Daya
Manusia, Implementasi Sistem Informasi Manajemen Daerah (Simda), Sistem
Akuntansi Keuangan Daerah (Sakd) Terhadap Kualitas Laporan Keuangan Pada
Opd Kabupaten Gianyar. Hita Akuntansi Dan Keuangan, 2(2), 581-600.
https://doi.org/10.32795/hak.v2i2.1573

Astuti, H. P., Ilham, M., & Madjid, U. (2024). Pengaruh Pengelolaan Keuangan
Daerah, Akuntabilitas dan Transparansi Terhadap Kinerja Keuangan Pemerintah
Daerah Di BPKAD Pemerintah Kota Tanjungpinang. Jurnal Kajian Pemerintah:
Journal of Government, Social and Politics, 10(1), 174-185.
https://doi.org/10.25299/jkp.2024.v0l10(1).17119

Barney, J. (2015). Firm resources and sustained competitive advantage. International
Business Strategy: Theory and Practice, 17(2), 283-301.
https://doi.org/10.1093/0s0/9780199277681.003.0003

Bastian, I. (2010). Akuntansi Sektor Publik: Suatu Pengantar. Jakarta: Erlangga.

Bodnar, G. H., & Hopwood, W. S. (2013). Accounting Information Systems (10th ed.).
Prentice Hall.

Bovens, M. (2007). Analysing and Assessing Accountability: A Conceptual
Framework. European Law Journal, 13.
https://doi.org/https://doi.org/10.1111/j.1468-0386.2007.00378.x

BPK RI. (2023). Laporan Hasil Pemeriksaan atas Laporan Keuangan Pemerintah
Daerah Kota Parepare Tahun 2020-2022.

COSO. (2013). Internal control — Integrated framework.

Danar, O. R., Ramadhani, G. Z., & Anggriawan, T. (2022). Kajian Penerapan Good
Governance Dalam Meningkatkan Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi
Pemerintah Kota Malang. Pangripta, 5(2), 970-983.
https://doi.org/10.58411/pangripta.v5i2.150

Delanno, G. F. (2013). Pengaruh Kapasitas Sdm, Pemanfaatan Ti Dan Pengawasan
Keuangan Terhadap Nilai Informasi Pelaporan Keuangan Pemerintah Daerah.
Jurnal WRA, Vol. 1, No(1), 21-46.

DeLone, W. H., & McLean, E. R. (2016). Information Systems Success Measurement.
In  Foundations and Trends® in Information Systems (Vol. 2).
https://doi.org/10.1561/2900000005

Diana, P., Eforis, C., & Osesoga, M. S. (2019). Pengaruh Implementasi Sistem
Informasi Manajemen Daerah Terhadap Kualitas Laporan Keuangan pada
Satuan Kerja Pemerintah Daerah Kabupaten Nias Selatan. Ultimaccounting
Jurnal IImu Akuntansi, 10.
https://doi.org/https://doi.org/10.31937/akuntansi.v10i2.928

Ghozali, 1. (2018). Aplikasi analisis multivariate dengan program IBM SPSS 25.
Semarang: Badan Penerbit Universitas Diponegoro.

Halim, A., & Abdullah, S. (2016). Akuntansi Keuangan Daerah. Jakarta: Salemba
Empat.



Harun, M., & Mahmudi, H. (2019). Akuntansi sektor publik: Akuntansi keuangan
daerah. Yogyakarta: UPP STIM YKPN.

Heeks, R. (2006). Implementing and Managing eGovernment: An International Text.
SAGE Publications. Retrieved from https://books.google.co.id/books?id=BsPEf-
Z930QC&printsec=frontcover&hl=id&source=gbs_ge_summary_r&cad=0#v=one
page&g&f=false

Hidayati, R., & Kinasih, H. W. (2023). Kompetensi Sumber Daya Manusia dan Peran
Audit Internal Sebagai Faktor Penentu Kualitas Laporan Keuangan Pemerintah
Daerah Kabupaten. Jurnal Akuntansi, Keuangan, Dan Auditing, 4.
https://doi.org/https://doi.org/10.56696/jaka.v4i1.8291

| Gusti, & Putu Eka. (2020). Pengaruh Kompetensi Sumber Daya Manusia, Sistem
Akuntansi Keuangan Daerah (SAKD)danSistem Pengendalian Intern Terhadap
Kualitas Laporan Keuangan. Jurnal Akuntansi Profesi, 11(1), 137-147.

Jogiyanto, H. M. (. (2019). Sistem Informasi Keperilakuan. Yogyakarta: Andi Offset.

Judijanto, L., Sudarmanto, E., & Triyantoro, A. (2024). Transparansi dan Akuntabilitas
dalam Laporan Keuangan Sektor Publik. Jurnal Bisnis Dan Manajemen West
Science, 3(02), 223-233. https://doi.org/10.58812/jbmws.v3i02.1160

Karlina, N., Pattimura, U., Lewaru, T. S., Pattimura, U., Kriswantini, D., & Pattimura,
U. (2023). Pengaruh Penerapan Akuntansi Sektor Publik , Good Governance Dan
Pengawasan Internal Terhadap Kinerja Instansi Pemerintah Neneng Karlina
Trisna Sary Lewaru Dwi Kriswantini. Jurnal Rimba: Riset limu ..., (3). Retrieved
from
https://journal.arimbi.or.id/index.php/Rimba/article/view/427%0Ahttps://journal.ar
imbi.or.id/index.php/Rimba/article/download/427/418

Kementerian Dalam Negeri Republik Indonesia. Peraturan Menteri Dalam Negeri
Nomor 77 Tahun 2020 tentang Pedoman Teknis Pengelolaan Keuangan Daerah.
, Pub. L. No. 77 (2020). Indonesia.

Kharisma, A. P., & Rahma, H. F. (2023). Pengaruh Sistem Pengendalian Internal Dan
Kompetensi Sumber Daya Manusia Terhadap Akuntabilitas Kinerja Instansi
Pemerintah (Studi Kasus Pada Instansi Pemerintah Daerah Kota Cimabhi). Jurnal
Akuntansi Dan Keuangan Daerah, 18(2), 19-28.
https://doi.org/10.52062/jaked.v18i1.3039

Khikmwanto, Renaldy, & Riyadi. Sahrul. (2024). Penerapan Good Governance pada
Pemerintahan Daerah Ditinjau dariPerkembangan Ilmu Pemerintahan.
Aktivisme : Jurnal llmu Pendidikan, Politik Dan Sosial Indonesia, 1(4), 10-22.

Komite Standar Akuntansi Pemerintahan. (2020). Standar Akuntansi Pemerintahan.
Komite Standar Akuntansi Pemerintahan. Retrieved from
https://www.jurnal.id/id/blog/standar-akuntansi-pemerintahan-dalam-akuntansi-
pemerintah-adalah/

lapisnews.com. (2023). Monitoring dan Evaluasi Triwulan 11 2023, Capaian Kinerja
Pembangunan Parepare 55,31%, Realisasi Keuangan 38,62%. Retrieved July
23, 2025, from https://lapisnews.com/2023/08/02/monitoring-dan-evaluasi-
triwulan-ii-2023-capaian-kinerja-pembangunan-parepare-5531-realisasi-
keuangan-3862/

Laudon, K. C., & Laudon, J. P. (2020). Management Information Systems: Managing

2



the Digital Firm (16th ed.). Pearson.
Mahmudi, M. (2022). Manajemen Keuangan Daerah. Yogyakarta: UPP STIM YKPN.

Mahsun, M. (2013). Pengukuran Kinerja Sektor Publik. Yogyakarta: BPFE-
Yogyakarta.

Mardiasmo. (2018). Akuntansi sektor publik. Yogyakarta: Andi.

Mathis, R. L., & Jackson, J. H. (2020). Human Resource Management (15th ed.).
Boston: Cengage Learning.

Meilisa, M., & Fadli, F. (2024). Analisis Akuntabilitas Publik Pada Kabupaten/Kota
Pemerintah Indonesia. Jurnal [Imiah Edunomika, 8.
https://doi.org/https://doi.org/10.29040/jie.v8i1.11826

Mubarok, M. H., Nasution, A. A., Kesuma, S. A., & Pangestu, W. (2022). Local
government financial performance: the effects of capital expenditure and
intergovernmental revenue (The case of South Sumatra Province, Indonesia).
Jurnal Perspektif Pembiayaan Dan Pembangunan Daerah, 9(6), 503-512.
https://doi.org/10.22437/ppd.v9i6.11364

Pangaribuan, J., & Situmorang, H. H. (2024). Analisis pengaruh akuntabilitas dan
transparansi pengelolaan keuangan daerah terhadap kinerja pemerintah daerah
Kota Batam. Urnal Riset Akuntansi & Keuangan.
https://doi.org/https://doi.org/10.54367/jrak.v10i1.3519

Petter, S., Delone, W., & McLean, E. R. (2012). The past, present, and future of “IS
success.” Journal of the Association for Information Systems, 13(5), 341-362.
https://doi.org/10.17705/1jais.00296

Pongsibidang, A. R., & Nugroho, P. I. (2023). Pengaruh Implementasi Standar
Akuntansi Pemerintah Dan Pemanfaatan Teknologi Informasi Terhadap Kualitas
Laporan Keuangan. Jurnal Dinamika Ekonomi Rakyat, 2(1), 48-65.
https://doi.org/10.24246/dekat.v2i1.13249

Putri, A. M., Suriyanti, L. H., & Hastanto, A. M. (2023). Faktor-Faktor yang
Mempengaruhi Efektivitas Pengelolaan Keuangan Daerah. Jurnal Ekobistek,
12(1), 486—494. https://doi.org/10.35134/ekobistek.v12i1.500

Ramadhani, D., & Halmawati, H. (2023). Pengaruh Kompetensi Sumber Daya
Manusia, Penerapan Standar Akuntansi Pemerintah dan Sistem Akuntansi
Keuangan Daerah terhadap Kualitas Laporan Keuangan: Studi pada OPD
Kabupaten Simalungun. Jurnal Nuansa Karya Akuntansi, 1(2), 203-215.
https://doi.org/10.24036/jnka.v1i2.16

Rivai, V. (2018). Manajemen Sumber Daya Manusia untuk Organisasi dari Teori ke
Praktik. Jakarta: Rajawali Pers.

Romney, M. B., & Steinbart, P. J. (2021). Accounting Information System (15th ed.).
Pearson.

Saputra, A., Utami, ., & Kristianti, I. (2018). Akuntabilitas Dan Transparansi Pelaporan
Keuangan Pemerintah Daerah Serta Potensi Whistleblowing Atas
Penyalahgunaan Dana. Jurnal Wahana Akuntansi, 13(1), 13-28.
https://doi.org/10.21009/wahana.13.012

Sartika, D., & Kusumaningrum, M. (2018). Pengembangan Kompetensi Aparatur Sipil
Negara di Lingkungan Pemerintah Provinsi Kalimantan Timur. Jurnal Borneo

3



Administrator, 13(2), 131-150. https://doi.org/10.24258/jba.v13i2.310

Simamora, H. (2020). Manajemen Sumber Daya Manusia. Yogyakarta: STIE YKPN
Press.

Simanjuntak, P. J. (2021). Manajemen dan Pengembangan SDM. Jakarta: Kencana.

Siregar, H. (2020). Manajemen Sumber Daya Aparatur di Era Digital. Jakarta: Rajawali
Pers.

Sugiyono. (2017). Metode penelitian kuantitatif, kualitatif, dan R&D. Bandung:
Alfabeta.

Sundari, S., Woro Astuti, S. J., & Endarti, E. W. (2024). Implementasi Sistem Informasi
Pemerintah Daerah (Sipd) Kabupaten Probolinggo. MAP (Jurnal Manajemen Dan
Administrasi Publik), 6(4), 433—440. https://doi.org/10.37504/map.v6i4.585

Surbakti, R. (2021). Good governance dan tata kelola keuangan daerah: Tantangan
dan prospek di era digital. Jakarta: Prenada Media.

Susanto, A., & Albar, M. (2021). Sistem Informasi Akuntansi Pemerintahan Daerah.
Yogyakarta: Pustaka Pelajar.

Sutrisno, E. (2021). Manajemen Sumber Daya Manusia (Revisi). Yogyakarta:
Kencana.

Taufiqurrohman, T., & Puspita, I. (2020). Pengaruh Sistem Informasi Pengelolaan
Keuangan Daerah Dan Bimbingan Teknis Keuangan Terhadap Kualitas Laporan
Keuangan Pemerintah Daerah Kabupaten Lebak. Jurnal Studia Akuntansi Dan
Bisnis (The Indonesian Journal of Management & Accounting), 8(2), 155.
https://doi.org/10.55171/jsab.v8i2.594

Teece, D. J. (2018). Business models and dynamic capabilities. Long Range Planning,
51(1), 40-49. https://doi.org/10.1016/}.Irp.2017.06.007

Wernerfelt, B. (1984). The resource-based view. The Strategic Manager, 5(2), 63—86.
https://doi.org/10.4324/9781315228075-4

Yaya, R., & Ramadhani, N. (2024). Determinan Kualitas Laporan Keuangan
Pemerintah Daerah dengan Sistem Pengendalian Internal sebagai Variabel
Moderasi. Jurnal Akuntansi Dan Ekonomika, 14(1), 1-11.
https://doi.org/10.37859/jae.v14i1.6064

Zubaidah, A. N., & Nugraeni, N. (2023). Pengaruh Akuntabilitas dan Transparansi
terhadap Kualitas Laporan Keuangan Pemerintah Kabupaten Sleman. Jurnal
llImiah MEA, 7. https://doi.org/https://doi.org/10.31955/mea.v7i3.3475

Zulfahmi. (2020). Pengaruh Penempatan Kerja Dan Pengalaman Kerja Terhadap
Kinerja Pegawai BPKAD Provinsi Riau Melalui Kepuasan Kerja Sebagai Variabel
Intervening. Jurnal  Akuntansi Dan  Ekonomika, 10(2), 159-167.
https://doi.org/10.37859/jae.v10i2.2027



