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PERMOHONAN UNTUK MENJADI RESPONDEN 

 
 
Kepada Yth, 
Bapak/Ibu/Saudara/i,  calon responden 
Di  
Psc Makassar 
 
 
 
 Saya yang bertanda tangan dibawah ini: 

 Nama  : Indrawati 

Institusi :Mahasiswa Program Studi Biomedik Konsentrasi 

Magister Emergency dan Disaster Management 

PASCA SARJANA UNHAS 

Akan mengadakan penelitian dengan judul “Peran Public 

Safety Center (Psc) Kota Makassar Dalam Penanggulangan 

Kegawat Daruratan Sehari-Hari” Penelitian ini tidak merugikan 

Bapak/Ibu/Saudara/i sebagai responden, kerahasiaan semua informasi 

yang diberikan akan dijaga dan hanya digunakan untuk kepentingan 

penelitian. Jika Bapak/Ibu/Saudara/i telah menjadi responden dan terjadi 

hal-hal yang merugikan maka diperbolehkan  mengundurkan diri untuk 

tidak berpartisipasi dalam penelitian ini. 

Apabila Bapak/Ibu/Saudara/i menyetujui, maka saya mohon untuk 

menandatangani lembar persetujuan atas kesediaannya saya ucapkan 

terima kasih. 

 

 

      

 

 
 

Makassar,         Juni  2012 

Peneliti 

 

 

Indrawati 
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LEMBAR PERSETUJUAN RESPONDEN 

 
 
 Setelah membaca dan memahami isi penjelasan pada halaman 

pertama, saya bersedia turut berpartisipasi sebagai responden penelitian 

yang dilakukan oleh Indrawati dengan judul  “Peran Public Safety 

Center (Psc) Kota Makassar Dalam Penanggulangan 

Kegawat Daruratan Sehari-Hari” .  

Saya memahami bahwa penelitian ini tidak berakibat negatif 

terhadap saya dan teman - teman saya, oleh karena itu saya bersedia 

menjadi responden pada penelitian ini.  

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Makassar      Agustus 2012 
 

Responden 
 

 

 

( ………………………….) 
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SKEMA ANALISA DATA 
 
 

Identifikasi Makna Kategori Integrasi Tema 
Makna 1 Kategori 1  
Makna 2   
Makna 3 Kategori 2 Kesimpulan 
Makna 4   
Makna 5 Kategori 3  
Makna 6   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 



122 

 

 

DAFTAR  LAMPIRAN 

 

Lampiran 1 Permohonan Menjadi Responden 

Lampiran 2 Lembar Persetujuan Responden 

Lampiran 3 Pertanyaan Pengarah 

Lampiran 4 Skema Analisa Data 
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PEDOMAN WAWANCARA 

PERAN  PUBLIK  SAFETY  CENTER  ( PSC )  KOTA  MAKASSAR 

DALAM  PENANGGULANGAN  MASALAH  KEGAWAT DARURATAN 

SEHARI – HARI  

 

 

A. Identitas Informan 

1. Nama (Inisial)  :  

2. Umur   :  

3. Jenis Kelamin  : Laki – laki/ Perempuan 

4. Pendidikan  :  

5. Unit Kerja  :  

6. Jabatan   :  

7. Lama Bekerja  :  tahun 

 

B. Pedoman Wawancara 

1. Perencanaan program kegiatan PSC 

a. Bagaimana cara anda memperkirakan kebutuhan tenaga dan peralatan yang 

akan digunakan dilapangan apabila ada kejadian kegawatdaruratan? 

b. Bagaimana cara anda mengoptimalkan kemampuan personil/ tim anda di 

lapangan? 

c. Jenis kegiatan bagaimana yang selalu di adakan apabila tidak ada kegiatan 

pertolongan kegawatdaruratan di lapangan? 

d. Bagaimana cara anda memperkirakan penggunaan biaya operasional di 

lapangan? 
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e. Bagaimana cara anda memastikan bahwa tenaga dan peralatan yang akan 

digunakan di lapangan benar – benar layak untuk digunakan? 

f. Menurut anda, bagaimana bentuk rencana pengembangan operasional 

organisasi anda di lapangan? 

 

2. Bentuk pengorganisasian PSC 

a. Sistem komando 

1) Bagaimana sistematika kegiatan yang dilakukan sebelum berangkat ke 

lokasi kejadian? 

2) Bagaimana bentuk koordinasi yang mengarahkan anda dan teman – 

teman dalam melaksanakan kegiatan dilapangan? 

3) Bagaimana bentuk pembagian tugas dan tanggung jawab yang 

diserahkan untuk anda? 

 

b. Sistem budget/ anggaran 

1) Bagaimana cara anda dalam menentukan biaya operasional di lapangan 

jika ternyata kegiatan dilaksanakan dalam waktu yang panjang/ lama? 

2) Bagaimana cara anda mengalokasikan dana bantuan untuk optimalisasi 

kegiatan di lapangan? 

3) Bagaimana cara anda memperkirakan biaya perawatan peralatan yang 

akan digunakan? 

4) Bagaimana cara anda memberikan gaji/ honor pada setiap anggota yang 

terlibat dalam kegiatan di lapangan? 
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5) Menurut pendapat anda, bagaimana upaya yang seharusnya dilakukan 

untuk meningkatkan Sumber Daya Manusia dari setiap anggota? 

 

3. Pelaksanaan kegiatan ( implementasi ) PSC 

a. Bagaimana cara anda dalam memberikan dan menerima arahan dalam 

kegiatan penanganan kegawatdaruratan di lapangan? 

b. Bagaimana cara anda melaksanakan tugas dan tanggung jawab anda di 

lapangan? 

c. Bagaimana cara anda saling memberikan motivasi dengan sesame? 

d. Bagaiaman bentuk komunikasi yang disepakati bersama untuk menjamin 

lancarnya informasi yang berlangsung antara anda dan teman – teman 

selama mengikuti kegiatan di lapangan? 

e. Bagaimana cara anda saling mengingatkan teman selama kegiatan 

berlangsung? 

f. Apakah ada reward dari setiap kegiatan yang di ikuti? 

 

4. Dokumentasi kegiatan PSC 

a. Bagaimana cara anda menyampaikan berita tentang kegiatan yang 

dilaksanakan di lapangan? 

b. Bagaimana cara anda mengevaluasi setiap kegiatan yang anda ikuti di 

lapangan? 

c. Bagaimana pendapat anda tentang peningkatan kemampuan tenaga 

fungsional melalui pendidikan dan pelatihan? 

d. Bagaimana pendapat anda tentang manajemen PSC? 

e. Apa yang membuat anda nyaman menjadi anggota PSC? 

 


