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KUISIONER PENILITIAN 

GAMBARAN PENGETAHUAN DAN MOTIVASI PERAWAT TERHADAP 

PENERAPAN PRPGRAM PATIEN SAFETY DI INSTALASI RAWAT INAP 

RSUD DAYA MAKASSAR TAHUN 2012 

A. Karakteristik Responden  

1. No   : 

2. Nama  :  

3. Umur   : 

4. Jenis Kelamin : 



 
 

5. Pendidikan  : 1. SPK  2. DIII  Keperawatan  3. S1 

Keperawatn  

 

B. Pengetahuan Terhadap penerapan program patien safety 

Petunjuk pengisian : 

Berilah penilaian atas masing-masing pernyataan dibawah ini dengan 

memberi tanda silang(x) pada kolom pilihan yang sesuai menurut saudara. 

Dengan penjelasan : 

TT :Tidak Tahu 

HB :Hampir Benar 

B   :Benar 

 

No PERTANYAAN TT 

0 

HB 

1 

B 

2 

1.  Program patien safety adalah untuk 
menjamin keselamatan pasien yang dirawat 
di rumah sakit 

   

2 Cara pelaporan “kejadian tak di harapkan 
“bersifat rahasia. 

   

3 Formulir laporan “kejadian tak di 
harapkan”sdah di sediakan di seluruh ruang 
perawatan  

   

4 Rumah sakit wajib menyelenggarakan 
pendidikan untuk meningkatkan kompetensi 
staf dalam rangka pelayanan asuhan kepada 
pasien yang aman  

   



 
 

5 Sebelum melakukan pemasnagan infus 
daerah yang akan di infus harus di 
desinfeksi dengan alkohol 

   

6 Perawat harus menjelaskan manfaat resiko 
kepada pasien sebelum melakukan tindakan. 

   

7 Seorang perawat harus selalu meneliti 
kembalai jenis obat waktu pemberian dan 
nama pasien sebelum menyuntik pasien 

   

8 Saat perawat mau memasang infus perlu 
mencuci tangan terlebih dahulu meskipun 
akan menggunakan sarung tangan 

   

9 Untuk mencegah pasien jatuh saya selalu 
memasang pengaman tempat tidur 
sebelum pasien saya tinggalkan 

   

10 Saya mengganti infus set setiap 3 hari 
sekali untuk mencegah plebitus 

   

 

 

 

 

C. Motivasi perawat terhadap program patien safety 

Petunjuk pengisian : 

Berilah penilaian atas masing-masing pernyataan dibawah ini dengan 

memberi tanda silang ( x ) pada kolom pilihan yang sesuai menurut 

saudara. Dengan penjelasan : 

SS = Sangat Sesuai 

S = Sesuai 

KS = Kurang Sesuai 



 
 

TS = Tidak Sesuai 

STS = Sangat Tidak Sesuai 

 

 

NO. PERTANYAAN STS 

1 

TS 

2 

RG 

3 

S 

4 

SS 

5 

1 Dengan menerapkan patient 
safety saat memberikan asuhan 
keperawatan agar terhindar dari 
tuntutan. 

     

2 Saya akan memonitor tanda 
infeksi nosokomial sebagai 
salah satu bentuk mendukung 
penerapan program Patient 
Safe 

     

3 Saya akan mendukung 
penerapan program patien 
safety agar masyarakat lebih 
percaya dengan Rumah sakit 
tempat saya bekerja  

     

4 Saya termotivasi menerapkan 
program patien safety karena 
ada komplain dari pelanggan. 

     

5 Saya akan mendukung 
penerapan program patien 
safety karena akan 
meningkatkan kesejahteraan 
saya. 

     

6 Saya terdorong mendukung 
penerapan program patien 
safety karena patien safety 
mengubah status saya sebagai 
perawat yang lebih baik 

     



 
 

7 Menurut saya patien safety 
penting dalam meningkatkan 
pendapatan RS dan 
kedejahteraan karyawan RS 

     

8 Saya mempercayakan keluarga 
pasien untuk mengawasi 
kelancaran 
tetesan infus. 

     

9 Supaya hemat saya 
menggunakan satu jarum suntik 
untuk beberapa kali 
injeksi. 

     

10 Jasa pelayanan yang saya 
terima tidak ada hubungannya 
dengan patient safety. 

     

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Master Tabel 
 
 

Nama umur JK Pndkan A1 A2 A3 A4 A5 A6 A7 A8 A9 A10 
KTGOR 
A B1 B2 B3 B4 B5 B6 B7 B8 B9 B10 KTGRI B 

HB             22 2 1 2 2 2 2 2 2 2 2 1 2 21 4 4 5 3 0 5 4 5 1. 2 37 

A              27 2 3 0 0 2 2 2 2 2 2 2 2 18 4 4 5 3 5 4 4 5 1 3 38 

n              26 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 0 22 4 4 5 3 5 4 4 5 1 3 38 

h              27 2 2 0 1 1 2 2 2 2 2 2 2 18 5 5 5 3 3 3 3 2 1 2 32 

i              29 2 2 0 0 1 2 2 2 2 2 2 2 17 3 3 3 3 2 3 4 2 1 4 28 

s              24 2 2 0 1 2 2 2 2 2 2 1 2 19 5 5 4 5 5 5 5 4 5 5 48 



 
 

w              29 2 2 0 2 2 2 2 2 2 2 1 2 19 5 5 5 3 3 3 3 2 1 2 32 

r              26 2 2 2 0 0 2 2 2 2 2 2 2 18 3 3 3 3 2 3 4 2 1 4 28 

a              25 2 1 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 22 5 5 5 4 3 4 5 5 3 1 40 

f              24 2 1 2 1 1 2 2 2 2 2 2 2 21 5 4 5 5 4 4 5 5 4 5 46 

r              29 2 1 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 23 3 4 4 4 5 5 4 5 5 5 44 

h              34 2 3 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 23 5 5 4 5 5 5 5 5 5 3 47 

d              23 2 1 2 2 0 2 2 2 2 2 2 2 21 5 5 3 4 4 4 4 4 5 5 43 

c              26 2 1 2 2 0 2 2 2 2 2 2 2 21 5 4 5 5 5 5 4 5 5 5 48 

b              28 2 1 2 2 0 2 2 2 2 2 2 2 20 2 3 5 1 4 3 5 5 3 5 36 

h              26 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 0 21 5 4 4 5 5 4 3 3 5 5 43 

i              28 2 3 2 0 2 2 2 2 2 0 2 2 19 5 5 5 5 5 4 4 4 2 2 41 

h              25 2 3 2 0 2 2 2 2 2 0 2 0 16 5 5 4 4 4 3 2 4 3 2 36 

s              28 2 1 0 2 2 2 2 2 2 2 2 2 20 5 5 3 5 5 3 5 2 2 5 40 

j              26 1 2 2 1 2 1 2 1 2 2 2 2 20 5 5 3 3 5 5 5 4 5 5 45 

h              24 1 3 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 23 5 4 3 1 5 5 5 5 5 5 43 

L              23 1 2 0 2 2 2 2 2 2 2 2 2 21 5 4 5 5 5 3 3 5 5 4 44 

S              28 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 23 5 5 4 5 3 5 4 5 4 5 45 

H              27 2 2 2 2 1 2 2 2 2 2 1 2 20 2 3 5 1 4 3 5 5 3 5 36 

M              28 2 3 2 1 1 2 2 2 2 2 2 2 21 5 5 5 5 4 4 5 5 5 5 48 

S              30 2 3 2 2 0 2 2 2 2 2 2 2 21 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50 

N              24 2 2 2 1 2 2 2 2 2 2 2 2 22 5 5 4 5 5 4 5 5 5 5 48 

H              23 2 2 0 0 2 0 2 2 2 2 2 2 17 5 3 4 5 5 4 5 5 5 5 46 

R              22 2 3 2 2 2 1 2 2 2 2 2 2 22 5 5 5 5 3 3 4 3 3 5 41. 

N              31 2 3 2 2 2 2 2 1 2 2 2 2 21 5 5 5 2 2 4 2 2 5 5 37. 

A              30 2 3 2 2 2 1 2 2 2 2 2 2 21 5 5 5 5 4 4 5 3 2 2 40 

HA             38 2 3 2 2 2 1 2 2 2 2 2 2 21 5 4 4 2 3 2 3 1 1 5 30 

S              25 2 3 2 1 0 2 0 1 2 2 2 1 15 5 5 5 5 4 4 5 3 2 2 40 

H              37 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 0 20 4 5 5 2 2 2 1 1 1 4 27 

HB             38 2 1 2 2 2 2 0 2 2 2 2 2 20 4 5 5 2 2 2 1 1 1 4 27 

R              28 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 0 21 4 4 5 5 4 4 3 4 3 5 41 

S              28 2 3 2 1 0 2 0 1 2 2 2 1 15 4 4 5 4 5 4 4 2 2 5 39 

Y              28 2 1 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 23 4 5 3 4 4 5 5 4 4 5 43 

ICE            39 2 1 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 22 4 4 5 4 5 4 4 2 2 5 39 

PW             27 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 22 5 5 5 1 3 4 3 4 1 2 33 

T              30 2 3 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 23 4 4 5 4 5 4 4 3 3 5 41 

R              24 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 23 5 5 4 5 4 5 5 5 4 4 40 



 
 

Nn 
Aa          23 2 1 2 2 2 2 2 2 2 2 1 2 21 4 4 5 5 4 5 4 3 2 4 40 

Mia            31 2 1 2 2 2 2 2 2 2 2 1 2 21 4 4 5 4 5 4 4 2 2 5 39 

nc             26 2 2 2 2 2 1 2 2 2 2 2 2 21 4 4 4 2 2 4 5 2 2 3 32 

 Nn            24 2 3 2 2 2 2 2 0 0 2 2 1 17. 4 5 5 4 3 4 4 4 1 4 38 

Ny s           28 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 22 4 4 4 2 2 4 5 2 2 4 33 

S              35 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 22 4 4 4 2 2 4 5 2 2 4 33 

U              28 2 3 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 23 5 5 4 4 5 5 5 4 1 4 42 

E              30 2 3 2 2 2 2 1 2 2 2 2 2 21 4 4 2 2 4 5 2 2 4 5 34 

NA             21 2 1 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 22 4 3 4 2 2 4 4 5 1 1 30 

NY O           29 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 22 4 3 4 2 2 4 4 5 2 2 32 

NN             29 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 23 4 5 4 4 4 5 5 5 2 4 42 

W              22 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 22 4 5 3 2 5 5 2 5 1 5 37 

I              28 2 2 2 1 2 2 2 2 2 2 2 2 21 5 5 5 2 5 5 4 2 2 4 39 

S              23 2 3 2 2 1 2 2 2 2 2 2 2 21 4 3 4 2 5 4 2 1 1 4 30 

N              23 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 1 22 4 5 5 2 5 5 5 5 5 2 43 

R              22 2 3 2 1 2 2 2 2 2 2 2 2 21 5 5 5 5 2 5 2 4 2 3 38 

L              28 2 2 0 2 2 2 2 2 2 2 2 2 21 5 5 5 5 4 2 4 5 3 5 43 

N              28 2 3 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 22 5 5 5 5 2 5 2 4 1 2 36 

A              25 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 22 5 2 4 5 3 4 3 4 2 5 37 

N              27 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 23 5 5 3 5 5 5 4 5 5 2 44 

K              26 2 3 2 2 2 2 2 2 2 2 2 1 21 5 5 4 5 3 1 3 2 4 4 36 

NY.S           30 2 3 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 22 3 5 5 4 3 3 4 5 5 1 38 

NY.I           26 2 3 2 1 2 2 2 1 2 2 1 2 19 3 4 5 5 4 3 3 2 5 4 38 

V              24 2 2 2 2 0 2 2 2 2 1 1 2 18 3 1 2 3 2 3 4 4 5 4 31 

H              23 2 3 2 2 1 2 2 2 2 2 2 2 21 4 3 4 3 4 4 2 2 3 4 33 

A              25 2 3 2 2 2 2 2 2 1 2 1 2 20 4 5 5 5 5 2 2 4 3 3 38 

F              25 2 2 2 0 1 2 2 2 2 1 2 1 18 5 4 5 5 5 3 3 4 2 5 41 

M              27 2 3 2 1 0 2 2 2 2 2 2 2 20 5 3 4 5 5 5 3 4 4 3 41 

B              25 2 3 2 0 1 2 2 2 2 2 2 2 19 2 3 4 4 5 5 5 4 5 2 39. 
Keterangan : 

a. JK = Jenis Kelamin 
b. A =Pengetahuan 
c. A1-A10 = Pertanyaan 1-10 
d. B= Motivasi 
e. B1-B10= Pertnyaan 1-10 
f. Kategori A = Kategori pengetahuan perawat di instalasi rawat inap 
g. Kategori B = kategori Motivasi perawat di instalasi rawat inap 

 



 
 

MASTER TABEL (RUANG INTERNAL) 
 
 
 

 
 

 Keterangan tabel di atas 
a. A= PENGETAHUAN 

A1 A2 A3 A4 A5 A6 A7 A8 A9 A10 B1 B2 B3 B4 B5 B6 B7 B8 B9 B10 P.ITRNA M.ITERNA 

0 2 2 2 2 2 2 2 2 2 5 4 5 5 5 3 3 5 5 4 3 3 

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 5 5 4 5 3 5 4 5 4 5 3 3 

2 2 1 2 2 2 2 2 1 2 2 3 5 1 4 3 5 5 3 5 3 3 

2 1 1 2 2 2 2 2 2 2 5 5 5 5 4 4 5 5 5 5 3 3 

2 2 0 2 2 2 2 2 2 2 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 3 3 

2 1 2 2 2 2 2 2 2 2 5 5 4 5 5 4 5 5 5 5 3 3 

0 0 2 0 2 2 2 2 2 2 5 3 4 5 5 4 5 5 5 5 3 3 

2 2 2 1 2 2 2 2 2 2 5 5 5 5 3 3 4 3 3 5 3 3 

2 2 2 2 2 1 2 2 2 2 5 5 5 2 2 4 2 2 5 5 3 3 

2 2 2 1 2 2 2 2 2 2 5 5 5 5 4 4 5 3 2 2 3 3 

2 2 2 1 2 2 2 2 2 2 5 4 4 2 3 2 3 1 1 5 3 2 

2 1 0 2 0 1 2 2 2 1 5 5 5 5 4 4 5 3 2 2 2 3 

2 2 2 2 2 2 2 2 2 0 4 5 5 2 2 2 1 1 1 4 3 2 

2 2 2 2 0 2 2 2 2 2 4 5 5 2 2 2 1 1 1 4 3 2 

2 2 2 2 2 2 2 2 2 0 4 4 5 5 4 4 3 4 3 5 3 3 

2 1 0 2 0 1 2 2 2 1 4 4 5 4 5 4 4 2 2 5 2 3 

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 4 5 3 4 4 5 5 4 4 5 3 3 

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 4 4 5 4 5 4 4 2 2 5 3 3 

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 5 5 5 1 3 4 3 4 1 2 3 2 

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 4 4 5 4 5 4 4 3 3 5 3 3 

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 5 5 4 5 4 5 5 5 4 4 3 3 

2 2 2 2 2 2 2 2 1 2 4 4 5 5 4 5 4 3 2 4 3 3 

2 2 2 2 2 2 2 2 1 2 4 4 5 4 5 4 4 2 2 5 3 3 

2 2 2 1 2 2 2 2 2 2 4 4 4 2 2 4 5 2 2 3 3 2 

2 2 2 2 2 0 0 2 2 1 4 5 5 4 3 4 4 4 1 4 3 3 

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 4 4 4 2 2 4 5 2 2 4 3 2 

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 4 4 4 2 2 4 5 2 2 4 3 2 

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 5 5 4 4 5 5 5 4 1 4 3 3 

2 2 2 2 1 2 2 2 2 2 4 4 2 2 4 5 2 2 4 5 3 2 



 
 

A1-A10 =Pertanyaan 1-10 
b. B=MOTIVASI 

B1-B10 = Pertanyaan 1-10 
c. P.INTERNA = Kategori pengetahuan perawat di ruang interna 
d. M.INTERNA = kategori motivasi di ruang interna 

 
 

MASTER TABEL RUANG BEDAH 
 

A1 A2 A3 A4 A5 A6 A7 A8 A9 A1 B1 B2 B3 B4 B5 B6 B7 B8 B9 B10 A.BEDAH 
P2 
BDH B.MTV 

MTVSI 
BEDAH

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 4 3 4 2 2 4 4 5 1 1 20 3 30 2 

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 4 3 4 2 2 4 4 5 2 2 20 3 32 2 

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 4 5 4 4 4 5 5 5 2 4 20 3 42 3 

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 4 5 3 2 5 5 2 5 1 5 20 3 37 3 

2 1 2 2 2 2 2 2 2 2 5 5 5 2 5 5 4 2 2 4 19 3 39 3 

2 2 1 2 2 2 2 2 2 2 4 3 4 2 5 4 2 1 1 4 19 3 30 2 

2 2 2 2 2 2 2 2 2 1 4 5 5 2 5 5 5 5 5 2 19 3 43 3 

2 1 2 2 2 2 2 2 2 2 5 5 5 5 2 5 2 4 2 3 19 3 38 3 

0 2 2 2 2 2 2 2 2 2 5 5 5 5 4 2 4 5 3 5 18 3 43 3 

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 5 5 5 5 2 5 2 4 1 2 20 3 36 3 

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 5 2 4 5 3 4 3 4 2 5 20 3 37 3 

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 5 5 3 5 5 5 4 5 5 2 20 3 44 3 

2 2 2 2 2 2 2 2 2 1 5 5 4 5 3 1 3 2 4 4 19 3 36 3 

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3 5 5 4 3 3 4 5 5 1 20 3 38 3 

2 1 2 2 2 1 2 2 1 2 3 4 5 5 4 3 3 2 5 4 17 3 38 3 

2 2 0 2 2 2 2 1 1 2 3 1 2 3 2 3 4 4 5 4 16 3 31 2 

2 2 1 2 2 2 2 2 2 2 4 3 4 3 4 4 2 2 3 4 19. 3 33 2 

2 2 2 2 2 2 1 2 1 2 4 5 5 5 5 2 2 4 3 3 18 3 38 3 

2. 0 1 2 2 2 2 1 2 1 5 4 5 5 5 3 3 4 2 5 15 3 41 3 

2 1 0. 2 2 2 2 2 2 2 5 3 4 5 5 5 3 4 4 3 17 3 41 3 

2 0 1 2 2 2 2 2 2 2 2 3 4 4 5 5 5 4 5 2 17 3 39 3 
 

 
 
 
 
 

MASTER TABEL RUANG PERAWATAN ANAK  
 



 
 

A1 A2 A3 A4 A5 A6 A7 A8 A9 A10 B1 B2 B3 B4 B5 B6 B7 B8 B9 B10 A.ANAK ANAK B.ANAK ANAK

2 2 2 2 2 2 2 1 2 4 4 5 3 5 4 4 5 1 2 19 3 37 2 

0 0 2 2 2 2 2 2 2 2 4 4 5 3 5 4 4 5 1 3 16 3 38 1 

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 4 4 5 3 5 4 4 5 1 3 20 3 38 2 

0 1 1 2 2 2 2 2 2 2 5 5 5 3 3 3 3 2. 1 2 16. 3 32 1 

0 0 1 2 2 2 2 2 2 2 3 3 3 3 2 3 4 2 1 4 15 3 28 1 

0 1 2 2 2 2 2 2 1 2 5 5 4 5 5 5 5 4 5 5 16 3 48 1 

0 2 2 2 2 2 2 2 1 2 5 5 5 3 3 3 3 2 1 2 17 3 32 1 

2 0 0 2 2 2 2 2 2 2 3 3 3 3 2 3 4 2 1 4 16 3 28 1 

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 5 5 5 4 3 4 5 5 3 1 20 3 40 2 

2 1 1 2 2 2 2 2 2 2 5 4 5 5 4 4 5 5 4 5 18 3 46 2 

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3 4 4 4 5 5 4 5 5 5 20 3 44 2 

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 5 5 4 5 5 5 5 5 5 3 20 3 47 2 

2 2 0 2 2 2 2 2. 2 2 5 5 3 4 4 4 4 4 5 5 18 3 43 2 

2 2 0 2 2 2 2 2 2 2 5 4 5 5 5 5 4 5 5 5 18 3 48 2 

2. 2 0 2 2 2 2 2 2 2 2 3 5 1 4 3 5 5 3 5 18 3 36. 2 

2 2 2. 2 2 2 2 2 2 0 5 4 4 5 5 4 3 3 5 5 18 3 43 2 

2. 0 2 2 2 2 2 0 2 2 5 5 5 5 5 4 4 4 2 2 16 3 41 1 

2 0 2 2 2 2 2 0 2 0 5 5 4. 4 4 3 2 4 3 2 14 3 36 1 

0 2 2 2 2 2 2 2 2 2 5 5 3 5 5 3 5 2 2 5 18 3 40 2 

2 1 2 1 2 1 2 2 2 2 5 5 3 3 5 5 5 4 5 5 17. 3. 45 1 

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 5 4 3 1 5 5 5 5 5 5 20 3 43 2. 
 

  
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

HASIL ANALISIS  DATA  
Frequensi Data  

katagori umur 

  
Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid  

<25 
26 36.6 36.6 36.6 

26-30 37 52.1 52.1 88.7 

31-35 4 5.6 5.6 94.4 

>36 4 5.6 5.6 100.0 

Total 71 100.0 100.0  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

pendidikan responden 

  
Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid SPK 14 19.7 19.7 19.7 

D3 keperawatan 30 42.3 42.3 62.0 

S1 keperawatan 27 38.0 38.0 100.0 

Total 71 100.0 100.0  
 
 
 
 
 
 

 

 
 

 

 

  
Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid laki-laki 3 4.2 4.2 4.2 

perempuan 68 95.8 95.8 100.0 

Total 71 100.0 100.0  

 

 

Program A1 

  
Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid tidak tahu 9 12.7 12.7 12.7 

benar 62 87.3 87.3 100.0 

Total 71 100.0 100.0  

Cara A2 

  
Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid tidak tahu 8 11.3 11.3 11.3 

kurang benar 12 16.9 16.9 28.2 

Benar 51 71.8 71.8 100.0 

Jenis kelamin 
 



 
 

 

Laporan A3 

 

  

Frequency Percent Valid Percent 

Cumula

tive 

Percent 

Valid tidak tahu 9 12.7 12.7 12.7 

kurang benar 9 12.7 12.7 25.4 

benar 53 74.6 74.6 100.0 

Total 71 100.0 100.0  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Alkohol A5 

Total 71 100.0 100.0  

 

Wajib A4 

  
Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid tidak tahu 1 1.4 1.4 1.4 

kurang benar 5 7.0 7.0 8.5 

Benar 65 91.5 91.5 100.0 

Total 71 100.0 100.0  



 
 

  

Frequency Percent Valid Percent 

Cumulati

ve 

Percent 

Valid tidak tahu 3 4.2 4.2 4.2 

kurang benar 1 1.4 1.4 5.6 

benar 67 94.4 94.4 100.0 

Total 71 100.0 100.0  

 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

Obat A7 

  Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent 

Valid tidak tahu 1 1.4 1.4 1.4 

kurang benar 1 1.4 1.4 2.8 

benar 69 97.2 97.2 100.0 

Total 71 100.0 100.0  
 

Resiko A6 

  
Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid tidak tahu 1 1.4 1.4 1.4 

kurang benar 5 7.0 7.0 8.5 

benar 65 91.5 91.5 100.0 

Total 71 100.0 100.0  



 
 

Infus A8 

  
Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid tidak tahu 2 2.8 2.8 2.8 

kurang benar 2 2.8 2.8 5.6 

benar 67 94.4 94.4 100.0 

Total 71 100.0 100.0  
 

 
  
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

Jatuh A9 

  
Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid kurang benar 9 12.7 12.7 12.7 

benar 62 87.3 87.3 100.0 

Total 71 100.0 100.0  

 

 

 

 

Plebitus A10 

  
Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid tidak tahu 4 5.6 5.6 5.6 

kurang benar 6 8.5 8.5 14.1 

benar 61 85.9 85.9 100.0 

Total 71 100.0 100.0  

 

Kategori pengetahuan 

  
Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid cukup 2 2.8 2.8 2.8 

baik 69 97.2 97.2 100.0 

Total 71 100.0 100.0  



 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Menerapkan B1 

  
Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid tidak setuju 3 4.2 4.2 4.2 

ragu-ragu 6 8.5 8.5 12.7 

setuju 25 35.2 35.2 47.9 

sangat setuju 37 52.1 52.1 100.0 

Total 71 100.0 100.0  

 
 

Infeksi B2 

  
Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 



 
 

Valid sangat tidak setuju 1 1.4 1.4 1.4 

tidak setuju 1 1.4 1.4 2.8 

ragu-ragu 11 15.5 15.5 18.3 

setuju 22 31.0 31.0 49.3 

sangat setuju 36 50.7 50.7 100.0 

Total 71 100.0 100.0  

 
 

Mendukung B3 

  
Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid tidak setuju 2 2.8 2.8 2.8 

ragu-ragu 9 12.7 12.7 15.5 

setuju 23 32.4 32.4 47.9 

sangat setuju 37 52.1 52.1 100.0 

Total 71 100.0 100.0  

 

 

 

Pelanggan B4 



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
  

 
 
 
 
 
 
  

Kesejahteraan B6 

  
Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid sangat tdk setuju 1 1.4 1.4 1.4 

tidak setuju 5 7.0 7.0 8.5 

ragu-ragu 14 19.7 19.7 28.2 

setuju 29 40.8 40.8 69.0 

sangat setuju 22 31.0 31.0 100.0 

  
Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid sangat tidak setuju 4 5.6 5.6 5.6 

tidak setuju 14 19.7 19.7 25.4 

ragu-ragu 10 14.1 14.1 39.4 

setuju 14 19.7 19.7 59.2 

sangat setuju 29 40.8 40.8 100.0 

Total 71 100.0 100.0  

Penerapan B5 

  
Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid tidak setuju 13 18.3 18.3 18.3 

ragu-ragu 11 15.5 15.5 33.8 

setuju 17 23.9 23.9 57.7 

sangat setuju 30 42.3 42.3 100.0 

Total 71 100.0 100.0  



 
 

Kesejahteraan B6 

  
Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid sangat tdk setuju 1 1.4 1.4 1.4 

tidak setuju 5 7.0 7.0 8.5 

ragu-ragu 14 19.7 19.7 28.2 

setuju 29 40.8 40.8 69.0 

sangat setuju 22 31.0 31.0 100.0 

Total 71 100.0 100.0  

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
  

Terdorong B7 

  
Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid sangat tdk setuju 2 2.8 2.8 2.8 

tdk setuju 9 12.7 12.7 15.5 

ragu-ragu 12 16.9 16.9 32.4 

setuju 24 33.8 33.8 66.2 

sangat setuju 24 33.8 33.8 100.0 

Total 71 100.0 100.0  



 
 

 
 
 
  

 
 
 
 
 
  
 

 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
  

Keluarga B8 

  
Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid sangat tdk setuju 4 5.6 5.6 5.6 

tdk setuju 17 23.9 23.9 29.6 

ragu-ragu 6 8.5 8.5 38.0 

setuju 18 25.4 25.4 63.4 

sangat setuju 26 36.6 36.6 100.0 

Total 71 100.0 100.0  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Hemat B9 

  
Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid sangat tdk setuju 17 23.9 23.9 23.9 

tidak setuju 17 23.9 23.9 47.9 

ragu-ragu 10 14.1 14.1 62.0 

setuju 7 9.9 9.9 71.8 

sangat setuju 20 28.2 28.2 100.0 

Total 71 100.0 100.0  

Jasa B10 

  
Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid sangat tdk setuju 3 4.2 4.2 4.2 

tdk setuju 13 18.3 18.3 22.5 

ragu-ragu 7 9.9 9.9 32.4 

setuju 18 25.4 25.4 57.7 

sangat setuju 30 42.3 42.3 100.0 

Total 71 100.0 100.0  



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
ANALISIS  BERDASARKA RUANGAN DI INSTALASI RAWAT INAP RSUD 

DAYA MAKASSAR 

 

 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 

Kategori Motivasi 

  
Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 
Percent 

Valid sedang 43 60.6 60.6 60.6 

tinggi 28 39.4 39.4 100.0 

Total 71 100.0 100.0  

Pengetahuan di ruang anak 

  
Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Baik 

 
21 95.5 100.0 100.0 

      

Total 21 100.0   

MOTIVASIANAK 

  
Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid rendah 9 40.9 42.9 42.9 

sedang 12 54.5 57.1 100.0 

     

      

Total 21 100.0   

 

Peingetahuan interna 



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

 
 
 
 
 
 

 
 
  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid cukup 2 6.9 6.9 6.9 

baik 27 93.1 93.1 100.0 

Total 29 100.0 100.0  

Motivasiinterna 

  
Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid sedang 8 27.6 27.6 27.6 

tinggi 21 72.4 72.4 100.0 

Total 29 100.0 100.0  

Pengtahuan bedah 

  
Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid baik 21 100.0 100.0 100.0 

Mtivasibedah 

  
Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid sedang 5 23.8 23.8 23.8 

tinggi 16 76.2 76.2 100.0 

Total 21 100.0 100.0  
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