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Lampiran 1 : 

 

KUESIONER PENELITIAN 

PELAKSANAAN HAZARD COMMUNICATION BAHAN KIMIA  

PADA PERUSAHAAN PENGECATAN MOBIL  

KOTA MAKASSAR TAHUN 2013 

 

I. Identitas Perusahaan 

1) Nama perusahaan   : 

2) Alamat    : 

3) Jumlah karyawan  :…….. orang 

II. Identitas Responden  

1) Tanggal wawancara  : 

2) Nomor Responden  : 

3) Nama   : 

4) Umur   : …….tahun 

5) Masa kerja sekarang  :……  tahun  ………bulan 

6) a. Pelatihan K3   : Ya / Tidak 

b. Bersedia ikut pelatihan K3 : Ya / Tidak 

III. Pertanyaan Penelitian 

A. Pertanyaan Tentang Pengetahuan 

No.  Pertanyaan (Diisi dengan memberi tanda √) Benar  Salah Tidak Tahu 

1. 
Salah satu komponen cat adalah zat perekat 

(resin) 

   

2. Cat tidak menggunakan pengencer atau pelarut    

3. 
Fungsi cat adalah untuk memperindah, 

memperkuat dan melindungi 

   

4. 
Pelarut yang menguap menyebabkan iritasi 

pada mata 

   

5. Cat tidak berbahaya bagi kesehatan    

6. 
Dalam Lembar Data Keselamatan Bahan tidak 

ada cara penanganan bahan bahan kimia 

   

7. 
Label merupakan uraian singkat yang 

menunjukkan jenis bahan  

   

8. Label tidak dipasang pada kemasan cat    

9. 
Alat pelindung diri dapat mencegah terkena 

bahan berbahaya pada saat bekerja. 

   



10. 
Kacamata (goggles) berfungsi untuk 

melindungi mata dari cat. 

   

11. 
pakaian kerja berguna untuk melindungi 

pengecat dari semprotan cat 

   

 

12. Cocokkanlah jawaban Anda sesuai dengan gambar 

  

A. Skala bahaya 

reaktivitas 

B. Skala bahaya khusus 

lainnya 

C. Skala bahaya 

kesehatan 

D. Skala bahaya 

kemudahan terbakar 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

A 
Berbahaya 

B 
Gas Bertekanan  

C 
Bersifat pengoksidasi 

D 

Bersifat karsinogenik, 

mutagenik dan teratogenik 

E 
Berbahaya bagi lingkungan 

F 
Mudah menyala/terbakar 

G 
Bersifat iritasi 

H 
Bersifat korosif 

I 
Beracun  

J 
Mudah meledak 

 

 
 

 



B. Pertanyaan Tentang Sikap  

Sikap Pekerja (Diisi dengan memberi tanda √) 

No. Pernyataan STS TS R S SS 

1. Informasi bahaya diperlukan untuk menjamin 

keselamatan dan kesehatan pekerja di tempat kerja. 

     

2. Tidak peduli jika ada pekerja lain yang bekerja tidak 

menggunakan APD. 

     

3. Karyawan sebaiknya tahu dan mengerti bahaya bahan 

kimia yang terkandung dalam cat. 

     

4. Informasi tentang bahan kimiayang terkandung dalam 

cat dapat dikomunikasikan melalui program 

pelatihan.  

     

5. Bekerja dengan aman sesuai standar operasional 

prosedur dapat membahayakan kesehatan  

     

6. Pemakaian APD (alat pelindung diri) tidak 

melindungi pekerja. 

     

7. Dalam melaksanakan pengecatan, pekerja tidak harus 

mematuhi standar operasional prosedur. 

     

8. Saat melakukan proses pengecatan, tetap harus 

menggunakan Alat pelindung diri secara benar. 

     

9. Informasi cat yang digunakan sulit untuk 

diperolehkan. 

     

10. Cat yang digunakan sebaiknya dikenalkan terlebih 

dahulu 

     

 

Keterangan :  STS  :  Sangat Tidak setuju 

 TS    :  Tidak Setuju 

 R      :  Ragu 

 S       :  Setuju 

 SS     :  Sangat Setuju 

 

 

 



Lampiran 2 : 

 

LEMBAR OBSERVASI TENTANG TINDAKAN  
 

No DAFTAR OBSERVASI 
PELAKSANAAN  

YA TIDAK 

1. Bahan disimpan dalam ruangan khusus.   

2. Bahan disusun dalam rak khusus    

3. Bahan disimpan dalam wadah yang tertutup rapat.   

4. Wadah yang telah dibuka harus ditutup dengan baik    

5. Memakai masker berfilter pada saat bekerja    

6. 
Memakai kacamata safety untuk menghindari cipratan 

cairan dan debu 
  

7. 
Memakai sarung tangan tahan pelarut saat melakukan  

pencampuran atau sesuai peraturan  
  

8. Memakai pakaian kerja pada saat bekerja   

9. Memakai sepatu pada saat bekerja   

10. Selama proses pengecatan pekerja tidak merokok   

11. Selama proses pengecatan pekerja tidak makan   

12 Selama proses pengecatan pekerja tidak minum   

13. 
Pada saat terjadi tumpahan, pekerja membersihkan dengan  

sabun, bukan menggunakan solvent. 
  

14. 
Pekerja mencuci tangan dan muka setelah bekerja 

menggunakan Cat 
  

15. 
Pekerja segera mengganti pakaian yang dipakai setelah   

pengecatan  
  

16. 
Membuang limbah pada wadah sesuai dengan karakter 

limbah (padat atau cair)  
  

 

 



Lampiran 3 : 

 

MASTER TABEL 

Nama Umur MK PMP BMP SKP KP SKS KS SKT KT 

SY 46.0 18.0 1 1 10 1 44 1 10 2 

IK 35.0 2.0 2 1 14 2 40 2 11 2 

IS 40.0 17.0 2 1 15 2 42 2 11 2 

FA 31.0 6.0 2 1 12 1 46 1 12 2 

DA 37.0 17.0 1 1 17 2 46 1 9 2 

AT 37.0 17.0 1 1 18 2 42 2 9 2 

RS 45.0 13.0 1 1 7 1 49 1 9 2 

NK 19.0 2.0 1 1 15 2 48 1 9 2 

SY 47.0 15.0 2 1 9 1 40 2 8 2 

SA 40.0 13.0 2 1 16 2 48 1 9 2 

SK 45.0 13.0 2 1 16 2 48 1 10 2 

MI 38.0 18.0 2 1 16 2 48 1 9 2 

MN 39.0 13.0 2 1 14 2 48 1 8 2 

AD 40.0 19.0 2 1 15 2 48 1 13 2 

SE 43.0 19.0 1 2 17 2 43 2 11 2 

SU 38.0 15.0 2 1 14 2 48 1 11 2 

YU 31.0 0.4 2 1 10 1 39 2 10 2 

FI 25.0 0.5 2 1 15 2 45 1 10 2 

RU 21.0 1.0 2 1 8 1 39 2 9 2 

EG 34.0 1.0 1 2 16 2 42 2 10 2 

WA 26.0 5.0 1 1 16 2 46 1 9 2 

MA 36.0 3.0 2 2 15 2 49 1 10 2 

FS 25.0 5.0 2 2 17 2 47 1 8 2 

GP 24.0 8.0 2 2 14 2 49 1 10 2 



MS 23.0 5.0 2 1 14 2 48 1 8 2 

SR 28.0 1.0 2 1 10 1 36 2 10 2 

AR 35.0 1.0 2 1 17 2 45 1 11 2 

AH 21.0 0.9 2 2 17 2 43 2 9 2 

SP 37.0 1.0 2 2 8 1 49 1 10 2 

JU 38.0 3.0 2 2 14 2 41 2 11 2 

SU 36.0 2.0 2 2 12 1 49 1 11 2 

AD 23.0 3.0 2 1 11 1 40 2 10 2 

NR 27.0 4.0 2 1 11 1 40 2 10 2 

EM 54.0 4.0 2 2 7 1 39 2 10 2 

BA 47.0 20.0 2 1 8 1 39 2 10 2 

HA 29.0 11.0 2 1 12 1 34 2 11 2 

BS 29.0 1.0 1 1 17 2 47 1 11 2 

KA 34.0 3.0 2 2 18 2 48 1 8 2 

IS 39.0 16.0 1 1 9 1 44 1 9 2 

RR 63.0 18.0 2 2 15 2 47 1 8 2 

HE 27.0 0.8 1 1 16 2 46 1 10 2 

AK 29.0 2.0 2 1 16 2 47 1 11 2 

CL 50.0 8.0 1 2 10 1 36 2 9 2 

UD 51.0 19.0 2 2 12 1 41 2 9 2 

MI 47.0 16.0 2 2 12 1 43 2 10 2 

TH 42.0 18.0 2 2 7 1 37 2 9 2 

AD 25.0 4.0 2 1 7 1 39 2 11 2 

NY 22.0 1.0 2 2 8 1 39 2 7 1 

MI 40.0 3.0 2 2 12 1 45 1 7 1 

IR 30.0 3.0 2 1 12 1 44 1 7 1 

 

 



Keterangan : 

Nama    : Nama responden 

Umur   : Umur responden 

MK   : Masa kerja responden 

PMP   : Pernah mengikuti pelatihan 

BMP   : Bersedia mengikuti pelatihan 

SKP   : Skor kategori pengetahuan 

KP   : Kategori pengetahuan 

SKS   : Skor kategori sikap 

KS   : Kategori sikap 

SKT   : Skor Kategori Tindakan 

KT   : Kategori Tindakan 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



MASTER TABEL PENGETAHUAN 

NO. PERTANYAAN BENAR SALAH TIDAK TAHU 

1 A01 42 (84%) 1 (2%) 7 (14%) 

2 A02 32 (64%) 15 (30%) 3 (6%) 

3 A03 47 (94%) 1 (2%) 2 (4%) 

4 A04 38 (76%) 9 (18%) 3 (6%) 

5 A05 47 (94%) 3 (6%) 0 (0%) 

6 A06 30 (60%) 7 (14%) 13 (26%) 

7 A07 40 (80%) 2 (4%) 8 (16%) 

8 A08 37 (74%) 6 (12%) 7 (14%) 

9 A09 49 (98%) 0 (0%) 1 (2%) 

10 A10 48 (96%) 1 (2%) 1 (2%) 

11 A11 49 (98%) 0 (0%) 1 (2%) 

12 A12 11 (22%) 20 (40%) 19 (38%) 

13 A13 13 (26%) 18 (36%) 19 (38%) 

14 A14 27 (54%) 6 (12%) 17 (34%) 

15 A15 15 (30%) 16 (32%) 19 (38%) 

16 A16 27 (54%) 10 (20%) 13 (26%) 

17 A17 2 (4%) 34 (68%) 14 (28%) 

18 A18 17 (34%) 19 (38%) 14 (28%) 

19 A19 34 (68%) 5 (10%) 11 (22%) 

20 A20 1 (2%) 32 (64%) 17 (34%) 

21 A21 8 (16%) 27 (54%) 15 (30%) 

22 A22 37 (74%) 4 (8%) 9 (18%) 

23 A23 17 (34%) 25 (50%) 8 (16%) 

24 A24 2 (4%) 29 (58%) 19 (38%) 

25 A25 15 (30%) 19 (38%) 16 (32%) 

 



KET: 

A01 : Salah satu komponen cat adalah zat perekat (resin). 

A02 : Cat tidak menggunakan pengencer atau pelarut 

A03 : Fungsi cat adalah untuk memperindah, memperkuat dan melindungi 

A04 : Pelarut yang menguap menyebabkan iritasi pada mata 

A05 : Cat tidak berbahaya bagi kesehatan 

A06 : Dalam Lembar Data Keselamatan Bahan tidak ada cara penanganan bahan 

bahan kimia 

A07 : Label merupakan uraian singkat yang menunjukkan jenis bahan 

A08 : Label tidak dipasang pada kemasan cat 

A09 : Alat pelindung diri dapat mencegah terkena bahan berbahaya pada saat 

bekerja. 

A10 : Kacamata (goggles) berfungsi untuk melindungi mata dari cat. 

A11 : pakaian kerja berguna untuk melindungi pengecat dari semprotan cat 

A12 : Warna skala bahaya kesehatan 

A13 : Warna skala bahaya khusus lainnya 

A14 : Warna skala bahaya kemudahan terbakar 

A15 : Warna skala bahaya reaktivitas 

A16 : Simbol mudah meledak 

A17 : Simbol bersifat pengoksisidasi 

A18 : Simbol bersifat karsinogenik, mutagenik dan teratogenik 

A19 : Simbol berbahaya bagi lingkungan 

A20 : Simbol berbahaya 

A21 : Simbol bersifat korosif 

A22 : Simbol mudah menyala/terbakar 

A23 : Simbol beracun 

A24 : Simbol bersifat iritasi 

A25 : Simbol gas bertekanan 

 



MASTER TABEL SIKAP 

NO. PERNYATAAN 

SANGAT 

TIDAK 

SETUJU 

TIDAK 

SETUJU 
RAGU SETUJU 

SANGAT 

SETUJU 

1 B01 1 (2%) 0 (0%) 0 (0%) 13 (26%) 36 (72%) 

2 B02 20 (40%) 29 (58%) 1 (2%) 0 (0%) 0 (0%) 

3 B03 1 (2%) 0 (0%) 0 (0%) 23 (46%) 26 (52%) 

4 B04 0 (0%) 0 (0%) 2 (4%) 23 (46%) 25 (50%) 

5 B05 10 (20%) 30 (60%) 1 (2%) 9 (18%) 0 (0%) 

6 B06 29 (58%) 18 (36%) 0 (0%) 3 (6%) 0 (0%) 

7 B07 28 (56%) 20 (40%) 1 (2%) 0 (0%) 1 (2%) 

8 B08 0 (0%) 1 (2%) 0 (0%) 17 (34%) 32 (64%) 

9 B09 7 (14%) 31 (62%) 7 (14%) 4 (8%) 1 (2%) 

10 B10 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%) 35 (70%) 15 (30%) 

 

KET : 

B01 :  Informasi bahaya diperlukan untuk menjamin keselamatan dan kesehatan 

pekerja di tempat kerja. 

B02 :  Tidak peduli jika ada pekerja lain yang bekerja tidak menggunakan APD. 

B03 :  Karyawan sebaiknya tahu dan mengerti bahaya bahan kimia yang 

terkandung dalam cat. 

B04 :  Informasi tentang bahan kimiayang terkandung dalam cat dapat 

dikomunikasikan melalui program pelatihan. 

B05 :  Bekerja dengan aman sesuai standar operasional prosedur dapat 

membahayakan kesehatan 

B06 :  Pemakaian APD (alat pelindung diri) tidak melindungi pekerja. 

B07 :  Dalam melaksanakan pengecatan, pekerja tidak harus mematuhi standar 

operasional prosedur. 



B08 :  Saat melakukan proses pengecatan, tetap harus menggunakan Alat 

pelindung diri secara benar. 

B09 :  Informasi cat yang digunakan sulit untuk diperolehkan. 

B10 :  Cat yang digunakan sebaiknya dikenalkan terlebih dahulu 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



MASTER TABEL TINDAKAN 

NO. PERTANYAAN YA TIDAK 

1 C01 50 (100%) 0 (0%) 

2 C02 50 (100%) 0 (0%) 

3 C03 46  (92%) 4 (8%) 

4 C04 27 (54%) 23 (46%) 

5 C05 12 (24%) 38 (76%) 

6 C06 2 (4%) 48 (96%) 

7 C07 4 (8%) 46 (92%) 

8 C08 50 (100%) 0 (0%) 

9 C09 48 (96%) 2 (4%) 

10 C10 50 (100%) 0 (0%) 

11 C11 50 (100%) 0 (0%) 

12 C12 46 (92%) 4 (8%) 

13 C13 22 (44%) 28 (56%) 

14 C14 11 (22%) 39 (78%) 

15 C15 2 (4%) 48 (96%) 

16 C16 12 (24%) 38 (76%) 

 

KET: 

C01 :  Bahan disimpan dalam ruangan khusus. 

C02 :  Bahan disusun dalam rak khusus 

C03 :  Bahan disimpan dalam wadah yang tertutup rapat. 

C04 :  Wadah yang telah dibuka harus ditutup dengan baik 

C05 :  Memakai masker berfilter pada saat bekerja 

C06 :  Memakai kacamata safety untuk menghindari cipratan cairan dan debu 

C07 :  Memakai sarung tangan tahan pelarut saat melakukan pencampuran atau 

sesuai peraturan 



C08 :  Memakai pakaian kerja pada saat bekerja 

C09 :  Memakai sepatu pada saat bekerja 

C10 :  Selama proses pengecatan pekerja tidak merokok 

C11 :  Selama proses pengecatan pekerja tidak makan 

C12 :  Selama proses pengecatan pekerja tidak minum  

C13 : Pada saat terjadi tumpahan, pekerja membersihkan dengan sabun, bukan 

menggunakan solvent. 

C14 : Pekerja mencuci tangan dan muka setelah bekerja menggunakan Cat 

C15 : Pekerja segera mengganti pakaian yang dipakai setelah  pengecatan 

C16 : Membuang limbah pada wadah sesuai dengan karakter limbah (padat atau 

cair) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Lampiran 4 : 

HASIL ANALISIS DATA 

 

KARAKTERISTIK RESPONDEN : 

Tgktumur 

  

Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid 15-19 1 2.0 2.0 2.0 

20-24 9 18.0 18.0 20.0 

25-29 8 16.0 16.0 36.0 

30-34 6 12.0 12.0 48.0 

35-39 14 28.0 28.0 76.0 

40-44 4 8.0 8.0 84.0 

45-49 5 10.0 10.0 94.0 

>=50 3 6.0 6.0 100.0 

Total 50 100.0 100.0  

 

kelompok masa kerja 

  

Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid <1 11 22.0 22.0 22.0 

1-5 16 32.0 32.0 54.0 

6-10 3 6.0 6.0 60.0 

11-15 7 14.0 14.0 74.0 

16-20 13 26.0 26.0 100.0 

Total 50 100.0 100.0  

 

 

 



pernah mengikuti pelatihan K3 

  

Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid ya 12 24.0 24.0 24.0 

tidak 38 76.0 76.0 100.0 

Total 50 100.0 100.0  

 

DISTRIBUSI FREKUENSI : 

Kategori pengetahuan 

  

Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid kurang 23 46.0 46.0 46.0 

cukup 27 54.0 54.0 100.0 

Total 50 100.0 100.0  

 

Kategori sikap 

  

Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid positif 28 56.0 56.0 56.0 

negatif 22 44.0 44.0 100.0 

Total 50 100.0 100.0  

 

Kategori tindakan 

  

Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid tidak 

sesuai 
3 6.0 6.0 6.0 

sesuai 47 94.0 94.0 100.0 

Total 50 100.0 100.0  

 



 

DISTRIBUSI ANTAR VARIABEL : 

tgktumur * kategoripengetahuan Crosstabulation 

   kategoripengetahuan 

Total    kurang cukup 

tgktumur 15-19 Count 0 1 1 

% within 

kategoripengetahuan 
.0% 3.7% 2.0% 

20-24 Count 4 5 9 

% within 

kategoripengetahuan 
17.4% 18.5% 18.0% 

25-29 Count 4 4 8 

% within 

kategoripengetahuan 
17.4% 14.8% 16.0% 

30-34 Count 2 4 6 

% within 

kategoripengetahuan 
8.7% 14.8% 12.0% 

35-39 Count 4 10 14 

% within 

kategoripengetahuan 
17.4% 37.0% 28.0% 

40-44 Count 2 2 4 

% within 

kategoripengetahuan 
8.7% 7.4% 8.0% 

45-49 Count 5 0 5 

% within 

kategoripengetahuan 
21.7% .0% 10.0% 

>=50 Count 2 1 3 

% within 

kategoripengetahuan 
8.7% 3.7% 6.0% 

Total Count 23 27 50 



tgktumur * kategoripengetahuan Crosstabulation 

   kategoripengetahuan 

Total    kurang cukup 

tgktumur 15-19 Count 0 1 1 

% within 

kategoripengetahuan 
.0% 3.7% 2.0% 

20-24 Count 4 5 9 

% within 

kategoripengetahuan 
17.4% 18.5% 18.0% 

25-29 Count 4 4 8 

% within 

kategoripengetahuan 
17.4% 14.8% 16.0% 

30-34 Count 2 4 6 

% within 

kategoripengetahuan 
8.7% 14.8% 12.0% 

35-39 Count 4 10 14 

% within 

kategoripengetahuan 
17.4% 37.0% 28.0% 

40-44 Count 2 2 4 

% within 

kategoripengetahuan 
8.7% 7.4% 8.0% 

45-49 Count 5 0 5 

% within 

kategoripengetahuan 
21.7% .0% 10.0% 

>=50 Count 2 1 3 

% within 

kategoripengetahuan 
8.7% 3.7% 6.0% 

Total Count 23 27 50 

% within 

kategoripengetahuan 
100.0% 100.0% 100.0% 



tgktumur * kategorisikap Crosstabulation 

   Kategorisikap 

Total    positif negatif 

tgktumur 15-19 Count 1 0 1 

% within kategorisikap 3.6% .0% 2.0% 

20-24 Count 4 5 9 

% within kategorisikap 14.3% 22.7% 18.0% 

25-29 Count 5 3 8 

% within kategorisikap 17.9% 13.6% 16.0% 

30-34 Count 3 3 6 

% within kategorisikap 10.7% 13.6% 12.0% 

35-39 Count 11 3 14 

% within kategorisikap 39.3% 13.6% 28.0% 

40-44 Count 2 2 4 

% within kategorisikap 7.1% 9.1% 8.0% 

45-49 Count 1 4 5 

% within kategorisikap 3.6% 18.2% 10.0% 

>=50 Count 1 2 3 

% within kategorisikap 3.6% 9.1% 6.0% 

Total Count 28 22 50 

% within kategorisikap 100.0% 100.0% 100.0% 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



tgktumur * kategoritindakan Crosstabulation 

   kategoritindakan 

Total    buruk baik 

tgktumur 15-19 Count 0 1 1 

% within kategoritindakan .0% 2.1% 2.0% 

20-24 Count 1 8 9 

% within kategoritindakan 33.3% 17.0% 18.0% 

25-29 Count 1 7 8 

% within kategoritindakan 33.3% 14.9% 16.0% 

30-34 Count 0 6 6 

% within kategoritindakan .0% 12.8% 12.0% 

35-39 Count 1 13 14 

% within kategoritindakan 33.3% 27.7% 28.0% 

40-44 Count 0 4 4 

% within kategoritindakan .0% 8.5% 8.0% 

45-49 Count 0 5 5 

% within kategoritindakan .0% 10.6% 10.0% 

>=50 Count 0 3 3 

% within kategoritindakan .0% 6.4% 6.0% 

Total Count 3 47 50 

% within kategoritindakan 100.0% 100.0% 100.0% 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



kelompok masa kerja * kategoripengetahuan Crosstabulation 

   kategoripengetahuan 

Total    kurang cukup 

kelompok masa kerja <1 Count 5 6 11 

% within 

kategoripengetahuan 
21.7% 22.2% 22.0% 

1-5 Count 7 9 16 

% within 

kategoripengetahuan 
30.4% 33.3% 32.0% 

6-10 Count 2 1 3 

% within 

kategoripengetahuan 
8.7% 3.7% 6.0% 

11-15 Count 3 4 7 

% within 

kategoripengetahuan 
13.0% 14.8% 14.0% 

16-20 Count 6 7 13 

% within 

kategoripengetahuan 
26.1% 25.9% 26.0% 

Total Count 23 27 50 

% within 

kategoripengetahuan 
100.0% 100.0% 100.0% 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



kelompok masa kerja * kategorisikap Crosstabulation 

   kategorisikap2 

Total    positif negatif 

kelompok masa kerja <1 Count 5 6 11 

% within kategorisikap 17.9% 27.3% 22.0% 

1-5 Count 10 6 16 

% within kategorisikap 35.7% 27.3% 32.0% 

6-10 Count 2 1 3 

% within kategorisikap 7.1% 4.5% 6.0% 

11-15 Count 5 2 7 

% within kategorisikap 17.9% 9.1% 14.0% 

16-20 Count 6 7 13 

% within kategorisikap 21.4% 31.8% 26.0% 

Total Count 28 22 50 

% within kategorisikap 100.0% 100.0% 100.0% 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



kelompok masa kerja * kategoritindakan Crosstabulation 

   kategoritindakan 

Total    buruk baik 

kelompok masa kerja <1 Count 1 10 11 

% within kategoritindakan 33.3% 21.3% 22.0% 

1-5 Count 2 14 16 

% within kategoritindakan 66.7% 29.8% 32.0% 

6-10 Count 0 3 3 

% within kategoritindakan .0% 6.4% 6.0% 

11-15 Count 0 7 7 

% within kategoritindakan .0% 14.9% 14.0% 

16-20 Count 0 13 13 

% within kategoritindakan .0% 27.7% 26.0% 

Total Count 3 47 50 

% within kategoritindakan 100.0% 100.0% 100.0% 

 

pernah mengikuti pelatihan K3 * kategoripengetahuan Crosstabulation 

   kategoripengetahuan 

Total    kurang cukup 

pernah mengikuti pelatihan 

K3 

ya Count 4 8 12 

% within 

kategoripengetahuan 
17.4% 29.6% 24.0% 

tidak Count 19 19 38 

% within 

kategoripengetahuan 
82.6% 70.4% 76.0% 

Total Count 23 27 50 

% within 

kategoripengetahuan 
100.0% 100.0% 100.0% 

 



 

 

pernah mengikuti pelatihan K3 * kategorisikap Crosstabulation 

   kategorisikap 

Total    positif negatif 

pernah mengikuti pelatihan 

K3 

ya Count 8 4 12 

% within kategorisikap 28.6% 18.2% 24.0% 

tidak Count 20 18 38 

% within kategorisikap 71.4% 81.8% 76.0% 

Total Count 28 22 50 

% within kategorisikap 100.0% 100.0% 100.0% 

 

pernah mengikuti pelatihan K3 * kategoritindakan Crosstabulation 

   kategoritindakan 

Total    buruk baik 

pernah mengikuti pelatihan 

K3 

ya Count 0 12 12 

% within kategoritindakan .0% 25.5% 24.0% 

tidak Count 3 35 38 

% within kategoritindakan 100.0% 74.5% 76.0% 

Total Count 3 47 50 

% within kategoritindakan 100.0% 100.0% 100.0% 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Lampiran 5 : 

 

 

 

 

Wawancara karyawan PT. Astra 

Internasional Isuzu (19/04/13) 

 

 

 

 

 

 

Pengisian Kuesioner Karyawan 

PT. Hadji Kalla (18/04/13) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Proses Penyemprotan Cat Mobil 

(18/04/13) 

 

 



 

 

 

 

Proses Pendempulan (18/04/13) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Proses pengeringan cat (18/04/13) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Proses Polishing atau 

menghaluskan permukaan cat 

(18/04/13) 
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