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Daftar Pertanyaan Wawancara 

1. Bagaimana struktur organisasi pada PT. PLN dan fungsi serta tugas pokok 

dari masing-masing bagian dalam organisasi? 

2. Pada struktur organisasi di PLN terdapat beberapa unit organisasi dan sub 

organisasi dimana managernya bertanggungjawab atas biaya yang terjadi, 

divisi manakah yang didentifikasi sebagai pusat biaya pada PT. PLN (Persero) 

Wilayah Sulselrabar? 

3. Bagaimana tata kerja kantor wilayah PT. PLN (Persero) Wilayah Sulselrabar? 

4. Bagaimna prosedur penyusunan anggaran di PT. PLN (Persero) Wilayah 

Sulselrabar 

dan apa yang menjadi pedoman dalam penyusunan anggaran? 

5. Bagaimana penerapan akuntansi pertanggungjawaban pada PT. PLN yang 

dimulai dari struktur organisai yang dimiliki hingga pelaporan biaya oleh 

setiap manager pusat pertanggungjawaban? 

6. Criteria apa yang menjadi tolak ukur untuk menilai prestasi manager dalam 

keberhasilannya dalam merealisasikan anggaran ? 

7. Apakah ada pemisahan biaya terkendali dan tidak terkendali ? 

8. Apakah ada pengklasifikasian kode rekening untuk setiap perkiraan dalam 

laporan keuangan perusahaan. 

9. Bagaimana contoh laporan pertanggungjawaban perusahaan? 


