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Lampiran 2: Peta Teori 

PETA TEORI 

Peneliti 
(Tahun) 

Judul  Variabel dan Metode analisis Hasil Penelitian 

Hay David, 
Robert K. W., 
Helen Ling 
(2008) 

Evidencle on the Impact of 
Internal Control and 
Corporate Governance on 
Audit Fee 

Variabel Dependen: Audit Fees. 
Variabel Independen: Internal Audit, Major 
Shareholders, Audit Committee, dan 
Outside Directors. 
Metode Analisis: Ordinary Least Squares 
(OLS) 

Internal Control dan Good Corporate 
Governance positif mempengaruhi Audit Fee. 

Widiasari Esti, 
Jatmiko W. P. 
(2008) 

Pengaruh Pengendalian 
Internal Perusahaan dan 
Struktur Corporate 
Governance terhadap Fee 
Audit 

Variabel Dependen: Fee Audit. 
Variabel Independen: Internal Audit, 
Pemegang Saham Mayoritas, Komite 
Audit, dan Komisaris Independen. 
Metode Analisis: Regresi Linear Berganda 

Keberadaan fungsi internal audit dan komite 
audit tidak mempunyai pengaruh signifikan 
terhadap fee audit, sedangkan pemegang 
saham mayoritas dan dewan komisaris 
independen perusahaan berpengaruh secara 
signifikan dan mempunyai pengaruh positif 
terhadap fee audit. 

Herawaty Netty 
(2011) 

Pengaruh Pengendalian 
Internal dan Lamanya Waktu 
Audit terhadap Fee Audit 
(Studi Kasus pada Kap Kota 
Jambi dan Palembang) 

Variabel Dependen: Fee Audit. 
Variabel Independen: Pengendalian 
Internal dan Lamanya Waktu Audit. 
Metode Analisis: Regresi dan Uji Asumsi 
Klasik 

Pengendalian internal dan lamanya waktu audit 
secara simultan memiliki pengaruh terhadap 
Fee audit dan secara parsial pengendalian 
internal dan lamanya waktu audit memiliki 
pengaruh positif terhadap Fee audit. 

Dewi Prastuti 
Deviana (2013) 

Analisis Pengaruh Struktur 
Governance dan Internal 
Control terhadap Fee Audit 
Eksternal (Studi Empiris 
Pada Perusahaan 
Manufaktur yang Terdaftar di 
Bursa Efek Indonesia Tahun 
2009-2011) 

Variabel Dependen: Fee Audit. 
Variabel Independen: Independensi Dewan 
Komisaris, Ukuran Dewan Komisaris, 
Independensi Komite Audit, Ukuran Komite 
Audit, Intensitas Pertemuan Komite Audit 
dan Internal Control. 
Metode Analisis: Regresi Linear Berganda 
dan Uji Asumsi Klasik. 

Independensi dewan komisaris, ukuran dewan 
komisaris, dan Internal control berpengaruh 
secara signifikan terhadap Fee audit eksternal, 
sedangkan independensi komite audit, ukuran 
komite audit, dan intensitas pertemuan komite 
audit tidak berpengaruh signifikan terhadap fee 
audit eksternal. 
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Lestari Vivi 
(2013) 

Bukti Mengenai Dampak 
Pengendalian Internal dan 
Good Corporate Governance 
Terhadap Audit Fee 

Variabel Dependen: Fee Audit. 
Variabel Independen: Pengendalian 
Internal dan Good Corporate Governance. 
Metode Analisis: Regresi Linear Berganda 

Pengendalian internal berpengaruh signifikan 
terhadap audit fee. 
Good corporate governance berpengaruh 
signifikan dan positif terhadap audit fee. 
Pengendalian internal dan good corporate 
governance secara bersama-sama berpengaruh 
signifikan terhadap audit fee. 

Chandra M.O. 
(2015) 

Pengaruh Good Corporate 
Governance, Karakteristik 
Perusahaan dan Ukuran 
KAP terhadap Fee Audit 
Eksternal 

Variabel Dependen: Fee Audit 
Variabel Independen: Independensi Dewan 
Komisaris, Ukuran Dewan Komisaris, 
Intensitas Pertemuan Dewan Komisaris, 
Intensitas Pertemuan Komite Audit, Ukuran 
Perusahaan, Anak Perusahaan, Ukuran 
KAP, dan Risiko Perusahaan 
Metode Analisis: Regresi Linear Berganda 

Rapat dewan komisaris, ukuran perusahaan, 
anak perusahaan, dan ukuran KAP memiliki 
pengaruh yang signifikan terhadap fee audit. 
Sedangkan independensi dewan komisaris, 
jumlah dewan komisaris, rapat komite audit, dan 
risiko perusahaan tidak berpengaruh terhadap 
fee audit. 

Andini. (2017) Pengaruh Fungsi Audit 
Internal terhadap Fee 
Auditor Eksternal pada 
Perusahaan Non Keuangan 
yang Terdaftar di BEI 

Variabel Dependen: Fee Audit 
Variabel Independen: Fungsi Audit Internal 
Metode Analisis: Regresi Linier Sederhana 

Fungsi audit internal berpengaruh positif 
terhadap fee auditor eksternal 

Hartati S.T., 
Wiharno H., & 
Nurhayati E. 
(2017) 

Pengaruh Risiko Audit dan 
Lamanya Waktu Audit 
terhadap Penetapan Audit 
Fee 

Variabel Dependen: Penetapan Audit Fee 

Variabel Independen: Risiko Audit dan 
Lamanya Waktu Audit  
Metode Analisis: Regresi Linier Berganda 

Risiko audit, dan lamanya waktu audit 
berpengaruh signifikan secara parsial dan 
simultan terhadap penetapan audit fee. 

Kusumajaya A. 
(2017) 

Faktor-faktor yang 
Mempengaruhi Fee Audit 
Eksternal pada Perusahaan 
Manufaktur yang Terdaftar di 
Bursa Efek Indonesia 

Variabel Dependen: Fee Audit Eksternal 
Variabel Independen: Independensi Dewan 
Komisaris, Independensi Komite Audit, 
Fungsi Internal Audit, Ukuran Perusahaan 
Klien, dan Kompleksitas Perusahaan. 
Metode Analisis: Uji Pooling, Uji Asumsi 
Klasik, Uji Goodness Of Fit, dan Analisis 
Linear Berganda 

Tidak terdapat cukup bukti bahwa independensi 
dewan komisaris, dan independensi komite 
audit  berpengaruh negatif terhadap fee audit 
eksternal. Variabel fungsi internal audit, ukuran 
perusahaan klien dan kompleksitas perusahaan 
terbukti berpengaruh positif terhadap fee audit 
eksternal 

Rahayu S. 
(2017) 

Analisis Pengaruh Audit 
Risk, Ukuran Perusahaan 

Variabel Dependen: Fee Audit 
Variabel Independen: Risiko Bawaan, 

Risiko Bawaan, Risiko Pengendalian, Risiko 
Deteksi berpengaruh terhadap Fee audit pada 
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dan Internal Audit terhadap 
Fee Audit Eksternal (Studi 
Empiris pada Perusahaan 
Perdagangan, Jasa dan 
Investasi Lainnya yang 
Terdaftar dalam BEI (Bursa 
Efek Indonesia) Tahun 2013-
2015) 

Risiko Pengendalian, Risiko Deteksi, 
Ukuran Perusahaan, dan Internal Audit 
Metode Analisis: Regresi Linear Berganda 

perusahaan perdagangan, Jasa dan Investasi 
lainnya periode 2013-2015. Sedangkan, Ukuran 
Perusahaan, Internal Audit tidak berpengaruh 
terhadap Fee audit pada perusahaan 
perdagangan, Jasa dan Investasi lainnya 
periode 2013-2015. 

Puspita A.P., & 
Septiani T. 
(2018) 

Pengaruh Ukuran Dewan 
Komisaris, Komite Audit, dan 
KAP terhadap Fee Audit 
Eksternal 

Variabel Dependen: Fee Audit Eksternal 
Variabel Independen: Ukuran Dewan 
Komisaris, Ukuran Komite Audit, dan 
Ukuran KAP 
Metode Analisis: Regresi Linear Berganda 

Ukuran dewan komisaris, ukuran Komite Audit, 
dan ukuran KAP memiliki pengaruh terhadap 
fee audit eksternal pada perusahaan jasa sektor 
keuangan yang terdaftar di Bursa Efek 
Indonesia (BEI) tahun 2014-2016. 

Ananda S.S., & 
Triyanto D.N. 
(2019) 

Pengaruh Fungsi Audit 
Internal, Risisko 
Perusahaan, dan 
Komplektisitas Perusahaan 
terhadap Fee Audit (Studi 
Empiris pada Perusahaan 
Keuangan yang Terdaftar Di 
Bursa Efek Indonesia 
Periode 2016-2018). 

Variabel Dependennya: Fee Audit 
Variabel Independen: Fungsi Audit Internal, 
Risiko Perusahaan, dan Kompleksitas 
Perusahaan 
Metode Analisis: Analisis Regresi Data 
Panel Menggunakan Aplikasi Eviews Versi 
10 

Fungsi audit internal, risiko perusahaan, dan 
kompleksitas perusahaan berpengaruh secara 
simultan terhadap fee audit. 
Secara parsial kompleksitas perusahaan 
berpengaruh positif terhadap fee audit. 
Sedangkan fungsi audit internal dan risiko 
perusahaan tidak berpengaruh terhadap fee 
audit. 

Sitompul F. 
(2019) 

Pengaruh Mekanisme Good 
Corporate Governance dan 
Karakteristik Perusahaan 
terhadap Audit fee Eksternal 
(Studi pada Perusahaan 
Manufaktur yang Terdaftar di 
Bursa Efek Indonesia) 

Variabel Dependen: Fee Auditor Eksternal 
Variabel Independen: Independensi 
Komisaris, Ukuran Dewan Komisaris, 
Ukuran Komite Audit, Intensitas Pertemuan 
Dewan Komisaris, Ukuran Perusahaan, 
Ukuran KAP, dan Profibilitas Klien. 
Model Analisis: Regresi Linear Berganda 

Dewan komisaris, ukuran dewan komisaris, 
ukuran komite audit, ukuran perusahaan, 
ukuran KAP dan profibilitas klien memiliki 
pengaruh yang signifikan terhadap fee auditor 
eksternal sedangkan intensitas pertemuan 
dewan komisaris tidak memiliki pengaruh yang 
signifikan terhadap fee auditor eksternal. 
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Lampiran 3. Kuesioner Penelitian 

PENGANTAR KOESIONER 

Yth. Bapak/Ibu Responden 

di tempat 

 

Dengan hormat,  

       Peneliti bermaksud melakukan penelitian dalam rangka menyelesaikan 

tugas akhir pada program Sarjana Akuntansi Universitas Hasanuddin pada 

bidang pengauditan, sebagai berikut. 

 

Nama : Nuryadi Winra 

NIM : A31113039 

Depertemen : Akuntansi 

Judul Skripsi : Pengaruh Pengendalian Internal terhadap Besar Kecilnya Audit 

Fee 

 

       Demi kelancaran penelitian ini, saya membutuhkan data penelitian melalui 

instrumen kuesioner. Saya memohon dengan segala kerendahan hati kesedian 

Bapak/Ibu untuk mengisi kuesioner.  

 

       Partisipasi Bapak/Ibu sangatlah penting bagi kesuksesan penelitian ini. 

Data/informasi yang Bapak/Ibu berikan akan saya gunakan semata-mata hanya 

untuk kepentingan penelitian ini dan akan saya jaga kerahasiannya sesuai 

dengan kode etik penelitian. 

 

Atas perhatian dan kesediaan Bapak/Ibu dalam mengisi kuesioner ini, saya 

ucapkan banyak terima kasih. 

 
                                                                                                                       
Peneliti 

 
 

 
Nuryadi Winra 
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KUESIONER 

A. Identitas Responden 

       Pilih jawaban yang sesuai dengan memberikan tanda chek list (√) atau 

menuliskan jawaban pada kotak yang tersedia. 

1. Nama   :             

2. Jenis Kelamin  :         Laki-laki            Perempuan       

3. Pendidikan Terakhir :        D3         S1             S2              S3  

4. Usia   : .........  tahun          

5. Masa Kerja  : .........  tahun          

 

B. Petunjuk Pengisian 

       Berilah tanda chek list (√) pada kolom jawaban yang telah disediakan sesuai 

dengan kondisi atau fakta yang sebenarnya terjadi menurut perspektif 

profesional Bapak/Ibu.  

Keterangan : 

SS = Sangat Setuju 

S = Setuju 

RR = Ragu-ragu 

TS = Tidak Setuju 

STS = Sangat Tidak Setuju 
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KUESIONER PENELITIAN 

 

VARIABEL PENGENDALIAN INTERNAL 

NO Pernyataan SS S RR TS STS 

Lingkungan Pengendalian (Control Environment) 

1 Pelaksanaan nilai integritas dan etika 

memengaruhi efektivitas rancangan, 

pengelolaan, dan pemantauan 

pengendalian. 

     

2 Manajemen mempertimbangkan tingkat 

kompetensi untuk pekerjaan tertentu 

yang diterjemahkan ke dalam keahlian 

yang dipersyaratkan. 

     

3 Struktur organisasi mencerminkan 

kerangka aktivitas untuk mencapai tujuan 

entitas. 

     

4 Kebijakan dan praktik sumber daya 

manusia ditetapkan sesuai standar. 

     

Penentuan Risiko (Risk Assessment) 

5 Manajemen mengidentifikasi dan 

menganalisis kemungkinan keterjadian 

risiko bisnis yang relevan terhadap 

pelaporan keuangan. 

     

6 Manajemen memutuskan tindakan untuk 

merespon dan mengelola risiko bisnis 

yang relevan terhadap pelaporan 

keuangan. 

     

Sistem Informasi dan Komunikasi  
(Information and Communication System) 

7 Sistem informasi mengidentifikasi, 

mengklasifikasi, mengukur, menyajikan 

dan mengungkapkan transaksi entitas 

pada periode yang tepat dalam laporan 

keuangan. 

     

8 Komunikasi oleh entitas mencakup 

penyediaan pemahaman tugas dan 

tanggungjawab individu terkait dengan 

pengendalian internal atas pelaporan 

keuangan. 
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Aktivitas Pengendalian (Control Activities) 

9 Otorisasi oleh pihak yang berwenang 

untuk menyetujui transaksi. 

     

10 Pemisahan tugas yang jelas untuk 

mengurangi terjadinya kekeliruan. 

     

11 Hanya karyawan berwenang yang 

memiliki akses ke aset dan sistem 

informasi entitas. 

     

Pemantauan (Monitoring) 

12 Manajemen melakukan penilaian kualitas 

kinerja pengendalian internal secara 

terus menerus (ongoing) maupun secara 

berkala (periodic). 

     

*Keterangan: Diadopsi dari kuesioner penelitian terdahulu (Lestari,2013) (Jusup, 2014) 
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VARIABEL LUAS PEKERJAAN AUDITOR 

 

NO Pernyataan SS S RR TS STS 

Prosedur Analitis (Analytical Procedures) 

13 Klien memiliki pengendalian internal yang 

efektif, auditor menambah prosedur 

analitis untuk mengurangi pengujian 

substantif. 

     

Pengujian Pengendalian (Tests of Control) 

14 

Klien memiliki pengendalian internal yang 

efektif, auditor memperluas pengujian 

pengendalian. 

     

Pengujian Substantif Golongan Transaksi (Tests of Transaction) 

15 

Auditor memperluas sampel penelusuran 

(tracing) data transaksi untuk 

menurunkan tingkat risiko kesalahan 

penyajian material. 

     

16 Auditor memperluas sampel 

pemeriksaan bukti pendukung (vouching) 

untuk menurunkan tingkat risiko 

kesalahan penyajian material. 

     

17 Auditor melakukan pengujian pisah batas 

(cutoff tests) untuk memperoleh 

keyakinan bahwa transaksi telah dicatat 

pada periode yang tepat. 

     

Pengujian Rincian Saldo (Tests of Balances) 

18 Klien memiliki pengendalian kurang 

efektif, auditor mengamati lebih cermat 

perhitungan (counting) fisik persediaan 

dan kas yang dilakukan klien. 

     

19 Auditor meminta konfirmasi (confirming) 

lebih luas untuk menurunkan risiko 

kesalahan penyajian material. 

     

20 Klien memiliki pengendalian kurang 

efektif, auditor memperluas sampel 

prosedur tracing untuk mendeteksi 

adanya salah saji. 

     

21 Klien memiliki pengendalian kurang 

efektif, auditor memperluas sampel 

pemeriksaan bukti pendukung (vouching) 

untuk mendeteksi adanya salah saji. 
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22 Auditor mengerjakan ulang 

(reperforming) perhitungan dan 

rekonsiliasi yang dibuat oleh klien untuk 

menurunkan risiko kesalahan penyajian 

material 

     

23 Auditor mengevaluasi kelayakan estimasi 

akuntansi yang dicantumkan dalam 

laporan keuangan untuk menurunkan 

risiko kesalahan penyajian material 

     

*Keterangan : Kuesioner ini diadopsi dari prosedur audit lebih lanjut (Jusup, 2014) 

 

VARIABEL BESAR KECILNYA AUDIT FEE 

 

No Pernyataan SS S RR TS STS 

24 Penentuan besar kecilnya audit fee didasarkan 

pada kebutuhan klien dan ruang lingkup 

pekerjaan. 

     

25 Penentuan besar kecilnya audit fee didasarkan 

pada tugas dan tanggungjawab menurut 

hukum (statutory duties). 

     

26 Penentuan besar kecilnya audit fee didasarkan 

pada banyaknya waktu yang diperlukan dan 

digunakan untuk menyelesaikan pekerjaan 

audit. 

     

27 Penentuan besar kecilnya audit fee didasarkan 

pada jumlah staf yang terlibat dalam proses 

audit. 

     

28 Penentuan besar kecilnya audit fee didasarkan 

pada risiko penugasan yang dihadapi. 
     

29 Penentuan besar kecilnya audit fee didasarkan 

pada kompleksitas jasa yang diberikan. 
     

30 Penentuan besar kecilnya audit fee didasarkan 

pada tingkat keahlian (level of expertise) yang 

diperlukan untuk melaksanakan jasa audit. 

     

31 Penentuan besar kecilnya audit fee didasarkan 

pada basis penetapan imbalan jasa yang 

disepakati. 

     

*Keterangan : Diadopsi dari penelitian terdahulu (Lestari, 2013) (PP N0.2 IAPI, 2016) 
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Lampiran 4. Daftar Kantor Akuntan Publik (KAP) di Makassar 

 

No. KAP 

1. KAP Benny, Tony, Frans dan Daniel (Cab) 

2. KAP Bharata, Arifin, Mumajad dan Sayuti (Cab) 

3. KAP Ellya Noorlisyati dan Rekan (Cab) 

4. KAP Harly Weku dan Priscillia (Pusat) 

5. KAP Masnawaty Sangkala 

6. KAP Rusman Thoeng 

7. KAP Rustan 

8. KAP S. Manna, Ardiansyah dan Rekan (Cab) 

9. KAP Sahat, Handoko dan Rekan (Cab) 

10. KAP Thomas, Blasius, Widartoyo & Rekan (Cab) 

11. KAP Usman dan Rekan (Cab) 

12. KAP Yakub Ratan dan Rekan 

13. KAP Yaniswar dan Rekan (Cab) 
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 Lampiran 5. Surat Keterangan KAP 
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Lampiran 6. Karakteristik Responden Penelitian 

Jenis_Kelamin 

 Frequency Percent Valid Percent 
Cumulative 

Percent 

Valid Tidak diketahui 12 38.7 38.7 38.7 

Laki Laki 11 35.5 35.5 74.2 

Perempuan 8 25.8 25.8 100.0 

Total 31 100.0 100.0  

 

Pendidikan 

 Frequency Percent Valid Percent 
Cumulative 

Percent 

Valid Tidak diketahui 12 38.7 38.7 38.7 

S1 14 45.2 45.2 83.9 

S2 5 16.1 16.1 100.0 

Total 31 100.0 100.0  

 

Usia 

 Frequency Percent Valid Percent 
Cumulative 

Percent 

Valid Tidak diketahui 13 41.9 41.9 41.9 

20-23 Tahun 3 9.7 9.7 51.6 

24-27 tahun 7 22.6 22.6 74.2 

28-31 Tahun 8 25.8 25.8 100.0 

Total 31 100.0 100.0  

 

Masa_Kerja 

 Frequency Percent Valid Percent 
Cumulative 

Percent 

Valid Tidak diketahui 13 41.9 41.9 41.9 

1-3 Tahun 10 32.3 32.3 74.2 

4-6 Tahun 6 19.4 19.4 93.5 

7-9 Tahun 2 6.5 6.5 100.0 

Total 31 100.0 100.0  
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Lampiran 7. Statistika Deskriptif tiap Variabel Penelitian 

A. Variabel Pengendalian Internal (X) 

Descriptive Statistics 

 N Minimum Maximum Mean 
Std. 

Deviation 

X.1 31 2 5 3.71 .643 

X.2 31 2 5 3.61 .761 

X.3 31 3 5 3.68 .599 

X.4 31 3 5 3.71 .588 

X.5 31 2 5 3.71 .693 

X.6 31 2 4 3.65 .608 

X.7 31 2 5 3.65 .709 

X.8 31 3 5 3.74 .631 

X.9 31 2 5 3.68 .653 

X.10 31 2 4 3.58 .620 

X.11 31 2 5 3.68 .702 

X.12 31 3 5 3.74 .575 

Valid N 

(listwise) 
31     

 

X.1 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid TS 1 3.2 3.2 3.2 

RR 9 29.0 29.0 32.3 

S 19 61.3 61.3 93.5 

SS 2 6.5 6.5 100.0 

Total 31 100.0 100.0  

 

X.2 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid TS 3 9.7 9.7 9.7 

RR 8 25.8 25.8 35.5 

S 18 58.1 58.1 93.5 

SS 2 6.5 6.5 100.0 

Total 31 100.0 100.0  
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X.3 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid RR 12 38.7 38.7 38.7 

S 17 54.8 54.8 93.5 

SS 2 6.5 6.5 100.0 

Total 31 100.0 100.0  

 

X.4 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid RR 11 35.5 35.5 35.5 

S 18 58.1 58.1 93.5 

SS 2 6.5 6.5 100.0 

Total 31 100.0 100.0  

 

X.5 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid TS 1 3.2 3.2 3.2 

RR 10 32.3 32.3 35.5 

S 17 54.8 54.8 90.3 

SS 3 9.7 9.7 100.0 

Total 31 100.0 100.0  

 

X.6 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid TS 2 6.5 6.5 6.5 

RR 7 22.6 22.6 29.0 

S 22 71.0 71.0 100.0 

Total 31 100.0 100.0  
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X.7 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid TS 1 3.2 3.2 3.2 

RR 12 38.7 38.7 41.9 

S 15 48.4 48.4 90.3 

SS 3 9.7 9.7 100.0 

Total 31 100.0 100.0  

 

X.8 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid RR 11 35.5 35.5 35.5 

S 17 54.8 54.8 90.3 

SS 3 9.7 9.7 100.0 

Total 31 100.0 100.0  

 

X.9 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid TS 1 3.2 3.2 3.2 

RR 10 32.3 32.3 35.5 

S 18 58.1 58.1 93.5 

SS 2 6.5 6.5 100.0 

Total 31 100.0 100.0  

 

X.10 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid TS 2 6.5 6.5 6.5 

RR 9 29.0 29.0 35.5 

S 20 64.5 64.5 100.0 

Total 31 100.0 100.0  
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X.11 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid TS 1 3.2 3.2 3.2 

RR 11 35.5 35.5 38.7 

S 16 51.6 51.6 90.3 

SS 3 9.7 9.7 100.0 

Total 31 100.0 100.0  

 

X.12 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid RR 10 32.3 32.3 32.3 

S 19 61.3 61.3 93.5 

SS 2 6.5 6.5 100.0 

Total 31 100.0 100.0  
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B. Variabel Luas Pekerjaan Auditor (M) 

Descriptive Statistics 

 N Minimum Maximum Mean 

Std. 

Deviation 

M.1 31 3 5 4.19 .601 

M.2 31 3 5 4.23 .560 

M.3 31 3 5 4.16 .583 

M.4 31 3 5 4.13 .619 

M.5 31 3 5 4.19 .601 

M.6 31 3 5 4.26 .514 

M.7 31 3 5 4.16 .583 

M.8 31 3 5 4.19 .601 

M.9 31 3 5 4.26 .514 

M.10 31 3 5 4.19 .601 

M.11 31 3 5 4.13 .619 

Valid N 

(listwise) 
31     

 

M.1 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid RR 3 9.7 9.7 9.7 

S 19 61.3 61.3 71.0 

SS 9 29.0 29.0 100.0 

Total 31 100.0 100.0  

 

M.2 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid RR 2 6.5 6.5 6.5 

S 20 64.5 64.5 71.0 

SS 9 29.0 29.0 100.0 

Total 31 100.0 100.0  
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M.3 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid RR 3 9.7 9.7 9.7 

S 20 64.5 64.5 74.2 

SS 8 25.8 25.8 100.0 

Total 31 100.0 100.0  

 

M.4 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid RR 4 12.9 12.9 12.9 

S 19 61.3 61.3 74.2 

SS 8 25.8 25.8 100.0 

Total 31 100.0 100.0  

 

M.5 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid RR 3 9.7 9.7 9.7 

S 19 61.3 61.3 71.0 

SS 9 29.0 29.0 100.0 

Total 31 100.0 100.0  

 

M.6 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid RR 1 3.2 3.2 3.2 

S 21 67.7 67.7 71.0 

SS 9 29.0 29.0 100.0 

Total 31 100.0 100.0  
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M.7 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid RR 3 9.7 9.7 9.7 

S 20 64.5 64.5 74.2 

SS 8 25.8 25.8 100.0 

Total 31 100.0 100.0  

 

M.8 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid RR 3 9.7 9.7 9.7 

S 19 61.3 61.3 71.0 

SS 9 29.0 29.0 100.0 

Total 31 100.0 100.0  

 

M.9 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid RR 1 3.2 3.2 3.2 

S 21 67.7 67.7 71.0 

SS 9 29.0 29.0 100.0 

Total 31 100.0 100.0  

 

M.10 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid RR 3 9.7 9.7 9.7 

S 19 61.3 61.3 71.0 

SS 9 29.0 29.0 100.0 

Total 31 100.0 100.0  
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M.11 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid RR 4 12.9 12.9 12.9 

S 19 61.3 61.3 74.2 

SS 8 25.8 25.8 100.0 

Total 31 100.0 100.0  

 

C. Variabel Audit Fee 

Descriptive Statistics 

 N Minimum Maximum Mean 

Std. 

Deviation 

Y.1 31 1 5 3.87 .806 

Y.2 31 3 5 4.13 .670 

Y.3 31 4 5 4.32 .475 

Y.4 31 3 5 4.13 .562 

Y.5 31 3 5 4.10 .473 

Y.6 31 3 5 4.29 .529 

Y.7 31 3 5 4.16 .454 

Y.8 31 3 5 4.16 .583 

Valid N 

(listwise) 
31     

 

Y.1 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid STS 1 3.2 3.2 3.2 

RR 6 19.4 19.4 22.6 

S 19 61.3 61.3 83.9 

SS 5 16.1 16.1 100.0 

Total 31 100.0 100.0  
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Y.2 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid RR 5 16.1 16.1 16.1 

S 17 54.8 54.8 71.0 

SS 9 29.0 29.0 100.0 

Total 31 100.0 100.0  

 

Y.3 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid S 21 67.7 67.7 67.7 

SS 10 32.3 32.3 100.0 

Total 31 100.0 100.0  

 

Y.4 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid RR 3 9.7 9.7 9.7 

S 21 67.7 67.7 77.4 

SS 7 22.6 22.6 100.0 

Total 31 100.0 100.0  

 

Y.5 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid RR 2 6.5 6.5 6.5 

S 24 77.4 77.4 83.9 

SS 5 16.1 16.1 100.0 

Total 31 100.0 100.0  
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Y.6 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid RR 1 3.2 3.2 3.2 

S 20 64.5 64.5 67.7 

SS 10 32.3 32.3 100.0 

Total 31 100.0 100.0  

 

Y.7 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid RR 1 3.2 3.2 3.2 

S 24 77.4 77.4 80.6 

SS 6 19.4 19.4 100.0 

Total 31 100.0 100.0  

 

Y.8 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid RR 3 9.7 9.7 9.7 

S 20 64.5 64.5 74.2 

SS 8 25.8 25.8 100.0 

Total 31 100.0 100.0  
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Lampiran 8. Uji Validitas dan Reliabilitas 

1. Uji Validitas 

A. Variabel Pengendalian Internal (X) 

Correlations 

 X.1 X.2 X.3 X.4 X.5 X.6 X.7 X.8 X.9 X.10 X.11 X.12 TOTAL_X 

X.1 Pearson Correlation 1 .444
*
 .355 .210 .778

**
 .751

**
 .278 .302 .803

**
 .604

**
 .303 .241 .706

**
 

Sig. (2-tailed)  .012 .050 .256 .000 .000 .129 .098 .000 .000 .098 .191 .000 

N 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 

X.2 Pearson Correlation .444
*
 1 .375

*
 .187 .666

**
 .630

**
 .602

**
 .202 .613

**
 .704

**
 .570

**
 .221 .740

**
 

Sig. (2-tailed) .012  .038 .313 .000 .000 .000 .277 .000 .000 .001 .232 .000 

N 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 

X.3 Pearson Correlation .355 .375
*
 1 .576

**
 .490

**
 .316 .819

**
 .566

**
 .407

*
 .431

*
 .775

**
 .620

**
 .778

**
 

Sig. (2-tailed) .050 .038  .001 .005 .084 .000 .001 .023 .016 .000 .000 .000 

N 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 

X.4 Pearson Correlation .210 .187 .576
**
 1 .277 .168 .464

**
 .959

**
 .182 .295 .492

**
 .953

**
 .650

**
 

Sig. (2-tailed) .256 .313 .001  .131 .366 .009 .000 .327 .108 .005 .000 .000 

N 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 

X.5 Pearson Correlation .778
**
 .666

**
 .490

**
 .277 1 .539

**
 .394

*
 .357

*
 .892

**
 .561

**
 .418

*
 .308 .784

**
 

Sig. (2-tailed) .000 .000 .005 .131  .002 .028 .049 .000 .001 .019 .092 .000 

N 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 

X.6 Pearson Correlation .751
**
 .630

**
 .316 .168 .539

**
 1 .239 .188 .626

**
 .829

**
 .270 .206 .670

**
 

Sig. (2-tailed) .000 .000 .084 .366 .002  .195 .312 .000 .000 .143 .267 .000 

N 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 
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X.7 Pearson Correlation .278 .602
**
 .819

**
 .464

**
 .394

*
 .239 1 .459

**
 .321 .408

*
 .901

**
 .503

**
 .751

**
 

Sig. (2-tailed) .129 .000 .000 .009 .028 .195  .009 .079 .023 .000 .004 .000 

N 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 

X.8 Pearson Correlation .302 .202 .566
**
 .959

**
 .357

*
 .188 .459

**
 1 .196 .310 .483

**
 .912

**
 .671

**
 

Sig. (2-tailed) .098 .277 .001 .000 .049 .312 .009  .291 .089 .006 .000 .000 

N 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 

X.9 Pearson Correlation .803
**
 .613

**
 .407

*
 .182 .892

**
 .626

**
 .321 .196 1 .478

**
 .348 .215 .715

**
 

Sig. (2-tailed) .000 .000 .023 .327 .000 .000 .079 .291  .007 .055 .246 .000 

N 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 

X.10 Pearson Correlation .604
**
 .704

**
 .431

*
 .295 .561

**
 .829

**
 .408

*
 .310 .478

**
 1 .291 .340 .727

**
 

Sig. (2-tailed) .000 .000 .016 .108 .001 .000 .023 .089 .007  .112 .061 .000 

N 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 

X.11 Pearson Correlation .303 .570
**
 .775

**
 .492

**
 .418

*
 .270 .901

**
 .483

**
 .348 .291 1 .447

*
 .741

**
 

Sig. (2-tailed) .098 .001 .000 .005 .019 .143 .000 .006 .055 .112  .012 .000 

N 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 

X.12 Pearson Correlation .241 .221 .620
**
 .953

**
 .308 .206 .503

**
 .912

**
 .215 .340 .447

*
 1 .673

**
 

Sig. (2-tailed) .191 .232 .000 .000 .092 .267 .004 .000 .246 .061 .012  .000 

N 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 

TOTAL_X Pearson Correlation .706
**
 .740

**
 .778

**
 .650

**
 .784

**
 .670

**
 .751

**
 .671

**
 .715

**
 .727

**
 .741

**
 .673

**
 1 

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000  

N 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 

*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed). 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 
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B. Variabel Luas Pekerjaan Auditor (M) 

Correlations 

 M.1 M.2 M.3 M.4 M.5 M.6 M.7 M.8 M.9 M.10 M.11 TOTAL_M 

M.1 Pearson Correlation 1 .559
**
 .384

*
 .020 .723

**
 .372

*
 .288 .815

**
 .480

**
 .354 .110 .637

**
 

Sig. (2-tailed)  .001 .033 .914 .000 .039 .116 .000 .006 .051 .556 .000 

N 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 

M.2 Pearson Correlation .559
**
 1 .599

**
 .298 .361

*
 .601

**
 .599

**
 .559

**
 .832

**
 .559

**
 .586

**
 .810

**
 

Sig. (2-tailed) .001  .000 .104 .046 .000 .000 .001 .000 .001 .001 .000 

N 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 

M.3 Pearson Correlation .384
*
 .599

**
 1 .587

**
 .193 .524

**
 .902

**
 .479

**
 .635

**
 .859

**
 .495

**
 .830

**
 

Sig. (2-tailed) .033 .000  .001 .297 .003 .000 .006 .000 .000 .005 .000 

N 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 

M.4 Pearson Correlation .020 .298 .587
**
 1 .110 .311 .587

**
 .110 .311 .648

**
 .739

**
 .598

**
 

Sig. (2-tailed) .914 .104 .001  .556 .089 .001 .556 .089 .000 .000 .000 

N 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 

M.5 Pearson Correlation .723
**
 .361

*
 .193 .110 1 .264 .098 .815

**
 .480

**
 .262 .200 .566

**
 

Sig. (2-tailed) .000 .046 .297 .556  .151 .599 .000 .006 .155 .282 .001 

N 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 

M.6 Pearson Correlation .372
*
 .601

**
 .524

**
 .311 .264 1 .635

**
 .372

*
 .748

**
 .480

**
 .520

**
 .714

**
 

Sig. (2-tailed) .039 .000 .003 .089 .151  .000 .039 .000 .006 .003 .000 

N 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 

M.7 Pearson Correlation .288 .599
**
 .902

**
 .587

**
 .098 .635

**
 1 .384

*
 .635

**
 .764

**
 .587

**
 .806

**
 

Sig. (2-tailed) .116 .000 .000 .001 .599 .000  .033 .000 .000 .001 .000 

N 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 
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M.8 Pearson Correlation .815
**
 .559

**
 .479

**
 .110 .815

**
 .372

*
 .384

*
 1 .696

**
 .446

*
 .200 .732

**
 

Sig. (2-tailed) .000 .001 .006 .556 .000 .039 .033  .000 .012 .282 .000 

N 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 

M.9 Pearson Correlation .480
**
 .832

**
 .635

**
 .311 .480

**
 .748

**
 .635

**
 .696

**
 1 .588

**
 .520

**
 .853

**
 

Sig. (2-tailed) .006 .000 .000 .089 .006 .000 .000 .000  .001 .003 .000 

N 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 

M.10 Pearson Correlation .354 .559
**
 .859

**
 .648

**
 .262 .480

**
 .764

**
 .446

*
 .588

**
 1 .468

**
 .804

**
 

Sig. (2-tailed) .051 .001 .000 .000 .155 .006 .000 .012 .001  .008 .000 

N 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 

M.11 Pearson Correlation .110 .586
**
 .495

**
 .739

**
 .200 .520

**
 .587

**
 .200 .520

**
 .468

**
 1 .679

**
 

Sig. (2-tailed) .556 .001 .005 .000 .282 .003 .001 .282 .003 .008  .000 

N 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 

TOTAL_M Pearson Correlation .637
**
 .810

**
 .830

**
 .598

**
 .566

**
 .714

**
 .806

**
 .732

**
 .853

**
 .804

**
 .679

**
 1 

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .001 .000 .000 .000 .000 .000 .000  

N 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 

*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed). 
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C. Variabel Audit Fee (Y) 

Correlations 

 Y.1 Y.2 Y.3 Y.4 Y.5 Y.6 Y.7 Y.8 TOTAL_Y 

Y.1 Pearson Correlation 1 .464
**
 .460

**
 .406

*
 -.054 .169 .241 .401

*
 .680

**
 

Sig. (2-tailed)  .009 .009 .024 .775 .363 .192 .026 .000 

N 31 31 31 31 31 31 31 31 31 

Y.2 Pearson Correlation .464
**
 1 .493

**
 .220 .170 .455

*
 .148 .201 .658

**
 

Sig. (2-tailed) .009  .005 .235 .362 .010 .426 .279 .000 

N 31 31 31 31 31 31 31 31 31 

Y.3 Pearson Correlation .460
**
 .493

**
 1 .463

**
 .153 .411

*
 .369

*
 .167 .687

**
 

Sig. (2-tailed) .009 .005  .009 .411 .022 .041 .369 .000 

N 31 31 31 31 31 31 31 31 31 

Y.4 Pearson Correlation .406
*
 .220 .463

**
 1 .704

**
 .543

**
 .568

**
 .138 .764

**
 

Sig. (2-tailed) .024 .235 .009  .000 .002 .001 .460 .000 

N 31 31 31 31 31 31 31 31 31 

Y.5 Pearson Correlation -.054 .170 .153 .704
**
 1 .550

**
 .545

**
 -.059 .523

**
 

Sig. (2-tailed) .775 .362 .411 .000  .001 .002 .755 .003 

N 31 31 31 31 31 31 31 31 31 

Y.6 Pearson Correlation .169 .455
*
 .411

*
 .543

**
 .550

**
 1 .492

**
 .059 .686

**
 

Sig. (2-tailed) .363 .010 .022 .002 .001  .005 .751 .000 

N 31 31 31 31 31 31 31 31 31 

Y.7 Pearson Correlation .241 .148 .369
*
 .568

**
 .545

**
 .492

**
 1 .150 .637

**
 

Sig. (2-tailed) .192 .426 .041 .001 .002 .005  .420 .000 

N 31 31 31 31 31 31 31 31 31 
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Y.8 Pearson Correlation .401
*
 .201 .167 .138 -.059 .059 .150 1 .438

*
 

Sig. (2-tailed) .026 .279 .369 .460 .755 .751 .420  .014 

N 31 31 31 31 31 31 31 31 31 

TOTAL_Y Pearson Correlation .680
**
 .658

**
 .687

**
 .764

**
 .523

**
 .686

**
 .637

**
 .438

*
 1 

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .003 .000 .000 .014  

N 31 31 31 31 31 31 31 31 31 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 

*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed). 
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2. Uji Reliabilitas 

A. Variabel Pengendalian Internal (X) 

Reliability Statistics 

Cronbach's Alpha N of Items 

.914 12 

 

B. Variabel Luas Pekerjaan Auditor (M) 

Reliability Statistics 

Cronbach's Alpha N of Items 

.910 11 

 

C. Variabel Audit Fee (Y) 

Reliability Statistics 

Cronbach's Alpha N of Items 

.777 8 
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Lampiran 9. Uji Hipotesis dan Determinasi 

1. Uji Regresi Linear Variabel Pengendalian Internal Entitas (X) terhadap 
Luas Pekerjaan Auditor (M) 

 

Model Summary 

Model R R Square 

Adjusted R 

Square 

Std. Error of 

the Estimate 

1 .526a .277 .252 4.023 

a. Predictors: (Constant), TOTAL_X 
 

Coefficientsa 

Model 

Unstandardized 

Coefficients 

Standardized 

Coefficients 

t Sig. B Std. Error Beta 

1 (Constant) 26.810 5.836  4.594 .000 

TOTAL_X .437 .131 .526 3.330 .002 

a. Dependent Variable: TOTAL_M 
 

2. Uji Regresi Linear Berganda Variabel Pengendalian Internal (X), Luas 
Pekerjaan Auditor (M) terhadap Aduit fee (Y) 

 

Model Summary 

Model R R Square 

Adjusted R 

Square 

Std. Error of 

the Estimate 

1 .787a .619 .592 1.853 

a. Predictors: (Constant), TOTAL_M, TOTAL_X 
 

Coefficientsa 

Model 

Unstandardized 

Coefficients 

Standardized 

Coefficients 

t Sig. B Std. Error Beta 

1 (Constant) 9.555 3.533  2.704 .012 

TOTAL_X .189 .071 .364 2.654 .013 

TOTAL_M .332 .086 .532 3.876 .001 

a. Dependent Variable: TOTAL_Y 

 


