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LAMPIRAN-LAMPIRAN 

Lampiran 1. Lembar Penjelasan Responden 

LEMBAR PENJELASAN UNTUK RESPONDEN 

Assalamualaikum Warahmatullahi Wabarakatuh 

Perkenalkan nama saya Fajri Ashari A NIM. C051171326 merupakan 

mahasiswa Program Studi Ilmu Keperawatan Fakultas Keperawatan Universitas 

Hasanuddin, sedang melakukan penelitian dengan dengan judul “Gambaran 

Kejadian Burnout Perawat di Rumah Sakit UNHAS pada Masa Pandemi 

COVID-19”. Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui kejadian burnout perawat 

di Rumah Sakit UNHAS pada masa pandemi COVID-19. Sehubungan dengan hal 

tersebut saya meminta kesediaan bapak/ibu/saudara(i)  untuk menjadi responden. 

Responden diminta untuk mengisi kuisioner sesuai petunjuk yang diberikan. 

Pengisian data dan kuesioner kurang lebih membutuhkan waktu 10-15 menit. 

Peneliti akan merahasiakan Identitas pribadi bapak/ibu/saudara/i sebagai 

responden dan semua informasi yang diberikan hanya digunakan untuk penelitian 

ini. Peneliti juga menjamin bahwa penelitian ini tidak merugikan responden dan 

menghargai jika bapak/ibu/saudara(i) tidak ingin berpartisipasi untuk menjadi 

responden. 

Atas kesediaannya saya ucapkan terimakasih  

Makassar,          2021 

 

Peneliti 

  



79 

 

Lampiran 2. Lembar Persetujuan untuk Responden 
 

LEMBAR PERSETUJUAN UNTUK RESPONDEN 

Setelah mendapatkan penjelasan penelitian dari mahasiswa Program Studi 

Ilmu Keperawatan Fakultas Keperawatan Universitas Hasanuddin atas nama: 

Nama : Fajri Ashari A 

Nim : C051171326 

Judul : Gambaran tingkat burnout perawat di Rumah Sakit UNHAS pada masa 

pamdemi COVID-19 

Dengan ini saya menyatakan bersedia untuk menjadi responden dalam 

penelitian ini. Demikian persetujuan ini saya buat sebenar-benarnya dan tanpa 

paksaan dari pihak manapun 

 

 

 

 

  

Makassar, Maret 2021 

Responden 

 

(…………………) 

Inisial 
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Lampiran 3. Kuesioner penelitian  
 

KUESIONER PENELITIAN 

Petunjuk Pengisian: 

1. Kuesioner ini terdiri dari 2 bagian, yaitu karakteristik responden (data 

demografi) dan kuesioner burnout perawat 

2. Bacalah dengan cermat dan teliti setiap pertanyaan dalam kuisioner ini  

3. Mohon kesediaan Bapak/ibu/saudara(i) untuk mengisi kuesioner dengan jujur 

dan sesuai dengan kondisi yang sebenarnya dari responden 

A. Kuesioner Karakteristik (Data Demografi) Responden 

Inisial   : 

Umur   : 

Jenis Kelamin  :  L,    P 

Status pernikahan  :  Menikah,           Belum menikah 

     Duda/Janda 

Tingkat Pendidikan :          DIII,           S1+Ners,          S2 

Unit Kerja  : 

IGD COVID-19     ICU 

IGD Non COVID-19    NICU 

Rawat Inap COVID-19    Kemoterapi 

Rawat Inap Non COVID-19 (Umum)  Hemodialisis 

Rawat Inap Non COVID-19 (Mata)   OK Sentral 

Poliklinik      OK Mata 

Tingkatan Perawat Klinik : 

Jumlah pasien yang ditangani satu kali shift: 

Lama Shift Kerja   : 

Masa Kejra   : 
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B. Kusioner Kejadian Burnout Perawat (Copenhagen Burnout Inventory) 

Dibawah ini terdapat beberapa pernyataan, disini anda diminta untuk 

memberi tanda (√) pada jawaban yang sesuai dengan diri anda. 

Kuesioner Sebelum Uji Validitas dan Reliabilitas 

a. Personal Burnout 

No. Pertanyaan Selalu Sering 
Kadang-

kadang 
Jarang 

Tidak 

pernah 

1. Seberapa sering anda lelah 

secara fisik di masa 

pandemi COVID-19 ini? 

     

2. Seberapa sering anda 

kelelahan secara emosional 

di masa pandemi COVID-

19 ini? 

     

3. Seberapa sering anda 

berfikir “saya tidak tahan 

lagi” di masa pandemi 

COVID-19 ini? 

     

4. Seberapa sering anda 

merasa lemah dan mudah 

terserang penyakit di masa 

pandemi COVID-19 ini? 

     

5. Seberapa sering anda 

merasa tidak bertenaga 

pada masa pandemi 

COVID-19 ini? 

     

6. Apakah anda merasa 

tertekan karena skenario 

pandemi COVID-19 ini? 

     

7. Apakah anda merasa 

terkunci (terkekang)  karena 

skenario pandemi COVID-

19 telah menambah tekanan 

pada anda? 

     

8. Apakah anda terlibat dalam 

penyalahgunaan zat 

(alkohol/obat-obatan/ 

merokok) selama periode 

lockdown? 
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b. Work-Related Burnout   

No. Pertanyaan Selalu Sering 
Kadang-

kadang 

Jarang 

 

Tidak 

pernah 

1. Apakah anda kelelahan 

dipagi hari memikirkan hari 

lain di tempat kerja pada 

masa pandemi COVID-19 

ini? 

     

2. Apakah anda merasa setiap 

jam kerja melelahkan bagi 

anda di masa pandemi 

COVID-19 ini? 

     

3. Apakah anda merasa sangat 

lelah di akhir jam kerja di 

masa pandemi COVID-19 

ini? 

     

4. Apakah anda memiliki 

cukup energi untuk 

keluarga dan teman selama 

waktu senggang di masa 

pandemi COVID-19 ini? 

     

5. Apakah anda merasa 

pekerjaan anda secara 

emosional melelahkan di 

masa pandemi COVID-19 

ini? 

     

6. Apakah perkerjaan anda 

membuat anda frustasi pada 

masa pandemi COVID-19 

ini? 

     

7. Apakah anda merasa 

burnout (kelelahan fisik dan 

mental) karena pekerjaan 

anda di masa pandemi 

COVID-19 ini? 

     

8. Apakah anda ragu untuk 

bekerja pada masa pandemi 

COVID-19 ini? 

     

9. Apakah anda merasa 

kesabaran anda diuji saat 

bekerja di masa pandemi 

COVID-19 ini? 

     

10. Apakah anda merasa takut 

tertular COVID-19 saat 

bekerja di masa pandemi 

COVID-19? 
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11. Apakah anda takut anggota 

keluarga tertular infeksi 

karena pekerjaan anda? 

     

 

c. Patient-related burnout 

No. Pertanyaan Selalu Sering 
Kadang-

kadang 

Jarang 

 

Tidak 

pernah 

1. Apakah anda merasa sulit 

bekerja dengan pasien di 

masa pandemi COVID-19 

ini? 

     

2. Apakah anda merasa 

frustasi bekerja dengan 

pasien di masa pandemi 

COVID-19 ini? 

     

3. Apakah bekerja dengan 

pasien pada masa pandemi 

COVID-19 ini menguras 

energi anda lebih banyak? 

     

4. Apakah anda merasa bahwa 

anda memberi lebih 

daripada apa yang anda 

peroleh ketika bekerja 

dengan pasien di masa 

pandemi COVID-19 ini? 

     

5. Apakah anda lelah bekerja 

dengan pasien di masa 

pandemi COVID-19 ini? 

     

6. Apakah anda terkadang 

bertanya-tanya berapa lama 

anda harus terus bekerja 

dengan pasien di masa 

pandemi COVID-19 ini? 

     

 

Kuesioner Setelah Uji Validitas dan Reliabilitas 

a. Personal Burnout 

No. Pertanyaan Selalu Sering 
Kadang-

kadang 
Jarang 

Tidak 

pernah 

1. Seberapa sering anda lelah 

secara fisik di masa 

pandemi COVID-19 ini? 

     

2. Seberapa sering anda 

kelelahan secara emosional 

di masa pandemi COVID-
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19 ini? 

3. Seberapa sering anda 

berfikir “saya tidak tahan 

lagi” di masa pandemi 

COVID-19 ini? 

     

4. Seberapa sering anda 

merasa lemah dan mudah 

terserang penyakit di masa 

pandemi COVID-19 ini? 

     

5. Seberapa sering anda 

merasa tidak bertenaga 

pada masa pandemi 

COVID-19 ini? 

     

6. Apakah anda merasa 

tertekan karena skenario 

pandemi COVID-19 ini? 

     

7. Apakah anda merasa 

terkunci (terkekang)  karena 

skenario pandemi COVID-

19 telah menambah tekanan 

pada anda? 

     

 

b. Work-Related Burnout   

No. Pertanyaan Selalu Sering 
Kadang-

kadang 

Jarang 

 

Tidak 

pernah 

1. Apakah anda merasa setiap 

jam kerja melelahkan bagi 

anda di masa pandemi 

COVID-19 ini? 

     

2. Apakah anda memiliki 

cukup energi untuk 

keluarga dan teman selama 

waktu senggang di masa 

pandemi COVID-19 ini? 

     

3. Apakah anda merasa 

pekerjaan anda secara 

emosional melelahkan di 

masa pandemi COVID-19 

ini? 

     

4. Apakah perkerjaan anda 

membuat anda frustasi pada 

masa pandemi COVID-19 

ini? 

     

5. Apakah anda merasa lelah 

karena pekerjaan anda di 
     



85 

 

masa pandemi COVID-19 

ini? 

6. Apakah anda ragu untuk 

bekerja pada masa pandemi 

COVID-19 ini? 

     

7. Apakah anda merasa 

kesabaran anda diuji saat 

bekerja di masa pandemi 

COVID-19 ini? 

     

8. Apakah anda merasa takut 

tertular COVID-19 saat 

bekerja di masa pandemi 

COVID-19? 

     

 

c. Patient-related burnout 

No. Pertanyaan Selalu Sering 
Kadang-

kadang 

Jarang 

 

Tidak 

pernah 

1. Apakah anda merasa 

kesulitan bekerja dengan 

pasien di masa pandemi 

COVID-19 ini? 

     

2. Apakah anda merasa 

frustasi bekerja dengan 

pasien di masa pandemi 

COVID-19 ini? 

     

3. Apakah bekerja dengan 

pasien pada masa pandemi 

COVID-19 ini menguras 

energi anda lebih banyak? 

     

4. Apakah anda lelah bekerja 

dengan pasien di masa 

pandemi COVID-19 ini? 

     

5. Apakah anda terkadang 

bertanya-tanya berapa lama 

anda harus terus bekerja 

dengan pasien di masa 

pandemi COVID-19 ini? 
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 Lampiran 4. Uji Validitas dan Reliabilitas 

 

HASIL UJI VALIDITAS DAN RELIABILITAS INSTRUMEN 

r table dengan taraf signifikan  5% dengan jumlah responden uji validitas 

sebanyak 20  adalah 0,444 

 Valid jika r hitung > r table 

 Reliabel jika Cronbach‟s alpha >0,6 

Tabel hasil perhitungan  

a. Uji Validitas 

 Item-Total Statistics 

 

Scale Mean if 

Item Deleted 

Scale Variance if 

Item Deleted 

Corrected Item-

Total Correlation 

Cronbach's 

Alpha if Item 

Deleted 

Iterpretasi 

PB1 930.50 128328.684 .636 .916 valid 

PB2 941.75 125927.039 .762 .914 Valid 

PB3 960.50 123797.105 .826 .912 valid 

PB4 960.50 130639.211 .526 .918 Valid 

PB5 946.75 123750.724 .838 .912 Valid 

PB6 953.00 123587.895 .656 .915 valid 

PB7 948.00 125224.737 .699 .914 Valid 

PB8 986.75 142129.671 -.413 .926 Tidak valid 

WRB1 975.50 133557.632 .350 .920 Tidak Valid 

WRB2 948.75 127860.197 .571 .917 valid 

WRB3 935.50 138941.842 -.046 .928 Tidak valid 

WRB4 941.75 127703.355 .697 .915 Valid 

WRB5 945.50 127970.789 .557 .917 valid 

WRB6 965.50 127278.684 .649 .915 Valid 

WRB7 963.00 131432.632 .507 .918 valid 

WRB8 959.25 125369.145 .546 .917 valid 

WRB9 934.25 127290.197 .519 .918 Valid 

WRB10 934.25 124027.039 .567 .917 valid 

WRB11 918.00 130098.421 .350 .921 Tidak valid 

PRB1 949.25 130669.145 .477 .918 valid 

PRB2 954.25 128216.513 .637 .916 valid 

Ket.  

PB   : Personal burnout 

WRB : Work related burnout 

PRB : Patient related burnout 
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PRB3 943.00 125348.421 .658 .915 Valid 

PRB4 948.00 132330.000 .305 .921 Tidak valid 

PRB5 950.50 122860.263 .827 .912 Valid 

PRB6 948.00 123580.000 .661 .915 valid 

 

b. Uji Reliabilitas 

Reliability Statistics 

Cronbach's Alpha 

Cronbach's Alpha 

Based on 

Standardized 

Items N of Items 

.938 .941 20 

Cronbach‟s Alpha kuesioner= 0,938 (Reliabel)
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Lampiran 5. Master Tabel 

MASTER TABEL 

Master Tabel Karakteristik Responden 

Kode  

Responden 

Unit 

Kerja 
Umur 

Jenis  

Kelamin  

Tingkat  

Pendidikan 

Status  

penikahan 

Tingkat  

Perawat 

Klinik 

Masa  

Kerja 

(Thn) 

Lama  

Jam 

Kerja 

Jumlah Pasien  

yang Ditangani 

1 4 23 2 3 2 2 9,3 8 9 

2 10 35 2 2 1 3 9,6 7 2 

3 10 30 1 2 1 1 4 8 3 

4 1 28 1 2 2 1 2 4 2 

5 4 32 2 1 2 1 8 9 6 

6 2 31 2 1 2 2 7 8 8 

7 4 28 2 2 2 1 2,5 8 4 

8 3 27 2 2 2 1 2 4 8 

9 11 31 1 2 2 2 7 7 3 

10 4 32 2 2 1 2 5 8 5 

11 10 28 2 1 1 2 5 8 3 

12 10 33 2 2 1 3 5 8 3 

13 3 28 1 2 2 1 2 4 7 

14 4 25 2 2 1 1 2 9 5 

15 4 28 2 2 1 1 6 9 4 

16 5 29 2 2 1 1 0,3 8 4 

17 5 25 2 2 1 1 1,9 8 6 
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18 4 27 2 2 2 1 3 9 5 

19 3 27 1 2 1 1 2 4 6 

20 3 28 2 2 2 1 2 4 7 

21 1 31 1 2 2 1 7 4 4 

22 9 32 1 2 2 2 9 6 6 

23 4 27 2 2 2 1 2 9 7 

24 5 26 2 2 2 1 4 9 4 

25 9 30 2 2 1 2 8 8 6 

26 4 25 2 2 1 1 2 8,3 5 

27 7 35 2 3 2 3 10 8 1 

28 7 34 2 2 2 1 8 7 2 

29 7 29 2 2 1 1 5,9 9 2 

30 7 34 2 3 2 3 9 8 2 

31 7 32 2 2 2 3 9 8 4 

32 7 32 1 1 2 2 7 9 5 

33 9 26 1 2 1 1 0,3 8 3 

34 9 32 2 2 2 2 7 8 7 

35 11 32 2 2 1 2 8 8 4 

36 5 33 2 1 2 1 7 9 5 

37 4 26 2 2 2 1 2 8 3 

38 10 29 2 2 2 1 3 7 2 

39 4 30 2 2 2 1 6 9 5 

40 12 31 2 2 2 2 8 8 5 

41 5 26 1 2 1 1 0,2 6 3 

42 9 31 2 2 1 2 5 8 7 
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43 3 27 2 2 1 1 2 4 7 

44 3 25 2 2 1 1 5 8 2 

45 2 33 2 2 2 3 5 8 5 

46 10 46 2 2 2 3 8 9 3 

47 6 30 2 1 2 1 7 8 70 

48 7 36 2 2 1 3 9 8 2 

49 2 32 2 2 1 3 9 8 20 

50 3 27 2 2 1 1 2 4 5 

51 2 36 2 2 1 2 9 8 20 

52 8 33 2 2 2 3 11 8 2 

53 5 35 2 2 2 1 9 9 10 

54 5 34 2 2 2 2 9 8 8 

55 2 33 1 2 2 2 12 8 9 

56 2 33 1 1 2 1 7 8 9 

57 2 35 1 1 2 2 9 8 16 

58 2 35 2 2 2 2 8 8 8 

59 5 27 2 2 2 1 2 7 8 

60 7 34 2 2 2 2 9 8 8 

61 2 32 2 2 2 3 8 8 8 

62 8 31 2 2 2 1 8 9 2 

63 3 25 2 2 1 1 2 4 8 

64 11 31 2 2 1 2 6 8 4 

65 2 30 1 1 1 1 5 8 6 

66 3 33 2 2 2 2 9 8,5 7 

67 2 30 1 1 2 2 9 8 5 
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68 11 33 1 2 2 2 10 7 4 

69 3 32 2 2 2 2 9 4 6 

70 7 32 2 2 2 3 9 8 2 

71 8 35 2 2 2 1 8,6 10 2 

72 3 28 2 2 1 1 2 4 8 

73 4 26 1 2 1 1 0,3 6 4 

74 3 30 2 2 1 2 5 4 8 

75 3 29 2 2 1 1 4 4 8 

76 7 32 1 2 1 2 11 8 2 

77 2 35 2 2 1 3 9 8 18 

78 3 27 2 2 1 1 3 4 8 

79 1 31 2 2 1 2 7 4 2 

80 4 28 1 2 1 1 0,3 8 2 

81 12 31 2 2 2 2 7 8 10 

82 3 28 1 1 1 1 3 4 8 

83 6 24 2 2 1 1 0,2 9 70 

84 4 28 2 1 1 1 5 8 5 

85 8 31 2 2 2 2 8 8 1 

86 2 31 2 3 2 2 9 8 8 

87 1 27 2 2 1 1 2 4 3 

88 4 27 2 2 1 1 2 9 5 

89 4 34 2 2 2 2 9 8,5 1 

90 2 25 2 2 1 1 0,3 8 3 

91 4 33 2 2 2 2 6 8 5 

92 1 33 1 1 2 1 2 4 11 
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93 4 25 2 2 1 1 2 8 7 

94 4 26 2 2 1 1 2 8 4 

95 4 27 2 2 2 1 0,3 8 5 

96 7 31 2 2 2 3 9 8 2 

97 2 25 2 2 1 1 0,3 8 2 

98 6 26 2 2 1 1 0,2 9 60 

99 11 32 2 2 2 2 5 7 3 

100 3 29 1 2 2 1 2 4 6 

101 12 35 2 1 2 2 9 9 7 

102 1 26 1 2 1 1 2 4 3 

103 4 30 2 2 1 2 8 8 30 

104 12 31 2 2 2 1 6 8 3 

105 4 28 2 2 2 1 3 8 7 

106 12 30 2 2 2 2 6 8 10 

107 7 33 2 2 2 3 9 8 2 

108 10 33 1 1 2 2 7 8 3 

109 2 27 2 2 1 1 0,8 8 2 

110 8 31 2 2 2 1 7 8 2 

111 3 27 1 2 2 1 3 4 8 

112 4 31 2 2 2 1 4 8 4 

113 6 28 1 2 1 1 4 8 30 

114 11 32 2 2 2 2 8 8 3 

115 6 31 2 1 1 1 9 7 60 

116 6 34 2 1 3 1 9 8,5 28 

117 3 30 2 2 1 2 5 4 8 
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118 6 35 2 1 2 1 8 8 50 

119 4 28 2 2 2 1 2 7 6 

120 6 33 2 2 2 2 9 8 5 

121 6 36 2 1 2 1 9 9 20 

122 8 35 2 2 2 1 9 8 2 

123 4 25 2 2 1 1 0,4 8 7 

124 6 31 2 2 1 1 5 8 15 

125 9 32 2 2 2 2 9 8,5 10 

126 4 25 2 2 1 1 0,5 8 3 

127 4 30 2 2 2 1 4 9 5 

128 6 33 2 2 2 1 8 9 20 

129 6 30 2 2 1 1 8 8 25 

130 9 32 2 2 2 3 8 7 5 

131 9 32 2 2 2 3 8 7 5 

132 4 25 2 2 1 2 0,3 8 5 

133 1 28 2 2 1 1 2 7 3 

134 11 36 2 2 2 2 12 8 3 

135 1 27 1 2 2 1 3 4 3 

136 11 31 1 2 2 2 8 8 3 

137 4 27 2 2 2 1 2 7 4 

138 5 33 2 2 1 3 8 7,5 8 

139 1 26 1 2 1 1 2 4 3 

140 11 31 1 2 2 2 6 7 3 

141 3 32 2 2 2 2 7 4 6 

142 11 33 1 2 1 2 9 8 3 
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143 11 34 1 2 2 2 9 7 4 

144 6 40 2 1 2 3 19 8 15 

145 1 31 1 1 1 1 3 4 5 

 

Keterangan  

  
Unit Kerja 

1= IGD Covid-19 

2= IGD Non Covid-19  

3=Rawat Inap Covid-19  

4=Rawat Inap Non Covid-19 (Umum) 

5= Rawat Inap Non Covid-19 (Mata)  

6= Poliklinik=6 

7= ICU 

8= NICU 

9= Kemoterap 

10=Hemodialisis 

11= OK Sentral 

12= OK Mata 

 Jenis Kelamin 

1= Laki-laki 

2= Perempuan 

 
Tingkat Pendidikan 

1= DIII Keperawatan 

2= S1 + Ners 

3= S2 Keperawatan 

 
Status Pernikahan 

1= Belum Menikah 

2= Menikah 

3= Duda/Janda 

Tingkat Perawat Klinik 

1= PK1 

2= PK2 

3= PK3 
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Master Tabel kejadian Burnout 

Copenhagen Burnout Inventory Questionnaire 

PB 

1 

PB 

2 

PB 

3 

PB 

4 

PB 

5 

PB 

6 

PB 

7 

PB  

MEAN 

PB 

INT 

WRB 

1 

WRB 

2 

WRB 

3 

WRB 

4 

WRB 

5 

WRB 

6 

WRB 

7 

WRB 

8 

WRB 

MEAN 

WRB  

INT 

PRB 

1 

PRB 

2 

PRB 

3 

PRB 

4 

PRB 

5 

PRB  

MEAN 

PRB  

INT 

25 25 0 0 25 50 25 21,43 0 0 25 25 0 0 0 25 25 12,50 0 25 25 25 25 25 20,83 0 

25 25 0 25 0 0 25 14,29 0 25 75 50 0 0 0 0 50 25,00 0 25 25 25 0 50 20,83 0 

25 25 0 25 0 0 25 14,29 0 0 75 0 0 0 0 0 0 9,38 0 0 0 0 0 25 4,17 0 

50 50 50 25 50 50 50 46,43 0 50 50 50 50 50 50 50 50 50,00 0 50 50 100 50 75 54,17 1 

50 0 0 0 0 0 0 7,14 0 0 100 0 0 0 0 50 50 25,00 0 0 0 0 0 0 0,00 0 

75 75 75 75 75 75 75 75,00 1 75 25 75 75 75 75 100 75 71,88 1 50 50 50 50 50 41,83 0 

25 25 0 25 25 50 50 28,57 0 25 75 25 0 25 0 25 75 31,25 0 50 0 25 50 25 25,00 0 

50 25 25 25 25 25 25 28,57 0 50 50 25 0 25 25 25 50 31,25 0 50 25 50 25 25 29,17 0 

50 75 50 50 50 50 25 50,00 0 50 75 50 0 50 25 50 75 46,88 0 50 0 75 75 50 41,67 0 

75 75 75 75 75 50 50 67,86 1 50 25 50 25 25 25 25 25 31,25 0 25 0 0 25 50 16,67 0 

50 50 25 25 0 25 25 28,57 0 25 50 25 25 50 75 75 100 53,13 1 25 75 50 75 75 50,17 1 

50 50 25 25 50 25 0 32,14 0 25 50 50 25 50 50 50 0 37,50 0 25 0 50 50 25 25,00 0 

25 0 0 25 0 0 0 7,14 0 25 50 25 0 0 0 25 0 15,63 0 0 0 0 0 25 4,17 0 

0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0 100 0 0 0 0 0 25 15,63 0 0 0 0 0 0 0,00 0 

50 75 50 50 75 100 75 67,86 1 50 25 75 50 75 25 100 100 62,50 1 25 50 75 50 100 50,17 1 

25 25 0 25 25 25 0 17,86 0 0 50 50 25 50 25 50 75 40,63 0 50 25 50 25 75 37,50 0 

25 50 25 25 25 0 0 21,43 0 25 25 25 25 0 0 25 25 18,75 0 50 25 50 75 50 41,67 0 

75 75 50 50 25 50 50 53,57 1 0 50 50 0 0 50 50 75 34,38 0 25 25 25 25 25 20,83 0 

50 50 50 25 50 75 75 53,57 1 25 25 75 50 50 25 75 50 46,88 0 50 50 50 50 75 45,83 1 

50 50 25 50 50 25 25 39,29 0 50 50 50 25 50 25 50 50 43,75 0 50 25 50 50 50 37,50 0 



96 

 

50 50 50 25 25 50 75 46,43 0 25 50 50 25 50 25 50 75 43,75 0 50 50 50 25 50 37,50 0 

25 25 25 25 25 25 25 25,00 0 50 50 50 25 25 0 50 50 37,50 0 25 25 50 25 25 25,00 0 

50 25 25 50 50 25 25 35,71 0 25 75 25 0 25 0 50 50 31,25 0 0 0 25 50 25 16,67 0 

50 50 50 50 50 25 50 46,43 0 0 50 50 25 25 0 50 50 31,25 0 0 0 0 0 0 0,00 0 

75 75 75 75 75 75 75 75,00 1 50 50 75 75 75 50 75 75 65,63 1 50 50 75 75 50 50,17 1 

75 75 50 25 50 75 75 60,71 1 75 25 75 25 75 0 75 50 50,00 0 75 50 75 50 50 50,00 1 

50 25 25 50 50 50 50 42,86 0 25 50 50 50 50 50 75 75 53,13 1 50 25 75 50 75 46,00 1 

25 25 0 0 0 25 25 14,29 0 0 0 0 0 0 0 25 25 6,25 0 0 0 0 0 0 0,00 0 

50 25 25 25 25 25 25 28,57 0 25 75 25 25 25 25 25 50 34,38 0 25 25 25 25 25 20,83 0 

25 0 0 0 0 0 0 3,57 0 25 100 0 0 0 25 0 25 21,88 0 50 25 25 0 0 16,67 0 

50 25 0 0 0 25 50 21,43 0 0 50 25 0 0 0 50 50 21,88 0 0 0 0 25 50 12,50 0 

50 50 25 25 25 50 50 39,29 0 50 75 50 50 50 50 75 50 56,25 1 50 0 50 50 75 37,67 0 

0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0 100 0 0 0 0 50 0 18,75 0 0 0 0 0 25 4,17 0 

75 50 50 50 75 75 50 60,71 1 25 50 25 50 50 25 50 50 40,63 0 0 0 25 50 50 20,83 0 

50 50 50 25 50 25 0 35,71 0 25 50 50 25 25 0 50 50 34,38 0 25 25 50 50 25 29,17 0 

50 50 50 50 50 100 50 57,14 1 25 50 25 25 25 25 50 75 37,50 0 25 25 25 0 25 16,67 0 

0 0 0 25 25 25 0 10,71 0 0 25 0 0 0 0 0 0 3,13 0 0 0 0 0 0 0,00 0 

50 75 50 25 50 50 25 46,43 0 50 75 25 25 50 50 25 100 50,00 0 25 25 25 25 50 25,00 0 

50 25 25 25 25 25 25 28,57 0 25 50 25 25 50 25 25 25 31,25 0 25 25 25 25 50 25,00 0 

25 25 25 25 25 25 50 28,57 0 25 75 0 0 25 0 0 75 25,00 0 0 0 0 25 25 8,33 0 

25 50 0 25 0 0 0 14,29 0 25 100 0 0 0 0 25 25 21,88 0 0 0 0 0 25 4,17 0 

25 25 25 25 25 50 25 28,57 0 0 75 25 0 25 0 50 100 34,38 0 0 0 25 25 50 16,67 0 

50 50 25 50 50 50 50 46,43 0 50 50 75 50 50 25 50 75 53,13 1 25 25 75 75 100 50,17 1 

25 25 25 25 25 25 50 28,57 0 0 100 25 25 0 0 25 50 28,13 0 0 25 50 25 25 20,83 0 

75 75 50 50 50 50 50 57,14 1 50 50 75 25 50 50 50 75 53,13 1 50 25 50 75 50 41,83 0 
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50 50 50 50 50 50 25 46,43 0 25 75 0 0 25 0 50 50 28,13 0 0 0 25 0 25 8,33 0 

0 25 25 25 25 25 25 21,43 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0 0 0 0 25 4,17 0 

0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0 100 0 0 0 0 0 0 12,50 0 0 0 25 0 0 4,17 0 

75 75 50 50 50 75 100 67,86 1 50 25 50 50 75 50 75 75 56,25 1 25 50 75 75 100 54,33 1 

50 50 50 25 50 50 50 46,43 0 50 50 75 50 75 25 75 75 59,38 1 25 50 50 50 75 41,83 0 

75 75 50 50 50 75 75 64,29 1 50 25 50 50 75 50 75 75 56,25 1 50 75 75 75 100 62,67 1 

25 25 25 25 0 25 50 25,00 0 25 50 25 0 25 25 50 50 31,25 0 25 25 75 25 50 33,33 0 

50 50 25 50 25 75 75 50,00 0 25 25 0 0 25 50 75 100 37,50 0 50 25 25 25 25 25,00 0 

50 50 75 25 0 75 25 42,86 0 25 50 50 25 25 50 50 100 46,88 0 0 0 25 25 50 16,67 0 

50 50 25 25 25 25 50 35,71 0 50 75 50 25 50 25 50 25 43,75 0 25 25 50 50 25 29,17 0 

50 50 50 50 50 50 50 50,00 0 50 50 50 0 50 0 50 25 34,38 0 50 0 50 50 50 33,33 0 

25 25 0 0 0 0 0 7,14 0 0 75 0 0 0 0 0 50 15,63 0 50 0 0 0 50 16,67 0 

75 25 25 25 25 75 50 42,86 0 50 50 75 25 25 100 25 0 43,75 0 75 50 75 75 50 54,17 1 

0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0 75 0 0 0 0 0 100 21,88 0 0 0 0 0 0 0,00 0 

50 50 25 25 50 50 75 46,43 0 50 50 50 25 25 50 50 50 43,75 0 50 25 50 50 75 41,67 0 

75 75 50 25 50 25 25 46,43 0 50 50 50 25 50 50 50 75 50,00 0 50 25 75 50 75 45,83 1 

75 75 50 50 50 25 25 50,00 0 25 75 25 25 25 25 50 75 40,63 0 25 0 50 25 25 20,83 0 

75 75 75 75 75 50 25 64,29 1 75 25 100 50 50 0 100 100 62,50 1 75 50 75 75 50 54,33 1 

50 50 25 25 25 25 25 32,14 0 25 25 25 0 25 0 0 25 15,63 0 0 0 0 25 25 8,33 0 

50 25 25 25 25 25 25 28,57 0 25 50 25 25 25 25 25 25 28,13 0 0 0 0 25 25 8,33 0 

0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0 100 0 0 0 25 25 50 25,00 0 0 0 25 0 0 4,17 0 

75 50 25 0 50 25 25 35,71 0 100 50 0 0 50 0 50 75 40,63 0 25 0 75 50 25 29,17 0 

50 50 25 25 0 25 25 28,57 0 0 75 0 0 25 0 25 0 15,63 0 0 0 25 25 0 8,33 0 

25 25 0 25 25 0 0 14,29 0 0 75 25 0 25 0 25 25 21,88 0 25 0 25 25 0 12,50 0 

50 50 50 50 25 25 25 39,29 0 50 75 50 25 50 25 25 50 43,75 0 25 25 25 50 50 29,17 0 
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75 50 100 50 50 75 100 71,43 1 50 75 75 75 50 75 50 25 59,38 1 75 50 75 75 75 58,50 1 

75 50 50 50 75 50 25 53,57 1 25 75 25 25 25 50 50 75 43,75 0 50 50 50 25 50 37,50 0 

50 50 25 25 25 25 25 32,14 0 25 75 25 25 25 0 50 25 31,25 0 25 25 25 25 50 25,00 0 

100 100 50 50 100 100 50 78,57 1 75 25 100 50 100 50 100 100 75,00 1 50 50 100 100 100 66,83 1 

50 50 75 50 50 25 25 46,43 0 25 50 50 25 25 25 25 25 31,25 0 25 25 50 25 50 29,17 0 

50 25 25 0 0 0 0 14,29 0 0 100 0 0 0 0 50 0 18,75 0 0 0 0 0 0 0,00 0 

75 75 100 25 100 75 75 75,00 1 75 25 50 50 75 0 0 50 40,63 0 100 50 100 75 50 62,50 1 

75 75 50 25 75 50 25 53,57 1 75 25 75 50 75 25 75 25 53,13 1 75 75 75 75 75 62,67 1 

50 50 25 25 50 25 50 39,29 0 25 50 25 0 0 0 75 25 25,00 0 0 0 25 25 25 12,50 0 

50 25 50 25 50 25 50 39,29 0 0 75 50 50 50 0 75 50 43,75 0 50 50 50 75 50 45,83 1 

50 0 0 25 0 25 0 14,29 0 0 100 25 0 0 0 50 50 28,13 0 25 0 50 25 25 20,83 0 

50 50 50 25 25 0 0 28,57 0 0 0 25 0 0 0 0 25 6,25 0 0 0 0 25 100 20,83 0 

50 50 25 25 25 25 25 32,14 0 0 50 25 0 25 0 25 50 21,88 0 25 0 25 25 50 20,83 0 

50 50 0 25 25 25 25 28,57 0 25 25 25 25 25 25 25 25 25,00 0 25 25 25 25 25 20,83 0 

75 50 0 25 50 25 0 32,14 0 50 50 25 0 25 25 25 75 34,38 0 50 0 50 25 25 25,00 0 

50 75 75 25 75 50 50 57,14 1 75 25 50 0 25 50 75 100 50,00 0 50 25 50 50 75 41,67 0 

50 50 25 25 50 50 50 42,86 0 50 50 50 0 25 50 50 50 40,63 0 50 25 50 50 50 37,50 0 

25 25 25 50 25 50 50 35,71 0 25 75 0 0 0 0 0 50 18,75 0 0 0 0 0 50 8,33 0 

50 75 50 50 50 50 50 53,57 1 50 50 75 25 50 50 75 100 59,38 1 50 25 50 0 50 29,33 0 

75 25 25 25 50 75 0 39,29 0 25 50 25 0 25 0 50 50 28,13 0 25 25 50 25 50 29,17 0 

50 50 25 50 50 50 50 46,43 0 25 50 25 25 25 25 50 25 31,25 0 25 25 50 25 50 29,17 0 

50 50 50 25 25 50 25 39,29 0 50 75 50 100 100 100 100 50 78,13 1 50 50 50 50 50 41,83 0 

75 50 50 50 50 50 50 53,57 1 0 50 50 0 25 0 25 25 21,88 0 50 50 50 50 75 45,83 1 

25 50 0 25 0 0 0 14,29 0 0 75 25 25 25 50 50 75 40,63 0 0 0 25 0 50 12,50 0 

50 25 50 25 50 50 25 39,29 0 50 100 50 0 25 0 50 50 40,63 0 50 25 50 50 50 37,50 0 
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25 25 25 25 25 50 50 32,14 0 25 75 25 0 25 25 50 100 40,63 0 0 0 25 25 25 12,50 0 

50 50 50 25 25 25 25 35,71 0 50 25 25 25 0 0 25 75 28,13 0 50 25 50 25 50 33,33 0 

50 25 0 0 0 0 0 10,71 0 0 50 25 0 0 0 0 0 9,38 0 0 0 25 0 0 4,17 0 

50 50 50 50 50 0 25 39,29 0 25 75 25 25 25 25 0 50 31,25 0 25 25 0 25 25 16,67 0 

25 25 50 0 25 50 25 28,57 0 25 75 0 0 0 0 0 50 18,75 0 0 0 25 0 0 4,17 0 

50 50 25 25 50 50 50 42,86 0 50 50 50 25 25 25 50 50 40,63 0 25 25 25 25 50 25,00 0 

50 25 50 50 25 50 50 42,86 0 25 50 25 0 0 0 0 50 18,75 0 25 25 50 0 50 25,00 0 

100 75 25 50 25 75 75 60,71 1 75 50 75 0 25 0 50 100 46,88 0 50 0 100 75 0 37,50 0 

0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0 100 0 0 0 0 0 25 15,63 0 0 0 0 0 0 0,00 0 

0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0 75 0 0 0 0 0 50 15,63 0 0 0 0 25 0 4,17 0 

50 50 0 25 0 0 0 17,86 0 0 75 25 0 0 0 0 50 18,75 0 0 0 0 0 0 0,00 0 

50 75 25 50 50 50 50 50,00 0 50 50 50 25 50 25 50 50 43,75 0 50 25 50 50 50 37,50 0 

50 25 25 25 25 25 25 28,57 0 50 75 25 25 25 25 50 25 37,50 0 25 25 50 25 25 25,00 0 

0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 50 50 50 0 0 0 50 0 25,00 0 0 0 50 0 0 8,33 0 

75 75 25 75 50 50 50 57,14 1 25 75 25 0 25 0 75 25 31,25 0 0 0 50 50 50 25,00 0 

50 50 50 50 50 50 25 46,43 0 50 50 25 25 25 0 0 25 25,00 0 50 50 50 50 25 37,50 0 

25 25 0 25 0 25 25 17,86 0 25 25 25 25 25 0 0 0 15,63 0 25 25 25 25 25 20,83 0 

50 25 25 25 50 50 25 35,71 0 25 100 25 25 0 25 50 75 40,63 0 50 25 25 25 0 20,83 0 

50 50 50 50 50 50 50 50,00 0 25 50 50 50 50 25 25 50 40,63 0 25 50 50 50 75 41,67 0 

0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0 0 0 0 0 0,00 0 

50 50 25 25 25 25 25 32,14 0 50 50 50 50 50 0 50 50 43,75 0 25 0 25 25 25 16,67 0 

50 50 25 50 50 25 25 39,29 0 50 50 50 25 50 25 50 50 43,75 0 25 25 25 50 25 25,00 0 

75 75 50 50 50 25 50 53,57 1 50 75 25 25 25 25 50 75 43,75 0 0 0 0 25 25 8,33 0 

25 25 0 25 25 0 0 14,29 0 25 50 25 0 0 0 0 0 12,50 0 25 25 25 25 50 25,00 0 

50 50 25 50 25 0 0 28,57 0 50 75 50 0 25 50 25 50 40,63 0 25 0 25 50 50 25,00 0 
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25 25 0 25 25 25 25 21,43 0 0 75 0 0 0 0 0 50 15,63 0 0 0 0 0 0 0,00 0 

50 50 50 50 50 25 25 42,86 0 25 50 50 25 25 50 50 50 40,63 0 50 50 50 50 50 41,67 0 

50 50 50 50 50 50 50 50,00 0 50 50 50 50 50 25 50 25 43,75 0 25 25 25 50 50 29,17 0 

75 25 25 0 0 0 0 17,86 0 0 75 50 25 25 0 0 0 21,88 0 0 0 0 0 25 4,17 0 

25 25 50 25 25 50 50 35,71 0 25 50 50 0 25 50 50 75 40,63 0 50 25 50 50 50 37,50 0 

50 25 50 50 50 50 50 46,43 0 50 50 50 25 25 50 50 75 46,88 0 50 25 50 25 75 37,50 0 

25 0 0 0 25 0 0 7,14 0 0 25 0 0 0 0 0 0 3,13 0 0 0 0 0 0 0,00 0 

50 50 50 50 75 75 75 60,71 1 50 25 25 25 25 25 50 75 37,50 0 50 50 50 25 75 41,67 0 

50 75 75 25 50 50 50 53,57 1 25 50 50 50 50 50 75 75 53,13 1 25 25 25 25 50 25,17 0 

25 25 0 50 50 0 25 25,00 0 25 25 25 0 25 0 75 25 25,00 0 25 0 25 25 25 16,67 0 

25 25 0 50 50 0 25 25,00 0 25 25 25 0 25 0 75 25 25,00 0 25 0 25 25 25 16,67 0 

50 50 50 75 50 50 50 53,57 1 50 50 50 0 25 25 50 75 40,63 0 50 0 25 50 25 25,00 0 

50 50 25 25 25 0 50 32,14 0 25 100 50 50 50 100 75 75 65,63 1 50 0 25 25 25 21,00 0 

25 25 25 25 25 25 25 25,00 0 25 25 25 0 0 0 25 50 18,75 0 0 0 0 25 50 12,50 0 

75 50 50 25 75 50 50 53,57 1 50 50 50 50 25 25 50 75 46,88 0 50 50 75 50 75 50,00 1 

25 75 25 25 25 0 0 25,00 0 0 100 50 50 50 25 75 25 46,88 0 0 0 0 0 50 8,33 0 

25 50 0 50 0 25 25 25,00 0 0 75 50 0 25 25 50 75 37,50 0 50 25 25 25 50 29,17 0 

50 50 25 25 25 0 0 25,00 0 25 25 25 0 25 0 0 75 21,88 0 25 0 25 50 75 29,17 0 

50 25 50 50 25 50 50 42,86 0 25 50 25 0 0 0 0 50 18,75 0 25 25 50 0 50 25,00 0 

50 25 25 25 25 25 25 28,57 0 25 50 25 25 25 0 25 25 25,00 0 50 25 25 25 25 25,00 0 

25 0 0 25 0 25 0 10,71 0 25 75 0 0 0 0 75 0 21,88 0 0 0 0 0 50 8,33 0 

0 25 0 0 0 25 25 10,71 0 0 75 25 0 0 0 25 25 18,75 0 25 0 0 0 0 4,17 0 

25 25 25 0 0 0 0 10,71 0 25 0 0 0 0 25 50 75 21,88 0 0 0 25 0 25 8,33 0 

50 50 0 0 0 0 0 14,29 0 50 25 50 50 50 0 25 0 31,25 0 0 0 50 100 75 37,50 0 

75 75 50 50 50 75 50 60,71 1 50 75 75 25 50 50 50 100 59,38 1 50 50 100 100 75 62,67 1 

Keterangan 

PB1-PB7= Pertanyaan Personal Burnout 

PB1-PB8= Pertanyaan Work-related  Burnout 

PB1-PB5= Pertanyaan Patient-related Burnout 

 

PB INT, WRB INT, dan PRB INT= Interpretasi 

0= Tidak Mengalami 

1= Mengalami 
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Lampiran 6. Master Tabel Responden yang Mengalami Burnout 

 
No. Unit Kerja Umur

Jenis 

Kelamin

Tingkat 

Pendidikan

Status 

Pernikaha

n 

Tingkat 

Perawat 

Klinik

Masa 

Kejra

Lama 

Shift 

Kerja

Jumlah 

Pasien 

yang 

ditangani

PB

1

PB

2

PB

3

PB

4

PB

5

PB

6

PB

7

PB 

MEAN

PB 

INT

WRB

1

WRB

2

WRB

3

WRB

4

WRB

5

WRB

6

WRB

7

WRB

8

WRB

MEAN

WRB 

INT

PRB

1

PRB

2

PRB

3

PRB

4

PRB

5

PRB 

MEAN

PRB 

INT

Mengalami 

berapa jenis 

burnout

Jenis Burnout 

yang dialami

1 1 28 1 2 2 1 2 4 2 50 50 50 25 50 50 50 46,43 0 50 50 50 50 50 50 50 50 50,00 0 50 50 100 50 75 54,17 1 1 PB

2 2 31 2 1 2 2 7 8 8 75 75 75 75 75 75 75 75,00 1 75 25 75 75 75 75 100 75 71,88 1 50 50 50 50 50 41,83 0 2 PB & WRB

3 4 32 2 2 1 2 5 8 5 75 75 75 75 75 50 50 67,86 1 50 25 50 25 25 25 25 25 31,25 0 25 0 0 25 50 16,67 0 1 PB

4 10 28 2 1 1 2 5 8 3 50 50 25 25 0 25 25 28,57 0 25 50 25 25 50 75 75 100 53,13 1 25 75 50 75 75 50,17 1 2 WRB & PRB

5 4 28 2 2 1 1 6 9 4 50 75 50 50 75 100 75 67,86 1 50 25 75 50 75 25 100 100 62,50 1 25 50 75 50 100 50,17 1 3 PB, WRB & PRB

6 4 27 2 2 2 1 3 9 5 75 75 50 50 25 50 50 53,57 1 0 50 50 0 0 50 50 75 34,38 0 25 25 25 25 25 20,83 0 1 PB

7 3 27 1 2 1 1 2 4 6 50 50 50 25 50 75 75 53,57 1 25 25 75 50 50 25 75 50 46,88 0 50 50 50 50 75 45,83 1 2 PB & PRB

8 9 30 2 2 1 2 8 8 6 75 75 75 75 75 75 75 75,00 1 50 50 75 75 75 50 75 75 65,63 1 50 50 75 75 50 50,17 1 3 PB, WRB & PRB

9 4 25 2 2 1 1 2 8 5 75 75 50 25 50 75 75 60,71 1 75 25 75 25 75 0 75 50 50,00 0 75 50 75 50 50 50,00 1 2 PB & PRB

10 7 35 2 3 2 3 10 8 1 50 25 25 50 50 50 50 42,86 0 25 50 50 50 50 50 75 75 53,13 1 50 25 75 50 75 46,00 1 2 WRB & PRB

11 7 32 1 1 2 2 7 9 5 50 50 25 25 25 50 50 39,29 0 50 75 50 50 50 50 75 50 56,25 1 50 0 50 50 75 37,67 0 1 WRB

12 9 32 2 2 2 2 7 8 7 75 50 50 50 75 75 50 60,71 1 25 50 25 50 50 25 50 50 40,63 0 0 0 25 50 50 20,83 0 1 PB

13 5 33 2 1 2 1 7 9 5 50 50 50 50 50 100 50 57,14 1 25 50 25 25 25 25 50 75 37,50 0 25 25 25 0 25 16,67 0 1 PB

14 3 27 2 2 1 1 2 4 7 50 50 25 50 50 50 50 46,43 0 50 50 75 50 50 25 50 75 53,13 1 25 25 75 75 100 50,17 1 2 WRB & PRB

15 2 33 2 2 2 3 5 8 5 75 75 50 50 50 50 50 57,14 1 50 50 75 25 50 50 50 75 53,13 1 50 25 50 75 50 41,83 0 2 WRB

16 2 32 2 2 1 3 9 8 20 75 75 50 50 50 75 100 67,86 1 50 25 50 50 75 50 75 75 56,25 1 25 50 75 75 100 54,33 1 3 PB, WRB & PRB

17 3 27 2 2 1 1 2 4 5 50 50 50 25 50 50 50 46,43 0 50 50 75 50 75 25 75 75 59,38 1 25 50 50 50 75 41,83 0 1 WRB

18 2 36 2 2 1 2 9 8 20 75 75 50 50 50 75 75 64,29 1 50 25 50 50 75 50 75 75 56,25 1 50 75 75 75 100 62,67 1 3 PB, WRB & PRB

19 2 35 2 2 2 2 8 8 8 75 25 25 25 25 75 50 42,86 0 50 50 75 25 25 100 25 0 43,75 0 75 50 75 75 50 54,17 1 1 PRB

20 2 32 2 2 2 3 8 8 8 75 75 50 25 50 25 25 46,43 0 50 50 50 25 50 50 50 75 50,00 0 50 25 75 50 75 45,83 1 1 PRB

21 3 25 2 2 1 1 2 4 8 75 75 75 75 75 50 25 64,29 1 75 25 100 50 50 0 100 100 62,50 1 75 50 75 75 50 54,33 1 3 PB, WRB & PRB

22 8 35 2 2 2 1 8,6 10 2 75 50 100 50 50 75 100 71,43 1 50 75 75 75 50 75 50 25 59,38 1 75 50 75 75 75 58,50 1 3 PB, WRB & PRB

23 3 28 2 2 1 1 2 4 8 75 50 50 50 75 50 25 53,57 1 25 75 25 25 25 50 50 75 43,75 0 50 50 50 25 50 37,50 0 1 PB

24 3 30 2 2 1 2 5 4 8 100 100 50 50 100 100 50 78,57 1 75 25 100 50 100 50 100 100 75,00 1 50 50 100 100 100 66,83 1 3 PB, WRB & PRB

25 2 35 2 2 1 3 9 8 18 75 75 100 25 100 75 75 75,00 1 75 25 50 50 75 0 0 50 40,63 0 100 50 100 75 50 62,50 1 2 PB & PRB

26 3 27 2 2 1 1 3 4 8 75 75 50 25 75 50 25 53,57 1 75 25 75 50 75 25 75 25 53,13 1 75 75 75 75 75 62,67 1 3 PB, WRB & PRB

27 4 28 1 2 1 1 0,3 8 2 50 25 50 25 50 25 50 39,29 0 0 75 50 50 50 0 75 50 43,75 0 50 50 50 75 50 45,83 1 1 PRB

28 2 31 2 3 2 2 9 8 8 50 75 75 25 75 50 50 57,14 1 75 25 50 0 25 50 75 100 50,00 0 50 25 50 50 75 41,67 0 1 PB

29 4 34 2 2 2 2 9 8 1 50 75 50 50 50 50 50 53,57 1 50 50 75 25 50 50 75 100 59,38 1 50 25 50 0 50 29,33 0 2 PB & WRB

30 1 33 1 1 2 1 2 4 11 50 50 50 25 25 50 25 39,29 0 50 75 50 100 100 100 100 50 78,13 1 50 50 50 50 50 41,83 0 1 WRB

31 4 25 2 2 1 1 2 8 7 75 50 50 50 50 50 50 53,57 1 0 50 50 0 25 0 25 25 21,88 0 50 50 50 50 75 45,83 1 2 PB & PRB

32 4 30 2 2 1 2 8 8 30 100 75 25 50 25 75 75 60,71 1 75 50 75 0 25 0 50 100 46,88 0 50 0 100 75 0 37,50 0 1 PB

33 8 31 2 2 2 1 7 8 2 75 75 25 75 50 50 50 57,14 1 25 75 25 0 25 0 75 25 31,25 0 0 0 50 50 50 25,00 0 1 PB

34 6 35 2 1 2 1 8 8 50 75 75 50 50 50 25 50 53,57 1 50 75 25 25 25 25 50 75 43,75 0 0 0 0 25 25 8,33 0 1 PB

35 6 33 2 2 2 1 8 9 20 50 50 50 50 75 75 75 60,71 1 50 25 25 25 25 25 50 75 37,50 0 50 50 50 25 75 41,67 0 1 PB

36 6 30 2 2 1 1 8 8 25 50 75 75 25 50 50 50 53,57 1 25 50 50 50 50 50 75 75 53,13 1 25 25 25 25 50 25,17 0 2 PB & WRB

37 4 25 2 2 1 2 0,3 8 5 50 50 50 75 50 50 50 53,57 1 50 50 50 0 25 25 50 75 40,63 0 50 0 25 50 25 25,00 0 1 PB

38 1 28 2 2 1 1 2 8 3 50 50 25 25 25 0 50 32,14 0 25 100 50 50 50 100 75 75 65,63 1 50 0 25 25 25 21,00 0 1 WRB

39 1 27 1 2 2 1 3 4 3 75 50 50 25 75 50 50 53,57 1 50 50 50 50 25 25 50 75 46,88 0 50 50 75 50 75 50,00 1 2 PRB

40 1 31 1 1 1 1 3 4 5 75 75 50 50 50 75 50 60,71 1 50 75 75 25 50 50 50 100 59,38 1 50 50 100 100 75 62,67 1 3 PB, WRB & PRB
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Lampiran 7. Analisa Data 

 

HASIL ANALISA DATA 

A. Analisis karakteristik demografi dan karakteristik pekerjaan 

 

Usia Kategorik 

  

Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid 17-25 Tahun (Remaja Akhir) 13 9.0 9.0 9.0 

26-35 Tahun (Dewasa Awal) 126 86.9 86.9 95.9 

36-45 Tahun (Dewasa Akhir) 5 3.4 3.4 99.3 

46-55 Tahun (Lansia Awal) 1 .7 .7 100.0 

Total 145 100.0 100.0  

 

 

Jenis Kelamin 

  

Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Laki-laki 33 22.8 22.8 22.8 

perempuan 112 77.2 77.2 100.0 

Total 145 100.0 100.0  

 

Status pernikahan 

  

Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Belum Menikah 61 42.1 42.1 42.1 

Menikah 83 57.2 57.2 99.3 

Duda/Janda 1 .7 .7 100.0 

Total 145 100.0 100.0  
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Tingkat pendidikan 

  

Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid DIII 21 14.5 14.5 14.5 

Ners 120 82.8 82.8 97.2 

S2 4 2.8 2.8 100.0 

Total 145 100.0 100.0  

 

 

 

masakerjakategorik 

  

Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Baru 14 9.7 9.7 9.7 

Lama 131 90.3 90.3 100.0 

Total 145 100.0 100.0  

 

 

Tingkat PK 

  

Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid PK1 79 54.5 54.5 54.5 

PK2 47 32.4 32.4 86.9 

PK3 19 13.1 13.1 100.0 

Total 145 100.0 100.0  
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Jumalah Pasien yang ditangani kategorik 

  

Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid kurang dari sama dengan 4 61 42.1 42.1 42.1 

Lebih dari 4 84 57.9 57.9 100.0 

Total 145 100.0 100.0  

 

 

 

  

 

 

Unit Kerja 

 

 

 

Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid IGD Covid-19 10 6.9 6.9 6.9 

IGD Non Covid-19 16 11.0 11.0 17.9 

Rawat Inap Covid-19 19 13.1 13.1 31.0 

Rawat Inap Non Covid-19 

(Umum) 
29 20.0 20.0 51.0 

Rawat Inap Non Covid-19 

(Mata) 
9 6.2 6.2 57.2 

Poliklinik 13 9.0 9.0 66.2 

ICU 12 8.3 8.3 74.5 

NICU 6 4.1 4.1 78.6 

Kemoterapi 8 5.5 5.5 84.1 

Hemodialisis 7 4.8 4.8 89.0 

Bedah Sentral 11 7.6 7.6 96.6 

Bedah Mata 5 3.4 3.4 100.0 

Total 145 100.0 100.0  
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Lama Jam Kerja Kategorik 

  

Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid 4 jam 26 17.9 17.9 17.9 

8 jam 98 67.6 67.6 85.5 

> 8 jam 21 14.5 14.5 100.0 

Total 145 100.0 100.0  

 

 

Personal Burnout 

  

Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Tidak Mengalami PB 116 80.0 80.0 80.0 

Mengalami PB 29 20.0 20.0 100.0 

Total 145 100.0 100.0  

 

Work Related Burnout 

  

Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Tidak Mengalami WRB 125 86.2 86.2 86.2 

Mengalami WRB 20 13.8 13.8 100.0 

Total 145 100.0 100.0  

 

 

B. Analisis tiap domain burnout  

 

Patient related Burnout 

  

Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Tidak Mengalami PRB 124 85.5 85.5 85.5 

Mengalami PRB 21 14.5 14.5 100.0 

Total 145 100.0 100.0  
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B. Analisis total yang mengalami domain burnout 

 

Totaldomain 

  

Frequency Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Satu domain 19 47.5 47.5 47.5 

Dua domain 12 30.0 30.0 77.5 

Tiga domain 9 22.5 22.5 100.0 

Total 40 100.0 100.0  

 

C. Analisis Item pertanyaan 

Personal Burnout 

 

PB1M 

  

Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Kadang-kadang 8 27.6 27.6 27.6 

Sering 19 65.5 65.5 93.1 

Selalu 2 6.9 6.9 100.0 

Total 29 100.0 100.0  

 

 

PB1M 

  

Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Kadang-kadang 8 27.6 27.6 27.6 

Sering 19 65.5 65.5 93.1 

Selalu 2 6.9 6.9 100.0 

Total 29 100.0 100.0  
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PB3M 

  

Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Jarang 2 6.9 6.9 6.9 

Kadang-kadang 19 65.5 65.5 72.4 

Sering 6 20.7 20.7 93.1 

Selalu 2 6.9 6.9 100.0 

Total 29 100.0 100.0  

 

 

PB4M 

  

Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Jarang 7 24.1 24.1 24.1 

Kadang-kadang 16 55.2 55.2 79.3 

Sering 6 20.7 20.7 100.0 

Total 29 100.0 100.0  

 

 

PB5M 

  

Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Jarang 2 6.9 6.9 6.9 

Kadang-kadang 14 48.3 48.3 55.2 

Sering 11 37.9 37.9 93.1 

Selalu 2 6.9 6.9 100.0 

Total 29 100.0 100.0  

 

 

PB6M 

  

Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 
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Valid Jarang 1 3.4 3.4 3.4 

Kadang-kadang 13 44.8 44.8 48.3 

Sering 12 41.4 41.4 89.7 

Selalu 3 10.3 10.3 100.0 

Total 29 100.0 100.0  

 

 

PB7M 

  

Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Jarang 3 10.3 10.3 10.3 

Kadang-kadang 15 51.7 51.7 62.1 

Sering 9 31.0 31.0 93.1 

Selalu 2 6.9 6.9 100.0 

Total 29 100.0 100.0  

 

Work-related Burnout 

 

PB7M 

  

Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Jarang 3 10.3 10.3 10.3 

Kadang-kadang 15 51.7 51.7 62.1 

Sering 9 31.0 31.0 93.1 

Selalu 2 6.9 6.9 100.0 

Total 29 100.0 100.0  

 

 

WRB2M 

  

Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Jarang 7 35.0 35.0 35.0 



109 

 

Kadang-kadang 8 40.0 40.0 75.0 

Sering 4 20.0 20.0 95.0 

Selalu 1 5.0 5.0 100.0 

Total 20 100.0 100.0  

 

 

WRB3M 

  

Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Jarang 1 5.0 5.0 5.0 

Kadang-kadang 7 35.0 35.0 40.0 

Sering 10 50.0 50.0 90.0 

Selalu 2 10.0 10.0 100.0 

Total 20 100.0 100.0  

 

 

WRB4M 

  

Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Jarang 4 20.0 20.0 20.0 

Kadang-kadang 12 60.0 60.0 80.0 

Sering 3 15.0 15.0 95.0 

Selalu 1 5.0 5.0 100.0 

Total 20 100.0 100.0  

 

 

WRB5M 

  

Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Kadang-kadang 11 55.0 55.0 55.0 

Sering 7 35.0 35.0 90.0 

Selalu 2 10.0 10.0 100.0 



110 

 

WRB5M 

  

Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Kadang-kadang 11 55.0 55.0 55.0 

Sering 7 35.0 35.0 90.0 

Selalu 2 10.0 10.0 100.0 

Total 20 100.0 100.0  

 

 

WRB6M 

  

Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Tidak pernah 1 5.0 5.0 5.0 

Jarang 4 20.0 20.0 25.0 

Kadang-kadang 10 50.0 50.0 75.0 

Sering 3 15.0 15.0 90.0 

Selalu 2 10.0 10.0 100.0 

Total 20 100.0 100.0  

 

 

WRB7M 

  

Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Kadang-kadang 4 20.0 20.0 20.0 

Sering 11 55.0 55.0 75.0 

Selalu 5 25.0 25.0 100.0 

Total 20 100.0 100.0  

 

 

WRB8M 

  

Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 
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Valid Jarang 2 10.0 10.0 10.0 

Kadang-kadang 2 10.0 10.0 20.0 

Sering 10 50.0 50.0 70.0 

Selalu 6 30.0 30.0 100.0 

Total 20 100.0 100.0  

 

Patient-related Burnout 

 

PRB1M 

  

Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Jarang 4 19.0 19.0 19.0 

Kadang-kadang 11 52.4 52.4 71.4 

Sering 5 23.8 23.8 95.2 

Selalu 1 4.8 4.8 100.0 

Total 21 100.0 100.0  

 

 

PRB2M 

  

Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Jarang 3 14.3 14.3 14.3 

Kadang-kadang 15 71.4 71.4 85.7 

Sering 3 14.3 14.3 100.0 

Total 21 100.0 100.0  

 

 

PRB3M 

  

Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Kadang-kadang 4 19.0 19.0 19.0 

Sering 13 61.9 61.9 81.0 
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Selalu 4 19.0 19.0 100.0 

Total 21 100.0 100.0  

 

 

PRB4M 

  

Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Kadang-kadang 8 38.1 38.1 38.1 

Sering 11 52.4 52.4 90.5 

Selalu 2 9.5 9.5 100.0 

Total 21 100.0 100.0  

 

 

PRB5M 

  

Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Kadang-kadang 6 28.6 28.6 28.6 

Sering 10 47.6 47.6 76.2 

Selalu 5 23.8 23.8 100.0 

Total 21 100.0 100.0  

 

C. Cross Tab  

 

Usia Kategorik * Personal Burnout Crosstabulation 

   Personal Burnout 

Total 

   Tidak Mengalami 

PB Mengalami PB 

Usia Kategorik Remaja Akhir Count 9 4 13 

% within Usia Kategorik 69.2% 30.8% 100.0% 

Dewasa Awal Count 102 24 126 

% within Usia Kategorik 81.0% 19.0% 100.0% 

Dewasa Akhir Count 4 1 5 
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% within Usia Kategorik 80.0% 20.0% 100.0% 

Lansia Awal Count 1 0 1 

% within Usia Kategorik 100.0% .0% 100.0% 

Total Count 116 29 145 

% within Usia Kategorik 80.0% 20.0% 100.0% 

 

 

Usia Kategorik * Work Related Burnout Crosstabulation 

   Work Related Burnout 

Total 

   Tidak Mengalami 

WRB Mengalami WRB 

Usia Kategorik Remaja Akhir Count 12 1 13 

% within Usia Kategorik 92.3% 7.7% 100.0% 

Dewasa Awal Count 108 18 126 

% within Usia Kategorik 85.7% 14.3% 100.0% 

Dewasa Akhir Count 4 1 5 

% within Usia Kategorik 80.0% 20.0% 100.0% 

Lansia Awal Count 1 0 1 

% within Usia Kategorik 100.0% .0% 100.0% 

Total Count 125 20 145 

% within Usia Kategorik 86.2% 13.8% 100.0% 

 

 

Usia Kategorik * patient related Burnout Crosstabulation 

   patient related Burnout 

Total 

   Tidak Mengalami 

PRB Mengalami PRB 

Usia Kategorik Remaja Akhir Count 10 3 13 

% within Usia Kategorik 76.9% 23.1% 100.0% 

Dewasa Awal Count 109 17 126 

% within Usia Kategorik 86.5% 13.5% 100.0% 

Dewasa Akhir Count 4 1 5 
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% within Usia Kategorik 80.0% 20.0% 100.0% 

Lansia Awal Count 1 0 1 

% within Usia Kategorik 100.0% .0% 100.0% 

Total Count 124 21 145 

% within Usia Kategorik 85.5% 14.5% 100.0% 

 

 

 

Unit Kerja * Personal Burnout Crosstabulation 

   Personal Burnout 

Total 

   Tidak Mengalami 

PB Mengalami PB 

Unit Kerja IGD Covid-19 Count 8 2 10 

% within Unit Kerja 80.0% 20.0% 100.0% 

IGD Non Covid-19 Count 10 6 16 

% within Unit Kerja 62.5% 37.5% 100.0% 

Rawat Inap Covid-19 Count 14 5 19 

% within Unit Kerja 73.7% 26.3% 100.0% 

Rawat Inap Non Covid-19 

(Umum) 

Count 21 8 29 

% within Unit Kerja 72.4% 27.6% 100.0% 

Rawat Inap Non Covid-19 

(Mata) 

Count 8 1 9 

% within Unit Kerja 88.9% 11.1% 100.0% 

Poliklinik Count 10 3 13 

% within Unit Kerja 76.9% 23.1% 100.0% 

ICU Count 12 0 12 

% within Unit Kerja 100.0% .0% 100.0% 

NICU Count 4 2 6 

% within Unit Kerja 66.7% 33.3% 100.0% 

Kemoterapi Count 6 2 8 

% within Unit Kerja 75.0% 25.0% 100.0% 

Hemodialisis Count 7 0 7 
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% within Unit Kerja 100.0% .0% 100.0% 

Bedah Sentral Count 11 0 11 

% within Unit Kerja 100.0% .0% 100.0% 

Bedah Mata Count 5 0 5 

% within Unit Kerja 100.0% .0% 100.0% 

Total Count 116 29 145 

% within Unit Kerja 80.0% 20.0% 100.0% 

 

 

Unit Kerja * Work Related Burnout Crosstabulation 

   Work Related Burnout 

Total 

   Tidak Mengalami 

WRB Mengalami WRB 

Unit Kerja IGD Covid-19 Count 7 3 10 

% within Unit Kerja 70.0% 30.0% 100.0% 

IGD Non Covid-19 Count 12 4 16 

% within Unit Kerja 75.0% 25.0% 100.0% 

Rawat Inap Covid-19 Count 14 5 19 

% within Unit Kerja 73.7% 26.3% 100.0% 

Rawat Inap Non Covid-19 

(Umum) 

Count 27 2 29 

% within Unit Kerja 93.1% 6.9% 100.0% 

Rawat Inap Non Covid-19 

(Mata) 

Count 9 0 9 

% within Unit Kerja 100.0% .0% 100.0% 

Poliklinik Count 12 1 13 

% within Unit Kerja 92.3% 7.7% 100.0% 

ICU Count 10 2 12 

% within Unit Kerja 83.3% 16.7% 100.0% 

NICU Count 5 1 6 

% within Unit Kerja 83.3% 16.7% 100.0% 

Kemoterapi Count 7 1 8 

% within Unit Kerja 87.5% 12.5% 100.0% 
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Hemodialisis Count 6 1 7 

% within Unit Kerja 85.7% 14.3% 100.0% 

Bedah Sentral Count 11 0 11 

% within Unit Kerja 100.0% .0% 100.0% 

Bedah Mata Count 5 0 5 

% within Unit Kerja 100.0% .0% 100.0% 

Total Count 125 20 145 

% within Unit Kerja 86.2% 13.8% 100.0% 

 

 

Unit Kerja * patient related Burnout Crosstabulation 

   patient related Burnout 

Total 

   Tidak Mengalami 

PRB Mengalami PRB 

Unit Kerja IGD Covid-19 Count 7 3 10 

% within Unit Kerja 70.0% 30.0% 100.0% 

IGD Non Covid-19 Count 11 5 16 

% within Unit Kerja 68.8% 31.2% 100.0% 

Rawat Inap Covid-19 Count 14 5 19 

% within Unit Kerja 73.7% 26.3% 100.0% 

Rawat Inap Non Covid-19 

(Umum) 

Count 25 4 29 

% within Unit Kerja 86.2% 13.8% 100.0% 

Rawat Inap Non Covid-19 

(Mata) 

Count 9 0 9 

% within Unit Kerja 100.0% .0% 100.0% 

Poliklinik Count 13 0 13 

% within Unit Kerja 100.0% .0% 100.0% 

ICU Count 11 1 12 

% within Unit Kerja 91.7% 8.3% 100.0% 

NICU Count 5 1 6 

% within Unit Kerja 83.3% 16.7% 100.0% 

Kemoterapi Count 7 1 8 
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% within Unit Kerja 87.5% 12.5% 100.0% 

Hemodialisis Count 6 1 7 

% within Unit Kerja 85.7% 14.3% 100.0% 

Bedah Sentral Count 11 0 11 

% within Unit Kerja 100.0% .0% 100.0% 

Bedah Mata Count 5 0 5 

% within Unit Kerja 100.0% .0% 100.0% 

Total Count 124 21 145 

% within Unit Kerja 85.5% 14.5% 100.0% 

 

 

 

 

 

Jenis Kelamin * Personal Burnout Crosstabulation 

   Personal Burnout 

Total 

   Tidak Mengalami 

PB Mengalami PB 

Jenis Kelamin Laki-laki Count 30 3 33 

% within Jenis Kelamin 90.9% 9.1% 100.0% 

perempuan Count 86 26 112 

% within Jenis Kelamin 76.8% 23.2% 100.0% 

Total Count 116 29 145 

% within Jenis Kelamin 80.0% 20.0% 100.0% 

 

 

Jenis Kelamin * Work Related Burnout Crosstabulation 

   Work Related Burnout 

Total 

   Tidak Mengalami 

WRB Mengalami WRB 

Jenis Kelamin Laki-laki Count 30 3 33 

% within Jenis Kelamin 90.9% 9.1% 100.0% 



118 

 

perempuan Count 95 17 112 

% within Jenis Kelamin 84.8% 15.2% 100.0% 

Total Count 125 20 145 

% within Jenis Kelamin 86.2% 13.8% 100.0% 

 

 

Jenis Kelamin * patient related Burnout Crosstabulation 

   patient related Burnout 

Total 

   Tidak Mengalami 

PRB Mengalami PRB 

Jenis Kelamin Laki-laki Count 28 5 33 

% within Jenis Kelamin 84.8% 15.2% 100.0% 

perempuan Count 96 16 112 

% within Jenis Kelamin 85.7% 14.3% 100.0% 

Total Count 124 21 145 

% within Jenis Kelamin 85.5% 14.5% 100.0% 

 

 

Tingkat pendidikan * Personal Burnout Crosstabulation 

   Personal Burnout 

Total 

   Tidak Mengalami 

PB Mengalami PB 

Tingkat pendidikan DIII Count 17 4 21 

% within Tingkat pendidikan 81.0% 19.0% 100.0% 

Ners Count 96 24 120 

% within Tingkat pendidikan 80.0% 20.0% 100.0% 

S2 Count 3 1 4 

% within Tingkat pendidikan 75.0% 25.0% 100.0% 

Total Count 116 29 145 

% within Tingkat pendidikan 80.0% 20.0% 100.0% 

 

 



119 

 

 

 

 

Tingkat pendidikan * Work Related Burnout Crosstabulation 

   Work Related Burnout 

Total 

   Tidak Mengalami 

WRB Mengalami WRB 

Tingkat pendidikan DIII Count 16 5 21 

% within Tingkat pendidikan 76.2% 23.8% 100.0% 

Ners Count 106 14 120 

% within Tingkat pendidikan 88.3% 11.7% 100.0% 

S2 Count 3 1 4 

% within Tingkat pendidikan 75.0% 25.0% 100.0% 

Total Count 125 20 145 

% within Tingkat pendidikan 86.2% 13.8% 100.0% 

 

 

Tingkat pendidikan * patient related Burnout Crosstabulation 

   patient related Burnout 

Total 

   Tidak Mengalami 

PRB Mengalami PRB 

Tingkat pendidikan DIII Count 19 2 21 

% within Tingkat pendidikan 90.5% 9.5% 100.0% 

Ners Count 102 18 120 

% within Tingkat pendidikan 85.0% 15.0% 100.0% 

S2 Count 3 1 4 

% within Tingkat pendidikan 75.0% 25.0% 100.0% 

Total Count 124 21 145 

% within Tingkat pendidikan 85.5% 14.5% 100.0% 
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Status pernikahan * Personal Burnout Crosstabulation 

   Personal Burnout 

Total 

   Tidak Mengalami 

PB Mengalami PB 

Status pernikahan Belum Menikah Count 44 17 61 

% within Status pernikahan 72.1% 27.9% 100.0% 

Menikah Count 71 12 83 

% within Status pernikahan 85.5% 14.5% 100.0% 

Duda/Janda Count 1 0 1 

% within Status pernikahan 100.0% .0% 100.0% 

Total Count 116 29 145 

% within Status pernikahan 80.0% 20.0% 100.0% 

 

 

Status pernikahan * Work Related Burnout Crosstabulation 

   Work Related Burnout 

Total 

   Tidak Mengalami 

WRB Mengalami WRB 

Status pernikahan Belum Menikah Count 48 13 61 

% within Status pernikahan 78.7% 21.3% 100.0% 

Menikah Count 76 7 83 

% within Status pernikahan 91.6% 8.4% 100.0% 

Duda/Janda Count 1 0 1 

% within Status pernikahan 100.0% .0% 100.0% 

Total Count 125 20 145 

% within Status pernikahan 86.2% 13.8% 100.0% 
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Status pernikahan * patient related Burnout Crosstabulation 

   patient related Burnout 

Total 

   Tidak Mengalami 

PRB Mengalami PRB 

Status pernikahan Belum Menikah Count 46 15 61 

% within Status pernikahan 75.4% 24.6% 100.0% 

Menikah Count 77 6 83 

% within Status pernikahan 92.8% 7.2% 100.0% 

Duda/Janda Count 1 0 1 

% within Status pernikahan 100.0% .0% 100.0% 

Total Count 124 21 145 

% within Status pernikahan 85.5% 14.5% 100.0% 

 

Tingkat PK * Personal Burnout Crosstabulation 

   Personal Burnout 

Total 

   Tidak Mengalami 

PB Mengalami PB 

Tingkat PK PK1 Count 63 16 79 

% within Tingkat PK 79.7% 20.3% 100.0% 

PK2 Count 37 10 47 

% within Tingkat PK 78.7% 21.3% 100.0% 

PK3 Count 16 3 19 

% within Tingkat PK 84.2% 15.8% 100.0% 

Total Count 116 29 145 

% within Tingkat PK 80.0% 20.0% 100.0% 

 

 

Tingkat PK * Work Related Burnout Crosstabulation 

   Work Related Burnout 

Total 

   Tidak Mengalami 

WRB Mengalami WRB 
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Tingkat PK PK1 Count 69 10 79 

% within Tingkat PK 87.3% 12.7% 100.0% 

PK2 Count 40 7 47 

% within Tingkat PK 85.1% 14.9% 100.0% 

PK3 Count 16 3 19 

% within Tingkat PK 84.2% 15.8% 100.0% 

Total Count 125 20 145 

% within Tingkat PK 86.2% 13.8% 100.0% 

 

 

 

 

 

 

Tingkat PK * patient related Burnout Crosstabulation 

   patient related Burnout 

Total 

   Tidak Mengalami 

PRB Mengalami PRB 

Tingkat PK PK1 Count 67 12 79 

% within Tingkat PK 84.8% 15.2% 100.0% 

PK2 Count 42 5 47 

% within Tingkat PK 89.4% 10.6% 100.0% 

PK3 Count 15 4 19 

% within Tingkat PK 78.9% 21.1% 100.0% 

Total Count 124 21 145 

% within Tingkat PK 85.5% 14.5% 100.0% 

 

 

 

 

masakerjakategorik * Personal Burnout Crosstabulation 

   Personal Burnout 

Total 

   Tidak Mengalami 

PB Mengalami PB 
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masakerjakategorik Baru Count 13 1 14 

% within masakerjakategorik 92.9% 7.1% 100.0% 

Lama Count 103 28 131 

% within masakerjakategorik 78.6% 21.4% 100.0% 

Total Count 116 29 145 

% within masakerjakategorik 80.0% 20.0% 100.0% 

 

 

masakerjakategorik * Work Related Burnout Crosstabulation 

   Work Related Burnout 

Total 

   Tidak Mengalami 

WRB Mengalami WRB 

masakerjakategorik Baru Count 14 0 14 

% within masakerjakategorik 100.0% .0% 100.0% 

Lama Count 111 20 131 

% within masakerjakategorik 84.7% 15.3% 100.0% 

Total Count 125 20 145 

% within masakerjakategorik 86.2% 13.8% 100.0% 

 

 

masakerjakategorik * patient related Burnout Crosstabulation 

   patient related Burnout 

Total 

   Tidak Mengalami 

PRB Mengalami PRB 

masakerjakategorik Baru Count 13 1 14 

% within masakerjakategorik 92.9% 7.1% 100.0% 

Lama Count 111 20 131 

% within masakerjakategorik 84.7% 15.3% 100.0% 

Total Count 124 21 145 

% within masakerjakategorik 85.5% 14.5% 100.0% 
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Jumalah Pasien yang ditangani kategorik * Personal Burnout Crosstabulation 

   Personal Burnout 

Total 

   Tidak Mengalami 

PB Mengalami PB 

Jumalah 

Pasien yang 

ditangani 

kategorik 

kurang dari sama dengan 4 Count 56 5 61 

% within Jumalah Pasien yang 

ditangani kategorik 
91.8% 8.2% 100.0% 

Lebih dari 4 Count 60 24 84 

% within Jumalah Pasien yang 

ditangani kategorik 
71.4% 28.6% 100.0% 

Total Count 116 29 145 

% within Jumalah Pasien yang 

ditangani kategorik 
80.0% 20.0% 100.0% 

 

 

Jumalah Pasien yang ditangani kategorik * Work Related Burnout Crosstabulation 

   Work Related Burnout 

Total 

   Tidak Mengalami 

WRB Mengalami WRB 

Jumalah Pasien 

yang ditangani 

kategorik 

kurang dari sama dengan 4 Count 55 6 61 

% within Jumalah Pasien yang 

ditangani kategorik 
90.2% 9.8% 100.0% 

Lebih dari 4 Count 70 14 84 

% within Jumalah Pasien yang 

ditangani kategorik 
83.3% 16.7% 100.0% 

Total Count 125 20 145 

% within Jumalah Pasien yang 

ditangani kategorik 
86.2% 13.8% 100.0% 
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Jumalah Pasien yang ditangani kategorik * patient related Burnout Crosstabulation 

   patient related Burnout 

Total 

   Tidak Mengalami 

PRB Mengalami PRB 

Jumalah 

Pasien yang 

ditangani 

kategorik 

kurang dari sama dengan 4 Count 54 7 61 

% within Jumalah Pasien yang 

ditangani kategorik 
88.5% 11.5% 100.0% 

Lebih dari 4 Count 70 14 84 

% within Jumalah Pasien yang 

ditangani kategorik 
83.3% 16.7% 100.0% 

Total Count 124 21 145 

% within Jumalah Pasien yang 

ditangani kategorik 
85.5% 14.5% 100.0% 

 

 

 

 

Lama Jam Kerja Kategorik * Personal Burnout Crosstabulation 

   Personal Burnout 

Total 

   Tidak Mengalami 

PB Mengalami PB 

Lama Jam Kerja 

Kategorik 

4 jam Count 19 7 26 

% within Lama Jam Kerja 

Kategorik 
73.1% 26.9% 100.0% 

8 jam Count 81 17 98 

% within Lama Jam Kerja 

Kategorik 
82.7% 17.3% 100.0% 

> 8 jam Count 16 5 21 

% within Lama Jam Kerja 

Kategorik 
76.2% 23.8% 100.0% 

Total Count 116 29 145 

% within Lama Jam Kerja 

Kategorik 
80.0% 20.0% 100.0% 
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Lama Jam Kerja Kategorik * Work Related Burnout Crosstabulation 

   Work Related Burnout 

Total 

   Tidak Mengalami 

WRB Mengalami WRB 

Lama Jam Kerja 

Kategorik 

4 jam Count 19 7 26 

% within Lama Jam Kerja 

Kategorik 
73.1% 26.9% 100.0% 

8 jam Count 88 10 98 

% within Lama Jam Kerja 

Kategorik 
89.8% 10.2% 100.0% 

> 8 jam Count 18 3 21 

% within Lama Jam Kerja 

Kategorik 
85.7% 14.3% 100.0% 

Total Count 125 20 145 

% within Lama Jam Kerja 

Kategorik 
86.2% 13.8% 100.0% 

 

 

Lama Jam Kerja Kategorik * patient related Burnout Crosstabulation 

   patient related Burnout 

Total 

   Tidak Mengalami 

PRB Mengalami PRB 

Lama Jam Kerja 

Kategorik 

4 jam Count 18 8 26 

% within Lama Jam Kerja 

Kategorik 
69.2% 30.8% 100.0% 

8 jam Count 87 11 98 

% within Lama Jam Kerja 

Kategorik 
88.8% 11.2% 100.0% 

> 8 jam Count 19 2 21 

% within Lama Jam Kerja 

Kategorik 
90.5% 9.5% 100.0% 

Total Count 124 21 145 
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Lama Jam Kerja Kategorik * patient related Burnout Crosstabulation 

   patient related Burnout 

Total 

   Tidak Mengalami 

PRB Mengalami PRB 

Lama Jam Kerja 

Kategorik 

4 jam Count 18 8 26 

% within Lama Jam Kerja 

Kategorik 
69.2% 30.8% 100.0% 

8 jam Count 87 11 98 

% within Lama Jam Kerja 

Kategorik 
88.8% 11.2% 100.0% 

> 8 jam Count 19 2 21 

% within Lama Jam Kerja 

Kategorik 
90.5% 9.5% 100.0% 

Total Count 124 21 145 

% within Lama Jam Kerja 

Kategorik 
85.5% 14.5% 100.0% 
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Lampiran 8. Surat-surat 
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