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LAMPIRAN 1

Identitas Diri

Nama

Tempat, Tanggal Lahir
Jenis Kelamin

Agama

Alamat Rumah

No. Telepon

E-mail

Riwayat Pendidikan

2001 - 2007
2007 — 2010
2011 - 2014

Pengalaman Organisasi

1. Pengurus Ikatan

2017-2018

%94

BIODATA

: FITRI

: Maros, 20 Februari 1996

: Perempuan

> Islam

. JI. Poros Kariango, Dusun Majannang, Maros
: 0853 4174 3952

: fitrifebriani2811@gmail.com

: SD No.17 Inpres Makkaraeng
: SMP Negeri 16 Mandai

: SMA Negeri 8 Mandai-Maros

Mahasiswa Manajemen (Immaj) FEB-UH Periode

2. Pengurus lkatan Mahasiswa Manajemen (Immaj) FEB-UH Periode

2018-2019

3. Pengurus KSEI FOSEI Universitas Hasanuddin Periode 2016-2017

4.  Pengurus KSEI FOSEI Universitas Hasanuddin Periode 2017-2018

5. Majelis Syuro’ Organisasi KSElI FoSEl Universitas Hasanuddin
Periode 2018-2019

Demikian biodata ini dibuat dengan sebenarnya.
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Makassar, 29 April 2019

FITRI



LAMPIRAN 2

Komposisi Karyawan per Juli 2018 PT Media Fajar Koran

95

NO NAMA JABATAN JENIS
1 | H. M. Alwi Hamu Owner/Komut PT. MF Holding Semi Direksi
2 | H. Syamsu Nur Komut MFK/Dirut MF Holding Semi Direksi
3 | H. Zulkifli Gani Ottoh Komisaris MFK Semi Direksi
4 | Sutiono S.Ecip Komisaris Semi Direksi
5 | Hj. Nurwidyati Alwi Komisaris Semi Direksi
6 | H. M. Agus Salim Alwi Dirut MEK Semi Direksi
7 | Ridwan Arief Direktur PT. MF Holding Semi Direksi
8 | H. Faisal Syam Direktur MFK Semi Direksi
9 | Munjin Asy'ari Wakil Ketua STIM Nitro Semi Direksi
10 | Amran A. Sayuti Direktur Utama Palopo Pos Semi Direksi
11 | Ridwan Hasanuddin NITRO Semi Direksi
12 | Hendri Nasaruddin Komisaris Rak-Sultra Semi Direksi
13 | Mappiar Direktur Utama FUI Semi Direksi
14 | Sultan Eka Putra Direktur Utama Timeks Semi Direksi
15 | M.S Kartono Direktur Technos Semi Direksi
16 | Nurhayana Kamar Direktur Fajar Pendidikan Semi Direksi
17 | Anita Amir Direktur Palu Ekspres Semi Direksi
18 | Nur Alim Djalil Sekretaris YPF Semi Direksi
19 | Abd. Karim Hamu Direktur Utama FTV Semi Direksi
20 | Mahdar Direktur Berita Koran Kendari Semi Direksi
21 | Tamriyuddin Wadir FUI Makassar Semi Direksi
22 | Syaikhan Azzuhri Wapimred Ambon Ekspres Semi Direksi
23 | Abd Haliq Direktur Rakyat Sultra Semi Direksi
24 | Khalil SN Direktur Fajar Technos Semi Direksi
25 | Sunarti Zain Direktur/Pimred Radar Selatan Semi Direksi
26 | Andi Marlina Keuangan HIC Semi Direksi
27 | L. Hanura Direktur PT. MF Holding Semi Direksi
28 | H. Silahuddin Genda Dirut Upeks Semi Direksi
29 | Buyung Maksum Direktur Upeks Semi Direksi
30 | Fahruddin Palapa Direktur BKM Semi Direksi
31 | H. Mustafa Kufung Dir Radar Sulbar Semi Direksi
32 | Irwan Zainuddin Dirut Kendari Pos Semi Direksi
33 | Muhammad Yusuf AR Direktur Fajar TV Semi Direksi
34 | Mufti Hendrawan Fajar Perintis Semi Direksi
— vardi Tahir Dirketur PT. MF Holding Semi Direksi
"ﬁ PT. Media Fajar Holding Semi Direksi
il ad Idris Dirketur PT. MF Holding Semi Direksi

E
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NO NAMA JABATAN JENIS
38 | Sri Suhartini PT. Media Fajar Holding Semi Direksi
39 | Ardhi Syamsu Wadir Bisnis Organik
40 | Andi Mutiara Wadir Promosi Organik
41 | Arsyad Hakim Pimred Organik
42 | Fadil Sunarya Wapimred Organik
43 | Angriani S. Ugart Sekretaris Redaksi Organik
44 | Dian Hendiyanto Redaktur Pelaksana Organik
45 | Harifuddin Kepala Kompartemen 1 Organik
46 | Kasman Kpl Kompartemen Metropolis Organik
47 | Amrullah Basri Kpl Kompartemen Sportif Organik
48 | Hamsah Redaktur IT & Coffeebreak Organik
49 | M. Nasrun Nur Redaktur Organik
50 | Muhammad Arman Redaktur Organik
51 | Tawakkal Basri Redaktur Foto Organik
52 | Akbar Hamdan Redaktur Metorpolis Organik
53 | Nurhadi Asisten Redaktur Foto Organik
54 | Yukemi Nurgani Koto Red. Zetisen & entertain Organik
55 | Nurlina Arsyad Redaktur Kesehatan Organik
56 | Erniwati Man. Iklan & Advetorial Organik
57 | Syaifuddin Senior Manajer Bisnis Organik
58 | Syukri Asmen Jitu & Mungil Organik
59 | Syarifah Aida Staf Iklan Umum Organik
60 | Jumain Sulaiman Fotografer Iklan Organik
61 | Aswan Staf Iklan Organik
62 | M. llham Kpl Perwakilan JKT b Organik
63 | Marla Wakil Kpl Perwakilan JKT bid. Keu. Organik
64 | Syafaruddin Keuangan Biro Jakarta Organik
65 | Suryansyah Kpl Desain & Layout Organik
66 | Andi Asjar Layouter Redaksi Organik
67 | Lukman Layout Redaksi Organik
68 | Sangkala Renteng Repro Organik
69 | Mun. Amin Repro Organik
70 | Zainuddin Layout Redaksi Organik
71 | M. Igbal Layout Redaksi Organik
72 | Firman Mahmud Layout Redaksi Organik
73 | Herlina Layout Iklan Organik
74 | Bagus Utomo Penjab Desain Iklan Organik
75 | Enwnin Ali Perdana Staf Litbang Organik
- ri Staf Litbang Organik
m Ifarisi Manajer Online Organik
y P n Redaktur Organik
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NO NAMA JABATAN JENIS
79 | Imam Dzulkifli Redaktur Organik
80 | Wahyu Utama Manajer Keuangan Organik
81 | H. Darwis Kepala Penagihan Organik
82 | Hasfiah Kasir Organik
83 | Maria Staf Keuangan Organik
84 | M. Tahir Staf Penagihan Organik
85 | Bariah Kasir Iklan Organik
86 | Azhar KJ Staf Adm Piutang Koran Organik
87 | Hj. Hajeriah Staf Adm Piutang Koran Organik
88 | Andi Baso Tenriawaru Design Organik
89 | Basri Manajer SDM Organik
90 | Sauki, SH Asman SDM Organik
91 | BasriB Kepala Bagian Umum Organik
92 | Alfiansyah Asman Personalia & Legal Organik
93 | Nurdin Tappa Kepala Personalia & Legal Organik
94 | Fitriany Solong Kepala Sekretaris Perusahaan Organik
95 | Andi Basri Staf Umum & Pemeliharaan Organik
96 | Rahmawati Tangko Sekretaris Bisnis Organik
97 | Syamsuri Ahmad Staf Perpustakaan Organik
98 | Rahma Praeska Manajer Promosi & MICE Organik
99 | Ahmad Azhar Asisten Manajer Promosi Organik
100 | Nur Alim Kepala Event Organik
101 | Mukhlis Asmans Hady Branding & Kerja Sama Organik
102 | St. Bulkis Nur Admin Promosi Organik
103 | M. Yunus Manajer Pemasaran Organik
104 | Hasnah Daud Staf Perwakilan Pare Organik
105 | M. Rahim Kpl Perwakilan Palopo Organik
106 | Kaharuddin Admin Perwakilan Pare Organik
107 | Haris Penjaga Titik Organik
108 | Darwis Syamsul Pemasaran Semi Organik
109 | Iriani Admin dan Gis Semi Organik
110 | Beddu Rahman Driver Pemasaran/Umum Semi Organik
111 | Siti Rohani Staf Admin Redaksi Semi Organik
112 | Muhammad Nursam Reporter Madya Semi Organik
113 | Asri Amir Kepala Fajar Online Semi Organik
114 | Amirullah Admin Koran Semi Organik
115 | Awaluddin Staf Keuangan Semi Organik
116 L evaiful Ahdullah Layout Redaksi Semi Organik
- fik Layout Redaksi Semi Organik
m anto Layout Redaksi Semi Organik
y . Narzuki Redaktur Semi Organik
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NO NAMA JABATAN JENIS
120 | Hamdani Saharuna Redaktur Semi Organik
121 | Muhammad Idham Ama Fotografer Semi Organik
122 | Yusriadi Redaktur Sulsel-Sulbar Semi Organik
123 | M. Takdir Redaktur Ekonomi Semi Organik
124 | Edy Arsyad Asisten Redaktur Daerah Semi Organik
125 | Muh. Yusran Fotografer Madya Semi Organik
126 | Arini Nurul Fajar Reporter Madya Semi Organik
127 | llham Reporter Madya Semi Organik
128 | Faristanto Pattah Staf Iklan Advertorial Semi Organik
129 | Mustagim Asisten Reaktur Politik Non Organik
130 | Dani Marzuki Reporter Madya Non Organik
131 | Fredrick Reporter Madya Non Organik
132 | Muh. Ashri Samad Reporter Madya Non Organik
133 | Ardiansyah Reporter Madya Non Organik
134 | A. Syaeful Aditya Reporter Madya Non Organik
135 | Rika Rahayu Admin Non Organik
136 | Awal Muhar Staf Non Organik
137 | Arifuddin Penjaga Titik Non Organik
138 | Umaryadin Staf Pemasaran Non Organik
139 | Habibi Latief Direktur Fajar Keren Non Organik
140 | Taufik Hasyim Staf Umum Non Organik
141 | Burhanuddin Staf Promosi Non Organik
142 | Ahmad Suma Staf Penagihan KKWT
143 | Nasrul Syarief Staf Order KKWT
144 | Fahira Amalia Zainal Staf Pelaporan KKWT
145 | Syahratul Nahda Staf Akunting KKWT
146 | Muhammad Aswandi Staf Pajak KKWT
147 | Sumarlin Staf Penagihan KKWT
148 | Nur Wahyuni Counter Iklan KKWT
149 | Arief Anwar Asman Umum/Display KKWT
150 | Irfan Kuswandi Staf Iklan Jitu Cetak & Online KKWT
151 | Roy Tanasse Staf Iklan Duka-duka KKWT
152 | Fajrin Tajuddin Staf lklan KKWT
153 | Rezki Zulfikar Staf lklan KKWT
154 | M. Yusri Hanafie Bag Umum KKWT
155 | Yusni Adha Kurir KKWT
156 | Agus Soleh Kurir KKWT
157 | Avizal Tonj Staf Piutang Iklan KKWT
- hayanti Admin Iklan Umum KKWT
m umisa Reporter Muda KKWT
y P Reporter Muda KKWT
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NO NAMA JABATAN JENIS
161 | Ardiansyah Bandoe Fotografer KKWT
162 | Imam Rahmanto Reporter Muda KKWT
163 | Taufik Hasyim Reporter Muda KKWT
164 | Suardi Reporter Muda KKWT
165 | Muh. Iksan Reporter Muda KKWT
166 | Mukhlis Reporter Muda KKWT
167 | Edward Ade Saputra Reporter Muda KKWT
168 | Bayu Firmansyah Reporter Muda KKWT
169 | Agung Pramono Reporter Muda KKWT
170 | Fahril Muhammad Reporter Muda KKWT
171 | Abadi Thamrin Reporter Muda KKWT
172 | Sahrul Alim Reporter Muda KKWT
173 | Mukhlis Abduh Reporter Muda KKWT
174 | Iman Setiawan Reporter Muda KKWT
175 | Sirajuddin Reporter Muda KKWT
176 | Rudiyansah Reporter Muda KKWT
177 | Andi Ade Agsa Reporter Muda KKWT
178 | Dewi Sartika Reporter Muda KKWT
179 | Sakinah Fitrianti Reporter Muda KKWT
180 | Nurjannah Reporter Muda KKWT
181 | Rahmadani Indah Reporter Muda KKWT
182 | Masita Ahmad Reporter Muda KKWT
183 | Benny Suhardi Desain Grafis KKWT
184 | Masriani Layout Iklan KKWT
185 | Herman Layout Iklan KKWT
186 | Issar Arbiullah Layout Redaksi KKWT
187 | Fadli Layout Redaksi KKWT
188 | Muhammad Zulfikar Desain Grafis KKWT
189 | Anwar Yunus Desain Grafis Redaksi KKWT
M. Shafry Asyraf

190 | Amansah Grafis Iklan KKWT
191 | Ismail Layouter Redaksi KKWT
192 | Andi Muh. Fadel Desain Iklan KKWT
193 | Edy Prawira Layouter Redaksi KKWT
194 | Amirul Mukminin Kartunis/Karikaturis KKWT
195 | Silia Saraswati Staf Adm. Redaksi KKWT
196 | Army Aulia Staf Litbang KKWT
197 | Muh. Fajaruddin Staf IT KKWT
—_— syah Staf Medsos KKWT

] ﬁ unus Staf Server/Jaringan KKWT
i m : Programer KKWT
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NO NAMA JABATAN JENIS
201 | Misnah Recepsionist KKWT
202 | Amriati Rahmi Sekretaris Chairman KKWT
A. Rara Ayu Nurul

203 | Aisyah Staf Bagian Umum KKWT
204 | Yusrin Staf Umum KKWT
205 | Erwin MT Kepala Event Profit KKWT
206 | Hasriani Nano Event & Sponsorship KKWT
207 | Abd Reski Desain KKWT
208 | Nurhadi Alat Peraga dan TBO KKWT
209 | Aryanto Bahtiar Staf Perlengakapan KKWT
210 | Makmur Asman Eceran KKWT
211 | Andrian Asman Pelayanan Langganan KKWT
212 | Asri Hariyadi Kpl Eceran dan Event KKWT
213 | Suhardi Kpl Perwakilan Bulukumba KKWT
214 | Hendra Biro Polman KKWT
215 | Abdul Haris Pelayanan Bandara KKWT
216 | Fadli Kpl Perwakilan Maros-Pangkep KKWT
217 | Syafaruddin Jeneponto-Bantaeng KKWT
218 | Rudy Hermansyah Sinjai KKWT
219 | Syamsuddin Kepala Perwakilan Bosowa KKWT
220 | Asri Staf Perwakilan Palopo KKWT
221 | Edy Basri Kpl Perwakilan Pare-pare KKWT
222 | Abd. Hadi Staf Perpustakaan MITRA
223 | Ahmad Qaswini Staf Perpustakaan MITRA
224 | Syahriani Staf Litbang MITRA
225 | Megawati Nur Staf Litbang MITRA
226 | Wahdiman Syarif Staf PT. KEREN MITRA
227 | Sri Adhi Satrio Security MITRA
228 | Agus Nugroho Driver MITRA
229 | Endang Sriwahyuni OB MITRA
230 | AM Fawzi H KEKER MITRA
231 | Fadli Muhammad KEKER MITRA
232 | Armansyah KEKER MITRA
233 | Sry Anggraeni KEKER MITRA
234 | Hur Awaliah Safitry KEKER MITRA
235 | Aas Mahari KEKER MITRA
236 | Ayita Asmuliani KEKER MITRA
237 | Andi Nur Isman KEKER MITRA
—_— ikar Usmar Staf Penagihan MITRA

] ﬁ an Staf Penagihan MITRA
i'm_ Staf Penagihan MITRA
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NO NAMA JABATAN JENIS
241 | Dina Wahida Counter Iklan MITRA
242 | Nur Fitriani Counter Iklan MITRA
243 | Muh. Rafly Junaedi KEKER MITRA
244 | Saddam Husain KEKER MITRA
245 | Sulkifly KEKER MITRA
246 | Risma Nanda KEKER MITRA
247 | Triska Widya KEKER MITRA
248 | Mei Hardianti KEKER MITRA
249 | Muh. Ibnu Mujaddid KEKER MITRA
250 | Syaharuddin Koresponden Palopo MITRA
251 | Asriadi Koresponden Soppeng MITRA
252 | Arifin Pengembangan wil. Selatan MITRA
253 | Zulkifli Kepala Perwakilan Gowa MITRA
254 | Muh. Rafli Pengembangan wil. Pusat MITRA
255 | Yusniati Pemasaran MITRA
256 | Kamiluddin Pengembangan wil. Barat MITRA
257 | Rukman Agung Pengawas Percetakan MITRA
258 | Sirajuddin Pengawas Percetakan MITRA
259 | Fitriani, Amd.pi Adm. Perwakilan Sinjai MITRA
260 | Jamaluddin Koordinator Langganan Bulukumba MITRA
261 | Marwati. ST Admin Perwakilan Sengkang MITRA
262 | Nur Iftah Admin Pelayanan Pelanggan MITRA
263 | Ibnu Jaelani Pengembangan wil. Utara MITRA
264 | Nur Asilah Pemasaran MITRA
265 | Hariadi Pengembangan eceran wil. Timur MITRA
266 | Hasmiati Admin Perwakilan Palopo MITRA
Admin eceran dan pencatatan

267 | Nur Amelia oplah MITRA
268 | Agusman Distribusi Koran wil. Palopo MITRA
269 | Muhtar Distribusi Koran wil. Pare MITRA
270 | Gunawan Distribusi Koran wil. Pare MITRA
271 | Hawatiah Ulfah Pemasaran MITRA
272 | Syamsinar Ramadhani Pemasaran Kota/Admin MITRA
273 | Nasriani Adm. Biro Gowa MITRA
274 | Syahril Sumarlin Pemasaran MITRA
275 | Jufri Distribusi wil. Bone MITRA
276 | Firawati Pemasaran MITRA
277 | Yusrisal Ismail Pemasaran Koran MITRA
—_— Distribusi wil. Polman MITRA
P in AE MITRA
i'm_ AE MITRA
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NO NAMA JABATAN JENIS
281 | Arwan AE MITRA
282 | Arham AE MITRA
283 | Supriyadi AE MITRA
284 | Dwinanti AE MITRA
Profil Karyawan
NO | Jabatan Jumlah Karyawan
1 Semi Direksi 38
2 Organik 69
3 Semi Organik 21
4 Non Organik 13
5 KKWT 81
JUMLAH PT. MEDIA FAJAR KORAN 184
6 MITRA 63
TOTAL 284
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LAMPIRAN 3
KUISIONER

PENGARUH REKRUTMEN DAN PENEMPATAN TERHADAP PERSON-
ORGANIZATION FIT KARYAWAN PT MEDIA FAJAR KORAN MAKASSAR

Kepada Yth.

Bapak/Ibu/Saudarali

Karyawan PT Media Fajar Koran, Makassar.
Di Tempat

Assalamu’alaikum wr.wb.

Dalam rangka untuk menyelesaikan penelitian di Program Studi Strata 1
(S1) Ekonomi, Manajemen, Universitas Hasanuddin; saya sebagai peneliti
memohon bantuan bapak/ibu/sdr/sdri karyawan yang bekerja di PT Media Fajar
Koran, Makassar agar berkenan memberikan jawaban kuesioner yang telah saya
sajikan dalam lembar berikutnya. Penelitian ini bertujuan untuk menguiji
“Pengaruh Rekrutmen dan Penempatan terhadap Person-Organization Fit

Karyawan”.

Daftar pertanyaan dalam kuesioner berjumlah (36) pertanyaan yang
hendaknya diisi dengan lengkap dan mohon jangan dibiarkan tidak terjawab.
Kelengkapan jawaban akan sangat mempengaruhi hasil analisis dalam penelitian
ini dan tidak mempengaruhi penilaian perusahaan terhadap kinerja
bapak/ibu/sdr/sdri. Data pribadi bapak/ibu/sdr/sdri tidak akan dipublikasikan,
sehingga bapak/ibu/sdr/sdri dapat memberikan opini secara bebas. Kerahasiaan
informasi yang diperoleh akan dijaga dengan baik dan informasi tersebut hanya

untuk kepentingan akademik.

Besar harapan saya atas partisipasi bapak/ibu/sdr/sdri terhadap
pengisian kuesioner ini. Atas perhatian bapak/ibu/sdr/sdri saya ucapkan

terimakasih.

Wassalamu’alaikum wr.wb.

—_— Peneliti

Fitri

Optimization Software:
www . balesio.com




104

I. Identitas Responden

Jenis Jabatan: a. KKWT b. Non Organik c¢. Semi Organik d. Organik
Lama Bekerja: a. 1 tahun b. 2-4 tahun c.5-7 tahun
d. 8-10 tahun e. >10 tahun

*Lingkari yang sesuai

Il. Petunjuk Pengisian Kuisioner

Kuisioner di bawah ini memuat sejumlah pernyataan. Silahkan
bapak/ibu/sdr/sdri memberi tanda silang (X) pada kotak jawaban yang anda pilih
yang menunjukkan seberapa besar tingkat persetujuan atau ketidaksetujuan

bapak/ibu/sdr/sdri terhadap pernyataan tersebut.

Keterangan

SS = Sangat Setuju

S = Setuju
KS = Kurang Setuju
TS = Tidak Setuju

STS = Sangat Tidak Setuju

| :
| ™8 = _""" _.-'I
=~ =

o
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1. REKRUTMEN
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NO

Pertanyaan

SS

KS

TS

STS

Spesifikasi pekerjaan yang ditetapkan
perusahaan sudah cukup jelas.

Perjalanan dinas telah dibahas sebelum
calon karyawan diterima bekerja.

Besarnya gaji telah dibahas sebelum calon
karyawan diterima bekerja.

Jam kerja telah dibahas sebelum calon
karyawan diterima bekerja.

Perusahaan merekrut karyawan melalui
sumber internal.

Perusahaan memutasikan karyawan yang
memenuhi standar untuk jabatan yang
akan diisi.

Perusahaan merekrut karyawan melalui
sumber eksternal.

Perusahaan merekrut karyawan
menggunakan media Iklan.

Perusahaan mengadakan rekrutmen
dengan metode tertutup.

10.

Informasi terkait perekrutan disampaikan
kepada karyawan.

11.

Perusahaan mengadakan rekrutmen
dengan metode terbuka.

12.

Rekrutmen diinformasikan kepada
masyarakat luas.

" i
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2. PENEMPATAN
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NO

Pernyataan

SS

KS

TS

STS

Saya telah menempuh pendidikan jalur
akademik.

Saya telah mengikuti tambahan latihan
non-akademik.

Saya ditempatkan sesuai dengan syarat
pendidikan akademik untuk jabatan ini.

Saya ditempatkan sesuai dengan syarat
pendidikan tambahan untuk jabatan ini.

Dalam bekerja, saya mampu membuat
keputusan sendiri.

Dalam bekerja, saya mampu menganalisa
data.

Dalam bekerja, saya dapat bertahan lama
dengan pekerjaan yang saya kerjakan.

Dalam bekerja, saya mampu
mempengaruhi orang lain.

Saya bekerja di perusahaan ini sudah
sesuai dengan pengalaman yang saya
miliki.

10.

Saya bekerja di perusahaan ini sudah
memahami tentang produk-produk di
perusahaan ini.

11.

Saya bekerja diperusahaan ini sudah
memahami peralatan kerja yang telah
disediakan.

12.

Saya mampu bekerja dengan baik karena
pengalaman yang saya miliki.

f
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3. PERSON-ORGANIZATION FIT
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NO

Pernyataan

SS

KS

TS

STS

Saat berada di lingkungan kerja, saya
merasa bebas dan dapat menjadi diri saya
sendiri.

Keahlian yang saya miliki mendukung
saya untuk dapat bekerja sesuai dengan
spesifikasi pekerjaan.

Saya memilih pekerjaan ini karena sesuai
dengan minat saya.

Tujuan organisasi mendukung saya untuk
mencapai tujuan karier saya.

Saya memiliki tujuan yang sama dengan
tujuan organisasi dalam meningkatkan
mutu organisasi.

Saya memiliki tujuan yang sesuai dengan
tujuan pimpinan.

Saya menerima upah yang sesuai dengan
standar yang ada.

Saya mendapatkan tempat kerja yang
membuat saya bisa bekerja dengan
efektif.

Saya bekerja dalam kondisi lingkungan
kerja yang aman.

10.

Saya diberikan kesempatan untuk
melakukan ibadah saat bekerja.

11.

Saya mudah menyesuaikan diri dengan
norma dan aturan yang berlaku di
organisasi.

12.

Saya dapat menyesuaikan diri dengan
kegiatan-kegiatan yang biasa diadakan
organisasi.

" i
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LAMPIRAN 4

Tabulasi Data

Rekrutmen
No | X1.1 | X1.2 | X1.3 | X1.4 [ X1.5 | X1.6 | X1.7 | X1.8 | X1.9 | X1.10 | X1.11 | X1.12

X1

46

42

45

50
46

50
46

47

46

37
60
45

45

52
56
46

52
53
55
55
53
53
53
51

48

53

54
49

56
49

44
49

47

108

10
11

12
13
14
15
16
17
18
19
20
21

22
23
24
25
26
27
28
29
30
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X2

49

55
52
48

51

46

36
60
46

44
51

49

48

51

48

52
48

47

47

48

52
48

50
56
47

56
48

49

45

48

41

46

48

44
44
46

47

42

No | X2.1 | X2.2 | X2.3 | X2.4 | X2.5 | X2.6 | X2.7 | X2.8 [ X2.9 | X2.10 | X2.11 | X2.12

10
11

12
13
14
15
16
17
18
19
20
21

22
23
24
25

26
27
28
29
30
31

32

33
34
35
36
37
38
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Y1

51

49

50
43

53
50
58
51

51

51

51

51

47

50
46

46

60
55
53
51

48

41

42

46

48

48

48

45

54
48

49

45

45

50
46

42

55
50

No | Y11]Y12|Y13|Y1.4|Y15]|Y16 (Y17 (Y18 (Y19 | Y110 | Y1.11| Y1.12

13
14
15
16
17
18
19
20
21

22
23
24
25
26
27
28
29
30
31

32
33
34
35

36
37
38
39
40

41

42

43

44
45

46

47
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Y1

49

35
48

56
55
52
46

48

45

47

57
48

49

52
52

No | Y11]Y12|Y13|Y1.4|Y15]|Y16 (Y17 (Y18 (Y19 | Y110 | Y1.11| Y1.12

51

52
53
54
55
56
57
58
59
60
61

62

63

64
65
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LAMPIRAN 5

a) Uji Asumsi

HASIL OLAH DATA

Uji Normalitas Residu

One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test

114

Unstandardized
Residual
N 65
Normal Parameters®® Mean ,0000000
Std. Deviation 2,98582960
Most Extreme Differences Absolute ,066
Positive ,056
Negative -,066
Test Statistic ,066
Asymp. Sig. (2-tailed) ,200%¢
a. Test distribution is Normal.
b. Calculated from data.
c. Lilliefors Significance Correction.
d. This is a lower bound of the true significance.
Uji Linearitas
Uji Linearitas antara X1 dengan Y
ANOVA Table
Sum of Mean
Squares Df Square F Sig.
TOTAL_Y1* Between Groups (Combined) 987,813 20| 49,391| 5,660 ,000
TOTAL_X1 Linearity 782,457 1| 782,457 89,670 ,000
Deviation from Linearity 205,357 19| 10,808| 1,239 272
Within Groups 383,940 44 8,726
Total 1371,754 64

_

Optimization Software:
www.balesio.com




Uji Linearitas antara X2 dengan Y

115

ANOVA Table
Sum of Mean
Squares Df Square F Sig.
TOTAL_Y1* Between Groups (Combined) 830,548 20| 41,527 3,376 ,000
TOTAL_X2 Linearity 431,692 1| 431,692 35,097 ,000
Deviation from Linearity 398,856 19| 20,992| 1,707 ,072
Within Groups 541,206 44( 12,300
Total 1371,754 64
Uji Heteroskedastisitas
Coefficients®
Standardized
Unstandardized Coefficients Coefficients
Model B Std. Error Beta t Sig.
1 (Constant) 4,017 2,523 1,592 ,116
TOTAL_X1 -,057 ,056 -,163 -1,013 ,315
TOTAL X2 ,021 ,062 ,054 ,335 , 739

a. Dependent Variable: Abs_RES

il
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b) Uji Validitas dan Reliabilitas

Communalities

Uji Validitas X1

Initial Extraction
X1.1 1,000 ,699
X1.2 1,000 ,611
X1.3 1,000 ,600
X1.4 1,000 ,692
X1.5 1,000 571
X1.6 1,000 544
X1.7 1,000 ,619
X1.8 1,000 ,644
X1.9 1,000 ,660
X1.10 1,000 ,700
X1.11 1,000 ,699
X1.12 1,000 ,589
TOTAL X1 1,000 ,988

Extraction Method: Principal

Communalities

Component Analysis.

Uji Validitas X2

Initial Extraction
X2.1 1,000 677
X2.2 1,000 ,642
X2.3 1,000 ,698
X2.4 1,000 ,790
X2.5 1,000 ,540
X2.6 1,000 , 752
X2.7 1,000 ,620
X2.8 1,000 ,614
X2.9 1,000 ,841
X2.10 1,000 ,629
X2.11 1,000 ,573
X2.12 1,000 , 786
TOTAL X2 1,000 ,984
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Component Analysis.
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Uji Validitas Y
Communalities
Extractio
Initial n
Y1.1 1,000 ,935
Y1.2 1,000 ,826
Y1.3 1,000 ,900
Y1.4 1,000 ,618
Y15 1,000 ,829
Y1.6 1,000 75
Y1.7 1,000 ,804
Y1.8 1,000 ,587
Y1.9 1,000 722
Y1.10 1,000 , 755
Y1.11 1,000 ,835
Y1.12 1,000 ,807
TOTAL_Y

1 - 1,000 ,996

Uji Reliabilitas

Extraction Method: Principal
Component Analysis.

Case Processing Summary

N %
Cases Valid 65 100,0
Excluded?® 0 0
Total 65 100,0

a. Listwise deletion based on all
variables in the procedure.

Reliability Statistics

Cronbach's

a N of ltems

13

.,.r;m
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ltem Statistics

Std.
Mean Deviation
X1.1 4,18 ,659 65
X1.2 3,85 ,905 65
X1.3 4,00 ,919 65
X1.4 4,12 ,673 65
X1.5 3,77 ,897 65
X1.6 3,75 ,867 65
X1.7 4,05 ,837 65
X1.8 4,12 ,893 65
X1.9 3,15 1,215 65
X1.10 4,06 ,846 65
X1.11 4,37 ,720 65
X1.12 4,38 ,700 65
TOTAL_X
1 - 48,00 5,336 65
Iltem-Total Statistics
Scale Mean Scale Corrected Cronbach's
if Item Variance if Item-Total | Alphaif ltem
Deleted Item Deleted | Correlation Deleted
X1.1 91,63 107,549 ,310 717
X1.2 91,97 100,655 ,591 ,696
X1.3 91,82 101,340 ,542 ,699
X1.4 91,69 104,716 511 , 707
X1.5 92,05 105,388 ,327 , 713
X1.6 92,06 105,465 ,337 713
X1.7 91,77 104,149 431 ,708
X1.8 91,69 101,998 ,522 , 701
X1.9 92,66 102,477 ,336 ,710
X1.10 91,75 104,157 ,425 ,708
X1.11 91,45 103,282 ,575 ,703
X1.12 91,43 102,749 ,632 ,700
TOTAL_X
1 - 47,82 27,715 ,997 744
|PDF
e
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Scale Statistics

Std.
Mean | Variance Deviation N of Items
95,82 112,215 10,593 13

Case Processing Summary

N %
Cases Valid 65 100,0
Excluded® 0 ,0
Total 65 100,0

a. Listwise deletion based on all
variables in the procedure.

Reliability Statistics

Cronbach's
Alpha N of Items
, 735 13
Iltem Statistics
Std.
Mean Deviation N

X2.1 4,28 ,573 65

X2.2 4,11 , 793 65

X2.3 4,20 712 65

X2.4 4,12 ,781 65

X2.5 3,74 ,815 65

X2.6 4,02 ,696 65

X2.7 4,11 ,687 65

X2.8 3,54 1,062 65

X2.9 3,97 770 65

X2.10 4,18 ,682 65

X2.11 4,29 ,458 65
212 4,18 ,635 65
|PDF | i

e
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ltem-Total Statistics

Scale Mean Scale Corrected Cronbach's

if Item Variance if Item-Total | Alphaif ltem

Deleted Item Deleted | Correlation Deleted
X2.1 93,20 86,756 ,393 , 726
X2.2 93,37 83,862 ,468 ,718
X2.3 93,28 84,203 ,504 ,718
X2.4 93,35 84,576 ,425 721
X2.5 93,74 85,040 371 723
X2.6 93,46 84,315 ,508 ,718
X2.7 93,37 83,705 ,565 , 715
X2.8 93,94 83,840 ,325 724
X2.9 93,51 81,410 ,668 ,706
X2.10 93,29 83,366 ,598 , 713
X2.11 93,18 85,997 ,597 122
X2.12 93,29 83,554 ,632 ,713
TOTAL_X
5 - 48,74 22,821 1,000 ,781

Scale Statistics

Std.
Mean [Variance| Deviation [N of ltems
97,48 91,285 9,554 13

Case Processing Summary

N %
Cases Valid 65 100,0
Excluded?® 0 0
Total 65 100,0
Reliability Statistics
Cronbach's
Alpha N of ltems
741 13
e
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Iltem Statistics

Std.
Mean Deviation
Y1.1 3,72 1,008 65
Y1.2 4,03 ,684 65
Y1.3 4,14 ,583 65
Y1.4 4,12 ,600 65
Y1.5 4,03 ,612 65
Y1.6 4,02 ,718 65
Y1.7 3,75 ,936 65
Y1.8 4,03 ,558 65
Y1.9 4,15 ,618 65
Y1.10 4,58 ,527 65
Y1.11 4,23 ,606 65
Y1.12 4,28 ,516 65
TOTAL_Y
L - 49,06 4,630 65
ltem-Total Statistics
Scale Mean Scale Corrected Cronbach's
if Item Variance if Item-Total | Alphaif ltem
Deleted Item Deleted | Correlation Deleted
Y1.1 94,43 80,030 ,235 737
Y1.2 94,12 76,703 ,678 714
Y1.3 94,02 80,984 ,378 732
Y14 94,03 78,437 ,611 721
Y15 94,12 77,797 ,660 ,718
Y1.6 94,14 76,934 ,622 716
Y1.7 94,40 72,963 , 716 ,700
Y1.8 94,12 80,422 ,455 , 729
Y1.9 94,00 79,594 ,482 , 726
Y1.10 93,57 80,749 ,450 ,730
Y1.11 93,92 78,978 ,551 , 723
p—— 93,88 80,328 ,508 , 728
i jﬂ'% Y 49,09 21,241 999 806
e
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Scale Statistics

Std.
Mean | Variance Deviation N of Items
98,15 85,288 9,235 13

¢) Uji Koefisien Determinasi

122

Model Summary”
Change Statistics
Std. Error
R Adjusted of the Square F df | df [ Sig. F | Durbin-
Model | R |Square| R Square | Estimate | Change | Change | 1 | 2 | Change | Watson
! 742 ,584 571 3,034 ,584 | 43,529 2|62 ,000 1,634

a. Predictors: (Constant), TOTAL_X2, TOTAL_X1

DDF
|

0 g

'l :'-...I-ui.-..v i
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d) Uji Hipotesis

Uji Koefisien

Hipotesis 1

Model Summary

Adjusted R | Std. Error of
Model R R Square Square the Estimate
1 ,715% ,511 497 3,287

a. Predictors: (Constant), KKWT_X1

Model Summary

Adjusted R | Std. Error of
Model R R Square Square the Estimate
1 ,686% 471 ,430 3,625

a. Predictors: (Constant), NonOrganik_X1
Model Summary

Adjusted R | Std. Error of
Model R R Square Square the Estimate
1 ,894% ,800 ,733 2,239

a. Predictors: (Constant), SemiOrganik_X1
Model Summary

Adjusted R | Std. Error of
Model R R Square Square the Estimate
1 ,968?% ,938 ,927 1,018

a. Predictors: (Constant), Organik_X1

123

Ui T
Coefficientsa
Unstandardized Standardized
Coefficients Coefficients
Model B Std. Error Beta T Sig.
1 (Constant) 18,827 5,095 3,696 ,001
KKWT X1 ,631 , 104 , 715 6,047 ,000

a. Dependent Variable: KKWT_Y1

~N
il ' . .'-:'.-ﬁﬂl?:-{! .-: II
——i,
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Coefficients?
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Unstandardized Standardized
Coefficients Coefficients
Model B Std. Error Beta t Sig.
1 (Constant) 16,628 9,053 1,837 ,089
NonOrgani
K X1 ,670 ,197 ,686 3,403 ,005
a. Dependent Variable: NonOrganik_Y1
Coefficients?®
Unstandardized Standardized
Coefficients Coefficients
Model B Std. Error Beta t Sig.
1 (Constant) 20,367 9,012 2,260 ,109
SemiOrga
nik X1 ,633 ,183 ,894 3,465 ,040
a. Dependent Variable: SemiOrganik_Y1
Coefficients?®
Unstandardized Standardized
Coefficients Coefficients
Model B Std. Error Beta t Sig.
1 (Constant) 19,074 3,253 5,862 ,001
Organik_X
L ,626 ,066 ,968 9,487 ,000

a. Dependent Variable: Organik_Y1

oy
| ] _i...':;r;énlt-.:,}z-‘].' ": '!I!
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Hipotesis 2
Uji Koefisien
Model Summary

Model

R

R Square

Adjusted R
Square

Std. Error of
the Estimate

1

,651°

424

,408

3,567

a.

Predictors: (Constant), KKWT_X2
Model Summary

Adjusted R | Std. Error of
Model R R Square Square the Estimate
1 ,290% ,084 ,014 4,770

a. Predictors: (Constant), NonOrganik X2

Model Summary

Adjusted R | Std. Error of
Model R R Square Square the Estimate
1 ,339% ,115 -,180 4,710

a.

Predictors: (Constant), SemiOrganik_X2
Model Summary

Adjusted R | Std. Error of
Model R R Square Square the Estimate
1 7122 ,507 425 2,858

a. Predictors: (Constant), Organik_X2

W e 1R

_
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Ui T
Coefficients®
Unstandardized Standardized
Coefficients Coefficients
Model B Std. Error Beta T Sig.
1 (Constant) 16,116 6,593 2,445 ,020
KKWT X2 ,685 ,135 ,651 5,078 ,000
a. Dependent Variable: KKWT_Y1
Coefficientsa
Unstandardized Standardized
Coefficients Coefficients
Model B Std. Error Beta t Sig.
1 (Constant) 30,388 15,484 1,963 ,071
NonOrgani
K X2 ,360 ,329 ,290 1,094 ,294
a. Dependent Variable: NonOrganik_Y1
Coefficientsa
Unstandardized Standardized
Coefficients Coefficients
Model B Std. Error Beta t Sig.
1 (Constant) 37,519 22,339 1,680 ,192
SemiOrga
nik X2 ,262 ,420 ,339 ,624 577
a. Dependent Variable: SemiOrganik_Y1
Coefficientsa
Unstandardized Standardized
Coefficients Coefficients
Model B Std. Error Beta t Sig.
1 (Constant) 28,377 8,658 3,278 ,017
Organik_X
5 ,430 173 712 2,486 ,047

a. Dependent Variable: Organik_Y1

il -.E..E-r':lﬁnlilz-q!- .-:I

_
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Hipotesis 3
Uji Koefisien
Model Summary
Adjusted R | Std. Error of
Model R R Square Square the Estimate
1 ,751% ,565 ,539 3,147

a. Predictors: (Constant), KKWT_X2, KKWT_X1
Model Summary

Adjusted R | Std. Error of
Model R R Square Square the Estimate

1 ,686% A71 ,383 3,773
a. Predictors: (Constant), NonOrganik_X2,

NonOrganik_X1
Model Summary

Adjusted R | Std. Error of
Model R R Square Square the Estimate
1 ,974° ,949 ,898 1,383
a. Predictors: (Constant), SemiOrganik_X2,
SemiOrganik_X1

Model Summary

Adjusted R | Std. Error of
Model R R Square Square the Estimate

1 ,979% ,959 ,943 ,900
a. Predictors: (Constant), Organik_X2, Organik_X1

Coefficientsa

Unstandardized Standardized
Coefficients Coefficients
Model B Std. Error Beta t Sig.
1 (Constant) 11,817 5,960 1,983 ,056
KKWT_X1 ,446 ,135 ,505 3,311 ,002
KKWT X2 ,328 ,160 ,312 2,047 ,048

a. Dependent Variable: KKWT_Y1

il -.E..E-r':lﬁnlilz-q!- .-:I
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Coefficientsa
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Unstandardized Standardized
Coefficients Coefficients
Model B Std. Error Beta t Sig.
1 (Constant) 16,347 13,133 1,245 ,237
NonOrgani
g ,667 ,225 ,683| 2,963 ,012
k X1
NonOrgani
,009 ,286 ,007 ,031 ,976
k X2
a. Dependent Variable: NonOrganik_Y1
Coefficientsa
Unstandardized Standardized
Coefficients Coefficients
Model B Std. Error Beta t Sig.
1 (Constant) 29,431 6,707 4,388 ,048
SemiOrgani
,895 , 156 1,26415,729 ,029
k X1
SemiOrgani -
- 413 , 170 -534 , 136
k X2 2,422
a. Dependent Variable: SemiOrganik_Y1
Coefficientsa
Unstandardized Standardized
Coefficients Coefficients
Model B Std. Error Beta t Sig.
1 (Constant) 17,104 3,117 5,488 ,003
Organik_X
1 ,551 ,074 ,853 7,454 ,001
Organik_X
5 113 ,069 ,187 1,638 162

a. Dependent Variable: Organik_Y1

b |

|PDF
i
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Uji F
ANOVA?
Sum of Mean
Model Squares df Square F Sig.
1 Regression 436,524 2 218,262 22,042 ,000°
Residual 336,665 34 9,902
Total 773,189 36
a. Dependent Variable: KKWT_Y1
b. Predictors: (Constant), KKWT_X2, KKWT_X1
ANOVA?
Sum of Mean
Model Squares df Square F Sig.
1 Regression 152,136 2 76,068 5,344 ,022°
Residual 170,798 12 14,233
Total 322,933 14
a. Dependent Variable: NonOrganik_Y1
b. Predictors: (Constant), NonOrganik_X2, NonOrganik_X1
ANOVA?
Sum of Mean
Model Squares df Square F Sig.
1 Regression 71,377 2 35,689 18,672 ,051°
Residual 3,823 1,911
Total 75,200

a. Dependent Variable: SemiOrganik_Y1

b. Predictors: (Constant), SemiOrganik_X2, SemiOrganik_X1
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ANOVA?
Sum of Mean
Model Squares df Square F Sig.
1 Regression 95,453 2 47,727 58,967 ,000°
Residual 4,047 ,809
Total 99,500 7

a. Dependent Variable: Organik_Y1

b. Predictors: (Constant), Organik_X2, Organik_X1
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