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Lampiran 1. Kuesioner Penelitian

KUESIONER PENELITIAN
HUBUNGAN ANTARA KEBIASAAN SARAPAN DAN STATUS GIZI
DENGAN PRODUKTIVITAS PADA PENGRAJIN BATU BATA
DESA BONTOBIRAENG KABUPATEN GOWA

Persetujuan Menjadi Responden
(Informed Consent)

Assalamualaikum Wr. Whb. Perkenalkan saya Fauziah Amin mahasiswi Fakultas
Kesehatan Masyarakat Universitas Hasanuddin yang sedang menyelesaikan tugas akhir dengan
judul penelitian mengenai “Hubungan Antara Kebiasaan Sarapan dan Status Gizi dengan
Produktivitas Kerja Pada Pengrajin Batu Bata Desa Bontobiraeng Kabupaten Gowa”
Saya berharap Bapak/Ibu bersedia untuk menjadi responden penelitian ini, dimana akan
dilakukan pengisian kuesioner dan wawancara yang terkait dengan penelitian. Semua
informasi yang Bapak/Ibu berikan akan dijaga kerahasiaannya.

Seluruh informasi yang akan didapatkan dari pengisian kuesioner ini, hanya akan
dipergunakan untuk keperluan penelitian. Akhir kata saya ucapkan terimakasih kepada
bapak/ibu untuk membantu dan berpartisipasi dalam penelitian ini.

Bontobiraeng, April 2019

Peneliti

Fauziah Amin
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KUESIONER PENELITIAN
HUBUNGAN ANTARA KEBIASAAN SARAPAN DAN STATUS GIZI
DENGAN PRODUKTIVITAS PADA PENGRAJIN BATU BATA
DESA BONTOBIRAENG KABUPATEN GOWA

No. Kuesioner
Pewawancara

Tanggal Wawancara :

A. lIdentitas Responden
1. Nama

2. Jenis Kelamin

2. Tanggal Lahir

4. Alamat

*)Diisi oleh petugas
Tinggi badan

Berat badan

Indeks masa tubuh (IMT)
Status IMT

B. Karakteristik Responden
Usia : tahun

Masa kerja ; tahun

C. Kebiasaan Sarapan

Berapa kali anda makan di pagi hari (sarapan) dalam satu minggu terakhir?
Jawab:

a. Tidak pernah

b. Jarang (< 3 kali/minggu)

o Corvina (5.0 I,nl'/minggu)

_ Ninggu)

Optimization Software:
www . balesio.com




No. Kuesioner
Nama

a. Hari Ini

FORMULIR FOOD RECALL

Waktu Jam
Makan

Jenis Makanan

Bahan Makanan

Uraian Bahan

Makanan

Jumlah
(URT)

Jumlah
(Gram)

Kalori

Makan Pagi

Selingan

b. Kemarin

Makan Pagi

Selingan

2 Hari yang lalu

Makan Pagi

Selingan

c. 3Hariyangl

alu

Makan Pagi

Selingan

f
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LEMBAR OBSERVASI PRODUKTIVITAS KERJA

Kode
Responden

Jenis
Kegiatan

Waktu

Mulai

Akhir

Total
Waktu

Jumlah
Produksi

Rata-rata
hasil
produksi/hari

Ket.
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Lampiran 2. Master Tabel

Nilai Status
Jenis Status Masa | Lama Kebiasaan Energi Energi Jumlah Batu
No | Nama .| Umur | IMT .. Kerja | Kerja g g yang di cetak | Produktivitas
Kelamin Gizi Sarapan dari dari .
(Tahun) | (Jam) perhari
Sarapan | Sarapan
1 DR L 50 24.61 | Normal 29 4 Selalu 682 cukup 800 Tidak
2 HN P 51 24.65 | Normal 29 6 Selalu 515 cukup 500 Tidak
3 SF P 27 17.98 | Kurus 4 6 Selalu 171 tidak 400 Tidak
4 RM P 35 17.85 | Kurus 10 4 Selalu 690 cukup 750 Tidak
5 MK L 52 22.49 | Normal 20 4 Selalu 690 cukup 450 Tidak
6 HJ P 45 20.93 | Normal 5 9 Selalu 690 cukup 2200 Produktif
7 AM P 44 21.16 | Normal 12 5 Selalu 528 cukup 1200 Produktif
8 HA P 40 21.05 | Normal 20 4 Selalu 382 tidak 900 Tidak
9 | DA P a1 |2813 |33t | 56 6 Selalu 682 | cukup 1200 Produktif
Gemuk
10 | DRA P 61 18.90 | Normal 30 6 Selalu 414 cukup 1600 Produktif
11 | KDP P 43 20.89 | Normal 20 7 Selalu 679 cukup 1000 Produktif
12 NS L 23 23.53 | Normal 1 6 Selalu 300 tidak 650 Tidak
13 | NM P 33 22.11 | Normal 1 7 Selalu 882 cukup 1100 Produktif
14 RI P 30 23.80 | Normal 9 6 Selalu 951 cukup 1500 Produktif
15 HN P 54 20.08 | Normal 29 4 Selalu 677 cukup 900 Tidak
16 HD L 24 17.57 | Kurus 5 5 Selalu 282 tidak 500 Produktif
17 | HAS P 36 21.63 | Normal 20 6 Selalu 619 cukup 2000 Produktif
18 RH P 37 20.81 | Normal 4 8 Selalu 311 cukup 1600 Produktif
19| sm p 36 | 2889 | 228 | 4 5 Selalu 315 | cukup 1400 Produktif
Gemuk
- 4 L 21 | 2808 | M8 |, 5 Selalu 486 | cukup 1200 Produktif
Gemuk
" oIp VI P 42 | 23.44 | Normal 4 5 Selalu 323 cukup 1600 Produktif
- |
> b P 31 | 2938 | >2neat 4 6 Selalu 762 | cukup 1100 Produktif
Gemuk
S P 17 | 18.42 | Normal | 4 4 Tidak 0 tidak 500 Tidak
Pernah
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24 AL L 19 24.49 | Normal 1 3 Selalu 756 cukup 1000 Produktif
25 | Hs P 33 | 2456 | Normal | 1 6 Tidak 0 tidak 1500 Produktif
pernah
26 | SPT L 58 | 2422 | Normal | 4 3 Selalu 333 tidak 750 Tidak
27 | RW P 16 | 19.74 | Normal | 1 4 Tidak 0 tidak 500 Tidak
pernah
28| ID p 27 | 31.16 | 23N83t 4 5 Selalu 582 | cukup 1500 Produktif
Gemuk
29 | HM p 22 | 2028 | >ansat 4 8 Selalu 534 | cukup 3000 Produktif
Gemuk
30 NH P 17 21.40 | Normal 4 8 Selalu 495 cukup 1000 Produktif
31 HY P 42 21.13 | Normal 4 5 Selalu 321 tidak 700 Tidak
32 MD P 39 26.31 | Gemuk 8 5 Selalu 320 tidak 800 Tidak
33| HM p 50 | 4067 | 22n83t 3 2 Selalu 705 | cukup 300 Tidak
Gemuk
34 DK P 51 26.75 | Gemuk 1.5 5 Selalu 520 cukup 1000 Produktif
35 Al P 47 22.97 | Normal 20 7 Selalu 487 cukup 1100 Produktif
36 NI P 15 22.01 | Normal 2 4 Selalu 374 tidak 600 Tidak
37 | sMm P 15 | 20.92 | Normal | 3 2 Tidak 0 tidak 350 Tidak
pernah
38| sL p aa | 28.04 | 22"8 | o6 4 Selalu 559 | cukup 700 Tidak
Gemuk
39 | NH p a0 | 2862 | 22"8 | 59 5 Selalu 540 | cukup 1000 Produktif
Gemuk
40 | DJ p 50 | 2717 | 2"8t | s 5 Selalu 673 | cukup 1200 Produktif
Gemuk
41 FI P 15 19.02 | Normal 3 5 Selalu 255 tidak 600 Tidak
— R p 33 | 27.83 | >2nedt 2 7 Selalu 417 | cukup 1000 Produktif
g Gemuk
" m S L 38 24.24 | Normal 15 5 Selalu 744 cukup 1000 Produktif
e R L 18 | 1873 | Normal| 5 3 Tidak 0 tidak 1300 Produktif
pernah
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45 | ST p 37 | 2034|383 | 59 5 Selalu 525 | cukup 1100 Produktif
Gemuk
46 ER P 43 24.67 | Normal 3 3 Selalu 696 cukup 600 Tidak
47 | MF L 15 | 15.93 | >nsat 1 3 Selalu 319 tidak 500 Tidak
Kurus
48 | SR p 15 | 1531 | >ansat 2 3 Selalu 226 tidak 300 Tidak
Kurus
49 | PU P 15 | 14.67 Slfl:‘iast 2 3 Selalu 221 tidak 700 Tidak
50 | NUR P 15 21.78 | Normal 3 3 Selalu 289 tidak 600 Tidak
51| SLH L 17 | 18.87 | Normal | 2 2 Tidak 0 tidak 400 Tidak
pernah
52 | SHR L 48 23.44 | Normal 30 6 Jarang 560 cukup 800 Tidak
53| 1Ly P 27 | 3048 | 32"€ | 4 4 Tidak 0 tidak 1700 Produktif
Gemuk pernah
54 DL L 53 22.68 | Normal 20 4 Jarang 336 tidak 800 Tidak
55 MS L 23 21.19 | Normal 2 6 Selalu 678 cukup 1000 Produktif
56 | BDG L 49 | 28.40 | 22"83 | 39 7 Selalu 683 | cukup 2500 Produktif
Gemuk
57 | MM L 42 | 32018 s 6 Selalu 622 | cukup 2000 Produktif
Gemuk
58 ER P 23 21.19 | Normal 4 6 Selalu 612 cukup 800 Tidak
59 | ARW L 17 23.34 | Normal 4 6 Selalu 658 cukup 800 Tidak
60 IQ P 16 19.79 | Normal 3 6 Selalu 710 cukup 700 Tidak
61 | MSU P 47 19.79 | Normal 2 6 Selalu 696 cukup 1200 Produktif
62 | JUM P 39 | 2706 | 22"€ | g 4 Selalu 351 tidak 900 Tidak
Gemuk
= R L 38 23.44 | Normal 10 5 Selalu 651 cukup 1200 Produktif
~r R L a0 | 2086|383 | 4, 6 Selalu 278 | tidak 900 Tidak
b i Gemuk
" -, S P 40 | 22.81 | Normal 10 6 Selalu 536 cukup 1000 Produktif
AR L L 42 21.78 | Normal 10 7 Selalu 532 cukup 1200 Produktif
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Lampiran 3. Dokumentasi Kegiatan

Gambar 1. Pengukuran Berat Badan dengan Timbangan
Sumber: Data Primer, 2019

Gambar 2. Pengukuran Tinggi Badan dengan Microtoice Digital
Sumber: Data Primer, 2019

Gambar 3. Proses Wawancara dan Pengisian Kuesioner
Sumber: Data Primer, 2019
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Gambar 4. Proses Pencetakan Batu Bata
Sumber: Data Primer, 2019

Gambar 5. Traktor yang digunakan untuk membuat adonan batu bata
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Sumber: Data Primer, 2019

Gambar 6. Adonan Batu Bata siap dicetak
Sumber: Data Primer, 2019



Lampiran 4. Surat Izin Pengambilan Data Awal
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Lampiran 5. Surat Izin Penelitian dari Dekan FKM UNHAS

/
KEMENTERIAN RISET, TEKNOLOGI DAN PENDIDIKAN TINGGI
e UNIVERSITAS HASANUDDIN
< """% FAKULTAS KESEHATAN MASYARAKAT
/i j JI. Perinlis Kemerdekaan Km 10 Makassar 20245, Telp. (0411) 585658, Fax 0411 - 585013
( “:, ) E-mail : lkmuh@unhas ac id, website. vivea fkm.unhas ac.id
Nomor : 2869/UN4.14.1/PL.00.00/2019 27 Maret 2019
Hal : lzin Penelitian
Yang Terhormat

Gubernur Provins| Sulawesi Selatan
Cq. Kepala UPT P2T-BKPMD
Provinsi Sulawesi Selatan

di -~ Makassar

Kami ajukan mahasiswa Fakullas Kesehatan Masyarakal Universitas Hasanuddin yang bermaksud untuk
melakukan penelilian dalam rangka penyusunan skripsi.
Untuk melaksanakan penelitian inl, kami mengharapkan banluan Bapak/lbu kiranya dapat memberikan izin

kepada :

Nama : Fauziah Amin

Nim . K11115040

Program Studi : Kesehatan Masyarakal
Departemen : Keselamalan dan Kesehatan Kerja

Judul Tugas Akhir ~ : Hubungan Antara Kebiasaan Sarapan dan Status Gizi dengan Produktivitas
Kerja Pada Pengrajin Batu Bata Desa Bontobiraeng Kabupaten Gowa.

Pembimbing ¢ 1. Dr. dr. Masyitha Muis, MS.
2. Dr. Atjo Wahyu, SKM, M. Kes.

Alas bantuan dan kerjasama yang baik, kami sampaikan banyak terima kasih.

£“an.Dekan__
/.’;i akil Oekan Tdang Akademik, Riset dan Inovasi
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Lampiran 6. Surat Izin Penelitian dari UPT P2T-BKPMD

g e
&1

<
e I
Y 5 12010 16G1Y223860648

T

A

s

4

1

PEMERINTAH PROVINS| SULAWES| SELATAN

DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
BIDANG PENYELENGGARAAN PELAYANAN PERIZINAN

Nomq £ 13439/S.01/PTSP/2019 KepadaYth,
Lampiran Bupati Gowa
Perihal  : 1zin Penelitian

di-
Tompat

Berdasarkan surat Dekan Fak. Kesehatan Masyarakat UNHAS Makassar Nomor : 2869/UN4.14.1/PL.00,00/2019
tanggal 27 Maret 2018 perihal tersebut diatas, mahasiswa/peneliti dibawah ini

Nama - FAUZIAH AMIN

Nomor Pokok - K11115040

Program Studi : Kesehatan Masyarakat
Pekerjaan/Lembaga ¢ Mahasiswa(S1)

Alamat : JI. P. Kemerdekaan Km. 10, Makassar

Bermaksud untuk melakukan penelitian di daerah/kantor saudara dalam rangka penyusunan Skripsi, dengan
judul :

" HUBUNGAN ANTARA KEBIASAAN SARAPAN DAN STATUS GIZI DENGAN PRODUKTIVITAS KERJA
PADA PENGRAJIN BATU BATA DESA BONTOBIRAENG KABUPATEN GOWA *

Yang akan dilaksanakan dan : Tgl. 01 April s/d 10 Mei 2019

Sehubungan dengan hal tersebut diatas, pada prinsipnya kami menyetujui kegiatan dimaksud dengan
ketentuan yang tertera di belakang sural izin penelitian.

Demikian Surat Keterangan ini diberikan agar dipargunakan seabagaimana mestinya.

Diterbitkan di Makassar
Pada tanggal : 28 Maret 2019

A.n. GUBERNUR SULAWESI SELATAN
KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU
PINTU PROVINSI SULAWESI SELATAN
Selaku Administratar Pelayanan Perizinan Terpadu

Pangkat ; Pembina Utama Madya
N7 Nip, 19610513 198002 1 002

Tertusan Yih
1. Dekan Fah Keschatsn Masysshat UNHAS Makassar ¢ Makasaar,

2 Potinggsl

J1-2010
Ji;Bougenville No.5 Telp, (0411) 441077 Fax. (0411) 448936
Website ; bt (aimap ulaelpnav.go.d Email - placiRaulaeiRmv.gad
B Makassar 90222
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Lampiran 7. Surat Izin Penelitian dari Bupati Gowa

PEMERINTAH KABUPATEN GOWA

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
Jin. Mesjid Raya No. 30. Telepon. 884637 Ssungguminasa - Gowo
/s

Sungguminasa, 01 April 2019

Kepada
Nomor: 070/ 2\4 /BKB.P/2019 Yth. Camat Bontonompo
Lamp : -
Penhal : Rekomendasi Penelitian Di-
Tempalt

Berdasarkan Surat Badan Koordinasi Penanaman Modal Dacrah vaips.i Sul-Sel
Nomaor: 13439/S.01/PTSP/2019 tanggal 28 Maret 2019 tentang Rekomendasi Penelitian

Dengan ini disampaikan kepada Bapak/Ibu bahwa yang tersebut di bawah ini:
Nama : FAUZIAH AMIN

Tempat/Tanggal Lahir : Soppeng, 30 Januari 1997

Jenis kelamin : Perempuan

Pekerjaan : Mahasiswa (S1)

Alamat : BTN Pao Pao Permai, Blok I'd No. 19 A

Bermaksud akan mengadakan Penelitian/Pengumpulan Data dalam rangka penyelesaian
Skripsi/Tesis di wilayah/tempat Bapak/Ibu yang berjudul “HUBUNGAN ANTARA
KEBIASAAN SARAPAN DAN STATUS GIZI DENGAN PRODUKTIVITAS KERJA PADA
PENGERAJIN BATU BATA DESA BONTOBIRAENG KABUPATEN GOWA™

Selama : 01 April s/d 10 Mei 2019
Pengikut : Tidak Ada

Schubungan dengan hal terscbut di atas, maka pada prinsipnya kami dapat menyetujui
kegiatan tersebut dengan ketentuan ;

1. Sebelum dan suudnh melaksanakan kegiatan kepada yang bersangkutan harus melapor
kcpqa. Bupati Cq. Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kab.Gowa;

2. Pﬂhwmpmbﬂm Data tidak menyimpang dari izin yang diberikan.:

3% Mcnlun semua peraturan perundang-undangan yang berlaku dan mengindahkan adat
istiadat setempat;

4. Menyerahkan | (satu) Eksemplar copy hasil penelitian kepada Bupati Gowa Cq. Kepal:
Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kab.Gowa. a L

Demikian disampaikan dan untuk lancamya pelaksanaan dimaksud diharapkan bantuan
seperlunya.

. An. BUPATLGOW
| KEPALABADAN,

1. Bupati Gowa (scbagai laporan); Pangkat : Pembina Utama Mudy

= NIP 19600124 19
2. Dekan Fuk. Keschatan Musyarakat UNHAS M. 3 24 197911 1 001
3. Yang ; lakassar di Makassar;
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Lampiran 8. Surat Izin Penelitian dari Kecamatan Bontonompo

Nomor
Lamp.
Perhal

Optimization Software:
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PEMERINTAH KABUPATEN GOWA
KECAMATAN BONTONOMPO

__Alamat : Jalan Bontocaradde No. 52 Kode Fos 921 53

Bontocaradde, 4 Aprl 2019

070/ 27/BTP/IV/2019 Kepada :
Yth : Kepala Desa Bontobiraeng
Rekomendasi Izin Penelitian
Di-
Tempat

Dengan hormat,

Menunjuk Surat Kepala Badan Kesatuan Bangsa Politik dan Linmas Kabupaten
Gowa Nomor : 070/314/BKB.P/2019 tanggal 01 April 2019 tentang Rekomendasi
Penelitian, maka bersama ini disampaikan kepada Saudara yang tersebut namanya di
bawah ini :

Nama : FAUZIAH AMIN

Tempat Tanggal Lahir : Soppeng, 30 Januari 1987

Jenis Kelamin : Perempuan

Pekerjaan : Mahasiswa ( S1)

Alamal . BTN Pao Pao Permai, Biok F4 No 19 A

Bermaksud mengadakan penelitian/pengumpulan data di wilayah/tempat
saudara dalam rangka penyusunan Skripsi yang berjudul : “ HUBUNGAN ANTARA
KEBIASAAN SARAPAN DAN STATUS GIZI DENGAN PRODUKTIVITAS KERJA
PADA PENRAJIN BATU BATA DESA BONTOBIRAENG KECAMATAN
BONTONOMPO KABUPATEN GOWA".

Selama : 01 April s/d 10 Mei 2019

Pengikut : Tidak ada.

Pada prinsipnya kami dapat menyetu]ui kegiatan tersebut dengan ketentuan :

1. Penelitian tidak menyimpang dari masalah yang telah di ijinkan semata-mata untuk
kepentingan iimiah.

2. Mentaati semua perundang undangan yang berlaku dan mengindahkan adat
istiadat setempat.

3. Menyerahkan 1 (satu) berkas fotocopi hasil penelitian kepada camat Bontonompo

Demikian disampaikan dan untuk lancarmya pelaksanaan dimaksud diharapkan
bantuan seperiunya.

YAHRIR PATARA




Lampiran 9. Surat Pernyataan Selesai Meneliti

e PEMERINTAH KABUPATEN GOWA
&

_ KECAMATAN BONTONOMPO
QW" DESA BONTOBIRAENG

Taipale leng Desa Bontobiraeng Kee, Bontonompo Kab. Gowa 92153

SURAT KETERANGAN
Nomor : 023 /SK/DB/V/2019

Yang bertanda tangan di bawah ini, Kepala Desa Bontobiraeng menerangkan:

Nama : Fauziah Amin

Instansi : Universitas Hasanuddin

Fakultas : Kesehatan Masyarakat

NTM :K 111 15040

Jenis Kelamin : Perempuan

Keterangan : Benar-benar telah melakukan penclitian di Desa Bontobiraeng mulai tanggal 06
April sampai 30 April 2019 untuk menyusun Skripsi dengan judul * Hubungan
Antara Kebiasaan Sarapan dan Status Gizi Dengan Produktivitas Kerja Pada
Pengrajin Batu Bata Desa Bontobiraeng Kabupaten Gowa”.

Demikian surat keterangan ini dibuat dengan sebenar-benarnya agle:.‘é‘ﬂ'[.)al digunakan scbagaimana

mestinya. >

W2

~

VA7 2= w’:-"Ti;\\:"\i
if—::\'raipale‘leng‘706 Mei 2019
K‘ep;i]xf Desa Bontobiraeng

=
{

Y
b

H. HAMZAH RIVAL
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Lampiran 10. Uji Normalitas

Tests of Normality

Kolmogorov-Smirnov? Shapiro-Wilk
Statistic df Sig. Statistic df Sig.
KatProduktivitas .347 66 .000 .636 66 .000
KatUmur .302 66 .000 .834 66 .000
Jenis_Kelamin 433 66 .000 .587 66 .000
Kat_MasaKerja 402 66 .000 .615 66 .000
Kat_LamaKerja .330 66 .000 .743 66 .000
Kat_StatusGizi .330 66 .000 762 66 .000
Kebiasaan_Sarapan .515 66 .000 413 66 .000
Kecukupan_EnergiSarapan 418 66 .000 .602 66 .000

a. Lilliefors Significance Correction

One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test

KatProduktivitas | KatUmur | Jenis Kelamin | Kat MasaKerja

N 66 66 66 66
Normal Parameters®? Mean 1.52 2.58 1.68 1.62
Std. Deviation .504 .993 .469 489

Most Extreme Differences Absolute .347 .302 433 402
Positive .332 .183 .249 277

Negative -.347 -.302 -.433 -.402

Test Statistic .347 .302 433 402
Asymp. Sig. (2-tailed) .000¢ .000¢ .000°¢ .000°¢

a. Test distribution is Normal.

b. Calculated from data.

c. Lilliefors Significance Correction.

One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test

Kebiasaan_Sara

Kecukupan_Ene

Kat LamaKerja | Kat StatusGizi pan rgiSarapan
N 66 66 66 66
Normal Parameters®? Mean 1.64 2.18 3.62 1.65
Std. Deviation 757 .605 .973 .480
Most Extreme Differences Absolute .330 .330 .515 418
Positive .330 .330 .349 .261
Negative -.200 -.276 -.515 -.418
- .330 .330 515 418
- ) .000¢ .000¢ .000¢ .000¢

|PDF|

.

Normal.

pta.
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Lampiran 11. Analisis Univariat

Analisis Univariat

Frequencies

[DataSetl] D:\Semester 8\Bismillah Skripsi\Bismillah Analisis.sav
Statistics
kat_umur
N Valid 66
Missing 0
kat umur
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Remaja 14 21.2 21.2 21.2
Dewasa Muda 10 15.2 15.2 36.4
Dewasa Madya 32 48.5 48.5 84.8
Dewasa Akhir 10 15.2 15.2 100.0
Total 66 100.0 100.0
jenis_kelamin
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Laki-laki 21 31.8 31.8 31.8
Perempuan 45 68.2 68.2 100.0
Total 66 100.0 100.0
KategoriMasaKerja
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Masa Kerja Baru 25 37.9 37.9 37.9
Masa Kerja Lama 41 62.1 62.1 100.0
Total 66 100.0 100.0
KatLamaKerja
= Cumulative
i :ﬁ)@j?ﬂl Frequency Percent Valid Percent Percent
e 6 jam 35 53.0 53.0 53.0
20 30.3 30.3 83.3
Optimization Software:
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Lebih dari 6 jam 11 16.7 16.7 100.0
Total 66 100.0 100.0
Kat_StatusGizi
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid  Sangat Kurus 3 45 45 45
Kurus 4 6.1 6.1 10.6
Normal 40 60.6 60.6 71.2
Gemuk 2 3.0 3.0 74.2
Sangat Gemuk 17 25.8 25.8 100.0
Total 66 100.0 100.0
Kebiasaan_ Sarapan
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid tidak pernah 7 10.6 10.6 10.6
Jarang 2 3.0 3.0 13.6
Selalu 57 86.4 86.4 100.0
Total 66 100.0 100.0
cukupangizi
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid  Cukup 43 65.2 65.2 65.2
Tidak Cukup 23 34.8 34.8 100.0
Total 66 100.0 100.0
produktivitas
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid  tidak produktiv 32 48.5 48.5 48.5
produktiv 34 51.5 515 100.0
Total 66 100.0 100.0
=1 Y b
bl .ﬂ.{!...ffl
_
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Lampiran 12. Analisis Bivariat

Analisis Bivariat

KatUmur * KatProduktivitas Crosstabulation

KatProduktivitas
Tidak Produktif | Produktif Total
KatUmur  Remaja Count 12 2 14
% within KatUmur 85.7% 14.3% 100.0%
Dewasa Muda Count 4 6 10
% within KatUmur 40.0% 60.0% 100.0%
Dewasa Madya Count 9 23 32
% within KatUmur 28.1% 71.9% 100.0%
Dewasa Akhir Count 7 3 10
% within KatUmur 70.0% 30.0% 100.0%
Total Count 32 34 66
% within KatUmur 48.5% 51.5% 100.0%
Symmetric Measures
Asymptotic
Standardized Approximate
Value Error2 Approximate TP Significance
Interval by Interval ~ Pearson's R .228 119 1.876 .065¢
Ordinal by Ordinal Spearman Correlation .186 .130 1.514 .135¢
N of Valid Cases 66
a. Not assuming the null hypothesis.
b. Using the asymptotic standard error assuming the null hypothesis.
c. Based on normal approximation.
Jenis_Kelamin * KatProduktivitas Crosstabulation
KatProduktivitas
Tidak Produktif | Produktif Total
Jenis_Kelamin Laki-laki Count 12 9 21
% within Jenis_Kelamin 57.1% 42.9% 100.0%
Perempuan Count 20 25 45
% within Jenis_Kelamin 44.4% 55.6% 100.0%
Total Count 32 34 66
% within Jenis Kelamin 48.5% 51.5% 100.0%
" :ﬁ)@j?ﬂl Symmetric Measures
e Asymptotic

Optimization Software:
www.balesio.com

Value

Standardized

Errord

Approximate TP

Approximate

Significance




Ordinal by Ordinal Kendall's tau-b .118 122 .966 334
Spearman Correlation .118 122 .953 .344¢
Interval by Interval  Pearson's R 118 122 .953 .344¢
N of Valid Cases 66
a. Not assuming the null hypothesis.
b. Using the asymptotic standard error assuming the null hypothesis.
c. Based on normal approximation.
Kat MasaKerja * KatProduktivitas Crosstabulation
KatProduktivitas
Tidak Produktif | Produktif Total
Kat_MasaKerja  Masa Kerja Baru Count 18 7 25
% within Kat MasaKerja 72.0% 28.0% 100.0%
Masa Kerja Lama Count 14 27 41
% within Kat MasaKerja 34.1% 65.9% 100.0%
Total Count 32 34 66
% within Kat_MasaKerja 48.5% 51.5% 100.0%

Symmetric Measures

Asymptotic
Standardized Approximate
Value Error? Approximate TP Significance
Ordinal by Ordinal Kendall's tau-b .367 114 3.189 .001
Spearman Correlation .367 114 3.160 .002¢
Interval by Interval ~ Pearson's R .367 114 3.160 .002¢
N of Valid Cases 66
a. Not assuming the null hypothesis.
b. Using the asymptotic standard error assuming the null hypothesis.
c. Based on normal approximation.
Kat LamaKerja * KatProduktivitas Crosstabulation
KatProduktivitas
Tidak Produktif | Produktif Total
Kat_LamaKerja Kurang dari 6 jam Count 24 11 35
% within Kat_LamaKerja 68.6% 31.4% 100.0%
6 jam Count 8 12 20
% within Kat LamaKerja 40.0% 60.0% 100.0%
o L ebih dari 6 jam Count 0 11 11
| :ﬁﬂl?j?fll % within Kat_LamaKerja 0.0% 100.0% 100.0%
_—. Count 32 34 66
% within Kat_LamaKerja 48.5% 51.5% 100.0%
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Symmetric Measures
Asymptotic
Standardized Approximate
Value Error2 Approximate TP Significance
Ordinal by Ordinal Kendall's tau-b 463 .092 4.821 .000
Spearman Correlation .485 .097 4.442 .000¢
Interval by Interval  Pearson's R 499 .086 4.604 .000¢
N of Valid Cases 66
a. Not assuming the null hypothesis.
b. Using the asymptotic standard error assuming the null hypothesis.
c. Based on normal approximation.
Kat_StatusGizi * KatProduktivitas Crosstabulation
KatProduktivitas
Tidak Produktif | Produktif Total
Kat_StatusGizi  Kurus Count 7 0 7
% within Kat_StatusGizi 100.0% 0.0% 100.0%
Normal Count 20 20 40
% within Kat_StatusGizi 50.0% 50.0% 100.0%
Gemuk Count 5 14 19
% within Kat_StatusGizi 26.3% 73.7% 100.0%
Total Count 32 34 66
% within Kat_StatusGizi 48.5% 51.5% 100.0%
Symmetric Measures
Asymptotic
Standardized Approximate
Value Errord Approximate TP Significance
Ordinal by Ordinal Kendall's tau-b .370 .097 3.570 .000
Spearman Correlation .383 .102 3.321 .001¢
Interval by Interval  Pearson's R .395 .097 3.435 .001¢
N of Valid Cases 66

a. Not assuming the null hypothesis.

b. Using the asymptotic standard error assuming the null hypothesis.

c. Based on normal approximation.

|PDF|
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Kebiasaan Sarapan * KatProduktivitas Crosstabulation

KatProduktivitas

Tidak Produktif | Produktif Total

Kebiasaan_Sarapan tidak pernah Count 4 3 7
% within
) 57.1% 42.9% 100.0%
Kebiasaan_ Sarapan
Jarang Count 2 0 2
% within
) 100.0% 0.0% 100.0%
Kebiasaan Sarapan
Selalu Count 26 31 57
% within
) 45.6% 54.4% 100.0%
Kebiasaan Sarapan
Total Count 32 34 66
% within
48.5% 51.5% 100.0%

Kebiasaan Sarapan

Symmetric Measures

Asymptotic
Standardized Approximate
Value Error2 Approximate TP Significance
Ordinal by Ordinal Kendall's tau-b 135 118 1.107 .268
Spearman Correlation .136 .120 1.100 .275¢
Interval by Interval  Pearson's R 122 121 .982 .330¢
N of Valid Cases 66

a. Not assuming the null hypothesis.
b. Using the asymptotic standard error assuming the null hypothesis.

c. Based on normal approximation.

Kecukupan EnergiSarapan * KatProduktivitas Crosstabulation

KatProduktivitas

Tidak Produktif | Produktif Total

Kecukupan_EnergiSarapan  Tidak Cukup Count 20 3 23
% within
] 87.0% 13.0% 100.0%
Kecukupan_EnergiSarapan
Cukup Count 12 31 43
% within
) 27.9% 72.1% 100.0%
Kecukupan_EnergiSarapan
i Count 32 34 66
P] ufj F % within
W poftiRanaat 0 ] 48.5% 51.5% 100.0%
. Kecukupan EnergiSarapan
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mmetric Measures

Asymptotic
Standardized Approximate
Value Error2 Approximate TP Significance
Ordinal by Ordinal Kendall's tau-b .563 .096 5.448 .000
Spearman Correlation .563 .096 5.450 .000¢
Interval by Interval  Pearson's R .563 .096 5.450 .000¢
N of Valid Cases 66

a. Not assuming the null hypothesis.

b. Using the asymptotic standard error assuming the null hypothesis.

c. Based on normal approximation.
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Lampiran 13. Daftar Riwayat Hidup
DAFTAR RIWAYAT HIDUP

Nama : Fauziah Amin

Alamat : BTN Pao-Pao Permai Blok F4 No. 19 A, Kabupaten Gowa
Tempat/Tanggal Lahir : Soppeng, 30 Januari 1997

Agama - Islam

Bangsa : Indonesia

Pendidikan Terakhir : 1. SD Negeri Bontokamase

2. SMP Negeri 4 Sungguminasa
3. SMA Negeri 1 Sungguminasa

Optimization Software:
www . balesio.com




