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akses masyarakat terhadap fasilitas kesehatan dan Dinas Pendidikan 

sebaiknya mengajarkan sejak dini tentang pendidikan kesehatan 

didalam pembelajaran di sekolah, termasuk cara mencegah hipertensi 

dan dampak yang ditimbulkan dari hipertensi serta pentingnya dukungan 

anggota keluarga dalam proses pengobatan. 

3. Bagi petugas kesehatan di puskesmas, diharapkan dapat melibatkan 

partisipasi keluarga (dukungan keluarga) setiap pasien hipertensi dalam 

perencanaan pengobatan jangka panjang dengan membentuk 

pengawas minum obat (PMO) ditingkat keluarga.  

4. Bagi masyarakat, diharapkan agar memberikan dukungan positif 

terhadap penderita hipertensi untuk rajin kontrol dan berobat sebagai 

upaya untuk meminimalkan risiko komplikasi maupun resisten obat  

5. Bagi peneliti selanjutnya, diharapkan dapat melakukan rancangan 

penelitian dengan mengexplore  variabel lain yang tidak diteliti, seperti 

motivasi berobat dan dukungan petugas kesehatan serta dapat mengkaji 

secara lebih dalam, misalnya dengan menggunakan mix method 

(kuantitatif dan kualitatif) dengan wawancara lebih mendalam. 
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LAMPIRAN 

 

 

 
Lampiran 1. Lembar  penjelasan responden 

LEMBAR PENJELASAN UNTUK RESPONDEN 

Assalamu’alaikum Warahmatullahi wabarakatuh 

 

Mohon maaf saya menyita waktu Bapak/Ibu beberapa menit. Saya 

Haslindah,  Mahasiswa Program Magister Kesehatan Masyarakat Universitas 

Hasanuddin Departemen Epidemiologi bermaksud untuk meminta data/informasi 

kepada Bapak/Ibu terkait dengan penelitian tesis saya dengan judul “Analisis 

Determinan Kepatuhan Berobat Penderita Hipertensi di Daerah Urban dan 

Rural Provinsi Sulawesi Selatan” 
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Tujuan penelitian ini adalah untuk menganalisis determinan yang 

berhubungan terhadap kepatuhan berobat penderita hipertensi di Kota Makassar 

dan Kabupaten Toraja Utara. Penelitian ini bersifat sukarela. Saya selaku peneliti 

akan menjaga kerahasiaan identitas dan informasi yang akan diberikan oleh 

Bapak/Ibu jika bersedia menjadi responden, sehingga saya sangat berharap 

Bapak/Ibu menjawab pernyataan dengan jujur tanpa keraguan. Jika Bapak/Ibu 

ingin jawaban yang diberikan tidak diketahui orang lain, maka wawancara singkat 

bisa dilakukan secara tertutup. 

Bila selama penelitian ini berlangsung atau saat wawancara singkat 

responden ingin mengundurkan diri karena sesuatu hal (misalnya: sakit atau ada 

keperluan lain yang mendesak) maka responden dapat mengungkapkan langsung 

kepada peneliti. Hal-hal yang tidak jelas dapat menghubungi saya (Haslindah, 

SKM / 085255287654). 

Makassar,                         2020 

Peneliti, 

 

 

Haslindah, SKM 

                                       

                            
 

 

Lampiran 2. Lembar persetujuan menjadi responden 

INFORMED CONSENT 

(PERNYATAAN PERSETUJUAN INFORMAN) 

Yang bertanda tangan di bawah ini :  

Nama    : ……………………………… 
Tanggal lahir /Umur  : ……………………………… 
Jenis Kelamin   : ……………...……………… 
Alamat    : ……………………………… 
No. Hp    : ……………………………… 
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Setelah mendengar/membaca dan mengerti penjelasan yang diberikan 
mengenai maksud dan tujuan penelitian ini, maka saya bersedia berpartisipasi 
sebagai responden dalam penelitian ini. Saya mengerti bahwa pada penelitian ini 
ada beberapa pertanyaan-pertanyaan yang harus saya jawab, dan sebagai 
responden saya akan menjawab pertanyaan yang diajukan dengan jujur.  

Saya menjadi responden bukan karena adanya paksaan dari pihak lain, 
tetapi karena keinginan saya sendiri dan tidak ada biaya yang akan ditanggungkan 
kepada saya sesuai dengan penjelasan yang sudah dijelaskan oleh peneliti.  

Saya percaya bahwa keamanan dan kerahasiaan data yang diperoleh dari 
saya sebagai responden akan terjamin. Saya dengan ini menyetujui semua 
informasi dari saya yang dihasilkan pada penelitian ini dapat dipublikasikan dalam 
bentuk lisan maupun tulisan dengan tidak mencantumkan nama. Bila terjadi 
perbedaan pendapat dikemudian hari, kami akan menyelesaikannya secara 
kekeluargaan. 

Demikian pernyataan ini saya buat dengan sebenarnya tanpa ada tekanan 
dari pihak manapun. 

Makassar,            2020 
   Informan 

 
 
 
 
(________________)  

 
Penanggung Jawab Penelitian :  
Nama : Haslindah, SKM 

 Alamat : Jl. Kutacane 3 No.15 Perum. Bukit Baruga Antang, Kota Makassar 
Provinsi Sul - Sel 
Tlp/HP : 085255287654 
Email : haslindah.hsh@gmail.com 
 
 
 

Lampiran 3. Kuesioner penelitian 

KUESIONER PENELITIAN 

ANALISIS DETERMINAN KEPATUHAN BEROBAT PENDERITA 
HIPERTENSI DI DAERAH URBAN DAN RURAL PROVINSI 

 SULAWESI SELATAN 

RAHASIA   No:  

mailto:haslindah.hsh@gmail.com
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I. PENGENALAN TEMPAT 

1 Kabupaten/Kota 
 1. Makassar   2. Toraja Utara 

 

2 Kecamatan  

3 Desa/Kelurahan  

4 Puskesmas  

5 Nama Kepala 
Rumah Tangga 

 

6 Alamat rumah  

7 Nomor Hp  

II. KARAKTERISTIK RESPONDEN 

1 Nama Lengkap 
  

2 Tanggal Lahir -                   - 

3  Umur 
   

4  Jenis Kelamin 1. Laki-Laki      2. Perempuan 

5 Pekerjaan 

1= Tidak bekerja                              5 = Wiraswasta 

2= Sekolah                                       6 = Petani/buruh tani                                            

3= PNS/ TNI/ Polri/ BUMN/ BUMD  7 = Nelayan 

4= Pegawai swasta                          8 = Buruh/ sopir/pembantu 

ruta 

                       9= Lainnya........................................... 

6 Pendidikan 

   1= Tidak/ belum pernah sekolah      5= Tamat SLTA/MA 

 2= Tidak tamat SD/MI                      6= Tamat D1/D2/D3 

 3= Tamat SD/MI                               7= Tamat PT 

 4= Tamat SLTP/MTS 

7  Pemeriksaan Fisik  Hasi Pemeriksaan Tekanan Darah 

8 

Sudah berapa lama 

anda di diagnosa 

Hipertensi ? 

 

9 

Sejak kapan anda 

minum obat 

antihipertensi ? 

 

 

  

10 

Apakah anda 

mengalami gejala rasa 

sakit selama 

mengalami hipertensi ? 

 

1. Ya                     2. Tidak 

11 
Apakah anda memiliki 

kekhawatiran terjadi 
1. Ya                     2. Tidak 
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III. KEPATUHAN BEROBAT  (MORISKY MEDICATION ADHERENCE SCALE) 

1 
Apakah Bapak/Ibu/Saudara/terkadang lupa minum obat?  

1. 1. Ya 2. Tidak  

2 

Selama dua minggu terakhir, adakah Bapak/Ibu pada suatu 

hari tidak meminum obat ? 3. 1. Ya 2. Tidak 
 

3 
Apakah Bapak/Ibu pernah mengurangi atau menghentikan 

penggunaan obat tanpa memberi tahu ke dokter karena 
3. 1. Ya 2. Tidak  

komplikasi terhadap 

penyakit anda ? 

misalnya sroke 

12 

Apakah anda memiliki 

penyakit penyerta 

(Komorbiditas)  selain 

hipertensi ? 

1. Ya                     2. Tidak  

 

13 

Jika Ya, apa jenis 

penyakit penyerta 

(komorbiditas)  yang 

anda alami ? 

1. DM 

2. Stroke 

3. Jantung Koroner 

4. Gagal ginjal 

5. Lainnya ..................................................... (tuliskan) 
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merasakan kondisi lebih buruk/tidak nyaman saat 

menggunakan obat? 

4 

Saat melakukan perjalanan atau meninggalkan rumah, 

apakah Bapak/Ibu terkadang lupa untuk membawa serta 

obat? 

3. 1. Ya 2. Tidak 

 

5 
Apakah Bapak /Ibu kemarin meminum semua obat?  

3. 1. Ya 2. Tidak  

6 

Saat merasa keadaan membaik, apakah Bapak/Ibu 

terkadang memilih untuk berhenti meminum obat? 1.    1. Ya 2.  Tidak 
 

7 

Beberapa orang merasa tidak nyaman jika harus meminum 

obat setiap hari, apakah Bapak/Ibu pernah merasa 

terganggu karena keadaan seperti itu? 

3. 1. Ya 2. Tidak 

 

8 

Seberapa sering Bapak/Ibu lupa minum obat? 

Keterangan : 

6) Selalu                     = 7 kali dalam seminggu 

7) Biasanya                =  biasanya 4-6 kali dalam seminggu 

8) Kadang - kadang   =  2-3 kali dalam seminggu 

9) Sesekali                 =  1 kali dalam seminggu 

Tidak Pernah         =  Tidak  pernah lupa 

a. Tidak pernah 

b. Sesekali 

c. Kadang-kadang 

d. Biasanya 

e. selalu 

 
 
 

 TOTAL SKOR  

 

 

 

 

IV. AKSES LAYANAN KESEHATAN 

1 Apakah jarak fasilitas kesehatan terjangkau ?   1. Ya  2. Tidak  

2 
Fasilitas kesehatan apa yang anda gunakan untuk pengobatan 

hipertensi ? 

1. Puskesmas 

2. Rumah Sakit 

3. Pustu 

4. Polindes 

5. Dokter Praktek 

6. Lainnya....................... 

 

3 
  Fasilitas kesehatan apa yang paling sering anda gunakan untuk    

  melakukan pengobatan penyakit hipertensi anda t ? 
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4 Berapa waktu tempuh dari rumah ke fasilitas kesehatan ?  

5 
Ada kesulitan dalam hal transportasi untuk menjangkau 

fasilitas kesehatan ? 
  1. Ya 2. Tidak  

6 Apakah anda memperoleh semua layanan sesuai kebutuhan anda ?  1.  1.Ya 2. Tidak  

7 
Apakah anda mudah mendapatkan informasi dari tenaga kesehatan 

terkait penyakit anda ? 
1.  1 .Ya 2. Tidak  

8 
Apakah obat anti hipertensi selalu tersedia, setiap kali anda datang 

berobat ? 
1.  1 .Ya 2. Tidak  

9 Apakah petugas selalu ada pada saat jam pelayanan ? 1.  1.Ya 2.Tidak  

10 Berapa jarak rumah anda dari fasilitas kesehatan ?  

11 

 Alat transportasi apa yang digunakan sekali jalan ke fasilitas kesehatan? 
1.Kendaraan pribadi 

bermotor  

2.Kendaraan umum 

bermotor 

3. Kendaraan pribadi tidak 

bermotor 

4. Kendaraan umum tidak 

bermotor 

4. Jalan kaki 

5.Transportasi  air 

6.Transportasi udara 

7.Lainnya................   

12 Berapa waktu anda menunggu hingga mendapat layanan  ? 
Jam   :  

Menit : 

13 
Berapa jumlah uang (Rp) yang dikeluarkan untuk transportasi pulang-

pergi ?  

14 Apakah biaya transportasi terjangkau ? 1. Ya 2. Tidak  
V. PENDAPATAN KELUARGA 

1 
Apakah pasangan anda bekerja ? 

1. 1.Ya 2.Tidak   

2 
Berapa total pendapatan keluarga dalam satu bulan ?    

Rp......................................... 
 

3 
Apakah menurut anda biaya layanan pengobatan hipertensi mahal? 

1.    1. Ya 2. Tidak  

4 

Apakah pendapatan keluarga  anda cukup untuk membiayai 

pengobatan anda ? 1.    1. Ya 2. Tidak  

5 

Apakah anda merasa cukup mampu membayar layanan kesehatan 

hingga tingkat pelayan sekunder (Rumah Sakit) jika sewaktu-waktu 

dibutuhkan ? 
1.    1. Ya 2.  Tidak 

  

6 

Apakah biaya pengobatan mengganggu kebutuhan dasar keluarga anda 

? 1.    1. Ya 2. Tidak   

7 

Apakah anda merasa kesulitan untuk memperoleh pengobatan yang lebih 

baik ? 1.    1. Ya   2. Tidak  
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VI. PENGETAHUAN 

No Peryataan Benar  Salah  

1 Hipertensi/ darah tinggi adalah penyakit meningkatnya tekanan darah. 
  

2 Tekanan darah normal adalah 140/90 mmHg.   

3 
Jika tidak patuh menjalani pengobatan, maka hipertensi dapat 

mengakibatkan komplikasi seperti stroke  dan penyakit jantung lainnya 

  

4 
Meminum obat antihipertensi secara teratur dapat  mengurangi risiko 

peningkatan tekanan darah 

  

5 Hipertensi dapat menggangu fungsi jantung dan ginjal    

6 Tekanan darah normal adalah 120/80 mmHg.  
  

7 Hipertensi/ darah tinggi dapat dari orang tua ke anak. 
  

8 
Olahraga dapat meningkatkan metabolisme tubuh dan memperlancar 

perdarahan sehingga tidak baik untuk jantung 

  

9 Latihan fisik yang berat tidak dapat meningkatkan tekanan darah. 
  

10 Olah raga teratur, diet rendah garam  dapat mencegah hipertensi   

11 Merokok hanya merusak paru-paru tidak merusak jantung. 
  

12 Pola makan rendah lemak baik untuk mengontrol tekanan darah.   

13 Penggunaan garam berlebih tidak berpengaruh pada tekanan darah. 
  

14 Kelebihan berat badan tidak dapat meningkatkan resiko hipertensi 
  

15 Hipertensi akan sembuh jika minum obat dengan rutin 
  

16 Kondisi tekanan darah tinggi dapat dikontrol 
  

17 
Hipertensi merupakan penyakit yang bahaya apabila tidak rutin  

dikontrol 

  

18 Merokok dapat memperburuk penyakit hipertensi 
  

19 
Sakit kepala, rasa berat ditengkuk dan mata berkunangkunang 

merupakan tanda seseorang menderita hipertensi 

  

20 Stres tidak dapat meningkatkan risiko hipertensi   
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VII.  DUKUNGAN KELUARGA 

No Dukungan Emosional Selalu 
Kadang-

Kadang 

Tidak 

Pernah 

1 
Keluarga selalu memberi dorongan kepada saya untuk 

tetap menjaga kesehatan 

   

2 
Keluarga menganjurkan kepada saya untuk selalu 

melaksanakan pengobatan sesuai anjuran dokter 

   

3 
Keluarga menasehati jika saya tidak patuh dalam 

menjalani pengobatan 

   

4 
Keluarga membiarkan saya makan dan minum apa saja 

yang disukai walaupun itu tidak dianjurkan oleh dokter 

   

 

 

Dukungan Penghargaan 

 

Selalu 
Kadang-

Kadang 

Tidak 

Pernah 

5 
Keluarga memberi pujian atas usaha yang saya lakukan 

untuk melaksanakan pengobatan .  

   

6 
Keluarga tidak marah ketika saya tidak mentaati aturan 

pengobatan yang telah ditetapkan. 

   

7 
Keluarga tidak mengawasi pelaksanaan pengobatan yang 

sedang saya jalani. 

   

8 

Keluarga sulit menerima saya apa adanya dengan segala 

keterbatasan. 

 

   

 Dukungan Informasional  Selalu 
Kadang-

Kadang 

Tidak 

Pernah 

9 
Keluarga tidak pernah mengingatkan saya untuk selalu 

mematuhi aturan pengobatan yang sedang dijalani. 

   

10 
Keluarga memberitahu makanan apa saja yang harus 

dihindari. 

   

11 
Keluarga memberi tahu semua informasi tentang tujuan 

dan manfaat dari pengobatan yang sedang saya jalani. 

   

21 
Penderita hipertensi tidak perlu meminum obat jika tidak ada gejala 

hipertensi yang dirasakan  

  



157 
 

 

 Dukungan Instrumental Selalu 
Kadang-

Kadang 

Tidak 

Pernah 

12 
Keluarga mengantar atau mendampingi saya untuk 

berobat kepelayanan kesehatan 

   

13 Keluarga keberatan membiayai pengobatan saya    

14 

Keluarga tidak pernah meluangkan waktu untuk 

mendengarkan cerita ataupun keluhan-keluhan yang ingin 

saya sampaikan  

   

No 
VIII. KEPEMILIKAN ASURANSI KESEHATAN 

 

1 Anda memiliki asuransi kesehatan ? 
1.    1.Ya 2. Tidak   

2 

Jika Ya, Apa jenis asuransi yang anda miliki ? 

a. BPJS Kesehatan (Non-PBI) 
b. BPJS  Kesehatan Tidak Mandiri (PBI) 
c. Asuransi Kesehatan Swasta............................................... 

 

3 
Apakah kepemilikan asuransi kesehatan membuat anda lebih 

patuh dalam menjalani pengobatan ? 1.    1.Ya 2. Tidak   

4 Sejak kapan anda memiliki asuransi   kesehatan ? 
 

5 
Apakah anda memiliki asuransi kesehatan sebelum didiagnosa 

hipertensi ? 1.    1.Ya 2. Tidak   

No XI. EFEK SAMPING PENGOBATAN 

1 

Apakah sebelum pemberian obat antihipertensi,  

petugas kesehatan memberikan informasi 

kepada bapak/ibu  tentang efek samping yang 

dapat ditimbulkan dari pengobatan anda ?  

1.    1.Ya 2. Tidak 

 
 

2 

Apakah anda pernah  membaca atau  

mendapatkan informasi tentang efek samping 

pengobatan antihipertensi selain dari petugas 

kesehatan  

1.    1.Ya 2. Tidak 

 
 

3 
Jika Ya, dari mana anda mendapatkan infomasi 

tersebut ? ................................................... 

4 
Apa saja  informasi yang anda peroleh tentang 

efek samping pengobatan ? 

 

................................................... 

................................................... 

................................................... 
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5 

Apakah anda merasakan ada efek samping 

dari pengobatan antihipertensi yang anda 

jalani ? 
1.    1.Ya 2. Tidak 

 

6 
Jika Ya. Apa efek samping yang anda rasakan 

selama menjalani pengobatan  

 

1) Pusing. 
2) Konstipasi.  
3) Bercak Gatal. 
4) Kemerahan pada kulit. 
5) Mulut kering. 
6) Gangguan pengecapan 
7) Lainnya 

................................................... 

 
    

 

 

7 
 Kapan anda merasakan adanya efek samping      

pengobatan ?       ........................................................ 

8 
Sudah berapa lama anda mengalami efek 

samping pengobatan antihipertensi  ?   ....... Hari   ....... Bulan    ....... Tahun 

9 

Apakah efek samping pengobatan, 

mengakibatkan anda  tidak rutin mengkomsumsi 

obat anti hipertensi ? 
1.    1.Ya 2. Tidak 

   

 

10 
Berapa jenis obat anti hipertensi yang anda 

konsumsi ? 
    ........................................................   
(tuliskan)                                         

11 
Apakah ada obat alternatif selain dari petugas 

kesehatan yang anda konsumsi ? 1.    1.Ya 2. Tidak 

    

 

12 Jika Ya, obat apa yang anda komsumsi tersebut  
1. Herbal 
2. Herbal ramuan sendiri  

 
3. Lainnya ......................................... 
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Lampiran 4. Master tabel hasil penelitian 

Kode Inisial PKM Umur JK Pekerjaan 
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M1 MT MAKKASAU >65 P IRT Rendah <1-5 tahun Patuh Baik <UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
YA 

M2 ZK MAKKASAU 56-65 L Tidak Bekerja Rendah >10  tahun 
Tidak 
Patuh 

Baik <UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M3 FA MAKKASAU 36-45 P Tidak Bekerja Tinggi <1-5 tahun Patuh Baik <UMK Rendah Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
YA 

M4 PT MAKKASAU 36-45 P Wiraswasta Tinggi <1-5 tahun Patuh Baik <UMK Tinggi Kurang 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
YA 

M5 HR MAKKASAU 46-55 P IRT Tinggi <1-5 tahun Patuh Baik >UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
YA 

M6 BR MAKKASAU 56-65 L Pegawai Swasta Rendah <1-5 tahun 
Tidak 
Patuh 

Baik <UMK Rendah Kurang 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M7 MR MAKKASAU >65 L 
PNS/TNI/Polri/T\

BUMN/BUMD 
Tinggi <1-5 tahun Patuh Baik >UMK Tinggi Baik 

MEMILIKI ASURANSI 
KESEHATAN 

TIDAK 

M11 HW MAKKASAU >65 P IRT Rendah 6-10  tahun 
Tidak 
Patuh 

Baik >UMK Rendah Kurang 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M12 HR MAKKASAU >65 P Wiraswasta Tinggi <1-5 tahun Patuh Baik >UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
YA 

M13 BF MAKKASAU 46-55 P Pensiunan PNS Tinggi <1-5 tahun Patuh Baik >UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M14 AM MAKKASAU >65 L Pensiunan PNS Tinggi >10  tahun Patuh Baik >UMK Rendah Kurang 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
YA 
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M15 SM MAKKASAU 46-55 P IRT Rendah <1-5 tahun 
Tidak 
Patuh 

Baik <UMK Rendah Kurang 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M16 AF MALBAR 56-65 L Wiraswasta Tinggi 6-10  tahun 
Tidak 
Patuh 

Baik >UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M17 WB MALBAR >65 P IRT Rendah <1-5 tahun Patuh Baik >UMK Rendah Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
YA 

M18 HB MALBAR >65 P Wiraswasta Tinggi <1-5 tahun Patuh Baik <UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
YA 

M19 SR MALBAR >65 P IRT Tinggi <1-5 tahun Patuh Baik >UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
YA 

M20 HH MALBAR >65 P IRT Rendah 6-10  tahun 
Tidak 
Patuh 

Baik <UMK Rendah Kurang 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M21 SH MALBAR 56-65 P IRT Tinggi 6-10  tahun Patuh Baik >UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M22 NH MALBAR 56-65 P IRT Tinggi <1-5 tahun Patuh Baik >UMK Rendah Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
YA 

M23 SA MALBAR 56-65 P Wiraswasta Tinggi <1-5 tahun Patuh Baik >UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
YA 

M24 DS MALBAR 46-55 P IRT Rendah 6-10  tahun 
Tidak 
Patuh 

Baik <UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M25 AI MALBAR 56-65 P IRT Tinggi <1-5 tahun Patuh Baik <UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
YA 

M26 HH MALBAR 46-55 P IRT Tinggi >10  tahun Patuh Baik >UMK Rendah Kurang 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
YA 

M27 HM MALBAR >65 P Wiraswasta Rendah <1-5 tahun 
Tidak 
Patuh 

Baik <UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M28 MI MALBAR 56-65 P IRT Rendah <1-5 tahun 
Tidak 
Patuh 

Baik >UMK Tinggi Kurang 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M29 HA MALBAR 56-65 P IRT Rendah 6-10  tahun 
Tidak 
Patuh 

Baik <UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M30 HH MALBAR 46-55 P IRT Rendah 6-10  tahun 
Tidak 
Patuh 

Baik <UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 
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M31 HW MAKKASAU >65 P IRT Rendah 6-10  tahun 
Tidak 
Patuh 

Baik >UMK Rendah Kurang 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M31 HSP MALBAR >65 P IRT Tinggi <1-5 tahun Patuh Baik <UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M32 HMH MALBAR >65 P IRT Rendah 6-10  tahun 
Tidak 
Patuh 

Baik >UMK Rendah Kurang 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M33 AH MALBAR 56-65 P IRT Rendah <1-5 tahun 
Tidak 
Patuh 

Kurang <UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M34 KI MALBAR 46-55 P Wiraswasta Rendah <1-5 tahun 
Tidak 
Patuh 

Kurang >UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M35 HMA MALBAR >65 P Wiraswasta Rendah 6-10  tahun 
Tidak 
Patuh 

Baik <UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M36 MA MALBAR >65 L 
PNS/TNI/Polri/T\

BUMN/BUMD 
Rendah <1-5 tahun 

Tidak 
Patuh 

Baik >UMK Tinggi Kurang 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M37 BT MALBAR >65 P IRT Rendah <1-5 tahun 
Tidak 
Patuh 

Baik >UMK Rendah Kurang 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M38 BA MALBAR >65 P IRT Rendah 6-10  tahun 
Tidak 
Patuh 

Baik <UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M39 MD MALBAR 56-65 L Wiraswasta Rendah <1-5 tahun 
Tidak 
Patuh 

Baik <UMK Rendah Kurang 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M40 SS MALBAR 56-65 P IRT Rendah <1-5 tahun 
Tidak 
Patuh 

Baik >UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M41 SS MANGASA >65 L Pensiunan PNS Tinggi 6-10  tahun Patuh Kurang >UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M42 DG.M MANGASA >65 P IRT Rendah <1-5 tahun 
Tidak 
Patuh 

Baik <UMK Tinggi Kurang 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M43 HL MANGASA 56-65 L Pensiunan PNS Tinggi <1-5 tahun Patuh Baik >UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M44 SH MANGASA 46-55 P IRT Rendah <1-5 tahun 
Tidak 
Patuh 

Kurang <UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M45 MO MANGASA >65 P IRT Rendah 6-10  tahun 
Tidak 
Patuh 

Baik <UMK Rendah Kurang 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 
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M46 MT MANGASA >65 L Pensiunan PNS Tinggi <1-5 tahun 
Tidak 
Patuh 

Kurang >UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M47 A.S MANGASA >65 L Pensiunan PNS Tinggi 6-10  tahun Patuh Baik >UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M48 S DG MANGASA >65 L Tidak Bekerja Rendah >10  tahun 
Tidak 
Patuh 

Baik <UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M49 D RK MANGASA >65 P Pensiunan PNS Tinggi <1-5 tahun Patuh Baik >UMK Rendah Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M50 SI MANGASA 56-65 P IRT Tinggi <1-5 tahun Patuh Baik <UMK Tinggi Kurang 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M51 NR MANGASA 46-55 L Wiraswasta Tinggi <1-5 tahun Patuh Kurang >UMK Rendah Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M52 HA TAMAMAUNG 56-65 P Pensiunan PNS Tinggi <1-5 tahun Patuh Baik >UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M53 RA TAMAMAUNG 46-55 P IRT Tinggi <1-5 tahun Patuh Baik >UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
YA 

M54 AA TAMAMAUNG >65 P Pensiunan PNS Tinggi <1-5 tahun Patuh Baik >UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M55 CI TAMAMAUNG >65 P IRT Tinggi <1-5 tahun 
Tidak 
Patuh 

Baik <UMK Tinggi Kurang 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M56 MM TAMAMAUNG >65 L Pensiunan PNS Tinggi >10  tahun Patuh Baik >UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M57 FI TAMAMAUNG 56-65 P IRT Tinggi >10  tahun Patuh Baik >UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M58 SN TAMAMAUNG >65 L 
Sopir/ Buruh/ 
Asisten RT 

Rendah <1-5 tahun 
Tidak 
Patuh 

Kurang <UMK Tinggi Kurang 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M59 SS TAMAMAUNG >65 P Pensiunan PNS Tinggi >10  tahun Patuh Baik >UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M60 AL TAMAMAUNG >65 P Wiraswasta Tinggi <1-5 tahun Patuh Baik >UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M61 TT TAMAMAUNG 56-65 L Wiraswasta Rendah <1-5 tahun 
Tidak 
Patuh 

Kurang <UMK Tinggi Baik 
Tidak MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 
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M62 HH TAMAMAUNG 56-65 P IRT Tinggi <1-5 tahun Patuh Baik >UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M63 HI TAMAMAUNG 56-65 P IRT Rendah <1-5 tahun 
Tidak 
Patuh 

Baik <UMK Tinggi Kurang 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M64 HS TAMAMAUNG 46-55 P IRT Tinggi <1-5 tahun Patuh Baik >UMK Rendah Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M65 JA TAMAMAUNG 56-65 P IRT Rendah >10  tahun Patuh Baik <UMK Tinggi Kurang 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M66 MM TAMAMAUNG >65 L Wiraswasta Rendah >10  tahun 
Tidak 
Patuh 

Baik >UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M67 NH TAMAMAUNG 56-65 P IRT Tinggi <1-5 tahun Patuh Baik >UMK Tinggi Kurang 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M68 RK TAMAMAUNG 56-65 P IRT Rendah <1-5 tahun 
Tidak 
Patuh 

Baik >UMK Tinggi Baik 
Tidak MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M69 SR TAMAMAUNG >65 P IRT Rendah 6-10  tahun 
Tidak 
Patuh 

Baik <UMK Rendah Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M70 MA RAPPOKALLING 36-45 P IRT Rendah <1-5 tahun Patuh Baik <UMK Tinggi Kurang 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
YA 

M71 AT RAPPOKALLING 56-65 P IRT Tinggi 6-10  tahun Patuh Baik >UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M72 NA RAPPOKALLING 56-65 P IRT Rendah 6-10  tahun Patuh Baik <UMK Tinggi Kurang 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M73 RH RAPPOKALLING >65 P IRT Tinggi 6-10  tahun Patuh Baik <UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M74 SI RAPPOKALLING 56-65 P IRT Tinggi 6-10  tahun Patuh Baik >UMK Tinggi Kurang 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M75 DJ RAPPOKALLING >65 L Tidak Bekerja Rendah 6-10  tahun 
Tidak 
Patuh 

Baik >UMK Rendah Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M76 NA RAPPOKALLING 56-65 P IRT Rendah <1-5 tahun Patuh Baik >UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M77 RA RAPPOKALLING >65 P IRT Rendah <1-5 tahun 
Tidak 
Patuh 

Baik <UMK Rendah Kurang 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 
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M78 BO RAPPOKALLING 46-55 L Wiraswasta Rendah <1-5 tahun 
Tidak 
Patuh 

Baik >UMK Tinggi Kurang 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M79 AS RAPPOKALLING >65 L Tidak Bekerja Rendah <1-5 tahun 
Tidak 
Patuh 

Kurang <UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M80 MA RAPPOKALLING 56-65 L IRT Rendah 6-10  tahun Patuh Baik <UMK Tinggi Kurang 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M81 DA RAPPOKALLING 56-65 P IRT Rendah <1-5 tahun Patuh Baik <UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M82 MI RAPPOKALLING >65 P Wiraswasta Tinggi 6-10  tahun 
Tidak 
Patuh 

Baik <UMK Rendah Kurang 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M83 MH RAPPOKALLING >65 P Wiraswasta Tinggi <1-5 tahun Patuh Baik <UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M84 HW RAPPOKALLING 56-65 P Wiraswasta Rendah <1-5 tahun 
Tidak 
Patuh 

Baik <UMK Tinggi Kurang 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M85 HF RAPPOKALLING >65 P IRT Tinggi <1-5 tahun Patuh Baik >UMK Tinggi Baik 
Tidak MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M86 JH RAPPOKALLING >65 P IRT Tinggi <1-5 tahun Patuh Baik <UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M87 HH RAPPOKALLING >65 P Pensiunan PNS Tinggi <1-5 tahun Patuh Baik <UMK Tinggi Kurang 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M88 SP RAPPOKALLING 46-55 P Wiraswasta Tinggi <1-5 tahun Patuh Baik >UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M89 PA SUDIRA >65 P IRT Tinggi <1-5 tahun Patuh Baik >UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M90 HN SUDIRA >65 P IRT Tinggi <1-5 tahun Patuh Baik <UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M91 AN SUDIRA 56-65 P IRT Tinggi <1-5 tahun Patuh Baik >UMK Tinggi Kurang 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M92 HH SUDIRA >65 P IRT Tinggi 6-10  tahun Patuh Baik <UMK Tinggi Kurang 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M93 HD SUDIRA >65 P IRT Tinggi 6-10  tahun Patuh Baik >UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 
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M94 FI SUDIRA 56-65 P IRT Tinggi <1-5 tahun Patuh Baik >UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M95 SH SUDIRA >65 P IRT Tinggi 6-10  tahun Patuh Baik <UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M96 SH SUDIRA >65 P IRT Tinggi <1-5 tahun 
Tidak 
Patuh 

Baik >UMK Tinggi Kurang 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
YA 

M97 RA SUDIRA >65 P IRT Tinggi 6-10  tahun Patuh Baik <UMK Tinggi Kurang 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M98 NH SUDIRA 56-65 P IRT Tinggi <1-5 tahun Patuh Baik >UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M99 MG SUDIRA 46-55 L Pensiunan PNS Tinggi 6-10  tahun Patuh Kurang <UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M100 EH SUDIRA >65 P IRT Rendah 6-10  tahun 
Tidak 
Patuh 

Kurang <UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
YA 

M101 BA SUDIRA 46-55 P 
Sopir/ Buruh/ 
Asisten RT 

Tinggi <1-5 tahun 
Tidak 
Patuh 

Baik >UMK Tinggi Kurang 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M102 MG SUDIRA 46-55 L Petani/Buruh Rendah <1-5 tahun 
Tidak 
Patuh 

Kurang >UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M103 HA SUDIRA >65 L IRT Rendah <1-5 tahun Patuh Baik >UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M104 SI SUDIRA 46-55 P 
PNS/TNI/Polri/T\

BUMN/BUMD 
Tinggi 6-10  tahun Patuh Baik >UMK Tinggi Kurang 

MEMILIKI ASURANSI 
KESEHATAN 

TIDAK 

M105 AA SUDIRA 46-55 P Petani/Buruh Rendah 6-10  tahun Patuh Baik <UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M106 RI KALBOD 56-65 L Tidak Bekerja Rendah <1-5 tahun 
Tidak 
Patuh 

Baik <UMK Rendah Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M107 KA KALBOD 46-55 P Wiraswasta Tinggi <1-5 tahun Patuh Baik <UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M108 SH KALBOD 56-65 P IRT Tinggi <1-5 tahun Patuh Baik >UMK Tinggi Kurang 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
YA 

M109 HS KALBOD 56-65 L Wiraswasta Tinggi 6-10  tahun Patuh Baik <UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 
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M110 BS KALBOD 36-45 P Wiraswasta Tinggi <1-5 tahun Patuh Baik <UMK Rendah Kurang 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M11 RH KALBOD 46-55 P IRT Rendah <1-5 tahun 
Tidak 
Patuh 

Baik <UMK Tinggi Kurang 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M112 DL KALBOD >65 L Petani/Buruh Rendah 6-10  tahun 
Tidak 
Patuh 

Kurang <UMK Rendah Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M113 NI KALBOD 36-45 P 
Sopir/ Buruh/ 
Asisten RT 

Rendah <1-5 tahun Patuh Baik <UMK Tinggi Kurang 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
YA 

M114 AD KALBOD 46-55 P Petani/Buruh Tinggi <1-5 tahun Patuh Baik >UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M115 RH KALBOD 56-65 P IRT Rendah <1-5 tahun 
Tidak 
Patuh 

Baik <UMK Rendah Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
YA 

M116 HL KALBOD 46-55 L Wiraswasta Tinggi <1-5 tahun Patuh Baik >UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M117 DB KALBOD >65 L Tidak Bekerja Rendah 6-10  tahun 
Tidak 
Patuh 

Baik >UMK Rendah Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M118 PS KALBOD 56-65 P IRT Rendah 6-10  tahun 
Tidak 
Patuh 

Baik >UMK Tinggi Kurang 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M119 HS KALBOD 56-65 P IRT Rendah 6-10  tahun 
Tidak 
Patuh 

Baik <UMK Rendah Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
YA 

M120 NN KALBOD 46-55 L Wiraswasta Rendah <1-5 tahun 
Tidak 
Patuh 

Baik >UMK Tinggi Kurang 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M121 AM KALBOD 56-65 L Wiraswasta Tinggi <1-5 tahun 
Tidak 
Patuh 

Baik <UMK Rendah Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M122 GI KALBOD 46-55 L Wiraswasta Tinggi <1-5 tahun Patuh Baik >UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M123 NA KALBOD 46-55 P IRT Rendah <1-5 tahun 
Tidak 
Patuh 

Baik <UMK Rendah Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M124 HS KALBOD 46-55 L IRT Tinggi <1-5 tahun Patuh Baik >UMK Tinggi Kurang 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
YA 

M125 DI KALBOD 56-65 P IRT Rendah <1-5 tahun Patuh Baik <UMK Tinggi Kurang 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 
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M126 MR KALBOD 46-55 L Petani/Buruh Rendah 6-10  tahun 
Tidak 
Patuh 

Baik <UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M127 DG KALBOD 46-55 P IRT Rendah <1-5 tahun 
Tidak 
Patuh 

Baik >UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M128 RA KALBOD 46-55 P Petani/Buruh Rendah <1-5 tahun 
Tidak 
Patuh 

Baik >UMK Tinggi Kurang 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M129 SS KALBOD 56-65 P IRT Rendah <1-5 tahun 
Tidak 
Patuh 

Baik >UMK Rendah Kurang 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M130 KR KALBOD 56-65 L Petani/Buruh Rendah <1-5 tahun Patuh Baik <UMK Rendah Kurang 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M131 RH KALBOD 56-65 L Petani/Buruh Rendah <1-5 tahun 
Tidak 
Patuh 

Baik >UMK Tinggi Kurang 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M132 HK KALBOD 46-55 P Wiraswasta Tinggi <1-5 tahun Patuh Baik >UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M133 MN KALBOD 56-65 L Wiraswasta Tinggi <1-5 tahun Patuh Baik >UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M134 SR KALBOD 36-45 P IRT Rendah <1-5 tahun Patuh Baik <UMK Rendah Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M135 SA KALBOD >65 P IRT Tinggi 6-10  tahun Patuh Baik <UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M136 AR KALBOD 46-55 L Wiraswasta Tinggi <1-5 tahun Patuh Baik <UMK Rendah Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M137 SN KALBOD 46-55 L Wiraswasta Tinggi <1-5 tahun Patuh Baik <UMK Rendah Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M138 KA KALBOD 46-55 L Wiraswasta Tinggi 6-10  tahun Patuh Baik >UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M139 HR KALBOD >65 P IRT Rendah <1-5 tahun 
Tidak 
Patuh 

Baik <UMK Tinggi Kurang 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M140 RA KALBOD 36-45 P IRT Rendah <1-5 tahun Patuh Baik <UMK Tinggi Kurang 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M141 AA KALBOD >65 L Pensiunan PNS Tinggi <1-5 tahun Patuh Baik >UMK Rendah Kurang 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 
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M142 DM KALBOD 56-65 P IRT Rendah <1-5 tahun 
Tidak 
Patuh 

Baik <UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M143 MR KALBOD 56-65 L Tidak Bekerja Rendah <1-5 tahun 
Tidak 
Patuh 

Baik >UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M144 RH KALBOD 56-65 P IRT Rendah <1-5 tahun Patuh Baik >UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M145 HL KALBOD 56-65 L Wiraswasta Tinggi <1-5 tahun 
Tidak 
Patuh 

Baik >UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M146 DB KALBOD >65 L Wiraswasta Rendah <1-5 tahun Patuh Baik <UMK Rendah Kurang 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M147 MM KALBOD 46-55 L Wiraswasta Tinggi <1-5 tahun Patuh Baik >UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M148 SD KALBOD 56-65 L Pensiunan PNS Tinggi <1-5 tahun Patuh Baik >UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M149 NA KALBOD 56-65 P IRT Rendah <1-5 tahun 
Tidak 
Patuh 

Baik <UMK Rendah Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M150 AM KALBOD 56-65 L Wiraswasta Tinggi <1-5 tahun Patuh Baik >UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M151 JL KALBOD 46-55 L 
PNS/TNI/Polri/T\

BUMN/BUMD 
Tinggi <1-5 tahun Patuh Baik <UMK Tinggi Kurang 

MEMILIKI ASURANSI 
KESEHATAN 

TIDAK 

M152 HA KALBOD >65 L Wiraswasta Rendah <1-5 tahun 
Tidak 
Patuh 

Baik >UMK Rendah Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M153 RA KALBOD 46-55 P IRT Rendah <1-5 tahun 
Tidak 
Patuh 

Baik <UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M154 MA KALBOD 56-65 P IRT Rendah <1-5 tahun 
Tidak 
Patuh 

Baik <UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M155 RA KALBOD 46-55 P Pensiunan PNS Tinggi <1-5 tahun Patuh Baik >UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M156 CS KALBOD >65 P IRT Tinggi <1-5 tahun 
Tidak 
Patuh 

Baik >UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M157 MC KALBOD 56-65 P IRT Rendah <1-5 tahun Patuh Baik <UMK Rendah Kurang 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 
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M158 MS KALBOD 56-65 L Wiraswasta Tinggi <1-5 tahun 
Tidak 
Patuh 

Baik >UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M159 RA KALBOD 56-65 P IRT Rendah <1-5 tahun 
Tidak 
Patuh 

Baik <UMK Rendah Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M160 SI LAYANG 46-55 P IRT Tinggi <1-5 tahun Patuh Baik >UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M161 RI LAYANG 46-55 P IRT Tinggi 6-10  tahun 
Tidak 
Patuh 

Baik <UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M162 AE LAYANG 46-55 P IRT Rendah <1-5 tahun 
Tidak 
Patuh 

Baik <UMK Tinggi Kurang 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M163 MT LAYANG 56-65 L Wiraswasta Tinggi >10  tahun Patuh Baik >UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
YA 

M164 SB LAYANG 56-65 P IRT Rendah 6-10  tahun Patuh Baik <UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M165 HD LAYANG >65 P IRT Rendah <1-5 tahun 
Tidak 
Patuh 

Baik <UMK Rendah Kurang 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M166 HH LAYANG 56-65 P IRT Tinggi 6-10  tahun Patuh Baik >UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M167 RH LAYANG 56-65 P IRT Rendah 6-10  tahun 
Tidak 
Patuh 

Baik <UMK Rendah Kurang 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M168 NI LAYANG 56-65 P IRT Rendah 6-10  tahun Patuh Baik <UMK Rendah Kurang 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M169 HI LAYANG 46-55 P 
PNS/TNI/Polri/T\

BUMN/BUMD 
Tinggi <1-5 tahun Patuh Baik >UMK Tinggi Baik 

MEMILIKI ASURANSI 
KESEHATAN 

TIDAK 

M170 AR LAYANG >65 L Tidak Bekerja Rendah 6-10  tahun 
Tidak 
Patuh 

Baik >UMK Rendah Kurang 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M171 NI LAYANG 46-55 P IRT Rendah <1-5 tahun 
Tidak 
Patuh 

Baik <UMK Rendah Kurang 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M172 BI LAYANG >65 P IRT Tinggi <1-5 tahun Patuh Baik >UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M173 HR LAYANG 46-55 P IRT Tinggi <1-5 tahun 
Tidak 
Patuh 

Baik >UMK Rendah Kurang 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 
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M174 IS LAYANG 56-65 L Wiraswasta Rendah <1-5 tahun 
Tidak 
Patuh 

Baik <UMK Tinggi Kurang 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M175 SF LAYANG 46-55 P IRT Rendah <1-5 tahun Patuh Baik <UMK Rendah Kurang 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M176 SN LAYANG 46-55 L Tidak Bekerja Tinggi <1-5 tahun Patuh Baik >UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M177 MA LAYANG 56-65 L Tidak Bekerja Rendah <1-5 tahun 
Tidak 
Patuh 

Baik <UMK Rendah Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M178 MI LAYANG 56-65 L Wiraswasta Rendah <1-5 tahun 
Tidak 
Patuh 

Baik >UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M179 RI LAYANG 46-55 P Wiraswasta Tinggi <1-5 tahun Patuh Baik <UMK Tinggi Kurang 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M180 SI LAYANG >65 P IRT Rendah <1-5 tahun 
Tidak 
Patuh 

Baik <UMK Rendah Kurang 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M181 ZR LAYANG 46-55 L Tidak Bekerja Tinggi <1-5 tahun 
Tidak 
Patuh 

Kurang <UMK Tinggi Kurang 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M182 RH LAYANG 56-65 P IRT Rendah <1-5 tahun Patuh Baik <UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M183 SR LAYANG 56-65 P IRT Rendah 6-10  tahun 
Tidak 
Patuh 

Baik >UMK Rendah Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M184 HI LAYANG >65 L Wiraswasta Rendah <1-5 tahun 
Tidak 
Patuh 

Baik >UMK Rendah Kurang 
Tidak MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M185 HF LAYANG >65 L IRT Rendah <1-5 tahun Patuh Baik >UMK Tinggi Baik 
Tidak MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M186 SB LAYANG 46-55 P IRT Tinggi <1-5 tahun Patuh Baik >UMK Rendah Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M187 NN LAYANG 56-65 P 
Sopir/ Buruh/ 
Asisten RT 

Rendah <1-5 tahun 
Tidak 
Patuh 

Baik <UMK Rendah Kurang 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M188 UN LAYANG 56-65 L IRT Tinggi <1-5 tahun 
Tidak 
Patuh 

Baik >UMK Rendah Kurang 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M189 MH LAYANG 46-55 P Wiraswasta Tinggi <1-5 tahun Patuh Baik >UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 
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M190 SA LAYANG 46-55 P Wiraswasta Tinggi <1-5 tahun Patuh Baik <UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M191 SI LAYANG 46-55 P IRT Tinggi <1-5 tahun Patuh Baik >UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M192 SB LAYANG 56-65 P IRT Rendah <1-5 tahun 
Tidak 
Patuh 

Baik <UMK Rendah Kurang 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M193 HS LAYANG 46-55 P Wiraswasta Tinggi <1-5 tahun Patuh Baik >UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M194 NI LAYANG 46-55 L Wiraswasta Tinggi <1-5 tahun Patuh Baik >UMK Rendah Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M195 UN LAYANG 46-55 L Wiraswasta Tinggi <1-5 tahun Patuh Baik <UMK Tinggi Kurang 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M196 AH LAYANG 56-65 L Tidak Bekerja Tinggi <1-5 tahun Patuh Baik >UMK Rendah Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M197 IM LAYANG >65 L Tidak Bekerja Tinggi <1-5 tahun Patuh Baik >UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M198 SI LAYANG 46-55 P IRT Rendah <1-5 tahun Patuh Baik <UMK Rendah Kurang 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M199 AP LAYANG 46-55 P IRT Tinggi <1-5 tahun Patuh Baik >UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M200 NT LAYANG 46-55 P IRT Tinggi <1-5 tahun Patuh Baik >UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M201 AW LAYANG 56-65 L Wiraswasta Tinggi <1-5 tahun Patuh Baik >UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M202 HI LAYANG 56-65 P IRT Rendah <1-5 tahun 
Tidak 
Patuh 

Baik >UMK Tinggi Kurang 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M203 RA LAYANG 46-55 P IRT Rendah <1-5 tahun 
Tidak 
Patuh 

Baik >UMK Rendah Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M204 RR LAYANG 46-55 P IRT Tinggi <1-5 tahun Patuh Baik >UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M205 FH LAYANG 46-55 P IRT Rendah <1-5 tahun Patuh Baik >UMK Tinggi Kurang 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 
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M206 SP LAYANG 56-65 P IRT Tinggi <1-5 tahun Patuh Baik >UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M207 SI LAYANG 56-65 P IRT Rendah <1-5 tahun 
Tidak 
Patuh 

Baik >UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M208 HK TAMALATE >65 L 
Sopir/ Buruh/ 
Asisten RT 

Rendah 6-10  tahun 
Tidak 
Patuh 

Baik <UMK Rendah Kurang 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M209 WB TAMALATE >65 P Pensiunan PNS Tinggi 6-10  tahun Patuh Baik >UMK Tinggi Kurang 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M210 NH TAMALATE 36-45 P IRT Tinggi <1-5 tahun Patuh Baik >UMK Rendah Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M211 AI TAMALATE >65 P IRT Tinggi <1-5 tahun 
Tidak 
Patuh 

Baik <UMK Tinggi Kurang 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M212 AH TAMALATE 56-65 P IRT Tinggi <1-5 tahun Patuh Baik <UMK Rendah Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M213 HM TAMALATE >65 P Pensiunan PNS Tinggi <1-5 tahun Patuh Baik >UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M214 HI TAMALATE >65 P Pensiunan PNS Tinggi 6-10  tahun 
Tidak 
Patuh 

Baik >UMK Tinggi Kurang 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M215 SI TAMALATE 56-65 P IRT Tinggi <1-5 tahun 
Tidak 
Patuh 

Baik >UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M216 GN TAMALATE 56-65 L Pensiunan PNS Tinggi 6-10  tahun Patuh Baik >UMK Rendah Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M217 HH TAMALATE 56-65 P Pensiunan PNS Tinggi 6-10  tahun Patuh Baik >UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M218 RA TAMALATE 46-55 L Wiraswasta Tinggi <1-5 tahun 
Tidak 
Patuh 

Baik <UMK Rendah Kurang 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M219 HW TAMALATE 46-55 P 
PNS/TNI/Polri/T\

BUMN/BUMD 
Tinggi 6-10  tahun Patuh Baik >UMK Tinggi Baik 

MEMILIKI ASURANSI 
KESEHATAN 

TIDAK 

M220 AI TAMALATE 46-55 P IRT Rendah <1-5 tahun 
Tidak 
Patuh 

Baik >UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M221 HA TAMALATE 36-45 P 
PNS/TNI/Polri/T\

BUMN/BUMD 
Tinggi <1-5 tahun 

Tidak 
Patuh 

Baik >UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 



173 
 

 

M222 SI TAMALATE 46-55 P 
PNS/TNI/Polri/T\

BUMN/BUMD 
Tinggi <1-5 tahun Patuh Baik >UMK Tinggi Baik 

MEMILIKI ASURANSI 
KESEHATAN 

TIDAK 

M223 DW TAMALATE 46-55 P IRT Tinggi <1-5 tahun Patuh Baik >UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M224 IM TAMALATE 46-55 L 
PNS/TNI/Polri/T\

BUMN/BUMD 
Tinggi 6-10  tahun Patuh Baik >UMK Tinggi Kurang 

MEMILIKI ASURANSI 
KESEHATAN 

TIDAK 

M225 SG TAMALATE 56-65 P IRT Rendah <1-5 tahun Patuh Baik >UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M226 II TAMALATE 56-65 P IRT Tinggi <1-5 tahun 
Tidak 
Patuh 

Baik >UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M227 AM TAMALATE 36-45 P IRT Tinggi <1-5 tahun Patuh Baik >UMK Rendah Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M228 SP TAMALATE 46-55 L Pensiunan PNS Tinggi <1-5 tahun Patuh Baik >UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M229 AM TAMALATE 56-65 P Pensiunan PNS Tinggi <1-5 tahun Patuh Baik <UMK Rendah Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M230 LN TAMALATE 56-65 L Pensiunan PNS Tinggi <1-5 tahun Patuh Baik >UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M231 SN TAMALATE 46-55 L Tidak Bekerja Tinggi <1-5 tahun Patuh Baik <UMK Rendah Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M232 MN TAMALATE 46-55 L Tidak Bekerja Tinggi <1-5 tahun Patuh Baik >UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M233 AA TAMALATE 46-55 P IRT Tinggi <1-5 tahun Patuh Baik <UMK Rendah Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M234 LA TAMALATE 56-65 L Pensiunan PNS Tinggi <1-5 tahun Patuh Baik >UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M235 MG TAMALATE >65 P IRT Rendah 6-10  tahun 
Tidak 
Patuh 

Baik >UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M236 MI TAMALATE 46-55 L Pensiunan PNS Tinggi <1-5 tahun Patuh Baik >UMK Tinggi Kurang 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M237 HT TAMALATE 56-65 L Pensiunan PNS Tinggi <1-5 tahun Patuh Baik >UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 



174 
 

 

M238 AH TAMALATE 56-65 P Pensiunan PNS Tinggi <1-5 tahun Patuh Baik >UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M239 NI TAMALATE 46-55 P IRT Tinggi <1-5 tahun Patuh Baik >UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M240 RG TAMALATE 46-55 P IRT Tinggi <1-5 tahun Patuh Baik <UMK Rendah Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M241 MA TAMALATE 56-65 L Pensiunan PNS Tinggi <1-5 tahun Patuh Baik >UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M242 BN TAMALATE 56-65 L Pensiunan PNS Tinggi <1-5 tahun Patuh Baik >UMK Rendah Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M243 SS TAMALATE >65 L Pensiunan PNS Tinggi <1-5 tahun Patuh Baik >UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M244 KL TAMALATE 56-65 L Tidak Bekerja Rendah <1-5 tahun 
Tidak 
Patuh 

Baik >UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M245 HS KASSI-KASSI 56-65 P Pensiunan PNS Tinggi 6-10  tahun Patuh Baik >UMK Rendah Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M246 AR KASSI-KASSI >65 L Pensiunan PNS Tinggi <1-5 tahun Patuh Baik >UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M247 MT KASSI-KASSI 56-65 P IRT Rendah <1-5 tahun 
Tidak 
Patuh 

Baik >UMK Tinggi Kurang 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M248 SD KASSI-KASSI 56-65 L Tidak Bekerja Tinggi <1-5 tahun Patuh Baik >UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M249 HS KASSI-KASSI 46-55 L Pensiunan PNS Tinggi <1-5 tahun Patuh Baik <UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M250 CA KASSI-KASSI 36-45 P IRT Tinggi <1-5 tahun Patuh Baik >UMK Tinggi Kurang 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M251 HS KASSI-KASSI 46-55 P IRT Tinggi <1-5 tahun Patuh Baik <UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M252 HI KASSI-KASSI 56-65 P IRT Tinggi <1-5 tahun Patuh Baik >UMK Tinggi Kurang 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M253 PT KASSI-KASSI 56-65 P IRT Tinggi <1-5 tahun Patuh Baik <UMK Rendah Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 
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M254 SI KASSI-KASSI 46-55 P IRT Tinggi <1-5 tahun Patuh Baik <UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M255 HD KASSI-KASSI 56-65 P Pensiunan PNS Tinggi <1-5 tahun Patuh Baik >UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M256 MH KASSI-KASSI 56-65 L Tidak Bekerja Rendah <1-5 tahun 
Tidak 
Patuh 

Baik >UMK Rendah Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M257 HA KASSI-KASSI >65 L Pensiunan PNS Tinggi 6-10  tahun Patuh Baik >UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M258 MT KASSI-KASSI 56-65 L Tidak Bekerja Tinggi <1-5 tahun Patuh Baik <UMK Rendah Kurang 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M259 AR KASSI-KASSI 56-65 L Tidak Bekerja Tinggi <1-5 tahun Patuh Kurang >UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M260 HN KASSI-KASSI 46-55 P IRT Tinggi <1-5 tahun Patuh Baik <UMK Rendah Kurang 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M261 MI KASSI-KASSI 56-65 P IRT Tinggi <1-5 tahun Patuh Baik >UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M262 RA KASSI-KASSI 46-55 P IRT Tinggi <1-5 tahun Patuh Baik <UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M263 BN KASSI-KASSI >65 L Tidak Bekerja Tinggi <1-5 tahun Patuh Baik >UMK Tinggi Kurang 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M264 SR KASSI-KASSI 56-65 P IRT Rendah <1-5 tahun 
Tidak 
Patuh 

Baik <UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

M265 HS KASSI-KASSI >65 L Pensiunan PNS Tinggi <1-5 tahun Patuh Baik >UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

T1 MP 
SADANG 

MALIMBONG 
56-65 P IRT Rendah 6-10  tahun 

Tidak 
Patuh 

Kurang <UMK Rendah Kurang 
Tidak MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

T2 AP 
SADANG 

MALIMBONG 
46-55 P IRT Tinggi <1-5 tahun 

Tidak 
Patuh 

Baik >UMK Tinggi Kurang 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

T3 AS 
SADANG 

MALIMBONG 
56-65 L Pensiunan PNS Tinggi <1-5 tahun Patuh Baik >UMK Tinggi Baik 

MEMILIKI ASURANSI 
KESEHATAN 

TIDAK 

T4 DT 
SADANG 

MALIMBONG 
56-65 P IRT Tinggi <1-5 tahun Patuh Baik >UMK Rendah Baik 

Tidak MEMILIKI ASURANSI 
KESEHATAN 

YA 
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T5 AB 
SADANG 

MALIMBONG 
>65 P IRT Rendah <1-5 tahun Patuh Kurang <UMK Tinggi Baik 

MEMILIKI ASURANSI 
KESEHATAN 

TIDAK 

T6 MT 
SADANG 

MALIMBONG 
56-65 P IRT Tinggi <1-5 tahun Patuh Baik <UMK Rendah Baik 

MEMILIKI ASURANSI 
KESEHATAN 

TIDAK 

T7 LP 
SADANG 

MALIMBONG 
46-55 P IRT Tinggi 6-10  tahun 

Tidak 
Patuh 

Kurang <UMK Tinggi Kurang 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

T8 TP 
SADANG 

MALIMBONG 
56-65 L Petani/Buruh Rendah <1-5 tahun Patuh Kurang <UMK Rendah Kurang 

MEMILIKI ASURANSI 
KESEHATAN 

TIDAK 

T9 MA 
SADANG 

MALIMBONG 
46-55 P 

PNS/TNI/Polri/T\
BUMN/BUMD 

Rendah >10  tahun 
Tidak 
Patuh 

Kurang >UMK Tinggi Kurang 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

T10 BE 
SADANG 

MALIMBONG 
>65 L Petani/Buruh Rendah >10  tahun Patuh Baik <UMK Rendah Baik 

MEMILIKI ASURANSI 
KESEHATAN 

TIDAK 

T11 MN 
SADANG 

MALIMBONG 
46-55 L Pegawai Swasta Tinggi <1-5 tahun 

Tidak 
Patuh 

Baik >UMK Rendah Kurang 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

T12 AR 
SADANG 

MALIMBONG 
46-55 L Wiraswasta Tinggi 6-10  tahun 

Tidak 
Patuh 

Kurang <UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

T13 MR 
SADANG 

MALIMBONG 
56-65 P 

PNS/TNI/Polri/T\
BUMN/BUMD 

Tinggi >10  tahun 
Tidak 
Patuh 

Baik >UMK Rendah Kurang 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

T14 TP 
SADANG 

MALIMBONG 
46-55 P 

PNS/TNI/Polri/T\
BUMN/BUMD 

Tinggi <1-5 tahun Patuh Baik >UMK Tinggi Kurang 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

T15 YT 
SADANG 

MALIMBONG 
56-65 L Petani/Buruh Rendah >10  tahun Patuh Baik <UMK Rendah Baik 

MEMILIKI ASURANSI 
KESEHATAN 

TIDAK 

T16 BM 
SADANG 

MALIMBONG 
>65 P Petani/Buruh Rendah <1-5 tahun 

Tidak 
Patuh 

Kurang <UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

T17 MM 
SADANG 

MALIMBONG 
56-65 L Petani/Buruh Tinggi <1-5 tahun Patuh Kurang >UMK Tinggi Baik 

MEMILIKI ASURANSI 
KESEHATAN 

TIDAK 

T18 DT 
SADANG 

MALIMBONG 
46-55 P IRT Tinggi <1-5 tahun Patuh Baik <UMK Rendah Kurang 

MEMILIKI ASURANSI 
KESEHATAN 

TIDAK 

T19 HS 
SADANG 

MALIMBONG 
46-55 P 

PNS/TNI/Polri/T\
BUMN/BUMD 

Tinggi <1-5 tahun Patuh Baik >UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

T20 LR 
SADANG 

MALIMBONG 
>65 L Petani/Buruh Rendah <1-5 tahun Patuh Kurang <UMK Rendah Kurang 

MEMILIKI ASURANSI 
KESEHATAN 

TIDAK 
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T21 AL RANTEPAO 46-55 P Wiraswasta Tinggi <1-5 tahun Patuh Baik >UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

T22 YN RANTEPAO 56-65 P IRT Tinggi >10  tahun Patuh Baik >UMK Rendah Kurang 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

T23 SE RANTEPAO 56-65 P IRT Rendah <1-5 tahun 
Tidak 
Patuh 

Kurang <UMK Rendah Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

T24 MI RANTEPAO 46-55 P IRT Tinggi <1-5 tahun Patuh Baik >UMK Rendah Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

T25 LT RANTEPAO 56-65 P IRT Rendah >10  tahun Patuh Kurang <UMK Tinggi Kurang 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
YA 

T26 HA RANTEPAO 46-55 P IRT Tinggi <1-5 tahun Patuh Baik <UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

T27 ARS RANTEPAO 36-45 P IRT Rendah <1-5 tahun Patuh Baik <UMK Rendah Kurang 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

T28 NH RANTEPAO 56-65 P IRT Rendah <1-5 tahun 
Tidak 
Patuh 

Baik <UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

T29 JE RANTEPAO 56-65 P IRT Tinggi <1-5 tahun Patuh Kurang <UMK Tinggi Kurang 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

T30 YN RANTEPAO >65 P IRT Rendah >10  tahun 
Tidak 
Patuh 

Baik >UMK Rendah Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

T31 ES RANTEPAO 56-65 P IRT Rendah <1-5 tahun 
Tidak 
Patuh 

Kurang <UMK Rendah Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

T32 YS LAANGTANDUK 56-65 P IRT Rendah <1-5 tahun 
Tidak 
Patuh 

Baik >UMK Tinggi Kurang 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

T33 PI LAANGTANDUK 56-65 P Wiraswasta Rendah <1-5 tahun 
Tidak 
Patuh 

Baik >UMK Rendah Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

T34 BI LAANGTANDUK >65 L Tidak Bekerja Rendah <1-5 tahun 
Tidak 
Patuh 

Kurang <UMK Rendah Kurang 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

T35 RH LAANGTANDUK 46-55 P IRT Tinggi <1-5 tahun Patuh Baik <UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
YA 

T36 AP LAANGTANDUK 46-55 P IRT Rendah 6-10  tahun Patuh Kurang <UMK Tinggi Kurang 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 
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T37 BM LAANGTANDUK 46-55 L Wiraswasta Tinggi 6-10  tahun Patuh Baik >UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

T38 AK LAANGTANDUK 56-65 P Pensiunan PNS Tinggi <1-5 tahun Patuh Kurang >UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

T39 FA LAANGTANDUK 46-55 P IRT Rendah <1-5 tahun Patuh Baik >UMK Rendah Kurang 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
YA 

T40 YA LAANGTANDUK 46-55 P 
PNS/TNI/Polri/T\

BUMN/BUMD 
Tinggi <1-5 tahun Patuh Kurang >UMK Tinggi Baik 

MEMILIKI ASURANSI 
KESEHATAN 

TIDAK 

T41 MR LAANGTANDUK 56-65 P IRT Rendah 6-10  tahun Patuh Baik <UMK Tinggi Kurang 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

T42 RB PANGALA >65 L Tidak Bekerja Rendah 6-10  tahun 
Tidak 
Patuh 

Baik <UMK Rendah Kurang 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

T43 AL PANGALA >65 L Petani/Buruh Tinggi >10  tahun Patuh Baik >UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

T44 BM PANGALA 46-55 P Wiraswasta Rendah >10  tahun 
Tidak 
Patuh 

Baik <UMK Rendah Kurang 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

T45 BS PANGALA 46-55 P Petani/Buruh Rendah 6-10  tahun 
Tidak 
Patuh 

Kurang <UMK Rendah Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

T46 LS PANGALA >65 P Petani/Buruh Rendah <1-5 tahun 
Tidak 
Patuh 

Baik <UMK Rendah Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

T47 YL PANGALA 56-65 P Petani/Buruh Rendah <1-5 tahun 
Tidak 
Patuh 

Kurang <UMK Rendah Kurang 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

T48 MS PANGALA 56-65 L Petani/Buruh Rendah <1-5 tahun Patuh Baik <UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

T49 YS PANGALA 46-55 P Petani/Buruh Rendah 6-10  tahun 
Tidak 
Patuh 

Baik <UMK Rendah Kurang 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

T50 EP PANGALA 46-55 P IRT Rendah 6-10  tahun 
Tidak 
Patuh 

Kurang <UMK Rendah Kurang 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

T51 DS PANGALA 56-65 P IRT Rendah >10  tahun 
Tidak 
Patuh 

Kurang <UMK Rendah Kurang 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

T52 MT RANTEUMA 46-55 P 
PNS/TNI/Polri/T\

BUMN/BUMD 
Tinggi <1-5 tahun Patuh Baik >UMK Tinggi Baik 

MEMILIKI ASURANSI 
KESEHATAN 

TIDAK 
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T53 MT RANTEUMA 46-55 L Petani/Buruh Tinggi <1-5 tahun Patuh Baik >UMK Tinggi Kurang 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

T54 CI RANTEUMA 46-55 P Petani/Buruh Rendah <1-5 tahun 
Tidak 
Patuh 

Kurang <UMK Rendah Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

T55 SR RANTEUMA 56-65 L Petani/Buruh Tinggi <1-5 tahun Patuh Baik >UMK Tinggi Kurang 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

T56 YL RANTEUMA >65 L Pensiunan PNS Tinggi <1-5 tahun Patuh Kurang >UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

T57 DL RANTEUMA 56-65 L Pensiunan PNS Tinggi <1-5 tahun Patuh Baik >UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

T58 AA RANTEUMA >65 P Petani/Buruh Rendah <1-5 tahun 
Tidak 
Patuh 

Kurang <UMK Rendah Kurang 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

T59 RE RANTEUMA 36-45 P Wiraswasta Tinggi <1-5 tahun Patuh Baik <UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

T60 DP RANTEUMA >65 P Petani/Buruh Tinggi <1-5 tahun Patuh Baik >UMK Tinggi Kurang 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

T61 YL RANTEUMA >65 L Wiraswasta Tinggi <1-5 tahun Patuh Baik <UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

T62 YN LEMPO >65 P Tidak Bekerja Rendah >10  tahun Patuh Baik >UMK Rendah Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

T63 DS LEMPO 56-65 L Wiraswasta Rendah <1-5 tahun 
Tidak 
Patuh 

Kurang <UMK Rendah Kurang 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

T64 HR LEMPO >65 L Tidak Bekerja Rendah 6-10  tahun Patuh Baik >UMK Rendah Kurang 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

T65 MU LEMPO >65 P Tidak Bekerja Rendah 6-10  tahun 
Tidak 
Patuh 

Baik <UMK Rendah Kurang 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

T66 ML LEMPO >65 L Wiraswasta Rendah <1-5 tahun Patuh Baik <UMK Rendah Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

T67 MT LEMPO >65 P Wiraswasta Rendah <1-5 tahun 
Tidak 
Patuh 

Kurang >UMK Rendah Kurang 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
YA 

T68 OR LEMPO >65 L Tidak Bekerja Rendah <1-5 tahun 
Tidak 
Patuh 

Baik <UMK Tinggi Kurang 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
YA 
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T69 LLT LEMPO 56-65 P Tidak Bekerja Rendah <1-5 tahun 
Tidak 
Patuh 

Baik <UMK Rendah Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
YA 

T70 YP LEMPO 56-65 P Wiraswasta Rendah <1-5 tahun 
Tidak 
Patuh 

Kurang <UMK Rendah Kurang 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
YA 

T71 PS LEMPO 56-65 P Tidak Bekerja Rendah <1-5 tahun 
Tidak 
Patuh 

Baik <UMK Rendah Baik 
Tidak MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
YA 

T72 MP RANTEBUA >65 P IRT Rendah <1-5 tahun Patuh Baik <UMK Tinggi Kurang 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

T73 DM RANTEBUA 56-65 P IRT Tinggi <1-5 tahun Patuh Kurang >UMK Tinggi Kurang 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

T74 MP RANTEBUA 46-55 P IRT Tinggi <1-5 tahun Patuh Baik >UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

T75 TA RANTEBUA >65 L Petani/Buruh Rendah <1-5 tahun 
Tidak 
Patuh 

Baik <UMK Rendah Kurang 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

T76 MN RANTEBUA 56-65 L Petani/Buruh Rendah <1-5 tahun 
Tidak 
Patuh 

Kurang <UMK Rendah Kurang 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

T77 JL RANTEBUA 36-45 P IRT Rendah <1-5 tahun Patuh Baik <UMK Rendah Kurang 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

T78 PL RANTEBUA 46-55 L 
PNS/TNI/Polri/T\

BUMN/BUMD 
Tinggi <1-5 tahun Patuh Baik >UMK Tinggi Baik 

MEMILIKI ASURANSI 
KESEHATAN 

TIDAK 

T79 DK RANTEBUA 46-55 P IRT Tinggi <1-5 tahun Patuh Baik >UMK Rendah Kurang 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

T80 PT NANGGALA 56-65 P IRT Rendah <1-5 tahun Patuh Baik >UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

T81 YG NANGGALA 46-55 L IRT Rendah 6-10  tahun 
Tidak 
Patuh 

Baik <UMK Rendah Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

T82 MA NANGGALA >65 L Petani/Buruh Rendah 6-10  tahun 
Tidak 
Patuh 

Kurang <UMK Rendah Kurang 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

T83 BL` NANGGALA 46-55 P Tidak Bekerja Rendah 6-10  tahun 
Tidak 
Patuh 

Baik <UMK Rendah Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

T84 BS NANGGALA >65 P Tidak Bekerja Rendah 6-10  tahun Patuh Baik <UMK Rendah Kurang 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 
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T85 LA NANGGALA 46-55 P IRT Rendah <1-5 tahun 
Tidak 
Patuh 

Baik <UMK Tinggi Kurang 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

T86 LP NANGGALA >65 P Tidak Bekerja Rendah 6-10  tahun Patuh Kurang >UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

T87 DA NANGGALA 56-65 P IRT Rendah >10  tahun Patuh Baik >UMK Tinggi Kurang 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

T88 DY BARUPPU 56-65 L Petani/Buruh Rendah <1-5 tahun Patuh Kurang <UMK Rendah Baik 
Tidak MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
YA 

T89 SK BARUPPU 56-65 L Wiraswasta Rendah <1-5 tahun Patuh Baik <UMK Rendah Kurang 
Tidak MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
YA 

T90 DA BARUPPU 56-65 L Petani/Buruh Rendah <1-5 tahun Patuh Baik <UMK Tinggi Kurang 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

T91 MB BARUPPU 46-55 L Petani/Buruh Rendah <1-5 tahun 
Tidak 
Patuh 

Kurang <UMK Rendah Kurang 
Tidak MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

T92 JK BARUPPU 56-65 L Pensiunan PNS Tinggi 6-10  tahun Patuh Baik >UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

T93 LS BARUPPU 56-65 L Petani/Buruh Rendah <1-5 tahun Patuh Baik <UMK Tinggi Kurang 
Tidak MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
YA 

T94 DK BARUPPU >65 P IRT Rendah 6-10  tahun 
Tidak 
Patuh 

Baik <UMK Tinggi Baik 
Tidak MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

T95 RI BUNTAO 56-65 P IRT Rendah <1-5 tahun Patuh Baik <UMK Tinggi Kurang 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

T96 YK BUNTAO 56-65 P Petani/Buruh Rendah <1-5 tahun 
Tidak 
Patuh 

Kurang <UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

T97 DT BUNTAO >65 P IRT Rendah <1-5 tahun Patuh Baik <UMK Rendah Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

T98 HT BUNTAO 56-65 P IRT Rendah <1-5 tahun Patuh Kurang >UMK Tinggi Kurang 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 

T99 TK BUNTAO 46-55 P IRT Rendah <1-5 tahun Patuh Baik >UMK Tinggi Baik 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
YA 

T100  BUNTAO >65 L Petani/Buruh Rendah <1-5 tahun 
Tidak 
Patuh 

Kurang <UMK Rendah Kurang 
MEMILIKI ASURANSI 

KESEHATAN 
TIDAK 
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Lampiran 5. Output hasil analisis 
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B. Analisis univariat  variabel yang diteliti  
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C. Analisis Bivariat 

Urban         Rural 
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c. Analisis Multivariat Daerah Urban      Analisis Multivariat Daerah Rural  

Analisis Multivariat Daerah Urban & Rural 
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Lampiran 5. Dokumentasi penelitian 
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Puskesmas Sudiang Raya 

 



192 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Puskesmas Rappokaliing 
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Puskesmas Mangasa 

 

 

 

 

 

 

Puskesmas Tamamaung 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Validasi Kuesioner Puskesmas Antang 
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B. Daerah Rural (Kab. Toraja Utara) 
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Pengisian Kuesioner dan Informed Consent 
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Proses Wawancara 
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Lampiran 7. Surat-surat penelitian 
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