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Lampiran 1. Lembar Persetujuan

Kepada Yth.

Bapak/Ibu/Saudara(i)

Assalamualaikum Warahmatullahi Wabaraktuh

Perkenalkan peneliti merupakan mahasiswa jurusan Keselamatan dan Kesehatan
Kerja (K3) Fakultas Kesehatan Masyarakat Universitas Hasanuddin yang saat ini
sedang melakukan suatu penelitian mengenai Analisis Dampak Tekanan Panas
pada Pekerja Power Plant PT. Makassar Tene. Sehubungan dengan ini, saya
memohon kesediaan dari bapak/ibu/saudara(i) sekalian untuk berpartisipasi dalam
pengisian kuesioner penelitian ini. Dengan penuh rasa tanggung jawab, saya
selaku peneliti dengan sungguh-sungguh akan menggunakan seluruh data ini
sebagai kebutuhan penelitian skripsi dan tidak akan menimbulkan masalah yang
dapat berdampak kepada bapak/ibu/saudara(i) maupun instansi. Saya menghargai
dan menjunjung tinggi hak-hak bapak/ibu/saudara(i) sebagai responden dengan
menjamin kerahasiaan identitas dan informasi data yang diperoleh. Atas partisipasi

bapak/ibu/saudara(i) dalam penelitian ini, saya ucapkan terima kasih.

Makassar, 2024
Peneliti

Azzahirah NurulFatinah Naurah Arifin
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Saya percaya bahwa peneliti menjunjung tinggi dan menghargai hak saya selaku
responden dan penelitian ini tidak akan memberikan dampak terhadap pekerjaan
saya maupun instansi. Dengan bertandatangan pada lembar persetujuan, maka
saya menyatakan kesediaan untuk berpartisipasi pada rangkaian penelitian ini.
Segala keterangan serta informasi yang saya berikan semuanya benar tanpa
adanya rekayasa dan unsur paksaan. Demikian keterangan yang dapat saya
berikan, semoga dapat bermanfaat bagi saudara peneliti.

Makassar, 2024
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Lampiran 2. Ku

51

esioner Penelitian
KUESIONER PENELITIAN

ANALISIS DAMPAK TEKANAN PANAS
PADA PEKERJA POWER PLANT
PT. MAKASSAR TENE TAHUN 2024

Nomor Keusioner

Tanggal
A. IDENTITAS RESPONDEN
Nama
Umur
Area Pekerjaan
Suhu Tubuh : Sebelum Bekerja = °C
: Setelah Bekerja = °C
Denyut Nadi : Sebelum Bekerja = bpm
: Setelah Bekerja = bpm
Tekanan Darah : Sebelum Bekerja = mmHg
: Setelah Bekerja = mmHg

B. KUESIONER BASIC THERMAL RISK ASSESSMENT

Pilihlah salah satu yang sesuai dengan pilihan Anda!

1. Apa

kah lingkungan kerja Anda terpapar dengan cahaya matahari

langsung?

a.
b.
c.
d.

2. Apa

Tidak, saya bekerja sepenuhnya di dalam ruangan

Ya, terdapat kanopi (tempat berteduh) yang melindungi saya

Ya, dengan sedikit kanopi (tempat berteduh)

Ya, saya bekerja dengan terpapar langsung oleh cahaya matahari

kah Anda bekerja dengan benda-benda yang panas? Jika iya

bagaimana kondisinya?

a.
b.

C.

Netral (tidak ada kontak dengan panas)
Hangat jika melakukan kontak

Panas jika melakukan kontak
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d. Terbakar jika melakukan kontak

Berapa lama Anda terpapar panas saat bekerja?

a. Kurang dari 30 menit

b. 30 menit—1 jam

c. 1-2jam

d. Lebihdari 2 jam

Apakah Anda bekerja di lingkungan/ tempat kerja yang sempit (ruang

terbatas)?

a. Tidak

b. Ya

Seberapa sulit tugas yang Anda lakukan?

a. Rendah kompleksitas (pekerjaan melibatkan 1 — 2 langkah
prosedural)

b. Sedang kompleksitas (pekerjaan melibatkan 3 — 4 langkah

prosedural dengan tingkat kesulitan meningkat)
c. Tinggi kompleksitas (pekerjaan melibatkan 5 atau lebih langkah
prosedural dengan tingkat kesulitan yang meningkat)
Apakah Anda melakukan kegiatan yang memerlukan kegiatan naik
turun tangga?
a. Tidak
b. Ya, naik satu lantai
c. Ya, naik dua lantai
d. Ya, lebih dari dua lantai
Apakah terdapat tempat istirahat yang sejuk?
a. Ya
b. Tidak
Jika ada, menurut Anda apakah lokasi tempat istirahat yang disediakan
perusahaan terletak di tempat yang mudah dijangkau oleh Anda?
Berapa kira-kira jarak tersebut? ... meter
Apakah terdapat tempat pengisian ulang air minum di tempat kerja
Anda?
a. Ya
b. Tidak



10.

11.

12.

13.

14.

15.
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Jika ada, menurut Anda apakah lokasi air minum yang disediakan
perusahaan terletak di tempat yang mudah dijangkau oleh Anda?
Berapa kira-kira jarak tersebut? ... meter

Apa jenis pakaian yang Anda gunakan selama bekerja?

a. Pakaian satu lapis (kaos atau kemeja)

b. Pakaian satu lapis (dengan modifikasi)

c. Pakaian berlapis-lapis (lebih dari 1 lapis)

Apakah Anda telah mengikuti pelatihan pengelolaan risiko iklim kerja

panas?
a. Ya
b. Tidak

Bagaimana kondisi pergerakan udara (angin) di tempat kerja Anda?

a. Berangin yang kuat

b. Berangin

c. Sedikit berangin

d. Tidak berangin

Apakah Anda bekerja menggunakan pelindung pada saluran

pernapasan Anda?

a. Tidak menggunakan pelindung saluran pernapasan

b. Sebagian wajah dengan sekali pemakaian (masker)

c. Sebagian wajah dengan bahan karet (dapat digunakan kembali
dengan mengganti filter catridge)

d. Ya, menggunakan pelindung diri seluruh wajah termasuk mata

Apakah tubuh Anda dapat menyesuaikan diri dengan suhu di tempat

kerja Anda?

Catatan: (Teraklimatisasi jika selama satu bulan terakhir sebelum

penelitian yang dilakukan pekerja bekerja dengan terpapar panas

minimum 2 jam per hari secara terus-menerus selama 7 — 14 hari)

(Tidak teraklimatisasi jika selama satu bulan terakhir sebelum

penelitian dilakukan, pekerja tidak terpapar panas minimum 2 jam

perhari secara terus-menerus selama 7 — 14 hari).

a. Ya, teraklimatisasi

b. Tidak teraklimatisasi
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16. Bagaimana tingkat sifat pekerjaan utama Anda? (Dapat memilih lebih

dari satu jawaban dengan mengisi

menggunakan tanda checklist (v)

kolom sesuai

Aktivitas

Sesuai

Duduk sambil melakukan gerakan ringan
atau sedang dengan lengan dan kaki

Berdiri, melakukan pekerjaan ringan,
sebagian besar melakukan pergerakan
tangan

Berjalan Biasa

Berjalan Cepat

Duduk dengan pergerakan lengan dan
kaki yang kuat

Berdiri, melakukan pekerjaan yang ringan
sampai sedang, termasuk melakukan
beberapa aktivitas dengan berjalan

Aktivitas mengangkat atau mendorong
barang dengan kekuatan sedang

Menggergaiji, menggali, menyekop,
pekerjaan yang menggunakan palu besar
melakukan pekerjaan pemasangan atap

Mengangkat, mendorong atau menarik
barang berat

Menaiki tangga dengan membawa alat
yang berat

dengan

17. Berapa suhu lingkungan yang akan di terima oleh pekerja? ... °C

KELUHAN SUBJEKTIF KESEHATAN AKIBAT TEKANAN PANAS

Pilihlah satu jawaban yang sesuai dengan keluhan yang Anda rasakan

selama bekerja dengan memberi tanda checklist (v') pada kolom yang

tersedia.

Keterangan:

SS : Sangat sering, keluhan dirasakan setiap hari kerja

S . Sering, keluhan dirasakan 3 — 4 kali dalam seminggu
J : Jarang, keluhan dirasakan 1 — 2 kali dalam seminggu
TP : Tidak pernah merasakan keluhan
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No Keluhan Akibat Tekanan Panas SS TP
1. Banyak keringat

2. Kejang otot/kram

3. Detak jantung cepat

4. Terdapat biang keringat

5. Jarang Buang air kecil

6. Kulit kemerahan

7. Merasa cepat haus

8. Merasa mual

9. Pusing atau berkunang-kunang
10. | Kurang konsentrasi

11. | Cepat lelah

12. | Kulit terasa panas dan pucat
13. | Kulit terasa kering

14. | Letih

15. | Tidak nyaman

16. | Lainnya ...
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Lampiran 3. Surat Izin Penelitian

KEMENTERIAN PENDIDIKAN KEBUDAYAAN,
RISET DAN TEKNOLOGI
UNIVERSITAS HASANUDDIN
FAKULTAS KESEHATAN MASYARAKAT
J1. Perintis Kemerdekaan Km.10 Makassar 90245, Telp.(0411) 585658,
e-mail : fkm.unhas@gmail.com, website: https://fkm.unhas.ac.id/

Nomor : 06388/UN4.14.1/PT.01.04/2024 10 Juli 2024
Lampiran: 1 (Satu) Lembar
Hal : Permohonan Izin Penelitian

Yth. Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Provinsi Sulawesi Selatan

Cq. Bidang Penyelenggaraan Pelayanan Perizinan

di-Makassar

Dengan hormat, kami sampaikan bahwa mahasiswa Fakultas Kesehatan Masyarakat Universitas
Hasanuddin bermaksud untuk melakukan penelitian dalam rangka penyusunan skripsi.
Sehubungan dengan itu, kami mohon kiranya bantuan Bapak dapat memberikan izin untuk

penelitian kepada:

Nama Mahasiswa : Azzahirah NurulFatinah Naurah Arifin

Nomor Pokok : K011201002

Program Studi : S1 - Kesehatan Masyarakat

Departemen : Keselamatan dan Kesehatan Kerja (K3)

Judul Penelitian : Analisis Risiko Tekanan Panas (Heat Stress) Pada Pekerja Bagian
Power Plant PT. Makassar Tene.

Lokasi Penelitian : PT. Makassar Tene Makassar

Tim Pembimbing : 1. dr. M. Furqaan Naiem, M.Sc., Ph.D
2. Prof. Dr. dr. Syamsiar S Russeng, MS

No. Telp : 0821-9111-9863

Demikian surat permohonan izin ini, atas bantuan dan kerjasama yang baik kami sampaikan
banyak terima kasih.

a.n. Dekan

Wakil Dekan Bidang Akademik
dan Kemahasiswaan,

[0 r70]

2

Tembusan : NIP 19760407 200501 1 004
1. Dekan (sebagai laporan)

2. Ketua Program Studi S1 Kesehatan Masyarakat

3. Kepala Bagian Tata Usaha

4. Kepala Subbagian Akademik dan Kemahasiswaan

5. Mahasiswa yang bersangkutan

IAS-ANZ

Cotatar Qualey
Bala -
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PEMERINTAH PROVINSI SULAWESI SELATAN

DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
JI.Bougenville No.5 Telp. (0411) 441077 Fax. (0411) 448936
Website : http:/simap-new.sulselprov.go.id Email : ptsp@sulselprov.go.id

Makassar 90231
Nomor : 18034/S.01/PTSP/2024 Kepada Yth.
Lampiran i o= Pimpinan PT. Makassar Tene
Perihal : lzin penelitian
di-
Tempat

Berdasarkan surat Dekan Fak. Kesehatan Masyarakat UNHAS Makassar Nomor :
06388/UN4.14.1/PT.01.04/2024 tanggal 10 Juli 2024 perihal%r’gqbut diatas, mahasiswa/peneliti
dibawah ini: ;

s

Nama : AZZAHIRAH NURULFATINWH
Nomor Pokok © K011201002

Program Studi : Kesehatan Masya S
Pekerjaan/Lembaga * Mahasiswa (S1)

Alamat . JI.P. Kemerdekaan'Km,. 10 Makassa

PROVINSI SULAWESI| SELATAN

Bermaksud untuk melakukan penelitian di daerah/kantor saudara dalam rangka menyusun SKRIPSI,
dengan judul :

" ANALISIS RISIKO TEKANAN PANAS (HEAT STRESS) PADA PEKERJA BAGIAN POWER
PLANT PT. MAKASSAR TENE "

Yang akan dilaksanakan dari : Tgl. 15 Juli s/d 15 Agustus 2024

Sehubungan dengan hal tersebut diatas, pada prinsipnya kami menyetujui kegiatan dimaksud
dengan ketentuan yang tertera di belakang surat izin penelitian.

Demikian Surat Keterangan ini diberikan agar dipergunakan sebagaimana mestinya.

Diterbitkan di Makassar
Pada Tanggal 10 Juli 2024

KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU
SATU PINTU PROVINSI SULAWESI SELATAN

ASRUL SANI, S.H., M.Si.
Pangkat : PEMBINA TINGKAT |
Nip : 19750321 200312 1 008

Tembusan Yth
1. Dekan Fak. Kesehatan Masyarakat UNHAS Mak di Mal
2. Peokrtinggal.
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’ Jakarta Offica | Makassar Offics & Site Office
Menara Astra. 27 Floor Kzwasan Pergudangan dan

1L Jend. Sudirman Kav. 5-6 Industri Parangloe indsh
An FKS Com pany PT. MAKASSARTENE |  jarta 10220 11 Prof. Or. Ir. Sutami No. 38
" 462215083 9899 Makassar 90244, Sulawesi Selatan
| +62 21 5088 9887 7 +62411510 988

462411472 0253

Nomor : 123/HRD-GA/VII/2024 Makassar, 31 Juli 2024
Lampiran -

Perihal : Persetujuan [zin Penelitian

Kepada Yth,

Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu
Satu Pintu Provinsi Sulawesi Selatan
Asrul Sani, SH., M.Si.

Di - Makassar

Dengan Hormat,

Menanggapi surat dengan nomor : 18034/S.01/PTSP/2024 perihal Izin Penelitian Mahasiswa Program Studi
Keseh M: kat, Fakultas Keseh M; kat Universitas h ddin di PT.Mak Tene, maka

bersama ini disa;npaikan bahwa pada prinsipnya ka'mi menyetujui melakukan Penelitian di PT. Makassar Tene oleh
mahasiswa yaitu :

Nama : Azzahirah NurulFatinah Naurah Arifin

Nomor Pokok : K011201002

Program Studi : Kesehatan Masyarakat

Judul Penelitian : Analisis Risiko Tekanan Panas (Heat Stress) pada Pekerja Bagian Power Plant

PT. Makassar Tene

Alat Pelindung Diri (APD) berupa Sepatu Safety dan Helm Safety disediakan sendiri oleh Mahasiswa yang
bersangkutan dan Selalu memakai seragam/almamater Kampus.

Demikian penyampaian kami, atas p

dan kerja ya diucapkan terima kasih.

Hormat kami,
PT. Makassar Tene

Harry Samuel Tampubolon, S.H., M.H.
HRDGA Manager
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Kuesioner Total Heat
Inisial Suhu Stress .
Kategori
Responden PLPLP| PPl P]PlP|P P P P P P P Total P Lingkung P (TOTAL + 8
1|1 2| 3(4|(5(6|7]| 8| 9] 10 11 12 13 14 15 16 17
an P16) P17
MK 1] 2) 10| 3[3[0f1]0 1 2 0 1 1 0 16 4 27,1 2 40 Tinggi
AS 1(2| 3|0 3[3|0|]2]0 1 2 0 2 1 0 20 4 27,1 2 48 Tinggi
M) 1(2] 20| 3[3|]0]1]0 1 2 0 1 1 0 17 2 27,1 2 38 Tinggi
N 11 1]0]2|3[0f1]|0 1 2 3 2 1 0 18 2 27,1 2 40 Tinggi
AH 1/ 2)]1]0]2]2[o0f1]0 1 2 3 1 1 0 17 4 27,1 2 42 Tinggi
AR 1(2| 10| 130 2|0 1 2 3 1 1 0 18 4 27,1 2 44 Tinggi
ARB 11|10 1|30 1|o] 1 2 3 2 1 0 17 4 26,6 1 21 Rendah-
Sedang
R 12| 2)0] 230 1|0 1 2 3 1 1 0 19 2 27,1 2 42 Tinggi
SBD 1] 1)1f0|2[1f0f 2|0 1 2 3 1 1 0 16 2 27,1 2 36 Tinggi
Sangat
A 1(2| 3|0 3[3|0|]2]0 1 3 3 3 3 0 27 4 27,1 2 62 Tinggi
JK 1(2] 20| 3[3|]0]2]0 2 2 3 2 2 0 24 4 26,6 1 28 Tinggi
Rendah-
S 11210230 1|0 1 2 3 2 2 0 20 2 26,6 1 22
Sedang
Sangat
Sn 2|1 2(3[313|3|]0|2(0 1 2 3 2 2 0 28 4 27,1 2 64 Tinggi
Sangat
Sl 21 2(1(32|3|]0]|]2|0 1 2 3 2 3 0 26 6 27,1 2 64 L
Tinggi
LS 12| 0)0] 330 1|0 1 2 0 1 1 0 15 4 27,1 2 38 Tinggi
Sangat
S 1(2]| 3|0 3[3|0|]2]0 1 2 3 2 3 0 25 6 27,1 2 62 R
Tinggi
. Sangat
Si 1(2| 23] 3[3|0|]2]0 1 2 3 2 3 0 27 4 27,1 2 62 R
Tinggi
MY 1(2)0)0| 230 1|0 1 3 0 3 0 17 4 27,1 2 42 Tinggi
T 2220 2]3]0]1]0 1 2 0 2 1 0 18 2 27,1 2 40 Tinggi
Sangat
RS 2| 210 3| 3|]0|2(0 1 3 3 2 3 0 25 6 27,1 2 62 R
Tinggi
Sangat
NDg 2122313 3|]0|2(0 1 3 3 2 2 0 28 4 27,1 2 64 Tinggi
Sangat
AP 2|1 223133020 1 2 3 2 2 0 27 4 27,1 2 62 s
Tinggi
ME 2| 220 2)3|]0|2(|0 1 2 3 2 2 0 23 4 27,1 2 54 Tinggi
Rendah-
Mi 1(2| 1| 3] 2[2|0|]2]0 1 3 3 2 1 0 23 4 26,6 1 27
Sedang
Rendah-
R i(1|]0)0j1[0| 0| 2|0 1 2 3 1 2 0 14 2 26,6 1 16
Sedang
Rendah-
B i(1|]0)0] 13|00 1|0 1 2 3 1 2 0 16 2 26,6 1 18
Sedang
St 1(1| 0| 3] 2[00 1|0 1 2 3 1 1 0 16 2 27,1 2 36 Tinggi
Rendah-
M 1(1| 10| 230 1|0 1 2 3 1 2 0 18 2 26,6 1 20
Sedang
SB 2(2(1j0|3]3]0|1|]0 1 3 3 2 1 0 22 4 27,1 2 52 Tinggi
Rendah-
Sn 111 2(32(1f0f 1|0 1 2 3 2 1 0 20 6 26,6 1 26
Sedang
Rendah-
J 2(1f2|0|2]3]0|]1]0 1 3 0 1 2 0 18 4 26,6 1 22
Sedang
Ai 11220 2(3[0f 3|0 1 2 0 1 0 18 4 27,1 2 44 Tinggi
AA 1] 1) 20| 2[3[0f1]0 1 2 3 2 1 0 19 4 27,1 2 46 Tinggi
M 1(2|1)13]3[3|0]2]0 1 2 0 2 1 0 21 2 27,1 2 46 Tinggi
Sangat
AR 2|1 223133020 1 3 3 1 3 0 28 4 27,1 2 64 R
Tinggi
MA 1(2|1)0]1[2|0| 2|0 1 2 3 2 0 18 2 27,1 2 40 Tinggi
DK 12| 0] 3|2[1]0]1]0 1 2 3 2 1 0 19 2 27,1 2 42 Tinggi
Rendah-
BH 11220120 3|0 3 2 0 1 2 0 19 2 26,6 1 21 Sedang
Af 112 20| 3[3[0f1]0 1 2 3 1 1 0 20 2 27,1 2 44 Tinggi
Si 11110 2(1f0f 1|0 1 2 3 1 0 15 2 27,1 2 34 Tinggi
AJ 1(1)1)0|1[3|]0] 1] 0 1 2 3 0 2 0 16 4 27,1 2 40 Tinggi
Rendah-
AMM 12| 1)0] 230 1|0 1 2 3 2 2 0 20 6 26,6 1 26
Sedang
IR 12| 1)0] 330 1|0 2 2 3 2 2 0 22 6 26,6 1 28 Tinggi
Ar 11| 0)0| 320 3]0 1 2 3 2 0 0 18 2 27,1 2 40 Tinggi
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Inisial r Keluhan Respon Fisiol
K K K K K K Kategori Kategori Suhu Kategori Denyut Kategori Tekanan Kategori Tekanan
Responden | KL | K2 | k3 | K4 | k5 | K6 | K7 | K8 | K0 | 3o | 33 | 55 | 33 | 3¢ |35 | ™% | ieiuhan Tubuh SNadi Darah Sistolik Darah biastolik
MK 3 2 3 1 3 1 3 1 1 1 2 1 2 1 1 26 Berat Tidak Meningkat Meningkat Meningkat Meningkat
AS 3 2 2 2 2 2 3 1 1 2 2 2 1 2 1 28 Berat Tidak Meningkat Meningkat Meningkat Meningkat
M) 3 1 1 2 3 1 3 1 1 1 2 2 1 2 1 25 Berat Tidak Meningkat Tidak Meningkat Tidak Meningkat Tidak Meningkat
N 4 2 2 2 3 2 4 2 2 2 4 2 2 4 2 39 Berat Meningkat Meningkat Tidak Meningkat Tidak Meningkat
AH 3 3 2 1 3 1 3 1 1 1 3 1 1 2 1 27 Berat Tidak Meningkat Meningkat Tidak Meningkat Meningkat
AR 3 1 1 2 1 1 3 1 1 1 1 1 1 1 2 21 Ringan Meningkat Meningkat Meningkat Meningkat
ARB 2 1 2 1 2 1 2 1 2 1 3 1 1 3 1 24 Ringan Tidak Meningkat Tidak Meningkat Tidak Meningkat Meningkat
R 4 2 1 1 3 1 4 2 1 1 4 1 1 3 1 30 Berat Tidak Meningkat Tidak Meningkat Meningkat Tidak Meningkat
SBD 3 2 1 2 2 1 3 1 1 1 2 1 2 2 1 25 Berat Meningkat Tidak Meningkat Meningkat Tidak Meningkat
A 3 1 1 2 2 1 3 1 1 1 2 1 2 1 1 23 Ringan Tidak Meningkat Meningkat Meningkat Meningkat
JK 3 2 1 1 1 1 3 1 1 2 2 1 1 2 2 24 Ringan Tidak Meningkat Tidak Meningkat Tidak Meningkat Tidak Meningkat
S 3 2 1 2 1 1 4 2 2 1 3 1 2 2 1 28 Berat Tidak Meningkat Tidak Meningkat Tidak Meningkat Tidak Meningkat
Sn 4 2 2 2 3 2 3 2 2 2 4 2 2 4 2 38 Berat Meningkat Meningkat Meningkat Meningkat
S| 4 2 3 2 3 2 3 2 2 2 4 2 2 4 2 39 Berat Tidak Meningkat Meningkat Meningkat Meningkat
LS 4 2 3 2 2 2 3 2 2 2 2 2 2 2 1 33 Berat Tidak Meningkat Meningkat Meningkat Tidak Meningkat
S 4 2 3 2 3 2 3 2 2 2 4 2 1 4 2 38 Berat Tidak Meningkat Meningkat Meningkat Meningkat
Si 2 1 1 1 3 1 3 1 1 1 2 2 1 2 2 24 Ringan Meningkat Meningkat Tidak Meningkat Meningkat
MY 4 2 2 1 3 1 3 1 2 1 3 1 1 2 1 28 Berat Meningkat Tidak Meningkat Meningkat Meningkat
T 4 2 2 1 3 1 3 1 1 2 1 1 1 1 1 25 Berat Tidak Meningkat Tidak Meningkat Tidak Meningkat Tidak Meningkat
RS 4 2 4 2 2 2 4 2 2 2 3 2 2 4 2 39 Berat Tidak Meningkat Meningkat Meningkat Meningkat
NDg 4 2 2 2 3 2 4 2 2 2 3 2 2 4 2 38 Berat Tidak Meningkat Meningkat Meningkat Tidak Meningkat
AP 3 2 2 1 2 1 3 1 1 1 1 2 1 2 1 24 Berat Meningkat Meningkat Meningkat Meningkat
ME 3 2 2 2 2 2 3 2 2 2 2 1 1 2 1 29 Berat Meningkat Meningkat Tidak Meningkat Tidak Meningkat
M| 2 2 1 1 1 1 2 1 2 2 2 2 2 2 1 24 Ringan Meningkat Tidak Meningkat Tidak Meningkat Meningkat
R 2 1 1 1 1 1 1 2 1 1 3 1 1 1 1 19 Ringan Tidak Meningkat Meningkat Meningkat Tidak Meningkat
B 3 1 1 1 1 1 2 1 1 1 1 1 1 1 1 18 Ringan Tidak Meningkat Meningkat Tidak Meningkat Tidak Meningkat
Sl 3 1 2 2 1 1 2 1 1 2 2 1 1 1 1 22 Ringan Meningkat Meningkat Meningkat Meningkat
M 3 1 2 1 1 1 2 1 2 1 2 1 1 2 1 22 Ringan Tidak Meningkat Meningkat Meningkat Meningkat
SB 4 2 2 2 3 1 3 1 1 2 2 1 1 2 1 28 Berat Meningkat Meningkat Meningkat Meningkat
Sn 3 1 2 1 3 1 3 1 1 1 2 1 1 1 1 23 Ringan Tidak Meningkat Tidak Meningkat Tidak Meningkat Tidak Meningkat
J 3 2 2 2 2 2 3 1 1 1 1 2 2 1 1 26 Berat Tidak Meningkat Tidak Meningkat Tidak Meningkat Meningkat
Ai 3 1 1 1 1 1 3 1 2 2 2 1 1 1 1 22 Ringan Meningkat Meningkat Meningkat Meningkat
AA 4 2 2 2 2 2 4 2 2 2 3 2 3 4 2 38 Berat Tidak Meningkat Meningkat Meningkat Tidak Meningkat
M 3 2 3 1 2 2 3 2 3 2 2 2 2 3 1 33 Berat Tidak Meningkat Tidak Meningkat Meningkat Meningkat
AR 4 3 2 2 3 2 4 2 2 2 3 2 2 4 1 38 Berat Meningkat Tidak Meningkat Meningkat Meningkat
MA 2 1 1 1 3 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 18 Ringan Tidak Meningkat Meningkat Meningkat Tidak Meningkat
DK 3 1 1 1 3 1 2 1 1 1 2 1 1 1 2 22 Ringan Meningkat Tidak Meningkat Meningkat Meningkat
BH 3 2 1 1 1 1 2 1 1 1 1 1 1 1 1 19 Ringan Meningkat Tidak Meningkat Meningkat Tidak Meningkat
Af 3 2 2 1 2 2 3 1 2 2 2 1 1 2 2 28 Berat Meningkat Meningkat Tidak Meningkat Meningkat
Si 3 2 1 1 1 1 2 1 1 1 1 2 1 1 2 21 Ringan Tidak Meningkat Meningkat Tidak Meningkat Tidak Meningkat
A 4 2 3 1 2 1 3 1 1 1 2 1 1 1 1 25 Berat Tidak Meningkat Tidak Meningkat Meningkat Meningkat
AMM 4 3 4 1 1 1 3 1 1 1 2 1 1 1 2 27 Berat Tidak Meningkat Meningkat Tidak Meningkat Tidak Meningkat
IR 3 2 1 1 1 2 3 2 2 1 1 2 1 1 2 25 Berat Tidak Meningkat Meningkat Meningkat Meningkat
Ar 3 1 1 1 1 1 3 1 1 1 1 1 1 1 2 20 Ringan Tidak Meningkat Tidak Meningkat Tidak Meningkat Tidak Meningkat
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TPP 3 1 2 2 2 2 3 1 1 2 3 1 1 3 1 28 Berat Tidak Meningkat Tidak Meningkat Tidak Meningkat Tidak Meningkat
Sr 4 1 2 1 1 1 3 1 1 1 2 1 2 2 1 24 Ringan Meningkat Tidak Meningkat Meningkat Meningkat

D 3 1 1 1 4 1 3 1 1 1 2 1 1 1 1 23 Ringan Tidak Meningkat Tidak Meningkat Meningkat Tidak Meningkat
RL 3 1 1 1 1 1 2 1 1 2 1 1 1 2 1 20 Ringan Tidak Meningkat Tidak Meningkat Tidak Meningkat Tidak Meningkat
AM 3 1 2 1 2 1 3 1 1 1 2 1 1 2 2 24 Ringan Tidak Meningkat Tidak Meningkat Tidak Meningkat Meningkat
TA 3 2 1 1 1 3 3 1 1 3 1 1 1 1 1 24 Ringan Meningkat Tidak Meningkat Tidak Meningkat Meningkat
SS 3 2 1 1 1 1 3 1 1 1 1 1 1 1 1 20 Ringan Tidak Meningkat Meningkat Tidak Meningkat Tidak Meningkat
An 4 2 3 2 2 2 4 2 2 3 3 2 3 2 2 38 Berat Meningkat Meningkat Meningkat Tidak Meningkat
Ing 4 1 1 1 3 1 3 1 1 1 2 1 1 1 2 24 Ringan Tidak Meningkat Meningkat Meningkat Meningkat
Ms 3 2 2 1 2 2 3 1 2 2 1 1 1 2 1 26 Berat Meningkat Meningkat Meningkat Tidak Meningkat
Mi 3 2 2 1 2 1 3 2 1 1 2 1 2 1 1 25 Berat Tidak Meningkat Meningkat Meningkat Meningkat
™M 3 1 1 3 3 1 3 2 2 2 2 1 1 2 2 29 Berat Meningkat Meningkat Tidak Meningkat Tidak Meningkat

1l 3 1 1 1 1 1 2 1 1 1 2 1 1 2 2 21 Ringan Tidak Meningkat Tidak Meningkat Meningkat Tidak Meningkat
Ad 3 2 2 1 1 1 3 2 1 2 2 1 2 2 1 26 Berat Tidak Meningkat Meningkat Meningkat Meningkat
MN 3 1 1 1 2 1 2 1 1 1 1 1 1 1 1 19 Ringan Tidak Meningkat Tidak Meningkat Meningkat Tidak Meningkat
ZK 3 1 2 1 2 1 2 1 1 1 1 1 1 1 1 20 Ringan Meningkat Meningkat Meningkat Meningkat
AP 3 1 3 1 1 1 4 2 2 2 2 1 1 2 1 27 Berat Tidak Meningkat Meningkat Meningkat Meningkat
SA 2 1 1 2 2 1 2 1 1 1 1 1 1 1 1 19 Ringan Tidak Meningkat Meningkat Meningkat Tidak Meningkat
Ds 2 1 2 2 3 1 2 1 1 1 1 1 1 1 2 22 Ringan Meningkat Tidak Meningkat Tidak Meningkat Meningkat
AS 3 2 1 2 1 1 4 1 1 1 3 2 2 2 1 27 Berat Meningkat Tidak Meningkat Meningkat Tidak Meningkat
MY 3 1 2 1 2 1 2 1 1 1 1 1 1 1 1 20 Ringan Tidak Meningkat Meningkat Meningkat Meningkat
Mr 4 1 1 1 1 2 3 1 1 1 2 1 1 2 2 24 Ringan Meningkat Tidak Meningkat Meningkat Meningkat
RA 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 2 2 1 18 Ringan Meningkat Tidak Meningkat Meningkat Tidak Meningkat
FH 4 2 3 2 3 2 4 2 2 2 4 2 2 2 2 38 Berat Meningkat Meningkat Meningkat Meningkat
W 3 1 1 1 3 1 3 1 1 1 2 1 1 2 2 24 Ringan Tidak Meningkat Tidak Meningkat Tidak Meningkat Meningkat
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Lampiran 5. Output Hasil Analisis Data

A. Hasil Analisis Univariat

Kelompok Umur

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid 21-35 Tahun 13 18.8 18.8 18.8
36-50 Tahun 52 75.4 75.4 94.2
>50 Tahun 4 5.8 5.8 100.0
Total 69 100.0 100.0
Kategori Masa Kerja
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid <10tahun 8 11.6 11.6 11.6
>10tahun 61 88.4 88.4 100.0
Total 69 100.0 100.0
Kategori Suhu Tubuh
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Meningkat 27 39.1 39.1 39.1
Tidak Meningkat 42 60.9 60.9 100.0
Total 69 100.0 100.0
Kategori Denyut Nadi
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Meningkat 39 56.5 56.5 56.5
Tidak Meningkat 30 43.5 43.5 100.0

Total 69 100.0 100.0
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Kategori Tekanan Darah Sistolik

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Meningkat 44 63.8 63.8 63.8
Tidak Meningkat 25 36.2 36.2 100.0
Total 69 100.0 100.0
Kategori Tekanan Darah Diastolik
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Meningkat 38 55.1 55.1 55.1
Tidak Meningkat 31 44.9 44.9 100.0
Total 69 100.0 100.0
Statistics
KeluhanKesehatan
N Valid 69
Missing 0
Median 25.0000
KategoriKeluhanKesehatan
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Berat 36 52.2 52.2 52.2
Ringan 33 47.8 47.8 100.0

Total 69 100.0 100.0




K1 (Banyak Keringat)

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid J 8 11.6 11.6 11.6
S 41 59.4 59.4 71.0
SS 20 29.0 29.0 100.0
Total 69 100.0 100.0
K2 (Kejang Otot/Kram)
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid TP 31 44.9 44.9 44.9
J 35 50.7 50.7 95.7
S 3 4.3 4.3 100.0
Total 69 100.0 100.0
K3 (Detak Jantung Cepat)
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid TP 31 44.9 44.9 44.9
27 39.1 39.1 84.1
S 9 13.0 13.0 97.1
SS 2 2.9 2.9 100.0
Total 69 100.0 100.0
K4 (Terdapat Biang Keringat)
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid TP 43 62.3 62.3 62.3
J 25 36.2 36.2 98.6
S 1 1.4 1.4 100.0
Total 69 100.0 100.0
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K5 (Jarang Buang Air Kecil)

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid TP 24 34.8 34.8 34.8
22 31.9 31.9 66.7
S 22 31.9 31.9 98.6
SS 1 1.4 1.4 100.0
Total 69 100.0 100.0
K6 (Kulit Kemerahan)
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid TP 48 69.6 69.6 69.6
J 20 29.0 29.0 98.6
S 1 1.4 1.4 100.0
Total 69 100.0 100.0
K7 (Merasa Cepat Haus)
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid TP 3 4.3 4.3 4.3
15 21.7 21.7 26.1
S 40 58.0 58.0 84.1
5SS 11 15.9 15.9 100.0
Total 69 100.0 100.0




K8 (Merasa Mual)

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid TP 48 69.6 69.6 69.6
J 21 30.4 30.4 100.0
Total 69 100.0 100.0
K9 (Pusing atau Berkunang-kunang)
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid TP 45 65.2 65.2 65.2
J 23 333 333 98.6
S 1 1.4 1.4 100.0
Total 69 100.0 100.0
K10 (Kurang Konsentrasi)
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid TP 41 59.4 59.4 59.4
J 26 37.7 37.7 97.1
S 2 2.9 2.9 100.0
Total 69 100.0 100.0
K11 (Cepat Lelah)
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid TP 20 29.0 29.0 29.0
31 44.9 44.9 73.9
S 12 17.4 17.4 91.3
SS 6 8.7 8.7 100.0
Total 69 100.0 100.0
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K12 (Kulit Terasa Panas dan Pucat)

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid TP 48 69.6 69.6 69.6
J 21 30.4 30.4 100.0
Total 69 100.0 100.0
K13 (Kulit Terasa Kering)
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid TP 47 68.1 68.1 68.1
J 20 29.0 29.0 97.1
S 2 2.9 2.9 100.0
Total 69 100.0 100.0
K14 (Letih)
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid TP 28 40.6 40.6 40.6
29 42.0 42.0 82.6
S 4 5.8 5.8 88.4
SS 8 11.6 11.6 100.0
Total 69 100.0 100.0
K15 (Tidak Nyaman)
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid TP 44 63.8 63.8 63.8
J 25 36.2 36.2 100.0
Total 69 100.0 100.0




B. Hasil Bivariat

Kategori Tekanan Panas * Kategori Suhu Tubuh

69

KategoriSuhuTubuh
Tidak Meningk
Meningkat at Total
KategoriTekananPan Rendah- Count 8 2 10
as Sedang % within 80.0% 20.0% 100.0
KategoriTekananPan %
as
% within 19.0% 7.4% 14.5%
KategoriSuhuTubuh
% of Total 11.6% 2.9% 14.5%
Tinggi Count 29 19 48
% within 60.4% 39.6% 100.0
KategoriTekananPan %
as
% within 69.0% 70.4% 69.6%
KategoriSuhuTubuh
% of Total 42.0% 27.5% 69.6%
Sangat Count 5 6 11
Tinggi % within 45.5% 545% 100.0
KategoriTekananPan %
as
% within 11.9% 22.2% 15.9%
KategoriSuhuTubuh
% of Total 7.2% 8.7% 15.9%
Total Count 42 27 69
% within 60.9% 39.1% 100.0
KategoriTekananPan %
as
% within 100.0% 100.0% 100.0
KategoriSuhuTubuh %
% of Total 60.9% 39.1% 100.0

%

Correlations
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KategoriTekanan KategoriSuhu

Panas Tubuh
Spearman's KategoriTekananPana Correlation 1.000 .194
rho S Coefficient
Sig. (2-tailed) .110
N 69 69
KategoriSuhuTubuh Correlation .194 1.000
Coefficient
Sig. (2-tailed) .110
N 69 69




Kategori Tekanan Panas * Kategori Denyut Nadi
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KategoriDenyutNadi
Tidak
Meningkat Meningkat  Total
KategoriTekananPan Sangat Count 10 1 11
as Tinggi % within 90.9% 9.1% 100.0%
KategoriTekananPa
nas
% within 25.6% 3.3% 15.9%
KategoriDenyutNadi
% of Total 14.5% 1.4% 15.9%
Tinggi Count 25 23 48
% within 52.1% 47.9% 100.0%
KategoriTekananPa
nas
% within 64.1% 76.7% 69.6%
KategoriDenyutNadi
% of Total 36.2% 33.3% 69.6%
Rendah- Count 4 6 10
Sedang % within 40.0% 60.0% 100.0%
KategoriTekananPa
nas
% within 10.3% 20.0% 14.5%
KategoriDenyutNadi
% of Total 5.8% 8.7% 14.5%
Total Count 39 30 69
% within 56.5% 43.5% 100.0%
KategoriTekananPa
nas
% within 100.0% 100.0% 100.0%
KategoriDenyutNadi
% of Total 56.5% 43.5% 100.0%
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Correlations

KategoriTekan KategoriDe

anPanas nyutNadi
Spearman's KategoriTekananPanas Correlation 1.000 .289"
rho Coefficient
Sig. (2-tailed) .016
N 69 69
KategoriDenyutNadi Correlation .289" 1.000
Coefficient
Sig. (2-tailed) .016
N 69 69

*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed).
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Kategori Tekanan Panas * Kategori Tekanan Darah Sistolik

KategoriSistolik

Tidak
Meningkat Meningkat  Total
KategoriTekananP Sangat Count 10 1 11
anas Tinggi % within 90.9% 9.1% 100.0%
KategoriTekananPa
nas
% within 22.7% 4.0% 15.9%
KategoriSistolik
% of Total 14.5% 1.4% 15.9%
Tinggi Count 31 17 48
% within 64.6% 35.4% 100.0%
KategoriTekananPa
nas
% within 70.5% 68.0% 69.6%
KategoriSistolik
% of Total 44.9% 24.6% 69.6%
Rendah- Count 3 7 10
Sedang % within 30.0% 70.0% 100.0%
KategoriTekananPa
nas
% within 6.8% 28.0% 14.5%
KategoriSistolik
% of Total 4.3% 10.1% 14.5%
Total Count 44 25 69
% within 63.8% 36.2% 100.0%
KategoriTekananPa
nas
% within 100.0% 100.0% 100.0%
KategoriSistolik
% of Total 63.8% 36.2% 100.0%
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Correlations

KategoriTekanan
Panas KategoriSistolik
Spearman's  KategoriTekananPan Correlation 1.000 .348™
rho as Coefficient
Sig. (2-tailed) .003
N 69 69
KategoriSistolik Correlation .348™ 1.000
Coefficient
Sig. (2-tailed) .003
N 69 69

**_Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).



Kategori Tekanan Panas * Kategori Tekanan Darah Diastolik
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KategoriDiastolik

Tidak
Meningkat Meningkat Total
KategoriTekananPan Sangat Count 9 2 11
as Tinggi % within 81.8% 18.2% 100.0%
KategoriTekananPan
as
% within 23.7% 6.5% 15.9%
KategoriDiastolik
% of Total 13.0% 2.9% 15.9%
Tinggi Count 25 23 48
% within 52.1% 47.9% 100.0%
KategoriTekananPan
as
% within 65.8% 74.2%  69.6%
KategoriDiastolik
% of Total 36.2% 33.3% 69.6%
Rendah- Count 4 6 10
Sedang % within 40.0% 60.0% 100.0%
KategoriTekananPan
as
% within 10.5% 19.4% 14.5%
KategoriDiastolik
% of Total 5.8% 8.7% 14.5%
Total Count 38 31 69
% within 55.1% 44.9% 100.0%
KategoriTekananPan
as
% within 100.0% 100.0% 100.0%
KategoriDiastolik
% of Total 55.1% 44.9% 100.0%

Correlations
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KategoriTekanan
Panas

KategoriDiastolik

Spearman's
rho

KategoriTekananPan Correlation

as

KategoriDiastolik

Coefficient
Sig. (2-tailed)
N

Correlation
Coefficient
Sig. (2-tailed)
N

1.000

69

.236

.051
69

.236

.051

69
1.000

69




KategoriTekananPanas * KategoriKeluhanKesehatan
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KategoriKeluhanKesehat

an Total
Berat Ringan
KategoriTekananPan Sangat Tinggi  Count 9 2 11
as % within 81.8% 18.2% 100.0%
KategoriTekananPanas
% within 25.0% 6.1% 15.9%
KategoriKeluhanKesehata
n
% of Total 13.0% 2.9% 15.9%
Tinggi Count 24 24 48
% within 50.0% 50.0% 100.0%
KategoriTekananPanas
% within 66.7% 72.7% 69.6%
KategoriKeluhanKesehata
n
% of Total 34.8% 34.8% 69.6%
Rendah- Count 3 7 10
Sedang % within 30.0% 70.0% 100.0%
KategoriTekananPanas
% within 8.3% 21.2% 14.5%
KategoriKeluhanKesehata
n
% of Total 4.3% 10.1% 14.5%
Total Count 36 33 69
% within 52.2% 47.8% 100.0%
KategoriTekananPanas
% within 100.0% 100.0% 100.0%
KategoriKeluhanKesehata
n
% of Total 52.2% 47.8%  100.0%




78

Correlations

KategoriTeka KategoriKeluh

nanPanas anKesehatan

Spearman's rho KategoriTekananPanas  Correlation 1.000 .289"
Coefficient

Sig. (2-tailed) .016

N 69 69

KategoriKeluhanKesehat Correlation .289" 1.000
an Coefficient

Sig. (2-tailed) .016
N 69 69

*, Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed).



Lampiran 6. Mapping Pengukuran Iklim Kerja Power Plant

R

Area Boiler

2

Area Turbin

Demin House

R

Keterangan:

1 = Titik pengukuran 1
2 = Titik Pengukuran 2
3 = Titik Pengukuran 3
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Lampiran 7. Dokumentasi Penelitian

——

Pengukurdh Tekanan Darah Pengukuan Iklim Kerja '
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