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LAMPIRAN

Lampiran 1 Kuesioner Penelitian ‘

Hubungan Antara Perilaku Pekerja dan Kepatuhan Penggunaan APD
dengan Kejadian Kecelakaan Kerja Pada Pekerja Bongkar Muat di PT.
Pelindo Terminal Petikemas Makassar Tahun 2023

No. Responden :
Tanggal :

A. Karakteristik Responden

Nama X

Umur . ... Tahun

Pendidikan [ 1SMA
[ 1S1

Lama Kerja

Petunjuk Pengisian
1. Sebelum mengisi pertanyaan/pernyataan berikut, kami meminta
ketersediaan saudara (i) untuk membaca lebih dahulu petunjuk pengisian
2. Setiap pertanyaan, berilah tanda check list () pada satu pilihan jawaban
sesuai dengan pendapat anda secara jujur dan jelas.
B. Kecelakaan Kerja
4. Apakah Saudara pernah mengalami kecelakaan bekerja ?
d. Ya
e. tidak

C. Pengetahuan
4. Menurut saudara apakah yang disebut dengan kecelakaan kerja?

a. Kecelakaan adalah peristiwa yang tidak diduga dan tidak dikendaki

b. Kecelakaan adalah peristiwa yang tidak di harapkan terjadi dalam
suatu kejadian

c. Kecelakaan adalah peristiwa yang terjadi dalam setiap kegiatan di
tempat kerja yang tidak terduga dan tidak dikehendaki yang dapat
menimbulkan kerugian.
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. Pengetahuan anda salah satu penyebab utama kecelakaan kerja adalah?

a. Faktor lingkungan kerja

b. Menggunakan APD secara lengkap

c. Faktor manusia yaitu prilaku tidak aman saat bekerja

Menurut anda pengendalian tehnis resiko kecelakaan kerja, kecuali?

a. Menghilangkan bahaya yang ada

b. Menggunakan APD

c. Melakukan pekerjaan yang tidak sesuai dengan kemampuannya

. Resiko kecelakaan kerja yang dapat terjadi pada saat karyawan
melakukan. pekerjaan diruang produksi. PT. Pelindo Terminal Petikemas
Makassar adalah?

a. Kejatuhan benda berat

b. Keracunan bahan kimia

c. Luka tusuk

. Penggunaan APD seperti pelindung kaki yang paling baik dan benar
untuk mencegah resiko kecelakaan kerja sebaiknya adalah

a. Bahan kulit dilapisi metal dengan sol dari karet tebal dan kuat

b. Terbuat dari karet

c. Alasnya terbuat dari plastik

. Untuk mencegah resiko kecelakaan kerja, sebaiknya tindakan yang harus
dilakukan karyawan, kecuali............ ?

a. Bekerja sesuai dengan SOP yang ada

b. Bekerja sesuai dengan keahlian

c. Bekerja berlebihan dan melebihi jam kerja

. Pengendalian resiko kecelakaan kerja untuk mencegah kecelakaan kerja
yang terjadi pada karyawan di bagian produksi adalah ?

a. Penggunaan APD secara bergantian

b. Penggunaan APD secara lengkap dan sesuai SOP

c. Penggunaan APD jika ditegur oleh pimpinan

Menurut saudara apa tujuan identifikasi sumber bahaya?

a. Menjadi tolak ukur bagi karyawan

b. Menjadi tolak ukur bagi perusahaan

c. Menjadi tolak ukur terjadinya kecelakaan kerja

Menurut saudara apa faktor penting yang dibutuhkan oleh karyawan
untuk mencegah resiko kecelakaan kerja?

a. Pengetahuan yang baik

b. Pengalaman kerja yang cukup

c. Keterampilan yang kurang
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B. Perilaku Pekerja

No.

Pernyataan

SS

KS

TS

1.

Diperlukan adanya pemeriksaan kesehatan
pekerja awal dan secara berkala setiap tahun

2.

Adanya potensi bahaya dari setiap alat,
bahan dan mesin yang digunakan pada saat
bekerja sehingga harus waspada

Pekerja harus mengetahui arti dari setiap
ramburambu keselamatan yang dipasang
ditempat kerja

Poster-poster K3 dan rambu-rambu K3
(safety sign) di lingkungan kerja membantu
mengingatkan pekerja untuk bekerja secara
aman

Penggunaan APD pada saat bekerja untuk
mencegah terjadinya kecelakaan kerja

Apakah saudara menggunakan APD saat
bekerja bukan karena takut mendapatkan
sanksi

Cara kerja dan posisi kerja yang baik dapat
mengurangi kelelahan

Cara kerja dan posisi kerja yang salah dapat
menimbulkan keluhan nyeri otot dan
kelelahan fisik

Jalur evakuasi jika terjadi kondisi darurat
sangat penting diketahui oleh pekerja

KETERANGAN :

SS : Sangat Setuju

S :Setuju

KS : Kurang Setuju
TS : Tidak Setuju
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C. Kepatuhan Penggunaan APD

No. | Pernyataan SL SR TP

1. | Apakah  saudara  menggunakan alat
pelindung diri pada saat melakukan
pekerjaan

2. | Apakah saudara menggunakan APD sesuai
Standar Operasional Prosedure (SOP)

3. | Apakah saudara menggunakan sarung
tangan ketika bekerja

4. | Apakah saudara menggunakan helm
pelindung kepala saat melakukan pekerjaan

5. | Apakah saudara menggunakan sepatu kerja
saat melakukan pekerjaan

6. | Apakah saudara menggunakan masker saat
melakukan pekerjaan

7. | Apakah  saudara menggunakan  alat
pengaman saat sedang mengoperasikan alat/
mesin

8. | Apakah saudara memelihara APD yang
telah disediakan perusahaan dengan baik

KETERANGAN :

SL > Selalu

SR - Sering

J - Jarang

TP

: Tidak Pernah




Lampiran 2 Surat Izin Pengambilan Data Awal

KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN,
RISET, DAN TEKNOLOGI

UNIVERSITAS HASANUDDIN
FAKULTAS KESEHATAN MASYARAKAT

Jin. Perintis Kemerdekaan KM.10 Kota Makassar 90245, Propinsi Sulawesi Selatan
Telp : (0411) 585658, Website: https://fkm.unhas.ac.id, Mail : fkm.unhas@gmail.com

Nomor : 6365/UN4.14.8/PT.01.04/2023
Lampiran : - Makassar, 11 Desember 2023
Perihal : Permohonan Izin Pengambilan Data Awal
Kepada
Yth. : Pimpinan PT. Pelindo Terminal Petikemas Makassar
di-
Tempat

Dengan hormat, kami sampaikan bahwa salah seorang Mahasiswa Fakultas Kesehatan Masyarakat
Universitas Hasanuddin bermaksud mengumpulkan dan mengambil data awal dalam rangka
penyusunan Skripsi, atas nama

Nama Mahasiswa : NAHNUYANI ATONG

Nomor Pokok : K011201121

Program Studi : S1 - Kesehatan Masyarakat
Departemen : Keselamatan dan Kesehatan Kerja

Usulan Judul Penelitian  : Hubungan Antara Perilaku Keselamatan dan Kepatuhan Penggunaan
APD Dengan Kejadian Kecelakaan Kerja Pada Pekerja di PT. Pelindo
Peti Kemas Makassar 2023

Mahasiswa tersebut di atas, mohon diberikan izin untuk mendapatkan arahan dalam rangka
pengumpulan data awal pada instansi Bapak/Ibu. Adapun data yang dibutuhkan berkaitan dengan.

1. Identitas Pekerjaa Operator PT. Pelindo Terminal Petikemas Makassar

2. Data Kejadian Kecelakaan Kerja Operator PT. Pelindo Terminal Petikemas Makassar
3. Jumlah Keseluruhan Pekerja Operator PT. Pelindo Terminal Petikemas Makassar

4. Hal- hal lain yang dipandang perlu

Atas bantuan dan kerjasama yang baik, kami sampaikan terima kasih.

Tembusan :

1. Dekan FKM Unhas (Sebagai laporan)
2. Para Wakil Dekan FKM Unhas

3. Masing-masing Pembimbing

4. Mahasiswa Bersangkutan

5. Arsip

B ,r)@

#this document was generated by siaap app fkm-uh in 2023-12-11 10:45:25

53



Lampiran 3 Surat Izin Pengantar Penelitian

KEMENTERIAN PENDIDIKAN KEBUDAYAAN,
RISET DAN TEKNOLOGI
UNIVERSITAS HASANUDDIN
FAKULTAS KESEHATAN MASYARAKAT
J1. Perintis Kemerdekaan Km.10 Makassar 90245, Telp.(0411) 585658,
e-mail : fkm.unhas@gmail.com, website: https://fkm.unhas.ac.id/

Nomor : 02552/UN4.14.1/PT.01.04/2024 21 Maret 2024
Lampiran: 1 (Satu) Lembar
Hal : Permohonan Izin Penelitian

Yth. Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Provinsi Sulawesi Selatan

Cq. Bidang Penyelenggaraan Pelayanan Perizinan

di-Makassar

Dengan hormat, kami sampaikan bahwa mahasiswa Fakultas Kesehatan Masyarakat Universitas
Hasanuddin bermaksud untuk melakukan penelitian dalam rangka penyusunan skripsi.
Sehubungan dengan itu, kami mohon kiranya bantuan Bapak dapat memberikan izin untuk
penelitian kepada:

Nama Mahasiswa : Nahnuyani Atong

Nomor Pokok : KO11201121

Program Studi : S1 - Kesehatan Masyarakat

Departemen : Keselamatan dan Kesehatan Kerja (K3)

Judul Penelitian : Hubungan Antara Perilaku Keselamatan dan Kepatuhan Penggunaan

APD dengan Kejadian Kecelakaan Kerja Pada Pekerja Bongkar Muat
di PT. Pelindo Terminal Peti Kemas Makassar Tahun 2024.

Lokasi Penelitian : PT. Pelindo Terminal Peti Kemas Makassar
Tim Pembimbing : 1. Prof. Dr. Atjo Wahyu, S.KM., M.Kes

2. Mahfuddin Yusbud, S.KM., M.KM
No. Telp : 0852-4783-6220

Demikian surat permohonan izin ini, atas bantuan dan kerjasama yang baik kami sampaikan
banyak terima kasih.

a.n. Dekan
Wakil Dekan Bidang Akademik
dan Kemahasiswaan,

Dr. Wahiduddin, S.KM., M.Kes
Tembusan : NIP 19760407 200501 1 004
1. Dekan (sebagai laporan)
2. Ketua Program Studi S1 Kesehatan Masyarakat
3. Kepala Bagian Tata Usaha
4. Kepala Subbagian Akademik dan Kemahasiswaan
5. Mahasiswa yang bersangkutan
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Lampiran 4 Surat Izin Penelitian Dinas PTSP Provinsi
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PEMERINTAH PROVINSI SULAWESI SELATAN

DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

Jl.Bougenville No.5 Telp. (0411) 441077 Fax. (0411) 448936

Website : http://simap-new.sulselprov.go.id Email : ptsp@sulselprov.go.id

Makassar 90231
Nomor : 6773/S.01/PTSP/2024 Kepada Yth.
. Pimpinan PT. Pelindo Terminal Peti
Lampiran -
Kemas Makassar
Perihal : lzin penelitian

di-
Tempat

Berdasarkan surat Dekan Fak. Kesehatan Masyarakat UNHAS Makassar Nomor :
02552/UN4.14.1/PT.01.04/2024 tanggal 21 Maret 2024 perihal tersebut diatas, mahasiswa/peneliti

dibawah ini:

Nama

Nomor Pokok
Program Studi
Pekerjaan/Lembaga
Alamat

%

: NAHNUYANI ATONG L
© Kot11201121 S
. Kesehatan Masyari
: Mahasiswa (S1)

1 JI. P. Kemerdekaal

m,. 10 Makassal
PROVINSI SULAWESI SELATAN

Bermaksud untuk melakukan penelitian di daerah/kantor saudara dalam rangka menyusun SKRIPSI,

dengan judul :

" HUBUNGAN ANTARA PERILAKU KESELAMATAN DAN KEPATUHAN PENGGUNAAN APD
DENGAN KEJADIAN KECELAKAAN KERJA PADA PEKERJA BONGKAR MUAT DI PT. PELINDO

Sehubungan dengan hal tersebut diatas,

TERMINAL PETIKEMAS MAKASSAR TAHUN 2023 "

Yang akan dilaksanakan dari : Tgl. 25 Maret s/d 25 Mei 2024

dengan ketentuan yang tertera di belakang surat izin penelitian.

Demikian Surat Keterangan ini diberikan agar dipergunakan sebagaimana mestinya.

Tembusan Yth

Diterbitkan di Makassar
Pada Tanggal 21 Maret 2024

KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU
SATU PINTU PROVINSI SULAWESI SELATAN

ASRUL SANI, S.H., M.Si.
Pangkat : PEMBINA TINGKAT |
Nip : 19750321 200312 1 008

1. Dekan Fak. Kesehatan Masyarakat UNHAS Makassar di Makassar;

2. Pertinggal.

pada prinsipnya kami menyetujui kegiatan dimaksud
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Lampiran 5 Surat Persetujuan Penelitian

£J PELINDO

TERMINAL PETIKEMAS

Nomor : HM.03.05/2/4/2/MKSS/MKDU/TPMK-24 Makassar, 02 April 2024
Lampiran :1
Perihal : Persetujuan Penelitian

Kepada Yth. Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Provinsi
Sulawesi Selatan

JI. Bougenville No.5
di
Makassar - Sulawesi Selatan

Menunjuk Surat Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Provinsi Sulawesi Selatan,
Nomor : 6773/S.01/PTSP/2024, tanggal 21 Maret 2024 perihal Permohonan Rekomendasi Izin Penelitian. Dengan
ini disampaikan bahwa pada prinsipnya menyetujui pelaksanaan penelitian pada PT Pelindo Terminal Petikemas
Terminal Petikemas New Makassar yaitu :

a. Nama Mahasiswa : Nahnuyani Atong
b. NIM :K011201121
c. Program Studi : Kesehatan Masyarakat

Berkaitan kegiatan tersebut, pelaksanaan penelitian dapat dilaksanakan dengan ketentuan sebagai berikut

a. Peserta penelitian wajib mengikuti ketentuan yang berlaku di PT Pelindo Terminal Petikemas Terminal
Petikemas New Makassar untuk penggunaan data, dokumen dan informasi perusahaan digunakan hanya
untuk analisa penelitian dan tidak diperbolehkan untuk disebarluaskan kepada pihak lain tanpa persetujuan
perusahaan;

b. Selama melaksanakan penelitian, peserta wajib berpakaian rapih, menggunakan seragam almamater,

memakai masker dan sepatu tertutup;

. Mengisi/menandatangani daftar hadir yang disediakan & bilamana peserta penelitian tidak dapat hadir, wajib

melapor pada Manager Keuangan dan Umum;

. Pelaksanaan penelitian terhitung mulai setiap hari Senin s.d Jumat pukul 08.00 — 17.00 WITA;

. Peserta penelitian wajib menunjukkan sertifikat vaksin kedua;

. Untuk informasi lebih lanjut dapat menghubungi PIC : Sdr. Ernesto Antonio Rohy Hp : 085772211404.

. Sebelum melakukan penelitian WAJIB untuk mempresentasikan secara singkat apa yang ingin diteliti Di PT

Pelindo Terminal Petikemas Terminal Petikemas New Makassar.

o

Q .0 Q

Demikian disampaikan, untuk menjadi perhatian dalam pelaksanaannya, terima kasih.

MANAGER KEUANGAN DAN UMUM

LIS WIDYASTUTI, SE.
NIP. 102551

JI. Soekarmo No. 1, Makassar, Sulawesi Selatan, Indonesia www.pelindotpk.co.id

T +62411 3616549 | E makassar@pelindo.co.id




Lampiran 6 Dokumentasi Penelitian

i

Gambar 1. Pengambilan data Pekerja Bongkar muat di ET. Pelindo
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Gambar 2. Pengambilan data Pekerja Bongkar muat di PT. Pelindo



Gambar 3. Pengambilan data Pekerja Bongkar muat di PT. Pelindo
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Lampiran 7 Hasil Perhitungan Statistik

1. Analisis Univariat

recode Umur (20/35=1) (36/50=2) (51/65=3), gen (kat_ umur)
(120 differences between Umur and kat_umur)

lab var kat_umur "kategori umur"

lab define kat_umur 1"20-35" 2"36-50" 3"51-65"
lab val kat_ umur

lab val kat_ umur kat umur

tab kat_ umur

kategori
umur Freqg. Percent Cum.
20-35 64 53.33 53.33
36-50 50 41.67 95.00
51-65 6 5.00 100.00
Total 120 100.00

. recode Lamakerja (1/5=1) (6/10=2) (11/20=3) (21/30=4), gen(kat lamakerja)

(119 differences between Lamakerja and kat lamakerja)

. lab var kat lamakerja "kategori lama kerja"

. lab define kat lamakerja 1"1-5" 2"6-10" 3"11-20" 4"21-30"

. lab val kat lamakerja kat lamakerja

. tab kat lamakerja

kategori
lama kerja Freq. Percent Cum.
1-5 29 24.17 24.17
6-10 35 29.17 53.33
11-20 50 41.67 95.00
21-30 6 5.00 100.00
Total 120 100.00
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. tab Pendidikan

Pendidikan Freq. Percent Cum.

S1 2] 22.50 22.50

SMA sederajat 93 17.50 100.00
Total 120 100.00

. lab define kecelakaan kerja 0"celaka" 1"tidak celaka"

. tab kecelakaan kerja

Apakah
saudara
pernah
mengalam
kecelakaan

kerja? Freq. Percent Cum.

Tidak 98 81.67 81.67
Ya 22 18.33 100.00

Total 120 100.00
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recode perilaku (min/30=1) (31/max=2), gen (kat perilaku)

(120 differences between perilaku and kat perilaku)

lab var kat perilaku "kategori perilaku"

lab define kat perilaku 1"buruk" 2"baik"

lab val kat perilaku kat perilaku

tab kat perilaku

kategori

perilaku Freqg. Percent Cum.
buruk 26 21.67 21.67
baik 94 78.33 100.00
Total 120 100.00

. recode kepatuhan (min/27=1) (28/max=2), gen(kat kepatuhan)

(120 differences between kepatuhan and kat kepatuhan)

. lab var kat kepatuhan "kategori kepatuhan"

. lab define kat kepatuhan 1"buruk" 2"baik"

. lab val kat kepatuhan kat kepatuhan

. tab kat kepatuhan

kategori

kepatuhan Freq. Percent Cum.
buruk 26 21.67 21.67
baik 94 78.33 100.00
Total 120 100.00




. recode Pengetahuan (min/6=1) (7/max=2), gen (kat pengetahuan)

(120 differences between Pengetahuan and kat pengetahuan)

. lab var kat pengetahuan

. lab var kat pengetahuan "kategori pengetahuan"

. lab define kat pengetahuan 1"rendah" 2"tinggi"

. lab val kat pengetahuan kat pengetahuan

. tab kat pengetahuan

kategori
pengetahuan Freq. Percent Cum.
rendah 25 20.83 20.83
tinggi 95 19.17 100.00
Total 120 100.00
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2. Analisis Bivariat

tab kat pengetahuan kecelakaan kerja, row col chi

Key

frequency
row percentage

column percentage

Apakah saudara pernah
kategori mengalam kecelakaan
pengetahua kerja?

n Tidak Ya Total
rendah 7 18 25
28.00 72.00 100.00
7.14 81.82 20.83
tinggi 91 4 95
95.79 4.21 100.00
92.86 18.18 79.17
Total 98 22 120
81.67 18.33 100.00
100.00 100.00 100.00

Pearson chi2 (1) = 60.7464 Pr = 0.000



. tab kat perilaku kecelakaan kerja, row col chi

Key

frequency
row percentage

column percentage

Apakah saudara pernah
mengalam kecelakaan
kategori kerja?
perilaku Tidak Ya Total
buruk 4 22 26
15.38 84.62 100.00
4.08 100.00 21.67
baik 94 0 94
100.00 0.00 100.00
95.92 0.00 78.33
Total 98 22 120
81.67 18.33 100.00
100.00 100.00 100.00

Pearson chi2 (1) = 97.3940 Pr = 0.000



. tab kat kepatuhan kecelakaan kerja, row col chi

Key

frequency
row percentage

column percentage

Apakah saudara pernah
mengalam kecelakaan
kategori kerja?
kepatuhan Tidak Ya Total
buruk 4 22 26
15.38 84.62 100.00
4.08 100.00 21.67
baik 94 0 94
100.00 0.00 100.00
95.92 0.00 78.33
Total 98 22 120
81.67 18.33 100.00
100.00 100.00 100.00

Pearson chi2 (1) = 97.3940 Pr = 0.000
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Lampiran 8. Riwayat Hidup

A. Data Pribadi

Nama : Nahnuyani Atong

Nim : K011201121

Tempat Lahir : Selayar

Tanggal Lahir : 11 Februari 2002

Agama : Islam

Jenis Kelamin : Perempuan

Suku : Bugis

Alamat . JI. Landak, Pinrang
Email : nahnuyanitrk@gmail.com

No. Handphone : 085247836220
B. Riwayat Pendidikan

1.

2.
3.
4

SD Negeri Inpres Ulu Tedong (2008-2014)

SMP Negeri 2 Tarakan (2014-2017)

SMA Negeri 1 Tarakan (2017-2020)

S1 Keselamatan dan Kesehatan Kerja Fakultas Kesehatan Masyarakat
Universitas Hasanuddin (2020-2024)

C. Riwayat Organisasi

1.

2.

Keluarga Mahasiswa Fakultas Kesehatan Masyarakat Universitas
Hasanuddin

Anggota Divisi Dana dan Usaha Himpunan Mahasiswa Keselamatan
dan Kesehatan Kerja FKM Unhas 2023/2024



