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Lampiran 3 Kuesioner Penelitian

KUESIONER PENELITIAN

Kepada Yth:

Bapak/Ibu/Saudara(i) Responden

Di

Tempat

Dengan hormat, sehubungan dengan penulisan skripsi penelitian ilmiah
yang sedang saya kerjakan saat ini, saya mahasiswa Sarjana (S1) Universitas

Hasanuddin Program Studi Akuntansi

Nama : NURFADHILAHYANI

NIM  :A031201059

Memohon kesediaan Bapak/Ibu untuk berpartisipasi dalam penelitian ini
dengan menjadi responden. Penelitian yang saya lakukan ini adalah mencoba
untuk mengetahui dan menganalisis Pengaruh Independensi, Kompleksitas
Tugas, dan Pengalaman Auditor Terhadap Audit Judgement pada BPK RI
Perwakilan Sulawesi Selatan. Partisipasi yang diberikan Bapak/lbu dalam
pengisian kuesioner ini sangat berguna dalam pengembangan ilmu pengetahuan
dan keberhasilan penelitian yang saya lakukan. Selain itu, jawaban yang diberikan

oleh Bapak/Ibu akan terjamin kerahasiaannya dan diolah secara kolektif.

Atas waktu, perhatian, dan kesediaan yang diberikan oleh Bapak/Ibu dalam

pengisian kuesioner ini, saya ucapkan terima kasih.
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KUESIONER PENELITIAN

. ldentitas Responden

Berikut ini terdapat beberapa pertanyaan yang berkaitan dengan identitas
Bapak/Ibu, mohon dilengkapi dengan mengisi titik-titik dan memberi tanda
silang pada pilihan jawaban yang tersedia.

. Jenis Kelamin . [] Laki-Laki [ ] Perempuan

Nama Responden

Umur Responden

. Jabatan : |:| Junior Auditor |:| Senior Auditor
Pengalaman Kerja : [_]2 Tahun [13-5 Tal_]
>5 Tahun

Pendidikan Terakhir : [ D3 [_]St1 [ ]s2 [_]s3

. Petujuk Pengisian Kuesioner

Berilah tanda (X) pada jawaban yang menurut anda sesuai dengan fakta
yang Bapak/lbu alami. Pada pengisian kuesioner ini tidak ada jawaban
benar atau salah. SS = Sangat Setuju, S = Setuju, N = Netral, TS = Tidak
Setuju, dan STS = Sangat Tidak Setuju.

Bacalah dengan cermat terlebih dahulu setiap pernyataan sebelum
Bapak/Ibu memberikan jawaban. Jawablah dengan jujur, rapi, dan teliti.

Terima Kasih.



Lampiran 4 Daftar Pernyataan Kuesioner

1. Variabel Independensi (X1): Independensi

Independensi dalam verifikasi, independensi dalam pelaporan

67

dalam program audit,

NO

DAFTAR PERTANYAAN

ALTERNATIF JAWABAN

STS
(1)

TS
()

N
®3)

S
(4)

Ss
(%)

Saya bebas dari campur tangan pihak
manapun, dalam melakukan prosedur
audit.

Saya bebas dari usaha pihak lain yang
dapat mempengaruhi saya ketika hendak
melakukan reviu terhadap objek audit.

Saya bebas dari kepentingan pribadi atau
hubungan yang mengarah dan membatasi
pemeriksaan  kegiatan-kegiatan, dan
catatan-catatan, orang-orang tertentu
yang seharusnya tercakup dalam audit.

Saya menghindari praktik-praktik yang
meniadakan persoalan penting atau
adanya temuan yang signifikan dari
laporan yang memuat temuan (catatan
hasil audit).

Selama saya dalam penugasan audit,
auditee bersikap sangat membantu
kelancaran pengumpulan bukti.

Saya mau menerima pendapat atau saran
dari atasan saya yang sesuai dengan
kebutuhan auditee.

Saya bersikap independen terhadap objek
pemeriksaan yang hendak saya audit.

Saya berusaha bersungguh-sungguh
untuk kompeten secara teknik dalam
mengaplikasikan standar dan kode etik
pemeriksaan

Saya memiliki pengetahuan yang
memadai mengenai objek pemeriksaan
yang di audit.

10

Saya memiliki standar teknik yang tinggi
dan menggunakan pengetahuan
akuntansi serta  auditing secara
berkelanjutan.

Sumber: Sidik (2023)
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2. Variabel Kompleksitas Tugas (X2): Struktur Tugas dan Kesulitan Tugas

NO

DAFTAR PERTANYAAN

ALTERNATIF
JAWABAN

STS
1)

TS
(@)

N
3)

S
(4)

SS
()

Selalu jelas tugas mana yang harus
saya kerjakan.

Sangat tidak jelas alasan bagi saya
mengapa saya harus mengerjakan
bermacam-macam tugas yang ada.

Sejumlah tugas yang berhubungan
dengan seluruh fungsi pemeriksaan
yang ada sangatlah tidak jelas atau
membingungkan

Sejumlah tugas yang berhubungan
dengan seluruh fungsi pemeriksaan
sangat jelas.

Saya selalu dapat mengetahui dengan
jelas bahwa saya harus mengerjakan
suatu tugas khusus.

Sangat jelas bagi saya cara
mengerjakan setiap tugas yang saya
lakukan selama ini.

Sumber: Pata’dungan (2021)
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3. Variabel Pengalaman Auditor (X3): Penyelesaian tugas-tugas, jam kerja,
pengetahuan sistematik, tugas tugas terdahulu, dan jumlah klien yang

diaudit

NO

DAFTAR PERTANYAAN

ALTERNATIF
JAWABAN

STS
(1)

TS
(@)

N
3)

S
(4)

SS
()

Semakin lama menjadi auditor,
semakin mengerti bagaimana
menghadapi entitas/ objek
pemeriksaan dalam memperoleh data
dan informasi yang dibutuhkan.

Semakin lama bekerja sebagai auditor,
semakin dapat mendeteksi kasalahan
yang dilakukan objek pemeriksaan

Semakin lama bekerja sebagai auditor,
semakin dapat mengetahui informasi
yang relevan untuk mengambil
pertimbangan dalam membuat
keputusan.

Semakin lama menjadi auditor,
semakin mudah mencari penyebab
munculnya kesalahan sehingga dapat
memberikan  rekomendasi  untuk
menghilangkan/ memperkecil
penyebab tersebut.

Pengalaman auditor sudah pasti
meningkat karena seringnya
melakukan tugas.

Auditor berpengalaman bila
menjalankan tugas lebih dari tiga
tahun.

Pengalaman membantu auditor dalam
memprediksi masalah secara
professional.

Banyaknya tugas yang diterima dapat
memacu auditor untuk menyelesaikan
pekerjaan dengan cepat dan tanpa
terjadi penumpukan tugas.

Pengalaman yang dimiliki auditor
mampu mengatasi setiap
permasalahan yang ada dalam
membuat judgement.
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10

Kekeliruan dalam pengumpulan dan
pemilihan bukti serta informasi dapat
menghambat proses penyelesaian
pekerjaan.

Sumber: Pata’dungan (2021)

4. Variabel Audit Judgement (Y)

NO

DAFTAR PERTANYAAN

ALTERNATIF
JAWABAN

STS
1)

TS
(2)

N
3)

S
(4)

SS
()

Saya akan mencegah auditee untuk
merubah catatan akuntansi yang
menjadi sampel pengujian yang saya
pilih.

Saya tidak akan mencegah auditee
untuk merubah catatan akuntansi
tertentu yang menjadi sampel
pengujian yang saya pilih.

Saya tidak akan patuh pada perintah
atasan dan menghapus pelanggaran
dari tahap konfirmasi sesuai dengan
permintaan auditee.

Saya akan mengikuti instrusi atasan
saya dan menolak untuk menghapus
pelanggaran dari proses konfirmasi
seperti yang diminta oleh auditee.

Saya tidak akan menyampaikan
adanya salah saji material dalam
laporan  keuangan audit yang
diterbitkan yang melindungi reputasi
auditee yang saat ini sedang
berkembang dan untuk menjaga
hubungan baik selama ini terjadi.

Saya akan menyampaikan adanya
salah saji material dalam laporan
keuangan audit yang diterbitkan.

Sumber: Pata’dungan (2021)
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Lampiran 5
Uji Validitas
Independensi
Correlations
Indepen
X11[X1.2| X1.3 | X14 | X1.5| X1.6 [ X1.7| X1.8 | X1.9]| X1.10 densi
X1.1 | Pearson 1].500"| .524™| .6357|-.037| .189"| .418"| .262"| .200 157 717"
Correlation
Sig. (2- .000 .000 .000| .704 .048| .000 .006| .036 101 .000
tailed)
N 110] 110 110 110 110 110| 110 110] 110 110 110
X1.2 | Pearson 500" 1| .392"| .558"| .226 05| .357"| .4507| .161 161 .716™
Correlation
Sig. (2- .000 .000 .000| .018 .273| .000 .000| .092 .093 .000
tailed)
N 110] 110 110 110 110 110| 110 110] 110 110 110
X1.3 | Pearson 524" | 392" 1| .4817| .088 1291 .357"| .288"| .111 135 .640”
Correlation
Sig. (2- .000| .000 .000| .362 .179| .000 .002| .250 159 .000
tailed)
N 110] 110 110 110 110 110| 110 110| 110 110 110
X1.4 | Pearson .6357| .558"| .481" 1| .103 .044| .362"| .290" | -.011 .047 6977
Correlation
Sig. (2- .000| .000 .000 .284 .645| .000 .002| .908 .626 .000
tailed)
N 110] 110 110 110 110 110| 110 110] 110 110 110
X1.5 | Pearson -.037| .226" .088 103 1| .3677| .153 123 | .075 135 404”
Correlation
Sig. (2- .704| .018 .362 .284 .000| .111 .200| .434 159 .000
tailed)
N 110| 110 110 110 110 110| 110 110] 110 110 110
X1.6 | Pearson 1897 | .105 129 .044| .367 1] .019 101 .209 154 413"
Correlation
Sig. (2- .048| .273 A79 .645| .000 .841 292 .029 .108 .000
tailed)
N 110| 110 110 110 110 110| 110 110| 110 110 110
X1.7 | Pearson 418" .357"| .3577| .3627| .153 .019 1| .2747| 176 .073 5617
Correlation
Sig. (2- .000| .000 .000 .000| .111 .841 .004 | .066 447 .000
tailed)
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N 110] 110 110 110 110 110| 110 110] 110 110 110
X1.8 | Pearson 262" | .450"| .288"7| .2907| .123 01| .274° 1| .081 .077 5177
Correlation
Sig. (2- .006 | .000 .002 .002| .200 292 | .004 .398 425 .000
tailed)
N 110] 110 110 110 110 110| 110 110] 110 110 110
X1.9 | Pearson 200" | .161 A11| -011| .075| .209°| .176 .081 1 444 4117
Correlation
Sig. (2- .036| .092 .250 908 | 434 .029| .066 .398 .000 .000
tailed)
N 110| 110 110 110 110 110| 110 110| 110 110 110
X1.1 | Pearson 57| 161 135 .047| 135 .154| .073 077 | 444" 1 408~
0 Correlation
Sig. (2- .101| .093 159 .626| .159 108 | .447 425| .000 .000
tailed)
N 110] 110 110 110 110 110| 110 110] 110 110 110
Inde |Pearson 17| 7167 6407 | 6977 | 4047 4137 5617 5177|411 408" 1
pend | Correlation
ensi | Sig. (2- .000| .000 .000 .000| .000 .000| .000 .000| .000 .000
tailed)
N 110] 110 110 110 110 110] 110 110] 110 110 110
**_ Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).
*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed).
Kompleksitas Tugas
Correlations
Kompleksitas
X2.1 X2.2 | X23 | X24 | X2.5 | X2.6 _Tugas
X2.1 Pearson 1| .3127| .2747| .534"| .357"| .308" .658™
Correlation
Sig. (2-tailed) .001 .004 .000 .000 .001 .000
N 110 110 110 110 110 110 110
X2.2 Pearson 3127 1| .5677| .237°| .243"| .308" 719”7
Correlation
Sig. (2-tailed) .001 .000 .013 .011 .001 .000
N 110 110 110 110 110 110 110
X2.3 Pearson 2747 | 567" 1] .2017| .241"| .230° .663™
Correlation
Sig. (2-tailed) .004 .000 .035 .011 .016 .000
N 110 110 110 110 110 110 110
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X2.4 Pearson 5347|2377 2017 1| .338"| .370" .640™
Correlation
Sig. (2-tailed) .000 .013 .035 .000 .000 .000
N 110 110 110 110 110 110 110
X2.5 Pearson 3577 | 243" 2417 .338" 11 5117 659"
Correlation
Sig. (2-tailed) .000 .011 .011 .000 .000 .000
N 110 110 110 110 110 110 110
X2.6 Pearson .308™| .308"| .230"| .3707| .511" 1 652"
Correlation
Sig. (2-tailed) .001 .001 .016 .000 .000 .000
N 110 110 110 110 110 110 110
Kompleksitas | Pearson .658"| .719"| .663"| .6407| .659"| .652" 1
_Tugas Correlation
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000
N 110 110 110 110 110 110 110
**_Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).
*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed).
Pengalaman Auditor
Correlations
Pengalaman
X3.1| X3.2 X3.3 | X3.4 | X35 | X3.6 | X3.7 | X3.8 | X3.9 |X3.10| _Auditor
X3.1 Pearson 1| .2977| .480™| .287"| .449"| .018| .372" .093| .256"| .385" 571"
Correlatio )
n
Sig. (2- .002 .000| .002 .000| .852| .000| .333| .007| .000 .000
tailed)
N 110 110 110| 110 110| 110 110 110 110 110 110
X3.2 | Pearson 297" 1| .242"| .327"| .579"| .158| .356"| .168| .450™| .337" .638™
Correlatio )
n
Sig. (2- .002 .011| .000 .000| .099| .000 .080| .000| .000 .000
tailed)
N 110 110 110 110 110| 110 110 110 110 110 110
X3.3 Pearson 480" 242" 1|.243"| .251"| .089| .259" .099| .252"| 418" 525"
Correlatio
n
Sig. (2- .000 .011 .011 .008 | .353| .006 .301| .008| .000 .000
tailed)
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N 110 110 110 110 110| 110 110 110 110 110 110
X3.4 Pearson 2877 3277 |  .243 1| .329"| .179| .394™| .242"| .386"| .171 597"

Correlatio

n

Sig. (2- .002 .000 .011 .000| .062| .000 .011| .000| .074 .000

tailed)

N 110 110 110 110 110| 110 110 110 110 110 110
X3.5 Pearson 449" 579"| .251"7| .329" 1| .133| .418" .181| .395"| .253" .649"

Correlatio )

n

Sig. (2- .000 .000 .008 | .000 .166| .000| .058| .000| .008 .000

tailed)

N 110 110 110] 110 110| 110 110 110 110 110 110
X3.6 Pearson .018 .158 .089| .179 .133 1| .096| .239"| .411"| .120 478"

Correlatio

n

Sig. (2- .852 .099 .353| .062 .166 316 .012| .000| .210 .000

tailed)

N 110 110 110] 110 110| 110 110 110 110 110 110
X3.7 Pearson 372" .356"| .259™| .394"| .418"| .096 1 .187| .460™| .406™ .640™

Correlatio : )

n

Sig. (2- .000 .000 .006| .000 .000| .316 .051| .000| .000 .000

tailed)

N 110 110 110 110 110| 110 110 110 110 110 110
X3.8 Pearson .093 .168 .099 | .242" .181| .239"| .187 1| .346"| .109 525"

Correlatio

n

Sig. (2- .333 .080 301 | .011 .058| .012| .051 .000| .257 .000

tailed)

N 110 110 110 110 110| 110 110 110 110 110 110
X3.9 Pearson .256"| .450™| .252™| .386"| .395"| .411"| .460"| .346" 1| .168 715"

Correlatio * * *

n

Sig. (2- .007 .000 .008 | .000 .000| .000| .000| .000 .079 .000

tailed)

N 110 110 110| 110 110| 110 110 110 110 110 110
X3.10 | Pearson .385"| .337"| .418™| .171| .253™| .120| .406" .109| .168 1 .538"

Correlatio

n
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Sig. (2- .000 .000 .000| .074 .008 | .210| .000 .257| .079 .000
tailed)
N 110 110 110] 110 110| 110 110 110 110 110 110
Pengal | Pearson 571" .638"| .525™| .597"| .649"| .478"| .640™| .525"| .715™| .538" 1
aman_ | Correlatio : ) )
Auditor | n
Sig. (2- .000 .000 .000| .000 .000| .000| .000 .000| .000| .000
tailed)
N 110 110 110] 110 110| 110 110 110 110 110 110
**_Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).
*, Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed).
Audit Judgement (Y)
Correlations
Y1l Y2 Y3 Y4 Y5 Y6 | Audit_Judgement
Y1 Pearson Correlation 1/.362"|.292"|.520" | .367" | .475" .709"
Sig. (2-tailed) .000| .002| .000| .000| .000 .000
N 110| 110| 110| 110| 110 110 110
Y2 Pearson Correlation .362" 1|.446™|.348™|.478" | .418" 730"
Sig. (2-tailed) .000 .000| .000| .000| .000 .000
N 110] 110 110| 110| 110 110 110
Y3 Pearson Correlation .292" | .446™ 1/.349"|.452"| .333" .690"
Sig. (2-tailed) .002| .000 .000| .000| .000 .000
N 110| 110 110| 110| 110 110 110
Y4 Pearson Correlation .520™|.348™ | .349" 1/.318"| .416" .692"
Sig. (2-tailed) .000| .000| .000 .001| .000 .000
N 110| 110 110| 110| 110 110 110
Y5 Pearson Correlation 367" |.478™ | .452" | .318™ 1] .319" 705"
Sig. (2-tailed) .000| .000| .000| .001 .001 .000
N 110| 110 110 110| 110 110 110
Y6 Pearson Correlation 475" |.418"|.333" | .416" | .319" 1 .692™
Sig. (2-tailed) .000| .000| .000| .000| .001 .000
N 110] 110 110| 110| 110 110 110
Audit_Judgement | Pearson Correlation .709" | .730™ | .690™ | .692™ | .705™ | .692" 1
Sig. (2-tailed) .000| .000| .000| .000| .000| .000
N 110] 110 110| 110] 110 110 110

**_Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).




Lampiran 6
Uji Reliabilitas

Independensi

Reliability Statistics

Cronbach's
Alpha

N of Iltems

.739

10

Kompleksitas Tugas

Reliability Statistics
Cronbach's
Alpha N of Items
741 6

Pengalaman Auditor

Reliability Statistics

Cronbach's
Alpha

N of Items

T71

10

Audit Judgement

Reliability Statistics

Cronbach's
Alpha

N of ltems

.795

6
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Lampiran 7
Uji Asumsi Klasik

Uji Normalitas

One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test

Unstandardized

Residual

N 110
Normal Parameters2P° Mean .0000000
Std. Deviation 2.45473555

Most Extreme Differences Absolute .103
Positive .077

Negative -.103

Test Statistic .103
Monte Carlo Sig. (2-tailed) | Sig. .179¢
99% Confidence Interval Lower Bound .169

Upper Bound .189

a. Test distribution is Normal.

b. Calculated from data.

c. Lilliefors Significance Correction.
d. Based on 10000 sampled tables with starting seed 299883525.

Normal P-P Plot of Regression Standardized Residual

Expected Cum Prob

Dependent Variable: Audit_Judgement
a

08
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0z

0o 0z 04

08

Observed Cum Prob




Uji Mulotikolinearitas

Coefficients?

Collinearity Statistics

Model Tolerance VIF
1 Independensi .826 1.211
Kompleksitas_Tugas .999 1.001
Pengalaman_Auditor .825 1.213
a. Dependent Variable: Audit_Judgement
Uji Heterokedastisitas
Scatterplot

Regression Studentized Residual

Dependent Variable: Audit_Judgement
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Regression Standardized Predicted Value

Lampiran 8
Uji Hipotesis
Uji R2
Model Summary®
Adjusted R Std. Error of the
Model R R Square Square Estimate
1 .3582 128 .104 2.489

a. Predictors: (Constant), Pengalaman_Auditor, Kompleksitas_Tugas,

Independensi

b. Dependent Variable: Audit_Judgement



Uji T (Uji Parsial)

Coefficients?

79

Standardized
Unstandardized Coefficients Coefficients

Model B Std. Error Beta t Sig.

1 (Constant) 10.113 3.895 2.597 .011
Independensi -.112 .073 -.152 -1.528 .130
Kompleksitas_Tugas .263 .091 .263 2.900 .005
Pengalaman_Auditor .184 .072 .255 2.551 .012

a. Dependent Variable: Audit_Judgement

Uji F (Uji Simultan)
ANOVA?

Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.

1 Regression 96.687 3 32.229 5.201 .002°
Residual 656.804 106 6.196
Total 753.491 109

a. Dependent Variable: Audit_Judgement

b. Predictors: (Constant), Pengalaman_Auditor, Kompleksitas_Tugas, Independensi




