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Lampiran 1 

DAFTAR KUESIONER PENELITIAN 

 

Cara pengisian kuesioner: 

Bapak/Ibu/Saudara cukup memberikan tanda centang(√) pada pilihan 

jawaban yang tersedia sesuai dengan pendapat Bapak/Ibu/Saudara. Setiap 

pernyataan mengharapkan hanya satu jawaban. Setiap angka akan mewakili 

tingkat kesesuaian dengan pendapat Bapak/Ibu/Saudara. 

STS Sangat tidak setuju 

TS Tidak setuju 

N Netral 

S Setuju  

SS Sangat setuju 

 

Identitas Responden  

1. Nama KAP :  

2. Nama :       ( Nama Boleh Tidak Diisi)  

3. Usia :  

4. Jenis Kelamin :  Pria  Wanita  

5. Pendidikan Terakhir :  

6. Lama Bekerja : ….. Tahun ….. Bulan 

Independensi  

No. Pernyataan 
STS TS N S SS 

1 2 3 4 5 

1 Menurut saya, seorang auditor harus 

menjalankan perannya dengan tidak memihak 

salah satu pihak.      

2 Dalam bekerja, saya tidak menilai dengan 

subyektif.      

3 Personal auditor harus melakukan pekerjaan 

dengan optimal.      
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4 Pendapat dan kesimpulan yang saya berikan 

kepada klien tidak memihak.      

5 Rekan seprofesi saya tidak pernah 

mempengaruhi saya dalam bekerja.      

6 Dalam memberikan pendapat saya tidak 

terpengaruh oleh rekan seprofesi saya.        

7 Hubungan saya dengan klien tidak 

mempengaruhi saya dalam memberikan 

penilaian.      

8 Pertimbangan atau rekomendasi yang saya 

berikan kepada klien dipandang tidak memihak 

pihak mana pun.      

   Sumber : (Prastio, 2013) 

Locus Of Control 

No. Pernyataan 
STS TS N S SS 

1 2 3 4 5 

1 Penugasan audit adalah sesuatu yang saya 

lakukan sebagai penunjang profesi saya.      

2 Pada setiap penugasan, anggota tim biasa 

menyelesaikan tugas apapun yang ingin 

diselesaikan.      

3 Jika saya meninginkan suatu penugasan, maka 

saya akan mendapatkan tugas tersebut.      

4 Memperoleh penugasan yang saya inginkan 

merupakan suatu keberuntungan.      

5 Menghasilkan banyak uang merupakan suatu 

nasib baik      

6 Promosi selalu merupakan nasib baik      

7 Untuk memperoleh penugasan yang benar-

benar baik, saya membutuhkan koneksi yang 

mempunyai kedudukan tinggi.      

8 Saya akan mampu melaksanakan penugasan 

dengan baik jika mau berusaha.        
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9 Jika membutuhkan suatu penugasan yang 

benar-benar baik, koneksi lebih penting daripada 

keahlian.      

10 Promosi akan diberikan apabila saya 

melaksanakan penugasan dengan baik dan 

berhasil.      

11 Untuk menghasilkan banyak uang, saya harus 

mengenal orang yang mempunyai pengaruh.      

12 Orang yang melaksanakan penugasan dengan 

baik akan memperoleh penghargaan berupa 

promosi jabatan.      

13 Kebanyakan anggota tim sangat mempunyai 

pengaruh terhadap pimpinan lebih daripada yang 

mereka sangka.      

14 Perbedaan utama antara orang yang 

menghasilkan banyak uang dengan orang yang 

menghasilkan sedikit uang adalah 

keberuntungan.      

   Sumber : (Reny, 2009) 

Audit Tenure 

No. Pernyataan 
STS TS N S SS 

1 2 3 4 5 

1 Sebagai auditor, saya mampu mengendalikan  

waktu dalam melakukan tugas audit. 
     

2 

Menurut pendapat saya selaku auditor, lamanya 

mengaudit klien sangat tergantung dari kesiapan 

klien dalam memberikan data untuk keperluan 

audit. 

    

 

3 
Saya berupaya tetap bersifat independen dalam 

melakukan audit walaupun telah lama menjalin 

hubungan dengan klien tersebut. 

    
 

4 
Karena lamanya hubungan dengan klien, maka  

tidak semua kesalahan klien yang saya temukan 

saya laporkan. 

    
 

5 Auditor sebaiknya memiliki hubungan dengan  

kllien yang sama paling lama 3 tahun. 
     

6 
Semakin banyak jumlah klien yang saya audit,  

menjadikan audit yang saya lakukan semakin  

lebih baik. 
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7 Lama bekerja sebagai auditor, membuat saya  

semakin teliti dalam melakukan audit. 
     

   Sumber : (Syalfia, 2019) 

Audit Judgment 

No. Pernyataan 
STS TS N S SS 

1 2 3 4 5 

1 Pemahaman terhadap sistem pengendalian 

internal klien mempengaruhi efektivitas dan 

efisiensi audit.      

2 Ukuran entitas, pengalaman dan pengetahuan 

auditor mengenai bisnis entitas mempengaruhi 

penentuan strategi audit.      

3 Pertimbangan mengenai materialitas 

membutuhkan keterampilan dan keahlian yang 

dimiliki auditor. 
     

4 Penentuan prosedur audit dipengaruhi oleh 

waktu, jumlah salah saji dan resiko audit. 
     

5 Kompetensi auditor mempengaruhi 

pertimbangannya dalam menentukan bukti yang 

relevan. 
     

6 Struktur audit yang kurang baik menghambat 

pelaksanaan prosedur audit. 
     

7 Auditor yang berada dibawah instruksi atasan 

yang tidak tepat akan meningkatkan resiko audit. 
     

8 Kurangnya informasi mengenai suatu tugas akan 

berdampak buruk terhadap hasil kerja auditor. 
     

   Sumber : (Reny, 2009) 

Etika Auditor 

No. Pernyataan 
STS TS N S SS 

1 2 3 4 5 

1 
Saya akan memegang teguh kode etik profesi 

walaupun saya mendapat kompensasi yang kecil. 
     

2 

Sebagai auditor, saya akan mementingkan 

kepentingan umum daripada kepentingan dan 

keuntungan pribadi.      

3 
Saat memeriksa laporan keuangan, saya bekerja 

sesuai kode etik yang telah ditetapkan.        
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4 

Aturan-aturan dalam etika profesi yang 

dikeluarkan oleh Institut Akuntan Publik Indonesia 

telah sesuai dengan Standar Profesional Akuntan 

Publik.      

5 

Dalam bekerja, saya akan menggunakan kode 

etik hanya yang sesuai dengan keinginan saya 

dan menurut saya benar.      

   Sumber : (Justiana, 2010) 

 

Lampiran 2 

Hasil Uji Validitas 

Variabel Item 
R 

hitung 
R tabel  
(df = 44) 

Keterangan 

Independensi 

X1.1 0.610 0.290 Valid 

X1.2 0.292 0.290 Valid 

X1.3 0.430 0.290 Valid 

X1.4 0.713 0.290 Valid 

X1.5 0.782 0.290 Valid 

X1.6 0.533 0.290 Valid 

X1.7 0.321 0.290 Valid 

X1.8 0.714 0.290 Valid 

Locus of Control  

X2.1 0.826 0.290 Valid 

X2.2 0.659 0.290 Valid 

X2.3 0.650 0.290 Valid 

X2.4 0.777 0.290 Valid 

X2.5 0.712 0.290 Valid 

X2.6 0.598 0.290 Valid 

X2.7 0.622 0.290 Valid 

X2.8 0.728 0.290 Valid 

X2.9 0.423 0.290 Valid 

X2.10 0.679 0.290 Valid 

X2.11 0.777 0.290 Valid 

X2.12 0.532 0.290 Valid 

X2.13 0.598 0.290 Valid 

X2.14 0.776 0.290 Valid 

Audit Tenure 
X3.1 0.805 0.290 Valid 

X3.2 0.718 0.290 Valid 
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X3.3 0.770 0.290 Valid 

X3.4 0.715 0.290 Valid 

X3.5 0.772 0.290 Valid 

X3.6 0.624 0.290 Valid 

X3.7 0.509 0.290 Valid 

Audit Judgement 

Y.1 0.641 0.290 Valid 

Y.2 0.788 0.290 Valid 

Y.3 0.482 0.290 Valid 

Y.4 0.730 0.290 Valid 

Y.5 0.666 0.290 Valid 

Y.6 0.735 0.290 Valid 

Y.7 0.481 0.290 Valid 

Y.8 0.566 0.290 Valid 

Etika Auditor 

Z.1 0.715 0.290 Valid 

Z.2 0.694 0.290 Valid 

Z.3 0.713 0.290 Valid 

Z.4 0.721 0.290 Valid 

Z.5 0.699 0.290 Valid 

 

Lampiran 3 

Pengujian Reliabilitas 

Variabel 
Cronbach 

Alpha 
Nilai Kritis Keterangan 

Independensi 0.680 0.60 Reliabel 

Locus of Control 0.893 0.60 Reliabel 

Audit Tenure 0.823 0.60 Reliabel 

Audit Jugdement 0.784 0.60 Reliabel 

Etika Auditor 0.729 0.60 Reliabel 

 

Lampiran 4 

Hasil Uji Normalitas Kolmogorov-Smirnov 

 

 

Unstandardized 

Residual 

N 46 

Normal Parametersa,b Mean .0000000 

Std. Deviation 1.79864127 
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Most Extreme Differences Absolute .107 

Positive .107 

Negative -.068 

Test Statistic .107 

Asymp. Sig. (2-tailed) .200c,d 

 

Lampiran 5 

Hasil Uji Heterokedastisitas 

 

 

 

Lampiran 6 

Hasil Uji Multikolinearitas 

Model 

Collinearity Statistics 

Tolerance VIF 

1 (Constant)   

TOTAL_X1 .876 1.141 

TOTAL_X2 .457 2.188 

TOTAL_X3 .439 2.277 

TOTAL_Z .915 1.092 
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Lampiran 7 

Hasil Uji Koefisien Determinasi 

 

Model Summary 

Model R R Square 

Adjusted R 

Square 

Std. Error of the 

Estimate 

1 .825a .680 .657 1.889 

a. Predictors: (Constant), TOTAL_X3, TOTAL_X1, TOTAL_X2 

 

Lampiran 8 

Hasil Uji t 

Coefficientsa 

Model 

Unstandardized Coefficients 

Standardized 

Coefficients 

t Sig. B Std. Error Beta 

1 (Constant) 1.038 4.849  .214 .832 

TOTAL_X1 .210 .102 .187 2.055 .046 

TOTAL_X2 .312 .075 .532 4.172 .000 

TOTAL_X3 .386 .138 .367 2.801 .008 

a. Dependent Variable: TOTAL_Y 
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Lampiran 9 

Hasil Pengujian Moderasi 

Coefficientsa 

Model 

Unstandardized Coefficients 

Standardized 

Coefficients 

t Sig. B Std. Error Beta 

1 (Constant) 4.281 5.543  .772 .445 

TOTAL_X1 .897 .728 .799 1.233 .225 

TOTAL_X2 -2.277 1.154 -3.880 -1.974 .056 

TOTAL_X3 4.916 2.096 4.670 2.346 .024 

TOTAL_Z -.318 .210 -.201 -1.512 .139 

X1Z -.031 .034 -.736 -.897 .375 

X2Z .123 .054 6.138 2.255 .030 

X3Z -.215 .099 -5.091 -2.173 .036 

a. Dependent Variable: TOTAL_Y 

 

Model Summary 

Model R R Square 

Adjusted R 

Square 

Std. Error of the 

Estimate 

1 .852a .727 .676 1.836 

a. Predictors: (Constant), X3Z, X1Z, TOTAL_Z, TOTAL_X2, 

TOTAL_X1, TOTAL_X3, X2Z 

 

 


