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LAMPIRAN 

  



35 

 

Lampiran 1. Kuesioner Penelitian 

I. Identitas Responden 

1. Nama:  

2. Jenis Kelamin:  

3. Pangkat/ Golongan:  

4. Jabatan:  

5. Alamat:  

II. Karakteristik Responden  

1. Umur 

Tahun berapa Bpk/Ibu/Sdr lahir? ……. ( ……. Tahun)  

2. Pendidikan Formal Apa pendidikan formal terakhir Bpk/Ibu/Sdr? 

□ SLTA  

□ Kehutanan 

□ Non kehutanan 

3. Pendidikan nonformal  

a. Apakah Bpk/Ibu/Sdr pernah mengikuti kursus/ pelatihan yang berkaitan 

dengan Polisi Kehutanan? (5 tahun terakhir)  

□ Ya (lanjut ke b)  

□ Tidak (lanjut ke nomor 4)  

b. Jika pernah berapa kali? …. Kali 

4. Pengalaman kerja  

a. Sudah berapa tahun Bpk/Ibu/Sdr bekerja sebagai Polisi Kehutanan? …. 

Tahun …. Bulan 

5. Tingkat kepuasan Terhadap Kebutuhan Hidup 

Berilah tanda (√) pada pilihan jawaban yang sesuai dengan kondisi yang 

Bpk/Ibu/Sdr saudara rasakan saat ini, yaitu:  

SM: sangat memuaskan 

M: Memuaskan 

KM: Kurang memuaskan/Netral 

TM: Tidak Memuaskan 

STM: Sangat tidak memuaskan 

Jenis kebutuhan 
Dirasakan 

SM M KM TM STM 

Pangan      

Sandang      

papan      

Sarana dan Prasaran Polisi Kehutanan      
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Sistem Penggajian yang adil      

Kebijakan yang menunjang karir      

Pendidikan yang lebih baik      

Perlakuan yang adil di kantor      

Kerja sama      

Disenangi dan diperhitungkan sebagai pribadi di 

lingkungan kerja 

     

Perlindungan dari bahaya dan ancaman dari kondisi kerja      

Penghargaan dari pihak lain      

 

6. Pengetahuan Terhadap Tugas Pokok Polisi KehutananPengetahuan Terhadap 

Tugas Pokok Polisi Kehutanan 

Pengetahuan 

 

No Unsur Sub unsur Keterangan 

1 Perencanaan 

perlindungan dan 

pengamanan hutan, 

kawasan hutan dan hasil 

hutan 

Perencanaan program   

2   Menyusunan rancangan strategi 

kegiatan 

  

3 Pelaksanaan 

perlindungan dan 

pengamanan hutan, 

kawasan hutan dan hasil 

hutan 

Pelaksanaan tindakan pre-emtif, 

tindakan preventif, tindakan 

represif 

  

4   Pelakukan tindakan akhir 

penanganan barang bukti hasil 

kegiatan perlindungan dan 

pengamanan hutan, kawasan hutan 

dan hasil hutan 

  

5 Pengembangan teknis 

perlindungan dan 

pengamanan hutan, 

kawasan hutan dan hasil 

hutan 

Penyusunan sistem kepolisian 

kehutanan 

  

6 Pemantauan dan 

evaluasi perlindungan 

dan pengamanan hutan, 

kawasan hutan dan hasil 

hutan 

Pemantauan kegiatan perlindungan 

dan pengamanan hutan, kawasan 

hutan dan hasil hutan 

  

7   Evaluasi kegiatan perlindungan dan 

pengamanan hutan, kawasan hutan 

dan hasil hutan 
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7. Jumlah kompensasi (saat ini) 

Jenis kompensasi Jumlah 

Gaji + Tunjangan fungsional  

Pendapatan lain: 

1. 

2. 

3. 

4. 

 

 

8. Tingkat pengakuan keberhasilan (5 tahun terakhir) 

Bentuk penghargaan Pernah 

(Intensitas) 

Tidak 

pernah 

Materi/Uang kali  

Non-materi kali  

a. Piagam  kali  

b. Pengembangan karir/ kenaikan pangkat/ 

jabatan 

kali  

c. Kesempatan mengikuti pendidikan kali  

d. pemberian fasilitas  kali  

 

9. Intensitas supervisi (1 tahun terakhir) 

Kegiatan pembinaan Intensitas (kali) Instansi pembina 

   

   

   

 

10. Ketersediaan Sarana-Prasarana, dilihat dari kesesuaian antara jumlah sarpras 

dengan tingkat kebutuhan.  

Berilah tanda (√) pada pilihan jawaban yang sesuai dengan kondisi yang 

Bpk/Ibu/Sdr saudara rasakan saat ini, yaitu :  

 

Jenis Sarana Prasaran Ada Tidak 

Ada 

Senjata api dan amunisi   

Alat komunikasi   

Alat navigasi   

Alat dokumentasi dan intelijen   

Alat pemadam kebakaran   
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sarana mobilisas   

Pos dan pondok jaga   

Tempat penyimpanan barang bukti   

Tempat penyimpanan senjata dan Amunisi   

Tempat/ruang tahanan   

Asrama Polisi Kehutanan   

 

8. Kinerja Polisi Kehutanan Dalam Melaksanakan Tugas Pokok  

No  Butir kegiatan Keterangan 

1 
Melakukan identifikasi data untuk 

perencanaan program 

  

2 Menyusun rencana kegiatan semesteran:   

3 Menyusun program kerja dalam tim :   

4 
Menyusun rancangan strategi kegiatan 
dibidang perlindungan dan pengamanan 

hutan dalam tim : 

  

5 Tindakan pre-emtif   

  
A. Melakukan inventarisasi potensi 

permasalahan 

  

  B. Kunjungan ke masyarakat   

  
C. Melakukan ceramah, diskusi dan/atau 

dialog interaktif dengan masyarakat 

  

  
D. Melakukan pembimbingan polisi 

kehutanan dibawah jenjang jabatannya 

terkait kepolisian kehutanan 

  

  
  

E. Melakukan pemetaan partisipatif 

pembentukan masyarakat mitra polisi 

kehutanan (mmp)/ masyarakat peduli api 

(mpa) / kelembagaan masyarakat lainnya 

  
  

  

F. Melakukan pendampingan pelaksanaan 

kegiatan masyarakat mitra polisi kehutanan 

(mmp)/masyarakat peduli api (mpa) / satuan 

pengaman hutan (sph) / kelembagaan 

masyarakat lainnya 

  

6 Tindakan preventif:   

  

A. Melakukan kegiatan persiapan dan/atau 

pemeliharaan sarana dan prasarana untuk : 

(patroli udara, perairan, darat, pengendalian 

kebakaran hutan dan/atau lahan 

  

  
B. Melakukan kegiatan penjagaan terhadap 

perlindungan pengamanan hutan, kawasan 
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No  Butir kegiatan Keterangan 

hutan dan hasil hutan pada: (pusat informasi, 

pos jaga /pondok jaga/pondok kerja dll) 

  
C. Melakukan patroli: (darat, perairan, 

udara) 

  

  

D. Melakukan pemeriksaan peredaran 

tumbuhan dan satwa pada: (tempat 

pengumpul tumbuhan dan satwa, pemegang 

izin edar tumbuhan dan satwa liar) 

  

  
E. Melakukan kegiatan pembuatan sekat 

bakar dalam rangka pencegahan kebakaran 

hutan dan/atau lahan 

  

  
F. Melakukan kegiatan pemeliharaan sekat 

bakar dalam rangka pencegahan kebakaran 

hutan dan/atau lahan 

  

  
G. Melaksanakan pengelolaan bahan bakar 

(umpan api) dalam rangka pemadaman 

kebakaran hutan dan/atau lahan 

  

  H. Melaksanakan ground check hotspots   

7 Tindakan represif:   

  

A. Melakukan pemadaman kebakaran hutan 

dan/atau lahan pada: (areal gambut, areal 

batu bara, dataran tinggi, dataran rendah dan 

padang rumput) 

  

  
B. Melakukan mobilisasi sumber daya 

pemadaman kebakaran hutan dan/atau lahan 

  

  
C. Melakukan penanganan pasca kebakaran 

hutan dan/atau lahan 

  

  

D. Melaksanakan kegiatan penanganan 

satwa liar dengan melakukan : 

(penggiringan/pengusiran, penangkapan, 

penjagaan, pemindahan, pelepasliaran, 

pemusnahan satwa liar yang membahayakan 

dan/atau tidak memiliki harapan untuk 

direlokasi dan/atau tidak memiliki harapan 

hidup pada habitatnya 

  

  
E. Melakukan kegiatan operasi pengamanan 

hutan (intelejen, fungsional, gabungan 

  

  
F. Melakukan penangkapan tersangka 

(dalam hal tertangkap tangan) 

  

  
G. Melakukan pemeriksaan terhadap orang 

yang diduga sebagai tersangka 

  

  
H. Melakukan pengawalan orang yang 

diduga tersangka 

  

  
I. Melakukan penyerahan orang yang diduga 

tersangka 
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No  Butir kegiatan Keterangan 

  
J. Melakukan pengamanan barang 

bukti/specimen tumbuhan dan satwa liar 

  

  
K. Melakukan penilaian jumlah, 

volume/ukuran barang bukti 

  

  
L. Melakukan pengawalan barang bukti hasil 

kegiatan perlindungan dan pengamanan 

hutan, kawasan hutan dan hasil hutan 

  

  
M. Melakukan serah terima barang bukti 

hasil kegiatan perlindungan dan pengamanan 

hutan, kawasan hutan dan hasil hutan 

  

  

N. Melakukan tindakan akhir penanganan 

barang bukti hasil kegiatan perlindungan dan 

pengamanan hutan, kawasan hutan dan hasil 

hutan  

  

8 
Melakukan kegiatan 

penyelidikan/pengumpulan bahan 

keterangan 

  

  
A. Melakukan penyidikan/pengumpulan 

bahan keterangan tindak pidana/pelanggaran 

dibidang kehutanan 

  

  B. Membuat laporan kejadian (lk)   

  
C. Melakukan peanganan dan/atau tindakan 

pertama tempat kejadian perkara (tkp) tindak 

pidana kehutanan 

  

9 
Melakukan kegiatan penyidikan tindak 

pidana kehutanan 

  

  
A. Melakukan olah tkp/pemeriksaan tkp 

tindak pidana kehutanan 

  

  
B. Melakukan penggeledahan terhadap 

objek/lokasi terkait pelanggaran tindak 

pidana kehutanan 

  

  
C. Memeriksa tersangka dalam proses 

penyidikan tindak pidana kehutanan 

  

  
D. Melakukan kegiatan pemeriksaan dalam 

hal meminta keterangan ahli dalam proses 

penyidikan tindak pidana kehutanan 

  

  
E. Melakukan kegiatan pemeriksaan dalam 

hal keterangan saksi untuk proses 

penyidikan tindak pidana kehutanan 
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No  Butir kegiatan Keterangan 

  
F. Melakukan kegiatan penahanan tersangka 

dalam proses penyidikan tindak pidana 

kehutanan 

  

  
G. Melakukan kegiatan pembantaran 

penahanan tersangka dalam proses 

penyidikan tindak pidana kehutanan 

  

  
H. Melakukan kegiatan penitipan dalam 

proses penyidikan tindak pidana kehutanan 

meliputi : (tersangka dan barang bukti) 

  

  
I. Melakukan kegiatan penyitaan barang 

bukti dalam proses penyidikan tindak pidana 

kehutanan 

  

  
J. Melaksanakan kegiatan gelar perkara 

sebagai : (ahli, penyidik, peserta) 

  

  
K. Melakukan kegiatan penyusunan berkas 

perkara untuk diserahkan ke kejaksaan 

  

  
L. Melakukan penyerahan berkas perkara ke 

kejaksaan dalam rangka penyerahan tahap i 

  

  
M. Melakukan perbaikan berkas perkara 

(p19) hingga p21/sp3/difersi 

  

  
O. Melaksanakan pemberian keterangan 

sebagai ahli dalam proses : (penyidikan dan 

persidangan) 

  

  
P. Melaksanakan pemberian keterangan 

sebagai saksi dalam proses : (penyidikan dan 

persidangan 

  

9 
Melakukan penatalaksanaan bahan dan 

materi sistem kepolisian kehutanan yang 

mengandung nilai-nilai pembaharuan 

  

10 

Melakukan penatalaksanaan bahan dan 

materi sistem kepolisian kehutanan yang 

mengandung nilai-nilai penyempurnaan atau 

perbaikan 

  

11 
Melaksanakan penerapan teknologi tepat 

guna di bidang kepolisian kehutanan 

  

12 
Membuat peta kerawanan gangguan 

keamanan hutan, kawasan hutan dan hasil 

hutan 

  

13 
Mnginput data tindak pidana kehutanan pada 

register perkara 

  

14 
Melakukan penatalaksanaan penyajian 

informasi kerawanan hutan 
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No  Butir kegiatan Keterangan 

15 
Melakukan identifikasi permasalahan 

gangguan keamanan hutan 

  

16 

Melakukan penatalaksanaan bahan dan 

materi identifikasi proses-proses alami guna 

menunjang pemulihan kawasan akibat 

gangguan keamanan hutan 

  

17 
Melakukan identifikasi proses-proses alami 

guna menunjang pemulihan kawasan akibat 

gangguan keamanan hutan 

  

18 
Melakukan penatalaksanaan bahan dan 

materi identifikasi kerusakan hutan, kawasan 

hutan dan hasil hutan 

  

19 
Melakukan identifikasi gangguan keamanan 

hutan, kawasan hutan dan hasil hutan 

  

20 
Melakukan penatalaksanaan bahan materi 

evaluasi terhadap kegiatan : 

  

  A. Perencanaan program   

  B. Penyusunan rancangan strategi kegiatan   

  
C. Pelaksanaan tindakan pre-emtif, tindakan 

preventif, tindakan represif 

  

  
D. Pelaksanaan kegiatan yustisi tindak 

pidana kehutanan 

  

  E. Penyusunan sistem kepolisian kehutanan   

22 

Melakukan penatalaksanaan bahan materi 

penelaahan hukum terhadap kasus tindak 

pidana kehutanan yang telah mempunyai 

kekuatan hukum tetap 

  

  B. Penyusunan rancangan strategi kegiatan   

  
C. Pelaksanaan tindakan pre-emtif, tindakan 

preventif, tindakan represif 

  

  
D. Pelaksanaan kegiatan yustisi tindak 

pidana kehutanan 

  

  E. Penyusunan sistem kepolisian kehutanan   

23 

Melakukan penatalaksanaan bahan materi 

penelaahan hukum terhadap kasus tindak 

pidana kehutanan yang telah mempunyai 

kekuatan hukum tetap 
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Daftar pertanyaan wawancara mendalam  

1. Apakah Bapak/Ibu/Sdr, tahu tentang Permenhut tentang jabatan fungsional 

polisi kehutanan 

2. Apakah Bapak/Ibu/Sdr, tahu tentang tugas pokok dan tanggung jawab yang 

diberikan oleh lembaga ?  

3. Apakah Bpk/Ibu/Sdr, dalam melakukan tugasnya membuat perencanaan dan 

jadwal kegiatan ?  

4. Apakah Bapak/Ibu/Sdr, dalam menjalankan tugas sebagai Polisi Kehutanan 

melakukan kunjungan ke lapangan ? Ya/Tidak, Jika Ya berapa kali dalam sebulan 

?  

5. Apakah Bpk/Ibu/Sdr, tahu standar mutu pekerjaan yang dilakukan ?  

6. Apa saja pekerjaan Polisi Kehutanan yang anda selesaikan satu tahun terakhir ?  

7. Apakah Bpk/Ibu/Sdr, memiliki ketergantungan kepada orang lain dalam 

melaksanakan tugas pokok ?  

8. Apakah Bpk/Ibu/Sdr, melakukan perhitungan/pertimbangan dalam melakukan 

tugas sebagai Polisi Kehutanan?  

9. Apakah Bapak/Ibu/Sdr, dalam melaksanakan tugas menunggu perintah atau 

dengan inisiatif sendiri ?  

10. Apakah bapak/Ibu/Sdr, hadir jika ada rapat dalam satuan anda ?  

11. Jika Ya, Apakah Bapak/Ibu/Sdr, mengeluarkan pendapat ketika menghadiri 

rapat?  

12. Apakah Bpk/Ibu/Sdr, memiliki keinginan untuk meningkatkan Kemampuan atau 

skill di bidang anda ?  

13. Apakah Bapak/Ibu/Sdr, merasa profesional dalam bidang anda ?  

14. Menurut Bapak/Ibu/Sdr, untuk menghadapi desentralisasi kehutanan (otonomi 

kehutanan) apakah dibutuhkan polisi kehutanan 
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Lampiran 2. Sk Penetapan Personel Resort Tompobulu 
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Lampiran 3. Peta wilayah Kerja KPH Bulusaraung 
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Lampiran 4. Peta Wilayah Resort
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Lampiran 5. Laporan hasil rencana kerja polisi kehutanan Resort 

Tompobulu 

A  

 

 

 

 

  

No Rencana Kerja pre-emtif Preventif Reprensif Keterangan 

1 

Menyusun Jadwal 

rencana kegiatan 

semesteran individual 

   

dilakukan 

pada bulan 

januari 

2 

Melakukan 

pembimbingan polisi 

kehutanan dibawah 

jenjang jabatannya 

terkait polisi 

kehutanan 

✓   

direncanakan 

2 kali 

pelaksanaan 

3 

Melakukan patroli 

daratan  ✓  

direncanakan 

setiap 

minggu 

4 

Melakukan kegiatan 

operasi pengamanan 

hutan intelejen 
  ✓ 

direncanakan 

dua kali 

dalam satu 

bulan 

5 

Melakukan kegiatan 

operasi pengamanan 

hutan fungsional 

  ✓ 
durencanakan 

dua kali 

pelaksanaan 

6 

Membuat karya 

tulis/karya ilmiah 

berupa tinjauan atau 

ulasan ilmiah hasil 

gagasan sendiri di 

bidang kehutanan yang 

tidak dipublikasikan 

dalam bentuk makalah 

   

direncanakan 

3 bulan 

pelaksanaan 
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B  

No Rencana Kerja Preemtif Preventif Reprensif Keterangan 

1 

Menyusun rencana 

kegiatan semesteran 

individual    

direncanakan 

satu minggu 

pelaksanakan 

pada bulan 

januari 

2 

Melakukan ceramah, 

diskusi dan dialog 

interaktif ✓   

direncankan 

dari januari 

sampai April 

dengan 5 kali 

pelaksanaan 

3 

Melakukan 

konsultasi/koordinasi 

dengan mitra/instansi 

terkait 

✓   

direncankan 

dari januari 

sampai juni 

dengan 6 kali 

pelaksanaan 

4 

Melakukan pembinaan 

dan pembimbingan 

terhadap polhut 

dibawah jenjang 

jabatan 

✓   

direncankan 

dua minggu 

dalam satu 

bulan dengan 

6 kali 

pelaksanaan 

5 

Melakukan kegiatan 

supervisi pada patroli 

darat 
 ✓  

direncankan 

dari minggu 

ke dua januari 

sampai juni 

dengan 6 kali 

pelaksanaan 

6 

Melakukan kegiatan 

sebagai komandan regu 

pada patroli darat 

 ✓  

direncankan 

dari minggu 

ke dua januari 

sampai juni 

dengan 18 

kali 

pelaksanaan 

7 

Mengkoordinir operasi 

intelejen pengamanan 

hutan 

  ✓ 

direncankan 8 

minggu 

pelaksanaan 

dimulai 

minggu ke 

empat 

februari, 
dengan 3 kali 

pelaksanaan 
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8 

Mengkoordinir operasi 

fungsional pengamanan 

hutan 

  ✓ 

direncankan 9 

minggu 

pelaksanaan 

dimulai 

minggu ke 

empat 

februari, 

dengan 3 kali 

pelaksanaan 

9 

Melaksanakan 

pemeriksaan terhadap 

orang yang diduga 

sebagai tersangka 

  ✓ 

direncanakan 

dari minggu 

terakhir April 

sampai juni 

10 

Membuat laporan 

kejadian    

direncanakan 

dari minggu 

ketiga April 
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C  

 

  
No Rencana Kerja Preemtif Preventif Reprensif Keterangan 

1 

Menyusun Jadwal 

rencana kegiatan 

semesteran individual 

   

dilakukan 

pada bulan 

januari 

2 

Melakukan 

pembimbingan polisi 

kehutanan dibawah 

jenjang jabatannya 

terkait polisi 

kehutanan 

✓   

direncanakan 

2 kali 

pelaksanaan 

3 

Melakukan patroli 

daratan  ✓  

direncanakan 

setiap 

minggu 

4 

Melakukan kegiatan 

operasi pengamanan 

hutan intelejen 
  ✓ 

direncanakan 

dua kali 

dalam satu 

bulan 

5 

Melakukan kegiatan 

operasi pengamanan 

hutan fungsional 

  ✓ 
durencanakan 

dua kali 

pelaksanaan 

6 

Membuat karya 

tulis/karya ilmiah 

berupa tinjauan atau 

ulasan ilmiah hasil 

gagasan sendiri di 

bidang kehutanan 

yang tidak 

dipublikasikan dalam 

bentuk makalah 

   

direncanakan 

3 bulan 

pelaksanaan 
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D  

 

 

  

No Rencana Kerja Preemtif Preventif Reprensif Keterangan 

1 

Tersusunnya Jadwal 

rencana kegiatan 

semesteran individual 
 

 
  

direncanakan 

satu minggu 

pelaksanaan 

pada bulan 

januari 

2 

Terlaksananya ceramah 

diskusi dan/atau dialog 

interaktif dengan 

masyarakat 

✓   

direncanakan 

pelaksanaan 

setiap satu 

bulan 

3 

Terlaksanya patroli 

darat 

 ✓  

direncanakan 

pelaksanaan 

setiap dua 

minggu 

dalam satu 

bulan 

4 

Terlaksananya kegiatan 

operasi intelejen 

pengamanan hutan   ✓ 

direncanakan 

tiga minggu 

pelaksanaan 

dalam 6 

bulan 

5 

Terlaksananya operasi 

fungsional pengamanan 

hutan 
  ✓ 

direncanakan 

sepuluh 

minggu 

pelaksanaan 

dalam 6 

bulan 
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E  

 

  

No Rencana Kerja Preemtif Preventif Reprensif Keterangan 

1 

Menyusun Jadwal 

rencana kegiatan 

semesteran individual 
 

 
  

direncanakan 

satu minggu 

pelaksanaan 

pada bulan 

januari 

2 

Sosialisasi kepada 

masyarakat dan/atau 

badan hukum 

✓   

direncanakan 

dalam 9 kali 

pelaksanaan 

3 

Melakukan kegiatan 

komandan regu 

penjagaan 
 ✓  

direncanakan 

3 minggu 

dalam 

sebulan 

4 

Melakukan patroli darat 

 ✓  

direncanakan 

dua minggu 

dalam satu 

bulan 

5 

Melakukan operasi 

intelejen pengamanan 

hutan 
  ✓ 

direncanakan 

8 minggu 

dalam 6 

bulan 
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Lampiran 6. Laporan Kegiatan 

No  Tanggal 

kegiatan 

Jenis Kegiatan Hasil kegiatan 
Keterangan 

1 2 3 4 5 

 6 januari 

2023 

Melakukan kegiatan 

ceramah, diskusi dan 

dialog interaktif 

dengan Masyarakat 

kec. Tompobulu 

Kab. Maros 

Kegiatan ceramah dan 

diskusi ini di hadir 

beberapa dari instansi, 

tokoh Masyarakat dan 

Masyarakat di desa 

Bonto Manurung kec. 

Tompobulu kab. Maros, 

Masyarakat sangat 

antusias dengan adanya 

kegiatan dan berharap 

dapat dilaksanakan lagi 

Preemtif 

 8 10 11 

Januari 

2023 

Melakukan kegiatan 

supervisi patroli 

darat di desa bonto 

manai kec. 

Tompobulu kab. 

Maros 

Memberikan arahan dan 

tuntutan kerekan kerja 

polhut dalam 

melaksanakan patroli 

darat yang sesuai 

dengan tupoksi dan 

SOP 

preventif 

 16-18 

Januari 

2023 

Melakukan kegiatan 

supervisi patroli 

darat di desa bonto 

manurung kec. 

Tompobulu kab. 

Maros 

Memberikan arahan dan 

tuntutan kerekan kerja 

polhut dalam 

melaksanakan patroli 

darat yang sesuai 

dengan tupoksi dan 

SOP 

preventif 

 19 20 21 

januari 

2023 

Melakukan kegiatan 

sebagai komandan 

regu patroli darat di 

wilayah resort 

tompobulu desa 

Melakukan patroli 

sepanjang wilayah 

resort Tompobulu di 

desa bonto manurung 

yang berbatasan dengan 

Preventif  
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bonto manurung kec. 

Tompobulu 

Kawasan hutan, kondisi 

yang ada tidak 

menemukan adanya 

Tindakan pelanggaran 

kehutanan 

 24 25 26 

Januari 

2023 

Mengkoordinir 

operasi fungsional 

dalam kegiatan 

pengaman hutan di 

desa bonto somba 

kec. Tompobulu kab. 

Maros 

Kegiatan ceramah dan 

diskusi ini di hadir 

beberapa dari instansi, 

tokoh Masyarakat dan 

Masyarakat di desa 

Bonto Manurung kec. 

Tompobulu kab. Maros, 

Masyarakat sangat 

antusias dengan adanya 

kegiatan dan berharap 

dapat dilaksanakan lagi 

Represif  

 1 2 

Februari 

2023 

Melakukan kegiatan 

sebagai komandan 

regu patroli darat di 

wilayah resort 

tompobulu desa 

bonto manai kec. 

Tompobulu 

Melakukan patroli 

sepanjang wilayah 

resort Tompobulu di 

desa bontomanai yang 

berbatasan dengan 

Kawasan hutan  

 

 7-10 

Februari 

2023 

Melakukan kegiatan 

supervisi patroli 

darat di desa bonto 

somba kec. 

Tompobulu kab. 

Maros 

Memberikan arahan dan 

tuntutan kerekan kerja 

polhut dalam 

melaksanakan patroli 

darat yang sesuai 

dengan tupoksi dan 

SOP 

Memberikan arahan 

tentang batas-batas 

Kawasan antara desa 

yang ada di kec. 

Tompobulu 

Preventif  
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 14 15 16 

17 

Februari 

2023 

Mengkoordinir 

operasi fungsional 

dalam kegiatan 

pengaman hutan di 

desa bonto matinggi 

kec. Tompobulu kab. 

Maros 

Kegiatan operasi 

fungsional dalam 

kegiatan pengaman 

hutan pada batas 

Kawasan hutan di desa 

bonto matinggi kec. 

Tompobulu kab. Maros 

dan masyarakat 

Represif 

 21 22 23 

24 

Februari 

2023 

Mengkoordinir 

operasi fungsional 

dalam kegiatan 

pengaman hutan di 

desa puca kec. 

Tompobulu kab. 

Maros 

Kegiatan operasi 

fungsional dalam 

kegiatan pengaman 

hutan pada batas 

Kawasan hutan di desa 

puca kec. Tompobulu 

kab. Maros dan 

masyarakat 

Represif 

 2 , 3 maret 

2023 

Melakukan kegiatan 

ceramah, diskusi dan 

dialog interaktif 

dengan Masyarakat 

di desa Simbang kec. 

Simbang Kab. Maros 

 

Preemtif  

 7 8 9 10 

Maret 

2023 

Mengkoordinir 

operasi fungsional 

dalam kegiatan 

pengaman hutan di 

desa bonto 

manurung kec. 

Tompobulu kab. 

Maros 

Kegiatan operasi 

fungsional dalam 

kegiatan pengaman 

hutan pada batas 

Kawasan hutan di desa 

bontomanurung kec. 

Tompobulu kab. Maros. 

Dalam kegiatan tidak 

menemukan adanya 

pelanggaran aturan 

perundang-undangan 

kehutanan 

Represif 
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 14 15 16 

17 maret 

2023 

Mengkoordinir 

operasi fungsional 

dalam kegiatan 

pengaman hutan di 

desa benteng gajah 

kec. Tompobulu kab. 

Maros 

Kegiatan operasi 

fungsional dalam 

kegiatan pengaman 

hutan pada batas 

Kawasan hutan di desa 

benteng gajah kec. 

Tompobulu kab. Maros. 

Dalam kegiatan tidak 

menemukan adanya 

pelanggaran aturan 

perundang-undangan 

kehutanan 

Represif 

 28-31 

Maret 

2023 

Melakukan kegiatan 

supervisi patroli 

darat di desa bonto 

somba kec. 

Tompobulu kab. 

Maros 

Memberikan arahan dan 

tuntutan kerekan kerja 

polhut dalam 

melaksanakan patroli 

darat yang sesuai 

dengan tupoksi dan 

SOP 

 

Preventif  

 5, 6  juni 

2023 

Melakukan kegiatan 

ceramah, diskusi dan 

dialog interaktif 

dengan Masyarakat 

di dusun tanete bulu 

kec. Tompobulu 

Kab. Maros 

 

Preemtif  

 4, 5, 6, 7 

april 2023 

Mengkoordinir 

operasi fungsional 

dalam kegiatan 

pengaman hutan di 

desa bonto somba 

kec. Tompobulu kab. 

Maros  

Kegiatan operasi 

fungsional dalam 

kegiatan pengaman 

hutan di desa bonto 

somba kec. Tompobulu 

kab. Maros dan 

masyarakat 

Represif  
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 10, 11, 12, 

13, 14, 15, 

16 april 

2023 

Melakukan kegiatan 

supervise patroli 

darat di desa bonto 

matinggi kec. 

Tompobulu kab. 

Maros 

Memberikan arahan dan 

tuntutan kerekan kerja 

polhut dalam 

melaksanakan patroli 

darat yang sesuai 

dengan tupoksi dan 

SOP 

Preventif  

 17, 18, 19 

April 2023 

Melakukan kegiatan 

sebagai komandan 

regu patroli darat di 

wilayah resort 

tompobulu desa 

bonto manai kec. 

Tompobulu 

Melakukan patroli 

sepanjang wilayah 

resort tompobulu di 

desa bonto manai yang 

berbatasan dengan 

Kawasan hutan secara 

mobile dan tidak 

menemukan adanya 

rindakan pidana 

kehutanan, aman dan 

terkendali 

Preventif  

 3 4 Mei 

2023 

Melakukan kegiatan 

sebagai komandan 

regu patroli darat di 

wilayah resort 

Tompobulu 

Melakukan patroli 

sepanjang wilayah 

resort Tompobulu di 

desa tompobulu yang 

berbatasan dengan 

Kawasan hutan yang 

berbatasan dengan 

Kawasan hutan, 

mengamati situasi dan 

kondisi dan tidak 

menemukan adanya 

Tindakan pidana 

kehutanan 

Preventif  

 9-12 mei 

2023 

Mengkoordinir 

operasi fungsional 

dalam kegiatan 

pengaman hutan 

Kegiatan operasi 

fungsional dalam 

kegiatan pengaman 

hutan pada batas 

Reprensif 
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didesa bonto somba 

kec. Tompobulu 

Kawasan hutan yang 

ada di bonto somba kec. 

Tompobulu 

 15-17 Mei 

2023 

Melakukan kegiatan 

supervise patroli 

darat di desa bonto 

manurung kec. 

Tompobulu 

Memberikan arahan dan 

tuntutan ke rekan kerja  

polhut dalam 

melaksanakan patroli 

darat yang sesuai 

dengan tupoksi dan sop  

Preventif  

 23-25 Mei 

2023 

Melakukan kegiatan 

supervisi patroli 

darat di desa bonto 

matinggi kec. 

Tompobulu 

Memberikan arahan dan 

tuntutan ke rekan kerja  

polhut dalam 

melaksanakan patroli 

darat yang sesuai 

dengan tupoksi dan sop 

Preventif  

 29-31 Mei 

2023 

Melakukan kegiatan 

supervisi patroli 

darat di desa bonto 

manai kec. 

Tompobulu 

Memberikan arahan dan 

tuntutan ke rekan kerja  

polhut dalam 

melaksanakan patroli 

darat yang sesuai 

dengan tupoksi dan sop 

Preventif  

 7 8 9 10 

juni 2023 

Mengkoordinir 

operasi fungsional 

dalam kegiatan 

pengaman hutan 

didesa bonto 

matinggi kec. 

Tompobulu 

Kegiatan operasi 

fungsional dalam 

kegiatan pengaman 

hutan pada batas 

Kawasan hutan yang 

ada di bonto matinggi 

kec. Tompobulu 

Represif  

 13 14 15 

16 Juni 

2023 

Melakukan kegiatan 

supervise patroli 

darat di desa bonto 

somba kec. 

Tompobulu 

Memberikan arahan 

kepada rekan kerja 

dalam pelaksanaan 

kegiatan patroli darat 

dan kami menerima 

laporan dari Masyarakat 

bahwa ada kegiatan 

Preventif  
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perambahan hutan dan 

kami tim menuju lokasi 

dan ternyata itu terjadi 

di luar Kawasan hutan. 

Kami tidak menemukan 

adanya pelanggaran 

yang ada di desa bonto 

somba kec. Tompobulu 

 20 21 22 

23 Juni 

2023 

Melakukan kegiatan 

supervise patroli 

darat di desa 

Tompobulu  kec. 

Tompobulu 

Memberikan arahan 

kepada rekan kerja 

dalam pelaksanaan 

kegiatan patroli darat 

Preventif  
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Lampiran 7. Dokumentasi Penelitian 

 

Kantor UPT KPH Bulusaraung 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Wawancara responden 

 


