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Lampiran 1 Biografi

BIOGRAFI

Informasi Personal
Nama Lengkap

Tempat, Tanggal Lahir
Jenis Kelamin

Alamat

No. Telp

Alamat Email

Latar Belakang Pendidikan
2004 - 2010

2010 - 2013

2013 - 2016

Riwayat Organisasi

1.

2.

72



Lampiran 2 Kuesioner Penelitian

ANALISIS FAKTOR-FAKTOR YANG MEMPENGARUHI MINAT
BERWIRAUSAHA MAHASISWA UNIVERSITAS HASANUDDIN

Dengan hormat, Perkenalkan nama saya Muh. Naufal Al Islami, Maha-
siswa Manajemen Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Hasanuddin
Angkatan 2019, memohon kesediaan saudara/i dalam mengisi kuesioner
penelitian ini dengan penilaian secara objektif. Data dari saudara/i akan di-
jaga kerahasiannya dan hanya digunakan untuk kepentingan akademis
penelitian semata. Informasi yang saudara/i berikan merupakan bantuan
yang sangat berarti dalam menyelesaikan penelitian ini. Atas kesediaan
dan partisipasi saudara/i dalam mengisi kuisioner ini saya ucapkan terima
kasih. Adapun karakteristik responden dalam penelitian ini adalah sebagai
berikut.

1. Mahasiswa Program S1 Universitas Hasanuddin Fakultas Ekonomi
dan Bisnis Prodi Manajemen; Fakultas Pertanian Prodi Agribisnis;
Fakultas Kesehatan Masyarakat Prodi Kesehatan Masyarakat; serta
Fakultas Farmasi Angkatan 2019.

2. Memiliki pengetahuan dan ketertarikan terhadap minat berwirausaha
atau telah memiliki usaha

IDENTITAS RESPONDEN
Nama
Prodi

Jenis Kelamin
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Usia

Angkatan

Lama Berwirausaha : <1 tahun/ 1—2 tahun / >2 tahun
Apakah Mahasiswa sedang berwirausaha : Ya / Tidak

Alasan :

PETUNJUK PENGISIAN KUISIONER

Berilah jawaban pernyataan berikut sesuai dengan pendapat anda dengan
cara memberi tanda (V) pada pilihan yang tersedia.

STS = Sangat tidak setuju diberi skor =1

TS = Tidak setuju diberi skor = 2
N = Netral diberi skor = 3
S = Setuju diberi skor = 4
SS = Sangat setuju diberi skor =5
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KUESIONER PENELITIAN

Variabel Need of Achievement

NO PERNYATAAN SKOR

1 Saya selalu mengerjakan pekerjaan STS| TS| N SS
dengan cara yang terbaik ketika
menghadapi suatu permasalahan da-
lam pekerjaan

2 Saya selalu berusaha keras untuk STS|TS|N SS
memperbaiki kinerja saya sebelumnya

3 Saya selalu berani mengambil resiko STS|TS|N SS
dan berpikir keras dalam bekerja

4 Saya selalu mencari tanggung jawab STS|TS|N SS
tambahan pada pekerjaan yang saya
lakukan

5 Saya selalu berusaha tampil dengan STS|TS|N SS
kinerja yang lebih baik daripada rekan
kerja lainnya

Variabel Kebebasan dalam Bekerja (X2)

NO PERTANYAAN SKOR

1 Saya selalu bersikap bebas dalam STS|TS | N SS
melakukan suatu pekerjaan dan kepu-
tusan

2 Saya selalu berinisiatif dalam STS|TS|N SS
melakukan suatu pekerjaan

3 Saya selalu berpegang teguh atas STS|TS|N SS

keputusan yang telah saya putuskan

sebelumnya
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Saya selalu melakukan sesuatu sesuai
dengan kehendak yang saya ke-
hendaki

STS

TS | N

SS

Saya selalu menentukan suatu kepu-
tusan berdasarkan intuisi yang saya

miliki

STS

TS | N

SS

Variabel Pendidikan Berwirausaha (X3)

NO

PERTANYAAN

SKOR

1

Saya selalu meningkatkan penge-
tahuan saya mengenai konsep dasar

berwirausaha

STS

TS | N

SS

Saya selalu mengembangkan karakter
berwirausaha yang telah saya miliki

sebelumnya

STS

TS| N

SS

Saya selalu mengembangkan
perencanaan dan pengembangan

bisnis/usaha yang telah saya jalankan

STS

TS| N

SS

Saya selalu mengembangkan pema-
haman saya mengenai hal yang
prospektif pada bisnis/usaha yang te-

lah saya jalankan

STS

TS| N

SS

Saya selalu mengembangkan ket-
erampilan saya dalam mengelola suatu

bisnis/usaha

STS

TS| N

SS
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Variabel Minat Berwirausaha

NO PERTANYAAN SKOR

1 Saya sangat menyukai kegiatan yang STS|TS|N SS
berkaitan dengan kewirausahaan

2 Saya sangat tertarik dengan kegiatan STS|TS|N SS
berwirausaha

3 Saya sangat berminat dalam menjalan- || STS | TS | N SS
kan dan mengembangkan suatu
bisnis/usaha

4 Saya sangat memahami hal-hal yang STS|TS|N SS
berkaitan dengan kegiatan ber-
wirausaha
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Total

14
16
16
16
16
16
18
19
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
17
16
16

16

Minat Berwirausaha
Y1l| Y2 | Y3 | Y4

Total

19
17
20
19
20
20
16
20
20
22

22
20
23
22
23
25

22
22
20
22
20
19
20

Pendidikan Berwirausaha

X3.2 | X3.3 | X3.4| X35

X3.1

13
20
18
18
45
17
25
20
20
22
25
25
20
22
22
23
20
20
21

15
25
18
18

X2.3 | X2.4 | X2.5

Kebebasan dalam Bekerja

X2.1 | X2.2

Total

20
18
20
15
16
25
25
20
25
25
25
25
25
25
20
25
20
20
25
17
20
15

Need Of Achievenment

X1.1| X1.2 | X1.3 | X1.4 | X1.5

10
11

12

13

14

15

16

17
18
19
20
21

22

23
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16
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10
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13
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249
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251
252
253

254

Lampiran 3 Tabulasi Data
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Lampiran 4 Tabel Olah Data

Frequensi Need Of Achievement (X1)

Statistics
NeedOfAchieve-
X1.1 X1.2 X1.3 X1.4 X1.5 ment

N Valid 254 254 254 254 254 254

Missing 0 0 0 0 0 0
Mean 3.78 3.82 3.76 3.76 3.76 18.88
Median 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 20.00
Mode 4 4 4 4 4 25
Std. Deviation 1.014 .984 1.017 1.033 1.031 4.878
Variance 1.028 .968 1.035 1.067 1.063 23.796
Range 4 4 4 4 4 20
Sum 959 971 956 956 954 4796

Frequency Table
X1.1
Cumulative Per-
Frequency Percent Valid Percent cent

Valid 1 3 1.2 1.2 1.2

2 29 11.4 11.4 12.6

3 60 23.6 23.6 36.2

4 92 36.2 36.2 72.4

5 70 27.6 27.6 100.0
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l Total

254 100.0 100.0
X1.2
Cumulative Per-
Frequency Percent Valid Percent cent
Valid 1 4 1.6 1.6 1.6
2 19 7.5 7.5 9.1
3 68 26.8 26.8 35.8
4 90 35.4 35.4 71.3
5 73 28.7 28.7 100.0
Total 254 100.0 100.0
X1.3
Cumulative Per-
Frequency Percent Valid Percent cent
Valid 1 6 24 24 24
2 20 7.9 7.9 10.2
3 72 28.3 28.3 38.6
4 86 33.9 33.9 72.4
) 70 27.6 27.6 100.0
Total 254 100.0 100.0
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X1.4

Cumulative Per-

Frequency Percent Valid Percent cent
Valid 1 7 2.8 2.8 2.8
2 21 8.3 8.3 11.0
3 67 26.4 26.4 374
4 89 35.0 35.0 72.4
5 70 27.6 27.6 100.0
Total 254 100.0 100.0
X1.5
Cumulative Per-
Frequency Percent Valid Percent cent
Valid 1 7 2.8 2.8 2.8
2 22 8.7 8.7 11.4
3 65 25.6 25.6 37.0
4 92 36.2 36.2 73.2
5 68 26.8 26.8 100.0
Total 254 100.0 100.0

91



Frequensi Kebebasan dalam Bekerja (X2)

Statistics
KebebasanDa-
X2.1 X2.2 X2.3 X2.4 X2.5 lamBekerja

N Valid 254 254 254 254 254 254

Missing 0 0 0 0 0 0
Mean 3.86 3.87 3.86 3.85 3.85 19.29
Median 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 20.00
Mode 4 4 4 4 4 20
Std. Deviation .691 .765 T77 771 .723 3.348
Variance 478 .585 .604 .594 .523 11.211
Range 3 4 4 4 4 18
Sum 980 984 980 978 978 4900

Frequency Table
X2.1
Cumulative Per-
Frequency Percent Valid Percent cent

Valid 2 7 2.8 2.8 2.8

8 60 23.6 23.6 26.4

4 149 58.7 58.7 85.0

5 38 15.0 15.0 100.0

Total 254 100.0 100.0




X2.2

Cumulative Per-

Frequency Percent Valid Percent cent
Valid 1 3 1.2 1.2 1.2
2 7 2.8 2.8 3.9
3 53 20.9 20.9 24.8
4 147 57.9 57.9 82.7
5 44 17.3 17.3 100.0
Total 254 100.0 100.0
X2.3
Cumulative Per-
Frequency Percent Valid Percent cent
Valid 1 3 1.2 1.2 1.2
2 5 2.0 2.0 3.1
3 64 25.2 25.2 28.3
4 135 53.1 53.1 81.5
5 47 18.5 18.5 100.0
Total 254 100.0 100.0
X2.4
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Cumulative Per-

Frequency Percent Valid Percent cent
Valid 1 1.6 1.6 1.6
2 1.6 1.6 3.1
3 61 24.0 24.0 27.2
4 142 55.9 55.9 83.1
5 43 16.9 16.9 100.0
Total 254 100.0 100.0
X2.5
Cumulative Per-
Frequency Percent Valid Percent cent
Valid 1 1 A4 4 4
2 8 3.1 3.1 3.5
3 58 22.8 22.8 26.4
4 148 58.3 58.3 84.6
5 39 15.4 15.4 100.0
Total 254 100.0 100.0

Frequensi Pendidikan Kewirausahaan (X3)

Statistics
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Pendidi-
kanKewirausahaa
X3.1 X3.2 X3.3 X3.4 X3.5 n
N Valid 254 254 254 254 254 254
Missing 0 0 0 0 0 0
Mean 3.95 3.95 3.92 3.94 4.00 19.76
Median 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 20.00
Mode 4 4 4 4 4 20
Std. Deviation .658 701 .687 717 .650 3.031
Variance 433 491 471 514 423 9.189
Range 3 4 4 4 3 18
Sum 1004 1003 995 1001 1015 5018
Frequency Table
X3.1
Cumulative Per-
Frequency Percent Valid Percent cent
Valid 2 8 3.1 3.1 3.1
8 37 14.6 14.6 17.7
4 168 66.1 66.1 83.9
5 41 16.1 16.1 100.0
Total 254 100.0 100.0
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X3.2

Cumulative Per-

Frequency Percent Valid Percent cent
Valid 1 3 1.2 1.2 1.2
2 5 2.0 2.0 3.1
8 36 14.2 14.2 17.3
4 168 66.1 66.1 83.5
5 42 16.5 16.5 100.0
Total 254 100.0 100.0
X3.3
Cumulative Per-
Frequency Percent Valid Percent cent
Valid 1 3 1.2 1.2 1.2
2 6 2.4 24 3.5
3 35 13.8 13.8 17.3
4 175 68.9 68.9 86.2
5 35 13.8 13.8 100.0
Total 254 100.0 100.0
X3.4
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Cumulative Per-
Frequency Percent Valid Percent cent
Valid 1 2 .8 .8 .8
2 9 3.5 3.5 4.3
8 34 134 13.4 17.7
4 166 65.4 65.4 83.1
5 43 16.9 16.9 100.0
Total 254 100.0 100.0
X3.5
Cumulative Per-
Frequency Percent Valid Percent cent
Valid 2 10 3.9 3.9 3.9
3 24 9.4 9.4 13.4
4 177 69.7 69.7 83.1
5 43 16.9 16.9 100.0
Total 254 100.0 100.0
Frequensi Minat Berwirausaha (Y)
Statistics
MinatBer-
Y1 Y2 Y3 Y4 wirausaha
N Valid 254 254 254 254 254

97



Missing 0 0 0 0 0
Mean 4.11 4.08 4.13 4.06 16.37
Median 4.00 4.00 4.00 4.00 16.00
Mode 4 4 4 4 16
Std. Deviation .695 .709 .700 712 2.686
Variance 483 .503 490 .506 7.215
Range 2 2 2 2 8
Sum 1043 1037 1048 1031 4159

Frequency Table
Y1
Cumulative Per-
Frequency Percent Valid Percent cent

Valid 3 49 19.3 19.3 19.3

4 129 50.8 50.8 70.1

5 76 29.9 29.9 100.0

Total 254 100.0 100.0

Y2
Cumulative Per-
Frequency Percent Valid Percent cent

Valid S 54 21.3 21.3 21.3

4 125 49.2 49.2 70.5
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29.5

29.5

100.0

Total

254

100.0

100.0

99



Y3

Cumulative Per-

Frequency Percent Valid Percent cent
Valid 3 48 18.9 18.9 18.9
4 126 49.6 49.6 68.5
5 80 315 315 100.0
Total 254 100.0 100.0
Y4
Cumulative Per-
Frequency Percent Valid Percent cent
Valid 8 57 224 224 224
4 125 49.2 49.2 71.7
5 72 28.3 28.3 100.0
Total 254 100.0 100.0
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Validitas Need Of Achievement (X1)

Correlations
NeedOfAchieve-
X1.1 X1.2 X1.3 X1.4 X1.5 ment
X1.1 Pearson Correlation 1 .875" .914" .908™ .889" .955™
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000
N 254 254 254 254 254 254
X1.2 Pearson Correlation .875" 1 .886" 911" .900" .952"
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000
N 254 254 254 254 254 254
X1.3 Pearson Correlation .914" .886" 1 921" .898" .962"
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000
N 254 254 254 254 254 254
X1.4 Pearson Correlation .908" 911" 921" 1 .926™ 972"
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000
N 254 254 254 254 254 254
X1.5 Pearson Correlation .889" .900" .898" .926™ 1 961"
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000
N 254 254 254 254 254 254
NeedOfAchievement Pearson Correlation .955" .952" .962" 972" .961" 1
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000
N 254 254 254 254 254 254
**_Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).
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Validitas Kebebasan dalam Bekerja (X2)

Correlations
KebebasanDa-
X2.1 X2.2 X2.3 X2.4 X2.5 lamBekerja
X2.1 Pearson Correlation 1 759" a72" 724" 716" .880™
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000
N 254 254 254 254 254 254
X2.2 Pearson Correlation 759" 1 .788" 759" 766" .908™
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000
N 254 254 254 254 254 254
X2.3 Pearson Correlation a72" .788™ 1 776" 743" .910™
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000
N 254 254 254 254 254 254
X2.4 Pearson Correlation 724" 759" 776" 1 75" .901"
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000
N 254 254 254 254 254 254
X2.5 Pearson Correlation 716" 766" 743" 75" 1 .890™
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000
N 254 254 254 254 254 254
KebebasanDalamBekerja Pearson Correlation .880™ .908™ .910" .901" .890" 1
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000
N 254 254 254 254 254 254
**_Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).
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Validitas Pendidikan Kewirausahaan (X3)

Correlations

Pendidi-
X3.1 X3.2 X3.3 X34 X3.5 kanKewirausahaan
X3.1 Pearson Correlation 1 723" 753" .681" 739" 874"
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000
N 254 254 254 254 254 254
X3.2 Pearson Correlation 723" 1 .706™ 741" 728" .879"
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000
N 254 254 254 254 254 254
X3.3 Pearson Correlation 753" .706™ 1 a77 734" .894™
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000
N 254 254 254 254 254 254
X3.4 Pearson Correlation .681" 741" a77 1 779" .899™
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000
N 254 254 254 254 254 254
X3.5 Pearson Correlation 739" 728" 734" 779" 1 .894™
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000
N 254 254 254 254 254 254
PendidikanKewirausahaan Pearson Correlation .874" .879" .894™ .899" .894™ 1
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000
N 254 254 254 254 254 254

**_Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).
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Validitas Minat Berwirausaha (Y)

Correlations
MinatBer-
Y1 Y2 Y3 Y4 wirausaha
Y1 Pearson Correlation 1 .864™ .883™ .867" .946™
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000
N 254 254 254 254 254
Y2 Pearson Correlation .864™ 1 847" .938" 957"
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000
N 254 254 254 254 254
Y3 Pearson Correlation .883" 847" 1 .882" .946™
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000
N 254 254 254 254 254
Y4 Pearson Correlation .867" .938" .882" 1 .966"
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000
N 254 254 254 254 254
MinatBerwirausaha Pearson Correlation .946™ 957" .946™ .966"™ 1
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000
N 254 254 254 254 254
**_Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).

Reliability Need Of Achievement (X1)

Reliability Statistics
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Cronbach's Alpha

N of Items

.835

Reliability Kebebasan dalam Bekerja (X2)

Reliability Statistics

Cronbach's Alpha

N of Items

.825

Reliability Pendidikan Kewirausahaan (X3)

Reliability Statistics

Cronbach's Alpha

N of Items

.824

Reliability Minat Berwirausaha (Y)

Reliability Statistics

Cronbach's Alpha

N of Items

.852
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Uji Regresi Linear berganda

Coefficients?

a. Dependent Variable: MinatBerwirausaha

b. Predictors: (Constant), PendidikanKewirausahaan, NeedOfAchievement, KebebasanDalamBekerja

Standardized Co-
Unstandardized Coefficients efficients Collinearity Statistics

Model B Std. Error Beta Tolerance VIF
1 (Constant) 3.706 .938

NeedOfAchievement .316 .025 .573 .889 1.125

KebebasanDalamBekerja 21 .038 151 .852 1.174

PendidikanKewirausahaan 221 .040 .250 .934 1.070
a. Dependent Variable: MinatBerwirausaha

Uji Simultan (Uji F)
ANOVA?2

Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 967.285 3 322.428 93.927 .000°P

Residual 858.184 250 3.433

Total 1825.469 253
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Uji Parsial (Ujit T)

Coefficients?

Model t Sig.

1 (Constant) 3.950 .000
NeedOfAchievement 12.466 .000
KebebasanDalamBekerja 3.213 .001
PendidikanKewirausahaan 5.565 .000

a. Dependent Variable: MinatBerwirausaha
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