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LAMPIRAN



Lampiran 1. Lembar Informed Consent

FORMULIR PERSETUJUAN MENGIKUTI PENELITIAN SETELAH
MENDAPAT PENJELASAN

Saya yang bertandatangan dibawabh ini :

Nama e
Alamat e
No HP ettt ettt e st e et e te e teeenteen

Setelah mendengar/membaca dan mengerti penjelasan yang diberikan mengenai
tujuan, manfaat apa yang akan dilakukan pada penelitian ini, saya menyatakan setuju
untuk ikut dalam penelitian ini secara sukarela tanpa paksaan.

Saya tahu bahwa keikutsertaan saya ini bersifat sukarela tanpa paksaan, sehingga
saya bisa menolak ikut atau mengundurkan diri dari penelitian ini tanpa kehilangan
hak saya untuk mendapat layanan kesehatan. Juga saya berhak bertanya atau
meminta penjelasan pada peneliti bila masih ada hal yang belum jelas atau masih
ada hal yang ingin saya ketahui tentang penelitian ini. Saya juga mengerti bahwa
semua biaya yang dikeluarkan sehubungan dengan penelitian ini, akan ditanggung
oleh peneliti.

Saya percaya bahwa keamanan dan kerahasiaan data penelitian akan terjamin
dan saya dengan ini menyetujui semua data saya yang dihasilkan pada penelitian
ini untuk disajikan dalam bentuk lisan maupun tulisan.

Makassar, 2020
Responden

~ Kami sangat menghargai partisipasi anda ~



Lampiran 2. Kuesioner Penelitian

KUESIONER PENELITIAN

A. IDENTITAS RESPONDEN

Al | Nama lbu
A2 | Nama Suami
A3 | Alamat
A4 | Usia Ibu (berdasarkan KTP)
A5 Usia Suami (berdasarkan
KTP)
1. Tidak pernah sekolah
. 5. Tamat
A6 | Pendidikan Ibu 2. Tidak tamat SD/MI SMA/MA
3. Tamat SD/MI 6. Tamat PT [
4. Tamat SMP/MTs )
1. Tidak pernah sekolah 5 Tamat
A7 | Pendidikan Suami 2. Tidak tamat SD/MI SMA/MA
3. Tamat SD/MI 6. Tamat PT [
4. Tamat SMP/MTs )
1. IRT
2. Wiraswasta
: 3. Buruh
A8 | Pekerjaan Ibu 4. Pegawai Swasta ]
5. PNS
6. Lainnya,Sebutkan
1. Tidak bekerja
2. Wiraswasta
- . 3. Buruh
A9 | Pekerjaan Suami 4. Pegawai Swasta ]
5. PNS
6. Lainnya,Sebutkan
Haril |
; Jumlah:
A10 | Pendapatan Keluarga/bulan Minggul |
Bulan |
All | Suku
B. IDENTITAS BAYI
B1 | Nama Bayi
1. Laki-laki
B2 | Jenis Kelamin Bayi 2. Perempuan |:|




B3 | Tanggal Lahir Bayi / /
B4 Umur Bayi Saat Ini — Bulan
B5 | Berat Lahir Bayi [ 1 11 1kg
B6 | Panjang Lahir Bayi [ 1 1[ Jcm
1. Rumah Sakit
. 2. Bidan
B7 | Tempat Lahir 3. Dukun
4. Rumah Sendiri
1. Dokter
. 2. Bidan
B8 | Penolong Persalinan 3. Dukun
4. Sendiri/Keluarga

C. BUDAYA IBU DALAM MENYUSUI BAYINYA

Apakah di keluarga ibu ada kebiasaan 1 Ya
C1 | diberi makanan/minuman (madu, gula, 2.Tidak
dll) setelah lahir?
Apakah di keluarga ibu ada kebiasaan
co bayi diberi makanan selain ASI sebelum | 1. Ya
usia 6 bulan? (Misalnya pisang, bubur, 2. Tidak
biskuit, dan lain-lain)

Lampiran 3. Kuesioner Pengetahuan Ibu Tentang Manajemen Laktatsi

Pengetahuan Ibu Tentang Manajemen Laktatsi




Berilah tanda (\) pada jawaban yang dipilih !

No Pertanyaan Benar | Salah

D1 | Inisiasi Menyusui Dini (IMD) dilakukan segera setelah bayi lahir

D2 | ASI eksklusif diberikan pada bayi usia 0-6 bulan

D3 Pada saat menyusui, perut bayi menempel pada badan ibu, dan kepala
bayi menghadap payudara

D4 Teknik menyusui yang baik tidak mempengaruhi keberhasilan ibu
dalam menyusui

D5 | Bayi boleh diberikan air putih selama periode menyusui eksklusif

D6 | Bayi harus mendapatkan ASI setiap saat diinginkannya

D7 | ASI yang sudah dicairkan dapat dibekukan lagi didalam freezer

D8 Tanda bayi menempel dengan baik pada payudara ibu ialah bayi akan
mengisap dengan pelan, berirama, tidak tegesa-gesa

D9 | Menyusui pada malam hari akan menghambat produksi ASI

D10 Asi perah yang sudah diminum sebaiknya diminum sampai selesali,
kemudian sisanya dibuang

D11 Cara menyusui yang benar yaitu hanya puting susu saja yang masuk ke
dalam mulut bayi

D12 ASI yang baru diperah dapat dicampur bersama dalam wadah dengan
ASI yang sebelumnya diperah (>24 jam)

D13 Posisi yang benar selama menyusui memastikan pemberian ASI yang
efektif.

D14 | Dalam mencairkan/menghangatkan ASI bisa menggunakan microwave

D15 Menggunakan kompres hangat atau mandi dengan air hangat sebelum

memerah ASI akan membantu pengeluaran ASI.

Total Skor

Lampiran 4. Kuesioner Sikap Ibu Tentang Manajemen Laktatsi




Sikap Ibu Tentang Manajemen Laktatsi

No Pertanyaan SS TS | STS

£1 Inisiasi Menyusui Dini (IMD) penting diberikan segera
setelah bayi lahir

E2 | Manfaat akhir ASI hanya selama bayi disusui

£3 Membersihkan tangan dengan air dan sabun sebelum
menyusui

E4 Saya akan menyusui bayi selama yang ia mau termasuk pada
malam hari

Es5 Ketika memerah ASI, mencuci tangan terlebih dahulu dan
duduk dengan sedikit mencondongkan badan ke depan.

E6 | Menyusui dapat meningkatkan ikatan ibu dan bayi
Memilih posisi yang paling nyaman untuk menyusui. Jika

E7 | posisi duduk, punggung bersandar (tegap) dan kaki diberi
penyangga (tidak boleh menggantung)
Pada saat menyusui perut bayi menempel pada badan ibu,

E8 | kepala bayi menghadap payudara, telinga dan lengan bayi
terletak pada satu garis lurus

E9 | Saya merasa menyusui itu melelahkan

E10 Susu formula adalah pilihan yang lebih baik untuk ibu yang
bekerja
Saya setuju ASI yang disimpan di dalam lemari pendingin

E11 | harus dihangatkan terlebih dahulu sebelum diberikan kepada
bayi
Bayi menyusu dengan baik akan mengisap dengan pelan,

E12 | berirama, tidak tegesa-gesa dan tidak terdengar bunyi
berdecak,

E£13 Saya akan memberikan ASI hanya sampai bayi berusia 6

bulan

Total Skor

Lampiran 4. Kuesioner Praktik/Tindakan Ibu Tentang Manajemen Laktatsi




Praktik/Tindakan Ibu Tentang Manajemen Laktatsi

No Pertanyaan Ya Tidak

F1 | Apakah Ibu melakukan Inisiasi Menyusui Dini (IMD) segera setelah
bayi lahir?

F2 | Apakah ibu membersihkan tangan ibu dengan air dan sabun sebelum
menyusui ?

F3 | Apakah sebelum menyusui ibu mengeluarkan sedikit ASI kemudian
dioleskan pada puting dan sekitar payudara?

F4 | Apakah pada saat menyusui perut bayi menempel pada badan ibu,
kepala bayi menghadap payudara, telinga dan lengan bayi terletak
pada satu garis lurus?

F5 | Apakah ibu mempertahankan posisi bayi yang tepat dan nyaman
sehingga memungkinkan bayi dapat menghisap dengan benar?

F6 | Apakah ibu menyusui bayi ibu lebih dari 8x sehari?

F7 | Apakah lama waktu ibu ketika menyusui bayi lebih dari 15 menit?

F8 | Apakah ibu akan tetap memberikan bayi ibu ASI walaupun dalam
kondisi sakit ?

F9 | Ketika memerah ASI, apakah ibu mencuci tangan terlebih dahulu dan
duduk dengan sedikit mencondongkan badan ke depan ?

F10 | Apakah ibu biasanya menyimpan ASI di dalam lemari pendingin
sebagai persediaan ?

F11 | Apakah ASI yang ibu simpan di dalam lemari pendingin dihangatkan
terlebih dahulu sebelum diberikan kepada bayi?

F12 | Setelah bayi menyusui apakah ibu membasahi puting susu dan
sekitarnya oleh ASI dan membiarkannya kering ?

F13 | Apakah ibu mengonsumsi makanan tertentu untuk meningkatkan atau

memperbanyak ASI?




Lampiran 5. Master Tabel

MASTER TABEL
No | Nama lbu Nama Suami | Alamat Usia Ibu | Usia Pendidikan Pendidikan Pekerjaan Pekerjaan Pendapatan
Suami | Ibu Suami Ibu Suami Keluarg/Bulan
Permata
Itha sudiang raya Perguruan | Perguruan

1 | Mylistyanie | Surahman | bloki4 no 1 29 33 | Tinggi Tinggi Honorer Honorer Rp. 3.000.000

Permata
Lilis sudiang raya Wiraswast

2 | Anggraeni | Haris blok G6 no2 28 33 | SLTA/SMA | SLTA/ISMA IRT a Rp. 2.500.000
Perumnas
sudiang, jIn Perguruan | Perguruan Pegawai

3 | Rahmawati | Muharman | selayar 30 33 | Tinggi Tinggi Swasta Honorer Rp. 1.000.000
Jin luwu raya Perguruan | Perguruan Pegawai

4 | Kiki Adhe blok h no 2 26 26 | Tinggi Tinggi IRT Swasta Rp. 4.000.000
JI. Bpd
Perumahan
Dewi
Kumalasatri

Asrul Blok AG1l6 Perguruan | Perguruan Pegawai Pegawai

5 | Nunung H | Abidin Sudiang 26 26 | Tinggi Tinggi Swasta Swasta Rp. 3.000.000
JI.
Pabongkayya Wiraswast

6 | Mantasya | Ermal 2 27 33 | SLTA/SMA | SLTA/SMA IRT a Rp. 1.500.000
JI. M.Ishak Wiraswast

7 | Sunarti Umar B dg.Massikki 28 30 | SLTA/SMA | SLTA/SMA IRT a Rp. 500.000

8 | Sitty Irwan Muis | BTN Sarana 40 42 | Perguruan | SLTA/SMA IRT Buruh Rp. 2.000.000




Hadijah Indah Blok Tinggi
B10/20
Dewi Sari JI. Dg. Tidak Tamat
9 | Rastrawati | Agus Rammang 23 27 | SLTP/SMP | SD IRT Buruh Rp. 500.000
JI. Dg.
10 | Sri Dahlia | Sattuang Rammang 30 40 | SD SD IRT Buruh Rp. 500.000
Permata
Muh.Busta | Sudiang Raya Pegawai
11 | Sriwahyuni | nuddin Blok F3/6 39 46 | SLTP/SMP | SLTA/SMA IRT Swasta Rp. 3.500.000
Perumahan
permata
Zumratul Hendariyan | sudiang raya Perguruan | Perguruan Wiraswast
12 | Mukmina to F6/5 25 30 | Tinggi Tinggi IRT a Rp. 2.000.000
Perumahan
d'burly blok B
Susi R.A.Arfand | 36 desa Perguruan | Perguruan Pegawai Pegawai
13 | Susanti y lekopancing 28 27 | Tinggi Tinggi Swasta Swasta Rp. 4.000.000
JI.
14 | Ramlah Ahmad Tamarunang 26 25 | SLTA/SMA | SLTA/SMA IRT Security Rp. 2.700.000
Perumnas
sudiang jIn
Sovia Rustan Soppeng blok i Perguruan Wiraswast
15 | Astrid Amd.KG no 270 20 25 | SLTA/SMA | Tinggi IRT a Rp. 1.000.000
Eny Rudi JI. Gelora Perguruan | Perguruan Wiraswast
16 | Kusnaeni Madya Pajjaiang 42 51 | Tinggi Tinggi IRT a Rp. 5.000.000
JI. Vila Mutiara Wiraswast
17 | Reny Reski | Faldi 7/23 27 36 | SLTA/SMA | SLTA/SMA IRT a Rp. 4.000.000
Nur Indah
Permata Muhamma | Asrama Haji Wiraswast | Wiraswast
18 | Kasih d Rasul Sudiang 24 19 | SLTA/SMA | SLTA/SMA a a Rp. 3.400.000




JI. Rewata 3

19 | Erniyanti Herman Sudiang 37 43 | SLTP/SMP | SD IRT Buruh Rp. 500.000
JI. Perintis
Achmad Kemerdekaan
20 | Hariani Reza KM 18 29 30 | SLTA/SMA | SLTA/ISMA IRT Buruh Rp. 500.000
JI. Citra
Sudiang Estate Perguruan | Perguruan Pegawai Rp.
21 | Rismawati | Wahyudi Blok D3 no. 8 37 42 | Tinggi Tinggi PNS Swasta 10.000.000
Perumahan
gelora
pajjaiang indah Perguruan Pegawai Pegawai
22 | Novahira Zaenal blok H/10 30 34 | Tinggi SLTA/SMA Swasta Swasta Rp. 4.500.000
Hardianti Eka Deni JI. Pondok Asri Pegawai
23 | Pirani Yulia | Maulana 1 Blok A6 No.1 28 30 | SLTA/SMA | SLTA/SMA IRT Swasta Rp. 3.000.000
BTN Bosowa
jln KH Jabbar
Herman ashiry Pai
24 | Susanti dg.Lili biringkanaya 34 44 | SLTP/SMP | SLTP/SMP IRT Security Rp. 2.000.000
Bumi Permata
Diah Ardiansyah | Sudiang Blok Perguruan | Perguruan Pegawai
25 | Ismayani Aras F5/29 26 28 | Tinggi Tinggi PNS Swasta Rp. 3.500.000
JI. Permata
Armawati Cakra Sudiang Raya Perguruan Pegawai
26 | Abd Hakim | Hasdiansa | Blok i5 No 25 31 31 | Tinggi SLTA/ISMA IRT Swasta Rp. 3.000.000
Alfighi BTN Pepabrik Pegawai Pegawai
27 | Rachman Irfandi A3 No 22 33 35 | SLTA/SMA | SLTA/SMA Swasta Swasta Rp. 5.000.000
Rika Mega Taman Pegawai Wiraswast
28 | Mustika Masnur Sudiang Indah 22 26 | SLTA/SMA | SLTA/SMA Swasta a Rp. 3.000.000
Auliya Muh. JI. Polmas 1 Perguruan Wiraswast
29 | Pratiwi Nurhanday | Blok e 65 25 23 | Tinggi SLTA/SMA IRT a Rp. 3.000.000




ani Perumnas
Sudiang
Komp.pesona
Fauziah bukit Cemara Wiraswast
30 | Hafid Muslim blok A 25 19 23 | SLTA/SMA | SLTA/SMA IRT a Rp. 3.000.000
Wiraswast
31 | Suharni Herman BTN Pepabrik 28 25 | SLTA/SMA | SLTA/SMA IRT a Rp. 2.000.000
JI. Dg. Wiraswast
32 | Irmayani Rusli Rammang Ir 1 30 35 | SLTP/SMP | SLTP/SMP IRT a Rp. 3.000.000
Khaerunnis
a Jihadil Kamaruddi | JI. Prof Perguruan | Perguruan Pegawai
33 | Ummah n Dr.Ir.Sutami 29 31 | Tinggi Tinggi IRT Swasta Rp. 2.000.000
Susi JI. Dr. Ir.
34 | Susanty Junaedi Sutami 27 30 | SLTA/SMA | SLTA/SMA IRT Buruh Rp. 500.000
JI.
Sari Rismayant | P.Kemerdekaa Wiraswast
35 | Wahyuni 0 n KM 18 Pai 19 26 | SLTP/SMP | SLTA/SMA IRT a Rp. 2.900.000
JI. Dg.
Rammang LR Perguruan Wiraswast
36 | Misrawati Muslimin 01 24 24 | Tinggi SLTA/SMA IRT a Rp. 4.500.000
Nurfitriyana JI. Kh Jabbar Wiraswast
37 | h Riswan Ashiry 33 32 | SLTA/SMA | SLTA/SMA IRT a Rp. 2.000.000
JI. Kh. Abd.
Jabbar Ashiri Pegawai
38 | Kartini Abd. Rauf | BTN Bosowa 31 36 | SLTA/SMA | SLTA/ISMA Swasta Buruh Rp. 3.000.000
JI. Kh. Abd.
Jabbar Ashiri
39 | Hariani Chandra BTN Bosowa 27 34 | SD SLTA/SMA IRT Buruh Rp. 2.800.000
JI. Pattene
40 | Hulda Mustafa Lorong 1 27 26 | SD SLTA/SMA IRT Buruh Rp. 1.500.000




41 | Hasni Ansar JI. Pattene 22 20| SD SD IRT Buruh Rp. 1.300.000
Perumahan
puri pattene
Ayu Randa Inka | permai b11/12 Perguruan | Perguruan
42 | anastasia Saputra A 25 27 | Tinggi Tinggi IRT PNS Rp. 3.000.000
BPS 4 Blok E Perguruan | Perguruan
43 | Sri Surya Herman No. 6 34 35 | Tinggi Tinggi PNS PNS Rp. 4.000.000
Perumahan
permata
Nur Citra regebcy blok Pegawai Wiraswast
44 | Hidayanti Randy AA/3 22 24 | SLTA/SMA | SLTA/ISMA Swasta a Rp. 3.500.000
BTN. Angkasa
Ainun pura 1 blok
Nabillah B12/15 Pegawai
45 | Kadri Supriyono | Sudiang 23 25 | SLTA/SMA | SLTA/ISMA IRT Swasta Rp. 3.000.000
Wiraswast
46 | Juliani Abdullah Kp.Malewang 26 24 | SLTP/SMP | SLTP/SMP IRT a Rp. 1.000.000
JI. Perguruan Pegawai
47 | Sumarni Muh Imran | Manyikkoaya 25 26 | Tinggi SLTA/SMA IRT Swasta Rp. 3.500.000
Btn tirasa Tidak
Novia Putri | Ahmad pratama indah pernah Wiraswast
48 | Pratama Ikbal kav 7 no 3 20 20 | sekolah SLTA/SMA IRT a Rp. 2.500.000
JI. Jeneponto 2
Nurul Ashri | Muh Rudi Blok L no 281 Perguruan | Perguruan Pegawai Pegawai
49 | Rahayu Hartono BSP 25 28 | Tinggi Tinggi Swasta Swasta Rp. 3.000.000
perumnas
Dwi sudiang |l
Mihdanians | pinrang 5 blok Wiraswast
50 | Nur Najmi_ | yah f no 152 20 22 | SLTA/SMA | SLTA/SMA IRT a Rp. 2.500.000
51 | Dewi Suarianto JI. Marusun 24 42 | SLTP/SMP | SLTA/SMA IRT Wiraswast | Rp. 2.000.000




Marumpa a
JI. Prof
Dr.Ir.Sutami Perguruan Pegawai
52 | Endang S | Much.Fajar | Bulurokeng 36 38 | Tinggi SLTA/SMA PNS Swasta Rp. 2.000.000
Lin JI.Pajjaiang,Lo
Anggraeni | Muh. Igbal | rong Pongka 1. Perguruan Pegawai
53 | Syatfri Nursyam Sudiang Raya 25 27 | SLTA/SMA | Tinggi Swasta Honorer Rp. 5.000.000
JI. Pajjaiang
Riska (depan gor Perguruan | Perguruan Wiraswast
54 | Arista Suardi sudiang) 27 28 | Tinggi Tinggi IRT a Rp. 3.000.000
JI. Bone 9 Blok Wiraswast
55 | Fitri Ikhsan J no 263 17 24 | SLTP/SMP | SLTA/SMA IRT a Rp. 2.000.000
Rismalade | Muh Ridwa | JI. Kapasa Wiraswast | Wiraswast
56 | wi Yakub Baru 28 28 | SLTA/SMA | SLTA/SMA a a Rp. 4.000.000
JI.p.kemerdeka
Andi an km 17 rw
Junaidil 05 pai Wiraswast
57 | Sabrina Hb | Akbar biringkanaya 39 38 | SLTA/SMA | SLTA/SMA IRT a Rp. 3.000.000
JI. Pajjaiang Wiraswast
58 | Nanik Marimin No. 32 42 44 | SD SD IRT a Rp. 3.000.000
Muhamma | JI. BTN Dewi
Ervina d Alwi Kumala Sari Ojek
59 | Abas Haruna Blok AG 1/5 44 47 | SLTA/ISMA | SLTA/ISMA IRT Online Rp. 800.000
JI. Pajjaiang Tidak
60 | Hajra Mansyur No. 40 39 42 | SLTA/ISMA | SLTA/ISMA IRT bekerja Rp. 500.000
JI. Pajjaiang
61 | Marlina Basir No. 40 35 35 | SLTA/SMA | SD IRT Buruh Rp. 500.000
Reski Andi JI. Goa ria ruko Wiraswast | Wiraswast
62 | Damayanti | Hasbullah | bps no 12 35 37 | SLTA/SMA | SLTA/SMA a a Rp. 3.000.000
63 | Asriyani Purnomo JI. Bone RW 24 28 | SLTA/SMA | SLTA/SMA IRT Wiraswast | Rp. 3.000.000




Sidik 04/04 a
Wiraswast
64 | Nurfasya Mansyur JI. Bone 1 26 29 | SLTP/SMP | SLTA/SMA IRT a Rp. 1.000.000
Tri Perguruan | Perguruan Pegawai Pegawai
65 | nugrahsari | taufik JI. Sanrangan 28 33 | Tinggi Tinggi Swasta Swasta Rp. 3.500.000
Jl.Sanrangan Wiraswast
66 | Nurrmiati Yunus sudiang raya 31 32 | SLTA/SMA | SLTA/SMA IRT a Rp. 1.000.000
Pegawai Pegawai
67 | Silviana Fajar JIl. Bone 1 30 33 | SLTA/SMA | SLTA/SMA Swasta Swasta Rp. 3.000.000
JI. Sudiang
raya Wiraswast
68 | Wahyuni Mohamad | sanrangan 36 38 | SLTP/SMP | SLTP/SMP IRT a Rp. 500.000
JI. Sanrangan Wiraswast
69 | Rahmania | Suardi sudiang raya 37 41 | SLTA/SMA | SLTA/ISMA IRT a Rp. 2.000.000
JI. Dg
Rammang Pegawai Wiraswast
70 | Ratha Akbar sudiang 30 30 | SLTA/SMA | SLTA/SMA Swasta a Rp. 4.000.000
JI. Nurul
Qalam Wiraswast
71 | Saharia Udin Sudiang Raya 35 37 | SLTP/SMP | SLTA/SMA IRT a Rp. 1.000.000
JI. Dg
Rammang Wiraswast
72 | Sarintang Herman lorong 6 38 38 | SLTA/SMA | SLTA/SMA IRT a Rp. 2.000.000
Pegawai
73 | Asnita Erwin JI. Sudiang 30 37 | SLTA/SMA | SLTA/SMA IRT Swasta Rp. 4.000.000
JI. Majene 5 no
135 blok k
Perumnas
74 | Hasiah Mustari Sudiang 42 43 | SLTP/SMP | SLTA/SMA IRT Sopir Rp. 2.000.000
75 | St Zamzam | Herman JI. 30 30 | Perguruan | SLTA/SMA IRT Pegawai Rp. 2.500.000




Dg.Rammang Tinggi Swasta
no 43
JI. Nurul Pegawai Wiraswast
76 | Hadawiyah | Uky Qalam 31 35 | SLTA/SMA | SLTA/ISMA Swasta a Rp. 3.000.000
JI. Mannuruki Wiraswast
77 | Asryani Abd Azis Lr. Andong 28 49 | SLTA/SMA | SLTA/SMA IRT a Rp. 5.000.000
JI. Perum BPS Perguruan | Perguruan
78 | Verawalti Abd Gafur | Blok H/1 40 43 | Tinggi Tinggi IRT PNS Rp. 6.500.000
Dewi JI. Laikang Perguruan | Perguruan
79 | Utari,SH Salahuddin | Rewata 37 50 | Tinggi Tinggi IRT Buruh Rp. 500.000
Nur Alam Awaluddin | JI. BTN Tirasa Perguruan | Perguruan
80 | Risal Sam Sudiang 33 34 | Tinggi Tinggi PNS Polri Rp. 7.500.000
BTN Citra
Daya Permai 1
Resita Laode blok A8/5 Perguruan Pegawai
81 | Oktaviana | Nuryadin Makassar 34 37 | Tinggi SLTA/SMA IRT Swasta Rp. 1.500.000
JI. Perum
Pondok Asri 3 Perguruan | Perguruan Wiraswast
82 | Sri Rahayu | Nasidin blok C 6/4 45 49 | Tinggi Tinggi IRT a Rp. 4.000.000
Chrisma
Suryani JI. Pondok Tidak Tamat Wiraswast
83 | Duma Gideons Sudiang Asri 3 34 37 | SLTA/SMA | SD IRT a Rp. 3.000.000
JI. Perumahan
Dwi Utami | Nur Bumi Sudiang
Hidayah Wahida Permai BloknH Perguruan | Perguruan Wiraswast
84 | Nur Musaddiq No.45 27 26 | Tinggi Tinggi PNS a Rp. 5.000.000
JI. BTN Citra
Daya Permai Ojek
85 | Sumarni Rudianto blok A18 No 1 34 37 | SLTA/SMA | SLTA/ISMA IRT Online Rp. 500.000
86 | Fera wati Muhamma | JI. Pondok Asri 17 17 | SLTA/SMA | Perguruan IRT Wiraswast | Rp. 1.500.000




d Nur 3 blok C6/3 Tinggi a
Tagwa
Nining Ayu | Nur Said BTN Dewi Perguruan | Perguruan Rp.
87 | P Rais Kumalasatri 30 30 | Tinggi Tinggi PNS PNS 10.000.000
Permata
llda Sudiang raya Pegawai
88 | Arsyanda Fajrin blok I5 no. 15 30 33 | SLTA/SMA | SLTA/SMA IRT Swasta Rp. 3.000.000
BTN Asal Mula Perguruan Pegawai Pegawai
89 | Hilda Hermaya Blok E5/3 24 29 | SLTA/SMA | Tinggi Swasta Swasta Rp. 3.000.000
Suku Nama Bayi Jenis Tgl Lahir | Usia Bayi Berat Lahir Panjang Tempat Penolong
Kelamin Bayi Bayi Lahir Bayi | Melahirkan | Persalinan
Bayi

Bugis . : Rurr_\ah

Khairan ghani abgary | LK 4/7/20 | 3 bulan 3.2 kg 49 cm Sakit Dokter
Bugis Alis_ha Ramadhani Rumah -

Haris P 5/7/20 | 2 bulan 2.8 kg 47 cm Sakit Bidan
Bugis , Rumah

Khumairah P 2/2/20 | 5 bulan 3.2 kg 50 cm Sakit Dokter
Bugis . Rumah .

Hafizh LK 1/13/20 | 5 bulan 3.6 kg 53cm Sakit Bidan
Bugis , Rumah

Khalisa P 2/12/20 | 4 bulan 2.6 kg 47 cm Sakit Dokter
Makassar Muh_ammad Rafif _ -

Abdillah LK 2/28/20 | 4 bulan 2.7 kg 49 cm Bidan Bidan
Bugis R“”f‘ah

M.Faeza Zahfran LK 4/1/20 | 3 bulan 7.3 kg 61 cm Sakit Dokter
SelayarlJawa Jihan Indira Irwan P 2/5/20 | 5 bulan 2.45 kg 46 cm Rumah Dokter




Sakit

Bugis Salwa Nur Ramadhani | P 4/26/20 | 2 bulan 2.2 kg 45 cm Bidan Bidan
Makassar Abdul Kadir . .

Ramadhan LK 5/5/20 | 2 bulan 3.2 kg 45 cm Bidan Bidan
Bugis Maryam P_utri Syagqila Rurr_\ah

Ramadani P 5/2/20 | 2 bulan 2.6 kg 49 cm Sakit Dokter
Bugis Zahra Awaliyah _ '

Makkarennu P 1/8/20 | 6 bulan 2.8 kg 47 cm Bidan Bidan
Bugis Rumah

Azhka Nur Resky LK 4/5/20 | 3 bulan 3.02 kg 47 cm Sakit Dokter
Bugis Muh.Rizky Ali Syafa Rumah

Ahmad LK 1/13/20 | 5 bulan 7 kg 55 cm Sakit Dokter
Bugis , Rumah .

Nur Afifah Ramadhan | P 5/12/20 | 2 bulan 3.3 kg 49 cm Sakit Bidan
Bugis Galu_h Prawitasari Rumah

Putri P 4/23/20 | 2 bulan 2.5 kg 51 cm Sakit Dokter
Makassar Rurr_\ah

Jerycho LK 6/16/20 | 1 bulan 2.8 kg 47 cm Sakit Dokter
Makassar Ramadhan Khalif Rumah

Putra LK 4/24/20 | 2 bulan 2.7 kg 40 cm Sakit Dokter

Zagqila Putry Rumah Sendiri/Keluarg
Makassar Ramadhani P 4/24/20 | 2 bulan 2.5 kg 48 cm Sendiri a
Bugis Arimby Ramadhani Rumah -

Fahreza P 5/20/20 | 1 bulan 3.2 kg 47 cm Sakit Bidan
Bugis Rumah

Aco LK 6/19/20 | 1 bulan 3.05 kg 47 cm Sakit Dokter
Bugis Muhammad Rumah _

Rafardhan Athala LK 2/10/20 | 5 bulan 3.1 kg 47 cm Sakit Bidan
Bugis Pipi Humaira Maulana | P 4/14/20 | 3 bulan 2.6 kg 47 cm Bidan Bidan




Muhammad Syawal Al

Mandar Jabbar LK 5/30/20 | 1 bulan 2.7 kg 47 cm Bidan Bidan
Bugis : Rurr_\ah

Khayla Almira P 4/23/20 | 2 bulan 3 kg 49 cm Sakit Dokter
Bugis : Rurr_wah

Muh. Ghani Al-lkram LK 4/6/20 | 3 bulan 2.9 kg 48 cm Sakit Dokter
Bugis , . Rurr_\ah

Kinaan Rayyan Arrafi | LK 6/20/20 | 1 bulan 3.6 kg 50 cm Sakit Dokter
Makassar Muhammad Abi Rumah '

Shafwan LK 5/23/20 | 1 bulan 2.1kg 49 cm Sakit Bidan
Bugis Sofiygh Khairina Rurr_\ah _

Jasmin P 5/14/20 | 2 bulan 3.2 kg 48 cm Sakit Bidan
Bugis Muhammad B_intang Rumah

Arshaka Muslim LK 4/10/20 | 3 bulan 3.6 kg 48 cm Sakit Dokter
Mandar : Rumah

Muh. Gibran LK 6/15/20 | 1 bulan 2 kg 49 cm Sakit Dokter
Makassar R“”.‘ah

Rafeegah Tul Jannah | P 6/13/20 | 1 bulan 2.56 kg 46 cm Sakit Dokter
Bugis Nur Afza Dzakiyatul . Rumah _

Mar'ah P 6/29/20 | 2 minggu 3.5 kg 49 cm Sakit Bidan
Makassar ' R“”.‘ah

Rafif Naufal LK 5/22/20 | 1 bulan 3 kg 49 cm Sakit Dokter
Bugis Rumah

Ahmad LK 5/27/20 | 1 bulan 3 kg 49 cm Sakit Dokter
Bugis : S R“”.‘ah

Nadira Izmi Felisha P 5/25/20 | 1 bulan 3.28 kg 48 cm Sakit Dokter
Bugis Nizam Hasbi Al Rumah

Bukhari LK 4/18/20 | 3 bulan 4.1 kg 49 cm Sakit Dokter
Bugis : o R“”?ah

Arsyila Aini Romeesa | P 1/16/20 | 6 bulan 4.1 kg 47 cm Sakit Dokter




Bugis

Rumah

Azkayra Zahra Malika | P 6/8/20 | 1 bulan 2.8 kg 48 cm Sakit Bidan
Bugis , Rurr_\ah

Nurul Hafizah P 5/25/20 | 2 bulan 2.8 kg 48 cm Sakit Dokter
Bugis : Ruma_lh .

Akbar Ahsyandi LK 6/17/20 | 1 bulan 3.1kg 49 cm Sendiri Bidan
Bugis Adnan Amzari Rurr_\ah _

Pratama LK 5/30/20 | 1 bulan 3.3 kg 49 cm Sakit Bidan
Bugis Ahmad Zayn Ar _ '

Rayyan LK 5/7/20 | 2 bulan 2.9 kg 49 cm Bidan Bidan
Bugis Muhammad Zhafran Rurr_\ah

Rafan R LK 4/16/20 | 3 bulan 3 kg 48 cm Sakit Dokter
Jawa . . o R“”_‘ah

Aisyah Aliyah Pratiwi P 4/8/20 | 3 bulan 2.7 kg 46 cm Sakit Dokter

Alesha Raihana Rumah
Makassar | Apqyiiah P 3/1/20 | 4 bulan 2.2 kg 49 cm Sakit Dokter
Bugis : R“”.‘ah .

- 7/10/20 | 1 mg 2 hari | 2.8 kg 47 cm Sakit Bidan
Bugis Salsabila Ayu Hanifa 6/9/20 | 1 bulan 2.3 kg 45 cm Bidan Bidan
Bugis , Rumah

Mabhira El Shanun P 4/25/20 | 2 bulan 3 kg 49 cm Sakit Dokter
Bugis : Rumah .

Kenzie Rafasya LK 4/6/20 | 3 bulan 3.2 kg 49 cm Sakit Bidan
Bugis Muh Igram LK 6/24/20 | 1 bulan 3.4 kg 50 cm Bidan Dokter
Jawa Much Faizal Rizky Rumah

Ramadhan LK 5/9/20 | 2 bulan 3.5kg 50 cm Sakit Bidan
Makassar Ara Qubilah Ayana

Igbal P 6/23/20 | 1 bulan 3.3 kg 47 cm Bidan Bidan
Bugis Nada Adzkiya Suardi 7/20/20 | 1 minggu 3.4 kg 49 cm Bidan Bidan




Makassar

Rumah

Arumi Nasha Razeta P 3/15/20 | 4 bulan 3.2 kg 49 cm Sakit Dokter
Makassar , , Rurr_\ah

Nur Aisyah Maryam P 7/2/20 | 23 hari 2.3 kg 49 cm Sakit Dokter
Bugis Andi _Muhammad Al Rumah '

husain Firdaus LK 6/27/20 | 1 bulan 2.5kg 50 cm Sakit Bidan
Jawa . Rurr_\ah .

Naflah 1za Wafiyah P 5/29/20 | 1 bulan 2.8 kg 47 cm Sakit Bidan
Gorontalo Muhammad Diaz Al Rumah

Fatih LK 1/5/20 | 6 bulan 2.7 kg 47 cm Sakit Dokter
Makassar Rurr_\ah

Aluna P 5/5/20 | 3 bulan 5 kg 47 cm Sakit Dokter
Makassar . Rumah

Nur Athifah P 6/27/20 | 1 bulan 2 kg 47 cm Sakit Dokter
Bugis , - Rumah

Andi Qurratu Ainin P 6/14/20 | 1 bulan 3.9 kg 52cm Sakit Dokter
Bugis : : R“”.‘ah

Al Fairuz Dwi P LK 3/17/20 | 4 bulan 3.5 kg 49 cm Sakit Dokter
Bugis , Rumah .

Muh Al fatih LK 2/1/20 | 5 bulan 3 kg 50 cm Sakit Bidan
Bugis : ' R“”.‘ah

Nuragila Taufik P 5/18/20 | 2 bulan 3.5kg 48 cm Sakit Dokter
Makassar . . Rumah .

Faiz Al fatih LK 3/24/20 | 4 bulan 3.2 kg 47 cm Sakit Bidan
Bugis Albiansyah Putra Rumah

Artha LK 2/3/20 | 5 bulan 3.5 kg 50 cm Sakit Dokter
Makassar . R“”.‘ah .

Muh Hairan LK 3/4/20 | 4 bulan 2.8 kg 47 cm Sakit Bidan
Bugis . R“”?ah

Aisyah P 3/6/20 | 4 bulan 3.2 kg 47 cm Sakit Dokter




Bugis

Rumah

Ahmad Raditya LK 2/19/20 | 5 bulan 3.5kg 47 cm Sakit Bidan
Bugis , Rurr_\ah

Muh Abizar S LK 3/1/20 | 5 bulan 3.5 kg 49 cm Sakit Dokter
Bugis . Rurr_wah

Muh Hafis R LK 5/17/20 | 2 bulan 2.8 kg 49 cm Sakit Dokter
Bugis Zayyida Jasimah Rurr_\ah

Erwin P 4/27/20 | 3 bulan 2.5 kg 49 cm Sakit Dokter
Bugis Rumah .

M LK 5/26/20 | 2 bulan 2.945 kg 49 cm Sakit Bidan
Makassar Rurr_\ah

Maryam Herman P 4/13/20 | 3 bulan 2.5 kg 46 cm Sakit Dokter
Bugis : Rumah .

Hanif LK 5/15/20 | 2 bulan 2.65 kg 49 cm Sakit Bidan
Makassar . . . Rumah .

Al Mikha Medina Azis | P 3/31/20 | 4 bulan 3 kg 48 cm Sakit Bidan
Jawa . R“”.‘ah

Muhammad Mahasin LK 6/28/20 | 1 bulan 2.2 kg 46 cm Sakit Dokter
Bugis Abd Ghani Pasolongi | LK 6/9/20 | 2 bulan 3.2 kg 53 cm Bidan Bidan
Bugis Rumah .

Fachrul Islam Alnur LK 6/26/20 | 1 bulan 3.56 kg 49.6 cm Sakit Bidan
Bugis : Rumah

Khanza Nur An Nisa P 5/8/20 | 3 bulan 2.8 kg 48 cm Sakit Dokter
Jawa . . Rumah

Alghani Hanun Dhiya | LK 4/16/20 | 3 bulan 2.7 kg 46 cm Sakit Dokter
Toraja Rumah

HF LK 3/2/20 | 4 bulan 2.9 kg 50 cm Sakit Dokter
Bugis Mahesa Atgan Zaidan Rumah

Nur LK 5/16/20 | 2 bulan 1.4 kg 41 cm Sakit Dokter




Rumah

Jawa Adifa Azkadina 7/1/20 | 1 bulan 3.4 kg 51 cm Sakit Dokter
Bugis Anindya Nur Zabya 5/27/20 | 2 bulan 3 kg 48 cm Bidan Bidan
Bugis Mu_hammad Arrazi Rumah

Said LK 2/25/20 | 5 bulan 3.2 kg 47 cm Sakit Dokter
Bugis Zayyan Nusret Al- Rumah

Fajrin LK 2/17/20 | 5 bulan 3 kg 50 cm Sakit Bidan
Makassar " : Rumah '

Sitti Azkadina P 2/28/20 | 5 bulan 2.6 kg 46 cm Sakit Bidan




D1 | D2 | D3| D4 D5 |D6|D7 D8 |D9|D10 | D11 | D12 | D13 | D14 | D15 |E1 |E2 |E3 |E4 |E5 | E6 | E7 | E8 | E9 | E10 | E11 | E12 | E13










F1|F2 |F3 F4 |F5 |F6 F7 F8 F9 F10 F11 F12 F13 Pengetahuan Sikap Praktik
1 1 0 1 1 0 0 1 1 1 1 1 0 | Baik Positif Cukup
1 1 0 1 1 1 0 1 1 0 1 0 0 | Baik Positif Cukup
1 1 0 1 1 1 1 1 1 0 0 0 1 | Baik Positif Cukup
0 1 0 1 1 1 0 1 1 1 1 0 0 | Baik Positif Cukup
1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 | Baik Positif Baik
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 | Cukup Positif Baik
1 1 1 1 1 1 0 0 1 0 0 1 0 | Baik Positif Cukup
1 1 0 1 1 1 1 1 1 0 1 0 1 | Baik Positif Baik
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 | Cukup Positif Baik
1 1 1 1 1 0 1 1 0 1 1 1 1 | Kurang Positif Baik
1 1 0 1 1 1 0 0 1 0 1 0 1 | Baik Positif Cukup
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 | Baik Positif Baik
1 1 0 1 1 1 1 0 1 0 0 0 1 | Baik Positif Cukup
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 | Kurang Positif Baik
1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 | Baik Positif Baik
1 1 1 1 1 1 0 0 1 1 1 0 1 | Cukup Positif Baik
1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 | Baik Positif Baik
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 | Cukup Positif Baik
1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 1 1 | Cukup Positif Baik
1 1 0 1 1 1 0 1 1 0 0 0 1 | Cukup Positif Cukup
0 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 | Baik Positif Baik
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 | Baik Positif Baik
1 1 0 1 1 1 0 1 0 1 1 0 1 | Baik Positif Cukup
1 1 0 1 1 1 1 1 1 0 1 0 0 | Baik Positif Cukup
1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 | Baik Positif Baik
1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 | Baik Positif Baik




0 1 0 1 1 1 1 1 1 0 1 0 0 | Baik Positif Cukup
1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 | Cukup Positif Baik
1 1 0 1 1 1 1 1 1 0 0 0 1 | Baik Positif Cukup
1 1 1 1 1 1 1 0 1 0 1 1 0 | Baik Positif Baik
1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 | Cukup Positif Baik
0 1 0 1 1 1 0 1 1 1 1 0 0 | Baik Positif Cukup
1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 0 0 | Baik Positif Baik
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 | Cukup Positif Baik
1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 1 | Baik Positif Baik
1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 | Cukup Positif Baik
1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 | Cukup Positif Baik
1 1 1 1 1 1 0 0 1 0 0 0 0 | Baik Positif Kurang
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 | Cukup Positif Baik
1 1 0 1 1 1 1 1 1 0 1 0 1 | Cukup Positif Baik
1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 0 1 | Baik Positif Baik
1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 | Baik Positif Baik
1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 | Baik Positif Baik
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 | Baik Positif Baik
1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 1 | Baik Positif Baik
1 1 1 1 1 1 1 0 1 0 0 0 1 | Baik Positif Cukup
1 1 0 1 1 1 1 0 1 0 1 0 1 | Baik Positif Cukup
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 | Baik Positif Baik
1 1 1 1 1 1 0 1 0 1 1 0 1 | Baik Positif Baik
1 1 0 1 1 1 0 1 1 1 1 0 1 | Cukup Positif Baik
1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 1 | Cukup Positif Baik
1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 | Cukup Positif Baik
1 1 0 1 1 1 0 1 1 1 1 0 1 | Cukup Positif Baik
1 1 0 1 1 1 1 1 0 1 1 0 1 | Baik Positif Baik
1 1 1 1 1 0 1 1 0 1 1 1 1 | Cukup Positif Baik
1 0 1 1 1 0 0 1 1 1 1 1 1 | Baik Positif Baik
1 1 0 1 1 1 1 1 1 0 1 0 1 | Cukup Positif Baik
1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 1 | Baik Positif Cukup
1 1 0 1 1 0 1 1 1 0 1 0 1 | Cukup Positif Cukup




1 1 0 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 | Baik Positif Cukup
1 1 0 1 1 1 1 1 1 0 1 0 0 | Baik Positif Cukup
1 1 0 1 1 1 1 1 1 0 1 0 0 | Baik Positif Cukup
1 1 1 1 1 1 1 0 1 0 0 1 0 | Cukup Positif Cukup
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 | Kurang Positif Baik
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 | Baik Positif Baik
0 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 1 1 | Cukup Positif Baik
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 | Baik Positif Baik
1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 | Cukup Positif Baik
1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 | Cukup Positif Baik
1 1 1 1 1 0 1 0 1 1 1 1 0 | Baik Positif Baik
1 0 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 | Cukup Positif Baik
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 | Baik Positif Baik
1 0 1 1 1 1 0 1 1 1 1 0 0 | Baik Positif Cukup
1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 1 | Baik Positif Baik
0 1 0 1 1 1 0 1 1 1 1 0 1 | Baik Positif Cukup
1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 1 0 | Baik Positif Baik
1 1 0 1 1 1 0 1 1 1 1 0 1 | Baik Positif Baik
1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 0 1 | Cukup Positif Baik
1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 0 1 | Baik Positif Baik
1 0 0 1 1 1 0 1 1 1 1 0 1 | Baik Positif Cukup
0 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 1 | Cukup Positif Cukup
0 1 0 1 1 1 1 1 1 0 1 0 0 | Baik Positif Cukup
1 1 0 1 1 1 1 1 1 0 1 0 0 | Baik Positif Cukup
0 1 0 1 1 1 1 0 1 1 1 0 1 | Baik Positif Cukup
1 1 0 1 1 0 1 1 1 0 0 0 1 | Baik Positif Cukup
1 1 1 1 1 0 0 1 1 0 0 0 1 | Cukup Positif Cukup
1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 | Baik Positif Baik
1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 | Baik Positif Baik
0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 | Baik Positif Baik




Lampiran 6. Hasil Analisis SPSS

Usia Ibu
Frequency Percent Valid Percent = Cumulative Percent
Valid < 20 tahun 4 4.5 4.5 4.5
> 35 tahun 17 19.1 19.1 23.6
20-35 tahun 68 76.4 76.4 100.0
Total 89 100.0 100.0
Usia Ayah
Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percen
Valid < 25 tahun 11 12.4 12.4 12
25-34 tahun 44 494 494 61
35-44 tahun 28 31.5 31.5 93
45-54 tahun 6 6.7 6.7 100
Total 89 100.0 100.0
Pendidikan Terakhir lbu
Cumule
Frequency Percent Valid Percent Perce
Valid Perguruan Tinggi 30 33.7 33.7
SD 5 5.6 5.6
SLTA/SMA 40 44.9 44.9
SLTP/SMP 13 14.6 14.6
Tidak pernah sekolah 1 11 1.1
Total 89 100.0 100.0
Pendidikan Terakhir Ayah
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Perguruan Tinggi 25 28.1 28.1 28
SD 5 5.6 5.6 33
SLTA/SMA 53 59.6 59.6 93
SLTP/SMP 4 4.5 4.5 97
Tidak Tamat SD 2 2.2 2.2 100
Total 89 100.0 100.0




Pekerjaan Ibu

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Honorer 1 1.1 1.1 11
IRT 63 70.8 70.8 71.9
Pegawai Swasta 15 16.9 16.9 88.8
PNS 7 7.9 7.9 96.6
Wiraswasta 3 34 34 100.0
Total 89 100.0 100.0
Pekerjaan Ayah
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Buruh 12 135 135 13.5
Pegawai Swasta 22 24.7 24.7 38.2
PNS 4 4.5 4.5 42.7
Tidak bekerja 1 1.1 1.1 43.8
Wiraswasta 41 46.1 46.1 89.9
Lainnya 9 10 10 100.0
Total 89 100.0 100.0

Pendapatan Keluarga/Bulan

Frequency Percent Valid Percent = Cumulative Percent
Valid <Rp.3.191.572 64 71.9 71.9 71.9
2Rp.3.191.572 25 28.1 28.1 100.0
Total 89 100.0 100.0
Suku
Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent
Valid Bugis 59 66.3 66.3 66.3
Gorontalo 1 11 11 67.4
Jawa 6 6.7 6.7 74.2
Makassar 19 21.3 21.3 95.5
Mandar 2 2.2 2.2 97.8
Selayar/Jawa 1 1.1 1.1 98.9
Toraja 1 1.1 1.1 100.0
Total 89 100.0 100.0




Usia Bayi

Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent
Valid <1 bulan 4 4.5 4.5 4.5
1-3 bulan 60 67.4 67.4 71.9
4-6 bulan 25 28.1 28.1 100.0
Total 89 100.0 100.0
Jenis Kelamin
Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent
Valid LK 47 52.8 52.8 52.8
P 42 47.2 47.2 100.0
Total 89 100.0 100.0
Pengetahuan Tentang Manajemen Laktasi
D1
Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent
Valid Benar 89 100.0 100.0 100.0
D2
Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent
Valid Salah 3 3.4 3.4 3.4
Benar 86 96.6 96.6 100.0
Total 89 100.0 100.0
D3
Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent
Valid Salah 1 1.1 1.1 1.1
Benar 88 98.9 98.9 100.0
Total 89 100.0 100.0
D4
Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent
Valid Salah 39 43.8 43.8 43.8
Benar 50 56.2 56.2 100.0
Total 89 100.0 100.0
D5
Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent
Valid Salah 26 29.2 29.2 29.2
Benar 63 70.8 70.8 100.0
Total 89 100.0 100.0




D6

Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent
Valid Salah 4 4.5 4.5 4.5
Benar 85 95.5 95.5 100.0
Total 89 100.0 100.0
D7
Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent
Valid Salah 25 28.1 28.1 28.1
Benar 64 71.9 71.9 100.0
Total 89 100.0 100.0
D8
Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent
Valid Salah 3 3.4 3.4 3.4
Benar 86 96.6 96.6 100.0
Total 89 100.0 100.0
D9
Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent
Valid Salah 10 11.2 11.2 11.2
Benar 79 88.8 88.8 100.0
Total 89 100.0 100.0
D10
Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent
Valid Salah 15 16.9 16.9 16.9
Benar 74 83.1 83.1 100.0
Total 89 100.0 100.0
D11
Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent
Valid Salah 55 61.8 61.8 61.8
Benar 34 38.2 38.2 100.0
Total 89 100.0 100.0
D12
Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent
Valid Salah 17 19.1 19.1 19.1
Benar 72 80.9 80.9 100.0
Total 89 100.0 100.0




D13

Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent
Valid Benar 89 100.0 100.0 100.0
D14
Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent
Valid Salah 43 48.3 48.3 48.3
Benar 46 51.7 51.7 100.0
Total 89 100.0 100.0
D15
Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent
Valid Salah 8 9.0 9.0 9.0
Benar 81 91.0 91.0 100.0
Total 89 100.0 100.0
Pengetahuan
Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent
Valid Baik 58 65.2 65.2 65.2
Cukup 28 31.5 31.5 96.6
Kurang 3 3.4 3.4 100.0
Total 89 100.0 100.0
Sikap Ibu Tentang Manajemen Laktasi
El
Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent
Valid TS 1 1.1 1.1 1.1
S 14 15.7 15.7 16.9
55 74 83.1 83.1 100.0
Total 89 100.0 100.0
E2
Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent
Valid SS 13 14.6 14.6 14.6
S 29 32.6 32.6 47.2
TS 33 37.1 37.1 84.3
SIS 14 15.7 15.7 100.0
Total 89 100.0 100.0




E3

Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent
Valid TS 1 1.1 1.1 1.1
S 34 38.2 38.2 39.3
SS 54 60.7 60.7 100.0
Total 89 100.0 100.0
E4
Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent
Valid TS 2 2.2 2.2 2.2
S 25 28.1 28.1 30.3
SS 62 69.7 69.7 100.0
Total 89 100.0 100.0
ES
Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent
Valid TS 5 5.6 5.6 5.6
S 47 52.8 52.8 58.4
S 37 41.6 41.6 100.0
Total 89 100.0 100.0
E6
Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent
Valid S 12 13.5 13.5 13.5
SS 77 86.5 86.5 100.0
Total 89 100.0 100.0
E7
Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent
Valid TS 2 2.2 2.2 2.2
S 46 51.7 51.7 53.9
55 41 46.1 46.1 100.0
Total 89 100.0 100.0
E8
Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent
Valid S 48 53.9 53.9 53.9
S5 41 46.1 46.1 100.0
Total 89 100.0 100.0




E9

Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent
Valid SS 13 14.6 14.6 14.6
S 26 29.2 29.2 43.8
TS 34 38.2 38.2 82.0
SIS 16 18.0 18.0 100.0
Total 89 100.0 100.0
E10
Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent
Valid SS 30 337 33.7 33.7
S 14 15.7 15.7 49.4
TS 29 32.6 32.6 82.0
SIS 16 18.0 18.0 100.0
Total 89 100.0 100.0
Ell
Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent
Valid TS 8 9.0 9.0 9.0
S 34 38.2 38.2 47.2
SS 47 52.8 52.8 100.0
Total 89 100.0 100.0
E12
Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent
Valid TS 4 4.5 4.5 4.5
S 46 51.7 51.7 56.2
SS 39 43.8 43.8 100.0
Total 89 100.0 100.0
E13
Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent
Valid SS 16 18.0 18.0 18.0
S 26 29.2 29.2 47.2
TS 35 39.3 39.3 86.5
SIS 12 13.5 13.5 100.0
Total 89 100.0 100.0




Sikap

Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent
Valid Positif 89 100.0 100.0 100.0
Praktik/Tindakan
F1
Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent
Valid 0 10 11.2 11.2 11.2
1 79 88.8 88.8 100.0
Total 89 100.0 100.0
F2
Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent
Valid 0 5 5.6 5.6 5.6
1 84 94.4 94.4 100.0
Total 89 100.0 100.0
F3
Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent
Valid O 37 41.6 41.6 41.6
1 52 58.4 58.4 100.0
Total 89 100.0 100.0
F4
Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent
Valid O 1 1.1 1.1 1.1
1 88 98.9 98.9 100.0
Total 89 100.0 100.0
F5
Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent
Valid 1 89 100.0 100.0 100.0
F6
Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent
Valid 0 8 9.0 9.0 9.0
1 81 91.0 91.0 100.0
Total 89 100.0 100.0




F7

Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent
Valid 0 23 25.8 25.8 25.8
1 66 74.2 74.2 100.0
Tot 89 100.0 100.0
al
F8
Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent
Valid 0 16 18.0 18.0 18.0
1 73 82.0 82.0 100.0
Total 89 100.0 100.0
F9
Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent
Valid 0 6 6.7 6.7 6.7
1 83 93.3 93.3 100.0
Total 89 100.0 100.0
F10
Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent
Valid 0 39 43.8 43.8 43.8
1 50 56.2 56.2 100.0
Total 89 100.0 100.0
F11
Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent
Valid 0 20 22.5 22.5 22.5
1 69 77.5 77.5 100.0
Total 89 100.0 100.0
F12
Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent
Valid 0 58 65.2 65.2 65.2
1 31 34.8 34.8 100.0
Total 89 100.0 100.0




F13

Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent
Valid O 22 24.7 24.7 24.7
1 67 75.3 75.3 100.0
Total 89 100.0 100.0
Praktik/Tindakan
Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent
Valid Baik 58 65.2 65.2 65.2
Cukup 30 337 33.7 98.9
Kurang 1 1.1 1.1 100.0
Total 89 100.0 100.0
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PEMERINTAH PROVINSI SULAWESI SELATAN

DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
BIDANG PENYELENGGARAAN PELAYANAN PERIZINAN

Nomeoe - T458/8.01/PTSP/2020 KepadaYth.
Lampiran - Walikota Makascar
Perihal - Lzin Ponelitian

di-
JTompat

Berdasarkan surat Dekan Fak. Kesehatan Masyarakat UNHAS Makassar Nomor : 77250UN4.14.1/PT.01.04/2020
tanggal 12 Oktober 2020 perihal tersabut diatas, mahasiswa/penaits dibawash ini:

Nama - DWIYUNIATY ISMAIL

Nomoer Pokok : K21116015

Program Studi - i Gezi

Pekerjaan/Lembaga : Mahasiswa(S1)

Aamat : JI. P. Kemerdekaan Km. 10, Makassar

Bermaksud untuk melakukan peneltion di daerahkantor saudara dalam rangka panyusunan Skripsi, dengan
Judul -
“ GAMBARAN PERILAKU MANAJEMEN LAKTASI PADA 18U MENYUSUI 0-6 BULAN DI WILAYAH
PUSKESMAS SUDIANG RAYA KOTA MAKASSAR *

Yang akan dilaksanakan dari - Tgl. 19 Oktober s/d 01 Desember 2020
‘ | & 3
Sehubungan dengan hal térsebul diatas] pali prinsiprya’ kami’ menyetujdi keg dimaksud dengan
ketentuan yang terera di sural Zin penelitian. —
Dokumen ini ditandatangani mmmmm%mﬁimm
barcode. e — S -

Demhan surat izn peneltian ini diberican agar dipergunakan ssbagaimana mestinya.

Diterbitkan di Makas=ar
Pada tanggal © 15 Ckiober 2020

A.n. GUBERNUR SULAWESI SELATAN
KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU
SATU PINTU PROVINSI SULAWESI SELATAN
Selaku Administrator Pelayanan Perizinan Terpadu
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De JAYADI NAS S Sos. M.Si
Pangkat : Permbina Tk
Nip : 19710601 199803 1 004
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PEMERINTAH KOTA MAKASSAR
DINAS KESEHATAN

|| JI. Teduh Bersinar No. 1 Tip. (0411) 881549, Fax (0411) 887710

MAKASSAR
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Nomor : 440/ 214/PSDK /X/2020 Kepada Yth,
Peral iPensitian Kepala Puskesmas Sudiang Ray4 &
Di—

Tempat

Sehubungan Surat dari Badan kesatuan bangsa dan Kesatuan Politik No :

070/2944 -II/IBKBP/2020,tanggal 15 Oktober 2020 ,maka bersama ini disampaikan
kepada saudara bahwa :

Nama . Dwi Yuniaty Ismail

NIM : K21116015

Jurusan : llmu Gizi

Institusi :  Univ.Hasanuddin Makassar

Judul . Gambaran perilaku manajemen laktasi pada ibu

menyusui 0 — 6 bulan di wilayah puskesmas
Sudiang Raya kota Makassar

Akan melaksanakan kegiatan penelitian di wilayah puskesmas yang saudara
pimpin pada tanggal 19 Oktober 2020 s/d 1 Desember 2020
Demikianlah disampaikan, atas kerjasamanya diucapkan terima kasih

dr.Hj.A Naisyah A:zikin M.Kes
Pangkat: Pembina Utama Muda
NIP  :19601014 198902 001
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A. Data Pribadi

1. Nama : Dwi Yuniaty Ismail

2. Tempat/Tanggal Lahir : Gorontalo, 12 Juni 1998

3. Jenis Kelamin : Perempuan

4. Suku/Bangsa : Gorontalo/Indonesia

5. Agama > Islam

6. Alamat . JI. Padang Kel. Tapa Kec. Sipatana
7. Email : niadyil206@gmail.com

8. No.HP : 085145091778

B. Riwayat Pendidikan
1. TK Damhil Labs School Kota Gorontalo
2. SD Negeri 94 Kota Utara, Gorontalo.
3. Madrasah Tsanawiyah Negeri (MTsN) Kota Gorontalo.
4. Madrasah Aliyah Negeri (MAN) Model Kota Gorontalo.
5. Program Studi llmu Gizi Fakultas Kesehatan Masyarakat Universitas
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