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KUESIONER PENELITIAN 

KRITERIA RESPONDEN 

1. Seseorang yang bekerja selama pandemi Covid-19 (2020-2022).  

2. Berusia 25-39 Tahun.  

3. Anda Bertempat Tinggal di Kec. Rappocini (Terdiri dari Kelurahan Ballaparang, 

BantaBantaeng, Bonto Makkio, Buakana, Gunung Sari, Karunrung, Kassi-Kassi, 

Mappala, Minasa Upa Rappocini dan Tidung). 

 

LEMBAR PERSETUJUAN 

 

Saya memahami bahwa dengan mencentang setiap pernyataan di bawah ini, saya menyetujui 

seluruh elemen dalam penelitian ini.  

Saya mengerti bahwa saya tidak memenuhi syarat untuk penelitian ini jika saya tidak memberikan 

persetujuan untuk salah satu bagian di bawah ini. 

 

1. Saya mengonfirmasi bahwa saya adalah orang dewasa dan memenuhi kriteria * Individu di 

bawah umur tidak dapat berpartisipasi dalam penelitian ini 

Centang semua yang sesuai. 

 Setuju 

2. Saya mengerti apa yang diminta dari saya, apa yang akan terjadi pada hasil * 

penelitian, dan saya tahu siapa yang harus saya hubungi jika ingin mengajukan keluhan 

Centang semua yang sesuai. 

 Setuju 

3. Saya mengerti bahwa keikutsertaan saya dalam penelitian ini bersifat sukarela, * bahwa saya 

bebas untuk menarik diri kapan saja tanpa memberikan alasan, dan saya bebas untuk tidak 

menjawab pertanyaan yang tidak saya inginkan 

Centang semua yang sesuai. 

 Setuju 

Pengisian juga dapat dilakukan dengan mengakses link ini: 
 

bit.ly/Kuesioneraan 
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atau dengan Scan Barcode ini  
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 Nama Lengkap :  

Nama ini ditanyakan demi mempermudah saya dalam menemukan data yang mungkin ganda 

1. Usia:  * 

2. Jenis Kelamin * 

Tandai satu oval saja. 

Laki-Laki Perempuan 

3. Status Pernikahan * 

Tandai satu oval saja. 

Single Menikah Cerai 

4. Kelurahan Tempat Tinggal atau Tempat Bekerja Anda * 

Tandai satu oval saja. 

Ballaparang Karunrung Tidung 

Banta-Bantaeng Kassi-Kassi Gunung Sari 

Bonto Makkio Mappala Minasa Upa 

Buakana Rappocini  

5. Pendidikan Terakhir:  * 

6. Status Pekerjaan * 

Tandai satu oval saja. 

Berusaha Sendiri Pekerja bebas di pertanian 

Berusaha dibantu buruh tidak tetap/buruh tak 

dibayar 
Majikan 

Berusaha dibantu buruh tetap/buruh dibayar Pekerja bebas di nonpertanian 

Buruh/Karyawan/Pegawai Pekerja keluarga/tak dibayar 

7. Sektor Industri * 

Tandai satu oval saja. 

Barang Konsumsi Pendidikan dan Sosial  

Energi Perdagangan dan Jasa  

Hiburan Perhotelan dan Pariwisata  

Industri Dasar dan Kimia Periklanan dan Pemasaran  

Kesehatan Pertambangan  

Keuangan Pertanian, Perikanan dan Perhutanan 

Komputer dan Teknologi Properti, Real Estate dan Konstruksi 

Manufaktur Telekomunikasi 



 
 

145 
 

Media dan Berita Transportasi dan Logistik 

12. Sudah berapa lama anda menempati tempat tinggal anda saat ini?

 (Dalam tahun) * 

13. Sudah berapa lama anda bekerja di tempat atau profesi anda saat ini?

 (Dalam tahun) * 

Setiap Segmen kuesioner ini akan dibagi dalam 2 bagian, SEBELUM (Sebelum 

Maret 2020) DAN SAAT PANDEMI COVID-19 (Saat PSBB dan PPKM level 3 ke atas 

diberlakukan yaitu April 2020 hingga April 2023). 

KEPERCAYAAN 

Dari skala 1-5 (Sangat Tidak Percaya-Sangat Percaya) Tingkat Kepercayaan anda terhadap:  

14. Pemerintah Pusat * 

 

15. Pemerintah Setempat * 

 

Dari Skala 1-5 (Sangat Tidak Setuju-Sangat Setuju), Seberapa Setujukah anda terhadap pernyataan di bawah 

ini: 

16. Anda percaya bahwa kerabat dekat (selain keluarga serumah) yang anda miliki akan menolong anda saat 

kesulitan * 

 

Tandai satu oval saja per baris. 

Sangat Tidak 
Percaya 

Tidak 
Percaya 

Netral Percaya 
Sangat 
Percaya 

Sebelum 
Pandemi 

Saat Pandemi 

Tandai satu oval saja per baris. 

Sangat Tidak 
Percaya 

Tidak 
Percaya 

Netral Percaya 
Sangat 
Percaya 

Sebelum 
Pandemi 

Saat Pandemi 

Tandai satu oval saja per baris. 

Sangat Tidak 
Setuju 

Tidak 
Setuju 

Netral Setuju 
Sangat 
Setuju 

Sebelum 
Pandemi 

Saat Pandemi 
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17. Anda percaya bahwa sahabat anda akan menolong anda saat kesulitan * 

 

18. Anda percaya bahwa tetangga/orang di sekitar anda akan menolong anda saat kesulitan * 

 
19. Anda percaya bahwa teman anda akan menolong anda saat kesulitan * 

 
JARINGAN 

Dari skala 1-5 (Sangat tidak setuju-Sangat setuju) seberapa setujukah anda dengan pernyataan dibawah ini. 

20. Anda memiliki seseorang yang akan membantu anda dalam mencari pekerjaan untuk anda atau keluarga 

serumah anda. * 

 

21. Anda memiliki seseorang yang akan membantu anda ketika anda membutuhkan uang (diluar keluarga 

serumah)? * 

Tandai satu oval saja per baris. 

Sangat Tidak 
Setuju 

Tidak 
Setuju 

Netral Setuju 
Sangat 
Setuju 

Sebelum 
Pandemi 

Saat Pandemi 

Tandai satu oval saja per baris. 

Sangat Tidak 
Setuju 

Tidak 
Setuju 

Netral Setuju 
Sangat 
Setuju 

Sebelum 
Pandemi 

Saat Pandemi 

Tandai satu oval saja per baris. 

Sangat Tidak 
Setuju 

Tidak 
Setuju 

Netral Setuju 
Sangat 
Setuju 

Sebelum 
Pandemi 

Saat Pandemi 

Tandai satu oval saja per baris. 

Sangat Tidak 
Setuju 

Tidak 
Setuju 

Netral Setuju 
Sangat 
Setuju 

Sebelum 
Pandemi 

Saat Pandemi 
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22. Anda memiliki seseorang yang akan membantu anda baik moril maupun materil ketika anda sakit * 

 

23. Anda memiliki organisasi informal dimana anda akrab/dekat dengan para anggotanya (misal group baca, 

orang tua dan lain sebagainya) * 

 

Dari skala 1-5 (Sangat Jarang-Sangat Sering), seberapa seringkah anda berkomunikasi dengan orang-orang 

berikut ini: 

24. Keluarga diluar anggota keluarga serumah * 

 

25. Tetangga * 

 

Tandai satu oval saja per baris. 

Sangat Tidak 
Setuju 

Tidak 
Setuju 

Netral Setuju 
Sangat 
Setuju 

Sebelum 
Pandemi 

Saat Pandemi 

Tandai satu oval saja per baris. 

Sangat Tidak 
Setuju 

Tidak 
Setuju 

Netral Setuju 
Sangat 
Setuju 

Sebelum 
Pandemi 

Saat Pandemi 

Tandai satu oval saja per baris. 

Sangat Tidak 
Setuju 

Tidak 
Setuju 

Netral Setuju 
Sangat 
Setuju 

Sebelum 
Pandemi 

Saat Pandemi 

Tandai satu oval saja per baris. 

Sangat Jarang Jarang Netral Sering Sangat Sering 

Sebelum Pandemi 

Saat Pandemi 

Tandai satu oval saja per baris. 

Sangat Jarang Jarang Netral Sering Sangat Sering 

Sebelum Pandemi 

Saat Pandemi 
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26. Sahabat * 

 

NORMA 

Dari skala 1-5 (Sangat Tidak Patuh-Sangat Patuh), seberapa tidak patuh atau patuhkah terhadap pernyataan 

dibawah ini: 

27. Patuh terhadap aturan pemerintah pusat * 

 

28. Patuh terhadap aturan pemerintah setempat * 

 

Dari skala 1-5 (Sangat tidak mungkin-Sangat mungkin), seberapa tidak mungkin atau mungkin anda 

melakukan hal-hal dibawah ini: 

29. Mencegah seseorang melanggar aturan di tempat umum * 

 

30. Menghubungi kepolisian/pihak berwenang ketika melihat tindakan yang melanggar hukum atau aturan * 

Tandai satu oval saja per baris. 

Sangat Jarang Jarang Netral Sering Sangat Sering 

Sebelum Pandemi 

Saat Pandemi 

Tandai satu oval saja per baris. 

Sangat Tidak 
Patuh 

Tidak 
Patuh 

Netral Patuh 
Sangat 
Patuh 

Sebelum 
Pandemi 

Saat Pandemi 

Tandai satu oval saja per baris. 

Sangat Tidak 
Patuh 

Tidak 
Patuh Netral Patuh 

Sangat 
Patuh 

Sebelum 
Pandemi 

Saat Pandemi 

Tandai satu oval saja per baris. 

Sangat Tidak 
Mungkin 

Tidak 
Mungkin 

Netral Mungkin 
Sangat 

Mungkin 

Sebelum 
Pandemi 

Saat Pandemi 
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31. Menolong keluarga diluar keluarga serumah yang sedang kesulitan (termasuk meminjamkan uang) * 

 

32. Menolong tetangga yang sedang kesulitan (termasuk meminjamkan uang) * 

 

33. Menolong teman yang sedang kesulitan (termasuk meminjamkan uang) * 

 

KESEJAHTERAAN OBJEKTIF 

34. Berapa pendapatan anda perbulan? * 

 

Tandai satu oval saja per baris. 

Sangat Tidak 
Mungkin 

Tidak 
Mungkin 

Netral Mungkin 
Sangat 

Mungkin 

Sebelum 
Pandemi 

Saat Pandemi 

Tandai satu oval saja per baris. 

Sangat Tidak 
Mungkin 

Tidak 
Mungkin 

Netral Mungkin 
Sangat 

Mungkin 

Sebelum 
Pandemi 

Saat Pandemi 

Tandai satu oval saja per baris. 

Sangat Tidak 
Mungkin 

Tidak 
Mungkin 

Netral Mungkin 
Sangat 

Mungkin 

Sebelum 
Pandemi 

Saat Pandemi 

Tandai satu oval saja per baris. 

Sangat Tidak 
Mungkin 

Tidak 
Mungkin 

Netral Mungkin 
Sangat 

Mungkin 

Sebelum 
Pandemi 

Saat Pandemi 

Sebelum 
Pandemi 

Saat 
Pandemi 
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35. Berapakah pengeluaran anda dalam hal pakaian dalam sebulan? * 

 

36. Berapakah pengeluaran anda dalam hal makanan dalam sebulan? * 

 

37. Berapa pengeluaran anda dalam hal kesehatan dalam sebulan? * 

 

38. Berapakah pengeluaran anda dalam hal internet/komunikasi via telepon genggam dalam sebulan? (Pulsa, 

Paket Data, Langganan Internet, dan Sebagainya) * 

 

39. Berapakah pengeluaran anda dalam hal hiburan dalam sebulan? (Langganan media * streaming, jalan-jalan, 

menonton bioskop, dan Sebagainya) 

 

KESEJAHTERAAN SUBJEKTIF 

Dari Skala 1-5 (Sangat Tidak Puas-Sangat Puas) (Sangat Tidak Khawatir-Sangat Khawatir) (Sangat Tidak 

Mudah - Sangat Mudah) bagaimanakah pendapat anda terhadap beberapa hal dibawah ini? 

Sebelum 
Pandemi 

Saat 
Pandemi 

Sebelum 
Pandemi 

Saat 
Pandemi 

Sebelum 
Pandemi 

Saat 
Pandemi 

Sebelum 
Pandemi 

Saat 
Pandemi 

Sebelum 
Pandemi 

Saat 
Pandemi 
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40. Anda bahagia dalam menjalani kehidupan yang anda miliki * 

 

41. Anda bahagia dengan pekerjaan yang anda miliki * 

 

42. Anda puas dengan kemampuan anda dalam memenuhi kebutuhan anda * 

 

43. Anda puas dengan kesehatan anda * 

 

44. Anda puas dengan kehidupan sosial anda * 

 

Tandai satu oval saja per baris. 

Sangat Tidak 
Setuju 

Tidak 
Setuju 

Netral Setuju 
Sangat 
Setuju 

Sebelum 
Pandemi 

Saat Pandemi 

Tandai satu oval saja per baris. 

Sangat Tidak 
Setuju 

Tidak 
Setuju 

Netral Setuju 
Sangat 
Setuju 

Sebelum 
Pandemi 

Saat Pandemi 

Tandai satu oval saja per baris. 

Sangat Tidak 
Setuju 

Tidak 
Setuju 

Netral Setuju 
Sangat 
Setuju 

Sebelum 
Pandemi 

Saat Pandemi 

Tandai satu oval saja per baris. 

Sangat Tidak 
Setuju 

Tidak 
Setuju 

Netral Setuju 
Sangat 
Setuju 

Sebelum 
Pandemi 

Saat Pandemi 

Tandai satu oval saja per baris. 

Sangat Tidak 
Setuju 

Tidak 
Setuju 

Netral Setuju 
Sangat 
Setuju 

Sebelum 
Pandemi 

Saat Pandemi 



 
 

152 
 

45. Anda khawatir dengan masa depan yang akan anda miliki * 

 
46. Anda mudah dalam mengambil keputusan tentang jalan hidup yang anda pilih * 

 
 

  

Tandai satu oval saja per baris. 

Sangat Tidak 
Setuju 

Tidak 
Setuju 

Netral Setuju 
Sangat 
Setuju 

Sebelum 
Pandemi 

Saat Pandemi 

Tandai satu oval saja per baris. 

Sangat Tidak 

Setuju 

Tidak 

Setuju 
Netral Setuju 

Sangat 

Setuju 

Sebelum 

Pandemi 

Saat Pandemi 
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SURAT PERMOHONAN IZIN PENELITIAN 
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DOKUMENTASI 

Pemberian Kuesioer Kepada 

Milenial yang berprofesi 

sebagai SATPAM 

Pemberian Kuesioer Kepada Milenial yang berprofesi sebagai Resepsionis di 

klinik dan juga membantu penulis untuk menyebarkan kuesioner kepada 

karyawan lain, termasuk dokter yang bertugas 
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Pemberian Kuesioer Kepada Milenial yang berprofesi sebagai karyawan 

pemasangan kaca film mobil dan juga membantu penulis untuk menyebarkan 

kuesioner kepada karyawan lain. Pengisian dilakukan melalui google form 

Pemberian Kuesioer Kepada Milenial yang berprofesi sebagai pengusaha 

dibidang jasa pengiriman 
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Pemberian Kuesioer Kepada Milenial yang 

berprofesi sebagai pengusaha karangan bunga 

Pemberian Kuesioer Kepada Milenial yang 

berprofesi sebagai karyawan konter pulsa 
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