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Lampiran 1 
 

 

Lembar Pesetujuan Responden 

 

INFORMED CONSENT 
 

PERSETUJUAN MENJADI RESPONDEN 

 

Selamat Pagi/Siang/Sore 

 

Perkenalkan nama saya Humairah Latifah mahasiswa S1 angkatan 2019 dari 

Departemen Keselamatan dan Kesehatan Kerja, Fakultas Kesehatan Masyarakat, 

Universitas Hasanuddin. Saya bermaksud melakukan penelitian tentang 

“Kepatuhan Penggunaan Alat Pelindung Diri di PT Pelabuhan Indonesia (Persero) 

Regional 4 Makassar”. Penelitian ini dilakukan sebagai tahap akhir dalam 

penyelesaian studi di Fakultas Kesehatan Masyarakat, Universitas Hasanuddin. 

Saya berharap Bapak/Ibu/Saudara(i) bersedia untuk menjadi informan dalam 

penelitian ini dimana akan dilakukan wawancara mendalam terkait dengan 

penelitian. semua informasi yang Anda berikan terjamin kerahasiaannya. 

Setelah Saudara membaca maksud dan kegiatan penelitian di atas, saya 

mohon untuk mengisi nama dan tanda tangan di bawah ini. 

Saya setuju untuk ikut serta dalam penelitian ini. 

 

Nama : 

 

Tanda Tangan : 

 

Terima kasih atas kesediaan bapak/ibu, saudara(i) untuk ikut serta di dalam 

penelitian ini. 



Lampiran 2 
 

 

Kuesioner 

 
Kepatuhan Penggunaan Alat Pelindung Diri di PT Pelabuhan Indonesia (Persero) 

Regional 4 Makassar 

Petunjuk Pengisian 

 

Jawablah pertanyaan dengan tanda silang ( X ) sesuai dengan keadaan dan pendapat anda 

secara jujur dan jelas 

 

No. Responden  

Tanggal  

A. Identitas Responden 

 

Nama Lengkap : 

 

Usia : 

 

Jenis Pekerjaan : 

 

Jenis Kelamin : 

 

Pendidikan Terakhir : 

 

Lama Bekerja : 

 

Status Pernikahan : 



 

 

 

B. Pertanyaan Kepatuhan 

 

No. Pertanyaan Ya Tidak 

1 Apakah anda pernah lupa menggunakan APD?   

2 Apakah anda pernah tidak menggunakan APD 

selama 1 bulan? 

  

3 Apakah anda menggunakan APD pada saat bekerja?   

4 Apakah selama menggunakan APD anda merasa 

nyaman? 

  

5 Apakah anda pernah malas menggunakan APD 

karena merasa menganggu pekerjaan? 

  

6 Apakah anda pernah malas menggunakan APD 

dalam 1 bulan terakhir karena tidak nyaman 

memakainya? 

  

7 Apakah anda pernah tidak menggunakan APD pada 

saa bekerja 1 hari full? 

  

8 Apakah anda tetap menggunakan APD walaupun 

merasa kurang nyaman? 

  

9 Apakah anda pernah ikut teman untuk tidak 

menggunakan APD? 

  

10 Apakah anda tidak selalu mengunakan APD?   



 

 

 

C. Pertanyaan Pengetahuan 

 

No. Pertanyaan Ya Tidak 

1 Program Penggunaan APD adalah salah satu upaya 

untuk melindungi pekerja dan orang lain dari bahaya 

di tempat kerja agar selalu aman dan sehat serta aman 

dan efektif? 

  

2 Kecelakaan kerja akibat tidak digunakannya APD 

merupakan kejadian yang tidak terduga dan tidak 

diharapkan, disebut tidak terduga karena kejadian 

tersebut tidak disengaja dan selalu melibatkan 

kerusakan harta benda dan tidak diharapkan? 

  

3 Bagian pekerja adalah tenaga kerja yang terpapar 

resiko kecelakaan dan penyakit dalam pekerjaannya. 

Oleh karena itu penting untuk menggunakan APD 

untuk meminimalkan risiko ini? 

  

4 Tujuan program APD adalah untuk melindungi 

pekerja agar tetap aman dan sehat dalam bekerja? 

  

5 Implementasi program penggunaan APD dalam 

pekerjaan tidak dapat meminimalkan angka 

kecelakaan dan penyakit akibat kerja di kalangan 

pekerja? 

  

6 Penerapan program APD dalam pekerjaan 

pemeliharaan bukanlah hak dasar untuk melindungi 

pekerja? 

  

7 Penerapan program APD dalam pekerjaan bukan 

merupakan undang-undang negara atau kewajiban 

manajemen? 

  

8 Penggunaan APD melindungi pekerja dari gangguan 

kesehatan yang mungkin timbul selama bekerja? 

  

9 Segala sesuatu yang dapat membahayakan nyawa 

dan kesehatan tidak menjadi bahaya jika 

menggunakan APD? 

  

10 Kepatuhan terhadap peraturan saat menggunakan 

APD adalah aktivitas manusia yang sadar akan 

keselamatan dan kesehatan yang tidak dapat diamati 

atau dilihat oleh orang luar? 

  



 

 

 

D. Pertanyaan Sikap Kerja 

 

No. Pertanyaan Sangat 

Setuju 

Setuju Sangat 

Tidak 

Setuju 

Tidak 

Setuju 

1 Saya mendukung 

program K3 dengan 

penggunaan APD di 

bagian pekerja 

    

2 Sebelum 

melaksanakan tugas, 

saya mempelajari 

dengan baik potensi 

bahaya yang ada pada 

saat saya bekerja 

    

3 Saya tidak mengikuti 

semua program APD 
di tempat saya bekerja 

    

4 APD bukan 

merupakan prioritas 

utama dalam bekerja 

agar tercapai kondisi 

kerja yang aman dan 
sehat 

    

5 Rekan kerja yang 

tidak menggunakan 

APD sewaktu bekerja 

perlu ditegur dan 

diingatkan 

    

6 Saya tidak ikut 

bertanggung jawab 

atas penggunaan APD 

    

7 Saya ikut menjaga 

kebersihan, dan 

kerapian APD agar 

selalu dalam kondisi 

baik demi terciptanya 

lingkungan kerja yang 

minim dari risiko 

bahaya 

    

8 Kecelakaan akibat 

tidak menggunakan 

APD yang terjadi di 

tempat saya bekerja 

tidak perlu untuk 

dilaporkan 

    



 

 

 
 

9 Saya tertarik untuk 

mengikuti program 

APD yang sesuai 

dengan jenis 

pekerjaan yang saya 

lakukan? 

    

10 Saya tidak peduli 

terhadap program 

penggunaan APD di 

tempat saya bekerja? 

    



 

 

 

E. Pertanyaan tindakan kerja 

 

No. Pertanyaan Sangat 

Setuju 

Setuju Sangat 

Tidak 

Setuju 

Tidak 

Setuju 

1 Saya selalu 
menggunakan APD 

pada saat bekerja 

    

2 Saya tidak 

mengembalikan APD 

pada tempatnya 

    

3 Saya selalu 

menggunakan APD 

yang layak digunakan 

    

4 Saya tidak 
menggunakan APD 

sesuai dengan petunjuk 

yang semestinya 

    

5 Saya selalu merasa 

tidak nyaman 

menggunakan APD 

pada saat bekerja 

    

6 Saya tidak ikut 

bertanggung jawab atas 

penggunaan APD 

    

7 Saya tidak 
memindahkan peralatan 

keselamatan/APD dari 

tempatnya 

    

8 Saya tidak menjaga 

peralatan keselamatan 

/APD agar tetap 

berfungsi dengan baik 

    

9 Saya selalu 
menggunakan APD 

sesuai petunjuknya dan 
kegunaannya 

    

10 Saya sudah sesuai 

menggunakan APD 

sesuai dengan 

kebutuhan saya 

    



 

 

 

F. Pertanyaan pengawasan 

 

No. Pertanyaan Ya Tidak 

1 Apakah tempat kerja anda terdapat pengawwasan 

penggunaan APD? 

  

2 Apakah pengawasan selalu dilaksanakan setiap hari?   

3 Apakah pengawas tegas dalam pemeriksaan 

penggunaan APD? 

  

4 Apakah ada sanksi jika tidak menggunakan APD 

lengkap saat bekerja? 

  

5 Apakah dengan pengawasan tersebut membuat anda 

termotivasi untuk selalu menggunakan APD saat 

bekerja? 

  

6 Saya pernah mendapat sanksi berupa teguran oleh 

kepala shift untuk selalu menggunakan APD di area 

kerja saya? 

  

7 Apakah pekerja yang rajin menggunakan APD 

mendapatkan hadiah khusus dari atasan? 

  

8 Apakah dengan adanya pengawasan ketat pekerja 

dapat patuh menggunakan APD? 

  

9 Apakah pengawasan berperan penting dalam 

penerapan penggunaan APD? 

  

10 Apakah pekerja takut terhadap pengawasan 

penggunaan APD yang ada? 

  



 

 

 

G. Pertanyaan ketersediaan APD 

 

No. Pertanyaan Ya Tidak 

1 Apakah ditempat anda bekerja tersedia APD?   

2 Apakah Anda membiasakan diri dengan penggunaan 

APD sebelum mulai bekerja? 

  

3 Apakah terdapat ketentuan penggunaan APD dalam 

penggunaa APD? 

  

4 Apakah selalu ada pemeriksaan selama bekerja jadi 

tidak terdapat penyimpangan dalam pelaksanaan 

prosedur kerja? 

  

5 Apakah atasan anda selalu mengingatkan anda untuk 

bekerja dengan penggunaan APD? 

  

6 Apakah APD yang digunakan sesuai dengan standar 

yang ada? 

  

7 Apakah anda menggunakan APD di tempat kerja 

anda? 

  

8 Apakah APD yang dipakai sesuai atau pas dengan 

ukuran tubuh anda? 

  

9 Apakah APD selalu tesedia di tempat anda bekerja?   

10 Apakah ketersediaan APD mempengaruhi anda untuk 

menggunakan APD 

  



 

 

 

Lembar Observasi 

 

No. Penggunaan APD Selalu Sering Kadang- 

kadang 

Tidak 

Pernah 

1 Apakah anda 
menggunakan Alat 

Pelindung Diri (Helm) 

pada saat bekerja 

    

2 Apakah anda 
menggunakan Alat 

Pelindung Diri 

(Kacamata) pada saat 

bekerja 

    

3 Apakah anda 

menggunakan Alat 

Pelindung Diri (Masker) 

pada saat bekerja 

    

4 Apakah anda 

menggunakan Alat 

Pelindung Diri (Sarung 

Tangan) pada saat 

bekerja 

    

5 Apakah anda 
menggunakan Alat 

Pelindung Diri (Baju 

Lengan Panjang) pada 

saat bekerja 

    

6 Apakah anda 
menggunakan Alat 

Pelindung Diri (Celana 

Panjang) pada saat 

bekerja 

    

7 Apakah anda 
menggunakan Alat 

Pelindung Diri (Sepatu 

Safety) pada saat bekerja 

    



 

 

 

 

 
 

Lampiran 3 

 

Surat Izin Penelitian Dari Akademik Fakultas Kesehatan Masyarakat 

Universitas Hasanuddin 

 



Lampiran 4 
 

 

Surat Izin Penelitian Dari Dinas Penanaman Modal 

 



Lampiran 5 
 

 

Dokumentasi 
 

 



Lampiran 6 
 

 

Hasil Analisis Data 

 

 

Umur 

 
Frequency 

 
Percent 

 
Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid 21 2 6,5 6,5 6,5 

22 1 3,2 3,2 9,7 

25 1 3,2 3,2 12,9 

28 1 3,2 3,2 16,1 

29 2 6,5 6,5 22,6 

30 2 6,5 6,5 29,0 

31 1 3,2 3,2 32,3 

34 1 3,2 3,2 35,5 

35 4 12,9 12,9 48,4 

36 2 6,5 6,5 54,8 

37 4 12,9 12,9 67,7 

38 3 9,7 9,7 77,4 

39 1 3,2 3,2 80,6 

40 4 12,9 12,9 93,5 

43 1 3,2 3,2 96,8 

52 1 3,2 3,2 100,0 

Total 31 100,0 100,0  

 

 
Jenis Kelamin 

 
Frequency 

 
Percent 

 
Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Laki-Laki 31 100,0 100,0 100,0 

 
Pendidikan 

 
Frequency 

 
Percent 

 
Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid SMP 2 6,5 6,5 6,5 

SMA 28 90,3 90,3 96,8 

S1 1 3,2 3,2 100,0 

Total 31 100,0 100,0  



 

 

 

 

 

 

 

Kepatuhan 

 
Frequency 

 
Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Buruk 27 87,1 87,1 87,1 

Baik 4 12,9 12,9 100,0 

Total 31 100,0 100,0  

 

 
Pengetahuan 

 
Frequency 

 
Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Buruk 4 12,9 12,9 100,0 

Baik 27 87,1 87,1 87,1 

Total 31 100,0 100,0  

 

 
Sikap 

 
 

Frequency 

 
 

Percent 

 
 

Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Positif 19 61,3 61,3 61,3 

Negatif 12 38,7 38,7 100,0 

Total 31 100,0 100,0  

 
Tindakan 

 
Frequency 

 
Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Negatif 26 83,9 83,9 83,9 

Positif 5 16,1 16,1 100,0 

Total 31 100,0 100,0  

 
pengawasan 

 
Frequency 

 
Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Buruk 4 12,9 12,9 100,0 

Baik 27 87,1 87,1 87,1 

Total 31 100,0 100,0  



 

 

 

 

Ketersediaan apd 

 
Frequency 

 
Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Buruk 5 16,2 16,1 100,0 

Baik 26 83,9 83,9 83,9 

Total 31 100,0 100,0  

 

Correlations pengetahuan 

Kepatuhan Pengetahuan 

Spearman's rho Kepatuhan Correlation 

Coefficient 

1,000 1,000** 

Sig. (2-tailed) . . 

N 31 31 

Pengetahuan Correlation 

Coefficient 

1,000** 1,000 

Sig. (2-tailed) . . 

N 31 31 

 

 

Correlations Sikap 

Kepatuhan Sikap 

Spearman's rho Kepatuhan Correlation Coefficient 1,000 ,089 

Sig. (2-tailed) . ,633 

N 31 31 

Sikap Correlation Coefficient ,089 1,000 

Sig. (2-tailed) ,633 . 

N 31 31 

 
Correlations tindakan 

Kepatuhan Tindakan 

Spearman's rho Kepatuhan Correlation 

Coefficient 

1,000 ,093 

Sig. (2-tailed) . ,619 

N 31 31 

Tindakan Correlation 

Coefficient 

,093 1,000 

Sig. (2-tailed) ,619 . 

N 31 31 



 

 

 

 

Correlations pengawasan 

Kepatuhan Pengawasan 

Spearman's rho Kepatuhan Correlation 

Coefficient 

1,000 1,000** 

Sig. (2-tailed) . . 

N 31 31 

Pengawasan Correlation 

Coefficient 

1,000** 1,000 

Sig. (2-tailed) . . 

N 31 31 

 

 

Correlations ketersediaan APD 

 
Kepatuhan 

 
Ketersediaan 

APD 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Crosstabulation pengetahuan 

Kepatuhan  
 

Total Tidak Iya 

Pengetahuan Tidak Count 27 0 27 

Expected Count 23,5 3,5 27,0 

% within Pengetahuan 100,0% 0,0% 100,0% 

% within Kepatuhan 100,0% 0,0% 87,1% 

% of Total 87,1% 0,0% 87,1% 

Iya Count 0 4 4 

Expected Count 3,5 ,5 4,0 

% within Pengetahuan 0,0% 100,0% 100,0% 

% within Kepatuhan 0,0% 100,0% 12,9% 

% of Total 0,0% 12,9% 12,9% 

Spearman's rho Kepatuhan Correlation 

Coefficient 

1,000 ,878** 

Sig. (2-tailed) . ,000 

N 31 31 

KetersediaanAP 

D 

Correlation 

Coefficient 

,878** 1,000 

Sig. (2-tailed) ,000 . 

N 31 31 

 



 

 
 
 

Total Count 27 4 31 

Expected Count 27,0 4,0 31,0 

% within Pengetahuan 87,1% 12,9% 100,0% 

% within Kepatuhan 100,0% 100,0% 100,0% 

% of Total 87,1% 12,9% 100,0% 

 

Crosstabulation sikap 

Kepatuhan  
 

Total Tidak Iya 

Sikap Tidak Count 17 2 19 

Expected Count 16,5 2,5 19,0 

% within Sikap 89,5% 10,5% 100,0% 

% within Kepatuhan 63,0% 50,0% 61,3% 

% of Total 54,8% 6,5% 61,3% 

Iya Count 10 2 12 

Expected Count 10,5 1,5 12,0 

% within Sikap 83,3% 16,7% 100,0% 

% within Kepatuhan 37,0% 50,0% 38,7% 

% of Total 32,3% 6,5% 38,7% 

Total Count 27 4 31 

Expected Count 27,0 4,0 31,0 

% within Sikap 87,1% 12,9% 100,0% 

% within Kepatuhan 100,0% 100,0% 100,0% 

% of Total 87,1% 12,9% 100,0% 

 
 

Crosstabulation tindakan 

Kepatuhan  
 

Total Tidak Iya 

Tindakan Tidak Count 23 3 26 

Expected Count 22,6 3,4 26,0 

% within Tindakan 88,5% 11,5% 100,0% 

% within Kepatuhan 85,2% 75,0% 83,9% 

% of Total 74,2% 9,7% 83,9% 

Iya Count 4 1 5 

Expected Count 4,4 ,6 5,0 

% within Tindakan 80,0% 20,0% 100,0% 

% within Kepatuhan 14,8% 25,0% 16,1% 



 

 
 
 

% of Total 12,9% 3,2% 16,1% 

Total Count 27 4 31 

Expected Count 27,0 4,0 31,0 

% within Tindakan 87,1% 12,9% 100,0% 

% within Kepatuhan 100,0% 100,0% 100,0% 

% of Total 87,1% 12,9% 100,0% 

 

Kepatuhan Crosstabulation pengawasan 

Kepatuhan  
 

Total Tidak Iya 

Pengawasan Tidak Count 27 0 27 

Expected Count 23,5 3,5 27,0 

% within Pengawasan 100,0% 0,0% 100,0% 

% within Kepatuhan 100,0% 0,0% 87,1% 

% of Total 87,1% 0,0% 87,1% 

Iya Count 0 4 4 

Expected Count 3,5 ,5 4,0 

% within Pengawasan 0,0% 100,0% 100,0% 

% within Kepatuhan 0,0% 100,0% 12,9% 

% of Total 0,0% 12,9% 12,9% 

Total Count 27 4 31 

Expected Count 27,0 4,0 31,0 

% within Pengawasan 87,1% 12,9% 100,0% 

% within Kepatuhan 100,0% 100,0% 100,0% 

% of Total 87,1% 12,9% 100,0% 



 

 
 
 

Crosstabulation ketersediaan APD 

Kepatuhan  
 

Total Tidak Iya 

Ketersediaanapd Tidak Count 26 0 26 

Expected Count 22,6 3,4 26,0 

% within Ketersediaanapd 100,0% 0,0% 100,0% 

% within Kepatuhan 96,3% 0,0% 83,9% 

% of Total 83,9% 0,0% 83,9% 

Iya Count 1 4 5 

Expected Count 4,4 ,6 5,0 

% within Ketersediaanapd 20,0% 80,0% 100,0% 

% within Kepatuhan 3,7% 100,0% 16,1% 

% of Total 3,2% 12,9% 16,1% 

Total Count 27 4 31 

Expected Count 27,0 4,0 31,0 

% within Ketersediaanapd 87,1% 12,9% 100,0% 

% within Kepatuhan 100,0% 100,0% 100,0% 

% of Total 87,1% 12,9% 100,0% 



 

 
 
 
 
 

Riwayat Hidup 
 

 

A. Data Pribadi 
 

1. Nama : Humairah Latifah 

 

2. Tempat/Tgl Lahir : Makassar, 01 Mei 2001 

 

3. Jenis Kelamin : Perempuan 

 

4. Agama : Islam 

 

5. Suku : Bugis Makassar 

 

6. Alamat : Jalan Tinumbu Lorong 149 No.18b 

 

B. Riwayat Pendidikan 

 

1. SD Negri Layang 1 

 

2. SMP Negri 5 Makassar 

 

3. SMA 2 Makassar 

 

4. Fakultas Kesehatan Masyarakat Jurusan Keselamatan dan Kesehatan Kerja 


