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Pedoman Wawancara 

A. Identitas Informan (Muzakki) 

1. Nama  : 

2. Pekerjaan  : 

3. Alamat  : 

 

B. Pertanyaan Untuk Informan 

1. Sejak kapan Bapak/Ibu berzakat di LAZNAS WIZ Kota Makassar? 

2. Apa alasan Bapak/Ibu memilih berzakat di LAZNAS WIZ Kota Makassar? 

3. Metode pembayaran apa yang Bapak/Ibu gunakan untuk membayar zakat? 

4. Apa alasan Bapak/Ibu menggunakan metode tersebut? 

5. Apa yang Bapak/Ibu dapatkan dengan metode tersebut? 

6. Apakah Bapak/Ibu terbantu dengan strategi pengumpulan zakat yang 

diterapkan LAZNAS WIZ Kota Makassar? 

7. Apa kelebihan dan kekurangan dari metode pembayaran offline dan online? 

8. Apa saran dan harapan Bapak/Ibu terkait pengumpulan zakat pada LAZNAS 

WIZ Kota Makassar? 
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Pedoman Wawancara 

A. Identitas Responden pegawai LAZNAS WIZ Kota Makassar 

1. Nama  : 

2. Pekerjaan  : 

3. Alamat  : 

 

B. Pertanyaan Untuk Informan 

1. Apa tugas dari bidang pengumpulan/fundraising di LAZNAS WIZ Kota 

Makassar? 

2. Bagaimana strategi pengumpulan zakat di LAZNAS WIZ Kota Makassar? 

3. Bagaimana potensi zakat di Kota Makassar? 

4. Berapa target dan realisasi pengumpulan zakat di LAZNAS WIZ pada tahun 

2018-2021? 

5. Apa tantangan bidang pengumpulan LAZNAS WIZ Kota Makassar dalam 

mengumpulkan dana zakat? 

6. Bagaimana strategi LAZNAS WIZ Kota Makassar dalam menjadi lembaga 

zakat terdepan di Kota Makassar? 

7. Apa saja upaya-upaya yang dilakukan LAZNAS WIZ Kota Makassar untuk 

menjaga muzakki agar tetap konsisten berzakat di LAZNAS WIZ? 

8. Apa saja inovasi dan strategi LAZNAS WIZ Kota Makassar dalam 

mengumpulkan atau menghimpun dana zakat dari masyarakat? 
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Hasil dokumentasi wawancara dengan pegawai LAZNAS WIZ Kota Makassar 

Bapak Saiful,S.Si (Direktur Operasional) 

 

 

Hasil dokumentasi wawancara dengan pegawai LAZNAS WIZ Kota Makassar 

Bapak Aridermawan Mapparessa (Staf Keuangan/Teller) 
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Hasil dokumentasi wawancara dengan pegawai LAZNAS WIZ Kota Makassar 

Bapak Arsal Salama, S.P (Manager Marketing Event dan Mitra LAZNAS WIZ 

Kota Makassar) 

 

Hasil dokumentasi wawancara dengan Muzakki yaitu Bapak Mujaddid, S.E 

(Pemilik Toko Buku Cordova) 
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Hasil dokumentasi wawancara dengan Muzakki yaitu Ibu Soraya,S.E, Ak  

(Pegawai Negeri Sipil) 

 

Hasil dokumentasi wawancara dengan Muzakki yaitu Bapak Arham (Karyawan 

Rumah Jahit Akhwat) 
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