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A. LAMPIRAN KUESIONER 

 

Kuesioner Penelitian “Kerja Sama Antara Penenun Sutera dan Pemilik Modal di 

Desa Benteng Lompoe Kecamatan Sabbangparu Kabupaten Wajo” 

 

PETUNJUK PENGISIAN 

Isilah kolom jawaban yang disediakan dan berikan tanda (X) pada salah satu pilihan 

jawaban yang tersedia sesuai dengan jawaban Ibu/Sdr. 

A. IDENTITAS RESPONDEN 

Nama   : 

Jenis Kelamin  :  

1. Laki-laki 

2. Perempuan  

Usia   :……Tahun 

Pendidikan Terakhir : 

1. Tidak sekolah   4. SMP/Sederajat 

 2. Tidak tamat SD   5. SMA/Sederajat 

 3. Tamatan SD   6. Diploma/Sarjana  

Alamat  Dusun  : 

1. Dusun Massappa 

2. Dusun Tobaku 

 

B. KERJA SAMA YANG MEMBERIKAN KEUNTUNGAN KEPADA 

PENENUN 

1. Apa alasan Ibu/Sdr memilih bekerjasama dengan punggawa? 

a. Upah yang tinggi 

b. Ada ikatan keluargaan 

c. Permodalan lancar 

d. Lainnya….. 

2. Sudah berapa lama Ibu/Sdr menjalin kerjasama dengan punggawa? 

Jawaban: ____________________________ 
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3. Apakah selama bekerjasama dengan punggawa, Ibu/Sdr merasa puas dengan 

pembagian pendapatannya? 

a. Sangat puas 

b. Kurang puas 

c. Tidak puas 

d. Sangat tidak puas 

4. Apakah selama bekerjasama dengan punggawa Ibu/Sdr pernah merasa 

dirugikan? 

a. Selalu 

b. Sering 

c. Kadang-kadang 

d. Tidak pernah 

5. Menurut Ibu/Sdr, seberapa penting permodalan dari punggawa dalam kegiatan 

menenun? 

a. Sangat penting 

b. Kurang penting 

c. Tidak penting 

d. Sangat tidak penting 

C. MEMILIKI HUBUNGAN KELUARGA 

6. Apakah Ibu/ Sdr memiliki hubungan keluarga dengan punggawa? 

a. Ya 

b. Tidak…….(Langsung ke pertanyaan 8)  

7. Apa status hubungan keluarga yang dimiliki oleh Ibu/Sdr dengan pungggawa? 

a. Om 

b. Sepupu 

c. Ipar  

d. Lainnya….. 

8. Apakah punggawa berasal dari Desa yang sama dengan Ibu/Sdr? 

a. Ya  

b. Tidak 

D. MENENUN  SEBAGAI SUMBER PENDAPATAN UTAMA 

9. Apakah menenun merupakan pekerjaan utama yang dilakukan Ibu? 

a. Ya 

b. Tidak 

10. Apakah ada pekerjaan lain yang dilakukan Ibu/Sdr selain menenun? 

a. Ada 

b. Tidak ada………(Langsung ke pertanyaan 13) 

11. Apa jenis pekerjaan yang dilakukan Ibu/Sdr selain menenun? 

a. Bertani 

b. Berkebun 
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c. Berdagang 

d. Lainnya…… 

12. Berapa rata-rata pendapatan Ibu/Sdr dari pekerjaan tersebut dalam satu bulan? 

Jawaban: ____________________________ 

13.  Berapa rata- rata pendapatan Ibu/Sdr bekerja sebagai penenun dalam satu 

bulan? 

Jawaban: ____________________________ 

E. TRADISI TURUN TEMURUN 

14. Apakah Ibu/Sdr menenun karena sudah menjadi tradisi turun temurun? 

a. Ya 

b. Tidak………(Langsung ke pertanyaan 16) 

15. Apakah Ibu/Sdr ada keinginan untuk terus menenun? 

a. Ya 

Alasannya: ____________________________ 

b. Tidak 

Alasannya: ____________________________ 

F. TINGKAT UPAH 

16. Berapa lama waktu yang Ibu/Sdr gunakan untuk menenun dalam sehari? 

Jawaban: ____________________________ 

17. Berapa lama waktu yang digunakan Ibu/Sdr untuk menyelesaikan satu lembar 

sarung/kain? 

Jawaban: ____________________________ 

18. Berapa lembar sarung/kain yang Ibu/Sdr selesaikan dalam satu bulan terakhir? 

Jawaban: ____________________________ 

19. Apakah upah yang Ibu/Sdr terima sesuai dengan tenaga yang dikeluarkan? 

a. Sangat sesuai 

b. Kurang sesuai 

c. Tidak sesuai 

d. Sangat tidak sesuai 

20. Apakah hasil menenun mampu mencukupi kebutuhan sehari-hari Ibu/Sdr dan 

keluarga? 

a. Sangat cukup 

b. Kurang cukup 

c. Tidak cukup 

d. Sangat tidak cukup 

G. PERJANJIAN KERJA 

21. Apakah ada perjanjian kerja secara tertulis antara Ibu/Sdr dengan punggawa? 

a. Ada 

b. Tidak ada……..(Langsung ke pertanyaan 27) 

22. Dimana perjanjian kerja tersebut dibuat? 
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Jawaban: __________________________________ 

23. Berapa lama perjanjian kerja tersebut berlaku? 

a. 6 bulan 

b. 1-2 tahun  

c. 3-4 tahun 

d. 5 tahun 

24. Apakah ada ketentuan upah yang diberikan oleh punggawa di dalam perjanjian 

kerja tersebut? 

a. Ada 

b. Tidak ada……. 

25. Apakah ada jam kerja yang ditentukan oleh punggawa? 

a. Ada 

b. Tidak ada……(Langsung ke pertanyaan 27) 

26. Berapa lama jam kerja yang ditentukan oleh punggawa? 

Jawaban: ____________________________ 

27. Apakah alat tenun yang digunakan merupakan milik punggawa? 

a. Ya 

b. Tidak  

28. Apakah ada perjanjian kerja tidak tertulis yang harus dilakukan oleh Ibu/Sdr? 

a. Ya 

Sebutkan: __________________________________ 

b. Tidak ada 
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B. LAMPIRAN DOKUMENTASI PENELITIAN 

 

    

Gambar 1. Wawancara dengan 

responden 

Gambar 2. Wawancara dengan 

responden 

 

    

Gambar 3. Wawancara dengan 

responden 

Gambar 4. Wawancara dengan 

responden 
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Gambar 5. Alat tenun tradisional, Walida/Gedogan 

 

   

Gambar 6. Alat Tenun Bukan Mesin (ATBM) 

 

 

Gambar 7. Jencara, alat untuk membuat kluntungan benang 
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C. SURAT IZIN PENELITIAN DARI PTSP PROVINSI SULAWESI 

SELATAN 
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D. SURAT IZIN PENELITIAN DARI PTSP KABUPATEN WAJO 
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E. SURAT KETERANGAN SELESAI PENELITIAN 
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