
152 
 

 
 

DAFTAR PUSTAKA 

A.S, Munandar. (2001). Psikologi Industri dan Organisasi. Jakarta : UI. 
Abdul Rachman Saleh. 2018. “Pengarug Disiplinkerja, Motivasi kerja, Etos 

kerja dan lingkungan kerja terhadap produktivitas kerja karyawan 
bagian produksi PT. Inko Java Semarang”, Amongmakarti, Vol.11. No. 
21. Hal 33. 

Alimuddin, M., Guha, T., & Parashar, P. (2019). Bound on ergotropic gap for 
bipartite separable states. Physical Review A, 99(5), 052320. 

American Psychological Association. 2018. Stress Statistics 
Anggraeni, A. (2017). Pengaruh Gaya Kepemimpinan, Kondisi Kerja Dan 

Stres Kerja Terhadap Kinerja Karyawan (Studi Pada Pt. Trisakti 
Purwosari Makmur) (Doctoral Dissertation, Stie Malangkucecwara). 

Anwar, S., Nasrullah, M., & Hosen, M. J. (2020). COVID-19 and Bangladesh: 
challenges and how to address them. Frontiers in public health, 8, 154. 

Aprianti, R., & Agus, S. (2018). Faktor-faktor yang berhubungan dengan 
stres kerjapada dosen tetap stikes Y Bengkulu. Jurnal Photon, 9(1). 

Aprilia, F., Samsir, S., & Pramadewi, A. (2016). Pengaruh Beban Kerja, Stres 
Kerja Dan Motivasi Kerja Terhadap Kinerja Perawat Rumah Sakit Islam 
Ibnu Sina Pekanbaru. Jurnal Online Mahasiswa Fakultas Ekonomi 
Universitas Riau, 4(1), 87–100. 

Apriliawati, K. D., Ekawati, E., & Kurniawan, B. (2017). Efektivitas 
Pelaksanaan Manajemen Organisasi Keselamatan dan Kesehatan 
Kerja Rumah Sakit (K3 RS) di Rumah Sakit X Semarang. Jurnal 
Kesehatan Masyarakat (Undip), 5(1), 387-396. 

Argenziano, M. G., Bruce, S. L., Slater, C. L., Tiao, J. R., Baldwin, M. R., 
Barr, R. G., ... & Chen, R. (2020). Characterization and clinical course 
of 1000 patients with coronavirus disease 2019 in New York: 
retrospective case series. Bmj, 369. 

Asiah, N. (2020). Evaluasi Penerapan Sistem Manajemen Keselamatan Dan 
Kesehatan Kerja (SMK3) Di Rumah Sakit Umum Daerah Dr. Zainoel 
Abidin Banda Aceh. Banda Aceh: Universitas Islam Negeri Ar-Raniry. 

Astari, L. A., & Denny, A. (2019). Hubungan media komunikasi K3 dengan 
pengetahuan dan sikap penggunaan alat pelindung diri pada karyawan 
bagian produksi. Journal of Public Health Research and Community 
Health Development, 2(2), 105-116. 

Atmayana. (2015). Hubungan penerapan sistem manjemen K3 dengan 
motivasi kerja dan stres kerja pada perawat di rumah sakit. 14(2), 41–
54. 

Awalia, M. J., Medyati, N., & Giay, Z. (2021). Hubungan Umur dan Jenis 
Kelamin dengan Stress Kerja pada Perawat di Ruang Rawat Inap 
RSUD Kwaingga Kabupaten Keerom. Jurnal Ilmu Sosial Dan 
Pendidikan, 5(2). 

Barker, A., Souisa, Hellena. (2020). Coronavirus Covid-19 Death Rate in 
Indonesia Is the Highest in the World. Experts Say It’s Because 
Reported Case Numbers Are Too Low. ABC News. 



153 
 

 
 

Denzin. (1970). The Research Act in Sociology. 
Fitriana, Laela. (2019). Penerapan Sistem Manajemen Keselamatan dan 

Kesehatan Kerja (SMK3) di PT Ahmadaris Kabupaten Tegal Tahun 
2019. Fakultas Ilmu Keolahragaan, Universitas Negeri Semarang, 
2019. 

Gibson, James L. 1997. Organisasi. Jakarta: Erlangga. 
Guritno, S., & Siringoringo, H. (2013). Perceived usefulness, ease of use, 

and attitude towards online shopping usefulness towards online airlines 
ticket purchase. Procedia-Social and Behavioral Sciences, 81, 212-
216. 

Hadiningtyas, I. P., & Tama, D. (2017). Psikologi Industri Dalam Perspektif 
Sistem industri. UB press. 

Hamid, A., Savitri, I., & Yusuf, M. (2021). Pengaruh Kepribadian Terhadap 
Stress Kerja Perawat Rumah Sakit Jiwa Provinsi Sulawesi 
Tenggara. Valuasi: Jurnal Ilmiah Ilmu Manajemen dan 
Kewirausahaan, 1(1), 227-242. 

Handayani, D., Hadi, D. R., Isbaniah, F., Burhan, E., & Agustin, H. (2020). 
Penyakit Virus Corona 2019. Jurnal Respirologi Indonesia, 40(2), 119-
129. 

Hartanti, L. P. S. (2016). Work measurement approach to determine 
standard time in assembly line. International Journal of Management 
and Applied Science, 2(10), 192-195. 

Hartono, M., & Siswanto, H. (2017). Faktor-Faktor Yang Berhubungan 
Dengan Tingkat Stres Kerja Pada Perawat Bagian Rawat Inap Di 
Rumah Sakit Haji Jakarta Tahun 2017. Jurnal Untuk Masyarakat Sehat 
(JUKMAS), 1(1), 11-22. 

Haryanto, R., Fathoni, A., & Minarsih, M. M. (2018). Pengaruh Karakteristik 
Pekerjaan, Employee Engagement dan Motivasi terhadap Komitmen 
Organisasi dengan Kepuasan Kerja sebagai Intervening pada PT. Eka 
Farma Di Semarang. Journal of Management, 4(4). 

Herdiansyah. (2010). Metodologi Penelitian Kualitatif untuk Ilmu-ilmu Sosial. 
Hira, R. H., & Amelia, T. (2020). HEALTHCARE WORKERS 

SECURITY. Khatulistiwa Law Review, 1(2), 109-129. 
ILO dan WHO. Joint ILO/WHO Guidelines on Health Services and HIV/AIDS. 

Terj. Zulmiar Yanri et al., Pedoman Bersama ILO/WHO tentang 
Pelayanan Kesehatan dan HIV/AIDS. Jakarta: Depankertrans RI, 2005 

International Labour Office. (2016). Women at work: trends 2016. Geneva: 
ILO. 

Kementerian Kesehatan RI. (2017). Peraturan Menteri Kesehatan Republik 
Indonesia No 11 Tahun 2017 tentang Keselamatan Pasien. Jakarta: 
Kementerian Kesehatan RI 

Kemenkes. 2021. “Infeksi Emerging Kementerian Kesehatan RI.” 
Kemenkes. Retrieved June 3, 2021 (https://covid19.kemkes.go.id/). 

Kurniawan, I. G. W. A. (2021, November). Kajian Pelaksanaan Keselamatan 
Dan Kesehatan Kerja (K3) Pekerjaan Jaringan Distribusi Listrik. 

https://covid19.kemkes.go.id/


154 
 

 
 

In Prosiding Seminar Nasional Terapan Riset Inovatif (Sentrinov) (Vol. 
7, No. 1, pp. 311-318). 

Lu, H., Stratton, C. W., & Tang, Y. W. (2020). Outbreak of pneumonia of 
unknown etiology in Wuhan, China: The mystery and the 
miracle. Journal of medical virology, 92(4), 401. 

Maenner, M. J., Smith, L. E., Hong, J., Makuch, R., Greenberg, J. S., & 
Mailick, M. R. (2013). Evaluation of an activities of daily living scale for 
adolescents and adults with developmental disabilities. Disability and 
Health Journal, 6(1), 8-17. 

Manurung, K. M. (2020). Tindakan Seorang Perawat Untuk Mencegah 
Terjadinya Penyakit Akibat Kerja. 

Melo, A. V., Kawatu, P. A., & Tucunan, A. A. (2019). Hubungan antara beban 
kerja dengan stres kerja pada perawat di rumah sakit umum bethesda 
tomohon. Kesmas, 8(7). 

Menteri Kesehatan RI. Keputusan Menteri Kesehatan Republik Indonesia 
Nomor 432/ MENKES/ SK/ IV/ 2007: Pedoman Manajemen Kesehatan 
dan Keselamatan Kerja (K3) di Rumah Sakit. 

Milczarek M, Schneider E, Gonzalez ER. 2017. European Risk Observatory 
Report. European Agency For Safety and Health at Work. Luxembourg. 

Mohsan Faizan., Nawaz, Muhammad, Musarrat., Khan, M, Sarfraz., 
Shaukat, Zeeshan. (2017). Impact of Job Involvement on 
Organizational Citizenship Behavior (OCB) and In-Role Job 
Performance: A Study on Banking Sector of Pakistan. European 
Joernal of Social Sciences.Vol. 24, No.4. pp.498-500. 

Muninjaya, A. A. Gde. Manajemen Kesehatan, Ed. 2. Jakarta: EGC, 2004 
Murtianingrum, Bella. (2017). Hubungan Tingkat Pendidikan Perawat 

dengan Perilaku Caring Perawat di Rumah Sakit Umum Daerah 
Penambahan Senopati Bantul,Jurnal Keperawatan.1-18 

Mustika, I. N., & Sulistyawati, N. P. D. (2022). Peran Tanggung Jawab Dalam 
Kinerja Dan Penerapan K3 Di Restaurant Tendan Korean Bbq. 

Narimawati. (2008). Metodologi Penelitian Kualitatif dan Kuantitatif, Teori 
dan Aplikasi. 

Notoadmodjo S. 2007. Kesehatan Masyarakat: Ilmu dan Seni. Jakarta: 
Rineka Cipta. 

Nurhidayati, W.O. (2016) Hubungan Suhu Ruangan dan Karakteristik 
Individu dengan Stres Kerja Pada Karyawan Di Unit Instalasi Binatu 
RSUP Dr. Sardjito Yogyakarta. Tesis. Program Pascasarjana IKM 
Universitas Gadjah Mada 

 
Of, E., On, W. C., Commitment, O., Work, T., On, S., Latersia, R. S. U., & 

Health, B. (2021). Pengaruh work-family conflict terhadap komitmen 
organisasi melalui stres kerja pada tenaga kesehatan RSU latersia 
binjai. Jurnal Ilmiah Manajemen Dan Bisnis, 03(01), 103–117. 

Pambudi, Y. D. W., Sutriningsih, A., & Yasin, D. D. F. (2018). Faktor-Faktor 
Yang Mempengaruhi Perawat Dalam Penerapan 6 Skp (Sasaran 
Keselamatan Pasien) Pada Akreditasi Jci (Joint Commission 



155 
 

 
 

International) Di Ruang Rawat Inap Rumah Sakit Panti Waluya Malang. 
Nursing News: Jurnal Ilmiah Keperawatan, 3(1). 

Permatasari, A. I., Dwityanto, A., & Psi, S. (2016). Hubungan antara 
Prokrastinasi Kerja dengan Stres Kerja Pada PNS (Doctoral 
dissertation, Universitas Muhammadiyah Surakarta). 

Pujiastuti, A. T., Lestantyo, D., & Wahyuni, I. (2021). Analisis Tingkat 
Kelelahan Berdasarkan Beban Kerja Fisik Perawat Di Ruang Isolasi 
Rumah Sakit X Saat Pandemi Corona Virus (Covid-19). Jurnal Riset 
Kesehatan Masyarakat, 1(1), 1–7.  

Pusung, B., Joseph, W. B. S., & Akili, R. A. (2021). Stres Kerja Pada Perawat 
Instalasi Gawat Darurat Bethesda Tomohon Dalam Masa Pandemi 
Covid-19 Rs GMIM Coronavirus merupakan kumpulan virus yang bisa 
menginfeksi sistem pernapasan . Pada banyak kasus , virus ini hanya 
menyebabkan infeksi pernapasan 24 jam. KESMAS, 10(6), 40–47. 

Rahajaan, T. E. V., Swasto, B., & Rahardjo, K. (2016). Pengaruh 
Karakteristik Pekerjaan terhadap Lingkungan Kerja, Stres Kerja, 
Kepuasan Kerja dan Organizational Citizenship Behavior. Jurnal 
Pengumpulan Data, 6(2), 104–116. 

Rahardjo. (2010). Triangulasi dalam Penelitian Kualitatif. 
Rahman, F. (2010). Strategi coping perawat rumah sakit jiwa daerah 

Surakata. Universitas Muhammadiyah Surakarta. Accesed on 
September 22, 2012 from etd.prints.ums.ac.id 

Ratcliffe, R. (2020). First coronavirus cases confirmed in Indonesia amid 
fears nation is ill-prepared for outbreak., Guardian News & Media  

Ridley, John. Health and Safety in Brief, Third Edition. Terj. Soni Astranto, 
Ikhtisar Kesehatan dan Keselamatan Kerja, Edisi Ketiga. Jakarta: 
Erlangga, 2006. 

Riduwan. (2004). Metode dan Teknik Menyusun tesis. 
Ridwan. 2005. Skala Variabel-variabel Penelitian. Bandung: Alfa Beta. 
Rosyanti, L., & Hadi, I. (2020). Dampak psikologis dalam memberikan 

perawatan dan layanan kesehatan pasien COVID-19 pada tenaga 
profesional kesehatan. Health Information: Jurnal Penelitian, 12(1), 
107-130. 

Rosyanti, L., & Hadi, I. (2020). Dampak psikologis dalam memberikan 
perawatan dan layanan kesehatan pasien COVID-19 pada tenaga 
profesional kesehatan. Health Information: Jurnal Penelitian, 12(1), 
107-130. 

Ruswanti, E., & Jacobus, O. A. (2013). Konflik Antara Pekerjaan Dan 
Keluarga, Stres Kerja Terhadap Kinerja Perawat Wanita Pada Rumah 
Sakit Bethesda Yogyakarta. Forum Ilmiah, 10(1), 81–89. 

Salmawati, L. (2016). Hubungan Penerapan Sistem Manajemen 
Keselamatan dan Kesehatan Kerja dengan Motivasi Kerja dan Stres 
Kerja pada Perawat di RSU Anutapura Palu. Jurnal Manajemen 
Pelayanan Kesehatan, 18(1). 



156 
 

 
 

Saputra, H. and Salma, N. (2020) ‘Dampak PSBB dan PSBB Transisi di DKI 
Jakarta dalam Pengendalian COVID-19’, Media Kesehatan Masyarakat 
Indonesia, 16(3), pp. 282–292. doi: 10.30597/mkmi.v16i3.11042. 

Sekaran. (2011). Research Methods For Business (Metode Penelitian Untuk 
Bisnis). 

Setiawan, A. R. (2020). Scientific Literacy Worksheets for Distance Learning 
in the Topic of Coronavirus 2019 (COVID-19).  

Siagian, Sondang P, 2006, Teori Dan Kepemimpinan, Penerbit Rineka 
Cipta, Jakarta 

Sotiriadis, M. D., & Van Zyl, C. (2013). Electronic word-of-mouth and online 
reviews in tourism services: the use of twitter by tourists. Electronic 
Commerce Research, 13(1), 103-124. 

Sridadi, A. R. 2016. Pedoman Perjanjian Kerja Bersama : Perjanjian Kerja 
Bersama Antara Pengusaha Dan Serikat Pekerja Dalam Perseptif 
Manajemen Sumber Daya Manusia. Malang:Empatdua Media 

Shute, N. (2009). Having Children Adds Stress to Marriage. 
Suci, I. S. M. (2018). Analisis Hubungan Faktor Individu dan Beban Kerja 

Mental dngan Stres Kerja. International Journal Safety and Health, 7(2), 
220–229. 

Song, Y., & Gao, J. (2019). Does Telework Stress Employees Out? A Study 
on Working at Home and Subjective Well-Being for Wage/Salary 
Workers. Journal of Happiness Studies. 

Tantra, M. Sultan. (2016). Faktor-faktor yang berhubungan dengan stres 
pada mahasiswa kepaniteraan klinik di bagian ilmu penyakit dalam 
RSUD. Lampung : FK Lampung 

Tarwaka. 2004. Ergonomi Untuk Keselamatan Kesehatan Kerja dan 
Produktivitas. Surakarta: UNIBA Pers. 

Tarwaka. 2010. Dasar-Dasar Pengetahuan Ergonomi dan Aplikasi di 
Tempat Kerja. Solo: Harapan Press Solo. 

Tio, A., Manik, J., & Belakang, L. (2010). Penggunaan Apd Sebagai 
Antisipasi Kecelakaan Kerja Di Berbagai Unit Rumah Sakit Dan 
Pengaruh Stres Pada Kecelakaan Kerja Perawat. 

Winardi, J. Teori Organisasi dan Pengorganisasian, Cet. 2. Jakarta: PT. 
Rajagrafindo Persada, 2003. 

Yustari, Anisa Mugi and Muharam, Hari and Atika, Dewi (2019) Hubungan 
Program Keselamatan dan Kesehatan Kerja (K3) dengan Kinerja 
Karyawan Pada PT. Andalan Fluid Sistem Bogor. Skripsi thesis, 
Universitas Pakuan. 

Zulkifli, Z., Rahayu, S. T., & Akbar, S. A. (2020). Hubungan Usia, Masa Kerja 
dan Beban Kerja Dengan Stres Kerja Pada Karyawan Service Well 
Company PT. ELNUSA TBK Wilayah Muara Badak. Jurnal Kesehatan 
Masyarakat, 5(1), 46. 

http://eprints.unpak.ac.id/2321/
http://eprints.unpak.ac.id/2321/
http://eprints.unpak.ac.id/2321/

