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Lampiran 1

PENGARUH BEBAN KERJA DENGAN TEKANAN PANAS

(HEAT STRESS) TERHADAP TEKANAN DARAH PADA

PEKERJA PABRIK BAGIAN SMELTING PT. ANTAM Tbk.
UBPN SULAWESI TENGGARA

Nama Responden :

Pengukuran Beban Kerja

Pengukuran ke- Denyut Nadi
Sebelum bekerja Saat kerja
(Denyut/menit) (Denyut/menit)
1
2

Pengukuran Tekanan Darah
1. Pengukuraan sebelum bekerja
Tekanan darah sistolik sebelum bekerja : mmHg
Tekanan darah diastolik sebelum bekerja : mmHg
2. Pengukuraan saat bekerja
Tekanan darah sistolik saat bekerja : mmHg

Tekanan darah diastolik saat bekerja : mmHg



Lampiran 2

PENGARUH BEBAN KERJA DENGAN TEKANAN PANAS (HEAT
STRESS) TERHADAP TEKANAN DARAH PADA PEKERJA
PABRIK BAGIAN SMELTING PT. ANTAM Tbk.

UBPN SULAWESI TENGGARA TAHUN 2020

Pengukuran Tekanan Panas

1. Bagian Smelting 2

Suhu Suhu Suhu ISBB
Lokasi Tanggal Kering Basah Bola (C9
(€% () ()
Tapping
Deck 172'(\)/'2‘;ret 38,7 26,7 41,1 31,4
Metal 2
2. Bagian Smelting 3
Suhu Suhu Suhu ISBB
Lokasi Tanggal Kering Basah Bola (C9
(%) () ()
Tapping
Deck 172'(\)/'2?:“ 35,4 25,8 39,8 28,9
Metal 3
3. Bagian Smelting 4
Suhu Suhu Suhu ISBB
Lokasi Tanggal Kering Basah Bola (C9
(%) () ()
Tapping
Deck 172'(\)/'2‘get 38,0 29,4 46,2 33,5
Metal 4




Lampiran 3

Analisis Univariat

Statistics
Beban Kerja
N Valid 50
Missing 0

Beban Kerja

Cumulative
Freguency Percent Valid Percent Percent
Valid Berat 37 74,0 74,0 100,0
Ringan 13 26,0 26,0 26,0
Total 50 100,0 100,0
Statistics

Tekanan Panas

N Valid 50
Missing 0
Tekanan Panas
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Tidak Memenuhi Standar 38 76,0 76,0 76,0
Memenuhi Standar 12 24,0 24,0 100,0
Total 50 100,0 100,0




Statistics
Tekanan Darah
N Valid

Missing

50

Tekanan Darah

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid  Meningkat 38 76,0 76,0 76,0
Tidak Meningkat 12 24,0 24,0 100,0
Total 50 100,0 100,0




Analisis Bivariat

Case Processing Summary

Cases
Valid Missing Total
N Percent N Percent N Percent
Beban Kerja * Tekanan 50 100,0% 0 0,0% 50 100,0%
Panas
Beban Kerja * Tekanan Panas Crosstabulation
Tekanan Panas
Tidak Memenuhi Memenuhi
Standar Standar Total

Beban Kerja Berat Count 27 10 37

% within Tekanan Panas 71,1% 83,3% 74,0%

Ringan Count 11 2 13

% within Tekanan Panas 28,9% 16,7% 26,0%
Total Count 38 12 50

% within Tekanan Panas 100,0% 100,0% 100,0%

Chi-Square Tests
Asymptotic
Significance (2-  Exact Sig. (2- Exact Sig. (1-
Value df sided) sided) sided)

Pearson Chi-Square , 7152 1 ,001
Continuity Correction® ,219 1 ,005
Likelihood Ratio , 765 1 ,037
Fisher's Exact Test ,001 ,001
Linear-by-Linear Association , 701 1 ,037
N of Valid Cases 50

a. 0 cells (0,0%) have expected count less than 5.

b. Computed only for a 2x2 table

The minimum expected count is 3,12.



Case Processing Summary

Cases
Valid Missing Total
N Percent N Percent N Percent
Tekanan Panas * Tekanan 50 100,0% 0 0,0% 50 100,0%
Darah
Tekanan Panas * Tekanan Darah Crosstabulation
Tekanan Darah
Tidak
Meningkat Meningkat Total
Tekanan Panas  Tidak Memenuhi Standar  Count 29 9 38
% within Tekanan Darah 76,3% 75,0% 76,0%
Memenuhi Standar Count 9 3 12
% within Tekanan Darah 23, 7% 25,0% 24,0%
Total Count 38 12 50
% within Tekanan Darah 100,0% 100,0% 100,0
%
Chi-Square Tests
Asymptotic
Significance (2-  Exact Sig. (2- Exact Sig. (1-
Value df sided) sided) sided)
Pearson Chi-Square ,0092 1 ,007
Continuity Correction® ,000 1 ,009
Likelihood Ratio ,009 1 ,008
Fisher's Exact Test ,000 ,001
Linear-by-Linear Association ,008 1 ,008
N of Valid Cases 50

a. 0 cells (0,0%) have expected count less than 5. The minimum expected count is 2,88.

b. Computed only for a 2x2 table



Case Processing Summary

Cases
Valid Missing Total
N Percent N Percent N Percent
Beban Kerja * Tekanan 50 100,0% 0 0,0% 50 100,0%
Darah
Beban Kerja * Tekanan Darah Crosstabulation
Tekanan Darah
Meningkat Tidak Meningkat Total

Beban Kerja Berat Count 33 4 37

% within Tekanan Darah 86,8% 33,3% 74,0%

Ringan Count 5 8 13

% within Tekanan Darah 13,2% 66,7% 26,0%
Total Count 38 12 50

% within Tekanan Darah 100,0% 100,0% 100,0%

Chi-Square Tests
Asymptotic
Significance (2-  Exact Sig. (2- Exact Sig. (1-
Value df sided) sided) sided)

Pearson Chi-Square 13,5722 1 ,000
Continuity Correction® 10,933 1 ,001
Likelihood Ratio 12,437 1 ,000
Fisher's Exact Test ,001 ,001
Linear-by-Linear Association 13,300 1 ,000
N of Valid Cases 50

a. 0 cells (0,0%) have expected count less than 5. The minimum expected count is 3,12.

b. Computed only for a 2x2 table



Analisis Path

Result (Default model)
Minimum was achieved

Chi-square = ,000

Degrees of freedom = 0

Probability level cannot be computed

Estimates (Group number 1 - Default model)

Scalar Estimates (Group number 1 - Default model)

Maximum Likelihood Estimates

Regression Weights: (Group number 1 - Default model)

Estimate S.E. C.R. P Label
TP <--- BK 1,892 ,268 7,056 *** par_2
TD <--- BK ,528 1,169 3,133 ,002 par_1
TD <--- TP -,140 ,063 -2,207 ,027 par_3

Standardized Regression Weights: (Group number 1 - Default model)

Estimate
TP <--- BK ,710
TD <--- BK ,580
TD <--- TP -,409

Variances: (Group number 1 - Default model)

Estimate

S.E.

C.R. P Label

X
Y
Z

120,428 24,330 4,950 *** par_4
424,250 85,712 4,950 *** par_5
83,146 16,798 4,950 *** par_6

Squared Multiple Correlations: (Group number 1 - Default model)

Estimate
BK ,000
TP ,504
TD ,167

Matrices (Group number 1 - Default model)




Total Effects (Group number 1 - Default model)

BK TP
TP | 1,892 ,000
TD | ,264 -,140

Standardized Total Effects (Group humber 1 - Default model)

BK TP
TP | ,710 ,000
TD | ,290 -,409

Direct Effects (Group number 1 - Default model)

BK TP
TP | 1,892 ,000
TD | ,528 -,140

Standardized Direct Effects (Group number 1 - Default model)

BK TP
TP | ,710 ,000
TD | ,580 -,409

Indirect Effects (Group number 1 - Default model)

BK TP
TP | ,000 ,000
TD | -,264 ,000

Standardized Indirect Effects (Group number 1 - Default model)

BK TP
TP | ,000 ,000
TD | -,290 ,000

87
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KEMENTERIAN PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN
UNIVERSITAS HASANUDDIN
FAKULTAS KESEHATAN MASYARAKAT
J1. Perintis Kemerdekaan Km.10 Makassar 90245, Telp. (0411) 585658, Fax 0411 - 586013

E-mail : fkm@ llnhas.ac.id, website: (km.unhas.ac.id

Nomor  : 1599/UN4.14.1/PL.00.00/2020 13 Februari 2020
Perihal  : Izin Pengambilan Data Awal

Yth. Pimpinan PT. ANTAM Tbk. UBPN Sulawesi Tenggara
di
Sulawesi Tenggara

Bersama ini, kami mohon kesediaan Bapak untuk menerima mahasiswa dari Fakultas Kesehatan Masyarakat
Universitas Hasanuddin Makassar, alas nama:

Nama : Agatha Febriandani

NIM :K11116517

Program Studi : Kesehatan Masyarakal

Departemen : Keselamatan Dan Kesehatan Kerja (K3)

Usulan Judul Penelitian : “Pengaruh Tekanan Panas (Heat Stress) dan Beban Kerja Terhadap Peningkatan
Tekanan Darah Pada Pekerja Pabrik bagian Smelting PT. ANTAM Tbk. UBPN
Sulawesi Tenggara’

Mahasiswa tersebut di atas mohon diberikan arahan dalam pengumpulan data awal terkait guna penyusunan
skripsi. Adapun data yang dibutuhkan adalah:

1. Profil dan Gambaran Umum Lokasi PT. ANTAM Tbk. UBPN Sulawesi Tenggara

2. Data Jumlah Pekerja Pabrik bagian Smelting PT. ANTAM Tbk. UBPN Sulawesi Tenggara

3. Data Pekerja Berdasarkan Jenis Kelamin, Umur, Status dan Masa Kerja Pekerja Pabrik bagian
Smelting PT. ANTAN Tbk. UBPN Sulawesi Tenggara

4. Kegiatan-kegiatan yang dilakukan oleh Pekerja Pabrik bagian Smelting PT. ANTAM Tbk. UBPN
Sulawesi Tenggara

5. Hal-hal lain yang dipandang perlu

Atas bantuan dan kerjasama Bapak, kami sampaikan banyak terima kasih.
@ Doen.
P lfWékir.Delgaﬁ\B‘idang Akademik, Riset dan Inovasi

Anéa@adi/ﬁw MScPH, Ph.D
NIP. 197201091997031004

Tembusan :
1. Pembimbing Skripsi Mahasiswa ybs
2. Ketua Dept/Prodi Mahasiswa ybs
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/ KEMENTERIAN PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN
&_g% UNIVERSITAS HASANUDDIN
FAKULTAS KESEHATAN MASYARAKAT

——
@’ JI. Perintis Kemerdekaan Km. 10 Makassar 90245, Telp. (0411) 585658, Fax 0411 - 586013

E-mail : fkmuh@unhas.ac.id, websile: www.fkm.unhas.ac.id

Nomor 3091/UN4.14/PL.00.00/2020 16 Maret 2020
Hal . Izin Penelitian

Yang Terhormat

Gubernur Provinsi Sulawesi Selatan
Cq. Kepala UPT P2T-BKPMD
Provinsi Sulawesi Selatan

di — Makassar

Dengan hormat, Kami sampaikan bahwa Mahasiswa Fakultas Kesehatan Masyarakat
Universitas Hasanuddin bermaksud akan melakukan penelitian dalam rangka
penyusunan skripsi.

Sehubungan dengan itu kami mohon kiranya bantuan Bapak/Ibu dapat memberikan izin
untuk penelitian tersebut an:

Nama : Agatha Febriandani

Nim © K11116517

Program Studi  : Kesehatan Masyarakat.
Departemen : Keselamatan dan Kesehatan Kerja

Judul Tugas Akhir: Pengaruh Beban Kerja dengan Tekanan Panas (Heat Stress)
Terhadap Tekanan Darah pada Pekerja Pabrik Bagian Smelting Pt.
Antam Tbk. Ubpn Sulawesi Tenggara Tahun 2020.

Lokasi Penelitian : Sulawesi Tenggara

Pembimbing © 1.Dr. dr. Syamsiar S. Russeng, MS.
2. dr. Muhammad Rum Rahim, M. Sc.

Atas perhatian dan kerjasama yang baikeRamj sampaikan banyak terima kasih.

Dr. Al "nda]?]/wam, SKM., M. Kes, M. Med.Ed.
NIP. 196706171999031001

Tembusan :
1. Wakil Dekan 1 FKM Unhas
2. Pembimbing Skripsi Mahasiswa ybs
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Suratl Reterangan
Nomor : 077/603/HP/2020

Yang bertanda tangan di bawah ini Learning Department PT. ANTAM Thk. Unit Bisnis

Pertambangan Nikel Sulawesi Tenggara, dengan int menerangkan bahwa :

Nama : Agatha Febriandani

NIM : K11116517

Jurusan/Prodi : Keschatan Masyarakat/Keselamatan & Kesehatan Kerja
Mahasiswa : Universitas Hasanuddin Makassar

Benar telah melaksanakan ” Penelitian " di PT ANTAM Tbk. Unit Bisnis Pertambangan
Nikel Sulawesi Tenggara, mulai tanggal 16 sampai dengan 26 Maret 2020 Selama
melaksanakan kagiatan Penclitian yang bersangkutan memberikan dedikasi yang

Baik.

Demikian Surat Keterangan ini diberikan untuk dipergunakan sebagaimana mestinya.

Dikeluarkan di :Pomalaa
Pada Tanggal : 26 Maret 2020

Learning Assistant Manager,

//x\“")/

NPP. 3095676408‘1F
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Dokumentasi

Gambar 1. Pengisian Kuesioner dan wawancara oleh pekerja

Gambar 2. Pengukuran beban kerja dan tekanan darah



Gambar 3. Pengukuran Tekanan Panas

Gambar 4. Alat Ukur HeatStress Monitor

B

Gambar 5. Alat Ukur Tensi meter digital OMRON



Gambar 7. Kondisi Pekerja dibagian Smelting
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