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Lampiran 2: Peta Teori 

No. Peneliti (Tahun) Judul Penelitian 
Variabel Penelitian dan 

Teknik Analisis 
Hasil Penelitian 

1. Nurofik (2013) Pengaruh Sikap, 

Norma Subyektif, dan 

Kontrol Perilaku 

Pada Pengungkapan 

Tanggung Jawab 

Sosial 

Variabel Independen: 

1. Sikap 

2. Norma Subjektif 

3. Kontrol Perilaku 

Variabel Dependen: 

1. Pengungkapan Tanggung 

Jawab Sosial 

 

Teknik Analisis: 

Partial Least Square 

1. Sikap berpengaruh positif terhadap 

perilaku manajer dalam pengungkapan 

tanggung jawab sosial perusahaan. 

2. Norma Subjektif berpengaruh positif 

terhadap perilaku manajer dalam 

pengungkapan tanggung jawab sosial 

perusahaan. 

3. Konrol Perilaku berpengaruh positif 

terhadap perilaku manajer dalam 

pengungkapan tanggung jawab sosial 

perusahaan. 

 

2. Padhi, P. K., 

Nath, S. C., & 

Mohanty, V. L. 

(2018) 

Religiosity, CSR 

Attitude and CSR 

Behaviour: An 

Empirical Study on 

Variabel Independen: 

1. Kepercayaan Beragama 

2. Sikap Terhadap CSR 

 

 

1. Kepercayaan manajer SME 

berpengaruh secara timbal balik dan 

positif terhadap perilaku CSRnya. 



72 
 

 
 

SMEs of Ganjam 

District, Odisha. 

Variabel Dependen: 

1. Perilaku CSR Manajer 

SME 

 

Teknik Analisis: 

Analisis regresi 

2. Sikap terhadap CSR tidak berpengaruh 

secara signifikan terhadap perilaku 

CSR manajer SME 

3. Malau, M. (2020) Norma Subjektif 

Manajer, Kepercayaan 

Normatif, Kepercayaan 

Kendali Perilaku, dan 

Pendidikan Manajer 

terhadap Laporan 

Keberlanjutan 

Perusahaan. 

Variabel Independen: 

1. Norma Subjektif Manajer 

2. Kepercayaan Normatif 

3. Kepercayaan Kendali 

Perilaku 

4. Pendidikan Manajer 

Variabel Dependen: 

1. Laporan Keberlanjutan 

Perusahaan 

 

Teknik Analisis: 

Statistik deskripitf 

1. Norma Subjektif Manajer memiliki 

pengaruh positif yang signifikan 

terhadap laporan keberlanjutan 

perusahaan. 

2. Kepercayaan Normatif Manajer 

memiliki pengaruh positif yang 

signifikan terhadap laporan 

keberlanjutan perusahaan. 

3. Kepercayaan Kendali Perilaku Manajer 

memiliki pengaruh positif yang 

signifikan terhadap laporan 

keberlanjutan perusahaan 
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4. Pendidikan Manajer memiliki pengaruh 

positif yang signifikan terhadap laporan 

keberlanjutan perusahaan 

4. Ali, W., & Frynas, 

J. G. (2017) 

The Role of Normative 

CSR-Promoting 

Institutions in 

Stimulating CSR 

Disclosures in 

Developing Countries. 

Variabel Independen: 

1. Forum dan Jaringan CSR 

2. Organisasi non 

Pemerintah (NGO) 

3. Institusi Pembuat Standar 

CSR 

Variabel Dependen; 

1. Kualitas Pengungkapan 

CSR 

 

Teknik Analisis: 

Analisis Regresi Berganda 

1. Ada pengaruh positif signifikan antara 

Keanggotaan Forum CSR dengan 

Kualitas Pengungkapan CSR 

2. Ada pengaruh positif signifikan antara 

keanggotaan NGO  dengan Kualitas 

Pengungkapan CSR 

3. Ada pengaruh positif signifikan antara 

Peran Instutusi Pembuat Standar CSR 

dengan Kualitas Pengungkapan CSR 

5. Adnan, S. M., 

Hay, D., & van 

Staden, C. J. 

(2018) 

The Influence of 

Culture and Corporate 

Governance on 

Corporate Social 

Responsibility 

Variabel Independen: 

1. Budaya Nasional 

2. Struktur Perusahaan 

Variabel Dependen: 

1. Budaya Nasional berpengaruh postif 

terhadap Pengungkapan Tanggung 

Jawab Sosial Perusahaan 
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Disclosure: A Cross 

Country Analysis. 

1. Pengungkapan Tanggung 

Jawab Sosial Perusahaan 

 

 

Teknik Analisis: 

Analisis Regresi Berganda 

2. Struktur Perusahaan berpengaruh 

positif terhadap Pengungkapan 

Tanggung Jawab Perusahaan 

6. Yadav, R. S., 

Dash, S. S., 

Chakraborty, S., 

& Kumar, M. 

(2018) 

Perceived CSR and 

Corporate Reputation: 

The Mediating Role of 

Employee Trust. 

Variabel Independen; 

1. Persepsi CSR 

Variabel Moderasi: 

1. Kepercayaan Pegawai 

Variabel Dependen: 

1. Reputasi Perusahaan 

 

Teknik Analisis: 

Step-wise regression 

1. Persepsi aktivitas CSR berpengaruh 

positif terhadap Reputasi Perusahaan 

2. Kepercayaan Pegawai berpengaruh 

positif terhadap Reputasi Perusahaan 

3. Kepercayaan Pegawai mampu 

memediasi hubungan antara Persepsi 

CSR dengan Reputasi Perusahaan. 

7. Ginting, R. K., & 

Ekawati, N. W. 

(2016) 

Pengaruh Pengetahuan 

Lingkungan terhadap 

Niat Membeli Produk 

Hijau pada Merek 

“Attack” dengan 

Variabel Independen: 

1. Pengetahuan Lingkungan 

Variabel Mediasi: 

1. Kepedulian Lingkungan 

Variabel Dependen: 

1. Pengetahuan lingkungan berpengaruh 

positif dan signifikan terhadap niat 

membeli produk hijau. 
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Kepedulian Lingkungan 

sebagai Variabel 

Mediasi. 

1. Niat Membeli Produk 

Hijau 

Teknik Analisis: 

Analisis Jalur 

2. Pengetahuan lingkungan berpengaruh 

positif dan signifikan terhadap 

kepedulian lingkungan. 

3. Kepedulian lingkungan berpengaruh 

positif dan signifikan terhadap niat 

membeli produk hijau. 

4. Kepedulianmlingkungan memediasi 

pengaruh pengetahuan lingkungan 

terhadap niat membeli produk hijau. 

 
8. Ghazvini, S. A. 

M., Timothy, D. 

J., & Sarmento, J. 

(2020) 

Environmental 

Concerns and Attitudes 

of Tourists towards 

National Park Uses and 

Services. 

Variabel Independen: 

1. Perilaku penggunaan turis 

Variabel Dependen: 

1. Sikap Turis Domestik dan 

Internasional 

2. Kepedulian Sosial Turis 

Domestik dan 

Internasional 

 

1. Kepedulian lingkungan turis 

internasional lebih tinggi dibandingkan 

kepedulian lingkungan turis domestik. 

2. Sikap turis internasional lebih baik 

terhadap penggunaan taman nasional 

dibandingkan sikap turis domestik. 
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Lampiran 3: Kuesioner Penelitian 

KUESIONER PENELITIAN 

Perihal: Permohonan Partisipasi sebagai Responden Penelitian 

Yth. Pimpinan Perusahaan se-Kota Makassar,  

Saya yang bertandatang di bawah ini:  

Nama : Tariq Hidayatullah Hasan 

NIM  : A31116301 

Memohon kesediaan bapak/ibu untuk mengisi kuesioner ini dalam rangka 

pelaksanaan penelitian saya yang berjudul “Pengaruh Sikap, Norma Subjektif, 

Kontrol Perilaku Persepsian, dan Kepedulian Lingkungan Terhadap 

Pengungkapan Tanggung Jawab Sosial Perusahaan” yang merupakan syarat 

untuk menyelesaikan pendidikan Sarjana Program Studi Akuntansi, Fakultas 

Ekonomi dan Bisnis, Universitas Hasanuddin. 

Terkait hal tersebut diatas, perlu saya sampaikan bahwa kuesioner ini 

semata-mata hanya digunakan untuk keperluan penelitian, sehingga informasi 

yang saya peroleh dari Bapak/Ibu akan saya pergunakan sesuai dengan kode etik 

penelitian. 

Keberhasilan penelitian ini sangat tergantung dari pastisipasi bapak/ibu 

dalam menjawab kuesioner. Sehubungan dengan hal tersebut, mohon bapak/ibu 

mengisi sesuai dengan kondisi yang bapak/ibu rasakan. Atas kesediaan bapak/ibu 

meluangkan waktu dan kerjasamanya, saya mengucapkan banyak terima kasih. 

 

Hormat saya, 

 

Tariq Hidayatullah Hasan 
NIM. A31116301 
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Petunjuk Pengisian 

1. Lengkapilah identitas diri Anda.  

2. Pilihlah salah satu jawaban yang paling tepat menurut Anda untuk setiap 

pernyataan yang ada dengan memberikan tanda ceklis (√).  

3. Semua pernyataan harus dijawab. 

Identitas Responden 

Nama  :  

Jenis Kelamin : Pria Wanita 

Umur  :  

Pendidikan : 

Perusahaan : 

Jabatan : 

Lama Jabatan : 

Pengukuran  

STS = Sangat Tidak Setuju 

TS  = Tidak Setuju  

N  = Netral 

S  = Setuju  

SS  = Sangat Setuju 
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KUESIONER 

Sikap terhadap Pengungkapan CSR 

Pernyataan-pernyataan di bawah ini berkaitan dengan seberapa sikap dapat 

mempengaruhi niat mengungkapkan CSR. Mohon pilih dan beri tanda ceklis (√) 

pada kotak sesuai dengan yang saudara/i rasakan, bukan pada kondisi yang ideal. 

No Daftar Pernyataan 
STS TS N S SS 

1 2 3 4 5 

1 
Pengungkapan CSR adalah 

sesuatu yang menarik 

     

2 
Mengungkapkan laporan CSR 
adalah sesuatu yang 
menyenangkan 

     

3 
Saya menyukai ide untuk 
mengungkapkan laporan CSR 

     

4 
Saya memiliki sikap yang baik 
untuk mengungkapkan laporan 
CSR 

     

5 
Melaporkan CSR dapat 
meningkatkan kinerja keuangan 
perusahaan 

     

6 
Melaporkan CSR dapat membantu 
efektivitas kerja saya 

     

7 
Melaporkan CSR dapat 
meningkatkan kinerja perusahaan 
secara umum 

     

8 
Ada potensi kehilangan waktu 
ketika hasil dari mengungkapkan 
laporan CSR tidak sesuai harapan 

     

9 
Ada potensi kerugian secara 
moneter berkaitan dengan 
mengungkapkan laporan CSR 

     

10 

Ada kemungkinan kesalahan 
dalam membuat laporan CSR dan 
gagal menyampaikan maksud dari 
laporan CSR tersebut 
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Variabel Norma Subjektif 

Pernyataan-pernyataan di bawah ini berkaitan dengan seberapa norma-norma 

subjektif mempengaruhi niat mengungkapkan CSR. Mohon pilih dan beri tanda 

ceklis (√) pada kotak sesuai dengan yang saudara/i rasakan, bukan pada kondisi 

yang ideal. 

No Daftar Pernyataan 
STS TS KS S SS 

1 2 3 4 5 

1 
Teman-teman kerja saya 
mendukung saya untuk melakukan 
pengungkapan laporan CSR 

     

2 
Berita mengungkapkan bahwa 
laporan CSR baik untuk 
perusahaan 

     

3 
Media massa meyakinkan saya 
untuk megungkapkan laporan CSR 

     

4 
Tokoh-tokoh bisnis ternama 
memengaruhi saya untuk 
mengungkapkan laporan CSR 

     

5 
Pemerintah menganjurkan untuk 
mengungkapkan laporan CSR 

     

Variabel Kontrol Perilaku Persepsian 

Pertanyaan-pertanyaan di bawah ini berkaitan dengan seberapa kontrol perilaku 

persepsian memengaruhi niat mengungkapkan CSR. Mohon pilih dan beri tanda 

ceklis (√) pada kotak sesuai dengan yang saudara/i rasakan, bukan pada kondisi 

yang ideal. 

No Daftar Pernyataan 
STS TS KS S SS 

1 2 3 4 5 

1 
Pengetahuan saya terkait CSR 

cukup mumpuni 

     

2 
Perusahaan dapat mengungkapkan 

laporan CSR dengan baik 

     

3 

Saya percaya bahwa saya memiliki 

kemampuan untuk mengungkapkan 

laporan CSR 
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4 

Pengugkapan laporan CSR 

perusahaan tidak sepenuhnya dalam 

kontrol saya 

     

5 
Jika itu tergantung dari saya, maka 
saya akan mengungkapkan laporan 
CSR 

     

6 
Saya mempunyai akses dan 
keinginan untuk mengungkapkan 
laporan CSR 

     

Variabel Kepedulian Lingkungan 

Pertanyaan-pertanyaan di bawah ini berkaitan dengan seberapa kepedulian 

lingkungan manajer memengaruhi niat mengungkapkan CSR. Mohon pilih dan beri 

tanda ceklis (√) pada kotak sesuai dengan yang saudara/i rasakan, bukan pada 

kondisi yang ideal. 

No Daftar Pernyataan 
STS TS KS S SS 

1 2 3 4 5 

1 
Buruknya kondisi lingkungan 

sangat mengkhawatirkan 

     

2 

Saya secara emosional terlibat 

dalam isu-isu perlindungan 

lingkungan 

     

3 

Saya sering berpikir tentang cara 

untuk memperbaiki kualitas 

lingkungan 

     

4 
Saya berniat untuk melakukan dan 

melaporkan CSR 

     

5 
Saya bersedia mengungkapkan 
laporan CSR demi lingkungan 

     

6 
Saya menyarankan perusahaan 
untuk melakukan dan 
mengungkapkan CSR 
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Lampiran 4: Hasil Pengolahan Data 

Path model 

 

Sumber: Data primer yang diolah menggunakan SmartPLS (2022) 

Inner Model (Hasil Bootstrapping) 

 

Sumber: Data primer yang diolah menggunakan SmartPLS (2022) 
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Construct Reliability and Validity 

  

Cronbach's 
Alpha 

rho_A 
Composite 
Reliability 

Average 
Variance 
Extracted 

(AVE) 

X1 0,910 0,927 0,929 0,687 

X2 0,888 0,904 0,916 0,687 

X3 0,875 0,897 0,923 0,801 

X4 0,871 0,881 0,907 0,661 

Y 0,820 0,845 0,893 0,736 

Sumber: Data primer yang diolah menggunakan SmartPLS (2022) 

Cross Loading 

 X1 X2 X3 X4 Y 

X12 0,831 -0,649 0,415 0,309 0,391 

X13 0,854 -0,629 0,415 0,421 0,407 

X14 0,733 -0,722 0,611 0,605 0,667 

X15 0,851 -0,705 0,460 0,386 0,452 

X16 0,823 -0,622 0,571 0,406 0,477 

X17 0,875 -0,679 0,614 0,515 0,653 

X21 -0,597 0,854 -0,684 -0,632 -0,585 

X22 -0,660 0,780 -0,660 -0,702 -0,663 

X23 -0,655 0,793 -0,491 -0,365 -0,356 

X24 -0,793 0,859 -0,644 -0,630 -0,594 

X25 -0,666 0,854 -0,544 -0,503 -0,437 

X31 0,533 -0,636 0,938 0,720 0,796 

X33 0,492 -0,629 0,811 0,681 0,607 

X36 0,696 -0,744 0,930 0,671 0,796 

X41 0,355 -0,513 0,643 0,817 0,750 

X42 0,217 -0,424 0,586 0,726 0,551 

X43 0,530 -0,755 0,659 0,825 0,574 

X44 0,480 -0,546 0,601 0,807 0,733 

X46 0,656 -0,675 0,638 0,882 0,712 

Y1 0,745 -0,701 0,746 0,804 0,907 

Y2 0,357 -0,400 0,636 0,545 0,773 

Y3 0,513 -0,574 0,739 0,751 0,888 

Sumber: Data primer yang diolah menggunakan SmartPLS (2022) 
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Fornell-Lacker Criterion 

 X1 X2 X3 X4 Y 

X1 0,829     

X2 -0,817 0,829    

X3 0,645 -0,748 0,895   

X4 0,558 -0,714 0,768 0,813  

Y 0,646 -0,665 0,826 0,828 0,858 

Sumber: Data primer yang diolah menggunakan SmartPLS (2022) 

R Square 

 R Square R Square Adjusted 

Y 0,804 0,778 

Sumber: Data primer yang diolah menggunakan SmartPLS (2022) 

Path Coefficients (Bootstrapping) 

  
Original 
Sample (O) 

Sample 
Mean (M) 

Standard 
Deviation 
(STDEV) 

T Statistics 
(|O/STDEV|) 

P Values 

X1 -> Y 0,303 0,297 0,116 2,619 0,009 

X2 -> Y 0,289 0,275 0,142 2,036 0,042 

X3 -> Y 0,444 0,427 0,162 2,741 0,006 

X4 -> Y 0,523 0,537 0,143 3,648 0,000 

Sumber: Data primer yang diolah menggunakan SmartPLS (2022) 

Predictive Relevance (Q2) 

 SSO SSE 
Q² (=1-

SSE/SSO) 

X1 210.000 210.000  

X2 175.000 175.000  

X3 105.000 105.000  

X4 175.000 175.000  

Y 105.000 48.698 0,372222 

Sumber: Data primer yang diolah menggunakan SmartPLS (2022) 

 


