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KUESIONER PENELITIAN 

PENGARUH TIME PRESSURE, TURNOVER INTENTION, DAN TINDAKAN 
SUPERVISI, TERHADAP PENGHENTIAN PREMATUR ATAS PROSEDUR 

AUDIT 

  

Isilah dengan singkat dan jelas berdasarkan diri Bapak/Ibu dengan memberi 
tanda (X) pada jawaban yang telah disediakan.   

  

Nama KAP      :   

Nama Responden (jika tidak keberatan) : 

Umur       : 

• Jenis Kelamin Anda:    

 Pria    

 Wanita   

 

• Pendidikan Anda:    

 S3    

 S2    

 S1    

 D3    

 lainnya   

 

• Posisi Anda saat ini adalah:    

 Junior Auditor    

 Senior Auditor    

 Manager    

 Partner.   

 

• Berapa lama Anda bekerja sebagai auditor ?........tahun.......bulan 
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PERTANYAAN KUESIONER 

Petunjuk: Mohon Bapak/Ibu/Saudara menjawab pertanyaan di bawah ini 
dengan memberikan tanda (√) pada salah satu jawaban yang paling sesuai 
dengan diri Bapak/Ibu/Saudara.   

Keterangan:   

STS : Sangat Tidak Setuju   

TS : Tidak Setuju  

N : Netral   

S : Setuju  

SS : Sangat Setuju 

 

1. Time pressure 

Sumber: Herningsih 2002 

No PERNYATAAN 
STS TS N S SS 

1 2 3 4 5 

1 
Auditor sering dihadapkan pada 
pengalokasian waktu yang kurang. 

          

2 
Auditor dapat mengaudit beberapa 
perusahaan dalam periode waktu yang 
sama 

          

3 
Auditor dapat melanggar anggaran waktu 
yang telah direncanakan dalam 
melakukan audit. 

          

4 
Dibutuhkan waktu lembur dalam kegiatan 
audit. 

          

5 
Dibutuhkan waktu cadangan untuk hal-hal 
yang tidak terduga dalam melakukan 
audit. 
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2. Turnover intention 

Sumber: Liantih 2010 

No PERNYATAAN 
STS TS N S SS 

1 2 3 4 5 

1 
Jika anda memperoleh kesempatan untuk 
mendapatkan pekerjaan di KAP lain, anda 
akan menyetujuinya.           

2 
Anda akan meninggalkan KAP tempat 
anda bekerja 2 tahun lagi.           

3 
Anda akan meninggalkan KAP tempat 
anda bekerja 5 tahun lagi.           

4 
Anda akan tetap berada pada KAP tempat 
anda bekerja sampai anda pensiun.           

 

3. Tindakan supervisi 

Sumber: Maulina et al. 2010 

No PERNYATAAN 
STS TS N S SS 

1 2 3 4 5 

1 
Supervisor saya sering memberikan 
feedback atas kinerja saya secara jujur, 
terbuka dan interaktif  

          

2 
Supervisor saya memperhatikan keluhan 
– keluhan saya tentang pekerjaan      

          

3 
Ketika saya menyampaikan 
ketidakpuasan, supervisor saya 
menanyakan keadaan dan penyebabnya     

          

4 
Supervisor saya selalu menghargai kinerja 
yang baik      

          

5 
Supervisor saya memperhatikan karir dan 
promosi saya dalam KAP ini        

          

6 
Supervisor saya membantu saya 
mengenali peluang kerja masa datang 
saya       

          

7 
Supervisor saya menaruh perhatian 
terhadap minat dan rencana saya      

          

8 
Supervisor saya bisa menjadi panutan 
bagaimana seorang profesional 
seharusnya  
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4. Penghentian prematur atas prosedur audit 

Sumber: Wahyudi et al. 2011 

No PERNYATAAN 
STS TS N S SS 

1 2 3 4 5 

1 
Saya tidak memerlukan pemahaman 
bisnis klien dalam perencanaan audit  

          

2 
Saya sering tidak menggunakan 
pertimbangan sistem pengendalian intern 
dalam audit laporan keuangan 

          

3 
Saya sering tidak menggunakan informasi 
asersi dalam merumuskan tujuan audit 
dan merancang pengujian substantif  

          

4 
Saya sering tidak menggunakan fungsi 
auditor internal dalam audit  

          

5 
Saya sering tidak melakukan prosedur 
analitis dalam perencanaan dan review 
audit  

          

6 
Saya sering  tidak melakukan konfirmasi 
dengan pihak ketiga dalam audit laporan 
keuangan       

          

7 
Saya sering tidak menggunakan 
representasi manajemen dalam audit 
laporan Keuangan      

          

8 

Saya sering tidak melakukan uji 
kepatuhan terhadap pengendalian 
terhadap transaksi dalam aplikasi system 
computer online   

          

9 
Saya sering mengurangi jumlah sample 
yang direncanakan dalam audit laporan 
keuangan      

          

10 
Saya sering tidak melakukan perhitungan 
fisik terhadap kas atau persediaan    
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LAMPIRAN 3: HASIL UJI DATA SPSS 
 

HASIL UJI STATISTIK DESKRIPTIF 
 

Descriptive Statistics 

 N Minimum Maximum Mean Std. 

Deviation 

Penghentian 

Prematur atas 

Prosedur Audit 

36 10 27 20.14 5.488 

Time Pressure 36 14 25 21.78 2.451 

Turnover Intention 36 4 13 10.50 1.890 

Tindakan supervisi 36 30 40 38.53 2.184 

Valid N (listwise) 36     
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HASIL UJI VALIDITAS TIME PRESSURE 

Correlations 

    X1.1 X1.2 X1.3 X1.4 X1.5 Time 
Pressure 

X1.1 Pearson 
Correlation 

1 0,149 .514** .401* 0,068 .657** 

  Sig. (2-
tailed) 

  0,387 0,001 0,015 0,691 0,000 

  N 36 36 36 36 36 36 

X1.2 Pearson 
Correlation 

0,149 1 .406* .577** .582** .742** 

  Sig. (2-
tailed) 

0,387   0,014 0,000 0,000 0,000 

  N 36 36 36 36 36 36 

X1.3 Pearson 
Correlation 

.514** .406* 1 .444** .396* .809** 

  Sig. (2-
tailed) 

0,001 0,014   0,007 0,017 0,000 

  N 36 36 36 36 36 36 

X1.4 Pearson 
Correlation 

.401* .577** .444** 1 0,280 .757** 

  Sig. (2-
tailed) 

0,015 0,000 0,007   0,099 0,000 

  N 36 36 36 36 36 36 

X1.5 Pearson 
Correlation 

0,068 .582** .396* 0,280 1 .561** 

  Sig. (2-
tailed) 

0,691 0,000 0,017 0,099   0,000 

  N 36 36 36 36 36 36 

Time 
Pressure 

Pearson 
Correlation 

.657** .742** .809** .757** .561** 1 

  Sig. (2-
tailed) 

0,000 0,000 0,000 0,000 0,000   

  N 36 36 36 36 36 36 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 

*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed). 
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HASIL UJI VALIDITAS TURNOVER INTENTION  

Correlations 

    X2.1 X2.2 X2.3 X2.4 Turnover 
Intention 

X2.1 Pearson 
Correlation 

1 .800** .910** 0,254 .906** 

  Sig. (2-
tailed) 

  0,000 0,000 0,134 0,000 

  N 36 36 36 36 36 

X2.2 Pearson 
Correlation 

.800** 1 .963** 0,104 .872** 

  Sig. (2-
tailed) 

0,000   0,000 0,545 0,000 

  N 36 36 36 36 36 

X2.3 Pearson 
Correlation 

.910** .963** 1 0,135 .914** 

  Sig. (2-
tailed) 

0,000 0,000   0,433 0,000 

  N 36 36 36 36 36 

X2.4 Pearson 
Correlation 

0,254 0,104 0,135 1 .517** 

  Sig. (2-
tailed) 

0,134 0,545 0,433   0,001 

  N 36 36 36 36 36 

Turnover 
Intention 

Pearson 
Correlation 

.906** .872** .914** .517** 1 

  Sig. (2-
tailed) 

0,000 0,000 0,000 0,001   

  N 36 36 36 36 36 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 
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HASIL UJI VALIDITAS TINDAKAN SUPERVISI  
Correlations   

X3.1 X3.2 X3.3 X3.4 X3.5 X3.6 X3.7 X3.8 Tindakan 
supervisi 

X3.1 Pearson 
Correlation 

1 0,217 .612** .697** 0,140 0,140 0,083 0,217 .454** 

 
Sig. (2-tailed) 

 
0,204 0,000 0,000 0,415 0,415 0,631 0,204 0,005  

N 36 36 36 36 36 36 36 36 36 

X3.2 Pearson 
Correlation 

0,217 1 0,308 .378* -
0,086 

-
0,086 

-
0,109 

0,000 .386* 

 
Sig. (2-tailed) 0,204 

 
0,068 0,023 0,618 0,618 0,526 1,000 0,020  

N 36 36 36 36 36 36 36 36 36 

X3.3 Pearson 
Correlation 

.612** 0,308 1 .892** .397* .397* 0,280 0,308 .695** 

 
Sig. (2-tailed) 0,000 0,068 

 
0,000 0,016 0,016 0,098 0,068 0,000  

N 36 36 36 36 36 36 36 36 36 

X3.4 Pearson 
Correlation 

.697** .378* .892** 1 0,293 0,293 0,206 .378* .669** 

 
Sig. (2-tailed) 0,000 0,023 0,000 

 
0,083 0,083 0,227 0,023 0,000  

N 36 36 36 36 36 36 36 36 36 

X3.5 Pearson 
Correlation 

0,140 -
0,086 

.397* 0,293 1 .852** .818** .602** .767** 

 
Sig. (2-tailed) 0,415 0,618 0,016 0,083 

 
0,000 0,000 0,000 0,000  

N 36 36 36 36 36 36 36 36 36 

X3.6 Pearson 
Correlation 

0,140 -
0,086 

.397* 0,293 .852** 1 .931** .775** .827** 
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Sig. (2-tailed) 0,415 0,618 0,016 0,083 0,000 

 
0,000 0,000 0,000  

N 36 36 36 36 36 36 36 36 36 

X3.7 Pearson 
Correlation 

0,083 -
0,109 

0,280 0,206 .818** .931** 1 .677** .767** 

 
Sig. (2-tailed) 0,631 0,526 0,098 0,227 0,000 0,000 

 
0,000 0,000  

N 36 36 36 36 36 36 36 36 36 

X3.8 Pearson 
Correlation 

0,217 0,000 0,308 .378* .602** .775** .677** 1 .733** 

 
Sig. (2-tailed) 0,204 1,000 0,068 0,023 0,000 0,000 0,000 

 
0,000  

N 36 36 36 36 36 36 36 36 36 

Tindakan 
supervisi 

Pearson 
Correlation 

.454** .386* .695** .669** .767** .827** .767** .733** 1 

 
Sig. (2-tailed) 0,005 0,020 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

 

 
N 36 36 36 36 36 36 36 36 36 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 

*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed). 
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HASIL UJI VALIDITAS PENGHENTIAN PREMATUR ATAS PROSEDUR AUDIT  
Correlations 

    Y.1 Y.2 Y.3 Y.4 Y.5 Y.6 Y.7 Y.8 Y.9 Y.10 Penghentian 
Prematur 

atas 
Prosedur 

Audit 

Y.1 Pearson 
Correlation 

1 .643** .834** 0,225 .399* .678** .537** .489** 0,169 0,275 .689** 

  Sig. (2-
tailed) 

  0,000 0,000 0,187 0,016 0,000 0,001 0,002 0,325 0,105 0,000 

  N 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 

Y.2 Pearson 
Correlation 

.643** 1 .904** .688** .775** .609** .549** .490** .789** .374* .946** 

  Sig. (2-
tailed) 

0,000   0,000 0,000 0,000 0,000 0,001 0,002 0,000 0,025 0,000 

  N 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 

Y.3 Pearson 
Correlation 

.834** .904** 1 .563** .685** .702** .533** .474** .579** .408* .914** 

  Sig. (2-
tailed) 

0,000 0,000   0,000 0,000 0,000 0,001 0,004 0,000 0,014 0,000 

  N 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 

Y.4 Pearson 
Correlation 

0,225 .688** .563** 1 .719** .482** .370* .372* .821** 0,194 .745** 

  Sig. (2-
tailed) 

0,187 0,000 0,000   0,000 0,003 0,026 0,025 0,000 0,258 0,000 

  N 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 
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Y.5 Pearson 
Correlation 

.399* .775** .685** .719** 1 .614** .397* 0,316 .821** .380* .842** 

  Sig. (2-
tailed) 

0,016 0,000 0,000 0,000   0,000 0,017 0,060 0,000 0,022 0,000 

  N 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 

Y.6 Pearson 
Correlation 

.678** .609** .702** .482** .614** 1 .792** .721** .347* 0,246 .761** 

  Sig. (2-
tailed) 

0,000 0,000 0,000 0,003 0,000   0,000 0,000 0,038 0,147 0,000 

  N 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 

Y.7 Pearson 
Correlation 

.537** .549** .533** .370* .397* .792** 1 .910** 0,316 .358* .674** 

  Sig. (2-
tailed) 

0,001 0,001 0,001 0,026 0,017 0,000   0,000 0,060 0,032 0,000 

  N 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 

Y.8 Pearson 
Correlation 

.489** .490** .474** .372* 0,316 .721** .910** 1 0,309 0,264 .617** 

  Sig. (2-
tailed) 

0,002 0,002 0,004 0,025 0,060 0,000 0,000   0,066 0,120 0,000 

  N 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 

Y.9 Pearson 
Correlation 

0,169 .789** .579** .821** .821** .347* 0,316 0,309 1 .402* .788** 

  Sig. (2-
tailed) 

0,325 0,000 0,000 0,000 0,000 0,038 0,060 0,066   0,015 0,000 

  N 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 
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Y.10 Pearson 
Correlation 

0,275 .374* .408* 0,194 .380* 0,246 .358* 0,264 .402* 1 .496** 

  Sig. (2-
tailed) 

0,105 0,025 0,014 0,258 0,022 0,147 0,032 0,120 0,015   0,002 

  N 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 

Penghentian 
Prematur 
atas 
Prosedur 
Audit 

Pearson 
Correlation 

.689** .946** .914** .745** .842** .761** .674** .617** .788** .496** 1 

  Sig. (2-
tailed) 

0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,002   

  N 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 

*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed). 
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HASIL UJI RELIABILITAS TIME PRESSURE 

Scale: ALL VARIABLES 
 

 

 

Case Processing Summary 

 N % 

Case

s 

Valid 36 100.0 

Excludeda 0 .0 

Total 36 100.0 

a. Listwise deletion based on all variables 

in the procedure. 

 

 

Reliability Statistics 

Cronbach's 

Alpha 

N of 

Items 

.736 5 

 
 

Item-Total Statistics 

 Scale 

Mean if 

Item 

Deleted 

Scale 

Variance if 

Item 

Deleted 

Corrected 

Item-Total 

Correlation 

Cronbach's 

Alpha if 

Item 

Deleted 

X1.1 17.44 4.083 .404 .731 

X1.2 17.22 3.721 .523 .682 

X1.3 18.36 3.380 .621 .637 

X1.4 17.17 4.143 .617 .653 

X1.5 16.92 5.164 .451 .727 
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HASIL UJI RELIABILITAS TURNOVER INTENTION 

Scale: ALL VARIABLES 
 

 

 

Case Processing Summary 

 N % 

Cases Valid 36 100.0 

Excludeda 0 .0 

Total 36 100.0 

a. Listwise deletion based on all variables in 

the procedure. 

 

 

Reliability Statistics 

Cronbach's 

Alpha 

N of 

Items 

.788 4 

 

 

Item-Total Statistics 

 Scale Mean 

if Item 

Deleted 

Scale 

Variance if 

Item Deleted 

Corrected 

Item-Total 

Correlation 

Cronbach's 

Alpha if Item 

Deleted 

X2.1 8.14 2.009 .825 .628 

X2.2 8.06 1.940 .747 .654 

X2.3 8.08 1.964 .837 .618 

X2.4 7.22 2.692 .168 .960 
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HASIL UJI RELIABILITAS TINDAKAN SUPERVISI 

Scale: ALL VARIABLES 
 

 

 

Case Processing Summary 

 N % 

Cases Valid 36 100.0 

Excludeda 0 .0 

Total 36 100.0 

a. Listwise deletion based on all variables in 

the procedure. 

 

 

Reliability Statistics 

Cronbach's 

Alpha 

N of 

Items 

.748 8 

 

 

Item-Total Statistics 

 Scale Mean 

if Item 

Deleted 

Scale 

Variance if 

Item Deleted 

Corrected 

Item-Total 

Correlation 

Cronbach's 

Alpha if Item 

Deleted 

X3.1 33.58 4.364 .363 .740 

X3.2 33.86 4.066 .044 .857 

X3.3 33.61 3.787 .591 .700 

X3.4 33.56 4.311 .624 .728 

X3.5 33.78 3.492 .661 .680 

X3.6 33.78 3.378 .743 .663 

X3.7 33.83 3.171 .617 .682 

X3.8 33.69 3.704 .635 .692 
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HASIL UJI RELIABILITAS PENGHENTIAN PREMATUR ATAS PROSEDUR AUDIT 

Scale: ALL VARIABLES 
 

 

Case Processing Summary 

 N % 

Cases Valid 36 100.0 

Excludeda 0 .0 

Total 36 100.0 

a. Listwise deletion based on all variables in 

the procedure. 

 

 

Reliability Statistics 

Cronbach's 

Alpha 

N of 

Items 

.904 10 

 

 

Item-Total Statistics 

 Scale Mean 

if Item 

Deleted 

Scale 

Variance if 

Item Deleted 

Corrected 

Item-Total 

Correlation 

Cronbach's 

Alpha if Item 

Deleted 

Y.1 18.28 24.721 .600 .899 

Y.2 17.69 19.247 .914 .879 

Y.3 18.00 21.657 .878 .879 

Y.4 17.97 25.513 .688 .894 

Y.5 18.14 24.009 .797 .886 

Y.6 18.42 26.536 .722 .896 

Y.7 18.33 27.314 .631 .901 

Y.8 18.31 27.704 .572 .903 

Y.9 17.78 22.349 .700 .895 

Y.10 18.33 27.543 .418 .907 
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HASIL UJI ASUMSI KLASIK 

1. HASIL UJI NORMALITAS 

 
NPar Tests 

One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test 

 Unstandardized 

Residual 

N 36 

Normal Parametersa,b Mean .0000000 

Std. 

Deviation 

4.53224608 

Most Extreme 

Differences 

Absolute .099 

Positive .061 

Negative -.099 

Test Statistic .099 

Asymp. Sig. (2-tailed) .200c,d 

a. Test distribution is Normal. 

b. Calculated from data. 

c. Lilliefors Significance Correction. 

d. This is a lower bound of the true significance. 
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2. HASIL UJI MULTIKOLONIERITAS 

 

Coefficientsa 

Model Unstandardized 

Coefficients 

Standardized 

Coefficients 

t Sig. Collinearity 

Statistics 

B Std. Error Beta Toleran

ce 

VIF 

1 (Constant) 3.015 15.163  .199 .844   

Time Pressure 1.278 .343 .571 3.725 .001 .908 1.102 

Turnover 

Intention 

.308 .425 .106 .725 .474 .994 1.006 

Tindakan 

supervise 

-.362 .384 -.144 -.942 .353 .912 1.097 

a. Dependent Variable: Penghentian Prematur atas Prosedur Audit 

 

Collinearity Diagnosticsa 

Model Dimension Eigenvalue Condition 

Index 

Variance Proportions 

(Constant) Time 

Pressure 

Turnover 

Intention 

Tindakan 

supervisi 

1 1 3.967 1.000 .00 .00 .00 .00 

2 .024 12.798 .00 .06 .93 .01 

3 .007 23.370 .07 .93 .03 .07 

4 .002 51.357 .92 .00 .03 .92 

a. Dependent Variable: Penghentian Prematur atas Prosedur Audit 
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3. HASIL UJI HETEROSKEDASTISITAS 
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HASIL UJI REGRESI LINEAR BERGANDA 

Regression 
 

Variables Entered/Removeda 

Mode

l 

Variables 

Entered 

Variables 

Removed 

Method 

1 Tindakan 

supervisi, 

Turnover 

Intention, 

Time 

Pressureb 

. Enter 

a. Dependent Variable: Penghentian Prematur 

atas Prosedur Audit 

b. All requested variables entered. 

 

Model Summary 

Mode

l 

R R 

Square 

Adjusted R 

Square 

Std. Error of 

the Estimate 

1 .564a .318 .254 4.740 

a. Predictors: (Constant), Tindakan supervisi, Turnover 

Intention, Time Pressure 

 

ANOVAa 

Model Sum of 

Squares 

df Mean 

Square 

F Sig. 

1 Regressio

n 

335.362 3 111.787 4.976 .006b 

Residual 718.944 32 22.467   

Total 1054.306 35    

a. Dependent Variable: Penghentian Prematur atas Prosedur Audit 

b. Predictors: (Constant), Tindakan supervisi, Turnover Intention, Time Pressure 

 

 

 

 

 



83 
 

 
 

 

 

 

 

 

Coefficientsa 

Model Unstandardized 

Coefficients 

Standardized 

Coefficients 

t Sig. 

B Std. Error Beta 

1 (Constant) 3.015 15.163  .199 .844 

Time Pressure 1.278 .343 .571 3.725 .001 

Turnover 

Intention 

.308 .425 .106 .725 .474 

Tindakan 

supervisi 

-.362 .384 -.144 -.942 .353 

a. Dependent Variable: Penghentian Prematur atas Prosedur Audit 


