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Lampiran 2 Qutput Software SPSS

a. Output uji komparatif NASA-TLX

1) Jenis Kelamin

Tests of Normality

Kolmogorov-Smirnov® Shapiro-Wilk
Jenis Kelamin  Statistic Sig. Statistic df Sig.
NASA-TLX  Laki-Lak 15 91 .005 932 91 .000
Wanita 104 80 .032 967 80 .034

a. Lilliefors Significance Correction
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Test Statistic:sa’h

NASA_TLX

~ Kruskal-Wallis H 2182
df 1

' Asymp. Sig. 140

a. Kruskal Wallis Test

b. Grouping Variahle:
Jenis Kelamin

2) Akreditasi Program Studi

Tests of Normality

Kolmogorov-Smirnov? Shapiro-Wilk
Akreditasi Prodi  Statistic Sig. Statistic df Sig.
NASA-TLX A/Ungg 119 128 948 44 .048
B/ Baik .053 200 983 88 321
C/Baik 154 .021 947 39 .067
* This is a lower bound of the true significance.
a. Lilliefors Significance Correction
Test Statistics™”
NASA_TLX
Kruskal-Wallis H 1.363
df 2
Asymp. Sig. 506
a. Kruskal Wallis Test
h. Grouping Variable:
Akreditasi Prodi
3) Status Kepegawaian
Tests of Normality
Kolmogorov-Smirnov® Shapiro-Wilk
Status Kepegawaian ~ Statistic Sig. Statistic df Sig.
NASA-TLX Dosen DP .088 30 200 977 30 736
Dosen Ko 108 30 200" 972 30 599
DosenTe 109 76 .026 947 76 .003
Dosen Ya 143 35 .067 949 35 108

* This is a lower bound of the true significance.

a. Lilliefors Significance Correction
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Test Statisticsa’b

NASA_TLX
Kruskal-Wallis H 24.351
df 3
Asymp. Sig. .000

a. Kruskal Wallis Test

b. Grouping Variable:
Status Kepegawaian

4) Jenjang Jabatan Akademik

Tests of Normality

Kolmogorov-Smirnov® Shapiro-Wilk
Jenjang Jabatan  Statistic df Sig. Statistic df Sig.
NASA-TLX  Asisten .063 79 200 .987 79 .583
Lektor 146 60 .003 931 60 .002
Lektorke 125 32 200 .985 32 921
*.This is a lower bound of the true significance.
a. Lilliefors Significance Correction
Test Statistics™”
NASA_TLX
Kruskal-Wallis H 3.300
df 2
Asymp. Sig. 192
a. Kruskal Wallis Test
h. Grouping Variable:
Jenjang_Jabatan
5) Status Instansi
Tests of Normality
Kolmogorov-Smirnov? Shapiro-Wilk
Status Instansi  Statistic df Sig. Statistic df Sig.
NASA-TLX PTN .060 85 200" 991 85 857
PTS .084 86 187 977 86 138
*.This is a lower bound of the true significance.
a. Lilliefors Significance Correction
Test of Homogeneity of Variance
Levene
Statistic dft df2 Sig.
NASA-TLX Based on Mean 105 1 169 747
Based on Median .089 1 169 .765
Based on Median and .089 1 166.316 .766
with adjusted df
Based on trimmed mean .097 1 169 .756
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ANOVA
NASA_TLX
Sum of
Squares df Mean Square F Sig.
Between Groups 10.826 1 10.826 .093 761
Within Groups 19687.175 169 116.492
Total 19698.001 170
6) Lama Bekerja
Tests of Normality
Kolmogorov-Smirnov® Shapiro-Wilk
Lama Bekerja  Statistic df Sig. Statistic df Sig.
NASA-TLX > 20tah 105 38 200" 97 38 408
0-5tahu .072 58 200" 975 58 .262
10-20ta .095 37 200" 972 37 468
5-10tah 109 38 200" .980 38 701
* This is a lower bound of the true significance.
a. Lilliefors Significance Correction
Test of Homogeneity of Variance
Levene
Statistic dft df2 Sig.
NASA-TLX Based on Mean 2.146 3 167 .096
Based on Median 2151 3 167 .096
Based on Median and 2151 3 160.787 .096
with adjusted df
Based on timmed mean 2144 3 167 .097
ANOVA
NASA_TLX
Sum of
Squares df Mean Square F Sig.
Between Groups 243.491 3 81.164 697 555
Within Groups 19454510 167 116.494
Total 19698.001 170
7) Rata-Rata Jumlah Mata Kuliah
Tests of Normality
Kolmogorov-Smirnov? Shapiro-Wilk
Rata-Rata Mata Kuliah ~ Statistic df Sig. Statistic df Sig.
NASA-TLX  1-3 MK .087 48 200 966 48 A78
10-12 MK 103 30 200 953 30 198
4-6 MK .087 55 200" 978 55 413
7-9 MK .070 38 200" .988 38 .946
* This is a lower bound of the true significance.
a. Lilliefors Significance Correction
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Test of Homogeneity of Variance
Levene
Statistic dft df2 Sig.
NASA-TLX Based on Mean .500 3 167 683
Based on Median 490 3 167 .690
Based on Median and 490 3 161.623 .690
with adjusted df
Based on timmed mean 467 3 167 .705
ANOVA
NASA_TLX
Sum of
Squares df Mean Square F Sig.
Between Groups 205.995 3 68.665 .588 623
~ Within Groups 19492.007 167 116.719
Total 19698.001 170
8) Rata-Rata Beban SKS
Tests of Normalityc
Kolmogorov-Smirnov® Shapiro-Wilk
Rata-Rata SKS  Statistic df Sig. Statistic df Sig.
NASA-TLX 1-6 SKS .095 32 200" 972 32 551
13-18 SK 125 45 .077 964 45 166
19-24 SK .07 36 200’ 977 36 640
7-12 SKS 094 57 200 959 57 .050
*.This is a lower bound of the true significance.
a. Lilliefors Significance Correction
¢. NASA-TLX is constant when Rata-Rata SKS = 7-9 SKS . It has been omitted.
Test of Homogeneity of Variance®
Levene
Statistic dft df2 Sig.
NASA-TLX Based on Mean 1.407 3 166 .243
Based on Median 1.245 3 166 295
Based on Median and 1.245 3 157.017 295
with adjusted df
Based on trimmed mean 1.307 3 166 274

a. NASA-TLX is constant when Rata-Rata SKS = 7-9 SKS . It has been omitted.

ANOVA
NASA_TLX
Sum of
Squares df Mean Square F Sig.
Between Groups 744580 3 248.193 2187 .091
7 Within Groups 18953.421 167 113.494
Total 19698.001 170
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9) Alat Bantu Mengajar

Tests of Normality

Kolmogorov-Smirnov® Shapiro-Wilk
Tools Mengajar  Statistic df Sig. Statistic df Sig.
NASA-TLX Google C .086 45 200 977 45 496
Platform 120 32 200 938 32 .068
WhatsApp A72 37 .007 913 37 .007
Zoom 101 57 200 963 57 .079
*.This is a lower bound of the true significance.
a. Lilliefors Significance Correction
Test Statistics™”
NASA_TLX
Kruskal-Wallis H 3.757
df 3
Asymp. Sig. .289
a. Kruskal Wallis Test
b. Grouping Variahle: Alat
Bantu Mengajar
10) Tempat Melakukan Pembelajaran Online
Tests of Normality
Kolmogorov-Smirnov?® Shapiro-Wilk
Tempat Pembelajaran  Statistic df Sig. Statistic df Sig.
NASA-TLX  Dilnsta 113 37 .200 975 37 564
Di Rumah 066 73 200" 960 73 021
Rumah da 057 61 2007 987 61 755
* This is a lower bound of the true significance.
a. Lilliefors Significance Correction
Test of Homogeneity of Variance
Levene
Statistic dft df2 Sig.
NASA-TLX Based on Mean 2.447 2 168 .090
Based on Median 2,429 2 168 .091
Based on Median and 2429 2 162106 .091
with adjusted df
Based on trimmed mean 2.469 2 168 .088
ANOVA
NASA_TLX
Sum of
Squares df Mean Square F Sig.
Between Groups 537.571 2 268.785 2.357 .098
Within Groups 19160.430 168 114.050
Total 19698.001 170
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11) Cara Menyambungkan Ke

Jaringan Internet

Tests of Normality
Kolmogorov-Smirnov? Shapiro-Wilk
Sambungan Jaringan  Statistic df Sig. Statistic df Sig.
NASA-TLX  Kuota da .079 61 200 .988 61 .796
Samhunga 077 110 108 977 110 054
* This is a lower bound of the true significance.
a. Lilliefors Significance Correction
Test of Homogeneity of Variance
Levene
Statistic dft df2 Sig.
NASA-TLX Based on Mean 104 1 169 748
Based on Median .068 1 169 .795
Based on Median and .068 1 168.759 795
with adjusted df
Based on trimmed mean 104 1 169 748
ANOVA
NASA_TLX
Sum of
Squares df Mean Square F Sig.
Between Groups 173.646 1 173.646 1.503 222
Within Groups 19524.356 169 115.529
Total 19698.001 170
12) Biaya Perbulan
Tests of Normality
Kolmogorov-Smirnov® Shapiro-Wilk
Biaya Perbulan  Statistic df Sig. Statistic df Sig.
NASA-TLX <Rp100 138 41 .049 940 41 .031
> Rp 300 .070 53 200" 963 53 .098
Rp 100.0 .074 77 200 .984 77 A1

a. Lilliefors Significance Correction

* This is a lower bound of the true significance.

Test Statistics™”
NASA_TLX
Kruskal-Wallis H 5.565
df 2
Asymp. Sig. .062

Biaya_Perbulan

a. Kruskal Wallis Test
b. Grouping Variable:
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13) Jam Kerja Perminggu

Tests of Normality
Kolmogorov-Smirnov? Shapiro-Wilk
Jam Kerja Perminggu  Statistic df Sig. Statistic df Sig.
NASA-TLX <24 jam .076 123 .076 981 123 .079
24-40ja .079 48 200" .965 48 163
*.This is a lower bound of the true significance.
a. Lilliefors Significance Correction
Test of Homogeneity of Variance
Levene
Statistic df1 df2 Sig.
NASA-TLX Based on Mean 5.060 1 169 .026
Based on Median 4,952 1 169 027
Based on Median and 4952 1 166.301 .027
with adjusted df
Based on timmed mean 5185 1 169 .024

Robust Tests of Equality of Means
NASA_TLX
Statistic® df1 df2 Sig.

Welch 5.666 1 70.944 .020

a. Asymptotically F distributed.
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Lampiran 3 Hasil Pembobotan NASA-TLX

PEMBOBOTAN
No. Nama KM | KF | KW | PF | TU | TF | Total

1 | Ilham Bakri 5 0 3 3 3 1 15
2 | Asty Amalia Nurhadi 5 0 3 4 2 1 15
3 | Muhammad Ashry Sallatu 2 0 2 3 5 3 15
4 | Ir. A.Amrullah,MSi 4 2 1 3 5 0 15
5 | Nana Juniarti N. Djide 4 0 2 1 3 5 15
6 | Yuni Damayanti., ST., MT. 4 2 2 3 4 0 15
7 | Karmila Mokoginta 3 0 2 4 5 1 15
8 | Mardhiyah Nadir 5 0 1 4 3 2 15
9 | Rini Setiati 1 0 2 3 4 5 15
10 | Andry Prima 5 1 4 2 3 0 15
11 | Sary Shandy 3 2 2 3 5 0 15
12 | Kusrini Kadar 3 1 5 2 4 0 15
13 | Ali Jambak 2 0 2 4 5 2 15
14 | Fatriady MR 5 0 1 3 4 2 15
15 | Windi Mudriadi 3 1 1 4 3 3 15
16 | Maman Djumantara 2 0 1 4 4 4 15
17 | A.ST.Aldilah Khaerana 1 0 5 2 4 3 15
18 | Nur Ihsan D 5 0 4 3 2 1 15
19 | Khaerul Alamsyah, SE. M.SI, MM. 5 0 4 2 2 2 15
20 | Hujiyanto 5 0 1 4 2 3 15
21 | Bilal Ahmadi 3 0 5 3 3 1 15
22 | Ir.Etty Mediatris Nuha.ST.,M.Si 2 0 4 5 2 2 15
23 | Yolly Adriati 3 0 2 2 5 3 15
24 | Rismawati 4 4 1 4 2 0 15
25 | Karina Deapati 1 0 5 3 4 2 15
26 | Dedy harianto 3 0 4 1 5 2 15
27 | Wawan Ardi Subakdo 1 1 3 5 4 1 15
28 | V Sri Pertiwi Rumiyati 3 0 2 4 5 1 15
29 | Fadly Achmad 5 3 3 2 2 0 15
30 | Ir. Hardoyo, MBA 3 0 2 5 4 1 15
31 | Salam Munir 1 0 2 3 4 5 15
32 | Hanna Mariani Singgih 2 1 4 2 1 5 15
33 | Meinarni Thamrin 4 1 4 2 4 0 15
34 | Ela Elliyana, SE, MM 5 3 2 2 0 3 15
35 | Drs. Bambang Yulianto, MM 4 2 2 4 2 1 15
36 | JULIANA SARTIKA DJAFAR 2 1 0 5 3 4 15
37 | Wahyuddin Halim 2 1 5 4 3 0 15
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38 | Mohamad Harjum 2 0 1 3 5 4 15
39 | Mokh Afifuddin 2 0 3 5 3 2 15
40 | Fajar Akbar M.Kes 2 1 2 4 3 3 15
41 | Rahma melati 2 2 3 3 4 1 15
42 | Asrul Muslim 5 0 1 2 3 4 15
43 | Anwar 3 0 2 3 5 2 15
44 | Arhamuddin Ali 1 4 2 2 3 3 15
45 | Rahmah Muin, SE, MSi 2 0 3 3 4 3 15
46 | Dr. Ir. Sakdillah. M.M. 3 2 4 4 2 0 15
47 | Ayu Wijayanti 3 1 2 5 4 0 15
48 | Henry Yuda Oktadus 4 0 1 3 5 2 15
49 | Markus Bona Tangkas Sirait 2 0 1 4 5 3 15
50 | Nafik Salafiyah, S.Pd, M.Sn 0 1 4 3 4 3 15
51 | Selfiana Saenal 5 0 1 3 2 4 15
52 | Dr. Zainal Abidin, SE., M. Si. 2 1 0 5 3 4 15
53 | Trisno Wardy Putra 4 2 3 2 4 0 15
54 | Devi Armita 1 0 3 3 4 4 15
55 | Denny Yapari 3 0 4 5 1 2 15
56 | Tasmin Andika Kalimuddin S.Pd., M.Pd 1 1 1 3 4 5 15
57 | Hendrik Pristianto 1 0 2 5 4 3 15
58 | Bahrul Ulum Rusydi 5 0 4 3 2 1 15
59 | Yessy Kurniati 2 0 4 2 2 5 15
60 | Muh. Adnan kasogi, S. Sos, M. Si 5 4 3 2 1 0 15
61 | Achmad Riady 3 2 0 4 5 1 15
62 | TRIS 4 4 4 1 0 2 15
63 | I Nyoman Suarna.,A.Md.,SH.,MH 2 2 3 3 5 0 15
64 | Muhammad Husni 5 4 3 2 1 0 15
65 | Agus Salim, SHI. M.Pd.I 5 4 1 0 2 3 15
66 | Akhmad Ali, SP., MP 3 5 4 1 1 1 15
67 | Abd. Hakim Laenggeng 3 3 3 3 3 0 15
68 | Muhammad Imran 5 2 1 4 3 0 15
69 | Alwiyah Nur Syarif 2 0 4 4 4 1 15
70 | Syarifah 3 1 3 4 3 1 15
71 | Rahmawati Latief, S.Sos.M.Soc.Sc 5 1 4 2 3 0 15
72 | Anieq Mumthi'ah 3 1 2 2 5 2 15
73 | Zil 4 0 3 2 5 1 15
74 | ALIFYA NFH 3 1 4 0 2 5 15
75 | Fitriani sari Handayani Razak S.IP.,M.A 1 0 2 4 5 3 15
76 | faradiba nurul rahmadani 1 1 2 4 5 2 15
77 | Adlan Abdullah 4 2 0 4 2 3 15
78 | Runimeirati, S.S., M.Hum. 4 1 3 3 1 3 15
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79 | Muliyadi Hamid 3 0 3 5 3 1 15
80 | Muliani 3 2 5 1 4 0 15
81 | Muhammad Abbas, S.E., M.M 2 1 3 5 4 0 15
82 | Askar Taliang 5 0 3 3 3 1 15
83 | Dr. Dahsan Hasan, SH. MH. 5 1 3 2 4 0 15
84 | Muhammad Zuhri Syawal 5 0 3 2 3 2 15
85 | Andi Baso Adil Natsir 3 0 2 5 4 1 15
86 | Nursalam 3 3 2 2 4 1 15
87 | Hilmi Hambali 2 1 4 3 5 0 15
88 | Nasir, S.Pd., M.Pd 5 2 1 4 3 0 15
89 | Nurmayanti, S.Pd., M.Pd. 1 0 5 4 3 2 15
90 | Zulkifli N, S.Pd., M. Pd. 5 4 3 2 1 0 15
91 | SAFARUDDIN 5 4 0 3 2 1 15
92 | Kasmiah Ali 4 0 5 2 3 1 15
93 | Drs. Sardiman Syarif, M.Pd 2 0 3 2 5 3 15
94 | Nurhayati Daud 5 2 2 3 3 0 15
95 | Muhammad Surif Arief 5 3 1 4 2 0 15
96 | Herianto 5 1 1 3 4 1 15
97 | Ujiati Cahya Ningsih 3 1 0 4 5 2 15
98 | Surayya Thamrin 5 0 1 4 3 2 15
99 | Rizky Auliah 5 2 1 4 2 1 15
100 | Surayya Thamrin 4 1 2 3 5 0 15
101 | Hj. Edawati 4 4 0 1 4 2 15
102 | Tahir Burhan 4 3 2 1 5 0 15
103 | M Azkari Zakariah 4 3 0 2 5 1 15
104 | Ade Saputra 4 3 1 2 5 0 15
105 | Gunawan Bata Ilyas 3 4 1 2 5 0 15
106 | Umi Farida 5 4 0 3 2 1 15
107 | Ansar 3 4 5 1 2 0 15
108 | Masdar Ryketeng 5 4 1 3 2 0 15
109 | NUR ARINI SUSANTI 4 1 0 4 3 3 15
110 | Anni Suriani 5 0 4 2 3 1 15
111 | Atia Kirana W 4 0 1 4 4 2 15
112 | Adrianus Parenden 2 3 4 1 5 0 15
113 | Drs. Pius Rombe Masarang, M.Pd 3 5 3 1 3 0 15
114 | Syahrir Mahmud 3 2 4 1 5 0 15
115 | Munandi Idris 5 3 0 2 4 1 15
116 | M. Igbal, S.Pd., M.Pd. 4 1 0 3 5 2 15
117 | MAKKIRA 5 2 1 3 4 0 15
118 | dr. Aldian Irma 4 1 3 3 4 0 15
119 | Sitti Mujahida Baharuddin 2 4 2 2 5 0 15
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120 | Nur Vadila Putri 2 1 2 5 4 1 15
121 | Wagiman S 5 4 3 2 1 0 15
122 | Nur Fitri, S.Pd., M.Pd 4 2 1 3 5 0 15
123 | Dr. Syahril, M.Hum 4 4 2 1 4 0 15
124 | Ryan Rayhana 2 0 5 3 4 1 15
125 | Baso Sabu 2 5 4 2 2 0 15
126 | Fitri Radhiyani, S.Pd, M.Pd 2 4 2 2 5 0 15
127 | Nasrullah 2 4 2 2 5 0 15
128 | Riny Jefti 3 4 1 2 5 0 15
129 | Dr. Maemuna Muhayyang, S.Pd., M.Pd 3 4 3 2 3 0 15
130 | Amra Ariyani 3 4 2 1 5 0 15
131 | Hasbuddin Khalid 2 2 4 2 5 0 15
132 | Patawari 3 4 1 2 5 0 15
133 | Hamza Baharuddin 1 3 4 1 5 1 15
134 | Ulil Amri 2 1 3 3 5 1 15
135 | A. Nurul Fadhilah, S.H., M.H. 3 3 2 2 5 0 15
136 | Andika Prawira Buana 2 1 4 4 4 0 15
137 | Abdul Qahar 1 3 4 1 5 1 15
138 | Fatimah Hidayahni Amin 2 1 1 5 3 3 15
139 | Dian Eka Pusvita Azis 2 4 2 4 3 0 15
140 | Dr. H. Azkari Razak, S.H., M.H. 2 3 3 2 5 0 15
141 | Nurhayati 3 1 1 3 5 2 15
142 | Darlina Darwis 2 1 0 5 4 3 15
143 | Ilham Abbar 2 2 3 4 4 0 15
144 | Abd. Agis 3 4 2 3 3 0 15
145 | Ahmad Fadil 2 3 4 2 4 0 15
146 | Andi Anriana 2 3 3 3 4 0 15
147 | Hamsar Hasfat, S.Pd 2 1 2 4 5 1 15
148 | Mardia 2 3 1 4 5 0 15
149 | Dr. Antardin Rahim, M.Si 1 2 4 3 5 0 15
150 | Andi Fatmawati 1 2 1 4 5 2 15
151 | Ade Setiowati 2 2 2 4 5 0 15
152 | Dona Sariani 2 2 1 4 5 1 15
153 | Rimawati Aulia Insani Sadarang 2 2 0 4 5 2 15
154 | Dian Ihwana Ansyar 4 1 2 5 3 0 15
155 | Kamsinah 3 3 2 4 3 0 15
156 | Amra Ariyani 3 3 2 2 5 0 15
157 | Sudirman, S.Pd., M.Pd. 3 2 0 4 5 1 15
158 | Ahmad Munawwir 2 2 4 2 5 0 15
159 | Veronika Asri T. 2 3 2 3 5 0 15
160 | Dessy Rakhmawati 2 1 2 3 5 2 15
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161 | Andi Sinrang 2 4 0 4 5 0 15
162 | Sitti Nuralan 2 1 2 3 5 2 15
163 | Nurul Nadjmi 2 1 4 4 4 0 15
164 | Sitti Hasriani 3 2 1 4 5 0 15
165 | Linda, S.IP 4 2 2 3 4 0 15
166 | St. Azisah 1 4 3 2 5 0 15
167 | Suddin Bani 2 3 4 0 5 1 15
168 | Nurqalbi Tayibu 3 0 3 3 5 1 15
169 | Suharto Siregar 2 3 3 4 2 1 15
170 | Andi Dahrul 4 3 0 3 4 1 15
171 | Sri Mulyani 3 3 0 4 4 1 15
Lampiran 4 Hasil Pemberian Rating NASA-TLX
RATING
No. Nama KM | KF | KW | PF | TU | TF | Total
1 Ilham Bakri 90 20 70 60 | 80 | 30 350
2 | Asty Amalia Nurhadi 100 | 40 | 100 | 90 | 60 | 40 | 430
3 Muhammad Ashry Sallatu 100 | 70 | 80 | 90 | 90 | 90 | 520
4 Ir. A.Amrullah,MSi 30 30 30 90 | 30 | 20 230
5 Nana Juniarti N. Djide 100 | 30 | 80 | 60 | 90 | 90 | 450
6 Yuni Damayanti., ST., MT. 60 60 60 80 | 80 | 10 350
7 Karmila Mokoginta 80 | 30 | 60 | 70 | 80 | 20 | 340
8 | Mardhiyah Nadir 90 | 30 | 30 | 70 | 80 | 50 | 350
9 | Rini Setiati 50 | 50 | 80 | 70 | 60 | 50 | 360
10 | Andry Prima 90 60 70 80 | 60 | 50 410
11 Sary Shandy 80 80 80 60 | 80 | 50 430
12 | Kusrini Kadar 100 | 40 | 100 | 70 | 90 | 30 430
13 | Ali Jambak 80 | 60 | 70 | 80 | 70 | 70 | 430
14 | Fatriady MR 90 60 60 70 | 80 | 70 430
15 | Windi Mudriadi 90 80 80 70 | 80 | 80 480
16 | Maman Djumantara 90 | 70 | 80 | 70 | 80 | 80 | 470
17 | A.ST.Aldilah Khaerana 80 50 | 100 | 70 | 80 | 100 | 480
18 | Nur Ihsan D 80 50 80 60 | 40 | 70 380
19 | Khaerul Alamsyah, SE. M.SI, MM. 90 70 90 30 | 90 | 50 420
20 | Hujiyanto 90 | 60 | 80 | 80 | 90 | 90 | 490
21 Bilal Ahmadi 80 50 80 70 | 70 | 50 400
22 | Ir.Etty Mediatris Nuha.ST.,M.Si 70 | 40 | 90 | 70 | 40 | 30 | 340
23 | Yolly Adriati 80 | 70 | 80 | 80 | 70 | 60 | 440
24 | Rismawati 60 | 90 | 40 | 40 | 60 | 50 | 340
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25 | Karina Deapati 80 | 60 | 100 | 80 | 90 | 80 | 490
26 | Dedy harianto 90 | 40 | 80 | 70 | 80 | 80 | 440
27 | Wawan Ardi Subakdo 80 | 90 | 90 | 90 | 80 | 70 | 500
28 | V Sri Pertiwi Rumiyati 80 | 80 | 80 | 80 | 100 | 80 | 500
29 | Fadly Achmad 70 | 100 | 20 | 80 | 90 | 20 | 380
30 | Ir. Hardoyo, MBA 90 | 40 | 70 | 90 | 50 | 40 | 380
31 | Salam Munir 90 | 90 | 100 | 70 | 100 | 90 | 540
32 | Hanna Mariani Singgih 80 | 70 | 90 | 60 | 80 | 100 | 480
33 | Meinarni Thamrin 80 | 50 | 30 | 80 | 50 | 30 | 320
34 | Ela Elliyana, SE, MM 100 | 100 | 100 | 20 | 100 | 100 | 520
35 | Drs. Bambang Yulianto, MM 80 | 50 | 80 | 70 | 60 | 50 | 390
36 | JULIANA SARTIKA DJAFAR 100 | 60 | 70 | 80 | 90 | 80 | 480
37 | Wahyuddin Halim 80 | 70 | 90 | 80 | 80 | 60 | 460
38 | Mohamad Harjum 100 | 80 | 80 | 70 | 100 | 100 | 530
39 | Mokh Afifuddin 80 | 50 | 60 | 50 | 80 | 60 | 380
40 | Fajar Akbar M.Kes 80 | 40 | 80 | 70 | 100 | 70 | 440
41 | Rahma melati 90 | 100 | 90 | 100 | 90 | 80 550
42 | Asrul Muslim 90 | 20 | 70 | 80 | 70 | 70 | 400
43 | Anwar 70 | 50 | 60 | 80 | 80 | 50 | 390
44 | Arhamuddin Ali 50 | 10 | 40 | 40 | 30 | 60 | 230
45 | Rahmah Muin, SE, MSi 80 | 80 | 60 | 80 | 80 | 70 | 450
46 | Dr. Ir. Sakdillah. M.M. 8 | 70 | 70 | 90 | 80 | 50 | 440
47 | Ayu Wijayanti 100 | 70 | 80 | 80 | 90 | 70 | 490
48 | Henry Yuda Oktadus 80 | 40 | 60 | 70 | 70 | 70 | 390
49 | Markus Bona Tangkas Sirait 90 | 40 | 90 | 80 | 70 | 90 | 460
50 | Nafik Salafiyah, S.Pd, M.Sn 70 | 80 | 80 | 70 | 60 | 70 | 430
51 | Selfiana Saenal 100 | 100 | 100 | 50 | 100 | 70 | 520
52 | Dr. Zainal Abidin, SE., M. Si. 90 | 70 | 80 | 90 | 80 | 90 | 500
53 | Trisno Wardy Putra 90 | 60 | 80 | 80 | 80 | 70 | 460
54 | Devi Armita 80 | 80 | 70 | 80 | 80 | 60 | 450
55 | Denny Yapari 80 | 60 | 80 | 70 | 70 | 60 | 420
56 | Tasmin Andika Kalimuddin S.Pd., M.Pd 50 | 60 | 90 | 40 | 80 | 80 | 400
57 | Hendrik Pristianto 70 | 50 | 80 | 90 | 70 | 70 | 430
58 | Bahrul Ulum Rusydi 90 | 50 | 70 | 60 | 80 | 50 | 400
59 | Yessy Kurniati 90 | 50 | 90 | 90 | 80 | 90 | 490
60 | Muh. Adnan kasogi, S. Sos, M. Si 80 80 50 80 | 70 | 40 400
61 | Achmad Riady 80 | 50 | 40 | 40 | 30 | 40 | 280
62 | TRIS 70 | 70 | 80 | 70 | 70 | 70 | 430
63 I Nyoman Suarna.,A.Md.,SH., MH 70 80 70 70 | 80 | 80 450
64 | Muhammad Husni 90 | 60 | 70 | 70 | 70 | 80 | 440
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65 | Agus Salim, SHI. M.Pd.I 70 | 50 | 90 | 40 | 60 | 90 | 400
66 | Akhmad Ali, SP., MP 8 | 70 | 80 | 80 | 80 | 80 | 470
67 | Abd. Hakim Laenggeng 80 | 80 | 80 | 90 | 80 | 50 | 460
68 | Muhammad Imran 100 | 20 | 20 | 100 | 100 | 20 | 360
69 | Alwiyah Nur Syarif 70 | 70 | 80 | 70 | 70 | 60 | 420
70 | Syarifah 100 | 100 | 80 | 70 | 100 | 70 | 520
71 Rahmawati Latief, S.Sos.M.Soc.Sc 80 | 40 60 60 | 60 | 30 330
72 | Anieq Mumthi'ah 100 | 90 | 100 | 80 | 100 | 100 | 570
73 | Zil 90 | 60 | 80 | 80 | 90 | 50 | 450
74 | ALIFYA NFH 100 | 30 | 100 | 50 | 100 | 100 | 480
75 | Fitriani sari Handayani Razak S.IP.,M.A 80 | 80 | 70 | 90 | 80 | 90 | 490
76 | faradiba nurul rahmadani 80 | 90 | 60 | 70 | 70 | 50 | 420
77 | Adlan abdullah 60 | 70 | 60 | 70 | 60 | 70 | 390
78 | Runimeirati, S.S., M.Hum. 70 | 80 | 60 | 50 | 70 | 70 | 400
79 | Muliyadi Hamid 90 | 30 | 90 | 60 | 90 | 80 | 440
80 | Muliani 90 | 90 | 100 | 100 | 90 | 70 | 540
81 Muhammad Abbas, S.E., M.M 70 80 70 80 | 80 | 70 450
82 | Askar Taliang 90 | 70 | 90 | 90 | 80 | 60 | 480
83 Dr. Dahsan Hasan, SH. MH. 90 30 40 70 | 80 | 20 330
84 | Muhammad Zuhri Syawal 60 | 60 | 50 | 70 | 70 | 50 | 360
85 | Andi Baso Adil Natsir 90 | 70 | 90 70 | 70 | 70 | 460
86 | Nursalam 70 80 70 80 | 80 | 90 | 470
87 | Hilmi Hambali 70 | 80 | 80 | 80 | 80 | 50 | 440
88 | Nasir, S.Pd., M.Pd 90 | 90 | 90 | 90 | 80 | 80 | 520
89 | Nurmayanti, S.Pd., M.Pd. 80 | 50 | 100 | 90 | 100 | 80 | 500
90 | Zulkifli N, S.Pd., M. Pd. 60 | 50 | 60 | 60 | 10 | 60 | 300
91 | SAFARUDDIN 80 | 90 | 90 | 80 | 70 | 80 | 490
92 | Kasmiah Ali 100 | 20 | 100 | 90 | 100 | 50 | 460
93 | Drs. Sardiman Syarif, M.Pd 80 | 80 | 70 80 | 90 | 70 | 470
94 | Nurhayati Daud 80 | 70 | 70 | 60 | 70 | 70 | 420
95 | Muhammad Surif Arief 70 | 70 | 50 | 90 | 80 | 80 | 440
96 | Herianto 70 | 80 | 60 | 70 | 70 | 80 | 430
97 | Ujiati Cahya Ningsih 70 | 70 | 70 | 70 | 70 | 70 | 420
98 | Surayya Thamrin 90 | 60 | 60 | 70 | 80 | 70 | 430
99 | Rizky Auliah 70 | 70 | 60 | 60 | 80 | 70 | 410
100 | Surayya Thamrin 70 | 70 | 60 | 60 | 70 | 60 | 390
101 | Hj. Edawati 70 | 80 | 70 | 60 | 80 | 60 | 420
102 | Tahir Burhan 70 | 70 | 60 | 80 | 80 | 60 | 420
103 | M Azkari Zakariah 70 | 60 | 60 | 70 | 80 | 70 | 410
104 | Ade Saputra 70 | 70 | 60 | 70 | 80 | 70 | 420
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105 | Gunawan Bata Ilyas 70 | 70 | 70 | 70 | 70 | 60 | 410
106 | Umi Farida 8 | 80 | 70 | 70 | 80 | 80 | 460
107 | Ansar 70 | 80 | 80 | 70 | 80 | 70 | 450
108 | Masdar Ryketeng 70 | 60 | 60 | 60 | 80 | 70 | 400
109 | NUR ARINI SUSANTI 8 | 70 | 60 | 70 | 80 | 90 | 450
110 | Anni Suriani 70 | 70 | 70 | 70 | 80 | 70 | 430
111 | Atia Kirana W 70 | 60 | 60 | 70 | 80 | 80 | 420
112 | Adrianus Parenden 70 | 70 | 70 | 70 | 70 | 70 | 420
113 | Drs. Pius Rombe Masarang, M.Pd 60 | 70 | 70 | 70 | 70 | 60 | 400
114 | Syahrir Mahmud 80 | 70 | 80 | 70 | 80 | 70 | 450
115 | Munandi Idris 8 | 70 | 70 | 80 | 80 | 80 | 460
116 | M. Igbal, S.Pd., M.Pd. 8 | 60 | 60 | 70 | 80 | 80 | 430
117 | MAKKIRA 70 | 70 | 70 | 70 | 70 | 70 | 420
118 | dr. Aldian Irma 70 | 70 | 70 | 70 | 70 | 70 | 420
119 | Sitti Mujahida Baharuddin 60 | 70 | 70 | 70 | 70 | 60 | 400
120 | Nur Vadila Putri 8 | 60 | 70 | 70 | 80 | 80 | 440
121 | Wagiman S 80 | 80 | 70 | 70 | 80 | 70 | 450
122 | Nur Fitri, S.Pd., M.Pd 80 | 60 | 60 | 70 | 80 | 70 | 420
123 | Dr. Syahril, M.Hum 70 | 80 | 70 | 80 | 80 | 60 | 440
124 | Ryan Rayhana 80 | 70 | 70 | 70 | 80 | 60 | 430
125 | Baso Sabu 60 | 70 | 70 | 70 | 70 | 60 | 400
126 | Fitri Radhiyani, S.Pd, M.Pd 70 | 70 | 70 | 70 | 70 | 70 | 420
127 | Nasrullah 60 | 70 | 60 | 70 | 70 | 60 | 390
128 | Riny Jefri 80 | 70 | 70 | 70 | 80 | 70 | 440
129 | Dr. Maemuna Muhayyang, S.Pd., M.Pd 70 | 70 | 70 | 70 | 70 | 70 | 420
130 | Amra Ariyani 70 | 70 | 70 | 70 | 70 | 70 | 420
131 | Hasbuddin Khalid 60 | 70 | 80 | 70 | 70 | 70 | 420
132 | Patawari 60 | 70 | 70 | 70 | 70 | 60 | 400
133 | Hamza Baharuddin 60 | 80 | 70 | 70 | 70 | 60 | 410
134 | Ulil Amri 8 | 80 | 70 | 70 | 80 | 70 | 450
135 | A. Nurul Fadhilah, S.H., M.H. 80 | 70 | 70 | 70 | 80 | 70 | 440
136 | Andika Prawira Buana 80 | 80 | 80 | 80 | 80 | 70 | 470
137 | Abdul Qahar 60 | 70 | 90 | 80 | 70 | 70 | 440
138 | Fatimah Hidayahni Amin 60 | 50 | 50 | 70 | 70 | 70 | 370
139 | Dian Eka Pusvita Azis 50 | 60 | 60 | 40 | 40 | 40 | 290
140 | Dr. H. Azkari Razak, S.H., M.H. 50 | 60 | 60 | 70 | 60 | 40 | 340
141 | Nurhayati 50 | 50 | 60 | 60 | 60 | 60 | 340
142 | Darlina Darwis 50 | 50 | 40 | 60 | 60 | 50 | 310
143 | Ilham Abbar 60 | 70 | 60 | 70 | 70 | 50 | 380
144 | Abd. Agis 50 | 50 | 50 | 50 | 60 | 50 | 310
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145 | Ahmad Fadil 60 | 60 | 60 | 70 | 60 | 40 | 350
146 | Andi Anriana 60 | 60 | 60 | 60 | 60 | 50 | 350
147 | Hamsar Hasfat, S.Pd 70 50 50 60 | 70 | 40 340
148 | Mardia 60 | 40 | 40 | 60 | 50 | 50 | 300
149 | Dr. Antardin Rahim, M.Si 60 | 60 | 60 | 60 | 60 | 30 | 330
150 | Andi Fatmawati 60 | 40 | 40 | 60 | 60 | 40 | 300
151 | Ade Setiowati 70 | 40 | 50 | 60 | 60 | 30 | 310
152 | Dona Sariani 70 | 50 | 50 | 70 | 70 | 60 | 370
153 | Rimawati Aulia Insani Sadarang 60 | 40 | 30 | 70 | 60 | 50 | 310
154 | Dian Ihwana Ansyar 50 | 40 | 40 | 70 | 60 | 40 | 300
155 | Kamsinah 50 | 60 | 60 | 80 | 70 | 40 | 360
156 | Amra Ariyani 50 | 50 | 50 | 70 | 60 | 60 | 340
157 | Sudirman, S.Pd., M.Pd. 60 | 60 | 30 | 80 | 70 | 40 | 340
158 | Ahmad Munawwir 50 | 70 | 70 | 70 | 60 | 50 | 370
159 | Veronika Asri T. 60 | 50 | 60 | 70 | 60 | 40 | 340
160 | Dessy Rakhmawati 60 | 60 | 50 | 70 | 60 | 60 | 360
161 | Andi Sinrang 50 | 80 | 50 | 90 | 70 | 40 | 380
162 | Sitti Nuralan 60 | 50 | 40 | 80 | 60 | 60 | 350
163 | Nurul Nadjmi 70 | 70 | 70 | 80 | 70 | 50 | 410
164 | Sitti Hasriani 60 | 60 | 50 | 70 | 60 | 30 | 330
165 | Linda, S.IP 60 | 50 | 50 | 80 | 60 | 50 | 350
166 | St. Azisah 60 | 60 | 60 | 80 | 60 | 50 | 370
167 | Suddin Bani 50 | 70 | 70 | 70 | 50 | 50 | 360
168 | Nurqalbi Tayibu 50 | 50 | 50 | 80 | 60 | 40 | 330
169 | Suharto Siregar 60 | 60 | 60 | 70 | 60 | 60 | 370
170 | Andi Dahrul 60 | 60 | 50 | 90 | 70 | 40 | 370
171 | Sri Mulyani 60 | 60 | 50 | 90 | 60 | 50 | 370
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Lampiran 5 Hasil Skor Akhir NASA-TLX

KM KF

KW

PF

TU

TF

N N - - - - - - Rata Total
o. ama Bob | Rati w Bob | Rati w Bob | Rati w Bob | Rati w Bob | Rati w Bob | Rati w WWL WWL
ot ng WL ot ng WL ot ng WL ot ng WL ot ng WL ot ng WL
Ilham Bakri 5 | 9 |45 | 0o | 20 30 70 [ 210 3 | 60 | 180 | 3 | 80 [240 | 1 | 30 | 30 1110 74
2 | Asty Amalia Nurhadi 5 1100 | 500 | 0 | 40 3 1100 | 300 | 4 | 9 [ 360 | 2 | 60 [120 | 1 | 40 | 40 1320 88
3 gi‘l‘g‘t‘fmad Ashry 2 | 100|200 0 | 70 | 0 2 | 80 | 160 | 3 | 90 | 270 | 5 | 90 | 450 | 3 | 90 | 270 | 1350 90
4 | Ir. A.Amrullah,MSi 4 | 30 [ 120 2 | 30 |60 | 1 |30 3| 3 |9 |270] 5|3 |150] 0] 20| o 630 42
5 | Nana Juniarti N. Djide | 4 | 100 | 400 | 0 | 30 | 0 2 | 8 | 160 | 1 | 60 | 60 | 3 | 90 | 270 | 5 | 90 | 450 | 1340 89'333333 3
6 ?\(ﬁ“ Damayanti., ST, 41 6o 1 240 | 2 | 60 | 120 2 | 60 | 120 3 | 80 | 240 | 4 | 80 [ 320 0 10 | 0 1040 69'333333 3
. . 70.66666
7 | Karmila Mokoginta 3 18 |240| 0 | 30 | 0 2 | 60 | 120 4 | 70 | 280 | 5 | 80 [400 | 1 | 20 | 20 1060 p
. . 73.33333
8 | Mardhiyah Nadir 5 1 9 | 450 | 0 | 30 | 0 1 | 3 | 30| 4 | 70 | 280 | 3 | 8 | 240 | 2 | 50 | 100 | 1100 3
9 | Rini Setiati 1 | 5 | 50| 0o | 5| o0 2 | 8 [ 160 | 3 | 70 | 210 4 | 60 [240 | 5 | 50 | 240 | 900 60
10 | Andry Prima 5 1 9 | 450 | 1 | 60 | 60 | 4 | 70 | 280 | 2 | 8 | 160 | 3 | 60 | 180 | 0 | 50 | o 1o |7 '333333 3
11 | Sary Shandy 3 1 8 | 240 | 2 | 8 |[160| 2 | 8 | 160 | 3 | 60 | 180 | 5 | 8 | 400 | 0 | 50 | 0 1140 76
12 | Kusrini Kadar 3 1100 | 300 | 1 | 40 | 40 | 5 | 100 | 500 | 2 | 70 | 140 | 4 | 9 |360| 0 | 30 | o 1340 89'333333 3
13 | Ali Jambak 2 | 8 [ 160 0 | 60 | 0 2 | 70 | 140 | 4 | 80 [320] 5 | 70 [ 350 | 2 | 70 | 140 | 1110 74
14 | Fatriady MR 5 | 9 | 450 | 0 | 60 | © 1 | 60 | 60 | 3 | 70 | 210 | 4 | 80 |[320| 2 | 70 | 140 | 1180 78'6667666
. - 79.33333
15 | Windi Mudriadi 3 1 90 | 270 | 1 80 | 80 | 1 | 8 | 80 | 4 | 70 | 280 | 3 | 80 | 240 | 3 | 80 | 240 | 1190 3
. 78.66666
16 | Maman Djumantara 2 | 9 |18 ] 0 | 70 | o 1 | 8 | 8 | 4 | 70 | 280 | 4 | 80 | 320 | 4 | 80 | 320 | 1180
67
17 | A.ST.Aldilah Khaerana | 1 | 80 | 80 | 0 [ 50 | 0 5 | 100 | 500 | 2 | 70 | 140 | 4 | 80 | 320 3 | 100 | 300 | 1340 89'333333 3
18 | Nur Ihsan D 5 | 8 | 400 | 0 | 50 | o 4 | 8 [320] 3 | 60 | 180 | 2 [ 40 [ 80 | 1 | 70 | 70 1050 70
Khaerul Alamsyah, SE. 76.66666
19 | ST MM, 5 1 9 |40 0o | 70 | o 4 | 90 | 360 2 | 30 | 60 | 2 | 90 |18 | 2 | s0 | 100 | 1150 p
- 86.66666
20 | Hujiyanto 5 1 9 | 450 | 0 | 60 | 0 1 | 8 | 8 | 4 | 8 [320] 2 | 9 | 180 | 3 | 90 | 270 | 1300
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21 | Bilal Ahmadi 80 240 0 50 0 5 80 400 3 70 210 3 70 210 50 50 1110 74
Ir.Etty Mediatris

22 Nuha.ST. M.Si 70 140 0 40 0 4 90 360 5 70 350 2 40 80 30 60 990 66
. 66.66666

23 | Yolly Adriati 80 240 0 70 0 2 80 160 2 80 160 5 70 350 60 90 1000 67
24 | Rismawati 60 240 4 90 360 1 40 40 4 40 160 2 60 120 50 0 920 61 333333
. . 89.33333

25 | Karina Deapati 80 80 0 60 0 5 100 | 500 3 80 240 4 90 360 80 160 1340 33
. 81.33333

26 | Dedy harianto 90 270 0 40 0 4 80 320 1 70 70 5 80 400 80 160 1220 33
. 85.33333

27 | Wawan Ardi Subakdo 80 80 1 90 90 3 90 270 5 90 450 4 80 320 70 70 1280 33
. .. A 86.66666

28 | V Sri Pertiwi Rumiyati 80 240 0 80 0 2 80 160 4 80 320 5 100 | 500 80 80 1300 67

29 | Fadly Achmad 70 350 3 100 | 300 3 20 60 2 80 160 2 90 180 20 0 1050 70
30 | Ir. Hardoyo, MBA 90 270 0 40 0 2 70 140 5 90 450 4 50 200 40 40 1100 73'3333333

31 | Salam Munir 90 90 0 90 0 2 100 | 200 3 70 210 4 100 | 400 90 450 1350 90

32 | Hanna Mariani Singgih 80 190 1 70 70 4 90 360 2 60 120 1 80 80 100 | 500 1320 88
33 | Meinarni Thamrin 80 320 1 50 50 4 30 120 2 80 160 4 50 200 30 0 850 56'6667666
. 89.33333

34 | Ela Elliyana, SE, MM 100 | 500 3 100 | 300 2 100 | 200 2 20 40 0 100 0 100 | 300 1340 33
Drs. Bambang 68.66666

35 Yulianto, MM 80 320 2 50 100 2 80 160 4 70 280 2 60 120 50 50 1030 67
JULIANA SARTIKA 86.66666

36 DIAFAR 100 | 200 1 60 60 0 70 0 5 80 400 3 90 320 80 320 1300 67
. . 82.66666

37 | Wahyuddin Halim 80 160 1 70 70 5 90 450 4 80 320 3 80 240 60 0 1240 67
. 92.66666

38 | Mohamad Harjum 100 | 200 0 80 0 1 80 80 3 70 210 5 100 | 500 100 | 400 1390 67

39 | Mokh Afifuddin 80 160 0 50 0 3 60 160 5 50 250 3 80 240 60 120 930 62
40 | Fajar Akbar M.Kes 80 160 1 40 40 2 80 160 4 70 280 3 100 | 300 70 210 1150 76'6667666
41 | Rahma melati 90 180 2 100 | 200 3 90 270 3 100 | 300 4 90 360 80 80 1390 92'6667666

42 | Asrul Muslim 90 450 0 20 0 1 70 70 2 80 160 3 70 210 70 280 1170 78
43 | Anwar 70 210 0 50 0 2 60 120 3 80 240 5 80 400 50 100 1070 7 '133333
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44

Arhamuddin Ali

50

50

10

40

40

80

40

80

30

90

60

180

520

34.66666

4 2 pa
45 | Rahmah Muin, SE, MSi | 2 80 | 160 | 0 80 | 0 3 60 | 180 | 3 80 | 240 | 4 | 8 | 320 3 70 | 210 | 1110 74
46 | Dr.1Ir. Sakdillah. MM. | 3 80 | 240 | 2 70 | 140 | 4 | 70 | 280 | 4 | 90 | 360 | 2 80 | 160 | 0 50 0 1180 78'6667666
47 | Ayu Wijayanti 3 | 100 | 300 | 1 70 | 70 | 2 80 | 160 | 5 80 | 400 | 4 | 90 | 360 | 0 70 0 1290 86
48 | Henry Yuda Oktadus 4 | 80 [320] 0o | 40 | 0 1 60 | 60 | 3 70 | 210 | 5 70 | 350 | 2 | 70 | 140 | 1080 7
49 gff;ﬁ“s Bona Tangkas 2 90 | 180 | © 40 0 1 90 | 90 | 4 80 | 320 | 5 70 | 350 | 3 90 | 270 | 1210 80'6667666
50 I;Aaglg Salafiyah, S.Pd, 0 70 0 1 80 | 80 | 4 80 | 320 | 3 70 | 210 | 4 60 | 240 | 3 70 | 210 | 1060 70'6667666
51 | Selfiana Saenal 5 | 100 | 500 0o | 100 | o0 1 ] 100 | 100 | 3 50 [ 150 | 2 | 100 | 200 | 4 70 | 280 | 1230 82
52 B{r' Sziamal Abidin, SE.. |5 1 g0 | 180 | 1 70 | 70 | 0 80 0 5 90 | 450 | 3 80 | 240 | 4 90 | 360 | 1300 86'6667666
53 | Trisno Wardy Putra 4 | 90 | 360 | 2 60 | 120 | 3 80 | 240 | 2 80 | 160 | 4 80 | 320 0 | 70 0 1200 80
54 | Devi Armita 1 80 | 80 | o 80 0 3 70 | 210 | 3 80 | 240 | 4 80 | 320 | 4 | 60 | 240 | 1090 72'6667666
. 73.33333
55 | Denny Yapari 3 80 | 240 | 0 60 0 4 80 | 320 | 5 70 | 350 | 1 70 | 70 | 2 60 | 120 | 1100 3
Tasmin Andika 7533333
56 | Kalimuddin S.Pd., 1 50 | 50 | 1 60 | 60 | 1 90 | 90 | 3 40 | 120 | 4 80 | 320 | 5 80 | 400 | 1130 2
M.Pd
57 | Hendrik Pristianto 1 70 | 70 | o | 50 0 2 80 | 160 | 5 90 | 450 | 4 | 70 | 280 | 3 70 | 210 | 1170 78
58 | Bahrul Ulum Rusydi 5 90 | 450 | 0 | 50 | 0 4 | 70 | 280 | 3 60 | 180 | 2 80 | 160 | 1 50 | 50 1120 74'6667666
59 | Yessy Kurniati 2 | 9 |[180] 0 | 50 | o 4 | 90 | 260 | 2 90 | 180 | 2 80 | 160 | 5 90 | 450 | 1230 82
6o | Muh. Adnan kasogi, S. 5 80 | 400 | 4 80 | 320 | 3 50 | 150 | 2 80 | 160 | 1 70 | 70 | 0 40 0 1100 | 73:33333
Sos, M. Si 33
. 46.66666
61 | Achmad Riady 3 80 | 240 | 2 50 | 100 o | 40 | o 4 | 40 | 160 | 5 30 | 160 | 1 40 | 40 700 o
62 | TRI'S 4 | 70 | 280 | 4 70 | 280 | 4 | 80 | 320 | 1 70 | 70 | o | 70 0 2 70 | 140 | 1090 72'6667666
I Nyoman 74.66666
63 | Suarma AMASHMH | 2 | 70 | 140 | 2 80 | 160 | 3 70 | 210 | 3 70 | 210 | 5 80 | 400 | 0 80 0 1120 o
64 | Muhammad Husni 5 90 | 450 | 4 | 60 | 240 | 3 70 | 210 | 2 70 | 140 | 1 70 | 70 | 0 80 0 1110 74
65 | AAgus Salim, SHI. 5 70 | 350 | 4 50 | 200 | 1 90 | 90 | o0 40 0 2 60 | 120 | 3 90 | 270 | 1030 | 6866666
M.Pd.I 67
. 76.66666
66 | Akhmad Ali, SP., MP 3 80 | 240 | 5 70 | 350 | 4 | 80 | 320 | 1 80 | 80 | 1 80 | 80 | 1 80 | 80 1150 o




67 | Abd. Hakim Laenggeng | 3 80 | 240 | 3 80 | 240 | 3 80 | 240 | 3 90 | 270 | 3 80 | 240 | 0o | 50 1230 82
68 | Muhammad Imran 5 | 100 | 500 | 2 | 20 | 40 | 1 20 | 20 | 4 | 100 | 400 | 3 | 100 | 300 0 | 20 1260 84
69 | Alwiyah Nur Syarif 2 | 70 140 o | 70 | o 4 | 8 [ 320 4 | 70 [ 280 4 | 70 [ 280 | 1 60 | 60 1080 7
70 | Syarifah 3 | 100 | 300 | 1 | 100 | 100 | 3 80 | 240 | 4 | 70 | 280 | 3 | 100 | 300 | 1 70 | 70 1290 86
71 | Rahmawati Latief, 5 | 80 | 400 | 1 | 40 | 40 | 4 | 60 | 240 | 2 | 60 | 120 3 | 60 | 180 | 0 | 30 | 0 o9g0 | 63-33333
S.Sos.M.Soc.Sc 33
. , 96.66666
72 | Anieq Mumthi'ah 3 | 100 | 300 | 1 90 | 90 | 2 | 100 | 200 80 | 160 | 5 | 100 | 500 | 2 | 100 | 200 | 1450 o
73 | zil 4 | 9 [360] 0 | 60 | © 3 80 | 240 | 2 80 | 160 | 5 | 90 | 450 | 1 50 | 50 1260 84
74 | ALIFYA NFH 3 | 100 | 300 | 1 30 | 30 | 4 | 100 400 0 | 50 | 0 2 | 100 | 200 | 5 | 100 | 500 | 1430 95'333;333
Fitriani sari Handayani
75 | Rasak S 1P.M A 1 80 | 80 | o | 8 | o 2 | 70 | 140 4 | 90 | 360 | 5 80 | 200 | 3 90 | 270 | 1050 70
76 | faradiba nurul 1 80 | 80 1 90 | 90 | 2 60 | 120 | 4 70 | 280 | 5 70 | 350 | 2 50 | 100 | 1020 68
rahmadani
77 | Adlan abdullah 4 | 60 | 240 2 | 70 [140] 0 | 60 | © 4 | 70 [ 280 ] 2 | 60 | 120 3 70 | 210 990 66
7g | Runimeirati, S.S., 4 70 | 280 | 1 80 | 80 | 3 60 | 180 | 3 50 | 150 | 1 70 | 70 70 | 210 970 | 6466666
M.Hum. 67
o 79.33333
79 | Muliyadi Hamid 30 9 [270] 0o | 30 | o 3 1 90 [270 ] 5 | 60 | 300 | 3 90 | 270 | 1 80 | 80 1190 P
80 | Muliani 3 1 90 | 270 | 2 | 9 |18 | 5 | 100 | 500 | 1 | 100 | 100 | 4 | 9 |360| 0 | 70 | 0 1410 94
Muhammad Abbas, 76.66666
T 2 | 70 | 140 | 1 80 | 80 | 3 70 | 210 | 5 80 | 400 | 4 | 80 [ 320 o | 70 | 0 1150 o
82 | Askar Taliang 5 1 9 |450] o | 70 | o0 3 1 90 | 270 | 3 90 | 270 | 3 80 | 240 | 1 60 | 60 1290 86
83 ﬁ%DahsanHasan’ SH- 1 s | 90 [as0| 1 | 30 | 30| 3 | 40 [ 120 2 | 70 [140| 4 | 80 |320] o | 20| o 1060 70'6667666
g4 | Muhammad Zuhri 5 60 | 300 | 0 60 | 0 3 50 | 150 | 2 70 | 140 | 3 70 | 210 | 2 50 | 100 900 60
Syawal
85 | Andi Baso Adil Natsir 3 90 | 270 | o | 70 | 70 | 2 | 90 | 180 | 5 70 | 350 | 4 | 70 | 280 | 1 70 | 70 1220 81'133333
86 | Nursalam 3 | 70 [ 210 ] 3 80 | 240 | 2 | 70 | 140 | 2 | 80 | 160 | 4 | 80 | 320 1 90 | 90 1160 77%33333
87 | Hilmi Hambali 2 | 70 | 140 | 1 80 | 80 | 4 | 80 | 320 3 80 | 240 | 5 80 | 400 | o | 50 0 1180 78'6667666
88 | Nasir, S.Pd., M.Pd 5 | 90 | 450 | 2 | 90 | 180 | 1 90 | 90 | 4 | 90 | 360 | 3 80 | 240 | 0 | 8 | 0 1320 88
89 i“‘;gayam" S.pd, 1 | 8 | 8 | o | 50 | o 5 | 100 | 500 | 4 | 90 [ 360 | 3 | 100 | 300 | 2 | 8 | 160 | 1400 93%33333
g0 | ZulkifliN, S.Pd., M. 5 | 60 | 300 | 4 | 50 | 200 | 3 60 | 180 | 2 | 60 | 120 | 1 10|10 0] 6 | o 810 54

Pd.




91

SAFARUDDIN

80

400

90

360

90

80

240

70

140

80

80

1220

81.33333

33
92 | Kasmiah Ali 4 | 100 [400 | 0 | 20 | 0 100 | 500 | 2 | 90 | 180 | 3 | 100|300 | 1 | 50 | so | 1430 |73
93 I]\)Afi;dsardiman Syarif, 2 | 8 | 160 0 | 80 | 0 70 | 210 | 2 | 80 | 160 | 5 | 90 |450 | 3 | 70 | 210 | 1190 79'3333333
94 | Nurhayati Daud 5 | 80 | 400 | 2 | 70 | 140 70 140 3 |60 [180| 3 | 70 f210| 0 | 70 | o | 1070 |713N
95 | Muhammad Surif Arief | 5 | 70 | 350 | 3 | 70 | 210 50 | 50 | 4 | 90 |360| 2 | 8 |160| o | 80 [ o | 130 |73
96 | Herianto 5 | 70 |35 | 1 | 80 | so 60 | 60 | 3 | 70 |20 4 | 70 |28 | 1 | 80 | 80 | 1060 |79
97 | Ujiati Cahya Ningsih | 3 | 70 | 210 | 1 | 70 | 70 70 | 0o | 4 | 70 [280| 5 | 70 [350 | 2 | 70 | 140 | 1050 70

98 | Surayya Thamrin 5 | 9 [450 | 0 | 60 | 0 60 | 60 | 4 | 70 |280 | 3 [ 80 [240 | 2 | 70 | 240 | 1270 |5+
99 | Rizky Auliah s | 70 [350] 2 [ 70 | 140 60 | 60 | 4 | 60 | 240 | 2 | 80 | 160 | 1 | 70 | 70 | 1020 68

| surayya Thamrin 4 | 70 280 1 | 70 | 70 60 | 120 3 | 60 [ 180 5 [ 70 [350| 0 | 60 | o | 1000 |09
19| Hj. Edawati 4 | 70 | 280 | 4 | s0 | 320 70 | 0| 1 |60 |6 | 4 |8 |320| 2|6 |120] 100 [
7 | Tahir Burhan 4 | 70 | 280 | 3 | 70 | 210 60 | 120 | 1 | 80 | 80 | 5 | 80 |400 | 0 | 60 | o | 1090 [7*99060
0 | M Azkari Zakariah 4 | 70 [ 280 3 | 60 | 180 60 | 0 | 2| 70 | 140| 5 | 80 |400| 1 | 70 | 70 | 1070 [N
2 | Ade Saputra 4 [ 70 [ 280 3 | 70 | 210 60 | 60 | 2 | 70 | 140 | 5 | 80 [400 | 0 | 70 | 0 | 1090 |79
2| Gunawan Bata Tiyas 3 170 |210] 4 | 70 | 280 70 | 80 | 2 | 70 | 140 | 5 | 70 |350| o | 60 | o | 1060 |79
Y| Umi Farida s | 80 | 400 | 4 | s0 | 320 70 | o | 3 |70 |20 2 | 80 | 160 | 1 | 80 | 80 | 1170 78

| Ansar 3170 [ 210 4 | s0 | 320 80 400 | 1 | 70 | 70| 2 |8 |10 | 0 | 70 | o | 1eo |73
| Masdar Ryketeng s | 70 | 400 | 4 | 60 | 240 60 | 60 | 3 | 60 |180| 2 | 80 | 160 | 0 | 70 | o | 1040 [P
o | NURARINISUSANTI | 4 | 80 | 320 | 1 | 70 | 70 60 | 0 | 4 | 70 |28 | 3 [ 80 260 | 3 | 90 | 270 | g0 | 75000
| Anni Suriani 5 170 [ 350 0 | 70 | 0 70 | 280 | 2 | 70 | 140 | 3 | 80 | 240 | 1 | 70 | 70 | 1080 72

1| Atia Kirana W 4 |70 |20 0 | 60 | o 60 | 60 | 4 | 70 | 280 | 4 | 80 320 2 | 80 |60 | 1100 | IV
11 | Adrianus Parenden 2 |70 [1a0 | 3 [ 70 | 210 70 [ 280 | 1 | 70 [ 70 | 5 [ 70 [350 | o | 70 [ o | 1050 70




Drs. Pius Rombe

60

90

70

350

70

210

70

70

70

210

60

930

62

3 | Masarang, M.Pd

141 Syahrir Mahmud 80 | 240 70 | 140 80 | 320 70 | 70 80 | 400 70 0 1170 78

151 Munandi Idris 80 | 400 70 | 210 70 0 80 | 160 80 | 320 80 | 80 1170 78

161 M. Igbal, S.Pd., M.Pd. 80 | 320 60 | 60 60 0 70 | 210 80 | 400 80 | 160 | 1150 76'6667666

171 MAKKIRA 70 | 350 70 | 140 70 | 70 70 | 210 70 | 280 70 0 1050 70

181 dr. Aldian Irma 70 | 280 70 | 70 70 | 210 70 | 210 70 | 280 70 0 1050 70

11 | Sitti Mujahida 68.66666

o | Baharuddin 60 | 120 70 | 280 70 | 140 70 | 140 70 | 350 60 0 1030 i

102 Nur Vadila Putri 80 | 160 60 | 60 70 | 140 70 | 350 80 | 320 80 | 80 1110 74

112 Wagiman S 80 | 400 80 | 320 70 | 210 70 | 140 80 | 80 70 | 0 | 1150 76'6667666

122 Nur Fitri, S.Pd., M.Pd 80 | 320 60 | 120 60 | 60 70 | 210 80 | 400 70 0 1110 74

132 Dr. Syahril, M.Hum 70 | 280 80 | 320 70 | 140 80 | 80 80 | 320 60 0 1140 76

142 Ryan Rayhana 80 160 70 0 70 350 70 210 80 320 60 60 1100 73'33?;333

152 Baso Sabu 60 | 120 70 | 350 70 | 280 70 | 140 70 | 140 60 0 1030 68'6667666

162 E/}tr; dRadhlyam’ 8.Pd, 70 | 140 70 | 280 70 | 140 70 | 140 70 | 350 70 0 1050 70

172 Nasrullah 60 | 120 70 | 280 60 | 120 70 | 140 70 | 350 60 0 1010 67'3333333

182 Riny Jefri 80 | 240 70 | 280 70 | 70 70 | 140 80 | 400 70 0 s | P '333333 3

12 Dr. Maemuna

o | Muhayyang, S.Pd., 70 | 210 70 | 280 70 | 210 70 | 140 70 | 210 70 0 1050 70
M.Pd

103 Amra Ariyani 70 | 210 70 | 280 70 | 140 70 | 70 70 | 350 70 0 1050 70

113 Hasbuddin Khalid 60 | 120 70 | 140 80 | 320 70 | 140 70 | 350 70 0 1070 71'333333 3

13 | Patawari 60 | 180 70 | 280 70 | 70 70 | 140 70 | 350 60 0 1020 68




2 | Hamza Baharuddin 60 | 60 80 | 240 70 | 280 70 | 70 70 | 350 60 | 60 | 1060 | 706000
| vl Amri 80 | 160 80 | 80 70 | 210 70 | 210 80 | 400 0 | 70 | mzo | P3NP
153 gﬁ“ﬁgadh“ah’ 80 | 240 70 | 210 70 | 140 70 | 140 80 | 400 70 | 0 1130 75'3333333
163 Andika Prawira Buana 80 160 80 80 80 320 80 320 80 320 70 0 1200 80
2 | Abdul Qahar 60 | 60 70 | 210 90 | 360 80 | 80 70 | 350 0 | 70 | s | PINF
183 i?;iﬁah Hidayahni 60 | 120 50 | 50 50 | 50 70 | 350 70 | 210 70 | 210 [ 990 66
o | Dian Eka Pusvita Azis 50 | 100 60 | 240 60 | 120 40 | 160 40 | 120 w0 | o | a0 |3V
104 g%%fﬁfari Razak, 50 | 100 60 | 180 60 | 180 70 | 140 60 | 300 40 | o0 900 60
114 Nurhayati 50 | 150 50 | 50 60 | 60 60 | 180 60 | 300 60 | 120 | 860 57%33333
1 | Dartina Darwis 50 | 100 50 | 50 20 | o 60 | 300 60 | 240 50 | 150 | 840 56
134 Tlham Abbar 60 | 120 70 | 140 60 | 180 70 | 280 70 | 280 50 | 0 | 1000 66'6667666
U | Abd. Agis 50 | 150 50 | 200 50 | 100 50 | 150 60 | 180 50 | o | 780 52
% | Ahmad Fadil 60 | 120 60 | 180 60 | 240 70 | 140 60 | 240 20 | 0 | 920 |OF3PF
Y41 Andi Anriana 60 | 120 60 | 180 60 | 180 60 | 180 60 | 240 50 | 0 | 900 60
U | Hamsar Hasfat, 5.Pd 70 | 140 50 | 50 50 | 100 60 | 240 70 | 350 40 | 40 | 920 | 0133
| Mardia 60 | 120 40 | 120 40 | 40 60 | 240 50 | 250 50 | o | 770 |71IPP
194 ?Af’s?ntardin Rahim, 60 | 60 60 | 120 60 | 240 60 | 180 60 | 300 30 | 0 900 60
o | Andi Fatmawati 60 | 60 40 | 80 40 | 40 60 | 240 60 | 300 20 | 80 | o0 | P
1 | Ade Setiowati 70 | 140 20 | 80 50 | 100 60 | 240 60 | 300 30 | 0 | seo [N
125 Dona Sariani 70 | 140 50 | 100 50 | 50 70 | 280 70 | 350 60 | 60 | 980 65'332333




135 g;?;‘ggg Aulia Insani 60 | 120 40 | 80 30 | 0 70 | 280 60 | 300 50 | 100 | 880 58'6667666
1> | Dian Thwana Ansyar 50 | 200 20 | 40 40 | 80 70 | 350 60 | 90 20 | o | 760 | 000000
2 | Kamsinah 50 | 150 60 | 180 60 | 120 80 | 320 70 | 210 a0 | o | oo |0
¥ | Amra Ariyani 50 | 150 50 | 150 50 | 100 70 | 140 60 | 300 60 | 0 | 840 56

2 | sudirman, S.pd., M.Pd. 60 | 180 60 | 120 30 | 0 80 | 320 70 | 350 0 | 40 | 1010 | 730
% | Ahmad Munawwwir 50 | 100 70 | 140 70 | 280 70 | 140 60 | 300 50 | 0 | 960 64

o | Veronika Asri . 60 | 120 50 | 150 60 | 120 70 | 210 60 | 300 40 | o | 900 60

) | Dessy Rakhmawati 60 | 120 60 | 60 50 | 100 70 | 210 60 | 300 60 | 120 | 10 | 000000
116 Andi Sinrang 50 | 100 80 | 320 50 | 0 90 | 360 70 | 350 40 | o | 1130 75'3333333
2| sitti Nuralan 60 | 120 50 | 50 40 | 80 80 | 240 60 | 300 60 | 120 | 910 | 0099000
12 | Nurul Nadjmi 70 | 140 70 | 70 70 | 280 80 | 320 70 | 280 50 | 0 | 1090 | 729900
12| sitti Hasriani 60 | 180 60 | 120 50 | 50 70 | 280 60 | 300 30 | 0 | 930 62

156 Linda, S.IP 60 | 240 50 | 100 50 | 100 80 | 240 60 | 240 50 | 0 920 61'333;333
1| st. Azisah 60 | 60 60 | 240 60 | 180 80 | 160 60 | 300 0 | 0 | oa0 | 099000
1 | suddin Bani 50 | 100 70 | 210 70 | 280 70 | o 50 | 230 50 | 50 | 870 58

" | Nurgalbi Tayibu 50 | 150 50 | 0 50 | 150 80 | 240 60 | 300 40 | 40 | w0 | 00000
| suharto Siregar 60 | 120 60 | 180 60 | 180 70 | 280 60 | 120 60 | 60 | o0 | 0390000
| Andi Dahrut 60 | 240 60 | 180 50 | 0 90 | 270 70 | 280 40 | 40 | 1010 | 6733
171 Sri Mulyani 60 | 180 60 | 180 50 | 0 90 | 360 60 | 240 s0 | 50 | 1010 | 6733




Lampiran 6 Kuesioner Penelitian

Kuesioner Analisis Beban Kerja Mental Dosen Saat
Pembelajaran Daring / Online Menggunakan Metode
NASA-TLX

Assalamualaikum Warahmatullahi Wabarakatuh

Perkenalkan, saya Mentari Nur Fadhila, Mahasiswi S1 Teknik Industri Universitas Hasanuddin
angkatan 2017. Saat ini saya sedang melakukan penelitian Skripsi dengan Judul "Analisis
Beban Kerja Mental Dosen Saat Pembelajaran Daring Menggunakan Metode NASA-TLX"

Apabila Bapak/lbu/Saudara/i bekerja sebagai Dosen yang berlaku aktif dan pernah atau
sedang melakukan pembelajaran online/daring, maka saya membutuhkan partisipasi
Bapak/Ibu/Saudara/i dalam penelitian ini. Saya memahami bahwa waktu
Bapak/Ibu/Saudara/i miliki sangat terbatas dan sangat berharga. Oleh karena itu, saya mohon
kesediaan dan partisipasi Bapak/lbu/Saudara/i untuk meluangkan sedikit waktu untuk
menjawab setiap-setiap pertanyaan dalam kuesioner.

Kuesioner ini berisi mengenai hal-hal yang berkaitan dengan pekerjaan yang
Bapak/Ibu/Saudara/i lakukan.

Waktu yang dibutuhkan dalam pengisian kuesioner adalah sekitar 5-10 menit.
Bapak/Ibu/Saudara/i diminta untuk mengisi kuesioner secara individual dan memberikan
jawaban yang paling sesuai dengan diri Bapak/lbu/Saudara/i. Perlu diingat bahwa tidak ada
jawabhan benar maupun salah dalam kuesioner ini. Informasi hasil kuesioner bersifat rahasia
dan hanya digunakan untuk kepentingan penelitian.

Saya akan menjaga kerahasiaan data sesuai dengan etika penelitian.

Apabila Bapak/Ibu/Saudara/i memilki pertanyaan terkait dengan penelitian ini, silahkan
hubungi melalui:
mentari0017@gmail.com

Atas kesediaan Bapak/Ibu/Saudara/i meluangkan waktu untuk mengisi kuesioner ini saya
ucapkan terima kasih.

Wassalamualaikum Warahmatullahi Wabarakatuh.

Hormat saya,

Mentari Nur Fadhila
Departemen Teknik Industri
Universitas Hasanuddin

* Wajib

Data Diri Responden




1.  Nama Lengkap Responden *

2. Jenis Kelamin *
Tandai satu oval saja.

Laki-Laki

Wanita




3. Usia*
Tandai satu oval saja.

25
26
27
28
29
30
31

32
33
34
35
36
37
38
39
40
41

42
43
44
45
46
47
48
49
50
51

52
53
54




4.

55
56
57
58
59
60
61

62
63
64
65
66
67
68
69
70
71

72
73
74
75

Nama Homebase Instansi *

Contoh: Universitas Hasanuddin




5. Provinsi Tempat Instansi *
Tandai satu oval saja.

Aceh
Bali
Banten
Bengkulu
DI Yogyakarta
DKI Jakarta
Gorontalo
Jambi
Jawa Barat
) Jawa Tengah
Jawa Timur
Kalimantan Barat
) Kalimantan Selatan
) Kalimantan Timur
Kalimantan Tenggara
Kalimantan Utara
Kepulauan Bangka Belitung
Kepulauan Riau
) Lampung
Maluku
Maluku Utara
) Nusa Tenggara Barat
) Nusa Tenggara Timur
Papua
Papua Barat
Riau
Sulawesi Barat
Sulawesi Selatan
) Sulawesi Tengah

Sulawesi Tenaaara




i R e

Sulawesi Utara
Sumatera Barat
Sumatera Utara

Sumatera Selatan

6. Akreditasi Program Studi Anda Pada Saat Ini *
Tandai satu oval saja.

A / Unggul
B / Baik Sekali
C/ Baik

) Akreditasi Minimum

7. Status Kepegawaian *
Tandai satu oval saja.

Dosen Tetap PNS / Tetap Non PNS
Dosen Kontrak / Tidak Tetap
Dosen DPK / L2DIKTI

Dosen Yayasan

8. Jenjang Jabatan Akademik *
Tandai satu oval saja.

Asisten Ahli
Lektor

Lektor Kepala




9. StatusInstansi*

Tandai satu oval saja.

Perguruan Tinggi Negeri

) Perguruan Tinggi Swasta

10. Lama Bekerja *

Tandai satu oval saja.

0-5 tahun
5-10 tahun
10-20 tahun
> 20 tahun

11.  Jumlah rata-rata mata kuliah yang diampuh semester lalu dan dua semester lalu *
Contoh: 15 (Diisi dengan angka saja)

12.  Jumlah rata-rata SKS yang diampuh semester lalu dan dua semester lalu *
Contoh: 25 (Diisi dengan angka saja)




13. Alat bantu mengajar yang paling sering selama perkuliahan daring / online *
Tandai satu oval saja.

Platform e-learning kampus (SIKOLA UNHAS, KALAM UMI, SPADA UNISMUH, dan
sejenisnya)

Zoom

WhatsApp

Google Classroom

) Yang lain:

14. Tempat melakukan pembelajaran yang paling sering selama daring / online *
Tandai satu oval saja.

Di Rumah

Di Instansi

Di Rumah dan Di Instansi
Di Cafe / Warung Kopi

Yang lain:

15. Cara menyambungkan ke jaringan internet yang paling sering ketika melakukan
pembelajaran daring / online *

Tandai satu oval saja.

) Sambungan tetap ( Contoh: Indihome, XLHome, dll)

' Kuota data seluler




16. Biaya rata-rata yang dikeluarkan perbulan selama pembelajaran daring / online *
Tandai satu oval saja.

< Rp 100.000
Rp 100.000 - Rp 300.000
> Rp 300.000

17.  Jumlah rata-rata jam kerja perminggu selama pembelajaran daring / online ? *
Tandai satu oval saja.

< 24 jam perminggu

24-40 jam perminggu

18. Nomor HP yang dapat dihubungi *

Pada Kuesioner NASA-TLX terdapat 2 tahap pengisian kuesioner, yaitu tahap

Kuesioner pembobotan dan pemberian rating.

NASA-TLX




Penjelasan Indikator Penelitian
Pengukuran beban kerja mental menggunakan metode Nasa-TLX memiliki 6 skala indikator. Penjelasan mengenai
masing-masing skala indikator adalah sebagai berikut.

1. Kebutuhan Mental, yaitu seberapa besar aktivitas mental dan perseptual yang dibutuhkan dalam pekerjaan
(misalnya berpikir, memutuskan, menghitung, mengingat, melihat, mencari).

2. Kebutuhan Fisik, yaitu seberapa besar aktivitas fisik yang dibutuhkan dalam pekerjaan (misalnya mendorong,
menarik, memutar, mengontrol, menjalankan).

3. Kebutuhan Waktu, yaitu banyaknya tekanan yang dirasakan, berkaitan dengan waktu atau kecepatan pekerjaan
yang dilakukan.

4. Performansi, yaitu seberapa besar keberhasilan atau kepuasaan seseorang di dalam mencapai target
pekerjaannya.

5. Tingkat Frustasi, yaitu seberapa tidak aman, putus asa, stress, dan tekanan yang dirasakan dibandingkan
dengan perasaan aman, puas, dan nyaman yang dirasakan selama bekerja.

6. Tingkat Usaha, yaitu seberapa besar usaha baik secara mental maupun fisik yang dibutuhkan untuk
menyelesaikan pekerjaan.

Petunjuk Pengisian Kuesioner Pembobotan
Pilihlah salah satu jawaban yang Anda rasa lebih dominan dalam menyelesaikan pekerjaan Anda selama
berlangsungnya pembelaran daring / online.

Sebagai contoh:

Diantara dua pilihan inl. manakah
yang Anda rasakan paling dominan /
berperan paling besar dalam
melaksanakan pekerjaan Anda
selama pembelajaran daring / online?

@ Kebutuhan Mental

(O Hebutuhan Fisk

10




19.

20.

21.

Diantara dua pilihan ini, manakah yang Anda rasakan paling dominan / berperan
paling besar dalam melaksanakan pekerjaan Anda selama pembelajaran daring /
online? *

Tandai satu oval saja.
) Kebutuhan Mental (misalnya berpikir, memutuskan, menghitung, mengingat, melihat,

mencari)

Kebutuhan Fisik (misalnya mendorong, menarik, memutar, mengontrol, menjalankan)

Diantara dua pilihan ini, manakah yang Anda rasakan paling dominan / berperan
paling besar dalam melaksanakan pekerjaan Anda selama pembelajaran daring /
online? *

Tandai satu oval saja.

_ Kebutuhan Mental (misalnya berpikir, memutuskan, menghitung, mengingat, melihat,
mencari)

Kebutuhan Waktu (banyaknya tekanan yang dirasakan, berkaitan dengan waktu atau
kecepatan pekerjaan yang dilakukan)

Diantara dua pilihan ini, manakah yang Anda rasakan paling dominan / berperan
paling besar dalam melaksanakan pekerjaan Anda selama pembelajaran daring /
online? *

Tandai satu oval saja.

) Kebutuhan Mental (misalnya berpikir, memutuskan, menghitung, mengingat, melihat,

mencari)

Performansi (seberapa besar keberhasilan atau kepuasaan seseorang di dalam
mencapai target pekerjaannya)

11



22

23.

24.

Diantara dua pilihan ini, manakah yang Anda rasakan paling dominan / berperan
paling besar dalam melaksanakan pekerjaan Anda selama pembelajaran daring /

online? *
Tandai satu oval saja.

) Kebutuhan Mental (misalnya berpikir, memutuskan, menghitung, mengingat, melihat,
mencari)

Usaha (seberapa besar usaha baik secara mental maupun fisik yang dibutuhkan untuk
menyelesaikan pekerjaan)

Diantara dua pilihan ini, manakah yang Anda rasakan paling dominan / berperan
paling besar dalam melaksanakan pekerjaan Anda selama selama pembelajaran

daring / online? *
Tandai satu oval saja.

) Kebutuhan Mental (misalnya berpikir, memutuskan, menghitung, mengingat, melihat,
mencari)

Tingkat Frustasi (seberapa tidak aman, putus asa, stress, dan tekanan yang dirasakan
dibandingkan dengan perasaan aman, puas, dan nyaman yang dirasakan selama bekerja)

Diantara dua pilihan ini, manakah yang Anda rasakan paling dominan / berperan
paling besar dalam melaksanakan pekerjaan Anda selama pembelajaran daring /

online? *
Tandai satu oval saja.

Kebutuhan Fisik (misalnya mendorong, menarik, memutar, mengontrol, menjalankan)

) Kebutuhan Waktu (banyaknya tekanan yang dirasakan, berkaitan dengan waktu atau
kecepatan pekerjaan yang dilakukan)

12



25.

26.

27

Diantara dua pilihan ini, manakah yang Anda rasakan paling dominan / berperan
paling besar dalam melaksanakan pekerjaan Anda selama pembelajaran daring /

online? *
Tandai satu oval saja.

) Kebutuhan Fisik (misalnya mendorong, menarik, memutar, mengontrol, menjalankan)

) Performansi (seberapa besar keberhasilan atau kepuasaan seseorang di dalam
mencapai target pekerjaannya)

Diantara dua pilihan ini, manakah yang Anda rasakan paling dominan / berperan
paling besar dalam melaksanakan pekerjaan Anda selama pembelajaran daring /

online? *
Tandai satu oval saja.

) Kebutuhan Fisik (misalnya mendorong, menarik, memutar, mengontrol, menjalankan)

Usaha (seberapa besar usaha baik secara mental maupun fisik yang dibutuhkan untuk
menyelesaikan pekerjaan)

Diantara dua pilihan ini, manakah yang Anda rasakan paling dominan / berperan
paling besar dalam melaksanakan pekerjaan Anda selama pembelajaran daring /

online? *
Tandai satu oval saja.

Kebutuhan Fisik (misalnya mendorong, menarik, memutar, mengontrol, menjalankan)

) Tingkat Frustasi (seberapa tidak aman, putus asa, stress, dan tekanan yang dirasakan
dibandingkan dengan perasaan aman, puas, dan nyaman yang dirasakan selama bekerja)

13



28.

29,

30.

Diantara dua pilihan ini, manakah yang Anda rasakan paling dominan / berperan
paling besar dalam melaksanakan pekerjaan Anda selama pembelajaran daring /

online? *
Tandai satu oval saja.

) Kebutuhan Waktu (banyaknya tekanan yang dirasakan, berkaitan dengan waktu atau
kecepatan pekerjaan yang dilakukan)

Performansi (seberapa besar keberhasilan atau kepuasaan seseorang di dalam
mencapai target pekerjaannya)

Diantara dua pilihan ini, manakah yang Anda rasakan paling dominan / berperan
paling besar dalam melaksanakan pekerjaan Anda selama pembelajaran daring /

online? *
Tandai satu oval saja.

_) Kebutuhan Waktu (banyaknya tekanan yang dirasakan, berkaitan dengan waktu atau
kecepatan pekerjaan yang dilakukan)

) Usaha (seberapa besar usaha baik secara mental maupun fisik yang dibutuhkan untuk
menyelesaikan pekerjaan)

Diantara dua pilihan ini, manakah yang Anda rasakan paling dominan / berperan
paling besar dalam melaksanakan pekerjaan Anda selama pembelajaran daring /

online? *
Tandai satu oval saja.

] Kebutuhan Waktu (banyaknya tekanan yang dirasakan, berkaitan dengan waktu atau
kecepatan pekerjaan yang dilakukan)

) Tingkat Frustasi (seberapa tidak aman, putus asa, stress, dan tekanan yang dirasakan
dibandingkan dengan perasaan aman, puas, dan nyaman yang dirasakan selama bekerja)
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