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LAMPIRAN

Lampiran 1 Kuesioner Kualitatif (ISM)

LEMBAR PENJELASAN UNTUK PAKAR/EXPERT JUDMENT

Assalamu’alaikum Warahmatullahi wabarakatuh

Mohon maaf saya menyita waktu Bapak/Ibu beberapa menit. Saya Januar Ariyanto,
Mahasiswa Program Doktor Kesehatan Masyarakat Universitas Hasanuddin bermaksud untuk
meminta data/informasi kepada Bapak/Ibu terkait dengan penelitian Disertasi saya dengan
judul “Model Dinamis Pengendalian Kejadian Penyakit Akibat Kerja Pada Perusahaan
Mie Instant Di Makassar”.

Tujuan penelitian ini adalah untuk mengetahui bagaimana mengendalikan kejadian
penyakit akibat kerja yang berada di lokasi tempat anda bekerja dan kami mengumpulkan
informasi tentang hal-hal yang berkaitan dengan proses kerja yang anda. Penelitian ini berifat
sukarela. Saya selaku peneliti akan menjaga kerahasian identitas dan informasi yang akan
diberikan oleh bapak/ibu jika bersedia menjadi responden , sehingga saya sangat berharap
bapak/ibu menjawab pertanyaan dengan jujur tanpa keraguan. Jika bapak/ibu ingin jawaban
yang diberikan tidak diketahui orang lain, maka wawancara dapat dilakukan secara tertutup.

Bila selama penelitian ini berlangsung atau saat wawancara singkat responden ingin
mengundurkan diri karena sesuatu hal (misalnya: sakit atau ada keperluan lain yang mendesak)
maka responden dapat mengungkapkan langsung kepada peneliti. Hal-hal yang tidak jelas
dapat menghubungi saya (Januar Ariyanto/082210346055).

Makassar, 13 April 2021

Januar Ariyanto
(082210346055)
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FORMULIR PERSETUJUAN PAKAR/EXPERT JUDMENT

Yang bertanda tangan dibawah ini:
Nama :

Tanggal lahir/umur

Alamat
No. Hp :
Setelah mendengar/membaca dan mengerti penjelasan yang diberikan
mengenai apa yang dilakukan pada penelitian dengan judul “Model Dinamis
Pengendalian Kejadian Penyakit Akibat Kerja Pada Perusahaan Mie Instant Di
Makassar”, maka saya bersedia berpartisipasi dalam penelitian ini. Saya mengerti
bahwa pada penelitian ini maka ada beberapa pertanyaan-pertanyaan yang harus saya
jawab, dan sebagai responden saya akan menjawab pertanyaan yang diajukan dengan
jujur.

Saya menjadi responden bukan karena adanya paksaan dari pihak lain, tetapi
karena keinginan saya sendiri dan tidak ada biaya yang akan ditanggungkan kepada
saya sesuai dengan penjelasan yang sudah dijelaskan oleh peneliti.

Saya percaya bahwa keamanan dan kerahasiaan data yang diperoleh dari saya
sebagai responden akan terjamin dan saya dengan ini menyetujui semua informasi dari
saya yang dihasilkan pada penelitian ini dapat dipublikasikan dalam bentuk lisan
maupun tulisan dengan tidak mencantumkan nama. Bila terjadi perbedaan pendapat
dikemudian hari, kami akan menyelesaikannya secara kekeluargaan.

Makassar, 2021
Responden
( )
Penanggung Jawab Penelitian :
Nama : Januar Ariyanto
Alamat - jI. Inspeksi Kanal Pampang, Panakkukang, Makassar.
TIp/HP : 082210346055
Email . petjodz@gmail.com
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Kuesioner Interpretative Structural Modeling
Judul Penelitian : Model Dinamis Pengendalian Kejadian Penyakit Akibat Kerja di
Perusahaan Mie Instant Di Makassar

KUESIONER WAWANCARA PAKAR
INTERPRETATIVE STRUCTURAL MODELLING (ISM)

Data Wawancara Pakar :

Hari/Tanggal
Nama Pakar
Jabatan
Institusi
Paraf

Q Petunjuk Umum

Kuesioner ini merupakan salah satu metode pendekatan ISM dalam penyusunan
Strategi penanggulangan Penyakit Akibat Kerja (ISPA dan MSDs) di Perusahaan
Mie Instant Di Makassar. Teknik ISM menggunakan pendekatan pakar dalam
pengumpulan data pada “Elemen Kendala”.

O Panduan Pengisian
1. Simbol berikut (V, A, X, O) merupakan simbol penilaian terhadap variabel dan
atribut yang dimaksudkan.

\Y Elemen-i lebih penting/utama/berperan mengendalikan
kejadian penyakit akibat kerja dari pada elemen-j

Elemen-j lebih penting/utama/berperan mengendalikan
kejadian penyakit akibat kerja dari pada elemen-i

mengendalikan kejadian penyakit akibat kerja

A
X Kedua elemen i-j sama-sama penting/utama/berperan
0]

Kedua elemen i-j sama-sama tidak penting/utama/berperan
mengendalikan kejadian penyakit akibat kerja

2. Berilah Tanda  pada kotak berlabel (V-A-X-O) yang telah disediakan
berdasarkan penilian yang diberikan; misalnya anda menganggap bahwa
Elemen-i lebih penting/berperan dibanding Elemen-j, maka sbb:

Elemen| V | A | X | O | Elemen
i \ j

3. Demikian seterusnya, untuk setiap pertanyaan.

U Elemen Kendala

1 | Getaran

2 | Postur Kerja
3 | Beban Angkat
4 | Lama Kerja

XVili



Penyesuaian Waktu Kerja

Debu

Ventilasi

Pencahayaan

O|00 (N[O |01

Suhu

O Lembar Pertanyaan

No ELEMEN ELEMEN No
Al Getaran Postur Kerja A2
Al Getaran Beban Angkat A3
Al Getaran Lama Kerja A4
Al Getaran Penyesuaian Waktu Kerja | A5
Al Getaran Debu A6
Al Getaran Ventilasi A7
Al Getaran Pencahayaan A8
Al Getaran Suhu A9
A2 Postur Kerja Beban Angkat A3
A2 Postur Kerja Lama Kerja A4
A2 Postur Kerja Penyesuaian Waktu Kerja | A5
A2 Postur Kerja Debu A6
A2 Postur Kerja Ventilasi A7
A2 Postur Kerja Pencahayaan A8
A2 Postur Kerja Suhu A9
A3 Beban Angkat Lama Kerja A4
A3 Beban Angkat Penyesuaian Waktu Kerja | A5
A3 Beban Angkat Debu Ab
A3 Beban Angkat Ventilasi A7
A3 Beban Angkat Pencahayaan A8
A3 Beban Angkat Suhu A9
A4 Lama Kerja Penyesuaian Waktu Kerja | Ab
A4 Lama Kerja Debu A6
A4 Lama Kerja Ventilasi A7
A4 Lama Kerja Pencahayaan A8
A4 Lama Kerja Suhu A9
Ab Penyesuaian Waktu Kerja Debu A6
A5 Penyesuaian Waktu Kerja Ventilasi A7
Ab Penyesuaian Waktu Kerja Pencahayaan A8




A5 Penyesuaian Waktu Kerja Suhu A9
A6 Debu Ventilasi A7
Ab Debu Pencahayaan A8
Ab Debu Suhu A9
A7 Ventilasi Pencahayaan A8
A7 Ventilasi Suhu A9
A8 Pencahayaan Suhu

Menurut Bapak/Ibu/Saudara (i) untuk menentukan strategi penanggulangan
Penyakit Akibat Kerja (ISPA dan MSDs) di Perusahaan Mie Instant Di
Makassar, Elemen kendala manakah yang lebih penting/berperan dan harus
menjadi prioritas utama untuk segera diatasi.

XX




Lampiran 2 Kuesioner Kuantitatif
LEMBAR PENJELASAN UNTUK TENAGA KERJA

Assalamu’alaikum Warahmatullahi wabarakatuh

Mohon maaf saya menyita waktu Bapak/Ibu beberapa menit. Saya Januar Ariyanto,
Mahasiswa Program Doktor Kesehatan Masyarakat Universitas Hasanuddin bermaksud untuk
meminta data/informasi kepada Bapak/lbu terkait dengan penelitian Disertasi saya dengan
judul “Model Dinamis Pengendalian Kejadian Penyakit Akibat Kerja Pada Perusahaan
Mie Instant Di Makassar”.

Tujuan penelitian ini adalah untuk mengetahui bagaimana mengendalikan kejadian
penyakit akibat kerja yang berada di lokasi tempat anda bekerja dan kami mengumpulkan
informasi tentang hal-hal yang berkaitan dengan proses kerja yang anda. Penelitian ini berifat
sukarela. Saya selaku peneliti akan menjaga kerahasian identitas dan informasi yang akan
diberikan oleh bapak/ibu jika bersedia menjadi responden , sehingga saya sangat berharap
bapak/ibu menjawab pertanyaan dengan jujur tanpa keraguan. Jika bapak/ibu ingin jawaban
yang diberikan tidak diketahui orang lain, maka wawancara dapat dilakukan secara tertutup.

Bila selama penelitian ini berlangsung atau saat wawancara singkat responden ingin
mengundurkan diri karena sesuatu hal (misalnya: sakit atau ada keperluan lain yang mendesak)
maka responden dapat mengungkapkan langsung kepada peneliti. Hal-hal yang tidak jelas
dapat menghubungi saya (Januar Ariyanto/082210346055).

Makassar, 13 April 2021

Januar Ariyanto
(082210346055)
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FORMULIR PERSETUJUAN TENAGA KERJA

Yang bertanda tangan dibawah ini:
Nama :

Tanggal lahir/umur

Alamat
No. Hp :
Setelah mendengar/membaca dan mengerti penjelasan yang diberikan
mengenai apa yang dilakukan pada penelitian dengan judul “Model Dinamis
Pengendalian Kejadian Penyakit Akibat Kerja Pada Perusahaan Mie Instant Di
Makassar”, maka saya bersedia berpartisipasi dalam penelitian ini. Saya mengerti
bahwa pada penelitian ini maka ada beberapa pertanyaan-pertanyaan yang harus saya
jawab, dan sebagai responden saya akan menjawab pertanyaan yang diajukan dengan
jujur.

Saya menjadi responden bukan karena adanya paksaan dari pihak lain, tetapi
karena keinginan saya sendiri dan tidak ada biaya yang akan ditanggungkan kepada
saya sesuai dengan penjelasan yang sudah dijelaskan oleh peneliti.

Saya percaya bahwa keamanan dan kerahasiaan data yang diperoleh dari saya
sebagai responden akan terjamin dan saya dengan ini menyetujui semua informasi dari
saya yang dihasilkan pada penelitian ini dapat dipublikasikan dalam bentuk lisan
maupun tulisan dengan tidak mencantumkan nama. Bila terjadi perbedaan pendapat
dikemudian hari, kami akan menyelesaikannya secara kekeluargaan.

Makassar, 2021
Responden
( )
Penanggung Jawab Penelitian :
Nama : Januar Ariyanto
Alamat - jI. Inspeksi Kanal Pampang, Panakkukang, Makassar.
TIp/HP : 082210346055
Email . petjodz@gmail.com
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KUESIONER PENELITIAN
Berikut ini adalah kuesioner yang berkaitan dengan penelitian tentang kejadian
penyakit akibat kerja yang dialami oleh tenaga kerja Perusahaan Mie Instant Di
Makassar. Oleh karena itu disela-sela kesibukan Anda, kami memohon dengan
hormat kesediaan Anda untuk dapat mengisi kuesioner berikut ini. Atas kesediaan
dan pastisipasi Anda sekalian untuk mengisi kuesioner ini, saya ucapkan terima
kasih.

KARAKTERISTIK TENAGA KERJA

Nama (Inisial) PP
Departemen :  MFG Production / MFG PPIC / MFG Quality Ctrl / MFG
Purchasing / MFG Technical / MFG Warehouse()
Umur :
Jenis kelamin . Laki-laki/Perempuan®
BB/TB o o....kg/....cm
Kebiasaan merokok : Ya/ Tidak(®
BB/TB o o....kg/....cm
Lama kerja I ....jam
Total lembur . ....jam
KARAKTERISTIK LINGKUNGAN KERJA

1 Suhu ....°C

2 Kelembaban %

3 Pencahayaan ..... Lux

4 Ventilasi ..... % dari luas lantai

5 Debu .....mg/m°

6 Getaran .....m/s?

7 Beban diangkat ... kg

KEJADIAN PENYAKIT AKIBAT KERJA
1 Apakah anda pernah atau tercatat pada a) Ya
laporan kesehatan kerja perusahaan b) Tidak

mengalami kejadian penyakit akibat kerja?
2 Jikaya, maka jenis penyakit akibat kerjaapa  a) Infeksi Saluran
yang Anda alami? Pernafasan Akut (ISPA)
b) Musculoskeletal
disorders/cidera otot
rangka
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Lampiran 3 Hasil Interpretasi ISM

Hasil ISM Profesional 2.0

SSIM:

Hi
Hit
Hit
H#
Hit
Hit
H#
Hit
Hit
Hit

[1,]
[2,]
[3,]
[4,]
[5,]
[6, ]
[7,]
[8,]
[9,]

swanstat

[,1] [,2] [,3] [,4] [,5] [,6] [L,7] [,8] [,9]

NA
NA
NA
NA
NA
NA
NA
NA
NA

"A
NA
NA
NA
NA
NA
NA
NA
NA

"A
"
NA
NA
NA
NA
NA
NA
NA

"A
ny"
ny"
NA
NA
NA
NA
NA
NA

INITIAL REACHABILITY MATRIX

##
##
##
##
##
##
##
##
##
H##

[1,]
[2,]
[3,]
[4,]
[5,]
[6, ]
[7,]
(8, ]
[9,]

[,1] [,2

1

P ORRORRR

]
0
1
1
1
0
1
1
0
0

[,3

]
0
1
1
1
0
1
0
0
0

[,4

OCORRPRORPRR O

"0
o
o
o
NA
NA
NA
NA
NA

[,5]

OO0ORRRRRRO®

uA

X
llXII
X
A

NA
NA
NA
NA

[,6]

PARTION OF EACH ITERATION MATRIX:
[,1]

##

## Heading
ts_Set"

H#
Hit
Hit
H#
Hit
A5"
Hit
A6"

"Variable Names"

N
N
e
e

IIAS n

IIA6 n

[

»2]

OCORRPRORRRLRO

IIA llo IIA

N myn nmyn
N N nAn
N N N

[,7] [,8] [,9]

RORRORRRLRO
OCRRRORRRO
RORRORRRO

"Reachability Set"

Al (1]

A2 A3 A4 A5 A6 A7 A8 A9"

A3 A4 A5 A6 A7 A8 A9"
A4 A5 A6 A7 A8 A9"

A5l|

A6 A7 A8 A9"

vii

(s

3]

"Anteceden

A1"

A2"

A2 A3"
A2 A3 A4

A2 A3 A4

A2 A3 A4



Hi#t

A6 A7"

H#it

A6 A7 A8"
H#it

A6 A7 A9"
## b_row
## Heading
ts_Set"

Hi#t

H#it

#it

#it

A6"

Hi#t

A6 A7"

## b_row
## Heading
ts_Set"

#it

Hi#t

#it

Hi#t

A6"

## b_row
## Heading
ts_Set"

H#it

Hit

H#it

## b_row
## Heading
ts_Set"

Hit

H#it

## b_row
## Heading
ts_Set"

## finall
## b _row
H#it

## Heading
#Hit

H#it

H#it

#Hit

n A7 (1]
||A8ll

||A9ll

"Variable Names"

||A2||
"A3"
||A4ll

||A6 (1]

IIA7 1]

"Variable_Names"

"A2"
IIA3II
||A4ll

IIA6II

"Variable Names"

||A2ll
IIA3II
||A4ll

" A7 A8 A9"
n A8 n

n A9 n

"Reachability Set"

" A2 A3 A4 A6 A7"
" A3 A4 A6 A7"
" A4 A6 A7"

" A6 A7"

n A7 n

"Reachability Set"

" A2 A3 A4 A6"
" A3 A4 A6"
" A4 A6"

n A6ll

"Reachability Set"

" A2 A3 A4"
" A3 A4"
n A4"

"Variable_Names" "Reachability Set"
IIA2II n A2 A3 n

"A3" n A3"

"Variable Names" "Reachability Set"
IIA2II IIA2 n

[,4] [,5]
"Intersection_Set" "Level"

n Al n Il1ll

n A2ll Ilell

n A3 n Ilell

n A4ll Ilell

viii

" A2 A3 A4

" A2 A3 A4

" A2 A3 A4

"Anteceden

n A2 "
" A2 A3"
" A2 A3 A4

" A2 A3 A4

" A2 A3 A4

"Anteceden

n A2 n
n A2 A3 n
" A2 A3 Al

" A2 A3 A4

"Anteceden

n Az n
n A2 A3 n
" A2 A3 A4

"Anteceden

n A2 n
" A2 A3"

"Anteceden

n A2 n



##
H#
H#
##
H#
H#
##
H#
H#
##
H#
H##
##
H##
H##
##
H##
H##
##
H##

b_row

Heading

b_row

Heading

b_row

Heading

getit

##
H##
H##
##
##
##
##
##
##
H##

FINAL REACHABILITY MATRIX:

H#

## A1 1 © © ©o
## A2 1 1 1 1
# A3 1 1 1 1
# A4 1 1 1 1
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Hi# Al A2 A3 A4 A5 A6 A7 A8 A9 DriverPower Rank Dependence Hira
rki

# A1 1 © © 0 © 0 ©0 0 0 1 4 7
;# A2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9 1 5
i# A3 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9 1 4
:# A4 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9 1 5
;# A5 06 0 06 0 1 © 0 0 o0 1 4 6
i# A6 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9 1 5
;# A7 1 1 6 1 1 1 1 1 1 8 2 6
;# AB 06 © 06 © 06 ©0 0 1 o0 1 4 6
i# AS 1 © 06 0 0 0 1 0 1 3 3 6
2



Driving Power

PLOT Of Dependence Power and Driving Power

u
i

)

0.0

25

Xi

‘I:;.i



LEVEL

Xii



Lampiran 4 Prediksi Kebutuhan karyawan berdasarkan permintaan pasar

year Permintaan Pasar (Pcs) Kebutuhan Tenaga Kerja

2.020 935.509.229,93 1.158,85
2.021 904.918.078,12 1.120,95
2.022 915.777.095,05 1.134,41
2.023 906.619.324,10 1.123,06
2.024 920.218.613,96 1.139,91
2.025 911.936.646,44 1.129,65
2.026 928.351.506,07 1.149,98
2.027 932.993.263,60 1.155,73
2.028 950.720.135,61 1.177,69
2.029 968.783.818,19 1.200,07
2.030 987.190.710,74 1.222,87
2.031 1.005.947.334,24 1.246,10
2.032 1.025.060.333,59 1.269,78
2.033 1.044.536.479,93 1.293,90
2.034 1.064.382.673,05 1.318,49
2.035 1.084.605.943,83 1.343,54
2.036 1.105.213.456,77 1.369,07
2.037 1.126.212.512,45 1.395,08
2.038 1.147.610.550,18 1.421,59
2.039 1.169.415.150,64 1.448,60
2.040 1.191.634.038,50 1.476,12
2.041 1.214.275.085,23 1.504,17
2.042 1.237.346.311,85 1.532,75
2.043 1.260.855.891,77 1.561,87
2.044 1.284.812.153,72 1.591,54
2.045 1.309.223.584,64 1.621,78
2.046 1.334.098.832,75 1.652,60
2.047 1.359.446.710,57 1.684,00
2.048 1.385.276.198,07 1.715,99
2.049 1.411.596.445,83 1.748,59
2.050 1.438.416.778,30 1.781,82
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Lampiran 5 Prediksi Kejadian Musculoskeletal Disorders

year MSDS

2.020 47,26
2.021 59,54
2.022 75,02
2.023 94,53
2.024 119,11
2.025 150,08
2.026 189,10
2.027 238,26
2.028 300,21
2.029 378,27
2.030 476,61
2.031 600,53
2.032 756,67
2.033 953,41
2.034 1.201,29
2.035 1.513,63
2.036 1.907,17
2.037 2.403,04
2.038 3.027,83
2.039 3.815,06
2.040 4.806,98
2.041 6.056,80
2.042 7.631,56
2.043 9.615,77
2.044 12.115,87
2.045 15.265,99
2.046 19.235,15
2.047 24.236,29
2.048 30.537,73
2.049 38.477,54
2.050 48.481,70
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Lampiran 6 Prediksi Kejadian Infeksi Saluran Pernafasan Atas

year ISPA
2.020 63,19
2.021 63,82
2.022 64,46
2.023 65,75
2.024 67,06
2.025 69,08
2.026 71,15
2.027 73,28
2.028 75,48
2.029 77,74
2.030 80,08
2.031 82,48
2.032 84,95
2.033 87,50
2.034 90,13
2.035 92,83
2.036 95,62
2.037 98,48
2.038 101,44
2.039 104,48
2.040 107,62
2.041 110,85
2.042 114,17
2.043 117,60
2.044 121,12
2.045 124,76
2.046 128,50
2.047 132,35
2.048 136,33
2.049 140,42
2.050 144,63
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Lampiran 7 Prediksi Kejadian Penyakit Akibat Kerja

year Total PAK

2.020 110,45
2.021 123,36
2.022 139,48
2.023 160,28
2.024 186,17
2.025 219,15
2.026 260,24
2.027 311,54
2.028 375,69
2.029 456,01
2.030 556,69
2.031 683,01
2.032 841,63
2.033 1.040,91
2.034 1.291,42
2.035 1.606,46
2.036 2.002,79
2.037 2.501,52
2.038 3.129,27
2.039 3.919,55
2.040 4.914,60
2.041 6.167,64
2.042 7.745,73
2.043 9.733,36
2.044 12.236,99
2.045 15.390,75
2.046 19.363,65
2.047 24.368,65
2.048 30.674,05
2.049 38.617,95
2.050 48.626,33
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Skenario IV

year MSDS ISPA Total PAK

2.020 47,26 63,19 110,45
2.021 59,54 63,82 123,36
2.022 75,02 64,46 139,48
2.023 94,53 65,75 160,28
2.024 119,11 67,06 186,17
2.025 150,08 69,08 219,15
2.026 189,10 71,15 260,24
2.027 238,26 73,28 311,54
2.028 300,21 75,48 375,69
2.029 300,21 75,48 375,69
2.030 300,21 74,73 374,94
2.031 297,21 72,48 369,69
2.032 291,56 68,13 359,70
2.033 282,81 63,37 346,18
2.034 268,67 57,66 326,34
2.035 241,81 52,01 293,82
2.036 215,21 46,39 261,60
2.037 189,81 40,83 230,64
2.038 165,14 34,74 199,88
2.039 140,37 29,36 169,73
2.040 113,70 24,66 138,36
2.041 90,96 17,04 108,00
2.042 41,84 9,37 51,21
2.043 19,25 5,16 24,40
2.044 8,85 2,84 11,69
2.045 4,07 1,56 5,63
2.046 1,87 0,86 2,73
2.047 0,86 0,47 1,33
2.048 0,40 0,26 0,66
2.049 0,18 0,14 0,33
2.050 0,08 0,08 0,16
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Lampiran 10 Izin Penelitian

KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN
RISET. DAN TEKNOLOGI
UNIVERSITAS HASANUDDIN
FAKULTAS KESEHATAN MASYARAKAT

Jin.Perintis Kemerdekaan Km.10 Makassar 90245, Telp.(0411) 585658,
E-mail : fkm.unhas@gmail.com, website: hitps/fkm.unhas.ac.id/

REKOMENDASI PERSETUJUAN ETIK
Nomor : 4431/UN4.14.1/TP.01.02/2021

Tanggal : 16 Juni 2021

Dengan ini Menyatakan bahwa Protokol dan Dokumen yang Berhubungan dengan Protokol
berikut ini telah mendapatkan Persetujuan Etik :

No.Protokol 15421013007 No. Sponsor
Protokol
Peneliti Utama Januar Ariyanto Sponsor Pribadi
Judul Peneliti Model Dinamis Pengendalian Kejadian Penyakit Akibat Kerja Pada
Perusahaan Mie Instant Di Makassar
No.Versi Protokol 1 Tanggal Versi 15 April 2021
No.Versi PSP 1 Tanggal Versi 15 April 2021
Tempat Penelitian Perusahaan Mie Instant di Makassar
Judul Review |:| Exempted Masa Berlaku Frekuensi review
16 Juni 2021 lanjutan
D Expedited Sampai 16 Juni
2022
Fullboard
Ketua Komisi Etik | Nama : Tanda tangan 1
Penelitian Prof.dr.Veni Hadju,M.S¢.Ph.D : { ;)
3 ) I
Sekretaris komisi Etik | Nama : Tanda tangan \\@t ¥
Penelitian Dr. Wahiduddin, SKM..M.Kes A k.‘,}::r:jf/
Tojuni2021

Kewajiban Peneliti Utama ;

1. Menyerahkan Amandemen Protokol untuk persetujuan sebelum di implementasikan

2. Menyerahkan Laporan SAE ke Komisi Etik dalam 24 Jam dan dilengkapi dalam 7 hari dan Lapor SUSAR
dalam 72 Jam setelah Peneliti Utama menerima laporan

3. Menyerahkan Laporan Kemajuan (progress report) setiap 6 bulan untuk penclitian resiko tinggi dan setiap
setahun untuk penelitian resiko rendah

4. Menyerahkan laporan akhir setelah Penelitian berakhir

5. Melaporakn penyimpangan dari protocol yang disetujui (protocol deviation/violation)

6. Mematuhi semua peraturan yang ditentukan

E (éy
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Lampiran 11 Dokumentasi Penelitian
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Wawancara dan Pengisian Kuesioner ISM
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Kondisi Lingkungan Kerja
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