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LAMPIRAN |

KUESIONER PENELITIAN
Tanggal :

Kuesioner ini merupakan instrumen yang digunakan dalam penelitian yang
berjudul “Pengaruh faktor demografi dan sosial ekonomi terhadap partisipasi

kerja penduduk lansia pada sektor informal di Kota Makassar” yang
dilakukan oleh:

Nama : Shadry Andriani

NIM : A052201009

Prodi : Magister Ekonomi Sumber Daya
Fakultas : Ekonomi dan Bisnis

Universitas  : Universitas Hasanuddin

Penelitian ini sangat penting bagi penyusunan tugas akhir (tesis) peneliti,
oleh karena itu diharapkan kesediaan Bapak/Ibu untuk mengisi kuesioner ini
secara lengkap dan benar. Informasi yang diperoleh dalam kuesioner ini
digunakan untuk kepentingan akademik. Atas partisipasinya, diucapkan terima
kasih.

I. IDENTITAS RESPONDEN :
Nama
Jenis Kelamin : a. Laki-laki
b. Perempuan
Pendidikan Terakhir :a. SMP ke atas
b. SD ke bawah
Status Keluarga > a. Single Parent
b. Status Lainnya
Pekerjaan
Alamat
1. KONDISI SOSIAL DAN EKONOMI RESPONDEN
1. Berapa usia Bapak/Ibu saat ini?

JAWEAD oo e
2. Apakah saat ini Bapak/Ibu sama sama bekerja?
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10.

11.

12.

13.

14.

JAWAD & s
Berapa jumlah anak Bapak/Ibu?

JAWAD © o
Berapa jumlah anggota rumah tangga yang masih ditanggung oleh
Bapak/lbu?

JAWAD: .o s
Apakah bapak/ibu pernah mengalami sakit selama tiga bulan terakhir?

a. lya

b. Tidak

Jika iya, apakah Bapak/lbu memiliki riwayat penyakit yang serius seperti
darah tinggi, kolestrol, stroke, jantung , ginjal, dll ?

Sejak kapan Bapak/lbu mengalami penyakit tersebut ?

JAWAD & s

Sudah berapa lama Bapak/lbu bekerja?

JAWAD & s
Apa jenis pekerjaan Bapak/lbu saat ini ?

a. Sektor Perdagangan

b. Sektor Jasa

c. Sektor Lainnya

Apa status pekerjaan Bapak/Ibu saat ini ?

a. Bekerja sendiri/mempunyai usaha

b. Bekerja dengan orang lain

Berapa rata-rata jam kerja Bapak/lbu selama seminggu terakhir?

JAWAD & o

Terkait dengan pekerjaan pokok Bapak/lIbu sekarang. Berapa pendapatan

yang diperoleh selama satu bulan?

JAWAD: e
Sebutkan rata-rata pengeluaran konsumsi rumah tangga yang dibelanjakan
Bapak/Ibu selama sebulan?

JAWAD & e
Selain pendapatan pada pekerjaan sekarang, apakah bapak/ibu memiliki
sumber pendapatan lain seperti :

a. Tabungan PenSiUN & RP....oiii et
b. Bantuan dari Keluarga : RP......ccoveiiiiiiiiccc e

C. Hasil KEDUN: RP..viiiiiiiice e

. LaINNYA I R

15. Apa alasan Bapak/Ibu masih bekerja sampai saat ini ?
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LAMPIRAN 2

REKAPAN DATA KUESIONER

NO Y X1 X2 X3 D1 D2 D3 D4
1 1 64 4200000 500000 1 1 1 1
2 1 63 4000000 500000 0 0 0 1
3 1 62 4250000 2000000 0 1 1 1
4 0 65 3700000 500000 0 0 1 1
5 0 69 3000000 600000 0 1 1 1
6 1 62 4200000 500000 0 0 1 1
7 0 68 2500000 800000 0 1 0 0
8 1 63 3700000 700000 0 0 1 1
9 0 69 3400000 2000000 0 0 1 0

10 0 68 3100000 500000 1 1 0 0

11 1 62 5000000 1500000 0 0 0 0

12 0 70 3400000 1500000 0 1 0 0

13 1 62 4000000 1500000 0 1 0 0

14 1 63 4100000 500000 0 0 0 0

15 0 69 4000000 1500000 1 1 0 0

16 1 64 2900000 1500000 0 1 0 0

17 0 67 3500000 500000 0 0 1 1

18 0 69 2800000 500000 0 1 0 0

19 0 65 4300000 500000 0 1 0 0

20 1 64 3000000 500000 0 0 1 1

21 1 61 2300000 1500000 0 1 1 0

22 0 70 2800000 500000 0 0 1 0

23 1 63 2200000 500000 0 0 0 0

24 0 68 5000000 1500000 0 1 0 0

25 0 66 3000000 500000 0 0 1 1

26 1 63 5500000 1500000 0 1 1 1

27 1 62 4500000 500000 0 1 0 1

28 0 66 4500000 1500000 0 1 0 1

29 1 63 4500000 500000 0 0 1 1

30 1 63 3000000 500000 0 0 1 1

31 0 68 4000000 2000000 0 0 1 1

32 1 63 11000000 500000 0 1 1 1

33 1 62 4000000 500000 0 0 1 1

34 0 69 4700000 2000000 0 1 1 1

35 1 61 4200000 500000 0 0 0 0

36 1 62 4000000 500000 0 1 1 1
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37 1 63 4500000 1500000 0 1 1 1
38 1 64 3000000 500000 0 0 1 0
39 1 62 6800000 2000000 0 1 1 1
40 0 69 5000000 500000 0 1 1 1
41 1 62 6000000 600000 0 1 1 1
42 1 61 5000000 2000000 0 0 1 1
43 0 66 6000000 500000 0 1 0 1
44 1 62 5500000 500000 0 1 1 1
45 1 62 4000000 500000 0 0 1 1
46 1 62 4100000 2000000 0 1 1 1
47 0 65 4110000 500000 0 0 0 1
48 1 62 4000000 500000 0 1 0 1
49 1 64 4000000 2000000 0 1 1 1
50 0 70 2100000 2000000 0 0 0 0
51 1 61 4200000 500000 0 1 1 1
52 0 66 6500000 500000 0 0 1 1
53 1 62 3500000 500000 0 1 1 1
54 1 61 4000000 2000000 0 1 0 0
55 1 62 5000000 500000 0 1 1 1
56 1 64 3500000 1000000 0 0 1 0
57 0 71 2000000 500000 0 0 0 0
58 1 60 4000000 500000 0 0 0 0
59 1 63 2500000 600000 0 1 0 0
60 0 66 3000000 500000 0 1 0 0
61 1 63 3500000 1000000 0 0 1 1
62 0 68 4000000 500000 0 0 0 0
63 0 67 4000000 1000000 0 1 0 1
64 1 62 3800000 500000 0 0 0 0
65 1 62 5500000 600000 1 0 1 1
66 1 61 5000000 500000 0 1 1 1
67 0 68 5000000 1000000 0 0 0 1
68 1 62 4500000 1000000 1 1 1 1
69 1 63 6000000 500000 0 1 0 1
70 1 64 5500000 700000 1 1 0 1
71 0 69 3300000 500000 0 0 0 1
72 1 63 4000000 2500000 1 0 1 1
73 1 62 4100000 2500000 1 0 1 1
74 1 64 3000000 500000 0 0 1 1
75 1 63 3700000 500000 0 0 1 1
76 1 64 3000000 1500000 0 1 1 1
77 1 62 2000000 1500000 0 0 1 0
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78 0 66 2000000 500000 0 1 1 0
79 1 62 7000000 1500000 0 1 1 1
80 1 62 3000000 500000 0 0 1 0
81 0 67 3000000 500000 0 0 1 0
82 0 65 3500000 500000 0 1 1 1
83 1 64 3000000 1500000 0 0 1 1
84 1 61 3500000 1500000 0 0 0 0
85 1 60 4500000 1500000 0 1 0 0
86 1 62 2700000 500000 0 0 1 0
87 1 60 2600000 500000 0 0 1 0
88 1 62 5500000 500000 0 1 1 1
89 1 62 2500000 1500000 0 0 1 1
90 0 68 2500000 500000 0 0 1 0
91 1 62 4000000 500000 0 1 1 1
92 1 62 2000000 500000 0 0 1 0
93 0 72 4000000 1500000 0 1 1 1
94 0 70 2500000 500000 1 0 1 0
95 1 60 2500000 1500000 1 0 1 0
96 1 62 2800000 1500000 0 0 1 1
97 1 62 4500000 500000 0 1 1 1
98 1 63 5000000 2000000 0 1 1 1
99 1 60 4000000 500000 1 1 1 1
100 1 61 5000000 1500000 1 0 1 1
101 1 62 3000000 2000000 0 0 1 1
102 1 64 4000000 500000 0 1 1 1
103 1 63 4000000 500000 0 1 1 1
104 1 62 6000000 1000000 0 1 1 1
105 0 65 6000000 600000 0 1 1 1
106 1 63 7000000 500000 0 0 1 1
107 1 64 3000000 700000 1 0 1 1
108 1 62 5500000 500000 1 1 1 1
109 1 63 5000000 500000 1 1 1 1
110 1 64 4000000 2000000 0 0 1 1
111 1 62 3000000 500000 0 1 1 1
112 1 61 3000000 500000 0 1 1 1
113 0 66 3000000 500000 0 1 1 0
114 1 62 3400000 500000 0 0 0 0
115 1 62 3000000 500000 1 0 1 1
116 1 61 2500000 1500000 0 0 1 0
117 1 64 3900000 500000 0 1 1 1
118 1 62 3000000 500000 0 0 1 0
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119 1 63 3000000 1500000 0 1 1 0
120 1 62 2500000 500000 1 1 0 0
121 1 62 3300000 2000000 0 0 0 0
122 1 60 2500000 500000 0 0 1 1
123 1 64 3000000 500000 0 1 1 1
124 1 62 2500000 2000000 0 0 1 1
125 0 66 4000000 2000000 0 0 1 1
126 0 65 3600000 500000 1 0 1 1
127 1 63 2800000 500000 1 1 0 0
128 1 63 6000000 1500000 0 1 1 1
129 1 64 3000000 500000 0 1 1 1
130 1 62 4000000 1500000 0 1 1 1
131 1 61 2500000 500000 0 0 0 1
132 1 64 2800000 1500000 1 0 1 0
133 0 69 3000000 500000 0 1 0 0
134 1 62 3500000 1500000 0 0 0 0
135 1 63 3000000 500000 0 1 0 0
136 1 62 3300000 2000000 0 0 1 1
137 0 69 4500000 700000 0 1 0 0
138 1 62 2200000 600000 0 0 0 0
139 0 71 3000000 2500000 1 0 0 1
140 1 63 2000000 2500000 0 1 0 0
141 0 69 4500000 500000 0 1 1 1
142 1 64 2200000 2000000 0 0 0 0
143 1 63 3000000 500000 0 1 1 1
144 1 64 3400000 500000 0 0 0 0
145 1 63 3000000 1500000 0 0 1 1
146 1 60 4600000 1500000 0 1 1 1
147 1 64 7000000 1500000 0 1 1 1
148 0 69 7000000 100000 0 0 1 1
149 1 63 3000000 2000000 0 1 1 1
150 1 64 3000000 2000000 0 0 1 0
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LAMPIRAN 3

LOGISTIC REGRESSION

Case Processing Summary

Unweighted Cases® N Percent
Selected Cases Included in Analysis 150 100.0
Missing Cases 0 .0
Total 150 100.0
Unselected Cases 0 .0
Total 150 100.0

a. If weight is in effect, see classification table for the total number of

cases.

Dependent Variable

Encoding
Original Value Internal Value
.00 0
1.00 1

Classification Table*”
Predicted
Y Percentage

Observed .00 1.00 Correct

Step0 Y .00 0 66 .0
1.00 0 84 100.0
Overall Percentage 56.0

a. Constant is included in the model.
b. The cut value is .500

Variables in the Equation
B S.E. Wald df Sig.

Exp(B)

Step 0  Constant 241 164 2.150 1 .143

1.273
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Variables not in the Equation?®

Score df Sig.
Step 0  Variables X1 2.292 1 .130
X2 29.225 1 .000
X3 2.818 1 .093
D1 1.128 1 .288
D2 1.281 1 .258
D3 59.526 1 .000
D4 99.689 1 .000

a. Residual Chi-Squares are not computed because of redundancies.

Omnibus Tests of Model Coefficients

Chi-square df Sig.
Stepl  Step 167.216 7 .000
Block 167.216 7 .000
Model 167.216 7 .000

Model Summary
Cox & Snell R Nagelkerke R
Step -2 Log likelihood Square Square

1 38.563° .672 .900

a. Estimation terminated at iteration number 9 because

parameter estimates changed by less than .001.

Hosmer and Lemeshow Test
Step Chi-square df Sig.

1 .567 8 1.000
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Contingency Table for Hosmer and Lemeshow Test

Y =.00 Y =1.00
Observed Expected Observed Expected Total
Step 1 1 15 15.000 0 .000 15
2 15 14.999 0 .001 15
g 15 14.941 0 .059 15
4 14 13.851 1 1.149 15
5 6 5.538 9 9.462 15
6 1 1.356 14 13.644 15
7 0 .257 15 14.743 15
8 0 .050 15 14.950 15
9 0 .009 15 14.991 15
10 0 .001 15 14.999 15
Classification Table?
Predicted
Y Percentage
Observed .00 1.00 Correct
Stepl Y .00 60 6 90.9
1.00 4 80 95.2
Overall Percentage 93.3
a. The cut value is .500
Variables in the Equation
B S.E. Wald df Sig. Exp(B)
Step 1° X1 .220 317 .480 1 .488 1.246
X2 .000 .000 7.498 1 .006 1.000
X3 .000 .000 5.919 1 .015 1.000
D1 2.909 1.686 2.975 1 .085 18.336
D2 -2.964 1.406 4.446 1 .035 .052
D3 7.378 2.094 12.417 1 .000 1601.005
D4 6.373 1.606 15.756 1 .000 585.772
Constant -37.089 22.366 2.750 1 .097 .000

a. Variable(s) entered on step 1: X1, X2, X3, D1, D2, D3, D4.
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