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Lampiran 2 

 PETA TEORI  

No. Penulisan/Topik/Judul 
Buku/Artikel 

Tujuan 
Penelitian/Penulisan 
Buku/Artikel 

Konsep/Teori/Hipotesis Variabel Penelitian dan 
Teknik Analisis 

Hasil Penelitian/Isi Buku 

1. Muda, I., Wardani, D. 
Y., Erlina, Maksum, 
A., Lubis, A. F., Bukit, 
R., & Abubakar, E. 
2017. The Influence 
Of Human Resources 
Competency And The 
Use Of Information 
Technology  the 
Quality Of Local 
Government Financial 
Report With Regional 
Accounting Sistem As 
An Intervening. 

Penelitian ini 
bertujuan untuk 
menjelaskan dan 
menganalisis The 
Influence Of Human 
Resources 
Competency And The 
Use Of Information 
Technology  the 
Quality Of Local 
Government Financial 
Report With Regional 
Accounting Sistem As 
An Intervening. 

Teori Human 
Resources 
Competency 

Variabel : 
1) Human Resources 

Competency 
2) Use of Information 

Technology 
3) The Regional 

Financial Accounting 
Sistem mediates 
human resources 
competency 

4) The Regional 
Financial Accounting 
Sistem mediates the 
Use of Information 
Technology 

 
Teknik Analisis :  
Measurement test (outer 
model), Struktural Model 
Test (inner model) dan 
hypothesis test. 

1) Menunjukkan 
bahwa Human 
Resources 
Competency dan 
Use of 
Information 
memiliki 
pengaruh 
terhadap 
Regional 
Financial 
Accounting 
Sistem 

2) The Regional 
Financial 
Accounting 
Sistem mediates 
the influence of 
Human 
Resources 
Competency 
tidak memiliki 
pengaruh 



 
 

 
 

terhadap Quality 
of Local 
Government 
Financial Report 

3) The Regional 
Financial 
Accounting 
Sistem mediates 
the influence of 
the Use of 
Information 
Technology juga 
tidak memiliki 
pengaruh yang 
signifikan 
terhadap Quality 
of Local 
Government 
Financial Report. 

2. Budiawan, D.A dan 
Purnomo, B.S. 2014. 
Pengaruh Sistem 
Pengendalian Internal 
Dan Kekuatan Koersif 
Terhadap Kualitas 
Laporan Keuangan 
Pemerintah. 
 

Penelitian ini 
bertujuan untuk 
menguji secara 
empiris pengaruh 
sistem pengendalian 
internal dan kekuatan 
koersif terhadap 
kualitas laporan 
keuangan. 

Teori Sistem 
Pengendalian Internal  

Variabel : 
1) Sistem 

Pengendalian Intern 
2) Kekuatan Koersif 
 
Teknik analisis : 
Analisis uji validitas dan 
reabilitas. 

1) Sistem 
pengendalian 
internal tidak 
berpengaruh 
terhadap 
kualitas laporan 
keuangan 

2) Kekuatan koersif 
berpengaruh 
positif terhadap 
kualitas laporan 
keuangan. 



 
 

 
 

3. Nurillah, As Syifa. 
2014. Pengaruh 
Kompetensi Sumber 
Daya Manusia, 
Penerapan Sistem 
Akuntansi Keuangan 
Daerah (Sakd), 
Pemanfaatan 
Teknologi Informasi, 
Dan Sistem 
Pengendalian Intern 
Terhadap Kualitas 
Laporan Keuangan 
Pemerintah Daerah.  
 

1) Menganalisis 
kompetensi 
sumberdaya 
manusia terhadap 
kualitas laporan 
keuangan 

2) Menganalisis 
pengaruh sistem 
akuntansi 
keuangan daerah 
terhadap kualitas 
laporan keuangan 
daerah 

3) Menganalisis 
pengaruh 
pemnfaatan 
teknologi informasi 
terhadap kualitas 
laporan keuangan 
pemerintah daerah 

4) Menganalisis 
pengaruh 
penerapan SPIP 
terhadap kualitas 
laporan keuangan 
pemerintah 
daerah. 

H1: Kompetensi 
sumber daya manusia 
berpengaruh positif 
terhadap kualitas 
laporan keuangan 
pemerintah daerah. 
 
H2: Penerapan sistem 
akuntansi keuangan 
daerah berpengaruh 
positif terhadap 
kualitas laporan 
keuangan pemerintah 
daerah 
 
H3: Pemanfaatan 
teknologi informasi 
berpengaruh positif 
terhadap kualitas 
laporan keuangan 
pemerintah daerah 
 
H4: Sistem 
pengendalian intern 
berpengaruh positif 
terhadap kualitas 
laporan keuangan 
pemerintah daerah 
 

Variabel : 
1) Kompetensi 

sumber daya 
manusia 

2) Sistem akuntansi 
keuangan 
daerah 

3) Teknologi 
informasi 

4) Sistem 
pengendalian 
intern 
pemerintah 

5) Kualitas laporan 
keuangan 

 
Analisis data : 
Analisis uji kompetensi 
data, analisis statistik 
deskriptif, dan analisis 
regresi linear berganda. 

Hasil penelitian 
menunjukkan bahwa 
semua variabel 
independen atau 
variabel bebas 
diantaranya kompetensi 
sumber daya manusia, 
sistem akuntansi 
keuangan daerah, 
pemanfaatan teknologi 
informasi, dan sistem 
pengendalian intern 
memiliki pengaruh 
(diterima) terhadap 
kualitas laporangan 
keuangan daerah. 



 
 

 
 

4.  Kemhay, S. Jeandry, 
G. Dara, A. 2019. 
Pengaruh Sistem 
Pengendalian Internal, 
Kompetisi Sumber 
Daya Manusia, Sistem 
Akuntansi Keuangan 
Daerah Terhadap 
Kualitas Laporan 
Keuangan Pemerintah 
Daerah. 

Menganalisis 
pengaruh sistem 
pengendalian internal, 
kompetensi sumber 
daya manusia, sistem 
akuntansi keuangan 
daerah terhadap 
kualitas laporan 
keuangan daerah 

H1 : diduga sistem 
pengendalian intern 
berpengaruh terhadap 
kualitas laporan 
keuangan pemerintah 
daerah 
 
H2 : diduga sistem 
akuntansi keuangan 
daerah berpengaruh 
terhadap kualitas 
laporan keuangan 
pemerintah daerah 
 

Variabel : 
1) Sistem 

Pengendalian 
Internal 

2) Kompetensi 
Sumber Daya 
Manusia 

3) Sistem Akuntansi 
Keuangan 
Daerah 

4) Kualitas Laporan 
Keuangan 
 

Analisis data : 
Model analisis regresi 
linear berganda. 

1) Sistem 
pengendalian 
intern tidak 
berpengaruh 
terhadap 
kualitas laporan 
keuangan 

2) Sistem 
akuntansi 
keuangan 
daerah 
berpengaruh 
terhadap 
kualitas laporan 
keuangan 
pemerintah 
daerah 

5.  Kewo, C.L and Afiah, 
N.N. 2017. Does 
Quality of Financial 
Statement Affected by 
Internal Control 
Sistem and Internal 
Audit?. 
 

Menganalisis dan 
menguji pengaruh 
pengendalian internal 
dan internal audit 
terhadap kualitas 
laporan keuangan 
pemerintah. 

1) Teori sistem 
pengendalian 
internal  

2) Teori audit 
internal 

3) Teori kualitas 
laporan 
keuangan 

Variabel : 
1) Sistem 

pengendalian 
internal 

2) Audit internal 
3) Kualitas laporan 

keuangan 
daerah 

 
Analisis data : 
Path analysis 

The internal control 
sistem and internal audit 
partially have positive 
effect on the quality of 
financial statements. 



 
 

 
 

6. Haliah. 2012. 
Pengaruh 
Pengendalian Intern 
Terhadap Kualitas 
Informasi Laporan 
Keuangan Dengan 
Moderasi Teknologi 
Informasi.  
 

Penelitian ini 
bertujuan untuk 
menguji secara 
empiris apakah 
variabel moderating 
teknologi informasi 
mempengaruhi 
hubungan antara 
pengendalian intern 
dan kualitas informasi 
laporan keuangan. 

Hipotesis : 
Pengendalian intern 
berpengaruh positif 
dan signifikan 
terhadap kualitas 
informasi laporan 
keuangan dengan 
moderasi teknologi 
informasi. 
 
 
 
 

 

Variabel : 
1) Pengendalian 

intern 
2) Kualitas laporan 

keuangan 
3) Moderasi 

teknologi 
informasi 

 
Analisis data : 
 
Pengujian validitas dan 
reabilitas, uji asumsi 
klasik, dan pengujian 
hipotesis. 

Pengendalian internal 
dengan moderasi 
teknologi informasi 
memiliki pengaruh yang 
signifikan terhadap 
kualitas laporan 
keuangan. Temuan ini 
mengindikasi bahwa 
dengan penggunaan 
teknologi informasi, 
penerapan 
pengendalian intern 
akan meningkatkan 
kualitas informasi 
laporan keuangan. 
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Lampiran 3 

BAGIAN I 

KUESIONER PENELITIAN SKRIPSI 

 

Yth. Bapak/Ibu Badan Pengelolaan Keuangan dan Aset Daerah dan Inspektorat 

Kabupaten Toraja Utara 

Bersama ini saya, 

Nama  : BOBI DAMA 

NIM     : A31116001 

Memohon kesediaan Bapak/Ibu untuk mengisi kuesioner ini dalam rangka 

pelaksanaan penelitian saya yang berjudul “Pengaruh Sistem Pengendalian 

Intern Pemerintah dan Teknlogi Informasi terhadap Kualitas Laporan Keuangan 

Pemerintah Daerah Kabupaten Toraja Utara” yang merupakan syarat untuk 

menyelesaikan pendidikan Sarjana Program Studi Akuntansi, Fakultas Ekonomi 

dan Bisnis Universitas Hasanuddin. 

Keberhasilan penelitian ini sangat tergantung dari partisipasi Bapak/Ibu 

dalam menjawab kuesioner. Demi kepentingan penelitian maka seluruh data 

responden akan dijamin kerahasiaannya. Sehubungan dengan hal tersebut, 

mohon Bapak/Ibu mengisi sesuai dengan kondisi yang Bapak/Ibu rasakan.Atas 

kesediaan Bapak/Ibu meluangkan waktu dan kerjasamanya saya ucapkan 

banyak terima kasih. 

 

Hormat saya, 

 

 BOBI DAMA
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BAGIAN II 

KUESIONER PENELITIAN SKRIPSI 

 
1. DATA IDENTITAS RESPONDEN 

Isilah data dibawah ini dan berikan tanda ( √ ) pada kotak yang sesuai dengan 

jawaban Bapak/Ibu. 

 
Nama  : …………………………….. 

Usia  : …………………………….. 

 

Lama Waktu : :   1-2 tahun 

Kerja       3-4 tahun 

   > 5 tahun 

 

 

Latar Belakang :    SMA/sederajat            S2 

Pendidikan     Diploma              Lainnya …….. 

      S1 

 
 

Jabatan  :Pengelola Bagian Akuntansi 

      Lainnya …………………. 

 

 

PETUNJUK PENGISIAN KUESIONER : 

Berikan tanda ( √) pada salah satu kolom yang sesuai dengan 

jawaban Bapak/Ibu. 

SST= Sangat Tidak Setuju 
TS= Tidak Setuju 
N= Netral 
S= Setuju 
SS= Sangat Setuju 
 
Isilah kuesioner di bawah ini sesuai dengan keadaan ditempat Anda bekerja : 
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1. Kualitas Laporan Keuangan Pemerintah Daerah 

No. Pernyataan STS TS N S SS 

Relevan 

1. 

Laporan keuangan disusun dapat 
digunakan untuk mengevaluasi 
kegiatan dan mampu memberikan 
manfaat umpan balik untuk 
perbaikan kinerja di masa yang akan 
datang. 

     

2. 

Laporan keuangan yang dibuat 
bermanfaat dalam memprediksi 
masa yang akan datang berdasarkan 
hasil kegiatan masa lalu dan 
kejadian masa kini 

     

3. 

Laporan keuangan telah sesuai  PP 
25 Tahun 2004/ PP 71 Tahun 2010 
dan Permendagri 13 Tahun 2006 
dan Permendagri dan atau 
Permendagri 64 Tahun 2013 yang 
terdiri dari Laporan Realisasi 
Anggaran, Neraca, Laporan Arus 
Kas, dan CaLK disajikan lengkap 
sesuai dengan Standar Akuntansi 
Pemerintahan. 

     

4. 
Informasi dalam laporan keuangan 
dapat digunakan untuk pengambilan 
keputusan  

     

Andal 

5. 

Informasi dalam laporan keuangan 
pemerintah daerah bebas dari 
pengertian menyesatkan dan 
kesalahan yang bersifat material. 

     

6. 

Informasi dalam laporan keuangan 
adalah wajar dan jujur sesuai 
transaksi dan peristiwa keuangan 
lainnya yang seharusnya disajikan. 

     

7. 

Selama ini, Bapak/ Ibu 
menyampaikan Laporan Keuangan 
sesuai jangka waktu penyampaian 
laporan. 

     

Dapat Dibandingkan 

8. 
Informasi dalam laporan keuangan 
dapat dibandingkan dengan laporan 
keuangan pada periode sebelumnya. 

     

9. 

Kebijakan akuntansi yang diterapkan 
dalam penyusunan Laporan 
Keuangan berdasarkan Standar 
Akuntansi Pemerintahan dan 
Peraturan Perundang-Undangan 
(SAP, PP, Permendagri, dan 
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lainlain). 

10. 

Laporan keuangan yang dibuat 
memiliki daya banding terhadap 
anggaran dan laporan keuangan 
antar Kabupaten, Kota, atau 
Provinsi. 

     

Dapat Dipahami 

11. 

Terhadap informasi yang sifatnya 
kompleks (sulit dipahami pengguna), 
Bapak/ Ibu tetap menyajikan 
informasi tersebut dengan 
memberikan penjelasan dan 
informasi tambahan. 

     

12. 

Bapak/ Ibu menyajikan Catatan Atas 
Laporan Keuangan untuk 
meningkatkan pemahaman terhadap 
informasi dalam laporan keuangan. 

     

13. 

Laporan keuangan yang Bapak/ Ibu 
sajikan menggunakan tabel dan 
grafik untuk membuat informasi 
menjadi jelas. 

     

 
 

2. Sistem Pengendalian Intern Pemerintah (SPIP) 
 

No. Pernyataan STS TS N S SS 

Lingkungan Pengendalian 

1.  Selama ini, Bapak/ Ibu 
menempatkan pegawai sesuai 
dengan kompetensi (Right Man on 
The Right Place). 

     

2.  Ketika menyusun struktur organisasi 
pemerintahan, Bapak/ Ibu 
menggunakan peraturan 
perundang-undangan yang berlaku 
sebagai dasar penyusunan 
organisasi.  

     

3.  Selama ini, Bapak/ Ibu memberikan 
pendelegasian wewenang dan 
tanggung jawab kepada pegawai 
sudah sesuai dengan jabatan, 
kompetensi, dan keahlian 

     

4.  Selama ini, Bapak/ Ibu 
melaksanakan pembinaan sumber 
daya manusia sesuai Undang-
Undang kepegawaian Negara, 
Kementerian Dalam Negeri, dan 
Kementerian Pendayagunaan 
Aparatur Negara 

     

5.  Selama ini pegawai di instansi 
Bapak/ Ibu sudah bekerja dengan 
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kriteria efektif, tepat waktu, sesuai 
prosedur, sesuai aturan, dan sesuai 
kompetensi. 

Penilaian Risiko 

6.  Penetapan tujuan organisasi 
dilakukan dengan memenuhi faktor-
faktor realistis, tepat waktu, dapat 
dicapai, dan terukur. 

     

7.  Apakah Bapak/ Ibu dalam 
mengelola resiko yaitu resiko 
eksternal yaitu perubahan politik, 
ekonomi, peraturan perundang-
undangan) dan resiko internal yaitu 
perubahan teknologi dan salah saji 
laporan keuangan (akan diterima / 
dihindari resikonya) 
dikomunikasikan ke seluruh 
pegawai 

     

Kegiatan Pengendalian 

8.  Apakah instansi Bapak/Ibu selalu 
menyusun dan memiliki Standard 
Operational Procedure (SOP) 
Tertulis beserta kebijakan dan 
aturannya dalam melaksanakan 
suatu kegiatan 

     

9.  Bapak/Ibu melakukan pengendalian 
atas aset fisik yang dimiliki oleh 
Kabupaten, Kota, atau Provinsi 
dengan melakukan identifikasi, 
kebijakan, dan prosedur 
pengamanan fisik yang dilakukan 
secara berkala (memiliki jadwal) 

     

10.  Dalam setiap kegiatan yang 
dilakukan, setelah berakhirnya 
kegiatan, Bapak/ Ibu menganalisis 
kebijakan dan prosedur yang 
dijalankan 

     

Informasi dan Komunikasi 

11.  Apakah Bapak/ Ibu mampu 
mengkomunikasikan TUPOKSI 
kepada pegawai disampaikan 
secara jelas melalui uraian tugas 
(job description), laporan keuangan, 
buku pedoman, dipajang di papan 
pengumuman, web site dan lain lain 
media 

     

12.  Bapak/ Ibu mampu menjalin 
komunikasi yang baik antar SKPD 
untuk mensinergikan kegiatan 
sehingga tercapai tujuan bersama di 
lingkungan Kabupaten, Kota, dan 
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Provinsi 

13.  Bapak/ Ibu dalam melaksanakan 
Sistem Informasi Keuangan Daerah 
(SIKD), apakah selalu diperbaharui 
secara berkelanjutan/ terjadwal 

     

Pemantauan Pengendalian Intern 

14.  Terhadap kegiatan yang terkait 
dengan pelaksanaan tugas, Bapak/ 
Ibu melakukan pemantauan melalui 
kegiatan supervisi dan 
membandingkan terkait dengan 
pelaksanaan kegiatan dengan cara 
memeriksa kebenaran catatan, 
rekonsiliasi, membandingkan aset 
dengan catatan akuntansi, dan 
pemeriksaan laporan yang 
dihasilkan komputer. 

     

15.  Dalam melaksanakan TUPOKSI, 
apakah dilakukan evaluasi dalam 
pelaksanaannya untuk setiap 
kegiatan yang dilakukan 

     

16.  Dalam menindaklanjuti dan 
menyelesaikan hasil audit, 
Bapak/Ibu mengkomunikasikan 
kepada pimpinan dan 
menyelesaikan tidak lanjut dari hasil 
audit tersebut. 

     

 
 

3. Pemanfaatan Teknologi Informasi 
 

No. Pernyataan STS TS N S SS 

Komputer 

1.  Sayasebagai 
pengelolakeuangan/akuntansi telah 
menggunakan komputer untuk 
melaksanakan tugas. 

     

2.  Pengolahandatatransaksikeuangan
di instansi/lembagatempat saya 
bekerja menggunakan     software 
yangsesuaidenganperaturan. 

     

3.  Laporan akuntansiyang 
disajikanoleh instansi/lembaga 
tempat saya bekerjadihasilkan 
darisistem 
informasiyangterstruktur. 

     

4.  Ditempat saya bekerja 
prosesakuntansi  dilakukansecara 
komputerisasi. 
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5.  Ditempat saya bekerja 
telahmenerapkan penjadwalan 
pemeliharaan  komputersecara 
teratur. 

     

6.  Ditempat saya bekerja 
telahmelaksanakan pendataan 
terhadap komputer yangtelah 
usang  tepat padawaktunya. 

     

Jaringan Internet 

7.  Saya sebagai pengelolakeuangan/ 
akuntansi telah memanfaatkan  
jaringaninternet diunitkerjasebagai 
penghubung dalampengiriman 
informasiyang dibutuhkan. 

     

 


