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Lampiran 1. Kuesioner Penelitian 
 
                                           
                                                    
   

 
 
 
 

PROGRAM PASCASARJANA 
DEPARTEMEN KESELAMATAN DAN KESEHATAN KERJA 

FAKULTAS KESEHATAN MASYARAKAT  
UNIVERSITAS HASANUDDIN 

TAHUN 2021 
 
  

KUESIONER DAN LEMBAR PENGUKURAN PENELITIAN 

Bismillahirrahmanirrahim 

Saya adalah mahasiswa jurusan Keselamatan dan Kesehatan Kerja, 

Fakultas Kesehatan Masyarakat, Universitas Hasanuddin yang sedang 

menyusun tugas akhir (Tesis) untuk mendapat gelar Magister Kesehatan 

Masyarakat. Kuesioner ini mengenai Sketsa Keselamatan dan 

Kesehatan Kerja Karyawan Apron di Bandara Sultan Hasanuddin 

Makassar. Mohon kesediaannya untuk mengisi kuesioner ini sesuai 

kondisi anda yang sebenarnya. Data dalam kuesioner ini hanya digunakan 

untuk kepentingan penelitian dan akan dijaga kerahasiaannya. Atas 

partisipasi saudara saya ucapkan terima kasih. 

        Peneliti, 
Nurul Mawaddah Syafitri 

Hari/Tanggal : 
No. Responden : 
 

A. Identitas Responden 

A01 Nama/Inisial  

A02 Umur                   Tahun 

A03 Jenis Kelamin Laki-laki/Perempuan 

A04 Masa kerja                   Tahun 

A05 Lama kerja                   Tahun 

A06 Status Pendidikan a. SD 
b. SMP 



 

 
 

c. SMA 
d. S1 

 

A07 Indeks Massa Tubuh c. Berat badan :……….kg 
d. Tinggi badan :……….cm 

A08 Penggunaan APD saat 
Bekerja 

a. Ya/Tidak 
b. Sebutkan APD yang 

digunakan: 
 
 
 
 
 

 

B. Pengukuran  Denyut Nadi & Saturasi oksigen 

No 
 

Pengukuran 

Nilai Pengukuran 

(Sebelum 
Bekerja) 

(Setelah 
Bekerja) 

1 Denyut Nadi (PRbpm)   

2 Saturasi oksigen   

 

C. Lembar Pengukuran Daya Dengar 

Tes 
Pendengaran 

Kategori Hasil 

Tes Weber 
 

1. Normal  
2. Literasi ke kanan/Literasi 
ke Kiri 

 

Tes Rinne 
 

1. Rinne Positif 
2. Rinne Negatif 

 

D. Pengukuran Intensitas Kebisingan 

 

 

Titik 

Pengukuran 
Waktu 

Hasil Pengukuran (dB) 

(Tiap 10 detik dalam 1 menit) 

Rata-

rata 

1 2 3 4 5 6  

1 (3 m)         

2 (6 m)         

3 (9 m)         



 

 
 

E. Pengukuran Iklim Kerja Panas 

 

F. Job Safety Analysis (JSA) 

No Urutan Kegiatan 
Potensi 
Bahaya 

dan risiko 

Upaya 
Pengendalian 

Keterangan 

     

     

     

     

     

     

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Lokasi Waktu 
Hasil Pengukuran (°C ) 

ta tb tg ISBB 

      



 

 
 

Lampiran 2.  Surat Data Awal  
 

 
 
 
 
 
 



 

 
 

Lampiran 3. Surat Izin Penelitian 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

Lampiran 4. Dokumentasi Penelitian 
 

  
Gambar 1. Pengukuran Iklim 

Kerja Panas 
Gambar 2. Pengukuran Tingkat 

Bising Pesawat ATR 

  
Gambar 3. Pengukuran Tingkat 

Bising Pesawat Boeing 
Gambar 4. Pengambilan Data 

Kuesioner dan Oxymeter 

  
Gambar 5. Pengambilan Data IMT Gambar 6. Pengambilan Data 

Gangguan pendengaran 

  
Gambar 7. Pengukuran Tingkat 

Bising Pesawat Airbus 
Gambar 8. Identifikasi Bahaya dan 
Risiko 

 
 
 
 



 

 
 

Lampiran 5. Hasil Analisis Data dengan SPSS 
 

Notes 

Output Created 16-JUN-2021 04:46:20 

Comments  

Input Data C:\Users\user\Dropbox\My 

PC (DESKTOP-

S1UP0RN)\Documents\bismil

lah data tesis.sav 

Active Dataset DataSet1 

Filter <none> 

Weight <none> 

Split File <none> 

N of Rows in Working 

Data File 
67 

Missing Value 

Handling 

Definition of Missing User-defined missing values 

are treated as missing. 

Cases Used Statistics are based on all 

cases with valid data. 

Syntax FREQUENCIES 

VARIABLES=Pekerjaan 

Umur Masa_Kerja 

Lama_Kerja Pend_Terakhir 

IMT Pengg_APD DN_seb 

    DN set Pening _DN 

SPO2_seb SPO2_set 

Pening_SP02 AD Weber 

Rinne  

  /ORDER=ANALYSIS. 

Resources Processor Time 00:00:00.03 



 

 
 

Elapsed Time 00:00:00.16 

Frequency Table 

Pekerjaan 

 
Frequenc

y Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Porter 41 61.2 61.2 61.2 

GSE 

Operator 
12 17.9 17.9 79.1 

GSE Mekanik 8 11.9 11.9 91.0 

Loading 

Master 
2 3.0 3.0 94.0 

Ramp 

Handling 
4 6.0 6.0 100.0 

Total 67 100.0 100.0  

Umur 

 
Frequenc

y Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid 46-55 7 10.4 10.4 10.4 

36-45 11 16.4 16.4 26.9 

26-35 25 37.3 37.3 64.2 

17-25 24 35.8 35.8 100.0 

Total 67 100.0 100.0  

Masa Kerja 

 
Frequenc

y Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 



 

 
 

Valid Lama (Bila pekerja 

bekerja selama > 5 

tahun) 

39 58.2 58.2 58.2 

Baru (Bila pekerja 

bekerja selama ≤ 5 

tahun) 

28 41.8 41.8 100.0 

Total 67 100.0 100.0  

Lama Kerja 

 
Frequenc

y Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Tidak Memenuhi 

Syarat 
60 89.6 89.6 89.6 

Memenuhi Syarat 7 10.4 10.4 100.0 

Total 67 100.0 100.0  

 

Pendidikan Terakhir 

 
Frequenc

y Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid SMA/SM

K 
62 92.5 92.5 92.5 

S1 5 7.5 7.5 100.0 

Total 67 100.0 100.0  

Indeks Massa Tubuh 

 
Frequenc

y Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Underweight (Bila 

IMT <18,5 kg/m2) 
8 11.9 11.9 11.9 



 

 
 

Obesitas (Bila IMT 

>25,0 kg/m2) 
21 31.3 31.3 43.3 

Normal (Bila IMT 

18,5-25,0 kg/m2) 
38 56.7 56.7 100.0 

Total 67 100.0 100.0  

Penggunaan APD 

 
Frequenc

y Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Ya, tidak 

lengkap 
60 89.6 89.6 89.6 

Ya, lengkap 7 10.4 10.4 100.0 

Total 67 100.0 100.0  

 

Denyut Nadi sebelum bekerja 

 
Frequenc

y Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Rendah (jika denyut 

nadi <60 kali 

permenit) 

4 6.0 6.0 6.0 

Tinggi (jika denyut 

nadi >100 kali 

permenit) 

4 6.0 6.0 11.9 

Normal (jika denyut 

nadi ≥60-100 kal 

permenit) 

59 88.1 88.1 100.0 

Total 67 100.0 100.0  

Denyut Nadi setelah bekerja 



 

 
 

 
Frequenc

y Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Rendah (jika denyut 

nadi <60 kali 

permenit) 

1 1.5 1.5 1.5 

Tinggi (jika denyut 

nadi >100 kali 

permenit) 

11 16.4 16.4 17.9 

Normal (jika denyut 

nadi ≥60-100 kal 

permenit) 

55 82.1 82.1 100.0 

Total 67 100.0 100.0  

Ada Peningkatan Denyut Nadi 

 
Frequenc

y Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Meningk

at 
62 92.5 92.5 92.5 

Menurun 5 7.5 7.5 100.0 

Total 67 100.0 100.0  

Saturasi oksigen sebelum bekerja 

 
Frequenc

y Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Normal (Bila saturasi 

oksigen 95-100%) 
67 100.0 100.0 100.0 

Saturasi oksigen setelah bekerja 

 
Frequenc

y Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 



 

 
 

Valid Kurang (Bila saturasi 

oksigen 85-94%) 
1 1.5 1.5 1.5 

Normal (Bila saturasi 

oksigen 95-100%) 
66 98.5 98.5 100.0 

Total 67 100.0 100.0  

Ada Peningkatan SP02 

 
Frequenc

y Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Menurun 5 7.5 7.5 7.5 

Meningk

at 
62 92.5 92.5 100.0 

Total 67 100.0 100.0  

 

Ambang Dengar 

 
Frequenc

y Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Kurang 

Baik 
3 4.5 4.5 4.5 

Baik 64 95.5 95.5 100.0 

Total 67 100.0 100.0  

Tes pendengaran Weber 

 
Frequenc

y Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Literalisasi ke salah 

satu telinga (Telinga 

bermasalah) 

39 58.2 58.2 58.2 



 

 
 

Tidak ada literalisasi 

(Normal) 
28 41.8 41.8 100.0 

Total 67 100.0 100.0  

Tes pendengaran Rinne 

 
Frequenc

y Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Rinne 

Negatif 
12 17.9 17.9 17.9 

Rinne 

Positif 
55 82.1 82.1 100.0 

Total 67 100.0 100.0  

Paired Samples Statistics 

 Mean N 

Std. 

Deviation 

Std. Error 

Mean 

Pair 1 DN_se

b 
79.16 67 13.814 1.688 

DN_set 86.52 67 15.539 1.898 

Paired Samples Correlations 

 N 

Correlatio

n Sig. 

Pair 1 DN_seb & 

DN_set 
67 .557 .000 

Paired Samples Test 

 Paired Differences     



 

 
 

Mea

n 

Std. 

Deviati

on 

Std. 

Error 

Mean 

95% 

Confid

ence 

Interva

l of the 

Differe

nce 

    

Lower     

Pa

ir 1 

DN_seb 

- DN_set 

-

7.35

8 

13.901 1.698 
-

10.749 

    

Paired Samples Test 

 

Paired 

Differences 

t df 

Sig. (2-

tailed) 

95% 

Confidence 

Interval of the 

Difference 

Upper 

Pair 1 DN_seb - DN_set -3.968 -4.333 66 .000 

 

Paired Samples Statistics 

 Mean N 

Std. 

Deviation 

Std. Error 

Mean 

Pair 1 OKS_se

b 
98.60 67 .698 .085 

OKS_set 98.54 67 .910 .111 

Paired Samples Correlations 



 

 
 

 N 

Correlatio

n Sig. 

Pair 1 OKS_seb & 

OKS_set 
67 .609 .000 

Paired Samples Test 

 

Paired Differences     

Mea

n 

Std. 

Deviati

on 

Std. 

Error 

Mean 

95% 

Confidence 

Interval of the 

Difference 

    

Lower     

Pai

r 1 

OKS_seb 

- OKS_set 
.060 .736 .090 -.120 

    

Paired Samples Test 

 

Paired 

Differences 

t df 

Sig. 

(2-

taile

d) 

95% 

Confidence 

Interval of the 

Difference 

Upper 

Pair 1 OKS_seb - OKS_set .239 .664 66 .509 
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