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DAFTAR PERTANYAAN

FAKTOR-FAKTOR YANG BERHUBUNGAN DENGAN

BERTAHANNYA PETANI PADI PERKOTAAN

No. Responden : (0….….).

Nama Responden : ..............................................

Kelurahan : Romangpolong

Kecamatan : Sombaopu

Kabupaten : Sungguminasa

Tanggal Wawancara : ........./........./201 .



Petunjuk Pengisian

A. Bacalah petunjuk ini dengan cermat sebelum mengisi atau memilih jawaban lebih
lanjut;

B. Apabila ada pertanyaan yang kurang jelas, tanyakan langsung kepada pengumpul
data;

C. Identitas responden akan dirahasiakan, dan jawaban yang telah diberikan hanya
untuk keperluan penelitian ini;

D. Usahakan menjawab atau memilih jawaban sejujurnya, tanpa ada unsur paksaan.

Bagian 1
Konversi Lahan Pertanian

1. Pernahkah Anda Menjual Lahan Pertanian Anda Untuk Digunakan

Pembagunan Perumahaan atau Industri?

(1) Iya (2) Tidak

2. Jika Iya (Pernah Menjual), Apa Alasan Anda?

:_____________________________________________________

______________________________________________________

____________________________________________________

3. Jika Tidak (Belum Pernah), Apakah Suatu Saat Nanti Anda

Berminat Untuk Menjual Lahan Pertanian Anda?

(1) Berminat (2) Tidak Berminat

Bagian 2
Transformasi Ketanakerjaan Pertanian

4. Apakah Sekarang Ini Anda Memiliki Pekerjaan Lain Di Bidang Non

Pertanian?

(1) Iya (2) Tidak

5. Jika Iya (Memiliki), Apa Alasan Anda?

:_____________________________________________________

______________________________________________________

_____________________________________________________



6. Jika Tidak, Apakah Suatu Saat Nanti Anda Akan Mencari/

Meninggalkan Pekerjaan Bertani Anda?

(1) Iya (2) Tidak

Bagian 3
Karateristik Individu

7. Berapa Umur Anda Sekarang? :______tahun

8. Pendidikan Formal Anda?

(1) Belum Pernah Bersekolah (4) SMA

(2) SD (5) S1

(3) SMP

9. Sudah Berapa Lama Anda Menekuni Pekerjaan Bertani Anda?

:______tahun

Bagian 4
Karateristik Pekerjaan

10.Berapa Luas Lahan (Sawah) Yang Anda Miliki?   :________hektar

11.Berapa Rata-Rata Pendapatan Bertani Anda (dalam setahun)?

: Rp.___________________

12.Bagaimana Kondisi Sarana Produksi Pertanian Yang Anda Miliki?

(1) Sangat Buruk (3) Baik

(2) Buruk (4) Sangat Baik

13.Bagaimana Kemudahan Akses Pasar Produk Pertanian Anda?

(1) Sangat Sulit Terjangkau (3) Mudah Terjangkau

(2) Sulit Terjangkau (4) Sangat Mudah Terjangkau



Bagian 5
Komitmen Kerja

Sebelum menjawab perhatikan petunjuk berikut:

1. STS : Sangat Tidak Setuju

2. TS   : Tidak Setuju

3. TP   : Tidak Pasti Apakah Setuju Atau Tidak Setuju

4. S     : Setuju

5. SS   : Sangat Setuju

Beri Centang (√) Pada Kolom Yang Tersedia dan Tiap Pernyataan Hanya

Boleh Memberi Satu Centang (√) Yang Dianggap Paling Sesuai Dengan

Kondisi Yang Anda Alami

No. Pertanyaan STS TS TP S SS
19. Saya merasa memiliki ikatan

emosional dengan pekerjaan
bertani saya

20. Saya bersedia berusaha di atas
batas normal untuk pekerjaan
bertani saya.

21 Saya merasa bangga dengan
pekerjaan saya sebagai petani

22. Tetap bekerja sebagai petani
adalah merupakan kebutuhan
saya.

23. Alasan utama untuk tetap bertani
adalah karena pendapatan yang
saya terima.

24. Banyak yang telah saya korbankan
baik itu materi maupun non materi
untuk menjalankan pekerjaan
bertani ini.

25. Saya merasa tetap bekerja
sebagai petani ini adalah
merupakan kewajiban.

26. Pekerjaan bertani yang saya
lakukan karena melanjutkan
pekerjaan orang tua

27. Melalui pekerjaan bertani ini saya
mendapatkan banyak hal yang
bersifat non materi.



Bagian 6
Kepuasaan Kerja

Sebelum menjawab perhatikan petunjuk berikut:

1. STP : Sangat Tidak Puas

2. TP   : Tidak Puas

3. TPP : Tidak Pasti Apakah Puas Atau Tidak Puas

4. P     : Puas

5. SP   : Sangat Puas

Beri Centang (√) Pada Kolom Yang Tersedia dan Tiap Pernyataan Hanya

Boleh Memberi Satu Centang (√) Yang Dianggap Paling Sesuai Dengan

Kondisi Yang Anda Alami

No. Pertanyaan STP TP TPP P SP
14. Selama bekerja sebagai petani,

saya mendapatkan penghasilan

yang sesuai dengan harapan

saya.

15. Kondisi pekerjaan bertani saya

sangat menyenangkan dan

memberi rasa keamanan saat

bekerja.

16. Dengan bertani saya

mendapatkan banyak relasi dan

sering bersosialiasasi

17 Dengan bertani saya merasakan

kebanggaan karena dapat

menghidupi masyarakat,

18 Melalui bertani saya

berkesempatan untuk bisa hidup

lebih maju lagi,



LAMPIRAN FOTO
FOTO RESPONDEN





LAMPIRAN HASIL OLAH DATA DENGAN SPSS
Correlations

Komitmen_Kerja
Komitmen_Kerja Pearson

Correlation 1

Sig. (2-tailed)
N 30

Pernah_Konversi Pearson
Correlation .343

Sig. (2-tailed) .063
N 30

Punya_Pekerjaan
_Lain

Pearson
Correlation -.426(*)

Sig. (2-tailed) .019
N 30

*  Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed).

Correlations

Komitmen_Kerja
Komitmen_Kerja Pearson

Correlation 1

Sig. (2-tailed)
N 30

Usia Pearson
Correlation .385(*)

Sig. (2-tailed) .036
N 30

Pendidikan Pearson
Correlation -.167

Sig. (2-tailed) .378
N 30

Lama_berusaha_
tani

Pearson
Correlation .347

Sig. (2-tailed) .060
N 30

*  Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed).
**  Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).
Correlations



Komitmen_Kerja
Komitmen_Kerja Pearson

Correlation 1

Sig. (2-tailed)
N 30

Pendapatan Pearson
Correlation .473(**)

Sig. (2-tailed) .008
N 30

Luas_Lahan Pearson
Correlation .571(**)

Sig. (2-tailed) .001
N 30

Akses_Saprodi Pearson
Correlation .117

Sig. (2-tailed) .537
N 30

Akses_Pemasaran Pearson
Correlation .125

Sig. (2-tailed) .510
N 30

**  Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).

Correlations

Komitmen_
Kerja

Kepuasaan
_Kerja

Komitmen_Kerja Pearson
Correlation 1 .427(*)

Sig. (2-tailed) .019
N 30 30

Kepuasaan_Kerja Pearson
Correlation .427(*) 1

Sig. (2-tailed) .019
N 30 30

*  Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed).



LAMPIRAN DATA

No

NAMA Lama Tinggal Pernah Konversi
Niat
Konversi Luas Lahan Sekarang

Luas  Lahan
Sblm di
Konversi

Peruntukkan
Lahan
Konversi

1 Dg Talib 52 Tidak Tidak 30 Are
2 Haris Dg Gau 30 Tidak Iya 1 Ha
3 Dg Nuru 59 Iya Iya 40 Are 60 Are Bangunan Usaha
4 Dg Talling 36 Tidak Iya 15 Are
5 Dg Gassing 55 Tidak Tidak 20 Are
6 Dg Ola 53 Tidak Iya 20 Are
7 Dg Tawang 53 Iya Iya 50  Are 1 Ha Perumahaan
8 Gana Dg Gassing 59 Tidak Tidak 13 Are
9 Dg Ratang 33 Iya Iya 60 Are 73 Are Perumahaan

10 Mansarimbani 36 iya iya 30 Are 75 Are Perumahaan
11 Ibrahim 8 Iya Iya 60 Are 72 Are Perumahaan
12 Dg Nontong 46 Iya Iya 20 Are 40 Are Perumahaan
13 Samsudin 16 Tidak Iya 30  Are
14 Dg Assang 70 Iya Tidak 40 Are 90 Are Perumahaan
15 Dg Buang 42 Iya Iya 1 Ha 2 Ha Perumahaan
16 Herman 50 Iya Iya 50 Are 80 Are Bangunan Usaha
17 Dg Coa 60 Tidak Tidak 50 Are
18 Dg Rurung 43 Iya Iya 28 Are 70 Are Perumahaan
19 Abd Rasyid 60 Iya Iya 72 Are 112 Are Perumahaan
20 Dg Sarrang 55 Iya Iya 28 Are 37 Are Perumahaan



Lampiran 1. Data Konversi Lahan Pertanian di kelurahan Romangpolong kecamatan Sombaopu kabupaten Gowa

No NAMA Alasan Memilih Bertani Pekerjaan sampingan Niat Tinggalkan Bertani
1 Dg Talib Keterampilan Buruh Bangunan Iya
2 Haris Dg Gau Keterampilan Buruh Bangunan Tidak
3 Dg Nuru Keterampilan Buruh Bangunan Iya
4 Dg Talling Keterampilan Penjual sayur Iya
5 Dg Gassing Keterampilan Buruh Bangunan Iya
6 Dg Ola Keterampilan Penjual sayur Iya
7 Dg Tawang Keterampilan Tidak Ada Tidak
8 Gana Dg Gassing Keterampilan Tidak Ada Tidak
9 Dg Ratang Keterampilan Tidak Ada Iya

10 Mansarimbani Keterampilan Buruh Pabrik Tidak
11 Ibrahim Keterampilan Buruh Bangunan Tidak

21 Dg Luleng 44 Iya Iya 100 Are 150 Are Bangunan Usaha
22 Muh Abbas 40 Tidak Iya 20 Are
23 Fiar 29 Tidak Iya 30 Are
24 Dg Nurung 40 Iya Iya 40 Are 60 Are Perumahaan
25 Dg Ngebba 47 Iya Iya 12 Are 76 Are Perumahaan
26 Abd Karim 35 Tidak Iya 1 Ha
27 H Muh Daelo 60 Iya Iya 2 Ha 2,5 Ha Perumahaan
28 Wahyu 34 Iya Iya 14 Are 54 Are Perumahaan
29 Dg Nyampa 57 Iya Iya 20 Are 34 Are Bangunan Usaha
30 Baharuddin 52 Tidak Tidak 35 Are



12 Dg Nontong Keterampilan Buruh Bangunan Iya
13 Samsudin Keterampilan Buruh Bangunan Iya
14 Dg Assang Keterampilan Tidak Ada Tidak
15 Dg Buang Keterampilan Tidak Ada Tidak
16 Herman Keterampilan Buruh Bangunan Iya
17 Dg Coa Keterampilan Tidak Ada Tidak
18 Dg Rurung Keterampilan Buruh Bangunan iya
19 Abd Rasyid Keterampilan Tidak Ada Tidak
20 Dg Sarrang Mudah Di Kerjakan Tidak Ada Tidak
21 Dg Luleng Keterampilan Tidak Ada Iya
22 Muh Abbas Mudah Di Kerjakan Buruh Bangunan Iya
23 Fiar Keterampilan Buruh Bangunan iya
24 Dg Nurung Keterampilan Tidak Ada Iya
25 Dg Ngebba Mudah Di Kerjakan Imam Kelurahan Iya
26 Abd Karim Keterampilan Tidak Ada Iya
27 H Muh Daelo Mudah Di Kerjakan Tidak Ada Iya
28 Wahyu Mudah Di Kerjakan Buruh Bangunan iya
29 Dg Nyampa Mudah Di Kerjakan Buruh Bangunan iya
30 Baharuddin Mudah Di Kerjakan Tidak Ada Tidak

Lampiran 2. Data Transformasi Ketenagakerjaan di kelurahan Romangpolong kecamatan Sombaopu kabupaten Gowa

No NAMA Umur Pendidikan Lama Bertani
1 Dg Talib 52 Tidak  Sekolah 42



2 Haris Dg Gau 35 Tidak  Sekolah 25
3 Dg Nuru 59 Tidak  Sekolah 34
4 Dg Talling 36 SD 26
5 Dg Gassing 55 Tidak  Sekolah 40
6 Dg Ola 53 Tidak  Sekolah 38
7 Dg Tawang 50 Tidak  Sekolah 36
8 Gana Dg Gassing 59 Tidak  Sekolah 40
9 Dg Ratang 33 SD 19

10 Mansarimbani 36 Tidak  Sekolah 19
11 Ibrahim 33 SMP 8
12 Dg Nontong 46 SMP 30
13 Samsudin 44 SD 32
14 Dg Assang 70 Tidak  Sekolah 55
15 Dg Buang 42 SD 30
16 Herman 50 Tidak  Sekolah 36
17 Dg Coa 60 SMP 49
18 Dg Rurung 43 Sarjana 30
19 Abd Rasyid 60 Tidak  Sekolah 42
20 Dg Sarrang 55 Tidak  Sekolah 45
21 Dg Luleng 44 Tidak  Sekolah 30
22 Muh Abbas 40 Tidak  Sekolah 28
23 Fiar 29 SD 15
24 Dg Nurung 40 SD 26
25 Dg Ngebba 47 SD 37
26 Abd Karim 35 SMA 20



27 H Muh Daelo 60 SMP 45
28 Wahyu 34 SMA 20
29 Dg Nyampa 57 Tidak  Sekolah 45
30 Baharuddin 52 Tidak  Sekolah 40

Lampiran 3. Data Karateristik Individu Responden di kelurahan Romangpolong kecamatan Sombaopu kabupaten Gowa

No NAMA Pendapatan Kemudahan Saprodi Cara Memperoleh Saprodi Kemudahan Pasar
1 Dg Talib 5625000 Mudah Beli Sendiri Mudah Terjangkau
2 Haris Dg Gau 18225000 Mudah Diantarkan Mudah Terjangkau
3 Dg Nuru 8000000 Mudah Beli Sendiri Mudah Terjangkau
4 Dg Talling 2732000 Mudah Beli Sendiri Mudah Terjangkau
5 Dg Gassing 965000 Mudah Beli Sendiri Mudah Terjangkau
6 Dg Ola 3500000 Mudah Beli Sendiri Mudah Terjangkau
7 Dg Tawang 6084000 Mudah Beli Sendiri Mudah Terjangkau
8 Gana Dg Gassing 1845000 Mudah Beli Sendiri Mudah Terjangkau
9 Dg Ratang 9170000 Mudah Beli Sendiri Mudah Terjangkau

10 Mansarimbani 3650000 Mudah Beli Sendiri Mudah Terjangkau
11 Ibrahim 13920000 Sulit Beli Sendiri Sulit Terjangkau
12 Dg Nontong 3325000 Mudah Beli Sendiri Mudah Terjangkau
13 Samsudin 4220000 Mudah Diantarkan Mudah Terjangkau
14 Dg Assang 6850000 Sulit Beli Sendiri Mudah Terjangkau
15 Dg Buang 18650000 Mudah Beli Sendiri Mudah Terjangkau
16 Herman 8725000 Mudah Diantarkan Mudah Terjangkau
17 Dg Coa 4714000 Mudah Beli Sendiri Mudah Terjangkau



18 Dg Rurung 5850000 Mudah Beli Sendiri Mudah Terjangkau
19 Abd Rasyid 14742000 Mudah Beli Sendiri Mudah Terjangkau
20 Dg Sarrang 2782000 Mudah Beli Sendiri Mudah Terjangkau
21 Dg Luleng 9154000 Mudah Beli Sendiri Mudah Terjangkau
22 Muh Abbas 2735000 Sangat Mudah Beli Sendiri Mudah Terjangkau
23 Fiar 6650000 Mudah Beli Sendiri Mudah Terjangkau
24 Dg Nurung 5650000 Mudah Beli Sendiri Mudah Terjangkau
25 Dg Ngebba 1112500 Sangat Mudah Beli Sendiri Mudah Terjangkau
26 Abd Karim 12125000 Mudah Diantarkan Sangat Mudah Terjangkau
27 H Muh Daelo 27755000 Sangat Mudah Beli Sendiri Mudah Terjangkau
28 Wahyu 1975000 Sangat Mudah Beli Sendiri Mudah Terjangkau
29 Dg Nyampa 3125000 Sangat Mudah Beli Sendiri Mudah Terjangkau
30 Baharuddin 6815000 Sangat Mudah Beli Sendiri Mudah Terjangkau

Lampiran 4. Data Karateristik Pekerjaan Responden di kelurahan Romangpolong kecamatan Sombaopu kabupaten
Gowa

No NAMA K1 K2 K3 K4 K5 K6 K7 K8 K9 Total
1 Dg Talib 4 4 4 4 4 4 4 4 4 36
2 Haris Dg Gau 4 4 2 4 4 4 4 4 4 34
3 Dg Nuru 4 5 4 4 4 3 4 4 4 36
4 Dg Talling 2 2 2 4 5 2 2 5 4 28
5 Dg Gassing 4 4 4 4 2 2 4 4 4 32
6 Dg Ola 4 5 3 4 4 3 4 4 4 35
7 Dg Tawang 4 2 4 4 2 4 4 5 4 33



8 Gana Dg Gassing 2 4 4 4 4 2 4 4 2 30
9 Dg Ratang 4 5 4 4 4 4 4 4 3 36

10 Mansarimbani 4 5 4 4 2 2 4 4 4 33
11 Ibrahim 3 3 4 4 4 4 4 5 2 33
12 Dg Nontong 4 5 4 4 4 2 4 4 3 34
13 Samsudin 4 4 4 4 2 4 5 4 4 35
14 Dg Assang 4 4 2 3 4 4 4 4 4 33
15 Dg Buang 4 4 3 4 4 4 4 5 4 36
16 Herman 4 5 4 4 4 4 4 5 2 36
17 Dg Coa 4 3 4 4 2 4 4 4 4 33
18 Dg Rurung 4 4 2 4 4 4 4 4 4 34
19 Abd Rasyid 5 5 4 4 4 4 4 5 4 39
20 Dg Sarrang 4 4 2 4 4 4 4 5 5 36
21 Dg Luleng 4 5 4 4 4 3 4 4 4 36
22 Muh Abbas 4 3 2 4 4 4 4 4 2 31
23 Fiar 4 4 3 4 4 2 4 4 3 32
24 Dg Nurung 4 5 4 4 4 4 4 2 2 33
25 Dg Ngebba 5 2 5 4 4 2 4 5 5 36
26 Abd Karim 4 5 4 4 4 4 4 4 4 37
27 H Muh Daelo 4 4 4 5 5 5 4 5 5 41
28 Wahyu 2 2 3 4 4 3 2 3 4 27
29 Dg Nyampa 4 4 4 5 3 4 4 4 5 37
30 Baharuddin 4 4 4 4 5 4 4 5 5 39

Lampiran 5. Data Komitmen Kerja Responden di kelurahan Romangpolong kecamatan Sombaopu kabupaten Gowa



No NAMA P1 P2 P3 P4 P5 Total
1 Dg Talib 4 4 4 4 4 20
2 Haris Dg Gau 4 4 4 3 4 19
3 Dg Nuru 3 4 2 2 2 13
4 Dg Talling 2 4 4 3 2 15
5 Dg Gassing 4 4 4 4 3 19
6 Dg Ola 3 4 3 2 4 16
7 Dg Tawang 5 5 5 4 4 23
8 Gana Dg Gassing 4 2 2 4 2 14
9 Dg Ratang 4 4 4 4 4 20

10 Mansarimbani 2 4 2 2 2 12
11 Ibrahim 4 4 4 4 3 19
12 Dg Nontong 2 4 3 2 2 13
13 Samsudin 4 5 4 4 4 21
14 Dg Assang 3 4 4 2 2 15
15 Dg Buang 4 4 3 2 3 16
16 Herman 3 4 4 3 3 17
17 Dg Coa 2 4 4 4 5 19
18 Dg Rurung 4 4 3 2 2 15
19 Abd Rasyid 3 4 4 4 4 19
20 Dg Sarrang 2 3 2 2 2 11
21 Dg Luleng 4 4 4 2 2 16
22 Muh Abbas 3 4 2 2 2 13



23 Fiar 3 3 3 2 2 13
24 Dg Nurung 4 4 4 4 2 18
25 Dg Ngebba 5 5 5 5 5 25
26 Abd Karim 4 3 4 3 2 16
27 H Muh Daelo 5 5 4 4 4 22
28 Wahyu 2 3 2 2 2 11
29 Dg Nyampa 4 4 4 4 5 21
30 Baharuddin 4 5 4 4 4 21

Lampiran 6. Data Kepuasaan Kerja Responden di kelurahan Romangpolong kecamatan Sombaopu kabupaten Gowa


