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selanjutnya dapat dilakukan di berbagai perusahaan di Indonesia dan negara-

negara lain. 
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Data Variabel-Variabel Kinerja Perusahaan Tahun 2009-2011 

 Keuangan Sosial  Lingkungan 

1 296.00 28.00 18.00 

2 170.50 16.00 11.00 

3 315.00 33.00 28.00 

4 261.00 13.00 22.00 

5 299.70 20.00 28.00 

6 522.80 37.00 35.00 

7 524.20 38.00 36.00 

8 281.00 24.00 24.00 

9 196.10   9.00 30.00 

10 321.30 10.00 39.00 

11 123.00   8.00   8.00 

12 384.60 35.00 30.00 

13 442.00 37.00 33.00 

14 578.80 38.00 39.00 

15 292.97 23.00 23.00 

16 127.00 24.00   9.00 

17 283.80 32.00 25.00 

18 193.14 39.00   7.00 

19 416.10 29.00 30.00 

20 529.50 18.00 10.00 
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SO2       √ 

 

√ 

 

√ 

 

√ 

 

√ 

 

√ 

 

√ 

 

√ 

 

√ 

 

   √ 

 

√ 

 

√ 

 

SO3       √ 

 

√ 

 

√ 

 

√ 

 

√ 

 

√ 

 

√ 

 

√ 

 

√ 

 

√ 

 

√ 

 

√ 

 

√ 

 

√ 

 

√ 

 

SO4 √ 

 

√ 

 

√ 

 

√ 

 

√ 

 

√ 

 

√ 

 

√ 

 

√ 

 

√ 

 

√ 

 

√ 

 

√ 

 

√ 

 

√ 

 

√ 

 

√ 

 

√ 

 

√ 

 

√ 

 

√ 

 

Kebijakan 

Publik 

SO5 √ 

 

√ 

 

√ 

 

√ 

 

√ 

 

√ 

 

√ 

 

√ 

 

√ 

 

√ 

 

√ 

 

√ 

 

 √ 

 

√ 

 

  

 

 √ 

 

√ 

 

√ 

 

SO6  √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 
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Perilaku Anti 

Persaingan 

SO7    √ 

 

√ 

 

√ 

 

            √ 

 

√ 

 

√ 

 

Kepatuhan SO8    √ 

 

√ 

 

√ 

 

√ 

 

√ 

 

√ 

 

√ 

 

√ 

 

√ 

 

√ 

 

√ 

 

√ 

 

√ 

 

√ 

 

√ 

 

√ 

 

√ 

 

√ 

 

Aspek 

tanggung 

jawab 

produk (PR) 

Kesehatan 

dan 

Keselamatan 

Konsumen 

PR1  √ 

 

√ 

 

√ 

 

  √ 

 

√ 

 

√ 

 

 √ 

 

√ 

 

      √ 

 

√ 

 

√ 

 

PR2                    √ 

 

 

Pencantu-

man Label 

Produk 

dan Jasa 

PR3       √ 

 

√ 

 

√ 

 

         √ 

 

√ 

 

√ 

 

PR4                    √ 

 

 

PR5       √ 

 

√ 

 

√ 

 

         √ 

 

√ 

 

√ 

 

Komunikasi 

Pemasaran 

PR6       √ 

 

√ 

 

√ 

 

         √ 

 

√ 

 

√ 

 

PR7                    √ 

 

√ 

 

Privasi 

Konsumen 

PR8       √ 

 

√ 

 

√ 

 

          √ 

 

√ 

 

PR9                   √ 

 

√ 

 

√ 

 

Total kinerja sosial / X1 6 1

3 

1

3 

2

6 

2

4 

2

4 

3

2 

3

2 

3

2 

2

2 

2

9 

2

9 

2

0 

2

9 

2

9 

1

5 

2

0 

1

8 

3

4 

3

8 

3

6 

3. Data Rasio Keuangan Perusahaan Sampel Tahun 2009-2011 (dalam %) 
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Nama 

Perusa-

haan 

CR DER ATO ROE 

2009 

 

2010 2011 2009 2010 2011 2009 2010 2011 2009 2010 2011 

ARTI 202 182 198 84 72 72 34 24 22 -24 3 .97 

BIPI 162 162 109 .1 32 11 8 5 9 .4 -2.9 -2.0 

ELSA 153 162 125 51 42 54 87 114 107 24 3.3 -2.2 

ENRG 48 61 63 230 42 94 82 21 35 -99 -1 1.14 

MEDC 155 204 160 110 130 202 32 40 44 2.7 10.6 10.1 

RUIS 220 150 110 110 110 300 184 176 118 8.8 6.0 1.5 

PGAS 248 343 550 100 92 58 63 62 63 113.2 81.8 60 

jumlah 1188 1264 1315 682.1 520 791 490 442 398 26.1 100.8 69.51 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


