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KUESIONER PENELITIAN

FAKTOR-FAKTOR YANG MEMPENGARUHI KEPATUHAN PEGAWAI DALAM
PENERAPAN PROTOKOL KESEHATAN SEBAGAI UPAYA PENCEGAHAN
PENULARAN COVID-19 DI KOTA PASANGKAYU

A. Data Umum

Petunjuk pengisian : Isilah data di bawah ini dengan tepat dan benar. Berilah tanda check list/

contreng (V) pada pilihan jawaban yang tersedia.

Inisial nama

Usia

Jenis Kelamin

Instansi

B. Instrumen Kepatuhan

No

Pernyataan

Sangat
sering

Cukup
sering

Kadang-
kadang

Tidak
pernah

1

Saya membuka Jendela agar aliran
udara dan sinar matahari masuk ke
ruang kerja 2 jam sekali

Saya membawa masker cadangan dan
menggantinya setiap 4 jam sekali

Saya menyentuh wajah seperti mulut,
hidung dan mata jika gatal meskipun
belum mencuci tangan

Saya melakukan cuci tangan setiap
saat dengan sabun & air mengalir baik
saat tiba di tempat kerja, sebelum dan
sesudah makan, setelah kontak dengan
pelanggan/pertemuan dengan orang
lain, setelah dari kamat mandi, setelah
memegang benda yang kemungkinan
terkontaminasi

Saya melakukan jaga jarak dengan
rekan kerja lainnya (min 1 meter)

Saya melakukan pembersihan area
kerja pribadi/meja kerja secara berkala
menggunakan pembersih dan
desinfektan yang sesuai setiap hari.

Saya melakukan jabat tangan saat
bertemu dengan orang lain

Saya akan langsung mandi dan
mengganti pakaian kerja setelah tiba di
rumah

Saya membersihkan handphone, tas,
kacamata dan alat pribadi lainnya
dengan desinfektan saat sampai di
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rumah/kantor

10

Saya Menurunkan masker jika saya
kesulitan bernafas atau sedang
berbicara dengan orang lain

C. Instrumen Pegetahuan

1. Manakah yang merupakan jenis coronavirus penyebab COVID-19?

a. MERS-CoV
b. SARS-CoV
c. SARS-CoV2
d. MERS-CoV2
Bagaimana penularan Novel Coronavirus
a. Menular melalui udara yang dihirup
b. Menular saat saling berbicara
c. Menular melalui barang2 yang dikirim dari China
d. Menular antar-manusia lewat batuk dan bersin
Manakah yang bukan merupakan faktor yang menjadikan seseorang
beresiko terinfeksiNovel Coronavirus
a. Memiliki riwayat kontak dekat dengan orang lain
b. Memiliki riwayat bekerja atau mengunjungi fasilitas kesehatan yang
berhubungandengan pasien infeksi ini
c. Memiliki riwayat kontak dengan ayam, burung dan hewa unggas lainnya.
d. Memiliki riwayat berpergian ke tempat umum dan ramai
Manakah yang merupakan informasi yang benar tentang
penyembuhan infeksiCoronavirus?
a. Belum ada obat spesifik untuk penyakit ini dan bisa sembuh dengan
sendirinya.
b. Dapat sembuh dengan minum obat antibiotik secara rutin
c. Dapat sembuh dengan memakan buah dan sayur secara rutin
d. Diberikan Vaksin.
Manakah yang merupakan bahaya dari infeksi virus COVID-19?
a. Semua pasien dengan infeksi ini mengalami gagal napas dan meninggal
b. Penyakit ini tidak dapat disembuhkan
c. Dapat menyebabkan infeksi saluran nafas yang berat pada orang
usia lanjut dangangguan sistem kekebalan tubuh
d. Penyakit ini dapat menimbulkan infeksi saluran pencernaan
Bagaimana penggunaan masker yang benar?
a. Menggunakan masker 1 lapis
b. Menggunakan satu masker sekali pakai untuk berulang kali
c. Masker dipakai dengan posisi menutupi hidung, mulut, dan dagu secara
sempurna
d. Menyentuh permukaan depan masker saat sedang menggunakan
dan saat akanmelepaskannya

92




D. Instrumen Dukungan Rekan Kerja

No Pernyataan Ya Tidak
1 Rekan kerja saya menegur jika saya
tidak mematuhi protokol kesehatan
2 Rekan kerja saya memberikan saya
masker jika saya tidak menggunakan
masker
3 Rekan kerja saya selalu mengingatkan
saya untuk tetap jaga jarak saat
berkomunikasi
4 Rekan kerja saya melarang saya
masuk kerja bila mengalami gejala
demam
5 Rekan kerja saya tidak
memperdulikan saya jika tidak
menggunakan masker
6 Rekan kerja saya acuh terhadap
sejawat yang tidak patuh terhadap
protokol kesehatan
E. Instrumen Sikap
No | Pernyataan Sangat Setuju Kurang | Tidak
setuju setuju setuju
1 Segera ke puskesmas/rumahsakit jika

mengalami tanda dan gejala Covid-19

2 Penggunaan Masker bedah maksimal
diganti setiap 4 jam

3 Mencuci tangan dengan sabun dan air
mengalir minimal 20 detik dilakukan
segera setelah tiba di tempat kerja / di
rumah

4 Membuka pintu menggunakan siku
tangan atau/ alat lain

5 Tidak memegang pembatas tangga
saat menaiki tangga

6 Menjaga jarak dengan rekan kerja
minimal 1 meter selama di tempat
kerja

7 Tidak berjabat tangan setiap bertemu
orang

8 Membawa bekal dan alat makan
pribadi setiap hari ke tempat kerja

9 Setelah sampai di rumah segera mandi
dan mengganti pakaian kerja

10 | Pakaian dan masker kain dicuci setiap

hari dengan deterjen
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F. Instrumen Perilaku

No

Keterangan

Sangat
Sering

Cukup
sering

Kadang-
kadang

Tidak
pernah

Saya mencuci tangan dengan sabun atau
mengunakan setelah memegang benda-benda
di kantor

Saya mandi dan mengganti pakaian setelah
pulang dari bepergian

Saya memakai masker bila berada di kantor

Saya menjaga jarak minimal 1 meter dari
orang lain saat berada di dalam ruangan

Saya menjaga jarak dengan orang Yyang
berusia lanjut

Saya menghadiri acara yang mengumpulkan
banyak orang

Saya menggunakan fasilitas umum atau pergi
ke tempat umum (transportasi umum, mall,

pasar, tempat wisata)

G. Instrumen Saran dan prasarana

No

Pernyataan

Tidak
Memadai

Kurang
Memadai

Memadai

Sangat
Memadai

Informasi terkini yang terpasang di
area kantor
(standing banner, flyer, media dll)

Adanya Tim yang bertanggung
jawab terhadap penanganan
protokol kesehatan pandemi covid-
19

di perusahaan

Area/ ruangan tersendiri untuk
observasi Pekerja

yang ditemukan gejala (ruang isolasi
mandiri)

Kebersihan sarana dan prasarana
untuk cuci tangan

atau membersihkan diri

dengan sabun dan airmengalir

Petugas rutin membersihkan seluruh
area kerja danfasilitas umum lainnya
termasuk peralatan kantor

yang digunakan

Adanya petugas yang mengatur

mobilisasi vertikal
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seperti penggunaan lift, penggunaan
tangga

adanya tanda pembatas jarak di area
ruang kerja /

ruang meeting / kantin / tempat
ibadah dll (minimal1 meter)
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| PEMERINTAH KABUPATEN PASANGKAYU
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Alamat : JL Mesjid AL-Madaniah, No. 1 Kompleks P Pemkab. P: ,.' KodePos 91571
NomorTelpon: 05240007572 Email : dpmptsp pasanghayu d gmail com

SURAT KETERANGAN PENELITIAN
Nomor : 503/10/SKP/02-a.01/1V-2021/DPMPTSP

Dasar : 1. Permendagri Nomor 3 Tahun 2018 Tentang Penerbitan
Surat Keterangan Penelitian;
2. Peraturan Daerah Kabupaten Mamuju Utara Nomor 10
Tahun 2016 Tentang Pembentukan dan susunan
Perangkat Daerah Kabupaten Mamuju Utara;
3. Peraturan Bupati Pasangkayu Nomor 9 Tahun 2018
Tentang Pendelegasian Kewenangan Perizinan dan
Nonperizinan;
4. Surat dari Kementrian Pendidikan dan Kebudayaan
Universitas Hasanuddin Fakultas Keperawatan Nomor :
1873/UN4.18.1/PT.01.04/2021 Tanggal 05 April 2021
Perihal Izin Penelitian.

Dengan ini diberikan Surat Keterangan Penelitian Kepada :

Nama : LISA AYU LESTARI

Nim 051171508

Program Studi : Ilmu Keperawatan &
Judul Penelitian : Faktor-faktor yang mempengaruhi Kepatuhan .f;
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Pegawai dalam Penerapan Protokol Kesehatan p

di Kota Pasangkayu.

Untuk Melakukan Penelitian Data Awal di Badan Kepegawaian dan
Diklat Daerah, Bank Rakyat Indonesia (BRI), Bank Negara Indonesia
(BNI), Bank Pembangunan Daerah Sulsebar (BPD), Bank Mandiri, BFI
Finance, BPJS Kesehatan dan BPJS Ketenagakerjaan di Kecamatan
Pasangkayu Kabupaten Pasangkayu, Terhitung Mulai Tanggal 26 April
2021 s/d 28 Mei 2021.
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1. Sebelum dan sesudah melaksanakan kegiatan, harus melaporkan diri
kepada Pemerintah setempat;

2. Penelitian tidak menyimpang dari Izin yang diberikan,
3. Mentaati semua Peraturan Perundang-Undangan yang berlaku dan

mengindahkan adat istiadat setempat;

4. Menyerahkan 1 (satu) berkas copy hasil penelitian kepada Bupati
Pasangkayu Up.Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan

Terpadu Satu Pintu.

Demikian Surat Keterangan Penelitian ini dikeluarkan untuk
dipergunakan sebagaimana mestinya.

Dikeluarkan di : Pasangkayu
Pada Tanggal : 13 April 2021
Digas Penanaman Modal dan
qrpadu Satu Pintu

Tembusan Yth:

. Bupati Pasanglmyu,
. Badan Kepegawaian dan lelat Daerah di Pasangkayu,

Kepala Cabang Bank Rak diF
Kepala Cabang Bank Neg Ind. ia di Pc k
Kepala Cabang Bank Pemb Daerah Sulsebar di P
Kepala Cabang Bank Mandiri di Pasangkayu;

BFI Financi di Pasangkayu;
Kepal BPJS Kesehatan di Pasangkayu;
Kepala BPJS Ketenaga Kerjaan;
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PERNYATAAN KOMITE ETIK
Nomor: .‘).lyo/UN 28.1.30 /KL /2021

Judul penelitian : Faktor - Faktor Yang Mempengaruhi Kepatuhan
Pegawai Dalam Penerapan Protokol Kesehatan Sebagai
Upaya Pencegahan P, ulaﬁn Covid - 19 Di Kota
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- Melaporkan apabila terjadi kejadian serius atau fatal pada saat penelitian
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Palu, 26 April 2021
Ketua Sekretaris

C__ X :
&zﬁ/
o
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Lampiran 3

Master tabel

Kode | Usi | Jenis | Instan | Kepatuh | Pengetah | Dukung | Sika | Perila | Ketersed
respond | a | kelam Si an uan an p ku ian

en in rekan fasilitas

kerja & sarana
1 36 2 2 33 6 16 37 21 25
2 55 2 2 35 3 16 38 23 26
3 33 1 1 33 4 15 38 19 26
4 30 2 1 36 6 15 36 19 22
5 56 2 1 35 4 16 37 24 25
6 45 1 2 35 5 16 31 28 26
7 47 2 1 40 6 16 39 18 27
8 37 2 2 31 4 16 33 28 23
9 47 1 1 37 4 16 38 22 22
10 36 2 1 31 6 12 37 24 25
11 36 1 2 35 4 16 34 24 24
12 55 1 1 29 4 16 33 21 25
13 48 1 2 36 6 16 39 23 28
14 29 2 2 36 5 11 37 25 25
15 39 2 1 29 6 13 30 18 29
16 49 2 2 20 6 13 31 23 22
17 50 1 1 35 5 15 37 23 24
18 38 2 2 33 5 16 36 23 22
19 35 1 1 38 6 16 35 25 24
20 39 2 1 33 5 8 37 25 21
21 25 1 2 36 4 16 38 24 24
22 20 1 2 38 4 11 37 23 26
23 39 2 2 26 5 13 40 26 24
24 40 2 1 31 5 13 38 21 26
25 37 2 1 38 3 15 34 23 25
26 46 1 2 36 6 8 40 25 28
27 23 1 2 31 5 14 39 23 27
28 25 1 1 38 4 16 35 28 25
29 25 1 1 32 5 16 34 23 23
30 30 2 2 23 3 14 38 22 26
31 28 2 2 38 5 15 34 20 26
32 49 2 1 37 5 15 38 23 22
33 35 1 2 31 6 15 35 28 22
34 34 1 1 38 6 16 37 26 26
35 26 2 2 36 6 15 38 23 25
36 39 2 2 37 4 15 34 21 22
37 55 1 1 34 6 16 36 19 23
38 57 1 1 37 5 16 34 15 24
39 41 2 1 39 6 12 38 21 21
40 41 2 2 22 6 14 37 23 24
41 38 1 1 36 6 14 34 21 22
42 36 2 1 31 5 15 39 17 24
43 43 2 1 37 6 13 38 28 22
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44 37 2 2 31 3 14 34 20 25
45 33 2 1 38 3 15 36 20 26
46 43 2 2 27 5 16 38 24 28
47 39 1 1 37 6 15 34 23 27
48 50 2 2 40 5 16 32 24 24
49 22 2 1 21 2 14 36 26 25
50 25 2 1 38 6 8 36 26 24
51 38 2 2 31 6 15 36 17 26
52 20 1 1 38 4 14 37 19 25
53 19 1 2 36 6 15 34 23 24
54 38 2 1 36 6 14 37 14 25
55 40 1 1 38 5 15 38 23 24
56 54 1 2 36 6 10 36 23 24
57 48 1 1 21 4 14 37 23 27
58 45 2 1 37 3 14 34 23 26
59 36 1 2 21 6 12 32 21 27
60 37 2 1 37 3 15 37 22 27
61 28 1 2 38 5 16 30 25 28
62 46 1 1 29 6 11 37 17 21
63 32 1 2 38 4 16 34 24 19
64 28 1 2 40 6 15 38 17 24
65 39 2 1 34 4 16 37 18 26
66 40 2 1 27 3 16 38 20 26
67 39 1 2 36 4 16 38 23 24
68 35 2 1 30 5 15 38 23 25
69 39 2 1 37 6 15 35 28 25
70 25 1 1 23 6 16 38 22 26
71 50 1 1 38 3 10 34 16 25
72 37 2 1 26 4 15 36 21 20
73 28 2 2 36 5 13 38 23 23
74 37 2 1 36 6 14 39 24 26
75 40 1 2 37 3 15 34 21 25
76 42 1 1 29 4 8 35 20 22
77 48 2 1 35 1 16 38 17 26
78 24 2 2 29 6 16 36 25 25
79 28 2 1 37 6 13 34 21 26
80 26 1 1 37 3 11 37 21 22
81 32 2 2 38 6 13 32 24 24
82 37 1 1 28 5 10 34 21 26
83 24 2 2 38 6 15 38 23 26
84 22 1 1 36 6 10 38 20 27
85 28 2 2 29 6 12 37 19 27
86 48 1 2 37 3 16 38 27 24
87 22 2 1 36 6 13 37 26 26
88 47 1 1 39 3 13 32 19 23
89 43 1 2 26 3 13 37 26 26
90 30 1 1 37 6 15 40 22 26
91 38 2 2 38 4 15 38 22 26
92 30 2 1 25 3 13 37 20 24
93 40 2 2 36 6 15 38 24 24
94 35 2 1 35 6 13 34 22 24
95 56 1 1 31 6 13 32 21 22
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96 41 2 1 37 3 14 39 22 24
97 36 1 2 37 6 14 33 21 25
98 38 2 1 36 3 15 39 22 25
99 40 2 1 36 4 10 37 18 24
100 35 2 2 37 6 15 36 21 22
101 38 2 2 38 6 15 38 14 25
102 24 2 2 24 3 14 32 25 25
103 25 2 1 37 6 14 37 18 25
104 27 1 1 38 5 15 34 22 21
105 53 1 1 19 6 14 31 22 21
106 40 1 1 36 6 16 37 18 19
107 37 2 1 38 3 13 36 23 26
108 38 2 2 37 6 10 35 20 27
109 26 2 1 37 6 12 36 24 27
110 27 1 1 39 3 14 38 25 26
111 30 2 2 40 6 16 36 23 23
112 25 2 1 29 5 13 37 16 25
113 34 1 2 36 5 15 34 28 27
114 36 1 1 37 6 15 36 19 26
115 49 1 1 39 6 12 37 26 25
116 28 2 2 24 4 14 37 26 23
117 38 1 1 24 5 16 35 28 24
118 26 2 2 24 6 13 38 19 24
119 36 2 1 39 5 13 35 22 25
120 37 2 1 36 6 14 37 25 23
121 21 1 2 27 5 15 32 27 22
122 27 1 1 28 6 15 37 20 27
123 37 2 2 30 6 15 37 22 26
124 56 2 2 32 6 16 39 28 25
125 22 2 1 39 4 12 33 23 22
126 25 1 2 36 6 15 36 26 21
127 26 2 1 36 3 14 34 20 22
128 24 2 2 24 6 16 38 26 25
129 24 2 2 38 4 16 39 20 25
130 44 2 1 37 3 15 36 16 25
131 33 1 1 35 4 16 37 18 25
132 40 2 1 38 6 15 34 23 26
133 51 1 1 36 6 13 35 19 23
134 49 1 2 39 6 15 37 27 25
135 54 2 1 26 6 14 36 17 23
136 39 2 1 32 3 13 37 23 24
137 35 2 1 35 6 15 34 14 25
138 36 2 1 36 6 15 34 15 26
139 38 1 1 37 6 15 38 21 25
140 38 2 1 37 5 16 34 28 27
141 43 2 2 36 6 15 33 21 24
142 40 1 2 24 3 16 40 20 23
143 54 1 1 34 6 14 37 18 25
144 21 1 1 39 6 12 33 20 26
145 50 2 2 25 6 16 40 21 27
146 29 1 1 36 6 16 36 20 26
147 40 2 2 28 4 15 36 17 25
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148 35 2 2 37 6 11 35 25 20
149 43 1 1 26 4 16 33 16 24
150 35 1 1 27 6 10 37 20 25
151 36 1 1 36 6 15 34 18 22
152 47 1 1 39 6 16 36 22 21
153 40 1 2 26 3 14 39 13 25
154 43 2 1 36 3 13 36 24 24
155 44 2 1 21 6 16 33 21 24
156 28 2 2 37 6 9 38 22 25
157 33 2 1 35 4 15 37 15 25
158 39 1 2 28 6 15 33 22 25
159 55 1 1 31 5 14 35 25 22
160 51 2 2 38 6 16 36 15 23
161 45 2 1 28 6 15 35 18 23
162 52 1 1 39 4 12 38 19 26
163 23 2 1 36 6 16 34 28 26
164 47 1 2 38 4 15 37 25 26
165 45 2 2 30 5 14 38 20 27
166 28 2 2 38 6 15 34 23 24
167 33 1 1 24 6 16 40 19 24
168 34 1 1 37 6 13 39 20 29
169 48 1 1 36 6 14 39 23 24
170 50 1 1 27 6 15 38 23 25
171 55 2 1 31 5 16 33 21 28
172 51 1 1 36 6 16 35 23 25
173 42 1 2 37 6 15 35 19 24
174 32 1 2 31 6 14 37 21 25
175 41 2 2 39 3 8 37 18 26
176 36 2 1 37 4 15 39 20 25
177 46 2 1 27 6 14 36 13 26
178 49 1 1 23 6 15 37 20 27
179 38 2 1 35 3 16 33 21 24
180 49 1 1 23 6 15 36 21 25
181 38 2 2 37 4 14 34 19 23
182 50 1 1 36 6 13 32 17 23
183 41 2 1 38 4 15 33 20 24
184 31 2 2 39 6 16 39 19 25
185 48 2 1 21 6 16 34 19 24
186 24 1 1 37 2 10 36 22 24
187 39 1 2 21 6 13 33 18 25
188 43 1 1 39 6 16 34 24 25
189 24 2 2 36 6 15 35 15 26
190 42 1 2 23 5 13 38 25 24
191 36 1 1 35 6 15 37 28 25
192 40 1 1 37 6 14 38 23 21
193 38 2 2 30 6 11 39 16 22
194 36 2 1 36 5 14 32 24 23
195 47 1 1 31 6 16 39 26 23
196 25 2 1 31 4 15 34 23 25
197 40 2 1 37 6 16 35 17 27
198 45 2 2 32 5 15 40 21 29
199 35 1 1 37 4 13 34 18 24
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200 45 1 1 35 3 15 37 18 24
201 29 1 2 22 6 15 37 22 25
202 29 2 1 38 3 15 34 22 21
203 29 2 1 32 6 12 35 17 25
204 36 2 2 35 4 16 37 24 24
205 32 1 2 36 6 12 38 23 21
206 40 2 2 28 6 14 38 27 26
207 33 2 1 28 4 12 37 16 23
208 26 1 1 28 6 16 33 23 26
209 35 2 1 36 4 16 36 13 25
210 43 1 1 29 6 15 34 28 21
211 45 1 2 33 3 13 33 19 27
212 24 2 1 37 6 16 36 25 23
213 22 2 2 23 6 16 35 18 25
214 45 2 2 36 4 15 37 26 22
215 42 1 1 23 4 12 34 27 23
216 43 2 1 36 5 10 36 22 26
217 60 1 2 29 6 8 31 15 26
218 46 1 1 30 6 8 38 24 22
219 38 2 2 36 4 14 38 26 24
220 40 2 1 23 6 15 35 16 20
221 27 2 1 37 6 16 40 23 25
222 48 2 1 38 6 16 36 24 27
223 48 1 2 28 6 15 35 25 23
224 46 2 1 32 6 15 33 24 23
225 35 2 1 21 6 15 37 23 24
226 24 1 1 37 5 16 32 24 24
227 38 1 1 29 6 15 39 15 22
228 45 1 2 30 3 15 33 21 22
229 39 2 2 29 3 14 39 28 27
230 35 1 1 37 6 16 37 28 25
231 33 2 1 30 6 15 37 23 25
232 42 2 1 38 5 14 39 25 24
233 35 2 2 23 6 15 37 22 24
234 40 1 1 30 3 16 32 19 22
235 40 1 1 36 6 16 39 23 22
236 38 2 2 30 6 13 37 26 24
237 36 2 1 31 6 16 34 23 25
238 42 1 1 37 2 16 34 22 26
239 38 1 2 26 6 15 38 22 22
240 20 1 1 36 6 16 40 22 24
241 39 2 2 37 2 15 31 22 26
242 40 2 1 29 6 15 34 19 27
243 39 1 2 31 6 14 37 19 25
244 46 1 1 37 4 15 38 21 23
245 47 1 1 28 3 16 38 21 21
246 46 2 2 28 6 16 36 19 26
247 26 2 2 22 4 16 34 19 24
248 39 2 1 32 6 16 37 19 25
249 35 1 2 36 6 10 38 21 23
250 39 2 1 37 3 12 35 26 24
251 28 2 2 28 6 15 33 27 25
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252 30 2 2 35 6 16 37 20 26
253 32 2 1 28 4 16 33 22 24
254 47 1 1 24 4 16 36 20 24
255 37 2 1 35 6 13 35 19 26
256 50 2 1 37 6 16 39 23 26
257 50 1 1 28 4 13 39 21 26
258 45 2 1 37 6 15 38 22 21
259 44 2 1 25 5 16 35 19 22
260 36 1 1 30 5 11 36 23 21
261 46 2 1 30 4 11 36 26 23
262 37 1 1 37 6 14 33 19 26
263 27 2 1 23 6 15 32 26 26
264 44 1 1 36 5 11 35 13 23
265 27 2 1 33 3 8 36 20 24
266 39 2 1 37 4 14 35 22 25
267 39 2 2 36 4 15 34 16 23
268 45 1 1 25 6 14 34 21 27
269 37 2 1 40 6 16 36 19 27
270 25 2 1 25 6 15 39 23 28
271 46 1 1 36 3 10 37 25 24
272 25 2 2 29 6 10 35 22 24
273 39 2 1 29 4 15 36 24 24
274 23 2 2 29 2 16 38 17 26
275 37 2 1 23 6 16 37 14 23
276 42 2 1 35 3 15 34 19 27
277 38 1 2 23 6 9 31 23 27
278 27 2 2 36 6 14 37 21 23
279 40 2 1 30 3 16 37 18 26
280 45 2 1 28 5 16 40 23 24
281 36 1 2 35 6 14 35 22 22
282 35 2 1 28 6 14 35 25 22
283 45 1 1 29 3 16 37 23 24
284 36 2 2 31 6 16 38 16 26
285 42 1 1 29 2 15 39 23 26
286 46 1 2 27 6 16 34 28 25
287 27 2 1 25 6 16 36 19 22
288 20 2 1 37 2 16 39 21 24
289 29 2 1 25 6 11 34 20 21
290 40 2 1 29 6 16 39 20 23
291 43 2 1 37 5 13 37 20 25
292 38 1 1 27 6 15 35 23 28
293 28 2 1 33 6 16 37 20 26
294 25 2 1 35 6 10 37 19 22
295 29 2 1 36 3 14 36 20 21
296 47 1 1 31 6 15 38 20 22
297 46 1 1 35 2 15 39 23 27
298 48 1 1 29 6 15 40 13 27
299 52 1 1 39 3 15 38 20 23
300 51 1 2 27 6 15 38 23 21
301 38 2 1 37 3 8 37 25 25
302 46 1 1 23 6 15 39 23 26
303 41 1 1 28 5 15 36 20 26
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304 44 2 1 33 4 16 40 21 26
305 32 2 2 29 4 14 37 15 26
306 45 1 1 35 6 15 36 21 25
307 56 1 1 26 3 15 37 24 23
308 45 1 1 35 6 8 33 15 25
309 40 2 1 27 6 16 34 20 25
310 42 2 1 24 6 16 38 16 25
311 23 2 1 32 3 15 36 23 24
312 22 1 2 28 6 13 37 22 27
313 45 2 1 37 3 16 39 20 21
314 32 2 1 29 6 14 37 22 21
315 33 2 1 30 6 16 36 24 25
316 23 1 2 39 4 14 38 20 27
317 26 2 1 37 4 14 37 18 25
318 45 1 1 40 4 15 35 18 26
319 43 1 2 32 6 15 35 25 23
320 36 2 1 23 3 15 33 21 24
321 40 2 2 36 6 13 37 20 26
322 22 1 1 30 3 13 36 13 27
323 36 1 1 28 6 13 37 20 23
324 34 2 1 31 3 16 39 17 23
325 36 2 1 30 5 12 36 21 25
326 25 2 1 28 5 9 38 28 24
327 34 1 1 31 5 14 32 21 25
328 27 1 1 40 6 14 34 26 24
329 40 2 1 29 6 13 32 23 23
330 44 2 1 29 5 14 33 21 23
331 36 2 1 30 6 11 33 18 27
332 27 2 1 31 4 15 32 20 26
333 21 1 1 21 6 14 36 19 25
334 30 1 1 37 5 10 34 21 21
335 32 2 1 33 6 13 34 18 22
336 24 2 1 37 6 15 35 20 22
337 26 2 2 22 3 12 35 20 24
338 32 1 1 39 6 14 33 20 25
339 40 2 1 36 6 14 34 19 24
340 43 2 2 28 6 15 37 26 25
341 51 1 1 35 3 11 36 22 23
342 40 1 1 29 6 13 38 17 24
343 30 1 2 29 5 15 35 21 23
344 36 1 2 40 6 14 36 21 25
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Lampiran 4

Correlations

a1 a2 a3 Q4 Qs Q6 a7 ol ol Q1o Total
ol Pearson Correlation 1 ars” el 2l 048 426" 236 382" 132 - 053 010 5047
Sig. (2-tailed) 000 000 634 000 018 000 182 602 820 000
N 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100
Q2 Pearson Correlation ars” 1 318" 089 3227 207" 3537 106 - 084 087 497"
Sig. (2-tailed) 000 001 325 001 038 000 202 406 389 000
N 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100
Q3 Pearson Correlation el 2l 318" 1 082 116 234" 2677 180 231" 227 497"
Sig. (2-tailed) 000 001 418 250 018 007 074 021 027 000
N 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100
Q4 Pearson Correlation 048 089 082 1 183 103 2647 036 113 114 el
Sig. (2-tailed) 634 325 418 054 308 008 724 262 257 000
N 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100
Qs Pearson Correlation 426" 3227 116 183 1 382" 4547 064 -125 -031 5177
Sig. (2-tailed) 000 001 250 054 000 000 528 215 761 000
N 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100
Q6 Pearson Correlation 236 207 234" 103 382" 1 5457 2637 179 200 5947
Sig. (2-tailed) 018 038 018 308 000 000 ik} 075 046 000
N 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100
a7 Pearson Correlation 382" 3537 2677 2647 454" 5457 1 101 172 208" 6737
Sig. (2-tailed) 000 000 007 008 000 000 317 087 038 000
N 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100
ol Pearson Correlation 132 106 180 036 064 2637 101 1 630" 6017 6127
Sig. (2-tailed) 182 202 074 724 528 008 317 000 000 000
N 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100
a9 Pearson Carrelation - 053 -084 231 113 -125 179 172 630" 1 679 5337
Sig. (2-tailed) 602 406 021 262 215 075 087 000 000 000
M 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100
Q10  Pearson Correlation 010 087 227 114 -, 031 200 208" 6017 6787 1 588"
Sig. (2-tailed) 620 389 027 257 761 046 038 000 000 000
M 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100
Total  Pearson Correlation 5047 497" 497" 308” BT 5947 6737 6127 5337 5997 1
Sig. (2-tailed) 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000
M 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

** Correlation is significant atthe 0.01 level (2-tailed).

* Correlation is significant atthe 0.05 level (2-tailed)

Case Processing Summary

M %
Cases  Valid 100 100,0
Excluded?® 0 i
Taotal 100 1000

a. Listwise deletion hased on all

variables in the procedure.

Reliability Statistics

Cronbach's
Alpha

M of ltems

725
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Item-Total Statistics

Scale Caorrected Cronbach's
Scale Mean if Variance if Item-Total Alpha ifltem
[termn Deleted ltern Deleted Caorrelation Deletad
a1 30,1500 14,785 371 706
Q2 30,4800 14,474 332 712
o3 29,7100 15,299 ,309 706
o4 30,2900 15,036 ,206 734
Q5 30,9300 14147 337 12
Q6 30,2400 14,346 478 691
Qr 30,1800 13,543 Rkl GTE
Q8 298700 13,266 440 694
Qg 29,8200 14,169 370 706
al0 29,8300 13,678 446 693
Correlations
o1 Q2 03 04 Qs Q6 Tatal
a1 Pearsan Cormelation 1 403" 367 156 428" 2617 670
Sig. (2-tailed) 000 000 122 000 009 000
N 100 100 100 100 100 100 100
Q2 Fearson Corelation 403" 1 306 207" 322" 227 688"
Sig. (2-tailed) 000 002 003 001 023 000
M 100 100 100 100 100 100 100
a3 Pearson Correlation 367 305" 1 146 116 234 494"
Sig. (2-tailed) 000 002 148 250 019 000
M 100 100 100 100 100 100 100
04 Pearson Corelation 156 297" 146 1 3237 308" 610"
Sig. (2-tailed) 122 003 148 00 002 000
M 100 100 100 100 100 100 100
05 Pearson Gorrelation 428" 321" 116 323" 1 382" 718"
Sig. (2-tailed) 000 0o 250 001 ,000 000
M 100 100 100 100 100 100 100
el Pearson Correlation 261" 227 234" 308" 382" 1 616
Sig. (2-tailed) 009 023 019 002 ,000 000
M 100 100 100 100 100 100 100
Total  Pearson Cormelation 670" 688" 494" G107 718" 616 1
Sig. (2-tailed) 000 000 000 000 ,000 ,000
M 100 100 100 100 100 100 100

** Correlation is significant atthe 0.01 level (2-tailed).

* Correlation is significant atthe 0.05 level (2-tailed).

B dCcuvare
Case Processing SL.Jmmw,—l
N .

%
Cases  Valid 100 100,0
Excluded?® 0 a
Total 100 100,0

a. Listwise deletion based on all
variables inthe procedure.

Reliability Statistics

Cronbach's
Alpha M of ltermns

702 6
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Item-Total Statistics

Scale Corrected Cronbach's
Scale Mean if Yariance if ltem-Total Alphaif ltem
[term Deleted [term Deleted Correlation Deleted
o1 16,0400 5534 488 644
Q2 16,3700 5145 476 6449
@3 1566300 6,446 338 691
24 1568700 5645 381 681
a5 16,8100 4883 &00 641
Q6 16,1200 5783 435 663
Correlations
o1 Q2 03 04 Q5 Q6 Total
Q1 Fearson Correlation 1 -,075 -,0ag 028 ,0as 180 ,301xx
Sig. (2-tailed) 481 383 786 1349 073 002
1 100 100 100 100 100 100 100
02 Pearson Correlation - 075 1 113 214 228 248 366
Sig. (2-tailed) 461 265 033 023 013 000
I 100 100 100 100 100 100 100
03 Pearson Correlation - 088 113 1 308" 273" 235 627
Sig. (2-tailed) 1383 (265 002 006 019 000
I 100 100 100 100 100 100 100
Q4 Pearson Correlation 028 2147 308" 1 698" 685" 7617
Sig. (2-tailed) 786 033 002 000 000 000
il 100 100 100 100 100 100 100
Q5 Pearson Gorrelation 095 228 273" 698" 1 803" 802"
Sig. (2-tailed) 1349 023 006 000 000 000
I 100 100 100 100 100 100 100
fol] Pearson Correlation 180 248" 235 685 803" 1 a08”
Sig. (2-tailed) 073 013 019 000 000 000
I 100 100 100 100 100 100 100
Total  Pearson Correlation 301" 366 627" 7617 802" 808" 1
Sig. (2-tailed) 002 000 000 000 000 000
il 100 100 100 100 100 100 100
** Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).
* Correlation is significant atthe 0.05 level (2-tailed).
Case Processing Summary
] %
Cases Valid 100 1000
Excluded® 0 0
Total 100 100,0
a. Listwise deletion based on all
variables in the procedure.
Reliability Statistics
Cronbach's
Alpha I of ltems
632 6
Item-Total Statistics
Scale Corrected Cronbach's
Scale Mean if Variance if ltem-Total Alphaif Item
Item Deleted Item Dieleted Caorrelation Deleted
o]l 6,6300 2,822 026 705
Q2 £,0400 2,905 208 635
Q3 £,3000 2,071 243 694
04 6,8100 2,236 628 501
Qs 6,7500 2,109 675 472
Q6 68,7700 2118 688 471
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Correlations

o 02 03 04 05 Q6 ar 08 Q9 Q10 Total
o1 Pearson Carrelation 1 743" 5737 568" 579" 004 -108 - 086 -148 154 686"
Sig. (2-tailed) 000 000 000 000 ar2 287 385 141 126 000
N 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100
Q2 Pearson Carrelation 743" 1 526" 563 6277 003 - 054 -116 -154 147 6817
Sig. (2-tailed) 000 000 000 000 880 591 250 127 145 000
N 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100
Q3 Pearson Carrelation 573" 5267 1 5437 5917 -083 -113 -107 - A6 130 6337
Sig. (2-tailed) 000 000 000 000 412 264 288 108 187 000
N 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100
04 Pearson Carrelation 568" 563 5437 1 706" 002 003 -113 -138 170 674"
Sig. (2-tailed) 000 000 000 000 988 978 264 172 082 000
N 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100
Q5 Pearson Carrelation 579" 627 5917 706" 1 - 104 -1 -138 -A5T - 187 655"
Sig. (2-tailed) 000 000 000 000 304 272 172 118 063 000
N 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100
06 Pearson Carrelation 004 003 -083 002 - 104 1 5457 263 179 2007 3047
Sig. (2-tailed) 972 880 412 ELEL] 304 000 008 075 046 002
N 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100
ar Pearson Carrelation -108 -054 113 003 -1 545" 1 101 172 208" 235
Sig. (2-tailed) 287 581 264 878 272 000 317 087 038 018
N 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100
08 Pearson Carrelation - 086 116 107 -113 -138 263" 101 1 630" 6017 346
Sig. (2-tailed) 395 250 288 264 172 oo 317 000 000 000
010  Pearson Correlation S164 -147 -130 -170 187 200 208" 601" &7g" 1 3047
Sig. (2-tailed) 126 145 197 082 063 046 038 000 000 002
M 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100
Total  Pearson Gorrelation 686 Bal” 633" 674" 655" 304" 235 346" 305" 3047 1
Sig. (2-tailed) 000 000 000 000 000 002 019 000 002 002
M 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100
** Correlation is significant atthe 0.01 level (2-tailed).
* Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed).
I %
Cases  Valid 100 100,0
Excluded? 0 0
Total 100 100,0
a. Listwise deletion based on all
variables inthe procedura.
Reliability Statistics
Cronbach's
Alpha M of tems
) 10
Item-Total Statistics
Scale Corrected Cronbach's
Scale Mean if Variance if ltem-Total Alpha if tem
ltern Deleted Itern Deleted Correlation Deleted
a1 34,1900 15,913 533 598
a2 34,1100 16,321 541 599
Q3 34,7100 16,006 441 B149
04 34,3000 16,253 525 601
Qs 34,0500 16,614 509 JBO07
Q6 35,1900 20,135 171 )
Qr 351300 20,478 ore 683
Q8 34,8200 18,422 154 678
Qg 34,7700 13,806 135 BTT
oo 34,7800 18,891 130 BT
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Correlations

ol az 03 o4 Q& a6 ar Total
o Pearson Caorrelation 1 4427 407" 5247 A5 133 264" 665
Sig. (2-tailed) 000 000 000 000 186 008 000
N 100 100 100 100 100 100 100 100
Q2 Pearson Correlation 4427 1 423" 5317 283" 155 2607 659"
Sig. (2-tailed) 000 000 000 004 124 ,009 000
N 100 100 100 100 100 100 100 100
o3 Pearson Correlation 407" 4237 1 606 3027 127 087 583"
Sig. (2-tailed) 000 ,000 000 002 209 389 000
N 100 100 100 100 100 100 100 100
o4 Pearson Correlation 524" 5317 606" 1 527 164 3297 780"
Sig. (2-tailed) 000 ,000 000 000 104 001 000
N 100 100 100 100 100 100 100 100
Qs Pearson Caorrelation 415" 283" 302" 527" 1 222 275" 676
Sig. (2-tailed) 000 004 002 000 026 006 000
N 100 100 100 100 100 100 100 100
a3 Pearson Correlation 133 155 127 164 222 1 478" 5517
Sig. (2-tailed) 186 124 209 104 026 ,000 000
N 100 100 100 100 100 100 100 100
a7 Pearson Correlation 2647 2607 087 3207 275" 479" 1 637
Sig. (2-tailed) 008 ,009 389 00 006 000 000
N 100 100 100 100 100 100 100 100
Total  Pearson Correlation B6E 650 583" 7807 676 5617 637 1
Sig. (2-tailed) 000 ,000 000 000 000 000 ,000
N 100 100 100 100 100 100 100 100

Case Processing Summary

Kl %
Cases  Walid 100 1000
Excluded® 0 0
Total 100 100,0

a. Listwise deletion hased on all
variakles in the procedure.

Reliability Statistics
Cronbach's
Alpha M oof ltems
761 I

Item-Total Statistics

Scale Correctad Cronbach's
Scale Mean if Variance if termn-Total Alphaif ltem
Itermn Deleted ltern Deleted Carrelation Deleted
(e} 17,8500 9947 539 723
Q2 17,9800 9,575 503 727
Q3 17,5300 10,696 468 740
04 17,8400 8,954 670 691
Q5 18,3000 9,182 501 728
Q6 18,5500 9,866 328 770
Q7 18,9700 9,383 A48 T4
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Correlations

a1 Q2 03 04 Qs Q6 a7 ol Total
a1 Pearson Correlation 1 3617 3617 231" 40" 339" 339" 231" 727
Sig. (2-tailed) 000 000 021 000 o001 o001 021 000
M 100 100 100 100 100 100 100 100 100
Q2 Pearson Correlation 3617 1 71,0007 4347 3147 880" 880" 4347 858"
Sig. (2-tailed) 000 000 000 o001 000 000 000 000
M 100 100 100 100 100 100 100 100 100
a3 Pearson Correlation 3617 10007 1 4347 3147 880" 880" 4347 858"
Sig. (2-tailed) 000 000 000 o001 000 000 000 000
N 100 100 100 100 100 100 100 100 100
Q4 Pearson Correlation 231" 4347 4347 1 237 a7 a7 846 s707
Sig. (2-tailed) 021 000 000 018 o001 o001 000 000
M 100 100 100 100 100 100 100 100 100
as Pearson Correlation 880" a14” 3147 237 1 348" 348" 158 706"
Sig. (2-tailed) 000 001 001 018 000 000 117 000
M 100 100 100 100 100 100 100 100 100
Q6 Pearson Correlation 338" 880" 880" 3417 348" 1 1,000 a7 B3g”
Sig. (2-tailed) 001 000 000 001 000 000 001 000
M 100 100 100 100 100 100 100 100 100
ar Pearson Correlation 338" 880" 880" 3417 348”7 10007 1 a7 B3g”
Sig. (2-tailed) 001 000 000 001 000 000 001 000
M 100 100 100 100 100 100 100 100 100
a8 Pearson Correlation 231" 4347 4347 846" 158 a7 a7 1 5527
Sig. (2-tailed) 021 000 000 000 117 o001 o001 000
M 100 100 100 100 100 100 100 100 100
Total  Pearson Correlation 727 88" 858" 5700 708" B3g” 83g” 5527 1
Sig. (2-tailad) 000 000 000 000 000 000 000 000
N 100 100 100 100 100 100 100 100 100

** Correlation is significant atthe 0.01 level (2-tailed).

* Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed).

Case Processing Summary

I %
Cases  Walid 100 100,0
Excluded? 0 |
Total 100 100,0

a. Listwise deletion based on all
variahles in the procedure.

Reliability Statistics

Cronbach's

Alpha I oof ltems

877 ]
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Statistics

Jenis
Usia Kelamin Instansi
M Yalid 344 344 344
Missing 0 0 0
Frequency Table
Usia
Cumulative
Frequency Percent  Walid Percent Percent
Yalid Dewasa Awal 203 880 59,0 58,0
Usia Pertengahan 140 40,7 40,7 99,7
Lanjut Usia 1 3 3 100,0
Total 344 100,0 100,0
Jenis Kelamin
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Yalid Ferempuan 151 439 439 439
Laki-laki 193 56,1 56,1 100,0
Total 344 100,0 100,0
Instansi
Cumulative
Frequency  Percent  Valid Percent Percent
Valid  Pegawai Daerah 225 65,4 654 654
Pegawai Pusat 119 34,6 34,6 100,0
Total 344 100,0 100,0
Kepatuhan
Cumulative
Frequency Percent  Walid Percent FPercent
Valid  Tidak patuh 166 48,3 48,3 48,3
Patuh 178 51,7 51,7 100,0
Total 344 100,0 100,0
Pengetahuan
Cumulative
Frequency Percent  Walid Percent Percent
valid  Kurang 163 47,4 47,4 474
Baik 181 52,6 52,6 100,0
Total 344 100,0 100,0
Dukungan rekan kerja
Cumulative
Frequency Percent  “alid Percent Percent
Valid Kurang 147 427 42,7 427
Baik 197 57,3 57,3 1000
Total 344 100,0 100,0
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Sikap

Cumulative
Frequency Fercent  ‘alid Percent Fercent
Valid  Megative 179 52,0 520 52,0
Positive 165 48,0 480 100,0
Total 344 100,0 100,0
Perilaku
Cumulative
Frequency FPercent Walid Percent FPercent
Walid  Kurang 133 3|7 3|7 k=
Baik 211 61,3 61,3 100,0
Total 344 100,0 100,0
Fasilitas dan sarana
Cumulative
Frequency FPercent Walid Percent FPercent
Walid  Tidak memadai 164 477 477 a7 T
Memadai 180 523 52,3 100,0
Total 344 100,0 100,0
Case Processing Summary
Cases
Walid Missing Total
I Percent I Percent I Percent
Fengetahuan * 344 100,0% 0 0,0% 344 100,0%
Kepatuhan
Pengetahuan * Kepatuhan Crosstabulation
Kepatuhan
Tidak patuh Fatuh Total
Pengetahuan  Kurang  Count 758 88 163
% within Pengetahuan 46,0% 54.0% 100,0%
Baik Count a1 a0 181
% within Pengetahuan &0,3% 46 7% 100,0%
Total Count 166 178 344
% within Pengetahuan 48 3% 51 7% 100,0%
Chi-Square Tests
Asymptotic
Significance ExactSig. (2-  Exact Sig. (1-
Value df (2-sided) sided) sided)
Pearson Chi-Square 6247 1 429
Continuity Correction® (465 1 495
Likelihood Ratio 625 1 429
Fisher's Exact Test 451 248
Linear-by-Linear 623 1 430
Association
M ofValid Cases 344

a. 0 cells (0%) have expected countless than 5. The minimum expected countis 78,66,

b. Computed only for a 2x2 tahle

Risk Estimate
95% Confidence Intarval
Value Lower Upper

0Odds Ratio for 843 552 1,288
Pengetahuan (Kurang /
Baik)
For cohort Kepatuhan = 15 734 1,141
Tidak patuh
For cohort Kepatuhan = 1,086 086 1,331
Fatuh
M ofValid Cases 344
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Case Processing Summary

Cases
Walid Missing Total
[+ FPercent I+ Percent Il Percent
Dukungan rekan kerja * 344 100,0% 0 0,0% 344 100,0%
Kepatuhan
Dukungan rekan kerja ™ Kepatuhan Crosstabulation
Kepatuhan
Tidak patuh Fatuh Total
Dukungan rekan kerja  Kurang  Count 71 76 147
% within Dukungan rekan 438,3% 51,7% 100,0%
kerja
Baik Count 95 102 187
% within Dukungan rekan 43,2% 51,8% 100,0%
kerja
Total Count 166 178 344
% within Dukungan rekan 438,3% 51,7% 100,0%
kerja
Chi-Square Tests
Asymptotic
Significance Exact Sig. (2- Exact Sig. (1-
Value df (2-sided) sided) sided)
FPearson Chi-Square oop? 1 aga
Cantinuity Correction® ,ooo 1 1,000
Likelihood Ratio ,ooo 1 989
Fisher's Exact Test 1,000 538
Linear-by-Linear oo 1 REL]
Association
M ofWalid Cases 344

a. 0 cells (,0%) have expected count [2ss than 5. The minimum expected countis 70,94,

b. Computed only for a 2x2 table

Risk Estimate

95% Confidence Interval

Value Lower Upper
Odds Ratio for Dukungan 1,003 654 1,538
rekan kerja (Kurang /
Eaik)
For cohort Kepatuhan = 1,002 803 1,249
Tidak patuh
For cohort Kepatuhan = 999 812 1,227
FPatuh
M of valid Cases 344
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Case Processing Summary

Cases
Yalid Missing Total
¥l Percent ¥l Percent I Percent
Sikap * Kepatuhan 344 100,0% i 0,0% 344 100,0%
Sikap * Kepatuhan Crosstabulation
kepatuhan
Tidalk patuh Fatuh Total
Sikap  Megative Count 24 95 1749
% within Sikap 46, 9% 531% 100,0%
Positive Count 82 a3 165
% within Sikap 49 7% 50,3% 100,0%
Total Count 166 178 344
% within Sikap 43 3% 51,7% 100,0%
Chi-Square Tests
Asymptotic
Significance Exact Sig. (2- Exact Sig. (1-
Yalue df (Z-sided) sided) sided)
Pearson Chi-Square 2647 1 608
Continuity Correction® 164 1 685
Likelihood Ratio 264 1 608
Fisher's Exact Test JGEE 343
Linear-by-Linear 263 1 608
Association
I of Valid Cases 344

a. 0 cells (,0%) have expected count less than 5. The minimum expected count is 79,62,

h. Computed only for a 2x2 table

Risk Estimate

95% Confidence Interval

“alue Lower Upper
Odds Ratio for Sikap 895 586 1,367
(Megative [ Positive)
Forcohort Kepatuhan = 944 758 1175
Tidak patuh
Forcohort Kepatuhan = 1,085 860 1,285
Fatuh
M of Valid Cases 344
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Case Processing Summary

Cases
Valid Missing Total
N Percent M Percent M Percent
Perilaku * Kepatuhan 344 100,0% i} 0,0% 344 100,0%
Perilaku * Kepatuhan Crosstabulation
Kepatuhan
Tidak patuh Patuh Total
Perilaku  Kurang  Count 64 G4 133
% within Perilaku 51,9% 48,1% 100,0%
Baik Count g7 114 211
% within Perilaku 46,0% 54,0% 100,0%
Total Count 166 178 344
% within Ferilaku 483% 51,7% 100,0%
Chi-Square Tests
Asymptotic
Significance ExactSig. (2-  Exact Sig. (1-
YValue df (2-sided) sided) sided)
Fearson Chi-Square 1.140% 1 286
Continuity Correction” 916 1 339
Likelihood Ratio 1,140 1 286
Fisher's Exact Test 314 69
Linear-hy-Linear 1137 1 286
Association
M of Valid Cases 344

a. 0 cells (,0%) have expected count less than 5. The minimum expected countis 64,18,

h. Computed only for a 2x2 table

Risk Estimate

95% Confidence Interval

Yalue Lower Upper
Odds Ratio for Perilaku 1,267 820 1,857
(Kurang [ Baik)
Forcohort Kepatuhan = 1,128 9086 1,406
Tidak patuh
Forcohort Kepatuhan = 891 718 1,105
Patuh
M ofValid Cases 344
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Case Processing Summary

Cases
Walid Missing Total
I Percent M Percent ¥ Percent
Fasilitas & Sarana * 344 99,4% 2 0,6% 346 100,0%

Kepatuhan

Fasilitas & Sarana * Kepatuhan Crosstabulation

Kepatuhan

Tidak patuh Patuh Total
Fasilitas & Sarana  Kurang Memadai  Count 102 a7 1589
% within Fasilitas & 51,3% 48,7% 100,0%
Sarana
Memdai Count 91 54 145
% within Fasilitas & 62,8% 37,2% 100,0%
Sarana
Total Count 193 151 344
% within Fasilitas & 56,1% 43,9% 100,0%
Sarana
Chi-Square Tests
Asymptotic
Significance Exact Sig. (2- Exact Sig. (1-
“alue df (2-sided) sided) sided)
Pearson Chi-Square 4 5062 1 034
Continuity Correction® 4 051 1 044
Likelihood Ratio 4532 1 033
Fisher's Exact Test 037 022
Linear-hby-Linear 4,493 1 034
Association
M of Valid Cases 344

a. 0 cells (,0%) have expected count less than & The minimum expected countis 63,65,

b. Computed only for a 2x2 tahle

Risk Estimate

95% Confidence Interval

Value Lower Upper
Odds Ratio for Fasilitas & 624 403 966
Sarana (Kurang Memadai
I Memdai)
For cohort Kepatuhan = 817 679 882
Tidak patuh
For cohort Kepatuhan = 1,308 1,014 1,689
Patuh
M of Valid Cases 344
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