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3. PEDOMAN WAWANCARA

Rumusan Masalah :

Bagaimana bentuk mobilitas sosial antar-generasi pada keluarga nelayan di kel.Pundata Baji kec.Labakkang kab.Pangkep ?

Bagaimana strategi nelayan dalam melakukan mobilitas sosial antar-generasi pada keluarga nelayan di kel.Pundata Baji

kec.Labakkang kab.Pangkep ?

No.

Rumusan Masalah

Fokus Penelitian

Pertanyaan Penelitian

Bagaimana bentuk mobilitas sosial antar-

generasi pada keluarga nelayan ?

Bentuk mobilitas sosial
keluarga nelayan  baik

vertikal maupun horizontal

Informan Generasi orang tua (kelas origin) :

A. Pekerjaan
Apa pekerjaan anda ?
Bagaimana kegiatan anda sehari-hari menjadi nelayan ?
Berapa pendapatan anda perhari atau perbulannya ?
Kapan anda mulai beraktivitas di laut ?
Mengapa anda memilih pekerjaan sebagai nelayan ?

Bagaimana suka duka menjadi nelayan ?

N o a k~ w N oe

Apa saja peristiwa yang pernah anda lewati selama
menjalani pekerjaan sebagai nelayan ?

8. Menurut anda, selain nelayan pekerjaan apa yang bisa
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10.

11.

12.

13.

14.
15.

anda geluti ?

Siapa saja yang bekerja di keluarga anda dan pekerjaan
apa yang mereka miliki ?

Menurut anda pekerjaan apa yang banyak dimiliki oleh
masyarakat di daerah ini ?

Dari semua jenis pekerjaan yang ada, manakah pekerjaan
yang memiliki stratifikasi yang lebih tinggi dan lebih
rendah ?

Menurut anda, apakah anak cucu anda masih menjadi
nelayan kedepannya ?

Bagaimana kondisi serta tantangan yang dihadapi nelayan
saat ini ?

Pekerjaan apa yang dimiliki oleh anak-anak anda ?
Pekerjaan apa yang menurut anda bisa digeluti oleh anak-
anak anda ?

Pendidikan

1. Apa pendidikan terakhir anda ?

2. Bagaimana proses yang anda jalani dalam menempuh

pendidikan ?
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10.

Kendala apa saja yang anda hadapi selama menempuh
pendidikan ?

Bagaimana kualitas pendidikan anak-anak anda ?
Kendala apa saja yang anda hadapi dalam
meningkatkan kualitas pendidikan anak-anak anda ?
Bagaimana strategi anda agar anak-anak anda tetap
mendapatkan pendidikan yang baik ?

Apa harapan anda mengenai kualitas pendidikan anak
anda ?

Apa jenjang pendidikan tertinggi yang anda harapkan
untuk anak-anak anda ?

Seberapa penting pendidikan menurut anda?

Menurut anda bagaimana kualitas pendidikan

masyarakat di daerah ini ?

C. Kesempatan

1.

Apakah penghasilan anda menjadi nelayan dapat
memenuhi kebutuhan hidup anda ?
Dari penghasilan anda, apakah disisipkan juga untuk

tabungan keluarga ?
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Kemampuan apa yang anda miliki ?

Menurut anda, bagaimana kualitas sumber daya laut
yang ada di daerah ini ?

Menurut anda, potensi apa saja Yyang bisa

dikembangkan di daerah ini ?

D. Latar belakang keluarga

1.
2
3.
4. Apa saja usaha yang anda lakukan guna

5.

Berapa jumlah anggota keluarga anda ?
Berapa jumlah tanggungan dalam keluarga anda ?

Berapa jumlah anak anda yang telah berkeluarga ?

meningkatkan kualitas hidup keluarga anda ?

Aset apa saja yang keluarga anda miliki ?

E. Modal Sosial

1.

Bagaimana interaksi anda dengan para nelayan
lainnya ?

Siapa saja yang biasanya bekerjasama dengan anda?
Apakah ada bantuan pemerintah kepada nelayan di
daerah ini ?

Bagaimana cara anda menjalin kerjasama dengan para
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nelayan lain ?

Dalam hal apa saja anda bekerja sama dengan nelayan
lainnya ?

Apakah anda tergabung dalam kelompok nelayan ?
(Jika tergabung) apa saja program dan manfaat yang
anda dapatkan selama bergabung dalam kelompok

tersebut ?

Informan generasi anak (kelas destinasi)

A. Pekerjaan

1.
2.

N o g s~ w

Apa pekerjaan anda ?

Bagaimana kegiatan anda sehari-hari menjadi nelayan
?

Berapa pendapatan anda perhari atau perbulannya ?
Kapan anda mulai beraktivitas di laut ?

Mengapa anda memilih pekerjaan sebagai nelayan ?
Bagaimana suka duka menjadi nelayan ?

Apa saja peristiwa yang pernah anda lewati selama
menjalani pekerjaan sebagai nelayan ?

Menurut anda, selain nelayan pekerjaan apa yang bisa
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anda geluti ?

9. Siapa saja yang bekerja di keluarga anda dan pekerjaan
apa yang mereka miliki ?
10. Menurut anda pekerjaan apa yang banyak dimiliki oleh
masyarakat di daerah ini
11. Dari semua jenis pekerjaan yang ada, manakah
pekerjaan yang memiliki stratifikasi yang lebih tinggi
dan lebih rendah ?
12. Apa pekerjaan orang tua anda ?
13. Apa yang membedakan pekerjaan anda dengan
pekerjaan orang tua anda ?
14. Apakah pekerjaan ini diwariskan oleh orang tua anda ?
15. Mengapa anda memilih pekerjaan ini ?
B. Pendidikan
1. Apa pendidikan terakhir anda ?
2. Bagaimana proses yang anda jalani dalam menempuh
pendidikan ?
3. Kendala apa saja yang anda hadapi selama menempuh

pendidikan ?
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Bagaimana riwayat pendidikan orang tua anda ?
Apakah ada perbedaan tingkatan pendidikan orang
tua anda dengan anda sendiri ?

Seberapa penting pendidikan menurut anda?

Menurut anda bagaimana kualitas pendidikan masyarakat

di daerah ini ?

C. Kesempatan

1.

Apakah penghasilan anda menjadi nelayan dapat
memenuhi kebutuhan hidup anda ?

Dari penghasilan anda, apakah disisipkan juga untuk
tabungan keluarga ?

Kemampuan apa yang anda miliki ?

Menurut anda, bagaimana kualitas sumber daya laut
yang ada di daerah ini ?

Menurut anda, potensi apa saja Yyang bisa

dikembangkan di daerah ini ?

D. Latar belakang keluarga

1. Berapa jumlah saudara anda ?

2. Berapa jumlah saudara anda yang telah berkeluarga ?
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3. Apa saja usaha yang anda lakukan guna meningkatkan
kualitas hidup keluarga anda ?
4. Aset apa saja yang anda miliki ?
5. Aset apa saja yang merupakan warisan orang tua ?
E. Modal Sosial
1. Bagaimana interaksi anda dengan para nelayan lainnya ?
2. Siapa saja yang biasanya bekerjasama dengan anda?
3. Apakah ada bantuan pemerintah kepada nelayan di
daerah ini ?
4. Bagaimana cara anda menjalin kerjasama dengan para
nelayan lain ?
5. Dalam hal apa saja anda bekerja sama dengan nelayan
lainnya ?
6. Apakah anda tergabung dalam kelompok nelayan ?
7. (Jika tergabung) apa saja program dan manfaat yang anda

dapatkan selama bergabung dalam kelompok tersebut ?

Bagaimana strategi nelayan dalam | Proses mobilitas sosial, Informan orang tua (kelas origin ?
melakukan mobilitas sosial antar- | usaha dan strategi yang | 1. Menurut anda apakah terdapat pergeseran status dari anda

generasi pada keluarga nelayan di | dilakukan dalam mobilitas ke anak anda ?
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kel.Pundata
kab.Pangkep ?

Baji

kec.Labakkang

sosial

N o a &

Bagaimana perubahan status yang terjadi dari anda ke anak
anda ?

Apa yang membedakan generasi anda dengan generasi
anak anda ?

Apa saja faktor pendukung mobilitas sosial anda ?

Apa saja faktor yang menghambat mobilitas sosial anda ?
Apa saja saluran mobilitas yang anda dapatkan ?

Apa saja startegi yang anda lakukan sehingga anak anda
dapat meningkatkan taraf hidup yang lebih baik daripada
anda ?

Apa kendala yang anda hadapi dalam meningkatkan status
sosial anak anda ?

Menurut anda, apakah kualitas hidup anda saat ini jauh

lebih baik dari kualitas hidup anak anda sekarang ?

Informan anak (kelas destinasi)

1. Menurut anda apakah terdapat pergeseran status dari orang

tua anda ke anda sendiri ?

2. Bagaimana perubahan status dari orang tua anda ke anda

102




N oo o &

10.

sendiri ?

Apa yang membedakan generasi anda dengan generasi orang
tua anda ?

Apa saja faktor pendukung mobilitas sosial anda ?

Apa saja faktor penghambat mobilitas sosial anda ?

Apa saja saluran mobilitas yang anda dapatkan ?

Bagaimana strategi anda dalam meningkatkan kualitas hidup
anda ?

Menurut anda, apakah generasi orang tua turut serta
berpengaruh terhadap kualitas kehidupan anda saat ini ?
Bagaimana upaya anda mempertahankan status sosial orang
tua anda sebelumnya ?

Menurut anda, apakah kualitas hidup anda saat ini jauh lebih

baik dari pada orang tua anda sebelumnya ?
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PEDOMAN OBSERVASI

No. Objek Pengamatan
1. | Kegiatan Sosial dan Keagamaan
1. Kondisi dan kegiatan pendidikan dan kesehatan
2. Kondisi dan kegiatan keagamaan
3. Kondisi dan kegiatan kemasyarakatan
2. | Ekonomi
1. Kondisi dan aktivitas pekerjaan
2. Kondisi usaha dan tempat kerja
3. | Sarana dan prasarana lokasi penelitian
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