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LAMPIRAN 2 PANDUAN WAWANCARA 

 

PEDOMAN WAWANCARA 

 

A. Identitas Informan 

1. Nama: 

2. Tempat/Tgl Lahir: 

3. Umur: 

4. Pekerjaan: 

5. Agama: 

6. No.Telfon/WA 

7. Jumlah anggota keluarga: 

B. Peran Ibu karir dalam keluarga 

1. Apa saja yang ibu lakukan dalam  melayani kebutuhan suami dan 

anak-anak ? 

2. Kapan ibu memulai aktivitas dalam  rumah? 

3. Apa saja yang  ibu lakukan  sebelum berangkat bekerja? 

4. Apakah  ada perlakuan  khusus dalam  pembentukan karakter  anak? 

C. Peran Ibu karir  

1. Dimana ibu bekerja? 

2. Selain aktivitas di rumah apa saja aktivitas ibu di luar rumah? 

3. Apa yang memotivasi ibu sampai ingin berkarir di luar rumah? 

4. Bagaimana tanggapan suami terkait dengan pekerjaan ibu untuk 

berkarir di luar rumah ? 

5. Hambatan apa yang ibu temui dalam  pekerjaan kantor? 

D. Peran Ibu karir dalam  mendampingi pendidikan anak di masa pandemi 

covid-19 

1. Sejak pandemi apa yang ibu lakukan dalam mengajar anak ? 

2. Selain ibu siapa yang mendapingi anak di saat belajar? 

3. Melalui apa anak ibu bersekolah selama pandemi? 
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4. Bagaimana cara ibu membagi waktu antara pekerjaan kerier dan 

mengurus rumah sekaligus membantu anak belajar online? 

5. Apa yang ibu lakukan  ketika anak mengalami masalah teknologi saat 

belajar? 

6. Apa yang ibu lakukan  ketika  menemukan  situasi dimana harus 

mendampingi pendidikan anak yang bertepatan saat jam  kerja kantor? 

7. Jika anak mendapakan  tugas sekolah, apakah  ibu hanya membantu 

menyelesaikan tugasnya atau ibu sendiri yang langsung menyelesaikan 

tugas sekolah anak? 

8. Bagaimana cara ibu membuat anak tetap belajar walaupun di rumah? 

E. Konflik peran ibu karir 

1. Bagaimana menurut ibu mengenai pembelajaran online di rumah yang 

harus  mendampingi anak saat proses belajar mengajar dimulai? 

2. Apa saja kendala yang ibu hadapi dalam keluarga ibu di masa 

pandemi? 

3. Apa saja masalah yang ibu hadapi di tempat kerja ibu di masa 

padenmi? 

4. Apakah ibu kesulitan dalam mendampingi anak belajar sekaligus 

bekerja di luar rumah? 

5. Menurutu ibu apakah belajar mengajar anak dirumah selama pandemi 

mengganggu pekerjaan ibu? 

6. Apakah pekerjaan di kantor dapat menghambat pekerjaan rumah 

tangga atau sebaliknya? 

7. Apakah ibu menemukan perbedaan yang signifikan dalam 

menjalankan tugas sebagai ibu rumah tangga dan sebagai ibu kareir 

sebelum pandemi dan setelah pandemi? 
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LAMPIAN 3 SURAT PERMOHONAN IZIN MELAKUKAN PENELITIAN 
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LAMPIRAN 4 SURAT KETERANGAN TELAH MELAKUKAN PENELITIAN 
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