DAFTAR PUSTAKA

Armawansyah, Rizal, Heru Susilo dan M Djudi Mukzam, 2016. Pengaruh Pendidikan Dan
Pelatihan Terhadap Prestasi Kerja Karyawan (Studi Pada Karyawan PT. PLN
(Persero) Distribusi Jawa Timur Area Malang). Jurnal Administrasi Bisnis (JAB)|Vol.
37 No. 2 Agustus 2016.

Ahmadi, Rulam. 2016. Pengantar Pendidikan: Asas dan Filsafat Pendidikan. Yogyakarta: Ar-
Ruzz Media.

Annisa, dkk (2023). Pengaruh Tingkat Pendidikan dan Pengalaman Kerja terhadap Kinerja
Karyawan: Narrative Literature Review. Vol. 02 No. 03 June 2023.

Bintoro dan Daryanto. 2018. Manajemen Penilaian Kinerja Karyawan. Cetakan 1. Yogyakarta
: Gava Media

Depdiknas. (2005). Kamus Besar Bahasa Indonesia. Balai Pustaka. Jakarta
Foster, Bill. 2016. Pembinaan untuk Peningkatan Kinerja Karyawan, PPM Kansius, Jakarta.

Ghozali, Imam. 2013. Aplikasi Analisis Multivariate dengan Program IBM SPSS 21 Update
PLS Regresi. Semarang: Badan Penerbit Universitas Diponegoro.

Hani Handoko, 2003. Manajemen Personalia dan Sumberdaya Manusia. Cetakan Kesebelas.
Yogyakarta: BPFE-Yogyakarta. Indonesia

Handoko, T. Hani. 2009. Manajemen. Yogyakarta: BPFE-Yogyakarta.

Ika, dkk (2020). Pengaruh Tingkat Pendidikan Dan Pengalaman Kerja Terhadap Kinerja
Pegawai (Studi pada Pegawai ASN RSUD Kabupaten Ciamis). Volume 2 | Nomor 3
| September 2020

Lubis Falinda. (2018). Pengaruh Tingkat Pendidikan Dan Insentif Terhadap Kinerja Pegawai
Pada Badan Pengelolaan Pajak Dan Retribusi Daerah Provinsi Sumatera Utara

Martoyo, Alwi, Susila. (2016). Pengaruh tingkat pendidikan dan pengalaman kerja terhadap
kinerja karyawan pada PT. Mandiri Tri Makmur. Jurnal Bisma Universitas Ganesha
Jurusan Manajeman (Volume IV;1 -10).

Mery, dkk (2024). Pengaruh Tingkat Pendidikan Dan Pengalaman Kerja Terhadap Kinerja
Karyawan Departemen Bottom Spray Painting Pada PT Chang Shin
Karawang. Volume 7 Nomor 3, Tahun 2024

Mariani, dkk (2019). Pengaruh Tingkat Pendidikan Dan Pengalaman Kerja Terhadap Kinerja
Pegawai Pada Kantor Bappeda Provinsi Sulawesi Utara. Fakultas Ekonomi dan
Bisnis, Jurusan Manajemen Universitas Sam Ratulangi. ISSN 2303-1174

Nawawi, H. Hadari. 2011. Kepemimpinan Mengefektifkan Organisasi. Universitas Gajah
~slemba Empat.

Dwirandra. 2014. Pengaruh Kinerja Keuangan Daerah Pada Pertumbuhan
. Pengangguran dan Kemiskinan Kabupaten dan Kota. Jurnal Akuntansi.
1. 3. https://ojs.unud.ac.id/index.php/Akuntansi/article/view/8341 Diakses 29
18

Optimized using
trial version
www.balesio.com



https://ojs.unud.ac.id/index.php/Akuntansi/article/view/8341%20Diakses%2029%20Maret%202018
https://ojs.unud.ac.id/index.php/Akuntansi/article/view/8341%20Diakses%2029%20Maret%202018

Riniwati, Harsuko. 2011. Mendongkrak Motivasi dan Kinerja: Pendekatan. Pemberdayaan
SDM. Malang : UB Press

Rivai, Veithzal dan Deddy Mulyadi. 2012. Kepemimpinan dan Perilaku Organisasi Edisi
Ketiga. Jakarta : PT. Rajagrafindo Persada

Risca dan Handy. (2023) Pengaruh Tingkat Pendidikan Dan Pengalaman Kerja Terhadap
Kinerja Karyawan PT Pelindo Multi Terminal Branch Jamrud Nilam Mirah. Jurnal
limiah Wahana Pendidikan, Desember 2023, 9 (25), 720-727.

Sugiyono. 2012. Metode Penelitian Pendidikan Pendekatan Kuantitatif, Kualitatif, Dan R&D.
Bandung: Alfabeta

2013. Metode Penelitian Manajemen. Bandung: Alfabeta.
2014. Metode Penelitian Kuantitatif, Kualitatif, dan R&D. Bandung: Alfabeta.
Triwiyanto, Teguh. 2014. Pengantar Pendidikan. Jakarta: Bumi Aksara

Umar Tirtarahardja, S. L. La Sulo. 2005, Pengantar Pendidikan (Jakarta : PT. Rineka Cipta),
h. 264

Wibowo. 2010. Manajemen Kinerja. Jakarta : Rajawali Press. Adisasmita, Raharjo

Wirawan. 2013. Kepemimpinan: Teori, Psikologi, Perilaku Organisasi, Aplikasi dan Penelitian.
Jakarta: PT. Raja Grafindo Persada.

Yana, dkk (2023). Pengaruh Budaya Organisasi Terhadap Kinerja Pegawai di Kantor
Kecamatan Solokan Jeruk. Jurnal Professional, Vol. 10 No. 2, Desember 2023 page: 767—
774

Optimized using
trial version
www.balesio.com




