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LAMPIRAN 

Lampiran 1 Dokumentasi dengan pegawai Kantor Pertanahan Kabupaten Gowa  

   

 

Lampiran 2 Google formulir kuesioner penelitian (1) 
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Lampiran 3 Google formulir kuesioner penelitian (2) 

 

Lampiran 4 Google formulir kuesioner penelitian (3) 
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Lampiran 5 Google formulir kuesioner penelitian (4) 

 

Lampiran 6 Google formulir kuesioner penelitian (5) 
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Lampiran 7 Google formulir kuesioner penelitian (6) 

 

Lampiran 8 Google formulir kuesioner penelitian (7) 
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Lampiran 9 Google formulir kuesioner penelitian (8) 

 

Lampiran 10 Google formulir kuesioner penelitian (9) 
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Lampiran 11 Google formulir kuesioner penelitian (10) 

 

Lampiran 12 Google formulir kuesioner penelitian (11) 

 

Lampiran 13 Google formulir kuesioner penelitian (12) 
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Lampiran 14 Surat keterangan izin penelitian 

 

 

 

 



69 

 

 

 

 

Lampiran 15 Hasil uji validitas menggunakan software SPSS (total quality 

management) 

 

 

 

TQM1 TQM2 TQM3 TQM4 TQM5 TQM6 TQM7 TQM8 TQM9 TQM10 Total

Pearson 

Correlatio

n

1 .791
**

.465
**

.526
**

.529
**

.590
**

.547
**

.608
**

.675
**

.633
**

.739
**

Sig. (2-

tailed)
0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000

N 150 150 150 150 150 150 150 150 150 150 150

Pearson 

Correlatio

n

.791
** 1 .520

**
.585

**
.585

**
.575

**
.529

**
.584

**
.702

**
.740

**
.771

**

Sig. (2-

tailed)
0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000

N 150 150 150 150 150 150 150 150 150 150 150

Pearson 

Correlatio

n

.465
**

.520
** 1 .891

**
.898

**
.778

**
.641

**
.679

**
.624

**
.644

**
.859

**

Sig. (2-

tailed)
0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000

N 150 150 150 150 150 150 150 150 150 150 150

Pearson 

Correlatio

n

.526
**

.585
**

.891
** 1 .906

**
.783

**
.608

**
.642

**
.690

**
.707

**
.882

**

Sig. (2-

tailed)
0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000

N 150 150 150 150 150 150 150 150 150 150 150

Pearson 

Correlatio

n

.529
**

.585
**

.898
**

.906
** 1 .796

**
.664

**
.687

**
.687

**
.690

**
.892

**

Sig. (2-

tailed)
0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000

N 150 150 150 150 150 150 150 150 150 150 150

Pearson 

Correlatio

n

.590
**

.575
**

.778
**

.783
**

.796
** 1 .799

**
.741

**
.757

**
.723

**
.895

**

Sig. (2-

tailed)
0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000

N 150 150 150 150 150 150 150 150 150 150 150

Pearson 

Correlatio

n

.547
**

.529
**

.641
**

.608
**

.664
**

.799
** 1 .740

**
.643

**
.644

**
.802

**

Sig. (2-

tailed)
0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000

N 150 150 150 150 150 150 150 150 150 150 150

Pearson 

Correlatio

n

.608
**

.584
**

.679
**

.642
**

.687
**

.741
**

.740
** 1 .752

**
.755

**
.847

**

Sig. (2-

tailed)
0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000

N 150 150 150 150 150 150 150 150 150 150 150

Pearson 

Correlatio

n

.675
**

.702
**

.624
**

.690
**

.687
**

.757
**

.643
**

.752
** 1 .911

**
.876

**

Sig. (2-

tailed)
0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000

N 150 150 150 150 150 150 150 150 150 150 150

Pearson 

Correlatio

n

.633
**

.740
**

.644
**

.707
**

.690
**

.723
**

.644
**

.755
**

.911
** 1 .878

**

Sig. (2-

tailed)
0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000

N 150 150 150 150 150 150 150 150 150 150 150

Pearson 

Correlatio

n

.739
**

.771
**

.859
**

.882
**

.892
**

.895
**

.802
**

.847
**

.876
**

.878
** 1

Sig. (2-

tailed)
0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000

N 150 150 150 150 150 150 150 150 150 150 150

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).

TQM7

TQM8

TQM9

TQM10

Total

Correlations

TQM1

TQM2

TQM3

TQM4

TQM5

TQM6
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Lampiran 16 Hasil uji validitas menggunakan software SPSS (motivasi kerja) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

MK1 MK2 MK3 MK4 MK5 Total

Pearson 

Correlatio

n

1 .521
**

.676
**

.433
**

.599
**

.773
**

Sig. (2-

tailed)
0.000 0.000 0.000 0.000 0.000

N 150 150 150 150 150 150

Pearson 

Correlatio

n

.521
** 1 .816

**
.536

**
.708

**
.830

**

Sig. (2-

tailed)
0.000 0.000 0.000 0.000 0.000

N 150 150 150 150 150 150

Pearson 

Correlatio

n

.676
**

.816
** 1 .620

**
.808

**
.916

**

Sig. (2-

tailed)
0.000 0.000 0.000 0.000 0.000

N 150 150 150 150 150 150

Pearson 

Correlatio

n

.433
**

.536
**

.620
** 1 .772

**
.803

**

Sig. (2-

tailed)
0.000 0.000 0.000 0.000 0.000

N 150 150 150 150 150 150

Pearson 

Correlatio

n

.599
**

.708
**

.808
**

.772
** 1 .915

**

Sig. (2-

tailed)
0.000 0.000 0.000 0.000 0.000

N 150 150 150 150 150 150

Pearson 

Correlatio

n

.773
**

.830
**

.916
**

.803
**

.915
** 1

Sig. (2-

tailed)
0.000 0.000 0.000 0.000 0.000

N 150 150 150 150 150 150

MK3

MK4

MK5

Total

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).

Correlations

MK1

MK2
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Lampiran 17 Hasil uji validitas menggunakan software SPSS (kepuasan pegawai) 

 

 

 

 

 

 

 

 

KP1 KP2 KP3 KP4 KP5 KP6 Total

Pearson 

Correlatio

n

1 .482
**

.461
**

.592
**

.466
**

.497
**

.749
**

Sig. (2-

tailed)
0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000

N 150 150 150 150 150 150 150

Pearson 

Correlatio

n

.482
** 1 .800

**
.557

**
.520

**
.571

**
.782

**

Sig. (2-

tailed)
0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000

N 150 150 150 150 150 150 150

Pearson 

Correlatio

n

.461
**

.800
** 1 .628

**
.558

**
.607

**
.810

**

Sig. (2-

tailed)
0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000

N 150 150 150 150 150 150 150

Pearson 

Correlatio

n

.592
**

.557
**

.628
** 1 .690

**
.625

**
.866

**

Sig. (2-

tailed)
0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000

N 150 150 150 150 150 150 150

Pearson 

Correlatio

n

.466
**

.520
**

.558
**

.690
** 1 .605

**
.811

**

Sig. (2-

tailed)
0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000

N 150 150 150 150 150 150 150

Pearson 

Correlatio

n

.497
**

.571
**

.607
**

.625
**

.605
** 1 .799

**

Sig. (2-

tailed)
0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000

N 150 150 150 150 150 150 150

Pearson 

Correlatio

n

.749
**

.782
**

.810
**

.866
**

.811
**

.799
** 1

Sig. (2-

tailed)
0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000

N 150 150 150 150 150 150 150

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).

KP3

KP4

KP5

KP6

Total

Correlations

KP1

KP2
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Lampiran 18 Hasil uji validitas menggunakan software SPSS (kinerja pegawai) 

 

Lampiran 19 Hasil uji SPSS reliabilitas total quality management 

Reliability Statistics 

Cronbach's 
Alpha 

N of 
Items 

0.786 11 

 

Lampiran 20 Hasil uji SPSS reliabilitas motivasi kerja 

Reliability Statistics 

Cronbach's 

Alpha N of Items 

.815 6 

 

Lampiran 21 Hasil uji SPSS reliabilitas kepuasan pegawai 

Reliability Statistics 

Cronbach's 

Alpha N of Items 

.798 7 

 

 

KnP1 KnP2 Total

Pearson 

Correlatio

n

1 .610
**

.881
**

Sig. (2-

tailed)
0.000 0.000

N 150 150 150

Pearson 

Correlatio

n

.610
** 1 .912

**

Sig. (2-

tailed)
0.000 0.000

N 150 150 150

Pearson 

Correlatio

n

.881
**

.912
** 1

Sig. (2-

tailed)
0.000 0.000

N 150 150 150

Total

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).

Correlations

KnP1

KnP2
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Lampiran 22 Hasil uji SPSS reliabilitas kinerja pegawai 

Reliability Statistics 

Cronbach's 

Alpha N of Items 

.891 3 

 

Lampiran 23 Data hasil kuesioner responden pegawai Kantor Pertanahan 

Kabupaten Gowa (1) 

No. 
TQM 

1 

TQM 

2 

TQM 

3 

TQM 

4 

TQM 

5 

TQM 

6 

TQM 

7 

TQM 

8 

TQM 

9 

TQM 

10 

MK 

1 

MK 

2 

1 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

2 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

3 5 5 3 4 5 5 5 4 5 5 5 5 

4 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

6 5 5 4 4 5 5 5 5 5 5 4 5 

7 4 4 3 2 4 3 4 4 3 3 3 4 

8 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

9 5 5 4 5 4 5 5 5 5 5 3 4 

10 5 5 4 4 4 4 4 4 3 3 5 5 

11 4 4 3 4 4 4 4 2 4 4 4 4 

12 5 4 3 3 2 4 5 3 3 3 3 5 

13 5 5 4 4 3 4 4 4 4 4 4 4 

14 3 3 3 3 3 3 4 3 3 3 2 2 

15 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 

16 4 4 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

17 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4 3 5 

18 5 5 4 4 4 3 4 4 5 5 4 5 

19 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

20 5 5 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 

21 5 4 5 5 4 4 4 5 5 5 3 5 

22 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

23 3 3 3 3 3 3 5 3 3 3 5 5 

24 4 4 3 3 3 3 3 3 3 3 5 4 

25 5 5 2 2 2 3 5 5 5 5 5 5 

26 4 4 5 4 4 5 5 5 5 5 4 4 

27 4 4 3 3 3 4 4 4 4 3 4 4 

28 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

29 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

30 4 4 4 4 4 4 5 4 3 4 5 4 

31 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

32 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 
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No. 
TQM 

1 

TQM 

2 

TQM 

3 

TQM 

4 

TQM 

5 

TQM 

6 

TQM 

7 

TQM 

8 

TQM 

9 

TQM 

10 

MK 

1 

MK 

2 

33 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 

34 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

35 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

36 5 5 5 5 5 5 5 4 4 4 4 4 

37 5 5 5 4 4 4 4 4 4 3 4 5 

38 4 4 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 

39 5 4 4 5 4 5 5 5 4 4 5 5 

40 5 5 4 4 4 4 4 5 5 5 5 5 

41 4 4 3 3 3 5 5 5 5 5 3 5 

42 5 4 3 3 4 4 4 4 4 4 4 5 

43 5 5 5 5 5 5 5 5 3 3 3 3 

44 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 

45 5 5 5 4 5 4 5 5 4 4 5 5 

46 5 5 5 5 5 5 5 3 5 5 5 5 

47 5 4 4 4 4 4 4 5 4 5 4 5 

48 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

49 5 5 4 4 4 4 4 5 5 5 4 4 

50 5 4 5 5 5 5 5 5 4 4 4 5 

51 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

52 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

53 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

54 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

55 4 4 3 3 4 4 4 3 4 3 5 3 

56 5 3 2 2 2 3 4 4 2 2 2 4 

57 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

58 5 5 5 4 4 4 5 4 4 5 4 5 

59 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

60 5 4 4 4 5 5 5 5 5 5 4 5 

61 5 3 3 3 3 3 3 3 4 3 3 4 

62 5 5 4 3 4 4 4 4 4 4 5 4 

63 5 4 4 2 3 4 3 4 4 4 3 4 

64 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

65 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

66 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 3 5 

67 5 5 5 4 4 4 4 5 5 5 3 5 

68 5 5 4 4 4 4 4 4 5 4 4 5 

69 4 4 3 3 3 3 3 4 4 4 4 3 

70 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

71 5 4 1 1 2 1 4 4 4 4 4 5 

72 5 5 3 3 3 3 3 5 5 5 5 5 

73 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

74 3 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

75 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 
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No. 
TQM 

1 

TQM 

2 

TQM 

3 

TQM 

4 

TQM 

5 

TQM 

6 

TQM 

7 

TQM 

8 

TQM 

9 

TQM 

10 

MK 

1 

MK 

2 

76 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

77 5 5 5 5 5 4 4 5 5 5 5 5 

78 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 

79 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

80 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

81 1 1 4 1 3 3 5 5 1 1 1 5 

82 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 

83 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 

84 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

85 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 

86 5 4 4 4 4 4 4 5 4 4 4 5 

87 5 5 4 4 4 4 5 5 5 4 4 4 

88 4 4 5 4 4 4 4 4 4 4 3 5 

89 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

90 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 2 5 

91 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

92 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 5 

93 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 

94 5 5 4 5 5 4 5 5 5 4 4 4 

95 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

96 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 

97 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

98 5 4 4 4 4 4 4 5 4 4 4 5 

99 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 

100 3 3 3 3 3 3 2 3 3 3 4 4 

101 4 3 4 4 4 5 4 4 4 3 3 5 

102 4 4 3 2 3 3 4 3 3 3 3 4 

103 4 3 3 3 3 4 4 4 4 3 2 5 

104 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 5 5 

105 1 2 1 1 1 1 1 1 2 2 2 1 

106 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

107 5 5 5 5 5 4 4 5 5 5 4 5 

108 5 5 4 5 5 4 4 5 5 5 5 5 

109 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

110 5 5 5 5 5 4 5 5 5 5 5 5 

111 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

112 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

113 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

114 4 4 5 5 5 5 5 4 5 5 5 5 

115 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 

116 5 5 4 4 4 5 5 5 5 5 5 5 

117 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 4 

118 5 5 5 5 5 5 4 5 5 5 5 5 
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No. 
TQM 

1 

TQM 

2 

TQM 

3 

TQM 

4 

TQM 

5 

TQM 

6 

TQM 

7 

TQM 

8 

TQM 

9 

TQM 

10 

MK 

1 

MK 

2 

119 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

120 4 4 3 3 3 3 5 3 3 3 4 4 

121 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

122 4 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 

123 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

124 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

125 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

126 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

127 5 5 1 1 1 5 5 5 5 5 5 5 

128 2 3 3 3 3 3 2 3 3 3 1 3 

129 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 1 5 

130 5 4 5 5 5 5 5 4 4 4 3 5 

131 4 4 4 4 4 4 4 5 4 4 4 4 

132 4 3 5 5 4 4 4 4 4 4 4 5 

133 4 4 2 2 2 4 5 4 4 4 5 4 

134 5 4 3 3 3 4 4 4 5 4 5 5 

135 4 4 5 4 4 4 5 4 4 4 4 4 

136 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

137 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

138 3 4 4 4 4 3 4 4 4 4 3 4 

139 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

140 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 

141 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

142 5 3 5 5 5 5 5 5 5 3 5 5 

143 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 

144 5 4 5 3 4 5 5 4 5 4 4 5 

145 4 4 4 4 3 4 4 4 4 4 4 4 

146 5 4 3 3 4 4 4 4 4 4 3 3 

147 5 4 3 3 4 4 4 4 4 3 3 5 

148 5 5 5 4 5 5 5 5 5 5 4 5 

149 4 4 4 4 4 3 4 4 3 4 4 4 

150 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 5 

 

Lampiran 24 Data hasil kuesioner responden pegawai Kantor Pertanahan 

Kabupaten Gowa (2). 

No. 
MK 

3 

MK 

4 

MK 

5 

KP 

1 

KP 

2 

KP 

3 

KP 

4 

KP 

5 

KP 

6 

KnP 

1 

KnP 

2 

1 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

2 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

3 5 4 5 5 4 5 4 3 4 5 3 

4 4 3 4 4 4 4 4 4 4 5 4 

5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

6 5 5 5 4 5 5 4 4 5 4 4 



77 

 

 

No. 
MK 

3 

MK 

4 

MK 

5 

KP 

1 

KP 

2 

KP 

3 

KP 

4 

KP 

5 

KP 

6 

KnP 

1 

KnP 

2 

7 4 3 3 2 4 4 2 1 3 4 4 

8 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

9 4 4 4 4 4 5 3 3 5 5 5 

10 4 3 4 3 4 5 5 4 5 5 5 

11 4 4 4 4 5 5 3 3 4 4 4 

12 4 2 3 3 4 4 3 4 5 5 3 

13 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

14 3 5 3 3 3 3 2 5 4 4 4 

15 5 5 5 4 5 4 4 4 4 4 5 

16 1 1 1 1 5 5 1 1 1 1 5 

17 4 4 4 4 4 4 3 3 5 4 4 

18 5 5 5 3 4 5 4 3 4 5 4 

19 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

20 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

21 5 4 4 3 5 5 4 5 5 5 5 

22 4 4 4 4 4 4 3 3 4 4 4 

23 5 1 3 1 3 5 3 3 3 5 3 

24 3 2 2 2 5 3 3 3 3 3 3 

25 5 5 5 5 5 5 2 5 5 5 2 

26 4 4 5 4 3 4 5 4 5 4 4 

27 4 3 4 4 4 4 3 4 4 4 3 

28 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

29 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

30 4 5 5 5 5 5 4 4 4 4 4 

31 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

32 5 5 5 4 4 5 5 5 5 5 5 

33 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

34 5 5 5 5 5 5 4 4 5 5 5 

35 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

36 4 4 4 4 4 5 5 5 5 5 5 

37 5 5 4 2 5 5 2 4 4 5 5 

38 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

39 5 5 5 4 5 5 4 5 4 5 5 

40 5 5 5 4 5 5 5 5 5 5 5 

41 3 5 5 2 5 5 3 5 5 4 5 

42 4 4 4 4 4 4 2 2 4 4 3 

43 3 5 5 2 5 5 5 5 5 5 5 

44 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

45 5 5 5 5 5 5 4 4 5 5 5 

46 5 5 4 4 4 5 3 5 5 5 5 

47 5 4 5 4 5 5 4 4 5 5 5 

48 4 4 4 4 4 4 2 3 4 4 4 

49 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 



78 

 

 

No. 
MK 

3 

MK 

4 

MK 

5 

KP 

1 

KP 

2 

KP 

3 

KP 

4 

KP 

5 

KP 

6 

KnP 

1 

KnP 

2 

50 5 5 5 1 5 5 4 4 4 5 5 

51 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

52 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

53 5 4 4 4 5 5 4 4 5 5 5 

54 4 3 4 3 4 4 3 4 4 4 4 

55 4 2 4 3 4 3 3 2 5 5 4 

56 3 4 3 1 4 3 2 4 4 4 4 

57 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

58 5 4 4 4 5 5 4 4 4 5 5 

59 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

60 5 4 4 4 5 5 4 4 4 5 5 

61 4 3 3 3 4 4 3 3 3 3 3 

62 4 4 4 4 4 4 3 3 5 5 4 

63 4 2 3 4 4 4 2 2 4 4 4 

64 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

65 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

66 5 4 5 4 5 5 5 5 5 5 5 

67 4 5 4 4 4 4 4 4 4 4 5 

68 4 3 4 1 4 5 4 3 5 4 4 

69 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 

70 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

71 4 4 4 4 4 4 1 1 4 4 1 

72 5 5 5 5 5 5 3 3 3 3 3 

73 5 5 5 5 5 4 3 3 5 5 5 

74 5 5 4 3 5 5 3 3 5 5 5 

75 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

76 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

77 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

78 4 4 4 4 4 4 4 4 5 4 4 

79 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 4 

80 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

81 3 1 3 3 3 3 1 5 3 5 4 

82 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

83 5 5 5 4 5 5 5 5 5 5 5 

84 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 5 

85 5 4 4 4 5 4 4 5 4 4 4 

86 5 4 4 4 5 4 4 4 4 4 4 

87 4 4 4 4 5 4 3 4 4 4 4 

88 4 4 4 4 4 4 4 4 5 4 5 

89 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

90 5 5 5 3 5 5 5 5 5 5 5 

91 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

92 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 



79 

 

 

No. 
MK 

3 

MK 

4 

MK 

5 

KP 

1 

KP 

2 

KP 

3 

KP 

4 

KP 

5 

KP 

6 

KnP 

1 

KnP 

2 

93 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

94 4 3 5 5 5 5 5 3 3 4 4 

95 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

96 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

97 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

98 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

99 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

100 4 3 3 3 4 4 2 3 3 3 2 

101 4 5 4 4 5 4 3 4 4 5 3 

102 3 3 3 3 4 3 3 1 4 4 4 

103 3 4 4 4 5 4 2 3 4 4 4 

104 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

105 1 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

106 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

107 4 5 4 4 4 4 4 5 4 4 5 

108 4 5 5 4 4 4 4 5 5 5 5 

109 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

110 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

111 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

112 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

113 4 4 4 3 5 5 4 4 4 4 4 

114 5 5 5 5 5 5 5 5 2 5 5 

115 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

116 5 5 5 5 5 5 4 5 5 5 5 

117 5 3 4 4 5 4 4 4 4 4 4 

118 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

119 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

120 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

121 4 4 4 4 4 4 3 4 4 4 4 

122 4 4 4 4 4 4 5 4 4 4 4 

123 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

124 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

125 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

126 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

127 5 1 5 5 5 5 5 1 5 5 1 

128 3 4 4 3 3 3 3 3 4 4 3 

129 5 5 5 1 5 5 5 5 5 5 5 

130 4 4 4 4 5 4 4 4 5 5 5 

131 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

132 4 4 4 4 5 4 5 4 5 5 4 

133 4 4 4 4 4 4 4 4 5 4 4 

134 5 3 4 4 5 5 5 5 5 5 5 

135 4 4 4 4 4 4 4 4 5 5 5 



80 

 

 

No. 
MK 

3 

MK 

4 

MK 

5 

KP 

1 

KP 

2 

KP 

3 

KP 

4 

KP 

5 

KP 

6 

KnP 

1 

KnP 

2 

136 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

137 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

138 4 4 3 3 4 4 3 4 4 3 4 

139 5 5 5 5 5 5 4 5 5 5 5 

140 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 

141 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

142 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

143 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 

144 5 5 4 1 5 5 3 5 5 5 5 

145 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

146 4 4 4 3 4 4 3 4 4 4 4 

147 4 4 4 3 5 4 4 4 4 4 5 

148 5 5 5 4 5 5 5 5 5 5 5 

149 4 4 4 4 5 4 4 4 5 5 4 

150 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

 


