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0. Data Diri?

Nama Lengkap, Pendidikan Saat ini, Profesi, Lahir, Domisili, Umur.
Bagaimana proses dan bentuk asimilasi keagamaan etnis
Tionghoa Muslim di PITI Kota Makassar?

1.

arwnPE

o

10.

11.

12.

13.
14.

Sejak kapan anda bergabung dalam organisasi PITI?

Apa alasan anda bergabung kedalam organisasi ini?
Bagaimana posisi anda didalam organisasi ini?

Kegiatan apa saja yang anda lakukan di organisasi PITI?
Apakah ada kriteria tertentu untuk masuk kedalam
organisasi PITI?

Anda tergolong sub-Etnis Tionghoa apa?

Sub etnis manakah sekiranya yang dominan memeluk
agama Islam?

Apakah ada keuntungan yang anda peroleh setelah masuk
ke organisasi ini?

Apakah anda masih melaksanakan tradisi Etnis Tionghoa?
Apakah hal tersebut bertentangan dengan keyakinan anda
sebagai seorang Muslim?

Bagaimana persepsi orang lain terhadap identitas anda
sebagai Muslim Tionghoa?

Bagaimana persepsi keluarga anda yang bukan muslim
terhadap identitas anda sekarang?

Apakah ada organisasi keagamaan lain yang anda ikuti?
Apakah anda menjalankan kegiatan keagamaan Islam di
tempat lain?
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15.
16.

17.
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Apakah anda berinteraksi dengan etnis lain?

Setelah anda menjadi Muslim bagaimana pandangan anda
terhadap agama lain?

Bagaimana anda menerapkan Islam dalam kehidupan
sehari-hari?

Apa faktor yang mempengaruhi asimilasi keagamaan Etnis
Tionghoa Muslim di PITI Kota Makassar?

1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Sejauh mana organisasi PITI mendorong penerapan
agama Islam bagi anda?

Bagaimana organisasi ini mendukung praktik agama Islam
di Kota Makassar?

Pernahkah organisasi ini menjalin kerjasama dengan
organisasi ataupun lembaga yang bernuansa Islam?
Pernahkah organisasi ini menjalin kerjasama dengan
organisasi ataupun lembaga agama lain?

Dalam kegiatan apa mereka saling berhubungan?
Bagaimana pandangan PITI terhadap berbagai organisasi
Islam di Indonesia?

Apakah organisasi ini memberikan batasan terhadap
antara pelaksanaan agama dan tradisi?

Bagaimana organisasi ini memberikan dukungan bagi para
anggota yang baru memeluk agama Islam (Muallaf) ?
Apakah organisasi ini mengajarkan para anggotanya
terkait masalah toleransi?

Pernahkah anda mengalami tindakan diskriminatif
terhadap etnis lain?

Bagaimana anda menanggapi sikap ataupun tindakan
diskriminatif terhadap anda?

Selama menjadi seorang Muslim tantangan apa saja yang
sudah anda alami?

Bagaimana peran PITI dalam membantu anda dalam
menghadapi tantangan tersebut?

Setelah anda menjadi seorang Muslim, pernahkah anda
mengajak keluarga yang non-muslim untuk memeluk
agama Islam?

Bagaimana peran instansi pemerintah terhadap organisasi
PITI selama ini?

Setelah anda menjadi seorang Muslim, apakah ada
perubahan terhadap profesi anda?
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17. Apakah anda pernah menyesali karena telah masuk
agama Islam?
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Dengan hormat kami sampaikan bahwa mahasiswa Fakultas Ilmu Sosial dan [Imu Politik
Universitas Hasanuddin yang tersebut berikut ini :
Nama : Muhammad Febriansyah
Nomor Pokok  : E031191038
Departemen : Sosiologi
Alamat - JIin Gunung Salahuttu No. 22
Bermaksud untuk melakukan penelitian lapangan dalam rangka penyusunan Skripsi yang
berjudul:
“Asimilasi Keag; Etnis Tiongh lim (Kasus pada PITI Kota Makassar)”
Sehubungan dengan hal terscbut, maka kami mohon agar yang bersangkutan diberikan
izin untuk melakukan penelitian yang dimaksud mulai tanggal 27 November 2023 sampai
selesai.
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