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DAFTAR PERTANYAAN 
( KUISIONER ) 

 

A. PENDAHULUAN 

 Berkenaan dengan ini, dimohon bantuan kepada Bapak/Ibu/Saudara yang telah 

menyelesaikan pendidikan sebagai mahasiswa pegawai tugas belajar yang dibiayai melalui 

dana pengembangan sumber daya manusia aparatur Pemerintah Provinsi Papua yang 

dikelola oleh Biro Kepegawaian Setda. Provinsi Papua. Untuk mengisi daftar pertanyaan 

(kuisioner) terlampir untuk kepentingan penelitian dan penyusunan tesis bagi mahasiswa 

Program Magister Keuangan Daerah Program Pasca Sarjana Universitas Hasanuddin 

Makassar Afiiasi Universitas Cenderawasih Jayapura, atas bantuan dan kerja samanya 

disampaikan terimas kasih. 

 

B. IDENTITAS RESPONDEN 

1. Nama                       : 

2. N. I. P                      : 

3. Pangkat/Gol. Ruang                     : 

4. Instansi             : 

5. TMT sebagai Mahasiswa Pegawai Tugas Belajar : 

6. TMT Penyelesaian Pendidikan 

sebagai Mahasiswa Pegawai Tugas Belajar : 

 

 

 

 

 



 

DAFTAR PERTANYAAN 
( KUISIONER ) 

 

A. RESPONDEN : 

Mahasiswa Pegawai Tugas Belajar/Ijin Belajar yang telah menyelesaikan Pendidikan Tahun 

2004. 

B. PETUNJUK  : 

a. Bacalah setiap pertanyaan dengan teliti dan seksama. 

b. Silanglah tanda (X) setiap jawaban yang dianggap benar/sesuai dengan pendapat 

Bapak/Ibu/Sdr/Sdri. 

C. PERTANYAAN 

1. Apakah Bapak/Ibu /Sdr/Sdri setuju, bahwa alokasi dana Otsus untuk 

pendidikan/pengembangan sumber daya manusia aparatur Pemerintah Provinsi Papua 

hubungannya terhadap jenjang pendidikan yang ditempuh ? 

(a). Sangat Setuju                   (b). Setuju                          (c). Tidak Setuju 

2. Apakah Bapak/Ibu/Sdr/Sdri setuju, bahwa pemanfaatan alokasi dana Otsus  Pemerintah 

Provinsi Papua hubungannya terhadap peningkatan jenjang pendidikan  yang ditempuh ? 

(a). Sangat Setuju                   (b). Setuju                          (c). Tidak Setuju 

3. Apakah Bapak/Ibu/Sdr/Sdri. Setuju, bahwa pemanfaatan alokasi dana Otsus untuk 

peningkatan jenjang pendidikan  aparatur Pemerintah Provinsi Papua dapat mendukung 

kelancaran kegiatan pendidikan ? 

(a). Sangat Setuju                   (b). Setuju                          (c). Tidak Setuju 

4. Apakah Bapak/Ibu/Sdr/Sdri. Setuju, bahwa alokasi dana Otsus untuk pengembangan  

aparatur Provinsi Papua dapa t mendukung peningkatan jenjang pendidikan  aparatur  ? 

(a). Sangat Setuju                   (b). Setuju                          (c). Tidak Setuju 



 

5. Apakah Bapak /Ibu/Sdr/Sdri. Setuju, bahwa pemanfaatan dana Otsus untuk 

pengembangan  aparatur Pemerintah Provinsi Papua hubungannya terhadap waktu 

penyelesaian studi ? 

(a). Sangat Setuju                   (b). Setuju                          (c). Tidak Setuju 

6. Apakah Bapak/Ibu/Sdr/Sdri. Setuju, bahwa komponen biaya pendidikan  (SPP, DPP, 

Akhir Studi.dll.) dari dana Otsus untuk pengembangan  aparatur Pemerintah Provinsi 

Papua hubungannya terhadap bidang pendidikan yang ditempuh ? 

(a). Sangat Setuju                   (b). Setuju                          (c). Tidak Setuju 

7. Apakah Bapak/Ibu/Sdr/Sdri. Setuju, bahwa alokasi dana Otsus untuk pengembangan  

aparatur Pemerintah Provinsi Papua hubungannya terhadap waktu penyelesaian studi ? 

(a). Sangat Setuju                   (b). Setuju                          (c). Tidak Setuju 

8. Apakah Bapak/Ibu/Sdr/Sdri. Setuju, bahwa bidang pendidikan yang ditempuh sesuai 

dengan  minat dan kebutuhan organisasi ? 

(a). Sangat Setuju                   (b). Setuju                          (c). Tidak Setuju 

9. Apakah Bapak/Ibu/Sdr/Sdri. Setuju, bahwa alokasi dana Otsus betul-betul memihak 

kepada pendidikan , karena sektor pendidikan sebagai tulang punggung pendidikan 

aparatur Pemerintah Provinsi Papua ? 

(a). Sangat Setuju                   (b). Setuju                          (c). Tidak Setuju 

10. Apakah Bapak/Ibu/Sdr/Sdri/ setuju, bahwa alokasi dana Otsus diprioritaskan untuk 

sektor pendidikan hubungannya terhadap peningkatan jenjang pendidikan  aparatur 

Pemerintah Provinsi Papua ? 

(a). Sangat Setuju                   (b). Setuju                          (c). Tidak Setuju 


