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Lampiran  1. Kuesioner Penelitian 

Kuesioner 

 

Hubungan Tekanan Panas terhadap Kejadian Hipertensi dengan Kelelahan 

Kerja sebagai Variabel Intervening pada Juru Las PT. Industri Kapal 

Indonesia (Persero) Makassar. 

Bapak/Ibu yang terhormat,  

Bismillahirrahmanirrahim 

Assalamualaikum warahmatullahi wabarakatuh 

Saya mengucapkan banyak terimakasih kepada bapak/ibu yang telah berpartisipasi 

dalam penelitian yang saya lakukan. Dengan ini, perkenalkan saya adalah 

mahasiswa jurusan Keselamatan dan Kesehatan Kerja (K3) FKM UNHAS yang 

sedang melakukan penelitian mengenai Hubungan Tekanan Panas terhadap 

Kejadian Hipertensi dengan Kelelahan Kerja sebagai Variabel Intervening pada 

Juru Las PT. Industri Kapal Indonesia (Persero) Makassar. Maka dari itu, saya 

mehon kesediaan bapak/ibu untuk dapat mengisi lembar kuesioner ini. Saya 

bertanggungjawab atas penelitian ini dan tidak akan memberikan dampak negatif 

kepada bapak/ibu maupun instansi. Tetapi hanya sumbangan terhadap penelitian 

yang saya lakukan. Saya menjunjung tinggi dan menghargai hak-hak bapak/ibu 

dengan menjamin kerahasiaan data dan identitas sebagai responden. Atas waktu, 

tenaga, pikiran bapak/ibu berikan, saya ucapkan terimakasih 

Makassar,      Februari 2023 

Peneliti, 

 

Ardaridhayana 

 

 



 

 

 

 

LEMBAR PERSETUJUAN RESPONDEN 

Setelah membaca dan menjawab pertanyaan dari penelitian ini, saya memahami 

tujuan dari penelitian ini, saya percaya bahwa peneliti menjunjung tinggi dan 

menghargai hak saya sebagai responden dalam penelitian ini. 

 

Saya percaya bahwa penelitian ini tidak akan memberikan dampak terhadap 

pekerjaan saya maupun instansi. Dengan bertandatangan pada lembar persetujuan 

ini, maka saya bersedia berpartisipasi dalam penelitian ini. Keterangan serta 

informasi yang saya berikan semuanya benar tanpa adanya rekayasa dan unsur 

paksaan. Demikian keterangan yang dapat saya berikan, semoga memberikan 

manfaat bagi peneliti 

 

 

 

Makassar,        Februari 2023 

Responden, 

 

 

 

(................................) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

Kuesioner Penelitian 

 

 

 

 

 

Hubungan Tekanan Panas terhadap Kejadian Hipertensi dengan Kelelahan 

Kerja sebagai Variabel Intervening pada Juru Las PT. Industri Kapal 

Indonesia (Persero) Makassar. 

I. Identitas responden 

Nama :  

Umur :           Tahun 

II. Kuesioner Lama Kerja 

No. Pertanyaan 

1. Berapa lama anda bekerja dalam sehari?       Jam 

2. Apakah ada waktu untuk beristirahat yang diberikan oleh perusahaan 

tempat anda bekerja? 

a. Ya 

b. Tidak 

3. Bila ya, berapa lama anda istirahat?       Jam 

III. Kuesioner Masa Kerja 

No. Pertanyaan 

1.  Berapa lama anda bekerja di tempat ini?      Tahun 

2.  Apakah anda pernah kerja sebelumnya ditempat lain (jenis pekerjaan 

yang sama)? 

c. Ya 

d. Tidak 

3.  Berapa lama anda bekerja di tempat tersebut?        Tahun 

 

 

 

 

No. Responden: 

Tanggal: 



 

 

 

 

IV. Kuesioner Konsumsi Kafein 

No. Pertanyaan 

1. Apakah anda minum kopi? 

a. Ya 

b. Tidak 

2. Jika ya, berapa banyak yang anda minum dalam sehari?  

a. 1-2 gelas sehari 

b. 3-4 gelas sehari 

c. ≥ 5 gelas sehari 

V. Kuesioner Alat Ukur Perasaan Kelelahan Kerja (KAUPK2) 

Bacalah baik-baik setiap butir pertanyaan, dan berilah tan () pada kolom yang 

telah disediakan. 

No. Pertanyaan Ya, 

Sering 

Ya, 

Jarang 

Tidak 

Pernah 

1 
Apakah anda merasa susah 
untuk berpikir? 

   

2 
Apakah anda merasa Lelah 

berbicara? 

   

3 

Apakah anda merasa gugup 

menghadapi suatu 
pekerjaan? 

   

4 

Apakah anda merasa tidak 

pernah berkonsentrasi dalam 
menghadapi suatu 

pekerjaan? 

   

5 

Apakah anda merasa kurang 

percaya terhadap diri 

sendiri? 

   

6 
Apakah anda cenderung lupa 

terhadap sesuatu? 

   

7 

Apakah anda merasa kurang 

percaya terhadap diri 

sendiri? 

   

8 

Apakah anda merasa tidak 

tekun dalam melaksanakan 
pekerjaan anda? 

   

9 
Apakah anda merasa enggan 

menatap mata orang? 

   

10 
Apakah anda merasa enggan 

bekerja dengan cekatan? 

   

11 
Apakah anda merasa tidak 

tenang dalam bekerja? 

   



 

 

 

 

12 
Apakah anda merasa Lelah 

seluruh tubuh? 

   

13 
Apakah anda merasa 
bertindak lamban? 

   

14 
Apakah anda merasa tidak 
kuat lagi berjalan? 

   

15 

Apakah anda merasa 

sebelum bekerja sudah 
lelah? 

   

16 
Apakah anda merasa daya 
pikir menurun? 

   

17 
Apakah anda merasa cemas 

terhadap sesuatu hal? 

   

 

 



 

 

 

 

Lampiran  2. Surat Izin Penelitian 



 

 

 

 



 
 

 
 

 

 



 
 

 
 

Lampiran  3. Lokasi Pengukuran 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Dock Balon/Slipway 

 

slipway 

 

Flater Shop Fabrikasi 

Graving Dock Sarana Pipa Listrik 
Poros 

Mesin  

A

R

E 

A 

O

P

E

R

A

S

I

O

N

A



 

 

 

 

Maping Lokasi 1. Bengkel Lambung Pipa 

 

Maping Lokasi 2. Bengkel Fabrikasi 

 

 

 

 

 

 



 
 

 
 

Lampiran  4. Hasil Pengukuran ISBB 

 



 
 

 
 

Lampiran  5. Cleaning Data 
 

Konsumsi 

Kafein (E1)

Kategori 

Kafein
ISBB (F1) Kategori ISBB

Kategori 

Tekanan 

Darah

Skor KAUPK2

Sistolik Sistolik Sistolik Sistolik

52 Tua 8 Memenuhi Syarat 27 Lama 1 Ringan 27.4 Memenuhi Syarat 105 76 126 85 Tidak normal 23 Lelah

54 Tua 8 Memenuhi Syarat 25 Lama 3 Sedang 27.4 Memenuhi Syarat 108 69 132 70 Tidak normal 22 Kurang Lelah

40 Tua 8 Memenuhi Syarat 5 Lama 3 Sedang 27.4 Memenuhi Syarat 114 74 125 79 Tidak normal 26 Lelah

34 Muda 8 Memenuhi Syarat 10 Lama 3 Sedang 27.4 Memenuhi Syarat 124 84 135 92 Tidak normal 23 Lelah

58 Tua 8 Memenuhi Syarat 26 Lama 1 Ringan 27.4 Memenuhi Syarat 127 88 116 89 Normal 22 Kurang Lelah

54 Tua 8 Memenuhi Syarat 27 Lama 1 Ringan 27.4 Memenuhi Syarat 130 95 136 76 Tidak normal 22 Kurang Lelah

46 Tua 8 Memenuhi Syarat 23 Lama 3 Ringan 29.1 Tidak Memenuhi Syarat 124 69 138 86 Tidak normal 20 Kurang Lelah

53 Tua 8 Memenuhi Syarat 31 Lama 3 Sedang 29.1 Tidak Memenuhi Syarat 107 77 137 78 Tidak normal 24 Lelah

54 Tua 8 Memenuhi Syarat 26 Lama 4 Sedang 27.4 Memenuhi Syarat 127 76 118 73 Normal 19 Kurang Lelah

48 Tua 8 Memenuhi Syarat 20 Lama 3 Sedang 27.4 Memenuhi Syarat 116 70 145 88 Tidak normal 22 Kurang Lelah

21 Muda 8 Memenuhi Syarat 2 Baru 3 Sedang 29.1 Tidak Memenuhi Syarat 122 80 129 80 Tidak normal 26 Lelah

44 Tua 8 Memenuhi Syarat 27 Lama 3 Sedang 29.1 Tidak Memenuhi Syarat 115 71 124 73 Tidak normal 27 Lelah

50 Tua 8 Memenuhi Syarat 20 Lama 5 Berat 27.4 Memenuhi Syarat 126 85 144 76 Tidak normal 28 Lelah

27 Muda 8 Memenuhi Syarat 3 Baru 3 Ringan 29.1 Tidak Memenuhi Syarat 133 95 119 62 Normal 21 Kurang Lelah

53 Tua 8 Memenuhi Syarat 33 Lama 3 Sedang 29.1 Tidak Memenuhi Syarat 111 73 142 82 Tidak normal 27 Lelah

50 Tua 8 Memenuhi Syarat 26 Lama 3 Sedang 29.1 Tidak Memenuhi Syarat 117 65 131 91 Tidak normal 26 Lelah

48 Tua 8 Memenuhi Syarat 28 Lama 4 Sedang 29.1 Tidak Memenuhi Syarat 127 83 132 71 Tidak normal 28 Lelah

23 Muda 8 Memenuhi Syarat 3 Baru 1 Ringan 27.4 Memenuhi Syarat 128 81 105 89 Normal 20 Kurang Lelah

29 Muda 8 Memenuhi Syarat 5 Lama 3 Sedang 29.1 Tidak Memenuhi Syarat 108 70 148 86 Tidak normal 29 Lelah

44 Tua 8 Memenuhi Syarat 22 Lama 3 Ringan 29.1 Tidak Memenuhi Syarat 118 76 133 91 Tidak normal 23 Lelah

48 Tua 8 Memenuhi Syarat 26 Lama 1 Ringan 29.1 Tidak Memenuhi Syarat 115 68 166 84 Tidak normal 25 Lelah

49 Tua 8 Memenuhi Syarat 23 Lama 3 Ringan 29.1 Tidak Memenuhi Syarat 124 89 150 100 Tidak normal 24 Lelah

49 Tua 8 Memenuhi Syarat 20 Lama 3 Sedang 29.1 Tidak Memenuhi Syarat 121 86 157 89 Tidak normal 25 Lelah

35 Tua 8 Memenuhi Syarat 10 Lama 3 Sedang 27.4 Memenuhi Syarat 131 81 137 78 Tidak normal 26 Lelah

50 Tua 8 Memenuhi Syarat 25 Lama 3 Sedang 29.1 Tidak Memenuhi Syarat 130 87 134 82 Tidak normal 25 Lelah

42 Tua 8 Memenuhi Syarat 20 Lama 2 Sedang 29.1 Tidak Memenuhi Syarat 122 78 124 73 Tidak normal 26 Lelah

45 Tua 8 Memenuhi Syarat 24 Lama 1 Sedang 27.4 Memenuhi Syarat 114 68 138 86 Tidak normal 20 Kurang Lelah

35 Tua 8 Memenuhi Syarat 4 Lama 3 Ringan 27.4 Memenuhi Syarat 136 84 112 86 Normal 21 Kurang Lelah

47 Tua 8 Memenuhi Syarat 25 Lama 3 Sedang 27.4 Memenuhi Syarat 134 89 116 71 Normal 17 Kurang Lelah

49 Tua 8 Memenuhi Syarat 23 Lama 4 Sedang 27.4 Memenuhi Syarat 126 78 130 80 Tidak normal 24 Lelah

42 Tua 8 Memenuhi Syarat 6 Lama 3 Sedang 27.4 Memenuhi Syarat 128 100 128 68 Tidak normal 23 Lelah

36 Tua 8 Memenuhi Syarat 8 Lama 3 Berat 27.7 Memenuhi Syarat 123 94 133 81 Tidak normal 21 Kurang Lelah

41 Tua 8 Memenuhi Syarat 1 Baru 3 Sedang 27.7 Memenuhi Syarat 124 77 152 95 Tidak normal 26 Lelah

22 Muda 8 Memenuhi Syarat 3 Baru 3 Sedang 27.7 Memenuhi Syarat 138 88 120 76 Normal 18 Kurang Lelah

43 Tua 8 Memenuhi Syarat 5 Lama 3 Sedang 27.7 Memenuhi Syarat 134 73 115 100 Normal 22 Kurang Lelah

29 Muda 8 Memenuhi Syarat 1 Baru 3 Sedang 27.7 Memenuhi Syarat 135 81 118 86 Normal 29 Lelah

46 Tua 8 Memenuhi Syarat 6 Lama 1 Ringan 29.1 Tidak Memenuhi Syarat 114 65 149 100 Tidak normal 28 Lelah

34 Muda 8 Memenuhi Syarat 3 Baru 2 Ringan 29.1 Tidak Memenuhi Syarat 139 77 117 84 Normal 23 Lelah

33 Muda 8 Memenuhi Syarat 1 Baru 3 Sedang 29.1 Tidak Memenuhi Syarat 123 85 111 80 Normal 24 Lelah

35 Tua 8 Memenuhi Syarat 1 Baru 2 Ringan 29.1 Tidak Memenuhi Syarat 131 99 147 99 Tidak normal 26 Lelah

37 Tua 8 Memenuhi Syarat 8 Lama 3 Sedang 29.1 Tidak Memenuhi Syarat 108 70 124 61 Tidak normal 27 Lelah

46 Tua 8 Memenuhi Syarat 27 Lama 3 Sedang 29.1 Tidak Memenuhi Syarat 118 82 136 79 Tidak normal 37 Sangat Lelah

53 Tua 8 Memenuhi Syarat 27 Lama 1 Ringan 29.1 Tidak Memenuhi Syarat 115 72 143 86 Tidak normal 24 Lelah

50 Tua 8 Memenuhi Syarat 25 Lama 6 Berat 29.1 Tidak Memenuhi Syarat 118 79 138 88 Tidak normal 31 Lelah

54 Tua 8 Memenuhi Syarat 23 Lama 2 Ringan 27.7 Memenuhi Syarat 128 71 113 65 Normal 26 Lelah

32 Muda 8 Memenuhi Syarat 1 Baru 3 Sedang 29.1 Tidak Memenuhi Syarat 122 77 125 67 Tidak normal 26 Lelah

50 Tua 8 Memenuhi Syarat 24 Lama 2 Ringan 29.2 Tidak Memenuhi Syarat 129 63 121 86 Tidak normal 32 Sangat Lelah

31 Muda 8 Memenuhi Syarat 3 Baru 1 Ringan 29.1 Tidak Memenuhi Syarat 124 60 136 79 Tidak normal 28 Lelah

51 Tua 8 Memenuhi Syarat 27 Lama 5 Berat 29.1 Tidak Memenuhi Syarat 116 74 134 82 Tidak normal 24 Lelah

48 Tua 8 Memenuhi Syarat 12 Lama 1 Ringan 27.7 Memenuhi Syarat 127 85 103 79 Normal 23 Lelah

46 Tua 8 Memenuhi Syarat 22 Lama 2 Ringan 29.1 Tidak Memenuhi Syarat 119 74 135 92 Tidak normal 29 Lelah

48 Tua 8 Memenuhi Syarat 20 Lama 3 Sedang 29.1 Tidak Memenuhi Syarat 116 78 126 80 Tidak normal 29 Lelah

27 Muda 8 Memenuhi Syarat 8 Lama 3 Sedang 29.1 Tidak Memenuhi Syarat 120 89 122 72 Tidak normal 26 Lelah

28 Muda 8 Memenuhi Syarat 9 Lama 3 Sedang 27.7 Memenuhi Syarat 131 80 115 84 Normal 25 Lelah

30 Muda 8 Memenuhi Syarat 3 Baru 3 Sedang 27.7 Memenuhi Syarat 113 77 137 82 Tidak normal 19 Kurang Lelah

28 Muda 8 Memenuhi Syarat 1 Baru 3 Sedang 27.7 Memenuhi Syarat 124 79 101 67 Normal 21 Kurang Lelah

54 Tua 8 Memenuhi Syarat 23 Lama 3 Sedang 27.7 Memenuhi Syarat 118 68 125 72 Tidak normal 23 Lelah

48 Tua 8 Memenuhi Syarat 20 Lama 4 Ringan 27.7 Memenuhi Syarat 124 83 139 85 Tidak normal 17 Kurang Lelah

40 Tua 8 Memenuhi Syarat 7 Lama 1 Ringan 27.7 Memenuhi Syarat 123 94 127 80 Tidak normal 28 Lelah

30 Muda 8 Memenuhi Syarat 1 Baru 4 Sedang 27.7 Memenuhi Syarat 109 83 124 79 Tidak normal 17 Kurang Lelah
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Lampiran  6. Dokumentasi Kegiatan 

 

 

 

 

 

 

 

 

                   

 

 

 

 
 

 
Gambar 1. Pengukuran Tekanan Darah dan Penyebaran Kuesioner 

 
  

 

 

  

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

Gambar 2. Pengukuran Tekanan Panas 

 
 



 

 

 

 

Lampiran  7. Hasil Analisis SPSS 

a. Uji Univariat 

 

inter_umur 

 Frequency Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid 21-30 11 18.3 18.3 18.3 

31-40 12 20.0 20.0 38.3 

41-50 26 43.3 43.3 81.7 

>50 11 18.3 18.3 100.0 

Total 60 100.0 100.0  

 

Kategori Umur 

 Frequency Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Tua 44 73.3 73.3 73.3 

Muda 16 26.7 26.7 100.0 

Total 60 100.0 100.0  

 

Kategori Masa Kerja 

 Frequency Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Baru 14 23.3 23.3 23.3 

Lama 46 76.7 76.7 100.0 

Total 60 100.0 100.0  

 

Kategori ISBB 

 Frequency Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Memenuhi Syarat 30 50.0 50.0 50.0 

Tidak Memenuhi 

Syarat 

30 50.0 50.0 100.0 

Total 60 100.0 100.0  

 

 

 
 

 
 

 



 

 

 

 

 

Kategori Lelah 

 requency Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Kurang 

Lelah 

18 30.0 30.0 30.0 

Lelah 40 66.7 66.7 96.7 

Sangat Lelah 2 3.3 3.3 100.0 

Total 60 100.0 100.0  

Kategori Kafein 

 Frequency Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Ringan 33 55.0 55.0 55.0 

Sedang 23 38.3 38.3 93.3 

Berat 4 6.7 6.7 100.0 

Total 60 100.0 100.0  

 

 

Tekanan Darah 

 Frequency Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Normal 15 25.0 25.0 25.0 

Tidak 

normal 

45 75.0 75.0 100.0 

Total 60 100.0 100.0  

 
b. Uji Bivariat 

Case Processing Summary 

 

Cases 

Valid Missing Total 

N Percent N Percent N Percent 

Kategori Umur * Tekanan Darah 60 100.0% 0 0.0% 60 100.0% 

 

Kategori Umur * Tekanan Darah Crosstabulation 

 

Tekanan Darah 

Total Normal Tidak normal 

Kategori 

Umur 

Tua Count 7 37 44 

% within Kategori 

Umur 

15.9% 84.1% 100.0% 



 

 

 

 

Muda Count 8 8 16 

% within Kategori 

Umur 

50.0% 50.0% 100.0% 

Total Count 15 45 60 

% within Kategori 

Umur 

25.0% 75.0% 100.0% 

 

Chi-Square Tests 

 Value df 

Asymptotic 

Significance 

(2-sided) 

Exact Sig. 

(2-sided) 

Exact Sig. 

(1-sided) 

Pearson Chi-

Square 

7.273a 1 .007 
  

Continuity 

Correctionb 

5.568 1 .018 
  

Likelihood Ratio 6.741 1 .009   

Fisher's Exact Test    .015 .011 

N of Valid Cases 60     

a. 1 cells (25.0%) have expected count less than 5. The minimum expected count 

is 4.00. 

b. Computed only for a 2x2 table 

 

Case Processing Summary 

 

Cases 

Valid Missing Total 

N Percent N Percent N Percent 

Kategori Masa Kerja * Tekanan Darah 60 100.0% 0 0.0% 60 100.0% 

 

Kategori Masa Kerja * Tekanan Darah Crosstabulation 

 

Tekanan Darah 

Total Normal 

Tidak 

normal 

Kategori Masa 

Kerja 

Baru Count 7 7 14 

% within Kategori 

Masa Kerja 

50.0% 50.0% 100.0% 

Lama Count 8 38 46 

% within Kategori 

Masa Kerja 

17.4% 82.6% 100.0% 



 

 

 

 

Total Count 15 45 60 

% within Kategori 

Masa Kerja 

25.0% 75.0% 100.0% 

 

 

Chi-Square Tests 

 Value df 

Asymptotic 

Significance (2-

sided) 

Exact Sig. 

(2-sided) 

Exact Sig. 

(1-sided) 

Pearson Chi-Square 6.087a 1 .014   

Continuity 

Correctionb 

4.472 1 .034 
  

Likelihood Ratio 5.565 1 .018   

Fisher's Exact Test    .030 .020 

N of Valid Cases 60     

a. 1 cells (25.0%) have expected count less than 5. The minimum expected count 

is 3.50. 

b. Computed only for a 2x2 table 
 

Case Processing Summary 

 

Cases 

Valid Missing Total 

N Percent N Percent N Percent 

Kategori ISBB * Tekanan Darah 60 100.0% 0 0.0% 60 100.0% 

 

Kategori ISBB * Tekanan Darah Crosstabulation 

 

Tekanan Darah 

Total Normal 

Tidak 

normal 

Kategori 

ISBB 

Memenuhi Syarat Count 12 18 30 

% within 

Kategori ISBB 

40.0% 60.0% 100.0% 

Tidak Memenuhi 

Syarat 

Count 3 27 30 

% within 

Kategori ISBB 

10.0% 90.0% 100.0% 

Total Count 15 45 60 

% within 

Kategori ISBB 

25.0% 75.0% 100.0% 



 

 

 

 

 

Chi-Square Tests 

 Value df 

Asymptotic 

Significance (2-

sided) 

Exact Sig. 

(2-sided) 

Exact Sig. 

(1-sided) 

Pearson Chi-

Square 

7.200
a 

1 .007 
  

Continuity 

Correctionb 

5.689 1 .017 
  

Likelihood Ratio 7.595 1 .006   

Fisher's Exact Test    .015 .008 

N of Valid Cases 60     

a. 0 cells (0.0%) have expected count less than 5. The minimum expected count 

is 7.50. 

b. Computed only for a 2x2 table 

 

Case Processing Summary 

 

Cases 

Valid Missing Total 

N Percent N Percent N Percent 

Kategori Lelah * 

Tekanan Darah 

60 100.0% 0 0.0% 60 100.0% 

 

Kategori Lelah * Tekanan Darah Crosstabulation 

 

Tekanan Darah 

Total Normal 

Tidak 

normal 

Kategori 

Lelah 

Kurang 

Lelah 

Count 9 9 18 

% within Kategori 

Lelah 

50.0% 50.0% 100.0% 

Lelah Count 6 34 40 

% within Kategori 

Lelah 

15.0% 85.0% 100.0% 

Sangat 

Lelah 

Count 0 2 2 

% within Kategori 

Lelah 

0.0% 100.0% 100.0% 

Total Count 15 45 60 



 

 

 

 

% within Kategori 

Lelah 

25.0% 75.0% 100.0% 

 

Chi-Square Tests 

 Value Df 

Asymptotic 

Significance 

(2-sided) 

Pearson Chi-Square 8.800a 2 .012 

Likelihood Ratio 8.710 2 .013 

N of Valid Cases 60   

a. 3 cells (50.0%) have expected count less than 5. The 

minimum expected count is .50. 
 

 

Case Processing Summary 

 

Cases 

Valid Missing Total 

N Percent N Percent N Percent 

Kategori Kafein * Tekanan Darah 60 100.0% 0 0.0% 60 100.0% 

 

 

Kategori Kafein * Tekanan Darah Crosstabulation 

 

Tekanan Darah 

Total Normal 

Tidak 

normal 

Kategori 

Kafein 

Ringan Count 9 24 33 

% within Kategori 

Kafein 

27.3% 72.7% 100.0% 

Sedang Count 6 17 23 

% within Kategori 

Kafein 

26.1% 73.9% 100.0% 

Berat Count 0 4 4 

% within Kategori 

Kafein 

0.0% 100.0% 100.0% 

Total Count 15 45 60 

% within Kategori 

Kafein 

25.0% 75.0% 100.0% 

 



 

 

 

 

 

Case Processing Summary 

 

Cases 

Valid Missing Total 

N Percent N Percent N Percent 

Kategori ISBB * 

Kategori Lelah 

60 100.0% 0 0.0% 60 100.0% 

 

 

 

Kategori ISBB * Kategori Lelah Crosstabulation 

 

Kategori Lelah 

Total 

Kurang 

Lelah Lelah 

Sangat 

Lelah 

Kategori 

ISBB 

Memenuhi 

Syarat 

Count 16 14 0 30 

% within 

Kategori ISBB 

53.3% 46.7% 0.0% 100.0% 

Tidak 

Memenuhi 

Syarat 

Count 2 26 2 30 

% within 

Kategori ISBB 

6.7% 86.7% 6.7% 100.0% 

Total Count 18 40 2 60 

% within 

Kategori ISBB 

30.0% 66.7% 3.3% 100.0% 

 

Chi-Square Tests 

 Value Df 

Asymptotic 

Significance 

(2-sided) 

Pearson Chi-Square 16.489a 2 .000 

Likelihood Ratio 18.824 2 .000 

Linear-by-Linear 

Association 

16.000 1 .000 

N of Valid Cases 60   

a. 2 cells (33.3%) have expected count less than 5. The 

minimum expected count is 1.00. 

 

 

 

 



 

 

 

 

c. Uji Multivariat 

 

Variables Entered/Removeda 

Model 

Variables 

Entered 

Variables 

Removed Method 

1 Tekanan 

Panasb 

. Enter 

a. Dependent Variable: Kelelahan Kerja 

b. All requested variables entered. 

 

 

Model Summary 

Model R R Square 

Adjusted R 

Square 

Std. Error of 

the Estimate 

1 .513a .263 .250 3.322 

a. Predictors: (Constant), Tekanan Panas 
 

ANOVAa 

Model 

Sum of 

Squares Df Mean Square F Sig. 

1 Regression 228.152 1 228.152 20.675 .000b 

Residual 640.032 58 11.035   

Total 868.183 59    

a. Dependent Variable: Kelelahan Kerja 

b. Predictors: (Constant), Tekanan Panas 

 

Coefficientsa 

Model 

Unstandardized 

Coefficients 

Standardized 

Coefficients 

t Sig. B Std. Error Beta 

1 (Constant) -45.622 15.402  -2.962 .004 

Tekanan Panas 2.472 .544 .513 4.547 .000 

a. Dependent Variable: Kelelahan Kerja 

 
 

Model Summary 

Model R R Square 

Adjusted R 

Square 

Std. Error of 

the Estimate 

1 .341a .116 .085 11.894 



 

 

 

 

a. Predictors: (Constant), Kelelahan Kerja, Tekanan Panas 

 
 

ANOVAa 

Model 

Sum of 

Squares Df Mean Square F Sig. 

1 Regression 1060.681 2 530.340 3.749 .030b 

Residual 8063.719 57 141.469   

Total 9124.400 59    

a. Dependent Variable: Tekanan Darah 

b. Predictors: (Constant), Kelelahan Kerja, Tekanan Panas 

 

 

Coefficientsa 

Model 

Unstandardized 

Coefficients 

Standardized 

Coefficients 

t Sig. B Std. Error Beta 

1 (Constant) -9.271 59.171  -.157 .876 

Tekanan Panas 4.755 2.267 .304 2.098 .040 

Kelelahan 

Kerja 

.205 .470 .063 .436 .665 

a. Dependent Variable: Tekanan Darah 
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