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Lampiran 1 Kuesioner Penelitian

GAMBARAN KELELAHAN KERJA PADA PEKERJA PETANI RUMPUT

LAUT DI DESA PITUSUNGGU KECAMATAN MA’RANG
KABUPATEN PANGKAJENE DAN KEPULAUAN
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Petunjuk pengisian : Anda diminta memberikan tanggapan atau pernyataan
yang terdapat dalam koesioner berikut, sesuai dengan keadaan, pendapat atau
perasaan anda pada saat sedang bekerja sebagai petani rumput laut bukan
pada saat berdasarkan pendapat umum atau pendapat orang lain dengan
memberikan tanda () pada tempat yang telah disediakan.

A.

KARAKTERISTIK RESPONDEN

Nama :

Umur : Tahun

Jenis Kelamin : () Laki-laki atau ( ) Perempuan
Masa Kerja D bulan, ..... tahun

Status Pekerjaan : Pemilik () atau Dipekerjakan ( )
LINGKUNGAN KERJA FISIK

Terpapar sinar matahari : Ya atau Tidak

Lama terpapar matahari: ..... Jam

KERJA BERSIFAT MONOTON

Memanen ()
Mengikat rumput laut ()
Mengatur hasil ikatan rumput laut ke kendaraan ()
Penjemuran hasil panen rumput laut ()
KONDISI KESEHATAN

Dalam waktu 1 bulan terakhir, jika sakit tuliskan jenis penyakitnya
Kondisi Kesehatan : Sehat () atau Sakit ()

Jenis Penyakit

KELELAHAN KERJA

Keterangan :

SS : Sangat sering ( jika hampir setiap hari terasa dalam 1 minggu )
S : Sering ( 3-4 hari terasa dalam seminggu )

K :kadang — kadang ( 1-2 hari terasa dalam seminggu )

TP : Tidak pernah ( tidak pernah terasa dalam seminggu )



Penurunan Kualitas Aktivitas

40

No. Gejala Kelelahan SS TP
1. Kepala Anda terasa berat
2. Merasa lelah diseluruh badan
3. Kaki Anda terasa berat
4. Pikiran anda kacau
5. Anda mengantuk
6. Frekuensi menguap
7. Mata terasa berat (ingin dipejamkan)
8. Kaku dan canggung untuk bergerak
9. Tidak seimbang dalam berdiri
10. | Merasa ingin berbaring
Penurunan Kualitas Motivasi
No. Gejala Kelelahan SS TP
1. Merasa susah untuk berpikir
2. Lelah berbicara
3. Merasa gugup
4. Sulit untuk berkonsentrasi
5. Sulit untuk memutuskan perhatian
6. Cenderung untuk lupa
7. Kurang kepercayaan
8. Cemas terhadap sesuatu
9. Tidak dapat mengontrol sikap
10. | Tidak dapat tekun dalam bekerja




Penurunan Kualitas Fisik
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No. Gejala Kelelahan SS TP
1. Sakit kepala

2. Badan terasa kaku

3. Merasa nyeri di bagian punggung

4. Sesak napas/ sulit untuk bernapas
5. Merasa haus

6. Sara Anda serak

7. Merasa penng/pusing

8. Kelopak mata terasa berat

9. Gemetar pada bagian tubuh tertentu
10. | Merasa kurang sehat
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Lampiran 2 Surat Izin Pengambilan Data Awal

KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN,
RISET, DAN TEKNOLOGI

UNIVERSITAS HASANUDDIN
FAKULTAS KESEHATAN MASYARAKAT
Jln. Perintis Kemerdekaan KM. 10 Kota Makassar 90243, Propinsi Sulawesi Selatan

Telp : (0411) 585658, Website: htps://fkm unhas.ac.id, Mail : fkm.unhas(@gmail.com

Nomqr . B441/UN4 14 8/PT.01,04/2023 O T —
Lampiran @ -
Perihal . Permohonan lzin Pengambilan Data Awal
Kepada
Yth. . Kepala Desa Pitusungqgu, Kec. Marang, Kab. Pangkajene dan Kepulauan
di -
Tempat

Dengan hormat, kami sampaikan bahwa salah seorang Mahasiswa Fakultas Kesehatan Masyarakat
Universitas Hasanuddin bermaksud mengumpulkan dan mengambil data awal dalam rangka

penyusunan Skripsi, atas nama

Nama Mahasiswa
Nomor Pokok

Program Studi
Departemen

Usulan Judul Penelitian

: ARDAYANTI ASMUDIN

:K011201120

: S1 - Kesehatan Masyarakat

: Keselamatan dan Kesehatan Kerja

: Gambaran Kelelahan Kerja pada Pekerja Pengikat Rumput Laut di
Desa Pitusunggu, Kec. Marang, Kab. Pangkajene dan Kepulauan

Mahasiswa tersebut di alas, mohon diberikan izin untuk mendapatkan arahan dalam rangka
pengumpulan data awal pada instansi Bapak/lbu. Adapun data yang dibutuhkan berkaitan dengan.

1. Profil Pekerja Rumput Laut

2. Data Jumiah Pekerja Rumput Laut
3. Hal-hal lain yang dipandang periu

Atas bantuan dan kerjasama yang baik, kami sampaikan terima kasih.

Tembusan :

1. Dekan FKM Unhas (Sebagal laporan)
2. Para Wakil Dekan FKM Unhas

3. Masing-masing Pembimbing

4. Mahasiswa Bersangkutan

5. Arsip

/Ketug Program Studi
£ sa@n; Kesehgtan Masyarakat

\ «Dr. Hasiaway/Amaam,s.KM.,M.Sc
\.NIP. 197604782005012001

B 9@

#thic document was generied by siaap app flm uh in 2023-12-14 13:27.54



Lampiran 3 Surat Pengantar Penelitian

KEMENTERIAN PENDIDIKAN KEBUDAYAAN,
RISET DAN TEKNOLOGI
UNIVERSITAS HASANUDDIN
FAKULTAS KESEHATAN MASYARAKAT
J1. Perintis Kemerdekaan Km.10 Makassar 90245, Telp.(0411) 585658,
e-mail : fkm.unhas@gmail.com, website: https://fkm.unhas.ac.id/

Nomor : 01817/UN4.14.1/PT.01.04/2024 26 Februari 2024
Lampiran: 1 (Satu) Lembar
Hal : Permohonan Izin Penelitian

Yth. Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Pangkep
Cq. Bidang Penyelenggaraan Pelayanan Perizinan
di-Pangkep

Dengan hormat, kami sampaikan bahwa mahasiswa Fakultas Kesechatan Masyarakat Universitas
Hasanuddin bermaksud untuk melakukan penelitian dalam rangka penyusunan skripsi.
Sehubungan dengan itu, kami mohon kiranya bantuan Bapak dapat memberikan izin untuk
penelitian kepada:

Nama Mahasiswa : Ardayanti Asmudin

Nomor Pokok : K011201120

Program Studi : S1 - Kesehatan Masyarakat

Departemen : Keselamatan dan Kesehatan Kerja (K3)

Judul Penelitian : Gambaran Kelelahan Kerja Pada Pekerja Petani Rumput Laut di Desa
Pitusunggu Kecamatan Ma'rang Kabupaten Pangkajene dan
Kepulaunan.

Lokasi Penelitian : Desa Pitusunggu Kecamatan Ma'rang Kab. Pangkep

Tim Pembimbing : 1. Awaluddin, S.KM., M .Kes
2. A. Muflihah Darwis, S.KM., M.Kes

No. Telp : 0859-3334-5121

Demikian surat permohonan izin ini, atas bantuan dan kerjasama yang baik kami sampaikan
banyak terima kasih.

a.n. Dekan
‘Wakil Dekan Bidang Akademik

Tembusan : NIP 19760407 200501 1 004
1. Dekan (sebagai laporan)

2. Ketua Program Studi S1 Kesehatan Masyarakat

3. Kepala Bagian Tata Usaha

4. Kepala Subbagian Akademik dan Kemahasiswaan

5. Mahasiswa yang bersangkutan

Caeatar

Batal
Sertifikesi 1. UUTTE No. 11 Tabun 2008 Pesel § Ayt 1 “kuformes Elekronk daeies Dokismen Vatos hasi yarg san
N Elektronik 2 Dokumen i a0
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Lampiran 4 Surat Izin Penelitian Dinas PTSP Provinsi

S GOSN T S N A VAL SRS ess

PEMERINTAH KABUPATEN PANGKA]JENE DAN KEPULAUAN N

DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

JI. Sultan Hasanuddin Nomor 40® (0410) 22008 Pangkajene — KP. 90611

Nomor : IPT/072/DPMPTSP/11/2024

DASAR HUKUM :
o Undang Undang chubhk Indonesia Nomor 18 Tahun 2002 !entang Smem Nasional
dan P Ilmu P
e Pemturan Memen Dalnm Negeri Nomor 7 Tahun 2014 Perubahan P

Menteri Dalam Negeri Nomor 64 Tahun 2011 tentang Pedoman Penerbitan
Rekomendasi Penelitian;
o Bupati Pang} dan Nomor 379 Tahun 2019 tentang Tim
Teknis pada Dinas Penanaman Modal ‘dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten
Pangkep.

Kepulauan.
Peraturan Bupan Pangkaij dan 1an Nomor 37 Tahun 2018 tentang
Peli ggaraan Perizinan dan Non Perizinan kepada Dinas
Penanaman Modal dan Pelayannn Terpadu Satu Pintu di Kabupaten Pangkajene dan
Kepulauan.

Dengan ini memberikan izin penelitian kepada :

Nama :ARDAYANTI ASMUDIN
Nomor Pokok :K011201120

Tempat/Tgl. Lahir :Makassar / 23 Januari 2002
Jenis Kelamin :Perempuan

Pekerjaan :Mahasiswa

Makassar
Tempat Meneliti : Desa Pitusunggu Kec. Ma'rang Kab. Pangkajene dan
Kepulauan
dan Tujuan penelitian dalam rangka Penulisan Hasil Penelitian dengan Judul :
“Gambaran Kelelahan Kerja Pada Peker;a Petam Rumpu( Laut dl Desa Pitusunggu Kecamatan
Ma'rang K Pangi dan Ki

lLamanya Penelitian : 1 Maret 2024 s/d I April 2024

Dengan Ketentuan Sebagai Berikut :

Istiadat setempat.

. Penelitian tidak menyimpang dari maksud izin yang diberikan.

. 1 (satu) lar foto copy hasil penelman kepada Dinas Penanaman Modal
danPelayunanTerpadu Satqutu" bup F dan Kepul

.Sumtlzin" litian ini di kan tidak b i P izin ternyata tidak

but diatas.
Demikian Izin Penelitian ini diberikan untuk di } b
Pangkajene, 4 Maret 2024

Kepala Dinas P Modal dan Pelay
Terpadu Satu Pintu.

. Peraturan Bupati Pangkaj dan Kep Nomor 56 Tahun 2015 tentang| |
Penyederhanaan Perizinan dan Non Perizi di P dan| |4

Alamat : JI. Kandea 003 No.29 D Kel/ Desa Baraya Kec. Bontoala Kota | |4

()
1. M i Semua P Per yang berlaku, serta menghormati Adat||]

SR

2
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Lampiran 5 Surat Keterangan Telah Melakukan Penelitian

PEMERINTAH KABUPATEN PANGKAJLNE DAN KEPULAUAN
KECAMATAN MA’'RANG

DESA PITUSUNGGU

Alamat :JI.A.Makkasau No.1 KodePos 90654

SURAT KETERANGAN
Nomor : 46 /[DPSKM/IV/2024

Yang bertanda tangan di bawah ini
Nama : JAMILA ARIFIN
Jabatan : Kepala Desa Pitusunggu
Dengan ini menerangkan bahwa
Nama : ARDAYANTI ASMUDIN
NIM 1 K011201120

Telah melaksanakan penelitian pada tanggal 01 Maret 2024 s/d 01 April 2024 di Desa Pitusunggu
dengan judul penelitian * Gambaran Kelelahan Kerja Pada Pekerja Petani Rumput Laut di Desa
Pitusunggu Kecamatan Ma'rang Kabupaten Pangkajene dan Kepulauan *

Demikian surat keterangan ini kami buat dengan sebenarnya. Atas perhatiannya diucapkan terima kasih

Pitusunggu, 23 April 2024

N v
sAecTian W



Lampiran 6 Dokumentasi Penelitian

Gambar 1. Melakukan Wawancara di rumah pekerja rumput laut

46



CRC)
KELOMPOK PERIKANAN
«\AMMINASAE”

LA KELOWOK
MONOR REGISTRASH

e
§ 147390083007.0229

Gambar 2. Melakukan Wawancara di rumah pemilik rumput laut
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Lampiran 7 Hasil Perhitungan Statistik

1. Analisis Univariat

lab var kat_kelelahan "kategori kelelahan"

lab val kat_kelelahan kat_kelelahan

tab kat_kelelahan

kategori kelelahan Freq. Percent Cum.

tidak kelelahan 2 2.33 2.33

kelelahan menengah is 17.44 19.77

kelelahan berat 69 80.23 100.00
Total 86 100.00

recode Umur (12/25=1) (26/59=2) {60/ max=3)
26 4

erences between Umur and kat umur)

l=k var k=t umur "kategori umur”

l=k define kat umur 1"remzaja” 2 "dewasa"

lab val kat umur kat umur

tab kat umur

recode TotalSkorKelelahan (min/30=1) (31/90=2) (91/max=3),

(86 differences between TotalSkorKelelahan and kat_kelelahan)

lab define kat_kelelahan 1"tidak kelelahan"” 2"kelelahan menengah”

gen (kat_kelelahan)

3"kelelahan berat”

. generate (kat umuar)

3" lansia™

kategori
ummaE Freg. Parcent Cum_
remaja is 20 .23 20.%9=
dewasa 54 62.73 83.72
lansia 14 16.28 100.00
Total E=1 100.00
tak JenisHelamin
Jenis
Felamin Freg. Bercent Cum.
Laki-laki 21 24 .42 24 .42
Derempuan &5 T75.58 lo0.00
Total 26 100.00
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recode MasaKerja (min/5=1) (6/max=2), gen |

kat masakerjald

(82 differences between MasaFerja zand kat masakerjz)

lab var kat masakerja

"Eategori kelelahan”

lab define kat masakerja 1"%5 tahun” 2">5 tahun”
lab val kat masakerja kat _masakerja
tab kat masakerija
kategori
kelelahan Freg. Eercent Cum.
=5 tahun 20 23 .26 23.26
>S5 tahun (=X TE.T74 100.00
Total 26 l00.00
tak TerpaparSinarldMatabhari
Terpapar
Sinar
Matahari Fredq.- Percent Chuam .
Tidak T4 86 .05 86 .05
¥a iz 13 .95 l100.00
Total a6 100 .00
talk JenisPekerjaanPumputLant
Jenis
Pekerjaan
Pumput Laut Freq.- Percent Cum _
Monoton 83 S6.51 o6 .51
Tidak Monoton = 2.49 100 .00
Total E=1=3 100.00
tab KondisiKeasehatan
Eondisi
Eesehatan Freg. Percent Cum.
Sakit &0 69.77 69,77
Sehat 26 20.23 i00.00
Total 86 i00.00
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