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Lampiran 1 

LEMBAR PENJELASAN UNTUK RESPONDEN 

 

Assalamu’alaikum Warahmatullahi Wabarakatuh 

Saya Sabrina Utami Yasin, Mahasiswa S2 Gizi Masyarakat, Fakultas 

Kesehatan Masyarakat, Universitas Hasanuddin. Saya bermaksud melakukan 

penelitian tentang “Pengembangan Media Modul Mappanretemme’ Qur’an Untuk 

Peningkatan Pengetahuan Dan Sikap Pasangan Calon Pengantin (Catin) 

Tentang Asi Eksklusif”. Penelitian ini dilakukan sebagai tahap akhir dalam 

penyelesaian studi di Fakultas Kesehatan Masyarakat, Universitas Hasanuddin. 

Penelitian ini bertujuan untuk menilai pengetahuan dan sikap pasangan calon 

pengantin setelah mendapatkan modul Mappanretemme’ Qur’an yang telah 

dikembangkan untuk meningkatkan pemberian ASI eksklusif di Kota Parepare. Oleh 

sebab itu, saya bermaksud mengajukan permohonan kepada Ibu/Bapak/Saudara(i) 

untuk menjadi salah satu responden dalam penelitian ini dengan menandatangani 

lembar persetujuan sebagai responden. Ibu/Bapak/Saudara(i) yang bersedia 

berpartisipasi dalam penelitian ini akan mengisi kuesioner yang berisi meminta data 

terkait penelitian. 

Saya akan menjamin kerahasiaan identitas Ibu/Bapak/Saudara(i) dan 

mempergunakan informasi dari hasil penelitian ini hanya untuk mengembangkan 

ilmu kesehatan masyarakat. Penelitian ini bersifat sukarela. Bila selama penelitian ini 

berlangsung atau saat wawancara singkat responden ingin mengundurkan diri 

karena sesuatu hal (misalnya: sakit atau ada keperluan lain yang mendesak) maka 

responden dapat mengungkapkan langsung kepada peneliti. Atas partisipasi 

Ibu/Bapak/Saudara(i) peneliti mengucapkan banyak terima kasih. 

  

 Parepare,                 2023 

 

 

Peneliti 
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Lampiran 2. Lembar Pernyataan Kesediaan menjadi Responden 

 

INFORMED CONSENT 

Saya yang bertanda tangan di bawah ini menyatakan bahwa saya telah 

mendapat penjelasan secara rinci dan telah mengerti mengenai penelitian yang akan 

dilakukan oleh mahasiswa S2 Gizi Masyarakat, Fakultas Kesehatan Masyarakat, 

Universitas Hasanuddin dengan judul “Pengembangan Media Modul Mappanre 

Temme’ Untuk Peningkatan Pengetahuan Dan Sikap Pasangan Calon 

Pengantin (Catin) Tentang Asi Eksklusif”. 

Saya memutuskan setuju untuk ikut berpartisipasi pada penelitian ini secara 

sukarela dan tanpa paksaan. Bila selama penelitian ini saya ingin mengundurkan diri, 

maka saya dapat mengundurkan diri sewaktu-waktu tanpa sanksi apapun. 

                                                                        Parepare,                      2023 

Yang memberikan persetujuan 

 

 

 

…………………….. 
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Lampiran 3 Kuesioner Identitas Responden 

KUESIONER PENELITIAN 

No. Kode 

Responden 

 

Tanggal 

Wawancara 

 

 

A. Identitas Responden 

1. Nama Calon Pengantin : 

2. Tempat, Tanggal Lahir : 

3. Umur    : 

4. Alamat    : 

5. No. Telepon   : 

6. Pekerjaan    : 

7. Pendidikan terakhir  : 

 

Informasi awal: 

1. Apakah Ibu pernah mendapatkan informasi tentang asi eksklusif dan 

manajemen laktasi? (Ya/Tidak) 

2. Darimana ibu mendapatkan informasi tentang asi eksklusif dan manajemen 

laktasi? 

a. Rumah Sakit/Rumah Sakit Bersalin/Puskesmas  

b. Petugas Kesehatan  

c. Keluarga 

d. Sahabat/Kerabat 

e. Situs Website/Media Sosial/Media Online  

f. Koran/Majalah 
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Lampiran 4. Tampilan awal aplikasi “Pengembangan Media Modul Mappanre 

Temme’ Qur’an Untuk Peningkatan Pengetahuan Dan Sikap Pasangan calon 

pengantin (Catin) Tentang Asi Eksklusif” 
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Lampiran 5. Isi Konten aplikasi “Pengembangan Media Modul Mappanre 

Temme’ Qur’an Untuk Peningkatan Pengetahuan Dan Sikap Pasangan calon 

pengantin (Catin) Tentang Asi Eksklusif” 

 

1. ASI Eksklusif 

a. Pengertian ASI Eksklusif 

 
ASI Eksklusif adalah pemberian asi saja kepada bayi sejak lahir 

sampai usia 6 bulan tanpa diberi makanan pendamping ataupun 

makanan pengganti ASI.  

b. Kolostrum  

Kolostrum merupakan susu yang dihasilkan oleh kelenjar susu 

dalam tahap akhir kehamilan dan beberapa hari setelah 

kelahiran bayi. Kolostrum berwarna kuning dan kental berfungsi 

membersihkan meconeum usus bayi yang baru lahir. 

Kandungan Kolostrum Kegunaan 

Kaya Antibodi Melindungi dari infeksi 

Banyak sel darah putih Melindungi dari infeksi 

Pencahar Membersihkan meconeum, mengurangi 

kuning 

Faktor pertumbuhan  Membantu usus matang, mencegah alergi 

dan intoleransi 

Kaya vitamin A  Mengurangi keparahan infeksi, mencegah 

penyakit mata 

 

c. Ukuran Lambung Bayi Baru Lahir 

• Ukuran lambung bayi usia 1-2 hari sebesar buah ceri (5-7 

ml) 

https://www.bing.com/ck/a?!&&p=8fe35c7238a8f98cJmltdHM9MTY5MjMxNjgwMCZpZ3VpZD0zYWM2YTgwMC0zYjRjLTY5MmQtMDY5Yy1iYTE2M2ExYTY4ZjYmaW5zaWQ9NTc0Mg&ptn=3&hsh=3&fclid=3ac6a800-3b4c-692d-069c-ba163a1a68f6&psq=kolostrum+adalah&u=a1aHR0cHM6Ly9pZC53aWtpcGVkaWEub3JnL3dpa2kvS29sb3N0cnVt&ntb=1
https://www.bing.com/ck/a?!&&p=8fe35c7238a8f98cJmltdHM9MTY5MjMxNjgwMCZpZ3VpZD0zYWM2YTgwMC0zYjRjLTY5MmQtMDY5Yy1iYTE2M2ExYTY4ZjYmaW5zaWQ9NTc0Mg&ptn=3&hsh=3&fclid=3ac6a800-3b4c-692d-069c-ba163a1a68f6&psq=kolostrum+adalah&u=a1aHR0cHM6Ly9pZC53aWtpcGVkaWEub3JnL3dpa2kvS29sb3N0cnVt&ntb=1
https://www.bing.com/ck/a?!&&p=8fe35c7238a8f98cJmltdHM9MTY5MjMxNjgwMCZpZ3VpZD0zYWM2YTgwMC0zYjRjLTY5MmQtMDY5Yy1iYTE2M2ExYTY4ZjYmaW5zaWQ9NTc0Mg&ptn=3&hsh=3&fclid=3ac6a800-3b4c-692d-069c-ba163a1a68f6&psq=kolostrum+adalah&u=a1aHR0cHM6Ly9pZC53aWtpcGVkaWEub3JnL3dpa2kvS29sb3N0cnVt&ntb=1
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• Ukuran lambung bayi usia 3-4 hari sebesar buah duku/biji 

kenari (22-27 ml) 

• Ukuran lambung bayi usia 1 minggu sebesar buah 

rambutan/aprikot (45-60 ml) 

• Ukuran lambung bayi usia 1 bulan sebesar telur (80-150 

ml) 

• Ukuran lambung bayi usia 6 bulan – 1 tahun sebesar bola 

tenis (700-800 ml) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

d. Keuntungan Menyusui 

• Zat gizi lengkap sesuai kebutuhan bayi 

• Mudah dicerna 

• Antibodi 

• Ekonomis 

• Menunda Kehamilan 

• Mempererat Hubungan Antara Ibu dan Anak 

• Melindungi Kesehatan Ibu 

 

e. Reflek Prolaktin dan Reflek Oksitosin 

• Reflek prolaktin adalah hisapan yang dilakukan oleh bayi 

hingga keluarnya ASI. Rangsangan hisapan ini disalurkan 

ke otak dan merangsang kelenjar hipofisis bagian depan 

untuk memproduksi hormon prolaktin. Hormon prolaktin 

memegang peranan untuk membuat kolostrum.  

 

 

 

 

 

 

https://www.bing.com/ck/a?!&&p=fa8c09b282ec8a2cJmltdHM9MTY5MjMxNjgwMCZpZ3VpZD0zYWM2YTgwMC0zYjRjLTY5MmQtMDY5Yy1iYTE2M2ExYTY4ZjYmaW5zaWQ9NTU3OA&ptn=3&hsh=3&fclid=3ac6a800-3b4c-692d-069c-ba163a1a68f6&psq=reflek+prolaktin+adalah&u=a1aHR0cHM6Ly93d3cubHVzYS53ZWIuaWQvZmlzaW9sb2dpLWxha3Rhc2kv&ntb=1
https://www.bing.com/ck/a?!&&p=fa8c09b282ec8a2cJmltdHM9MTY5MjMxNjgwMCZpZ3VpZD0zYWM2YTgwMC0zYjRjLTY5MmQtMDY5Yy1iYTE2M2ExYTY4ZjYmaW5zaWQ9NTU3OA&ptn=3&hsh=3&fclid=3ac6a800-3b4c-692d-069c-ba163a1a68f6&psq=reflek+prolaktin+adalah&u=a1aHR0cHM6Ly93d3cubHVzYS53ZWIuaWQvZmlzaW9sb2dpLWxha3Rhc2kv&ntb=1
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• Reflek Oksitosin adalah Hormon yang diproduksi ketika 

bayi menyusu, rangsangan sensorik menyusui membuat 

otak melalui kelenjar pituitari bagian belakang mengirim 

hormon oksitosin agar otot alveoli berkontraksi untuk 

mengeluarkan ASI menuju saluran 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

f. Perbandingan Zat Gizi ASI dan Susu Formula 

Komponen ASI Susu Sapi Susu Formula 

Protein Jumlah tepat 

dan mudah 

dicerna 

Terlalu banyak 

dan sulit dicerna 

Jumlah 

dikurangi 

kualitasnya 

seperti susu 

sapi 

Lemak Ada asam 

esensial 

lipase untuk 

mencerna 

Tidak ada asam 

lemak esensial 

Tidak ada lipase 

Ditambahkan 

asam lemak 

esensial dan 

tidak ada lipase 

Karbohidrat Banyak laktosa 

dan 

oligosakarida 

(anti infeksi) 

Sedikit laktosa 

dan 

oligosakarida 

tidak cocok 

Laktosa dan 

sukrosa, kurang 

oligosakarida 

Vitamin dan 

Mineral 

Adekuat jika ibu 

cukup 

Zat besi, Vit A, 

dan Vit.C yang 

rendah 

Ditambahkan 

vitamin dan 

mineral yang 

cukup 

Faktor anti 

infeksi 

IgA, laktoferin, 

lysozim 

Tidak ada Tidak ada 

Faktor 

pertumbuhan 

Ada Tidak ada Tidak ada 
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g. Kebutuhan ASI Pada Bayi 

• Bayi berusia 1-2 bulan: 120-150 ml per menyusu (setiap 

3-4 jam) 

• Bayi berusia 3-4 bulan: 120-180 ml per menyusu 

• Bayi berusia 5-6 bulan: maksimal 240 ml per menyusu 

(setiap 4-5 jam) 

• Bayi berusia 7-9 bulan: 600 ml per hari 

• Bayi berusia 10-12 bulan: 400 ml per hari 

 

h. Manajemen Laktasi 

Manajemen laktasi adalah suatu upaya yang dilakukan untuk 

menunjang keberhasilan seorang ibu dalam menyusui 

• Pelekatan Bayi 

 

• Langkah-langkah Menyusui  

1. Tubuh bagian depan menempel pada tubuh ibu 

2. Dagu bayi menempel pada payudara 

3. Dada bayi menempel pada dada ibu 

4. Mulut bayi terbuka lebar dengan bibir bawah yang tebuka 

5. Sebagian besar areola tidak tampak 

6. Bayi menghisap dengan dalam dan perlahan 

7. Bayi tampak tenang dan puas pada akhir menyusui 

8. Terkadang terdengar suara bayi menelan 

9. Puting susu tidak terasa sakit atau lecet 

10. Bayi tenang 
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• Posisi Menyusui 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

• Cara Memerah ASI dengan tangan 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

• Cara Penyimpanan ASIP (ASI Perah) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

• Cara Mengatasi Puting Terbenam 
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1. Potong spoid/suntik sepanjang garis dengan pisau 

2. Masukkan alat penghisap dari ujung yang terpotong 

3. Ibu menarik alat penghisap secara perlahan 

• Manajemen Laktasi Masa Kehamilan, Segera Sesaat 

Setelah Melahirkan, Neonatus, dan Masa Menyusui 

Selanjutnya 

1. Manajemen Laktasi Masa Kehamilan 

a) Melakukan pemeriksaan kesehatan kehamilan dan 

payudara dengan memantau kenaikan berat badan ibu 

hamil 

b) Memperhatikan kecukupan gizi ibu 

c) Menciptakan suasana keluarga yang menyenangkan, 

dukungan suami dan keluarga 

2. Segera Sesaat Setelah melahirkan 

a) Dalam waktu 30 menit setelah melahirkan, ibu mulai kontak 

dengan bayi 

b) Bayi mencari payudara ibu secara naluriah 

3. Masa Neonatus 

a) Bayi hanya diberi ASI saja (ASI Eksklusif) 

b) Ibu selalu dekat dengan bayi, dirawat gabung 

c) Menyusui tanpa jadwal atau setiap kali bayi meminta  

d) Bila bayi terpaksa dipisah dari ibu karena indikasi medik, 

bayi harus tetap mendapatkan ASI dengan cara memerah 

ASI 

4. Masa Menyusui Selanjutnya 

a) Menyusui dilanjutkan secara eksklusif selama 6 bulan 

pertama usia bayi 

b) Memperhatikan kecukupan gizi (4-6 piring dan minimum 10 

gelas sehari) 

c) Dukungan keluarga terutama suami 

d) Mengatasi bila ada masalah menyusui (payudara bengkak, 

bayi tidak mau menyusui, putting lecet dan lain-lain 

e) Setelah bayi berumur 6 bulan, selain ASI berikan MP-ASI 

• Larangan Ibu Menyusui 

1. Ibu mengidap HIV Positif. Ibu bisa menularkan HIV melalui air 

susu 

2. Ibu sedang dalam pengobatan TB (Tuberkolosis) 

3. Ibu mengonsumsi obat terlarang (Narkotika) seperti 

kokain, ganja, sabu dan lain-lain 



82 

 

 

 

Lampiran 6. Kuesioner Pre Dan Post-Test Mengenai Pengetahuan 

 

1. Apa yang ibu ketahui mengenai asi eksklusif? 

a. Memberikan Air Susu Ibu tanpa makanan tambahan selama usia 0-6 

bulan 

b. Memberikan Air Susu Ibu dan bubur lembek selama usia 0-6 bulan  

c. Memberikan Air Susu Ibu dan madu, air tajin selama usia 0-6 bulan  

d. Memberikan Air Susu Ibu dan tambahan vitamin saja selama usia 0-6 

bulan  

2. Apa yang ibu ketahui tentang Inisiasi Menyusui Dini (IMD)? 

a. Bayi diberi susu formula 

b. Bayi diberi air putih  

c. Bayi mulai menyusui sendiri segera setelah lahir 

d. Bayi dipaksa menyusui 

3. Bagaimana cara bayi melakukan inisasi menyusui dini? 

a. Bayi merangkak sendiri mencari payudara ibu 

b. Payudara ibu dimasukkan ke dalam mulut  

c. Bayi tertidur diperut ibu 

d. Bayi dipeluk dan diselimuti 

4. Apa manfaat inisiasi menyusui dini bagi ibu? 

a. Merangsang produksi oksitosin dan prolaktin 

b. Meningkatkan produksi ASI dan jalinan kasih sayang antara ibu dan bayi 

c. Mengurangi risiko kanker payudara 

d. Semua benar 

5.  Kolostrom adalah cairan kental pada ASI yang berwarna… 

a. Kekuningan  

b. Cokelat  

c. Putih bening  

d. Putih keruh  

6. Kolostrum yang keluar setelah Ibu melahirkan lebih banyak mengandung. 

a. Bahan yang dapat membuat bayi sakit 

b. Bahan yang dapat mencegah bayi sakit  

c. Bahan yang mengandung gizi  

d. Bahan untuk membersihkan payudara  

7. ASI yang pertama kali keluar atau yang disebut kolostrum seharusnya …  

a. Tidak disusukan pada bayi  

b. Langsung disusukan pada bayi  

c. Dibuang karena mengandung racun  

d. Ditampung tetapi tidak diberikan pada bayi  

8. Saat bayi terbiasa diberi ASI yang terjadi adalah … 

a. Bayi menjadi diare  
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b. Bayi menjadi mudah lapar  

c. Bayi menjadi sering menangis  

d. Tidur bayi menjadi nyenyak  

9. Manfaat ASI bagi pertumbuhan bayi yang benar dibawah ini adalah …  

a. Mudah  

b. sakit  

c. Otak cerdas  

d. Daya tahan tubuh menurun  

e. Pertumbuhan terhambat  

anfaat menyusui bagi Ibu yang benar di bawah ini adalah …  

a. Mengurangi resiko pendarahan setelah melahirkan  

b. Proses pengembalian Rahim menjadi lama  

c. Berat badan menjadi tidak stabil  

d. Payudara menjadi kendor  

10. Manfaat ASI bagi Ibu dan Anak yang tepat di bawah ini adalah …  

a. Menjalin hubungan emosional atau kasih sayang  

b. Menghemat pengeluaran  

c. Mengembalikan berat badan  

d. Membantu tumbuh kembang bayi  

11. Untuk menghindari payudara bengkak dan nyeri pada proses menyusui, maka 

Ibu perlu …  

a. Setiap menyusui, payudara harus sampai kosong  

b. Dengan menggunakan BH yang dapat menopang payudara  

c. Membersihkan dengan alkohol 

d. Kompres dengan air dingin  

12. Jadwal pemberian ASI kepada bayi sebaiknya …  

a. Diatur setiap 1 jam  

b. Diatur setiap 2 jam  

c. Disesuaikan dengan dengan kemauan/ keinginan ibu  

d. Disesuaikan dengan kemauan/ keinginan bayi  

13. Sebelum ibu menyusui bayi yang dilakukan adalah … 

a. Membersihkan putting susu dan bagian hitam sekitar putting dengan 

krim  

b. Membersihkan putting susu dan bagian hitam sekitar putting dengan 

alkohol 

c. Membersihkan putting susu dan bagian hitam sekitar putting dengan air  

d. Membersihkan putting susu dan bagian hitam sekitar putting dengan ASI 

yang dikeluarkan sedikit 

14. Supaya bayi tidak muntah (gumoh) maka yang harus dilakukan setelah selesai 

menyusui bayi adalah …  

a. Bayi disandarkan di dada Ibu sambil ditepuk-tepuk punggungnya 

b. Bayi langsung ditidurkan  

c. Bayi diberi air putih  

d. Bayi dibiarkan semaunya saja  
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15.  Manfaat pijat oksitosin pada ibu menyusui adalah  

a. Memperlancar ASI 

b. Meningkatkan Produksi Prolaktin dan Oksitosin 

c. Membuat tubuh menjadi rileks dan mengurangi resiko stress dalam 

menyusui 

d. Semua benar 

16. Konsumsi makanan yang tepat untuk Ibu menyusui sebaiknya 

a. Banyak mengonsumsi makanan tinggi kalori 

b. Kaya akan protein hewani 

c. Banyak mengonsumsi sayur dan buah 

d. Banyak konsumsi makanan cepat saji 

e. Banyak mengonsumsi makanan yang berpemanis 

17. Jumlah kalori yang dibutuhkan ibu menyusui pada 6 bulan pertama adalah 

a. Penambahan 330 kkal/hari 

b. Penambahan 400 kkal/hari 

c. Penambahan 450 kkal/hari 

d. Penambahan 500 kkal/hari 

e. Penambahan 530 kkal/hari 

18. Air putih yang dikonsumsi ibu menyusui pada 6 bulan pertama sebaiknya  

a. 13 gelas/hari 

b. 14 gelas/ hari 

c. 15 gelas/hari 

d. 16 gelas perhari 

19. Contoh makanan protein hewani yang baik untuk dikonsumsi ibu menyusui 

adalah 

a. Telur, daging, ayam, tempe, dan tahu 

b. Telur, daging, ikan, sayur, dan tempe 

c. Telur, daging, ikan, dan ayam 

d. Telur, daging, ikan, sayur, tahu, dan tempe 
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Lampiran 7. Kuesioner Sikap 

Berilah tanda (√) pada jawaban yang Anda pilih 

Keterangan:  

SS : Sangat Setuju 

S : Setuju 

R : Ragu-ragu 

TS : Tidak Setuju 

STS : Sangat Tidak Setuju 

 

No Pertanyaan SS S R TS STS 

1 Saya yakin asi eksklusif 

merupakan makanan 

terbaik untuk anak usia 

0-6 bulan  

     

2 Saya tidak akan 

memberikan 

makanan/minuman 

selain ASI kepada bayi 

0-6 bulan  

     

3 Saya yakin ASI dapat 

memenuhi kebutuhan 

zat gizi anak, menjadikan 

anak pintar, dan menjalin 

hubungan emosional 

yang erat anatara ibu 

dan bayi 

     

4 Menurut saya Susu 

formula merupakan  

adalah makanan yang 

baik untuk anak berusia 

0-6 bulan 

     

5 Menurut saya 

Kandungan zat gizi susu 

formula lebih baik 

daripada ASI 

     

6 Saya akan merasa lebih 

mudah memberikan 

susu formula 

dibandingkan 

memberikan ASI 

     

7 Dengan memberikan 

ASI, saya dapat 
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menghemat biaya 

pengeluaran keluarga 

8 Jika bayi menangis saya 

langsung menyusui 

tanpa menunggu jadwal 

 

     

9 Jika saya sedang 

bekerja, ASI dapat 

diganti dengan susu 

formula 

     

10 Saya yakin pijat 

Oksitosin yang dilakukan 

pada ibu menyusui dapat 

memperlancar ASI  

     

11 Saya yakin makanan 

yang bergizi seimbang 

sangat dibutuhkan untuk 

ibu menyusui 

     

12 Menurut saya, konsumsi 

makanan Untuk Ibu 

Menyusui sebaiknya 

kaya akan protein 

hewani 

     

13 Saya akan mengurangi 

makanan cepat saji dan 

minuman berpemanis 

pada saat saya 

menyusui 

     

14 Saya yakin dapat minum 

air 14 gelas/hari pada 

saat menyusui 

     

15 Saya bersedia 

memberikan asi kepada 

bayi setelah melahirkan? 
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Lampiran 13. Dokumentasi Penelitian 
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Lampiran 14. Hasil Uji SPSS 
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1. Distribusi Data Karakteristik Responden  

 
Frequencies 

Statistics 

 Usia Pekerjaan Pendidikan 

Terakhir 

N 
Valid 46 46 46 

Missing 0 0 0 

Median 2.50   

Std. Deviation .762   

Minimum 1   

Maximum 3   

 
Frequency Table 

Usia 

 Frequency Percent Valid Percent Cumulative 

Percent 

Valid 

19-21 tahun 8 17.4 17.4 17.4 

22-24 tahun 15 32.6 32.6 50.0 

25-27 tahun 23 50.0 50.0 100.0 

Total 46 100.0 100.0  

 

Pekerjaan 

 Frequency Percent Valid Percent Cumulative 

Percent 

Valid 

Tidak Bekerja 13 28.3 28.3 28.3 

BUMN/BUMD 3 6.5 6.5 34.8 

Karyawan Swasta 24 52.2 52.2 87.0 

Wiraswasta 3 6.5 6.5 93.5 

Buruh/Tani 3 6.5 6.5 100.0 

Total 46 100.0 100.0  

Pendidikan Terakhir 
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 Frequency Percent Valid Percent Cumulative 
Percent 

Valid 

SD 5 10.9 10.9 10.9 

SMP 7 15.2 15.2 26.1 

SMA/SMK 16 34.8 34.8 60.9 

D3 5 10.9 10.9 71.7 

S1/D4 13 28.3 28.3 100.0 

Total 46 100.0 100.0  

 
2. Hasil olah data SPPS mengenai Pengetahuan Pasangan Calon Pengantin 
 
Frequencies 
 

Statistics 

 Pre-Test 

Pengetahuan 

Post-Test 

Pengetahuan 

Kategori 

Pretest 

Pengetahuan 

Kategori Post 

Pengetahuan 

N 
Valid 46 46 46 46 

Missing 0 0 0 0 

Mean 52.17 66.85 1.48 1.83 

Median 57.50 65.00 1.00 2.00 

Std. Deviation 12.938 10.820 .547 .570 
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Frequency Table 

Pre-Test Pengetahuan 

 Frequency Percent Valid Percent Cumulative 

Percent 

Valid 

25 2 4.3 4.3 4.3 

30 3 6.5 6.5 10.9 

35 1 2.2 2.2 13.0 

40 5 10.9 10.9 23.9 

45 6 13.0 13.0 37.0 

50 4 8.7 8.7 45.7 

55 2 4.3 4.3 50.0 

60 16 34.8 34.8 84.8 

65 3 6.5 6.5 91.3 

70 3 6.5 6.5 97.8 

80 1 2.2 2.2 100.0 

Total 46 100.0 100.0  

 

Post-Test Pengetahuan 

 Frequency Percent Valid Percent Cumulative 

Percent 

Valid 

50 2 4.3 4.3 4.3 

55 10 21.7 21.7 26.1 

60 9 19.6 19.6 45.7 

65 4 8.7 8.7 54.3 

70 4 8.7 8.7 63.0 

75 7 15.2 15.2 78.3 

80 6 13.0 13.0 91.3 

85 4 8.7 8.7 100.0 

Total 46 100.0 100.0  

 

 



96 

 

 

Kategori Pretest Pengetahuan 

 Frequency Percent Valid Percent Cumulative 

Percent 

Valid 

Kurang 25 54.3 54.3 54.3 

Cukup 20 43.5 43.5 97.8 

Baik 1 2.2 2.2 100.0 

Total 46 100.0 100.0  

 

 

Kategori Post Pengetahuan 

 Frequency Percent Valid Percent Cumulative 

Percent 

Valid 

Kurang 12 26.1 26.1 26.1 

Cukup 30 65.2 65.2 91.3 

Baik 4 8.7 8.7 100.0 

Total 46 100.0 100.0  

 
 
Wilcoxon Signed Ranks Test 

Ranks 

 N Mean Rank Sum of Ranks 

Kategori Post Pengetahuan 

- Kategori Pretest 

Pengetahuan 

Negative Ranks 5a 10.50 52.50 

Positive Ranks 18b 12.42 223.50 

Ties 23c   

Total 46   

a. Kategori Post Pengetahuan < Kategori Pretest Pengetahuan 

b. Kategori Post Pengetahuan > Kategori Pretest Pengetahuan 

c. Kategori Post Pengetahuan = Kategori Pretest Pengetahuan 

Test Statisticsa 
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 Kategori Post 

Pengetahuan - 

Kategori Pretest 

Pengetahuan 

Z -2.828b 

Asymp. Sig. (2-tailed) .005 

a. Wilcoxon Signed Ranks Test 

b. Based on negative ranks. 

 

3. Hasil olah data SPPS mengenai Sikap Pasangan Calon Pengantin 
 
Frequencies 

Statistics 

 Pre-Test Sikap Post-Test Sikap Koding Per-Test Koding Post-

Test 

N 
Valid 46 46 46 46 

Missing 0 0 0 0 

Mean 23.35 25.28 1.52 1.67 

Median 24.00 26.00 2.00 2.00 

Std. Deviation 1.609 2.316 .505 .474 

Minimum 19 19 1 1 

Maximum 27 30 2 2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



98 

 

Frequency Table 

Pre-Test Sikap 

 Frequency Percent Valid Percent Cumulative 

Percent 

Valid 

19 1 2.2 2.2 2.2 

20 2 4.3 4.3 6.5 

21 1 2.2 2.2 8.7 

22 9 19.6 19.6 28.3 

23 9 19.6 19.6 47.8 

24 16 34.8 34.8 82.6 

25 4 8.7 8.7 91.3 

26 3 6.5 6.5 97.8 

27 1 2.2 2.2 100.0 

Total 46 100.0 100.0  

 

Post-Test Sikap 

 Frequency Percent Valid Percent Cumulative 

Percent 

Valid 

19 1 2.2 2.2 2.2 

20 1 2.2 2.2 4.3 

21 2 4.3 4.3 8.7 

22 1 2.2 2.2 10.9 

23 4 8.7 8.7 19.6 

24 5 10.9 10.9 30.4 

25 7 15.2 15.2 45.7 

26 11 23.9 23.9 69.6 

27 9 19.6 19.6 89.1 

28 2 4.3 4.3 93.5 

29 2 4.3 4.3 97.8 

30 1 2.2 2.2 100.0 

Total 46 100.0 100.0  
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Koding Per-Test 

 Frequency Percent Valid Percent Cumulative 

Percent 

Valid 

Negatif 22 47.8 47.8 47.8 

Positif 24 52.2 52.2 100.0 

Total 46 100.0 100.0  

 

Koding Post-Test 

 Frequency Percent Valid Percent Cumulative 

Percent 

Valid 

Negatif 15 32.6 32.6 32.6 

Positif 31 67.4 67.4 100.0 

Total 46 100.0 100.0  

 

Wilcoxon Signed Ranks Test 
 

Ranks 

 N Mean 

Rank 

Sum of 

Ranks 

Koding Post-Test - 

Koding Pre-Test 

Negative 

Ranks 
7a 11.00 77.00 

Positive Ranks 14b 11.00 154.00 

Ties 25c   

Total 46   

a. Koding Post-Test < Koding Pre-Test 

b. Koding Post-Test > Koding Pre-Test 

c. Koding Post-Test = Koding Pre-Test 
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Test Statisticsa 

 Koding Post-Test - 

Koding Per-Test 

Z -1.528b 

Asymp. Sig. (2-tailed) .127 

a. Wilcoxon Signed Ranks Test 

b. Based on negative ranks. 
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Lampiran 15. Hasil Monitoring Responden Membuka Aplikasi “Mappanretemme Plus”  

1. Hasil Pre-test Monitoring Responden Membuka Aplikasi “Mappanretemme Plus” 

No Tanggal Nama Usia Pekerjaan Pendidikan 
Jumlah 
Login 

Jawaban Pre Test 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 

1 
7-Nov-

23 
Astri 26 

Karyawan 
Swasta 

S1 1 A A A B B D D D B A A D B B C D A A B A 

2 
7-Nov-

23 
Angga 27 

Karyawan 
Swasta 

S1 1 A B B C D A A A A D D C C C D D A A C C 

3 
7-Nov-

23 
Putri Nabila 20 

Belum 
Bekerja 

SMP 1 A A A A A B C D B B A C B B C D A A C A 

4 
7-Nov-

23 
Rilly Prayoga 20 

Buruh 
Lepas 

SMP 1 C C B B A A A A A B A D D D D A A A C D 

5 
7-Nov-

23 
Astri Lestari 21 

Karyawan 
Swasta 

SMP 1 A A A B D C B D D B B D D C B B D D A A 

6 
7-Nov-

23 
Aldi 24 Kurir SD 1 A A A D C B B B B C A A A B B B C D A B 

7 
7-Nov-

23 
Sri Wahyuni 
Marwan 

23 
Karyawan 
BUMN 

S1 1 A A A B B B B B A A A B B D C B B A C B 

8 
7-Nov-

23 
Zulfitra 
Anwar 

27 
Karyawan 
BUMN 

S1 1 C B A A A A D B B A A A B B B C C B B B 

9 
7-Nov-

23 
Nur Rahmah 26 

Belum 
Bekerja 

S1 1 D A A A A C B D B A A C B B D D A A B A 

10 
7-Nov-

23 
Ihsan  26 

Karyawan 
Swasta 

S1 1 A B B C D A A A A D D C C C D D A A C C 

11 
7-Nov-

23 
Muakhira 25 Wiraswasta S1 1 D D B B A D D A D D A A C C B D D D A A 

12 
7-Nov-

23 
Sulaeman 25 

Karyawan 
Swasta 

S1 1 D A A A A C B D B A A C B B D D A A B A 
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13 
7-Nov-

23 
Nur Lili Tola 25 

Karyawan 
Swasta 

SMA 1 A A A D C B B B B C A A A B B B C D A B 

14 
7-Nov-

23 
Irwan Tosse 26 

Karyawan 
Swasta 

S1 1 D D B B A D D A D D A A C C B D D D A A 

15 
7-Nov-

23 
Kardilla 22 

Karyawan 
Swasta 

SMA 1 D D A B C D D D B A D D D B B C D D A A 

16 
7-Nov-

23 
Asril Aman 21 

Karyawan 
Swasta 

SMK 1 A A A D C B B B B C A A A B B B C A D C 

17 
7-Nov-

23 
Satriani 24 

Karyawan 
Swasta 

S1 1 A A A C B A D A C B B D D B A A B D C B 

18 
7-Nov-

23 
Adam 24 

Karyawan 
Swasta 

S1 1 A D A A D C D A B A D D A A A A B A D D 

19 
7-Nov-

23 
Ayu Andini 22 

Karyawan 
Swasta 

SMK 1 A A A A B C C D D B B C B B B B B C C B 

20 
7-Nov-

23 
Rusman  24 

Karyawan 
Swasta 

SD 1 A A A A B C D B B A C B B C D A A D A B 

21 
16-Nov-

23 
Sukarnilawati 26 

Belum 
Bekerja 

SMK 1 A A A D C B B B B C A A A B B B C A A C 

22 
16-Nov-

23 
Irwan  27 

Karyawan 
Swasta 

SMA 1 A A A A B A D B B A C B B C D A A B A C 

23 
16-Nov-

23 
Winda 25 

Belum 
Bekerja 

SMP 1 A D A A D C A A B A D D A D A A B A D D 

24 
16-Nov-

23 
Sarifuddin 25 

Belum 
Bekerja 

SMP 1 A A A A B B D B B A C B B C D A A A A B 

25 
16-Nov-

23 
Yustika Sari 25 Wiraswasta D3 1 D A A C D C C C B D A A D D D A A D D C 

26 
16-Nov-

23 
Muh. Al Faizi 25 Wiraswasta D3 1 A A C B A B D D B A A C B C C A D B D C 
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27 
16-Nov-

23 
Yola Trisuti 20 

Karyawan 
Swasta 

SMK 1 D A A B A B D B A A A A B B B C A C A A 

28 
16-Nov-

23 
Asri 19 

Karyawan 
Swasta 

SMK 1 A D A A D C A A B A D D A B A A B A D D 

29 
16-Nov-

23 
Nurafni 
Oktavia 

19 
Belum 
Bekerja 

SMK 1 D A A C D A A B B A C C A B B A C D A C 

30 
16-Nov-

23 
Syafriadi 23 

Belum 
Bekerja 

SD 1 A A A A B C C D D B D C B B B B B C C B 

31 
28-Nov-

23 
Rani 20 

Belum 
Bekerja 

SMA 1 A D A A D C D A B A D D A D A A B A D D 

32 
28-Nov-

23 
Ikhsan 24 

Belum 
Bekerja 

SMA 1 A A A D C B B B B C A A A B B B C A A A 

33 
28-Nov-

23 
Titian  25 

Belum 
Bekerja 

SMA 1 A A A A B D D B B A C B B C D A A B A D 

34 
28-Nov-

23 
Elfas 27 

Karyawan 
BUMN 

S1 1 A D A A D C D A B A D D A D A A B A D D 

35 
28-Nov-

23 
Dian 
Handayani 

24 
Belum 
Bekerja 

SMA 1 A D A A D C D A B A D D A A A A B A D D 

36 
28-Nov-

23 
Ariyadi 26 

Belum 
Bekerja 

SMP 1 D A A C D C C C B D A A D D D A A D D C 

37 
28-Nov-

23 
Putri 
Nursyam  

22 
Karyawan 
Swasta 

SD 1 A A C B A B B D B A A B B C C A D B D C 

38 
28-Nov-

23 
Rishar 24 

Karyawan 
Swasta 

D3 1 A A A A A B B D B B A C B B C D A A D A 

39 
28-Nov-

23 
Fitri  25 

Karyawan 
Swasta 

SMA  1 A A A A B D D B B A C B B C D A A A A D 

40 
28-Nov-

23 
Ahmad 
Reystiar 

27 Kru Kapal S1 1 D A A C D C C C B D A A D D D A A D D C 

41 
28-Nov-

23 
Nur Dwi 
Riyadint 

24 
Karyawan 
Swasta 

D3 1 A A C B A C C D B A A C D C C A D B D C 
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42 
28-Nov-

23 
Zulfiqar 
Muh.Ersen 

27 
Karyawan 
Swasta 

D3 1 A A A A A B B D B B A C B B C D A A B A 

43 
7-Dec-

23 
Fatimah 23 

Karyawan 
Swasta 

SD 1 A A A A A B A D B B A C B B C D A A A A 

44 
7-Dec-

23 
Romy 27 

Karyawan 
Swasta 

SMA 1 D A A C D C C C B D A A D D D A A D D C 

45 
7-Dec-

23 
Intan 25 

Belum 
Bekerja 

SMP 1 A A A B D C B D D B B D D D B B D D A A 

46 
7-Dec-

23 
Sahar 23 

Karyawan 
Swasta 

SMA 1 A D A A D C B A B A D D A D A A B A D D 

 

2.  Hasil Post-test Monitoring Responden Membuka Aplikasi “Mappanretemme Plus” 

No Tanggal Nama Usia Pekerjaan Pendidikan 
Jumlah 
Login 

Jawaban Post Test 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 

1 20-
Nov-23 

Astri 26 Karyawan 
Swasta 

S1 2 A A A D C B B B B C A A A B B B C D A B 

2 20-
Nov-23 

Angga 27 Karyawan 
Swasta 

S1 3 A A A B B B B B A A A B B D C B B A C B 

3 20-
Nov-23 

Putri Nabila 20 Belum 
Bekerja 

SMP 2 A B A A A A D B B A A A B B B C C B B B 

4 20-
Nov-23 

Rilly Prayoga 20 Buruh 
Lepas 

SMP 2 A A A A A C B D B A A C B B D D A A B A 

5 20-
Nov-23 

Astri Lestari 21 Karyawan 
Swasta 

SMP 2 A B B C D A A A A D D C C C D D A A C C 

6 20-
Nov-23 

Aldi 24 Kurir SD 4 A D B B A D D A D D A A C C B D D D A A 

7 21-
Nov-23 

Sri Wahyuni 
Marwan 

23 Karyawan 
BUMN 

S1 4 A A A A A C B D B A A C B B D D A A B A 

8 21-
Nov-23 

Zulfitra 
Anwar 

27 Karyawan 
BUMN 

S1 2 A A A D C B B B B C A A A B B B C D A B 

9 21-
Nov-23 

Nur Rahmah 26 Belum 
Bekerja 

S1 2 D D B B A D D A D D A A C C B D D D A A 

10 21-
Nov-23 

Ihsan  26 Karyawan 
Swasta 

S1 3 D D A B C D D D B A D D D B B C D D A A 
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11 21-
Nov-23 

Muakhira 25 Wiraswasta S1 2 A A A D C B B B B C A A A B B B C A D C 

12 21-
Nov-23 

Sulaeman 25 Karyawan 
Swasta 

S1 2 A A A C B A D A C B B D D B A A B D C B 

13 23-
Nov-23 

Nur Lili Tola 25 Karyawan 
Swasta 

SMA 4 A D A A D C D A B A D D A A A A B A D D 

14 23-
Nov-23 

Irwan Tosse 26 Karyawan 
Swasta 

S1 3 A D B B A D D A D D A A C C B D D D A A 

15 23-
Nov-23 

Kardilla 22 Karyawan 
Swasta 

SMA 3 A D A B C D D D B A D D D B B C D D A A 

16 23-
Nov-23 

Asril Aman 21 Karyawan 
Swasta 

SMK 2 A A A D C B B B B C A A A B B B C A D C 

17 23-
Nov-23 

Satriani 24 Karyawan 
Swasta 

S1 2 A A A C B A D A C B B D D B A A B D C B 

18 23-
Nov-23 

Adam 24 Karyawan 
Swasta 

S1 2 A D A A D C D A B A D D A A A A B A D D 

19 23-
Nov-23 

Ayu Andini 22 Karyawan 
Swasta 

SMK 4 A A A A A C B D B A A C B B D D A A B A 

20 23-
Nov-23 

Rusman  24 Karyawan 
Swasta 

SD 4 A B B C D A A A A D D C C C D D A A C C 

21 25-
Nov-23 

Sukarnilawati 26 Belum 
Bekerja 

SMK 5 A D B B A D D A D D A A C C B D D D A A 

22 25-
Nov-23 

Irwan  27 Karyawan 
Swasta 

SMA 2 A A A A A C B D B A A C B B D D A A B A 

23 25-
Nov-23 

Winda 25 Belum 
Bekerja 

SMP 2 A A A D C B B B B C A A A B B B C D A B 

24 25-
Nov-23 

Sarifuddin 25 Belum 
Bekerja 

SMP 2 A D B B A D D A D D A A C C B D D D A A 

25 25-
Nov-23 

Yustika Sari 25 Wiraswasta D3 3 A D A B C D D D B A D D D B B C D D A A 

26 25-
Nov-23 

Muh. Al Faizi 25 Wiraswasta D3 4 A A A D C B B B B C A A A B B B C A D C 

27 12-Dec-
23 

Yola Trisuti 20 Karyawan 
Swasta 

SMK 5 A A A C B A D A C B B D D B A A B D C B 

28 12-Dec-
23 

Asri 19 Karyawan 
Swasta 

SMK 4 A D A A D C D A B A D D A A A A B A D D 
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29 12-Dec-
23 

Nurafni 
Oktavia 

19 Belum 
Bekerja 

SMK 2 A D B B A D D A D D A A C C B D D D A A 

30 12-Dec-
23 

Syafriadi 23 Belum 
Bekerja 

SD 2 A D A B C D D D B A D D D B B C D D A A 

31 14-Dec-
23 

Rani 20 Belum 
Bekerja 

SMA 3 A A A D C B B B B C A A A B B B C A D C 

32 14-Dec-
23 

Ikhsan 24 Belum 
Bekerja 

SMA 5 A A A C B A D A C B B D D B A A B D C B 

33 14-Dec-
23 

Titian  25 Belum 
Bekerja 

SMA 3 A D A A D C D A B A D D A A A A B A D D 

34 14-Dec-
23 

Elfas 27 Karyawan 
BUMN 

S1 2 A D A A D C D A B A D D A D A A B A D D 

35 14-Dec-
23 

Dian 
Handayani 

24 Belum 
Bekerja 

SMA 2 A A C B A B B D B A A B B C C A D B D C 

36 14-Dec-
23 

Ariyadi 26 Belum 
Bekerja 

SMP 2 A A A A A B B D B B A C B B C D A A D A 

37 16-Dec-
23 

Putri 
Nursyam  

22 Karyawan 
Swasta 

SD 2 A A A A B D D B B A C B B C D A A A A D 

38 16-Dec-
23 

Rishar 24 Karyawan 
Swasta 

D3 3 A A A C D C C C B D A A D D D A A D D C 

39 16-Dec-
23 Fitri  25 

Karyawan 
Swasta SMA  

3 A A C B A C C D B A A C D C C A D B D C 

40 16-Dec-
23 

Ahmad 
Reystiar 27 Kru Kapal S1 

3 A A A A A B B D B B A C B B C D A A B A 

41 16-Dec-
23 

Nur Dwi 
Riyadint 24 

Karyawan 
Swasta D3 

3 A A A A A B A D B B A C B B C D A A A A 

42 16-Dec-
23 

Zulfiqar 
Muh.Ersen 27 

Karyawan 
Swasta D3 

2 A A A C D C C C B D A A D D D A A D D C 

43 17-Dec-
23 Fatimah 23 

Karyawan 
Swasta SD 

2 A A A B D C B D D B B D D D B B D D A A 

44 17-Dec-
23 Romy 27 

Karyawan 
Swasta SMA 

2 A D A A D C B A B A D D A D A A B A D D 

45 17-Dec-
23 Intan 25 

Belum 
Bekerja SMP 

2 A A A B D C B D D B B D D D B B D D A A 

46 17-Dec-
23 Sahar 23 

Karyawan 
Swasta SMA 

2 A D A A D C B A B A D D A D A A B A D D 

 


