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Lampiran 1 

PETA TEORI 

 

No Penulis/Topik/Judul 
Buku/Artikel 

Tujuan 
Penelitian/Penulisan 

Buku Artikel 

Konsep/Teori/Hipotesis Variabel 
Penelitian 

Hasil Penelitian/Isi 
Buku 

1. Satriawan dan Dewi 
(2020), Komitmen 
Organisasi Memoderasi 
Pengaruh Pengendalian 
Intern, Kualitas Sumber 
Daya Manusia, dan 
Pemanfaatan Teknologi 
Informasi pada Kualitas 
Laporan Keuangan. 

Mengkaji kembali 
serta membuktikan 
pengaruh 
pengendalian intern, 
kualitas sumber daya 
manusia, 
pemanfaatan 
teknologi informasi 
pada kualitas laporan 
keuangan dengan 
komitmen organisasi 
sebagai variabel 
pemoderasi. 

Teori Stewardship 
H1: Pengendalian intern 
berpengaruh positif pada 
kualitas laporan keuangan. 
H2: Kualitas SDM 
berpengaruh positif pada 
kualitas laporan keuangan. 
H3: Teknologi informasi 
berpengaruh positif pada 
kualitas laporan keuangan. 
H4: Komitmen organisasi 
memperkuat pengaruh 
pengendalian intern pada 
kualitas laporan keuangan. 
H5: Komitmen Organisasi 
memperkuat pengaruh 
Kualitas Sumber Daya 
Manusia pada kualitas 
laporan keuangan 
H6: Komitmen Organisasi 
memperkuat pengaruh 
pemanfaatan TI pada 
kualitas laporan keuangan. 

Kualitas laporan 
keuangan, 
pengendalian 
intern, kualitas 
sumber daya 
manusia, 
pemanfaatan 
teknologi 
informasi, 
komitmen 
organisasi 

Pengendalian intern 
dan kualitas SDM 
berpengaruh positif 
signifikan terhadap 
kualitas laporan 
keuangan, teknologi 
informasi tidak 
berpengaruh terhadap 
kualitas laporan 
keuangan, komitmen 
organisasi mampu 
memperkuat 
pengaruh 
pengendalian intern 
dan kualitas SDM 
terhadap kualitas 
laporan keuangan, 
komitmen organisasi 
mampu memperkuat 
pengaruh, komitmen 
organisasi tidak 
mampu memperkuat 
pengaruh 



101 
 

pemanfaatan TK 
terhadap kualitas 
laporan keuangan 

2. Jauhari, Hazisma, dan 
Dewata (2021), Pengaruh 
Sistem Akuntansi 
Keuangan Daerah dan 
Standar Akuntansi 
Pemerintah terhadap 
Kualitas Laporan 
Keuangan Pemerintah 

Mengeksplorasi 
pengaruh standar 
akutansi pemerintah 
dan sistem akuntansi 
keuangan daerah 
sebagai faktor penting 
yang harus 
dipertimbangkan 
dalam menyusun 
laporan keuangan 
yang bersinergi 
dengan peran sistem 
pengendalian intern 

Teori Stewardship 
H1: Penerapan standar 
akuntansi pemerintah 
berpengaruh positif 
terhadap kualitas LKPD 
H2: Penerapan sistem 
akuntansi keuangan daerah 
berpengaruh positif 
terhadap kualitas LKPD 
H3: Sistem Pengendalian 
Intern memoderasi 
pengaruh standar akuntansi 
pemerintah dengan kualitas 
laporan keuangan 
H4:  Sistem Pengendalian 
Intern memoderasi 
pengaruh sistem akuntansi 
keuangan daerah dengan 
kualitas laporan keuangan 

Standar Akuntansi 
Pemerintah, 
Sistem Akuntansi 
Keuangan 
Daerah, Sistem 
Pengendalian 
Intern Pemerintah, 
Kualitas Laporan 
Keuangan 
Daerah. 

Standar Akintansi 
Pemerintah dan 
penerapan Sistem 
Akuntansi Keuangan 
Daerah berpengaruh 
positif dan signifikan 
terhadap kualitas 
LKPD, tetapi Sistem 
Pengendalian Intern 
Pemerintah tidak 
memoderasi 
pengaruh antara 
Standar Akuntansi 
Pemerintah dan 
Sistem Akuntansi 
Keuangan Daerah 
terhadap kualitas 
Laporan Keuangan 
Pemerintah Daerah. 

3. Nurillan dan Muid (2014), 
Pengaruh Kompetensi 
Sumber Daya Manusia, 
Penerapan Sistem 
Akuntansi Keuangan 
Daerah (SAKD), 
Pemanfaatan Teknologi 
Informasi dan Sistem 
Pengendalian Intern 

Mengetahui pengaruh 
kompetensi SDM, 
penerapan SAKD, 
pemanfaatan 
Teknologi Informasi 
dan Sistem 
Pengendalian Intern 
terhadap Kualitas 

Teori Keagenan 
H1: Kompetensi Sumber 
Daya Manusia berpengaruh 
positif terhadap kualitas 
laporan keuangan 
pemerintah daerah 
H2: Penerapan Sistem 
Akuntansi Keuangan 
berpengaruh positif 

Kompetensi 
Sumber Daya 
Manusia, 
Penerapan SAKD, 
Pemanfaatan 
Teknologi 
Informasi, Sistem 
Pengendalian 
Intern, Kualitas 

Kompetensi SDM, 
penerapan SAKD, 
pemanfaatan 
Teknologi Informasi 
dan sistem 
Pengendalian Intern 
bepengaruh positif 
signifikan terhadap 
kualitas laporan 
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terhadap Kualitas Laporan 
Keuangan Pemerintah 
Daerah 

Laporan Keuangan 
Pemerintah Daerah 

terhadap kualitas laporan 
keuangan pemerintah 
daerah 
H3: Pemanfaatan teknologi 
informasi berpengaruh 
positif terhadap kualitas 
laporan keuangan 
pemerintah daerah 
H4: Sistem Pengendalian 
Intern bepengaruh positif 
terhadap kualitas laporan 
keuangan pemerintah 
daerah 

Laporan 
Keuangan 
Pemerintah 
Daerah 

keuangan pemerintah 
daerah,  

4. Sorusai (2019), Pengaruh 
Penetapan Standar 
Akuntansi Pemerintahan, 
Sistem Pengendalian 
Intern dan Kepatuhan atas 
Peraturan Perundang-
Undangan terhadap 
Kualitas Laporan 
Keuangan pada 
Pemerintah Daerah 
Kabupaten Ende 

Menguji secara 
empiris pengaruh 
penerapan Standar 
Akuntansi 
Pemerintahan, 
Sistem Pengendalian 
Intern dan Kepatuhan 
atas Peraturan 
Perundang-
Undangan terhadap 
Kualitas Laporan 
Keuangan pada 
Pemerintah Daerah 
Kabupaten Ende 
dengan Komitmen 
Organisasi sebagai 
variabel moderasi 

Teori Stewardship, Teori 
Kontijensi 
H1: Penerapan Standar 
Akuntansi Pemerintahan 
berpengaruh positif 
terhadap kualitas laporan 
keuangan pemerintah 
daerah 
H2: Sistem Pengendalian 
Intern bepengaruh positif 
terhadap kualitas laporan 
keuangan pemerintah 
daerah 
H3: Kepatuhan terhadap 
Peraturan Perundang-
Undangan berpengaruh 
positif terhadap kualitas 

Standar Akuntansi 
Pemerintahan, 
Sistem 
Pengendalian 
Intern, Kepatuhan 
terhadap 
Peraturan 
Perundang-
undangan, 
Komitmen 
Organisasi, 
Kualitas Laporan 
Keuangan 
Pemerintah 
Daerah 

Penerapan SAP, 
Sistem Pengendalian 
Intern, Kepatuhan 
terhadap peraturan 
perundang-undangan 
berpengaruh positif 
signifikan terhadap 
kualitas Laporan 
Keuangan Pemerintah 
Daerah. Komitmen 
Organisasi tidak 
mampu memoderasi 
pengaruh Penerapan 
SAP, Sistem 
Pengendalian Intern, 
dan Kepatuhan 
terhadap peraturan 
perundang-undangan 
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laporan keuangan 
pemerintah daerah 
H4: Komitmen Organisasi 
memperkuat pengaruh 
penerapan SAP terhadap 
kualitas LKPD 
H5: Komitmen organisasi 
memperkuat pengaruh 
Sistem Pengendalian Intern 
terhadap kualitas LKPD 
H6: Komitmen organisasi 
memperkuat pengaruh 
kepatuhan terhadap 
peraturan perundang-
undangan terhadap kualitas 
LKPD. 

terhadap kualitas 
Laporan Keuangan 
Pemerintah Daerah 

5. Surastiani dan Handayani 
(2015), Analisis Faktor-
Faktor yang Mempengaruhi 
Kualitas Informasi Laporan 
Keuangan Pemerintah 
Daerah. 

Memperoleh bukti 
secara empiris 
pengaruh SDM, 
pemanfaatan 
teknologi informasi, 
dan Sistem 
Pengendalian Intern 
terhadap kualitas 
informasi laporan 
keuangan pemerintah 
daerah 

Teori Keagenan 
H1: Kualitas Sumber Daya 
Manusia berpengaruh 
positif signifikan terhadap 
kualitas informasi laporan 
keuangan pemerintah 
daerah. 
H2: Pemanfaatan teknologi 
informasi berpengaruh 
positif signifikan terhadap 
kualitas informasi laporan 
keuangan pemerintah 
daerah. 
H3: Sistem Pengendalian 
Intern berpengaruh positif 

Kualitas Sumber 
Daya Manusia, 
Pemanfaatan 
Teknologi 
Informasi, Sistem 
Pengendalian 
Intern, kualitas 
informasi laporan 
keuangan 
pemerintah 
daerah. 

Kualitas SDM 
berpengaruh positif 
signifikan terhadap 
kualitas informasi 
laporan keuangan 
pemerintah daerah, 
pemanfaatan 
Teknologi Informasi 
tidak berpengaruh 
terhadap kualitas 
informasi laporan 
keuangan pemerintah 
daerah, Sistem 
Pengendalian Intern 
berpengaruh positif 
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signifikan terhadap kualitas 
informasi laporan keuangan 
pemerintah daerah. 

signifikan terhadap 
kualitas informasi 
laporan keuangan 
pemerintah daerah. 

6. Siwambudi, Yasa dan 
Badera (2017), Komitmen 
Organisasi sebagai 
Pemoderasi Pengaruh 
Kompetensi SDM dan 
Sistem Pengendalian 
Intern pada Kualitas 
Laporan Keuangan. 

Mengetahui dan 
memperoleh bukti 
empiris mengenai 
komitmen organisasi 
sebagai pemoderasi 
pengaruh kompetensi 
SDM dan SPI pada 
kualitas laporan 
keuangan pemerintah 
daerah Kabupaten 
Klungkung 

Teori Stewardship 
H1: Kompetensi SDM 
berpengaruh positif pada 
kualitas laporan keuangan 
pemerintah daerah. 
H2: Sistem Pengendalian 
Intern berpengaruh positif 
pada kualitas laporan 
keuangan pemerintah 
daerah. 
H3: Komitmen organisasi 
memperkuat pengaruh 
Kompetensi SDM pada 
kualitas laporan keuangan 
pemerintah daerah. 
H4: Komitmen organisasi 
memperkuat pengaruh 
Sistem Pengendalian Intern 
pada kualitas laporan 
keuangan pemerintah 
daerah. 

Kualitas Laporan 
Keuangan 
Pemerintah, 
Kompetensi SDM, 
Sistem 
Pengendalian 
Intern, Komitmen 
Organisasi. 

Kompetensi SDM 
tidak berpengaruh 
pada kualitas laporan 
keuangan pemerintah 
daerah, Sistem 
Pengendalian Intern 
berpengaruh positif 
dan signifikan 
terhadap kualitas 
laporan keuangan 
pemerintah daerah, 
interaksi komitmen 
organisasi dengan 
kompetensi SDM tidak 
berpengaruh pada 
kualitas laporan 
keuangan pemerintah, 
interaksi komitmen 
organisasi dengan 
Sistem Pengendalian 
Intern tidak 
berpengaruh pada 
kualitas laporan 
keuangan pemerintah 
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Lampiran 2 

KUESIONER 

Makassar, 02 Oktober 2023 

Hal  : Bantuan Pengisian Kuesioner 

Lampiran : 5 (Lima) Halaman 

 

Yth. 

Bapak/Ibu/Saudara(i) Responden 

Di Tempat 

 

Sehubungan dengan penelitian Tesis Program Magister (S2) Program Studi 

Magister Keuangan Daerah, Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Hasanuddin 

Makassar, maka saya yang bertanda tangan di bawah ini akan melakukan penelitian 

dengan judul “Pengaruh Standar Akuntansi Pemerintahan dan Pemanfaatan Teknologi 

Informasi terhadap Kualitas Laporan Keuangan Pemerintah Daerah dengan Komitmen 

Organisasi sebagai Variabel Moderasi” 

 

Nama  : Helda Nelvia 

NIM  : A042221002 

Status  : Mahasiswa Magister Keuangan Daerah, Fakultas Ekonomi dan  

 Bisnis Universitas Hasanuddin Makassar 

 

Oleh karena itu, saya memohon kesediaan Bapak/Ibu/Saudara(i) untuk 

berpartisipasi dalam penelitian ini dengan mengisi kuesioner terlampir dan memberi 

informasi pada setiap pernyataan berikut dengan sebenar-benarnya sesuai kondisi 

yang terjadi dan sesuai petunjuk pengisian. Sesuai dengan etika penelitian, data yang 

saya peroleh akan dijaga kerahasiaannya dan digunakan semata-mata untuk 

kepentingan penelitian. Harapan saya, kuesioner ini dapat saya terima kembali dalam 

jangka waktu paling lambat 7 (tujuh) hari setelah kuesioner saya serahkan. Atas 

kesediaan Bapak/Ibu/Saudara(i), saya ucapkan terimakasih. 

 

Makassar, 02 Oktober 2023 

 

 

Helda Nelvia 

NIM: A042221002 
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I. Identitas Responden 

Kabupaten/Kota  : …………………………………………… 

Instansi   : …………………………………………… 

Jabatan   : …………………………………………… 

Jenis Kelamin   :  Laki-Laki     Perempuan 

Usia    : ……… Tahun 

Masa Kerja   :  < 5 Tahun 

     5 – 10 Tahun 

     > 10 Tahun 

Pendidikan Terakhir  :  SMA 

     Diploma 

     Sarjana (S1) 

     Magister (S2) 

Latar Belakang Pendidikan  : …………………………………………… 

Tanggal Pengisian Kuesioner  : …………………………………………… 

 

II. Petunjuk Pengisian 

Mohon Bapak/Ibu/Saudara(i) menjawab pertanyaan dengan memberikan tanda 

checklist (√) pada salah satu jawaban yang paling sesuai dengan pengalaman atau 

kondisi bapak/ibu pada kolom yang disediakan, dengan catatan: 

SS = Sangat Setuju 

S = Setuju 

C = Cukup 

TS = Tidak Setuju 

STS = Sangat Tidak Setuju 
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A. KUALITAS LAPORAN KEUANGAN PERANGKAT DAERAH 

 
No. 

 
Pernyataan 

Jawaban 

SS S C TS STS 

Relevan 

1. Saya yakin bahwa informasi yang saya 
sajikan dalam laporan keuangan telah 
mencakup seluruh informasi akuntansi 
yang dibutuhkan 

     

2. Saya yakin bahwa informasi yang saya 
sajikan dalam laporan keuangan dapat 
digunakan untuk pengambilan 
keputusan berdasarkan kejadian di 
masa lalu dan dapat digunakan untuk 
memprediksi masa yang akan datang. 

     

3. Saya tidak memiliki kendala dalam 
menyiapkan laporan keuangan secara 
tepat waktu baik itu laporan keuangan 
tahunan, semesteran maupun laporan 
keuangan bulanan. 

     

Andal 

4. Saya telah menyajikan dengan jujur 
seluruh informasi mengenai transaksi 
keuangan yang termuat dalam laporan 
keuangan baik laporan keuangan 
tahunan, semesteran maupun bulanan. 

     

5. Laporan keuangan yang saya sajikan 
telah diverifikasi dan telah sesuai 
dengan Surat Pertanggungjawaban 
(SPJ). 

     

6. Laporan keuangan yang saya sajikan 
telah memenuhi kebutuhan pihak 
pengguna dan tidak berpihak pada 
kepentingan tertentu. 

     

7. Pemerintah daerah telah menyusun 
kebijakan akuntansi dengan 
berpedoman pada standar akuntansi 
pemerintahan berbasis akrual. 

     

Dapat Dibandingkan 

8. Informasi yang termuat dalam laporan 
keuangan yang disajikan dapat 
dibandingkan dengan periode 
sebelumnya dan juga dengan laporan 
keuangan yang sejenis dengan 
pemerintah daerah yang lain. 
 

     

Dapat Dipahami 

9. Saya menyajikan informasi laporan 
keuangan dalam bentuk dan istilah yang 
mudah dipahami oleh para pengguna. 
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B. PEMAHAMAN STANDAR AKUNTANSI PEMERINTAHAN 

 
No. 

 
Pernyataan 

Jawaban 

SS S C TS STS 

1. Saya memahami mengenai fungsi 
Standar Akuntansi Pemerintahan 
berbasis akrual dalam penyusunan 
Laporan Keuangan Pemerintah Daerah. 

     

2. Organisasi Perangkat Daerah (OPD) 
tempat saya bekerja telah menggunakan 
basis akrual dalam pengakuan 
pendapatan, beban, aset, kewajiban dan 
ekuitas. 

     

3. OPD tempat saya bekerja menggunakan 
basis kas dalam menyajikan Laporan 
Realisasi Anggaran (LRA) untuk 
mengakui pendapatan-LRA, belanja, 
transfer, surplus/defisit LRA dan 
pembiayaan. 

     

4. Dalam penyusunan laporan keuangan, 
OPD menjelaskan secara lengkap 
informasi yang termuat dalam tiap-tiap 
pos laporan keuangan dan informasi 
lainnya yang dibutuhkan dalam Catatan 
atas Laporan Keuangan (CaLK). 

     

5. Saya memahami dan telah 
melaksanakan pencatatan pengakuan 
aset sebesar total harga perolehannya. 

     

6. Saya memahami dan telah 
melaksanakan pencatatan kewajiban 
(utang) pada saat dana pinjaman 
diterima dan atau pada saat timbul 
kewajiban dan mencatatnya sebesar 
nilai yang diterima. 

     

7. OPD selalu melakukan koreksi terhadap 
setiap kesalahan yang timbul 
berdasarkan Standar Akuntansi 
Pemerintahan. 

     

8. Laporan Keuangan Konsolidasi 
Pemerintah mencakup seluruh laporan 
keuangan dari semua OPD yang ada di 
Kabupaten Morowali Utara 

     

 
C. PEMANFAATAN TEKNOLOGI INFORMASI 

 
No. 

 
Pernyataan 

Jawaban 

SS S C TS STS 

1. OPD khususnya Bagian Keuangan dan 
Akuntansi memiliki komputer/laptop 
yang cukup untuk melaksanakan tugas. 

     

2. Jaringan Internet telah terpasang pada 
OPD tempat saya bekerja. 
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3. Kualitas jaringan internet pada OPD 
tempat saya bekerja telah berfungsi 
dengan baik dalam mendukung proses 
penyelesaian pekerjaan tepat waktu. 

     

4. Aplikasi SIPD dan FMIS yang digunakan 
pemerintah daerah mudah untuk 
digunakan dan terhubung antar unit 
kerja. 

     

5. Proses akuntansi sejak awal transaksi 
hingga penyusunan laporan keuangan 
dilakukan secara komputerisasi. 

     

6. Pengelolaan data transaksi keuangan 
menggunakan aplikasi yang sesuai 
dengan peraturan perundang-undangan 
dan sangat berguna dalam mendukung 
kinerja. 

     

7. Peralatan yang sudah rusak/usang pada 
OPD tempat saya bekerja didata dan 
diperbaiki tepat pada waktunya. 

     

 
D. KOMITMEN ORGANISASI 

 
No. 

 
Pernyataan 

Jawaban 

SS S C TS STS 

1. Saya mengetahui tujuan dan sasaran 
pekerjaan dimana saya bekerja. 

     

2. Bagi saya, kepentingan organisasi 
berada di atas kepentingan pribadi dan 
golongan. 

     

3. Saya selalu berusaha menemukan cara 
baru untuk menyelesaikan pekerjaan 
secara lebih cepat dan efisien. 

     

4. Dalam bekerja, saya selalu berusaha 
secara maksimal untuk mencapai target 
yang telah ditetapkan 

     

5. Saya melakukan pekerjaan tepat waktu 
dan menyelesaikannya dengan baik. 

     

6. Saya mengerjakan pekerjaan walaupun 
pimpinan tidak ada di kantor. 

     

 

****************** 
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Lampiran 3 
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Lampiran 4 

TABULASI HASIL KUESIONER  

                                   

No Pemahaman SAP X1 
Pemanfaatan 

Teknologi 
Informasi 

X2 
Kualitas Laporan 

Keuangan 
Y 

Komitmen 
Organisasi 

M 

1 2 3 4 5 6 7 8   1 2 3 4 5 6 7   1 2 3 4 5 6 7 8 9   1 2 3 4 5 6   

1 4 4 4 4 4 4 4 4 32 4 4 3 4 4 4 2 25 5 4 4 4 4 4 4 4 4 37 4 2 4 4 4 4 22 

2 4 5 5 5 4 4 5 5 37 5 5 3 5 4 5 4 31 5 5 4 5 5 5 5 4 5 43 5 5 4 5 5 5 29 

3 4 5 4 5 4 5 4 4 35 5 5 3 4 4 5 2 28 5 4 4 5 5 5 5 4 4 41 5 3 4 4 4 4 24 

4 3 4 4 5 3 3 2 4 28 4 5 4 4 4 4 2 27 5 4 1 3 4 4 4 4 4 33 4 2 5 5 4 4 24 

5 3 5 4 4 4 4 3 5 32 5 4 3 4 4 4 2 26 4 4 2 3 5 3 5 4 3 33 5 3 4 3 3 2 20 

6 5 5 5 3 5 5 4 5 37 5 5 3 5 5 5 5 33 5 5 3 5 5 5 5 5 5 43 5 5 5 5 5 5 30 

7 4 4 4 3 4 4 2 5 30 5 5 5 2 2 3 2 24 4 4 2 4 4 4 4 5 5 36 4 5 4 4 3 5 25 

8 4 5 5 5 4 4 4 5 36 5 5 4 5 4 5 4 32 4 4 4 4 4 4 5 5 4 38 5 5 4 5 5 4 28 

9 5 4 4 4 4 4 2 5 32 4 4 2 4 2 4 2 22 4 4 2 4 4 4 5 4 4 35 4 4 4 4 4 4 24 

10 4 4 5 5 5 3 5 5 36 5 5 2 5 5 3 4 29 4 4 4 5 5 5 5 4 5 41 4 4 3 5 5 5 26 

11 4 5 5 5 4 3 3 5 34 4 4 2 3 5 4 3 25 5 4 3 4 4 5 4 3 4 36 3 4 4 5 3 4 23 

12 5 4 5 5 4 4 5 4 36 5 3 3 3 4 4 3 25 5 5 4 4 5 5 4 4 4 40 4 4 4 3 3 4 22 

13 4 4 4 5 5 5 4 4 35 5 5 5 4 4 4 4 31 4 4 4 5 5 5 4 4 4 39 5 5 5 5 5 5 30 

14 4 4 4 4 4 4 4 4 32 2 5 5 5 5 5 3 30 4 4 2 4 4 4 4 4 4 34 4 5 5 5 4 5 28 

15 2 4 4 4 4 4 2 4 28 4 4 2 4 2 4 2 22 4 4 5 4 4 4 4 5 5 39 5 4 4 4 4 4 25 

16 4 4 5 5 5 5 4 5 37 4 4 2 4 2 5 2 23 4 5 4 4 5 4 4 5 5 40 4 4 4 4 5 5 26 

17 5 5 5 5 5 4 5 5 39 5 4 4 5 5 5 5 33 5 5 4 5 5 5 5 4 5 43 5 5 4 4 5 4 27 

18 5 5 5 5 5 5 5 5 40 5 5 5 5 5 5 5 35 4 5 5 4 5 5 5 5 5 43 4 4 4 4 5 5 26 

19 4 4 4 4 4 4 2 4 30 4 4 2 4 2 4 2 22 4 4 2 4 4 4 4 4 4 34 4 4 4 4 4 4 24 
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20 5 5 5 5 5 4 5 5 39 5 4 4 5 5 5 5 33 5 5 4 5 4 5 5 4 5 42 5 5 4 4 5 4 27 

21 5 5 5 5 5 5 5 5 40 5 5 5 5 5 5 5 35 4 5 5 4 4 5 5 5 5 42 4 4 4 4 5 5 26 

22 4 4 4 4 4 4 2 4 30 4 4 2 4 2 4 2 22 4 4 2 4 4 4 4 4 4 34 4 4 4 4 4 4 24 

23 4 4 4 4 5 5 4 5 35 4 4 2 4 2 4 2 22 5 5 2 4 5 4 4 5 5 39 4 4 4 4 5 5 26 

24 4 4 4 5 5 5 4 4 35 5 5 5 4 4 4 4 31 5 4 4 5 5 5 4 4 4 40 5 5 5 5 5 5 30 

25 4 4 4 4 4 4 4 4 32 2 5 5 5 5 5 3 30 4 4 2 4 4 4 4 4 4 34 4 5 5 5 4 5 28 

26 4 5 5 4 4 4 4 4 34 3 5 2 3 2 4 3 22 4 4 3 5 5 5 4 5 3 38 5 4 5 4 4 5 27 

27 4 5 5 4 2 4 4 4 32 2 4 2 2 2 4 2 18 4 4 2 5 4 5 4 5 2 35 5 4 5 4 4 4 26 

28 4 4 4 4 4 4 2 5 31 4 4 4 4 4 4 4 28 4 4 2 4 4 4 4 4 4 34 4 5 4 4 4 4 25 

29 4 4 4 4 4 4 4 4 32 5 5 5 4 5 5 4 33 4 2 4 4 4 4 5 4 4 35 5 5 5 5 5 5 30 

30 4 4 4 4 4 4 4 5 33 4 4 4 5 5 5 4 31 5 5 3 5 5 5 5 5 5 43 5 5 5 5 5 5 30 

31 4 4 4 4 4 4 4 4 32 4 4 2 4 4 4 4 26 4 5 2 4 4 4 4 4 4 35 4 4 4 4 4 4 24 

32 4 4 4 4 4 4 4 4 32 4 4 4 4 4 4 4 28 4 4 4 4 4 4 4 4 4 36 4 4 4 4 4 4 24 

33 3 4 4 5 3 3 3 3 28 5 4 4 3 4 4 3 27 4 4 3 4 5 5 4 4 4 37 4 3 3 4 3 4 21 

34 3 4 4 4 4 4 4 4 31 2 4 3 3 4 4 4 24 4 4 4 4 5 4 4 4 4 37 5 4 4 5 5 5 28 

35 5 5 5 5 5 5 5 5 40 4 4 2 5 5 4 2 26 5 5 5 5 5 5 5 5 5 45 5 5 5 5 5 5 30 

36 5 5 5 5 5 5 5 4 39 5 5 3 4 4 4 4 29 4 5 3 4 4 4 3 4 4 35 5 5 5 5 5 5 30 

37 4 4 4 4 4 4 4 5 33 3 5 4 4 4 4 3 27 5 5 4 5 5 5 5 5 5 44 4 4 4 4 4 4 24 

38 4 4 5 5 5 4 4 4 35 4 5 4 4 4 5 4 30 3 4 4 4 4 5 5 4 5 38 5 5 4 4 4 5 27 

39 3 4 5 5 4 4 5 5 35 5 5 4 4 5 5 4 32 4 5 4 4 5 4 4 4 5 39 5 4 4 5 4 5 27 

40 4 4 5 5 4 4 2 5 33 4 5 2 4 2 4 2 23 4 4 2 4 4 4 4 4 4 34 4 4 4 5 5 4 26 

41 4 4 4 4 4 4 2 4 30 4 4 2 4 4 4 2 24 4 5 2 5 4 4 4 4 4 36 4 4 2 4 5 4 23 

42 4 4 4 4 4 4 4 4 32 3 3 3 4 4 4 4 25 4 4 4 4 4 4 4 4 4 36 4 4 4 4 4 4 24 

43 4 4 4 4 4 4 4 4 32 5 5 4 5 5 5 4 33 4 4 4 4 5 5 5 5 5 41 4 5 5 5 4 4 27 

44 3 4 4 4 4 4 4 4 31 4 4 3 4 5 5 4 29 5 4 4 5 5 4 5 4 4 40 4 4 4 4 4 4 24 

45 4 5 5 4 4 4 4 5 35 5 5 4 4 5 5 5 33 5 5 4 5 5 5 4 5 5 43 5 4 4 5 4 4 26 
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46 4 5 5 5 5 4 5 5 38 2 4 3 4 4 4 4 25 4 5 4 4 5 5 5 5 5 42 4 4 4 5 4 5 26 

47 3 4 4 3 4 4 2 5 29 2 5 2 4 2 4 4 23 4 4 2 4 4 4 5 4 5 36 4 5 4 4 4 4 25 

48 4 4 3 3 4 3 4 4 29 5 5 3 3 4 4 4 28 5 3 4 5 5 5 4 4 4 39 4 5 5 5 4 5 28 

49 4 4 4 4 4 4 2 4 30 4 4 2 3 2 4 4 23 4 4 2 4 4 4 5 4 4 35 4 4 4 4 4 4 24 

50 4 4 4 4 4 4 2 5 31 4 4 4 2 2 4 2 22 4 4 4 4 4 4 4 4 4 36 4 4 4 4 4 4 24 

51 4 4 4 3 4 4 2 4 29 4 4 2 2 2 4 2 20 4 4 2 4 4 4 4 4 4 34 4 4 4 4 4 2 22 

52 4 5 5 4 4 4 4 4 34 4 4 2 4 2 4 2 22 4 4 2 4 4 4 5 4 3 34 4 5 4 4 4 4 25 

53 4 4 4 4 4 4 4 4 32 4 4 3 4 4 4 4 27 4 4 2 4 4 4 4 4 4 34 4 4 4 4 4 4 24 

54 3 4 4 3 2 3 2 4 25 5 5 4 5 5 5 2 31 4 4 2 3 4 4 5 5 4 35 5 5 5 5 4 5 29 

55 4 5 5 5 5 5 5 5 39 5 5 4 5 5 5 5 34 5 5 5 5 5 5 5 5 5 45 5 5 5 5 5 5 30 

56 4 5 5 5 5 4 5 5 38 4 4 4 3 4 4 3 26 5 5 4 5 5 5 5 4 5 43 5 5 4 5 4 4 27 

57 2 4 5 5 5 4 5 5 35 4 4 4 3 4 4 2 25 4 4 4 4 4 4 4 4 4 36 5 5 4 5 4 4 27 

58 4 4 4 4 4 4 4 4 32 4 4 4 4 4 4 4 28 4 4 2 4 4 4 4 4 4 34 4 5 4 4 4 4 25 

59 4 4 4 3 4 4 2 4 29 4 5 4 4 4 4 4 29 4 4 4 4 4 4 5 4 5 38 4 4 4 4 4 4 24 

60 4 4 4 4 4 4 4 4 32 5 5 2 5 4 5 4 30 5 5 4 4 5 5 4 5 4 41 4 4 4 4 4 5 25 

61 4 4 4 4 4 4 4 4 32 4 4 2 2 4 4 4 24 4 4 2 4 4 4 4 4 4 34 4 4 2 4 2 4 20 

62 5 5 5 5 5 5 5 4 39 4 5 5 4 5 5 5 33 5 4 5 5 5 5 5 5 5 44 5 5 5 4 4 4 27 

63 4 4 4 5 5 4 5 4 35 4 5 5 4 4 4 4 30 4 4 5 4 4 4 4 4 4 37 4 4 4 4 4 4 24 

64 4 4 4 4 4 4 3 4 31 3 4 4 4 4 4 3 26 4 4 4 4 4 4 5 3 4 36 4 4 4 4 4 5 25 

65 4 4 5 4 4 4 5 5 35 2 5 2 2 4 4 4 23 4 5 2 4 5 5 5 4 5 39 5 5 4 4 4 4 26 

66 4 4 4 4 4 4 4 4 32 4 4 4 4 4 4 4 28 4 4 4 4 4 4 4 4 4 36 4 4 4 4 4 4 24 

67 4 4 4 4 4 4 4 4 32 4 4 2 4 4 4 4 26 4 4 4 4 4 4 4 4 4 36 4 4 4 4 4 4 24 

68 4 4 4 4 4 3 4 4 31 5 5 3 5 5 5 4 32 4 4 3 4 5 5 4 4 4 37 5 5 5 5 4 5 29 

69 4 4 4 4 4 3 4 4 31 5 5 3 4 4 4 5 30 4 5 4 5 5 5 4 4 4 40 4 4 5 4 4 4 25 

70 5 5 5 4 4 4 4 5 36 4 4 2 4 4 4 4 26 4 4 4 5 5 4 5 5 4 40 5 5 4 4 4 4 26 

71 4 4 4 4 4 4 4 4 32 4 4 2 4 4 4 4 26 4 4 2 4 4 4 4 4 4 34 4 4 4 4 4 4 24 
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72 4 4 4 4 4 4 4 4 32 4 4 4 4 4 4 4 28 4 4 4 4 4 4 4 4 4 36 4 4 4 4 4 4 24 

73 4 4 4 4 4 4 4 4 32 4 4 4 4 4 4 2 26 4 4 4 4 4 4 4 4 4 36 4 5 4 4 4 4 25 

74 5 4 4 4 4 4 4 4 33 5 4 4 5 5 5 5 33 5 4 5 5 5 5 5 5 5 44 4 4 4 4 4 4 24 

75 4 4 4 4 4 4 4 4 32 4 4 2 4 4 4 4 26 4 4 5 5 5 5 5 5 5 43 4 4 4 4 4 4 24 

76 5 5 5 5 4 5 5 5 39 5 5 3 5 5 5 5 33 4 4 5 5 5 4 5 5 5 42 5 5 5 5 4 4 28 

77 4 4 4 4 4 2 4 2 28 4 4 2 4 4 4 4 26 4 4 2 4 4 4 2 4 4 32 4 4 2 4 2 4 20 

78 4 2 4 2 4 4 2 4 26 4 2 3 2 2 4 2 19 2 3 2 4 4 4 2 4 4 29 4 4 2 4 4 4 22 

79 2 2 4 4 4 4 2 4 26 4 2 3 2 2 4 2 19 4 2 2 4 4 4 4 4 4 32 4 4 4 4 4 4 24 

80 2 4 4 4 4 2 4 2 26 4 4 4 4 2 4 4 26 4 4 2 4 4 4 2 4 4 32 4 4 2 4 2 4 20 

81 4 4 4 4 4 4 2 4 30 4 4 4 4 2 4 4 26 5 4 2 2 5 5 5 5 5 38 4 4 4 4 4 4 24 

82 4 4 4 4 4 4 4 5 33 4 4 2 4 2 5 2 23 4 4 2 4 4 4 4 4 4 34 5 5 5 5 4 4 28 

83 2 4 4 4 4 4 2 5 29 5 4 3 4 2 4 2 24 5 4 2 4 5 4 4 4 5 37 4 5 4 4 4 4 25 

84 3 4 5 3 5 2 2 4 28 4 2 2 2 4 4 2 20 4 4 2 2 4 4 5 4 2 31 5 5 4 4 4 4 26 

85 2 4 4 4 4 2 2 5 27 4 2 2 2 2 4 2 18 4 4 2 2 4 3 4 4 3 30 4 4 4 4 2 4 22 

86 4 4 4 2 4 4 2 5 29 2 2 2 2 2 4 2 16 4 4 2 4 4 4 5 5 3 35 4 4 2 4 4 4 22 

87 4 4 4 2 4 4 2 5 29 2 2 2 2 2 4 2 16 4 4 3 4 4 4 5 5 4 37 4 4 2 4 4 4 22 

88 4 4 4 2 2 4 2 5 27 4 4 4 3 2 4 2 23 4 4 2 4 4 4 2 4 4 32 4 5 4 4 4 4 25 

89 4 4 4 4 4 4 4 5 33 4 4 4 2 2 4 2 22 4 2 2 4 4 2 2 4 4 28 4 4 4 4 4 4 24 

90 2 2 4 2 4 4 2 4 24 4 4 4 2 2 4 2 22 2 2 2 4 4 4 2 4 4 28 4 4 4 4 4 4 24 

91 2 2 4 4 4 4 4 4 28 4 4 4 2 2 4 2 22 4 2 2 4 4 4 4 5 4 33 4 5 4 4 4 4 25 
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Lampiran 5 

STATISTIK DESKRIPTIF 

(Descriptive Statistics) 

 

 N Minimum Maximum Mean Std. Deviation 

x11 91 2 5 3.87 .763 

x12 91 2 5 4.15 .631 

x13 91 3 5 4.31 .487 

x14 91 2 5 4.10 .775 

x15 91 2 5 4.13 .600 

x16 91 2 5 3.97 .640 

x17 91 2 5 3.60 1.094 

x18 91 2 5 4.35 .621 

Standar Akuntansi 
Pemerintahan 

91 24 40 32.48 3.719 

x21 91 2 5 4.08 .872 

x22 91 2 5 4.22 .786 

x23 91 2 5 3.22 1.041 

x24 91 2 5 3.77 .967 

x25 91 2 5 3.63 1.161 

x26 91 3 5 4.26 .491 

x27 91 2 5 3.30 1.090 

Pemanfaatan Teknologi 
Informasi 

91 16 35 26.47 4.480 

y1 91 2 5 4.21 .568 

y2 91 2 5 4.12 .697 

y3 91 1 5 3.18 1.121 

y4 91 2 5 4.18 .643 

y5 91 4 5 4.41 .494 

y6 91 2 5 4.32 .575 

y7 91 2 5 4.26 .786 

y8 91 3 5 4.29 .501 

y9 91 2 5 4.23 .651 

Kualitas Laporan Keuangan 91 28 45 37.19 3.983 

M1 91 3 5 4.40 .514 

M2 91 3 5 4.43 .519 

M3 91 2 5 3.77 .908 

M4 91 2 5 4.24 .638 

M5 91 2 5 4.08 .671 

M6 91 2 5 4.25 .569 

Komitment Organisasi 91 19 30 25.16 2.182 

Valid N (listwise) 91     

 

 
Descriptive Statistics 

 N Minimum Maximum Mean Std. Deviation 

Standar Akuntansi 
Pemerintahan 

91 24 40 32.48 3.719 

Pemanfaatan Teknologi 
Informasi 

91 16 35 26.47 4.480 

Kualitas Laporan Keuangan 91 28 45 37.19 3.983 

Komitment Organisasi 91 19 30 25.16 2.182 

Valid N (listwise) 91     
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Lampiran 6 

UJI VALIDITAS 

 

Uji Validitas Standar Akuntansi Pemerintahan 

Pearson Correlation 

 

Correlations 

 x11 x12 x13 x14 x15 x16 x17 x18 X1 

x11 Pearson Correlation 1 .527** .319** .210* .257* .446** .389** .216* .649** 

Sig. (2-tailed)  .000 .002 .046 .014 .000 .000 .040 .000 

N 91 91 91 91 91 91 91 91 91 

x12 Pearson Correlation .527** 1 .567** .468** .210* .233* .443** .314** .706** 

Sig. (2-tailed) .000  .000 .000 .046 .026 .000 .002 .000 

N 91 91 91 91 91 91 91 91 91 

x13 Pearson Correlation .319** .567** 1 .507** .391** .246* .481** .409** .714** 

Sig. (2-tailed) .002 .000  .000 .000 .019 .000 .000 .000 

N 91 91 91 91 91 91 91 91 91 

x14 Pearson Correlation .210* .468** .507** 1 .425** .230* .610** .088 .700** 

Sig. (2-tailed) .046 .000 .000  .000 .028 .000 .404 .000 

N 91 91 91 91 91 91 91 91 91 

x15 Pearson Correlation .257* .210* .391** .425** 1 .358** .453** .232* .623** 

Sig. (2-tailed) .014 .046 .000 .000  .000 .000 .027 .000 

N 91 91 91 91 91 91 91 91 91 

x16 Pearson Correlation .446** .233* .246* .230* .358** 1 .298** .393** .595** 

Sig. (2-tailed) .000 .026 .019 .028 .000  .004 .000 .000 

N 91 91 91 91 91 91 91 91 91 

x17 Pearson Correlation .389** .443** .481** .610** .453** .298** 1 .060 .774** 

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .004  .573 .000 

N 91 91 91 91 91 91 91 91 91 

x18 Pearson Correlation .216* .314** .409** .088 .232* .393** .060 1 .459** 

Sig. (2-tailed) .040 .002 .000 .404 .027 .000 .573  .000 

N 91 91 91 91 91 91 91 91 91 

X1 Pearson Correlation .649** .706** .714** .700** .623** .595** .774** .459** 1 

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000  

N 91 91 91 91 91 91 91 91 91 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 

*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed). 
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Uji Validitas Pemanfaatan Teknologi Informasi 

Pearson Correlation 

Correlations 

 x21 x22 x23 x24 x25 x26 x27 X2 

x21 Pearson Correlation 1 .299** .238* .351** .303** .264* .256* .548** 

Sig. (2-tailed)  .004 .023 .001 .004 .012 .014 .000 

N 91 91 91 91 91 91 91 91 

x22 Pearson Correlation .299** 1 .375** .550** .420** .338** .429** .690** 

Sig. (2-tailed) .004  .000 .000 .000 .001 .000 .000 

N 91 91 91 91 91 91 91 91 

x23 Pearson Correlation .238* .375** 1 .227* .381** .298** .304** .599** 

Sig. (2-tailed) .023 .000  .030 .000 .004 .003 .000 

N 91 91 91 91 91 91 91 91 

x24 Pearson Correlation .351** .550** .227* 1 .605** .551** .508** .774** 

Sig. (2-tailed) .001 .000 .030  .000 .000 .000 .000 

N 91 91 91 91 91 91 91 91 

x25 Pearson Correlation .303** .420** .381** .605** 1 .487** .642** .820** 

Sig. (2-tailed) .004 .000 .000 .000  .000 .000 .000 

N 91 91 91 91 91 91 91 91 

x26 Pearson Correlation .264* .338** .298** .551** .487** 1 .392** .630** 

Sig. (2-tailed) .012 .001 .004 .000 .000  .000 .000 

N 91 91 91 91 91 91 91 91 

x27 Pearson Correlation .256* .429** .304** .508** .642** .392** 1 .758** 

Sig. (2-tailed) .014 .000 .003 .000 .000 .000  .000 

N 91 91 91 91 91 91 91 91 

X2 Pearson Correlation .548** .690** .599** .774** .820** .630** .758** 1 

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000  

N 91 91 91 91 91 91 91 91 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 

*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed). 
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Uji Validitas Kualitas Laporan Keuangan Pemerintah Daerah 

Pearson Correlation 

Correlations 

 y1 y2 y3 y4 y5 y6 y7 y8 y9 y 

y1 Pearson Correlation 1 .441** .273** .294** .486** .406** .398** .179 .289** .611** 

Sig. (2-tailed)  .000 .009 .005 .000 .000 .000 .090 .005 .000 

N 91 91 91 91 91 91 91 91 91 91 

y2 Pearson Correlation .441** 1 .285** .225* .405** .458** .347** .218* .354** .625** 

Sig. (2-tailed) .000  .006 .032 .000 .000 .001 .038 .001 .000 

N 91 91 91 91 91 91 91 91 91 91 

y3 Pearson Correlation .273** .285** 1 .481** .451** .464** .375** .266* .446** .751** 

Sig. (2-tailed) .009 .006  .000 .000 .000 .000 .011 .000 .000 

N 91 91 91 91 91 91 91 91 91 91 

y4 Pearson Correlation .294** .225* .481** 1 .437** .508** .149 .187 .353** .616** 

Sig. (2-tailed) .005 .032 .000  .000 .000 .159 .075 .001 .000 

N 91 91 91 91 91 91 91 91 91 91 

y5 Pearson Correlation .486** .405** .451** .437** 1 .595** .350** .379** .431** .735** 

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000  .000 .001 .000 .000 .000 

N 91 91 91 91 91 91 91 91 91 91 

y6 Pearson Correlation .406** .458** .464** .508** .595** 1 .402** .298** .395** .750** 

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000  .000 .004 .000 .000 

N 91 91 91 91 91 91 91 91 91 91 

y7 Pearson Correlation .398** .347** .375** .149 .350** .402** 1 .314** .270** .630** 

Sig. (2-tailed) .000 .001 .000 .159 .001 .000  .002 .010 .000 

N 91 91 91 91 91 91 91 91 91 91 

y8 Pearson Correlation .179 .218* .266* .187 .379** .298** .314** 1 .307** .497** 

Sig. (2-tailed) .090 .038 .011 .075 .000 .004 .002  .003 .000 

N 91 91 91 91 91 91 91 91 91 91 

y9 Pearson Correlation .289** .354** .446** .353** .431** .395** .270** .307** 1 .652** 

Sig. (2-tailed) .005 .001 .000 .001 .000 .000 .010 .003  .000 

N 91 91 91 91 91 91 91 91 91 91 

y Pearson Correlation .611** .625** .751** .616** .735** .750** .630** .497** .652** 1 

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000  

N 91 91 91 91 91 91 91 91 91 91 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 

*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed). 
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Uji Validitas Komitmen Organisasi 

Pearson Correlation 

Correlations 

 M1 M2 M3 M4 M5 M6 M 

M1 Pearson Correlation 1 .784** .567** .561** .671** .546** .838** 

Sig. (2-tailed)  .000 .000 .000 .000 .000 .000 

N 91 91 91 91 91 91 91 

M2 Pearson Correlation .784** 1 .597** .601** .539** .548** .792** 

Sig. (2-tailed) .000  .000 .000 .000 .000 .000 

N 91 91 91 91 91 91 91 

M3 Pearson Correlation .567** .597** 1 .431** .389** .305** .725** 

Sig. (2-tailed) .000 .000  .000 .000 .003 .000 

N 91 91 91 91 91 91 91 

M4 Pearson Correlation .561** .601** .431** 1 .397** .523** .726** 

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000  .000 .000 .000 

N 91 91 91 91 91 91 91 

M5 Pearson Correlation .671** .539** .389** .397** 1 .414** .702** 

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000  .000 .000 

N 91 91 91 91 91 91 91 

M6 Pearson Correlation .546** .548** .305** .523** .414** 1 .661** 

Sig. (2-tailed) .000 .000 .003 .000 .000  .000 

N 91 91 91 91 91 91 91 

M Pearson Correlation .838** .792** .725** .726** .702** .661** 1 

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000  

N 91 91 91 91 91 91 91 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 
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Lampiran 7 

UJI RELIABILITAS 

 
RELIABILITY/VARIABLES=x11 x12 x13 x14 x15 x16 x17 x18 

X1/SCALE('ALL VARIABLES') ALL/MODEL=ALPHA. 

Case Processing Summary 

 N % 

Cases Valid 91 100.0 

Excludeda 0 .0 

Total 91 100.0 

a. Listwise deletion based on all variables in the procedure. 

 

Reliability Statistics 

Cronbach's Alpha N of Items 

.759 9 

 
 

RELIABILITY/VARIABLES=x21 x22 x23 x24 x25 x26 x27 X2 

/SCALE('ALL VARIABLES') ALL/MODEL=ALPHA. 

 

 

Case Processing Summary 

 N % 

Cases Valid 91 100.0 

Excludeda 0 .0 

Total 91 100.0 

a. Listwise deletion based on all variables in the procedure. 

 

 

 

 
 

 

 

 

  

Reliability Statistics 

Cronbach's Alpha N of Items 

.769 8 
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RELIABILITY/VARIABLES=y1 y2 y3 y4 y5 y6 y7 y8 y9 y/SCALE('ALL 

VARIABLES') ALL/MODEL=ALPHA. 

Case Processing Summary 

 N % 

Cases Valid 91 100.0 

Excludeda 0 .0 

Total 91 100.0 

a. Listwise deletion based on all variables in the procedure. 

Reliability Statistics 

Cronbach's Alpha N of Items 

.757 10 

 
 

RELIABILITY/VARIABLES=M1 M2 M3 M4 M5 M6 M 

/SCALE('ALL VARIABLES') ALL/MODEL=ALPHA. 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Case Processing Summary 

 N % 

Cases Valid 91 100.0 

Excludeda 0 .0 

Total 91 100.0 

Reliability Statistics 

Cronbach's Alpha N of Items 

.719 7 

a. Listwise deletion based on all variables in the procedure. 
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Lampiran 8 

UJI ASUMSI KLASIK 

Uji Normalitas 

Charts 
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Uji Multikolinearitas 

Correlations 

 

Standar 
Akuntansi 

Pemerintahan 

Pemanfaatan 
Teknologi 
Informasi 

Kualitas 
Laporan 

Keuangan 
Komitment 
Organisasi 

Standar Akuntansi 
Pemerintahan 

Pearson 
Correlation 

1 .540** .706** .384** 

Sig. (2-tailed)  .000 .000 .000 

N 91 91 91 91 

Pemanfaatan 
Teknologi Informasi 

Pearson 
Correlation 

.540** 1 .598** .449** 

Sig. (2-tailed) .000  .000 .000 

N 91 91 91 91 

Kualitas Laporan 
Keuangan 

Pearson 
Correlation 

.706** .598** 1 .390** 

Sig. (2-tailed) .000 .000  .000 

N 91 91 91 91 

Komitment 
Organisasi 

Pearson 
Correlation 

.384** .449** .390** 1 

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000  
N 91 91 91 91 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 

 
Coefficientsa 

Model 

Unstandardized 
Coefficients 

Standardized 
Coefficients t Sig. 

Collinearity 
Statistics 

B Std. Error Beta   Tolerance VIF 

1 (Constant) 11.160 2.493  4.477 .000   
Standar Akuntansi 
Pemerintahan 

.580 .089 .541 6.479 .000 .708 1.412 

Pemanfaatan 
Teknologi Informasi 

.272 .074 .306 3.663 .000 .708 1.412 

a. Dependent Variable: Kualitas Laporan Keuangan 

 
ANOVAa 

Model Sum of Squares df Mean Square F Sig. 

1 Regression 807.203 2 403.602 57.228 .000b 

Residual 620.621 88 7.053   
Total 1427.824 90    

a. Dependent Variable: Kualitas Laporan Keuangan 
b. Predictors: (Constant), Pemanfaatan Teknologi Informasi, Standar Akuntansi Pemerintahan 

 
Coefficientsa 

Model 
Unstandardized Coefficients 

Standardized 
Coefficients t Sig. 

B Std. Error Beta   

1 (Constant) 11.160 2.493  4.477 .000 

Standar Akuntansi 
Pemerintahan 

.580 .089 .541 6.479 .000 

Pemanfaatan Teknologi 

Informasi 

.272 .074 .306 3.663 .000 

a. Dependent Variable: Kualitas Laporan Keuangan 
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Variables Entered/Removeda 

Model Variables Entered 
Variables 
Removed Method 

1 
X2, X1b . 

Enter 

a. Dependent Variable: y 
b. All requested variables entered. 

 

 

 

Coefficientsa 

Model 

Unstandardized 
Coefficients 

Standardized 
Coefficients T Sig. Correlations 

Collinearity 
Statistics 

B Std. Error Beta   
Zero-
order Partial Part Tolerance VIF 

1 (Constant) 11.160 2.493  4.477 .000      

X1 .580 .089 .541 6.479 .000 .706 .568 .455 .708 1.412 

X2 .272 .074 .306 3.663 .000 .598 .364 .257 .708 1.412 

a. Dependent Variable: y 

 

 
Coefficient Correlationsa 

Model X2 X1 

1 Correlations X2 1.000 -.540 

X1 -.540 1.000 

Covariances X2 .006 -.004 

X1 -.004 .008 

a. Dependent Variable: y 

 

 

Model Summaryb 

Model R R Square 
Adjusted R 

Square 
Std. Error of 
the Estimate 

Change Statistics 
Durbin-
Watson 

R Square 
Change 

F 
Change df1 df2 

Sig. F 
Change  

1 .752a .565 .555 2.656 .565 57.228 2 88 .000 2.058 

a. Predictors: (Constant), X2, X1 
b. Dependent Variable: y 

ANOVAa 

Model Sum of Squares df Mean Square F Sig. 

1 Regression 
807.203 2 

403.602 57.228 .000b 

Residual 
620.621 88 

7.053   

Total 
1427.824 90    

a. Dependent Variable: y 
b. Predictors: (Constant), X2, X1 
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Collinearity Diagnosticsa 

Model Dimension Eigenvalue Condition Index 

Variance Proportions 

(Constant) X1 X2 

1 1 2.980 1.000 .00 .00 .00 

2 .014 14.377 .29 .03 .84 

3 .006 22.644 .71 .97 .16 

a. Dependent Variable: y 

 

Casewise Diagnosticsa 

Case Number Std. Residual y Predicted Value Residual 

89 -3.114 28 36.27 -8.270 

a. Dependent Variable: y 

 

Uji Heteroskedastisitas 
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Lampiran 9 

UJI HIPOTESIS 

 
1. Regression Pengujian Langsung 

 

Model Summary 

Model R R Square Adjusted R Square 

Std. Error of the 

Estimate 

1 .752a .565 .555 2.656 

a. Predictors: (Constant), Pemanfaatan Teknologi Informasi, Standar Akuntansi 

Pemerintahan 

 

Coefficientsa 

Model 

Unstandardized 

Coefficients 

Standardized 

Coefficients 

t Sig. B Std. Error Beta 

1 (Constant) 11.160 2.493  4.477 .000 

Standar Akuntansi 

Pemerintahan 

.580 .089 .541 6.479 .000 

Pemanfaatan Teknologi 

Informasi 

.272 .074 .306 3.663 .000 

a. Dependent Variable: Kualitas Laporan Keuangan 

 

 
2. Regresi Interaksi 

 
Model Summary 

Model R R Square Adjusted R Square 

Std. Error of the 

Estimate 

1 .756a .571 
.546 

2.684 

a. Predictors: (Constant), Interaksi 2, Standar Akuntansi Pemerintahan, 
Komitment Organisasi, Pemanfaatan Teknologi Informasi, Interaksi 1 

 
ANOVAa 

Model Sum of Squares df Mean Square F Sig. 

1 Regression 815.389 5 
163.078 

22.634 .000b 

Residual 612.435 85 
7.205   

Total 1427.824 90    
a. Dependent Variable: Kualitas Laporan Keuangan 
b. Predictors: (Constant), Interaksi 2, Standar Akuntansi Pemerintahan, Komitment Organisasi, 
Pemanfaatan Teknologi Informasi, Interaksi 1 
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Coefficientsa 

Model 

Unstandardized 

Coefficients 

Standardized 

Coefficients t Sig. 

B Std. Error Beta   

1 (Constant) -8.454 30.561  -.277 .783 

Standar Akuntansi 

Pemerintahan 

1.368 1.023 1.278 1.338 .185 

Pemanfaatan 

Teknologi Informasi 

-.028 .850 -.032 -.033 .974 

Komitment Organisasi .799 1.206 .438 .663 .509 

Interaksi 1 -.031 .040 -1.074 -.787 .434 

Interaksi 2 .011 .033 .411 .331 .741 

a. Dependent Variable: Kualitas Laporan Keuangan 

 


