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DAFTAR SINGKATAN 

ACCA   : Association of Chartered Certified Accountants 

ADB   : Asian Development Bank 

ARA   : Annual Report Award 

B3   : Bahan Beracun Berbahaya 

BEI   : Bursa Efek Indonesia 

BPS   : Badan Pusat Statistik 

BUMD   : Badan Usaha Milik Daerah 

BUMN   : Badan Usha Milik Negara 

CER   : Corporate Environmental Reporting 

CERES : Coallition for Environmentally Responsible  

                                    Economics  

CPI   : Center For Public Investment 

DAK   : Dana Alokasi Khusus 

DAU   : Dana Alokasi Umum 

DPRD   : Dewan Perwakilan Rakyat Daerah 

ESDM   : Energi dan Sumber Daya Mineral 

FCGI   : Forum Corporate Governance Indonesia 

GCG   : Good Corporate Governance 

GRI   : Global Reporting Initiative 

HAM   : Hak Asasi Manusia 

IBW   : Indische Bedrijvenwer 

ICGI   : Institute Corporate Governance Indonesia 
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ICW   : Indische Combabilities 

IICD   : Indonesian Institute of Corporate Directors 

IKAI   : Ikatan Komite Audit Indonesia 

IMF   : International Monetary Fund 

IOSC   : International Organization Security Commission 

ISRA   : Indonesian Sustainability Reporting Awar 

KNKCG  : Komite Nasional Kebijakan Corporate   Governance 

LDKI   : Lembaga Komisaris dan Direktur Indonesia 

LSM   : Lembaga Swadaya Masyarakat 

MoU   : Memorandum of Understanding 

ODP   : Organisasi Perangkat Daerah 

OECD : Organization for Economic Cooperation an  

                                   Development  

PAD   : Pendapatan Asli Daerah 

PERSERODA : Perseroan Daerah 

PERUSDA  : Perusahaan Daerah 

PT   : Perseroan Terbatas 

RANPERDA  : Rancangan Peraturan Daerah 

SCI   : Surya Citra Indonesia 

SOP   : Standar Operasional Prosedur 

SPAM   : Sistem Penyedia Air Minum 
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DAFTAR ISTILAH 

Akuntabilitas : kewajiban atau tanggung jawab seseorang 

atau suatu organisasi untuk memberikan 

pertanggungjawaban atas tindakan, keputusan, 

atau hasil kerja mereka. 

Benchmark  : standar atau patokan yang digunakan untuk 

membandingkan dan mengevaluasi kinerja 

suatu sistem, produk, atau proses. 

BUMD  : Badan Usaha Milik Daerah, perusahaan yang 

dimiliki oleh pemerintah daerah atau lokal. Ini 

mencakup berbagai entitas bisnis yang dimiliki 

atau dikendalikan oleh pemerintah daerah untuk 

meningkatkan pelayanan publik atau mengelola 

aset dan sumber daya secara efektif. 

BUMN : Badan Usaha Milik Negara, perusahaan yang 

dimiliki dan dioperasikan oleh pemerintah suatu 

negara. Tujuan utama BUMN adalah untuk 

mengelola sektor-sektor strategis dan 

mendukung pembangunan ekonomi negara 

tersebut. Perusahaan-perusahaan BUMN 

memiliki kepemilikan saham mayoritas atau 

sepenuhnya oleh pemerintah, dan mereka 

beroperasi dalam berbagai sektor seperti energi, 
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transportasi, keuangan, dan lainnya. 

Corporate Governance : kerangka kerja dan praktik manajemen yang 

bertujuan mengatur dan mengawasi aktivitas 

suatu perusahaan. Fokusnya adalah 

memastikan bahwa perusahaan dijalankan 

dengan prinsip-prinsip integritas, transparansi, 

dan akuntabilitas untuk melindungi kepentingan 

pemegang saham dan semua pihak terkait. 

DAK : Dana Alokasi Khusus, dana yang dialokasikan 

secara khusus oleh pemerintah pusat kepada 

pemerintah daerah untuk keperluan proyek atau 

program tertentu. DAK bertujuan mendukung 

pembangunan di tingkat daerah dan 

memastikan penggunaan dana sesuai dengan 

tujuan yang ditetapkan oleh pemerintah pusat. 

DAU : Dana Alokasi Umum, sumber pendapatan yang 

dialokasikan secara rutin oleh pemerintah pusat 

kepada pemerintah daerah. Dana ini 

memberikan keleluasaan bagi pemerintah 

daerah untuk memenuhi kebutuhan belanja rutin 

dan berbagai program pembangunan sesuai 

dengan kebijakan otonomi daerah. 

Desentralisasi : Dana Alokasi Umum adalah sumber 
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pendapatan yang dialokasikan secara rutin oleh 

pemerintah pusat kepada pemerintah daerah. 

Dana ini memberikan keleluasaan bagi 

pemerintah daerah untuk memenuhi kebutuhan 

belanja rutin dan berbagai program 

pembangunan sesuai dengan kebijakan otonomi 

daerah. 

Deskriptif : jenis penjelasan atau pembahasan yang 

berfokus pada memberikan gambaran atau 

deskripsi yang detail dan akurat tentang suatu 

objek, kejadian, atau konsep. 

Efektif : kemampuan suatu tindakan, kebijakan, atau 

strategi untuk mencapai tujuan atau hasil yang 

diinginkan dengan efisien dan berhasil. 

Efisien : melakukan suatu tindakan atau mencapai 

tujuan dengan menggunakan sumber daya 

seminimal mungkin, seperti waktu, tenaga, atau 

biaya. 

Explanative : kemampuan untuk memberikan penjelasan 

atau interpretasi yang mendalam tentang suatu 

fenomena atau konsep, dengan tujuan 

mengungkapkan hubungan sebab-akibat atau 

mekanisme di baliknya. 



313  

Eksploratif : kegiatan atau penelitian yang dilakukan untuk 

mengeksplorasi, menemukan, atau memahami 

suatu konsep atau area tanpa memiliki hipotesis 

atau tujuan tertentu pada awalnya. Ini seringkali 

merupakan langkah awal dalam proses 

penelitian untuk mengidentifikasi isu-isu atau 

pola-pola yang mungkin menarik perhatian. 

Good Corporate Citizen : Perilaku positif dan tanggung jawab sosial yang 

ditunjukkan oleh perusahaan dalam kegiatan 

bisnisnya. Ini mencakup kepatuhan terhadap 

regulasi, etika bisnis, kontribusi terhadap 

masyarakat, dan upaya untuk menjaga 

lingkungan 

Good Corporate Governance : Kerangka kerja dan praktik manajemen 

yang bertujuan untuk memastikan perusahaan 

dijalankan dengan integritas, transparansi, dan 

akuntabilitas. Prinsip GCG mencakup 

penerapan praktik-praktik yang baik dalam 

pengelolaan perusahaan, perlindungan hak 

pemegang saham, dan keseimbangan 

kepentingan antara berbagai pemangku 

kepentingan 

Good Governance  : praktik-praktik dan prinsip-prinsip tata kelola 
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yang baik dalam pengelolaan pemerintahan. Ini 

mencakup transparansi, partisipasi warga, 

aturan hukum yang baik, dan akuntabilitas untuk 

mencapai keadilan, efisiensi, dan pelayanan 

yang baik dalam pemerintahan. 

Good Investment Governance : praktik dan prinsip tata kelola investasi 

yang baik, melibatkan transparansi, manajemen 

risiko, keterlibatan pemangku kepentingan, serta 

kepatuhan pada aturan dan etika untuk 

menciptakan lingkungan investasi yang adil, 

aman, dan berkelanjutan 

Investasi : tindakan menempatkan uang atau sumber 

daya lainnya ke dalam suatu proyek, bisnis, atau 

aset dengan harapan mendapatkan keuntungan 

atau pengembalian modal di masa depan 

Investor : individu atau entitas yang menempatkan uang 

atau sumber daya lainnya ke dalam suatu 

investasi, seperti saham, obligasi, atau properti, 

dengan tujuan untuk mendapatkan keuntungan 

atau pengembalian modal. 

Konvensional : sesuatu yang sesuai atau mengikuti norma, 

aturan, atau tradisi yang umum diterima dalam 

masyarakat atau kelompok tertentu. 
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Legitimasi : pengakuan yang sah terhadap otoritas, 

kebijakan, atau tindakan berdasarkan pada 

norma-norma atau standar yang diakui oleh 

masyarakat. 

Novelty : kebaruan atau unsur yang baru dan unik dalam 

konteks tertentu, sering kali merujuk pada ide, 

konsep, atau hal yang belum pernah ditemui 

sebelumnya. 

PERSERODA  : Perseroan Daerah, badan usaha milik 

pemerintah daerah, bertujuan untuk mengelola 

aset atau memberikan layanan publik guna 

mendukung pembangunan dan kebutuhan 

masyarakat setempat. 

Responsibilitas : kewajiban atau tanggung jawab terhadap 

tindakan, keputusan, atau kewajiban tertentu 

yang diemban oleh seseorang atau suatu 

entitas. 

Transparansi : tingkat kejelasan atau keterbukaan suatu 

tindakan, kebijakan, atau informasi, sehingga 

dapat dengan mudah dipahami atau diakses 

oleh pihak-pihak yang berkepentingan. 
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