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ABSTRAK 
 

Mirna. Meningkatkan Peran Dosen dalam Proses Pembelajaran Melalui Model                    
E-Learning di D-III Kebidanan Universitas Megarezky Makassar (dibimbing oleh 
Yusring Sanusi Baso dan Sri Ramadany) 

 
Penelitian ini bertujuan untuk meningkatkan peran dosen dalam proses 

pembelajaran melalui model e-learning di DIII Kebidanan Universitas Megarezky 
Makassar dengan melihat hasil evaluasi dosen sebelum dan sesudah 
menggunakan aplikasi Indonesia Kuliah Online. 

Metode penelitian yang digunakan adalah quasi eksperimen dengan desain 
rangkaian waktu (time series design) dengan melakukan pengukuran sebelum dan 
sesudah perlakuan (pre-test dan post-test), yaitu membandingkan apakah peran 
dosen dalam proses pembelajaran melalui e-learning meningkat antara sebelum 
dan sesudah dilakukan pembelajaran dengan aplikasi Indonesia Kuliah Online. 
Penelitian dilakukan dari tanggal 5 November sampai tanggal 5 Desember 2020 
dengan sampel sebanyak 7 dosen. 

Hasil penelitian menunjukkan terdapat pengaruh yang signifikan dari 
pembelajaran melalui model e-learning terhadap meningkatnya peran dosen. Hal 
ini dibuktikan dari hasil analisis yang menunjukkan bahwa nilai signifikansi yang 

diperoleh lebih kecil dari 0,05 sehingga H0 ditolak dan Ha diterima. 
Kesimpulan dari penelitian ini yaitu pembelajaran e-learning telah di 

terapkan oleh dosen D-III kebidanan Universitas Megarezky melalui situs 
https://indonesiakuliahonline.com dan terdapat perbedaan hasil evaluasi dosen 
sebelum dan sesudah menggunakan aplikasi Indonesia Kuliah Online sebagai 
alternatif pembelajaran melalui model e-learning sehingga penggunaan aplikasi 
Indonesia Kuliah Online ini dapat menigkatkan peran dosen dalam proses 
pembelajaran melalui model e-learning. 

 
Kata kunci: e-learning, Indonesia Kuliah Online, peran dosen 
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ABSTRACT 
 

Mirna. The Improvement Of The Role of Lecturer in The Learning Process Through 
E-Learning Models in Associate Degree of Midwifery, Megarezky University, 
Makassar (supervised by Yusring Sanusi Baso and Sri Ramadany) 
 
 

This study aimed to find out the increase of lecturers' role in the learning 
process through the e-learning model in Associate Degree of Midwifery at 
Megarezky University, Makassar by looking at lecturer evaluations before and after 
using the Indonesia Kuliah Online application.  

The research method was a quasi-experimental with time-series design by 
measuring before and after treatment (pre-test and post-test). Specifically, it 
compared lecturers' role in the learning process between before and after                     
e-learning with the Indonesia Kuliah Online application. The research was conducted 
from November to December 2020 involving seven lecturers. 

The results showed a significant effect of learning through e-learning models 
on the improvement role of lecturers. It was evidenced by the analysis which 

showed the significance value obtained is less than 0.05, so that H0 is rejected and 
Ha is accepted. 

This study revealed that e-learning applied by Associate Degree of Midwifery 
lecturers at the Megarezky University available in the 
https://indonesiakuliahonline.com site. There were differences in lecturer 
evaluations before and after using Indonesia Kuliah Online application as an 
alternative in the study through e-model. The use of the Indonesia Kuliah Online 
application could increase lecturers' role in the learning process through the             
e-learning model. 

 
Keywords: e-learning, Indonesia Kuliah Online application, lecturer role 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

 

A. Latar Belakang 

Perkembangan teknologi informasi dan komunikasi (TIK) di era Industri 

4.0 sangat berpengaruh besar terhadap proses pengajaran dan pembelajaran 

utamanya di masa pandemi virus covid-19. Pandemi covid-19 mengharuskan 

semua institusi pendidikan untuk melakukan pembelajaran online. Hal ini 

bukanlah merupakan sesuatu yang baru akan tetapi pandemi ini menghidupkan 

kembali peluang belajar mengajar online (Almaiah et al., 2020). Konsep dan 

mekanisme belajar mengajar yang sangat dibutuhkan saat ini adalah 

pemanfaatan teknologi internet untuk mendukung proses pembelajaran. Salah 

satu konsep pembelajaran yang dilakukan dengan pemanfaatan teknologi 

internet ini dikenal dengan sebutan e-learning. Pemanfaatan e-lerning mengubah 

proses pendidikan konvensional ke dalam bentuk digital baik segi isi dan 

sistemnya (Maudiarti, 2018). 

Sekarang di Dunia, e-lerning marak digunakan oleh masyarakat. Hal ini 

terbukti dengan adanya aplikasi zoom yang telah diimplementasikan dalam 

lembaga pendidikan (sekolah, training, dan universitas) sebagai media meeting 

dan media penyalur materi pembelajaran kepada mahasiswa. E-learning 

memiliki peran yang sangat penting yaitu dapat mengelola, menyampaikan serta 

dapat melacak pembelajaran dan melakukan proses pengajaran (UNISCO, 

2020). E-learning merupakan alternatif solusi terbaik atas sebagian besar 

permasalahan proses pembelajaran di dunia pendidikan dan sebagai pengganti 

kegiatan pembelajaran di dalam kelas yang selama ini digunakan (Nisaul 

Choiroh, 2020). 

Perguruan tinggi merupakan lembaga pendidikan yang bertujuan 

menghasilkan lulusan yang berkualitas sesuai dengan keilmuan yang digeluti. 

Dalam mewujudkan tujuan tersebut, peran dosenlah yang sangat dibutuhkan. 

Dosen adalah seorang yang berprofesi sebagai pendidik yang memiliki keahlian 
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khusus dengan tugas utama yaitu mendidik, menyebarluaskan ilmu pengetahuan 

dan melaksanakan tugas berdasarkan tri darma perguruan tinggi (Nim, 2016). 

Dalam pembelajaran e-learning, tenaga pendidik atau dosen berperan 

sebagai fasilitator yaitu pembimbing dalam proses kegiatan belajar mengajar. 

Dosen dapat memberikan materi pembelajaran, tugas dan diskusi, serta 

memonitor dan menjalin komunikasi dengan mahasiswa melalui web sehingga 

aktivitas pembelajaran dapat dilakukan kapan saja dan dimana saja. Kemudahan 

dalam poses belajar mengajar ini tidak boleh mengurangi efektivitas dosen akan 

tetapi lebih meningkatkan peran dosen sebagai tenaga pendidik yang 

professional (Maudiarti, 2018). 

Penelitian (Maryeni, 2013) yang berjudul “Aplikasi E-Learning Sebagai 

Model Pembelajaran Berbasis Teknologi Informasi di Jurusan Kesehatan” 

diperoleh hasil penelitian untuk persepsi kemudahan penggunaan e-learning dari 

dosen yaitu sebesar 75% responden setuju dan 25% sangat setuju bahwa menu 

e-learning mudah dipahami, memperlancar tugas mengajar, meningkatkan 

efektivitas dalam menyelesaikan pekerjaan dan penggunaan e-learning 

memudahkan dosen dan mahasiswa memperoleh informasi serta meminimalkan 

hilangnya informasi dalam pemberian tugas kuliah kepada mahasiswa. 

Berdasarkan informasi yang kami peroleh dari dosen D3 Kebidanan 

Universitas Megarezky Makassar, selama pandemi covid-19 semua dosen 

dianjurkan untuk memanfaatkan e-learning sebagai alternatif pembelajaran. 

Selama proses tersebut peran dosen dalam pembelajaran belum efektif, hal ini 

dilihat dari kurangnya penguasaan terhadap media pembelajaran e-learning 

utamanya dalam penggunaan aplikasi zoom meeting dan bentuk pembelajaran 

yang diberikan hanya melalui tatap muka saja sehingga bentuk pembelajaran 

lainnya tidak tercapai khususnya dalam meningkatkan keterampilan mahasiswa. 

Berdasarkan data tersebut penulis tertarik untuk melakukan penelitian yang 

berjudul “Meningkatkan peran dosen dalam proses pembelajaran melalui model 

e-learnig di DIII Kebidanan Universitas Megarezky Makassar” 
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B. Rumusan Masalah 

Berdasarkan latar belakang yang dipaparkan sebelumnya, maka 

rumusan masalah pada penelitian ini adalah “Bagaimana cara meningkatkan 

peran dosen dalam proses pembelajaran melalui model e-learning di DIII 

Kebidanan Universitas Megarezky Makassar?” 

C. Tujuan 

Tujuan dari penelitian ini adalah untuk meningkatkan peran dosen 

dalam proses pembelajaran melalui model e-learning di DIII Kebidanan 

Universitas Megarezky Makassar. 

D. Manfaat Penelitian 

1. Manfaat Praktisi 

Hasil penelitian ini dapat menambah wawasan ilmu pengetahuan dosen 

sehingga dapat meningkatkan perannya dalam melakukan pembelajaran 

melalui model e-learning. 

2. Manfaat Teoritis 

Hasil penelitian ini dapat dijadikan sebagai sumber referensi bagi peneliti 

selanjutnya yang akan meneliti lebih lanjut tentang pembelajaran melalui 

model e-learning. 

E. Kerangka Teori 

 

 

 

 

 

 

 

 

Dosen: 

1. Pengertian Dosen 
2. Peran Dosen 
3. Kompetensi Dosen 

Metode Pembelajaran: 

1. Pengertian Metode Pembelajaran 

2. Jenis Metode Pembelajaran 

E-Learning: 

1. Pengertian E-Learning  
2. Manfaat E-Learning 
3. Keuntungan & Kekurangan 
4. Jenis aplikasi E-Learning 
5. Pengembagan E-Learning 

Hubungan Peran 

Dosen Dengan 

Metode 

Pembelajaran        

E-Learning  
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F. Kerangka Konsep 

 

 

 

Keterangan: 

Variabel Independen :                                        

Variabel Dependen   : 

 

G. Alur Penelitian 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

D3 Kebidanan Unimers 

Penyelenggaraan E-Learning 

Evaluasi 

Keputusan Hasil Evaluasi 

Informed 

Consent 

 

Pre 

test 

Menentukan populasi 

Menentukan sampel sesuai kriteria 

inklusi 

Pengolahan data 

Pelatihan E-learning Untuk Dosen 

Metode Pembelajaran 

E-learning 
Peran Dosen 
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H. Definisi Operasional dan Kriteria Objektif 

1. Metode Pembelajaran E-Learning 

Defenisi      : sistem pembelajaran yang dapat membantu 

terlaksananya aktivitas pembelajaran dari 

dosen dan tersampaikannya bahan ajar kepada 

seluruh peserta didik dengan menggunakan 

media internet sebagai alat yang tersedia 

kapanpun dan dimanapun dibutuhkan. 

Kriteria Objektif      : Sangat tidak setuju  = 1 

    Tidak setuju  = 2 

Kurang Setuju  = 3 

    Setuju   = 4 

    Sangat setuju = 5 

Skala Ukur          : Ordinal 

2. Peran Dosen 

Defenisi              : - Dosen sebagai perencana/ penentu jenis tugas 

yang harus dikerjakan mahasiswa 

- Dosen sebagai fasilitator atau yang menyiapkan 

bahan ajar 

- Dosen sebagai evaluator atau mengevaluasi 

pembelajaran. 
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Kriteria Objektif      : Sangat tidak setuju  = 1 

    Tidak setuju  = 2 

Kurang Setuju  = 3 

    Setuju   = 4 

    Sangat setuju = 5 

Skala Ukur          : Ordinal 

I. Hipotesis Penelitian 

1. Hipotesis Alternatif (Ha) 

Ada pengaruh pembelajaran melalui model e-learning dengan meningkatnya 

peran dosen 

2. Hipotesis Nol (Ho) 

Tidak ada pengaruh pembelajaran melalui model e-learning dengan 

meningkatnya peran dosen 
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BAB II 

METODE PENELITIAN 

 

A. Rancangan Penelitian 

Metode penelitian dilihat dari outputnya dapat dibagi ke dalam empat 

kategori, yaitu metode penelitain kuantitaif, metode penelitian kualitatif, metode 

penelitian dan pengembangan serta metode penelitian tindakan kelas. Metode 

penelitian kuantitatif dipilih jika peneliti akan menguji suatu teori, 

mengembangkan teori atau menolak sebuah teori. Metode penelitian ini 

bercirikan dengan hipotesa. Metode penelitian kualitatif digunakan seorang 

peneliti yang akan memaparkan atau mendeskripsikan fenomena secara detail 

dan komprehensif. Metode ini bercirikan dengan rumusan masalah. Metode 

research & development (R&D) digunakan peneliti yang akan menghasilkan 

produk, model atau prototype. Metode ini bercirikan akan adanya analisis 

kebutuhan yang dilanjutkan dengan tahapan kegiatan berurut hingga tercipta 

sebuah produk, model atau prototype. Metode penelitian tindakan kelas dipilih 

untuk mengubah suatu kebijakan terutama kebijakan dalam proses 

pembelajaran. Pada Metode ini ada kasus yang dijadikan sebagai awal 

pengkajian dan dilakukan usulan perbaikan. Usulan perbaikan selanjutnya diuji 

coba sebelum diputuskan sebagai kebijakan atau metode baru (Baso, 2016).   

Penelitian ini menggunakan metode eksperimental. Dalam penelitian 

ini, metode eksperimen digunakan untuk menguji keampuhan dari produk yang 

dihasilkan (Arifin Z, 2012). Jenis metode eksperimen yang digunakan yaitu quasi 

eksperimen dengan desain rangkaian waktu (time series design). Desain ini 

hanya menggunakan satu kelompok saja, dimana pada desain ini dilakukan 

pengukuran sebelum dan sesudah perlakuan (pre-test dan post-test). Dengan 

demikian metode ini validitasnya lebih tinggi dan pengaruh faktor luar dapat 

dikurangi karena pengukuran dilakukan lebih dari satu kali dan tidak ada 

kelompok kontrol (Hidayat A.Aziz Alimul, 2014).  
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B. Lokasi dan Waktu Penelitian 

1. Lokasi Penelitian 

Penelitian ini akan dilaksanakan di D3 Kebidanan Universitas Megarezky 

Makassar.  

2. Waktu Penelitian 

Waktu penelitian dilaksanakan pada tanggal 5 November sampai tanggal 5 

Desember tahun 2020 

C. Populasi dan Sampel Penelitian 

1. Populasi 

Populasi merupakan wilayah generalisasi yang terdiri dari 

obyek/subyek yang memiliki kuantitas dan karakteristik tertentu yang 

ditetapkan oleh peneliti untuk dipelajari dan ditarik kesimpulannya 

(Syamsunie Carsel, 2017). Populasi dalam penelitian ini adalah semua 

dosen yang mengajar di prodi D3 kebidanan Universitas Megarezky 

Makassar yaitu 8 dosen. 

2. Sampel 

Sampel adalah sebagian populasi yang digunakan dalam uji untuk 

memperoleh informasi statistik mengenai keseluruhan populasi (Budiman 

Chandra, 2013). Sampel pada penelitian ini adalah sebagian dosen yang 

mengajar di prodi D3 kebidanan Universitas Megarezky Makassar yaitu 7 

sampel. 

D. Tehnik Pengambilan Samplel 

Pada penelitian ini, pengambilan sampel menggunakan tehnik 

purposive sampling dimana sampel diambil tidak secara acak akan tetapi 

ditentukan oleh peneliti sesuai dengan kriteria inklusi dan eksklusi.  

Adapun kriteria dalam penelitian ini adalah sebagai berikut: 

1. Kriteria Inklusi 

Kriteria inklusi dalam penelitian ini adalah:  

a. Dosen D3 Kebidanan Universitas Megarezky Makassar 

b. Mampu menggunakan jaringan internet 

c. Bersedia menjadi responden dalam penelitian 
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d. Menyetujui informed consent. 

2. Kriteria eksklusi 

Kriteria eksklusi dalam penelitian ini adalah  

1) Responden tidak mendapat pengajaran di D3 kebidanan universitas 

Megarezky 

2) Responden mengundurkan diri pada saat penelitian 

3) Responden tidak mengumpulkan angket penelitian 

Adapun penentuan ukuran sampel pada penelitian ini ditentukan berdasarkan 

rumus Slovin: 

 

 

Keterangan: 

n = Jumlah sampel 

N = Jumlah seluruh Populsi 

e = Toleransi eror (10%) 

E. Pengumpulan Data 

1. Teknik Pengumpulan Data 

Teknik pengumpulan data adalah cara yang dilakukan untuk 

memperoleh data yang mendukung capaian penelitian. Pengumpulan data 

dilakukan dengan cara berikut: 

a. Data Primer 

Data primer diperoleh langsung dari dosen yang sesuai dengan kriteria 

inklusi dan mengisi lembar informed consent.  

b. Data Sekunder 

Data sekunder diperoleh saat pengambilan data awal di D3 Kebidanan 

Universitas Megarezky Makassar. 

2. Instrumen Penelitian 

Instrumen dalam penelitian ini yaitu aplikasi Indonesia Kuliah Online 

untuk menilai aktivitas responden dan juga angket yang berisi serangkaian 

pertanyaan atau pernyataan untuk menjaring data atau informasi yang harus 

n = N(1+Ne2) 
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dijawab responden secara bebas sesuai dengan pendapatnya (Arifin Z, 

2012). 

Dalam pengisian instrumen angket, objek penelitian menyampaikan 

sikapnya dengan pernyataan tertulis. instrument ini menggunakan skala 

sikap atau likert. Skala likert berupa pernyataan yang jawabannya 

berbentuk skala persetujuan atau penolakan terhadap pertanyaan dan 

pernyataan. Penerimaan atau penolakan yang dinyatakan dalam 

persetujuan yang dimulai dari sangat tidak setuju, tidak setuju, kurang 

setuju, setuju sampai sangat setuju (Sukmadinata N, 2016). 

F. Pengolahan dan Analisis Data 

1. Pengolahan Data 

Setelah data terkumpulkan, dilakukan pengolahan data dengan 

program Statistical Package for Social Science (SPSS) for windows versi 22 

dengan tingkat kepercayaan 95%, yang terlebih dahulu diolah melalui 

beberapa tahap berikut. 

a. Editing 

Kegiatan ini dilakukan dengan cara memeriksa data hasil 

jawaban dari angket yang telah diberikan kepada responden dan 

kemudian di lakukan koreksi apakah telah terjawab dengan lengkap. 

Editing dilakukan dilapangan sehingga bila terjadi kekurangan atau tidak 

sesuai dapat segera dilengkapi.  

b. Coding  

Kegiatan ini memberi kode angka pada angket terhadap tahap-

tahap dari jawaban responden agar lebih mudah dalam pengelolaaan 

data selanjutnya. 

c. Entry data 

Memasukkan data untuk diolah memakai program komputer 

untuk dianalisis.  
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d. Tabulating 

Kegiatan ini dilakukan dengan cara menghitung data dari 

jawaban angket responden yang sudah diberi kode, kemudian 

dimasukkan ke dalam tabel. 

2. Analisa Data 

a. Analisis Univariat 

Analisa univariat adalah suatu tabel yang menyajikan gambaran 

setiap variabel dalam penelitian. Setelah data diolah, disajikan dalam 

bentuk tabel distribusi dan frekuensi serta diinterpretasikan. 

b. Analisis Bivariat 

Analisa bivariat dilakukan untuk melihat hubungan antara 

variabel, apakah variabel tersebut mempunyai hubungan yang signifikan 

atau hanya hubungan secara kebetulan. Data yang dikumpulkan diproses 

secara statistik menggunakan SPSS versi 22. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


