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LAMPIRAN



Lampiran 1

Lembar Pernyataan Persetujuan

LEMBAR PERSETUJUAN MENJADI RESPONDEN PENELITIAN

(Informed Consent)

Perkenalkan saya Hadija Hasim, Mahasiswa Fakultas Kesehatan
Masyarakat Universitas Hasanuddin. Saya sedang menyusun tugas akhir
skripsi untuk mendapat gelar sarjana kesehatan masyarakat. Kuesioner ini
mengenai Analisis Pemanfaatan Pos Pembinaan Terpadu (POSBINDU)
Pada Lansia Di Wilayah Kerja Puskesmas Siwalima Kecamatan Pulau-
Pulau Aru. Mohon kesediaannya untuk mengisi kuesioner ini sesuai kondisi
anda yang sebenarnya. Data dalam kuesioner ini hanya digunakan untuk
kepentingan penelitian dan akan dijaga kerahasiaannya.

Akhir kata, saya ucapkan terima kasih kepada responden yang telah

bersedia meluangkan waktunya untuk mengisi kuesioner ini.

Maluku, 2022

Yang memberi persetujuan,




KUESIONER PENELITIAN

ANALISIS PEMANFAATAN POS PEMBINAAN TERPADU
(POSBINDU) PADA LANSIA DI WILAYAH KERJA
PUSKESMAS SIWALIMA KECAMATAN PULAU-PULAU ARU

IDENTITAS RESPONDEN:

1. Nomor Responden :

2. Nama Responden

3. Jenis Kelamin 1. Laki-laki 2. Perempuan

4. Umur e tahun

5. Pendidikan Terakhir: 1. Tidaksekolah 4. SMA/Sederajat
2. SD/Sederajat 5. PerguruanTinggi

3. SMP/Sederajat

6. Pekerjaan : 1. Tidak Bekerja 4. Pensiunan
2. Petani 5. Lainnya (............
3. PNS/TNI/Polri

7. Pendapatan /Penghasilan:
1. Rp. 1.000.000
2. Rp. 2.000.000
3. Rp. 3.000.000
4. Rp. 4.000.000
5. Rp. 5.000.000
6. Lainnya, sebutkan................




DAFTAR PERNYATAAN

A. PENGETAHUAN

Mohon mengisi kuesioner ini dengan memberi tanda (V) pada kolom
jawaban yang tersedia sesuai dengan pilihan anda.
SS : Sangat Setuju
S : Setuju
TS : Tidak Setuju
STS : Sangat Tidak Setuju

NO PERTANYAAN SS TS STS

1. | Posbindu adalah adalah pos pembinaan terpadu
untuk lansia dan betrujuan untuk mendeteksi dini
penyakit

2. | Posbindu lansia untuk lansia yang sedang sakit
saja

3. | Poshindu lansia sangat bermanfaat untuk
memantau kesehatan lansia

4. | Posbindu lansia dilakukan sekali dalam satu
bulan

5. | Penyuluhan kesehatan sanga tidak bermanfaat
bagi kesehatan lansia
Di Posbindu sering diadakan senam lansia
Pelayanan kesehatan dilakukan oleh kader dan
petugas Puskesmas

8. | Di Posbindu dilakukan pengukuran berat badan
dan pengukuran tekanan darah

9. | Kegiatan di Posbindu sangat membuang waktu
dan membosankan

10. | Kegiatan penyuluhan dan konselin sangat

bermanfaat serta menambah pengetahuan lansia




B. PERAN KADER

Mohon mengisi kuesioner ini dengan memberi tanda (V) pada kolom
jawaban yang tersedia sesuai dengan pilihan anda.
Kadang- Tidak
NO PERNYATAAN Selalu
kadang Pernah
1. | Kader mengajak saya dan lansia lainnya untuk

datang ke Posbindu

Kader memberi tahu tempat dan jadwal
pelaksanaan Posbindu kepada saya dan lansia

lainnya

Kader memberi informasi tentang kegiatan
yang ada di Posbindu kepada saya dan lansia

lainnya

Kader menganjurkan saya dan lansia lainnya

untuk menjaga kesehatan

Kader memberi informasi tentang manfaat
yang ada di Posbindu kepada saya dan lansia

lainnya

Diakhir kunjungan, kader mengingatkan saya
dan lansia lainnya untuk datang lagi ke
Posbindu bulan depan




C. DUKUNGAN KELUARGA

Mohon mengisi kuesioner ini dengan memberi tanda (V) pada kolom
jawaban yang tersedia sesuai dengan pilihan anda.
Kadang- Tidak
NO PERNYATAAN Selalu
kadang Pernah
1. | Keluarga mendampingi saya ke Posbindu
lansia
2. | Keluarga memberi perhatian kepada saya jika
saya mengikuti Posbindu lansia
3. | Keluarga menyediakan waktu dan fasilitas jika
saya memerlukan bantuan untuk mendatangi
Posbindu lansia
4. | Keluarga berperan aktif dalam setiap kegiatan
selama saya mengikuti Posbindu lansia
5. | Keluarga memberitahu tentang manfaat
Posbindu lansia terhadap kesehatan saya
6. | Keluarga mengingatkan saya jadwal Posbindu
lansia
7. | Keluarga menjelaskan kepada saya setiap

saya bertanya tentang kegiatan apa saja yang

ada di Posbindu lansia




D. MOTIVASI LANSIA

Mohon mengisi kuesioner ini dengan memberi tanda (V)

jawaban yang tersedia sesuai dengan pilihan anda.

pada kolom

No

Pernyataan

Selalu

Sering

Biasa

Jarang

Tidak

Pernah

Saya mengikuti jadwal
pemeriksaan karena keinginan

saya sendiri

Saya senang mengikuti
pemeriksaan kesehatan lansia
karena petugas atau kader yang

ramah

Keluarga aktif mengantarkan saya
ketika ada kegiatan atau jadwal

pemeriksaan di Posbindu

Saya datang mengikuti senam
lansia jika ada waktu senggang

saja

Saya mendapat manfaat yang baik
bagi kesehatan dari kegiatan
pemeriksaan di Posbindu




E. AKSES KETEMPAT PELAYANAN KESEHATAN
Mohon mengisi kuesioner ini dengan memberi tanda (x) pada jawaban
yang tersedia sesuai dengan pilihan anda.

1. Berapa jarak antara rumah Bapak/lbu dengan tempat pelayanan

Kesehatan?
b. <1km
c. 2—4km
d. >4km

2. Dengan apa Bapak/Ibu ketempat pelayanan Kesehatan?
a. Jalan kaki
b. Naik kendaraan pribadi
c. Naik angkot/ojek
3. Menurut Ibu apakah jarah tempat ke Pelayanan Posbindu?
a. Jauh

b. Dekat



F. PEMANFAATAN PELAYANAN POSBINDU

Mohon mengisi kuesioner ini dengan memberi tanda (V)

jawaban yang tersedia sesuai dengan pilihan anda.

pada kolom

NO

PERNTANYAAN

YA

TIDAK

Apakah Bapak/Ibu mendapatkan seluruh pelayanan
kesehatan dari tenaga kesehatan yang ada di

Posbindu?

Apakah Bapak/lIbu pernah memanfaatkan Posbindu

Puskesmas Siwalima sejak 1 bulan terakhir?

Apakah Bapak/lbu rutin mengunjungi Posbindu
setiap bulannya?

Menurut Bapak/lbu, apakah dengan adanya sarana
pelayanan Posbindu dapat bermanfaat dalam

pemeliharaan kesehatan Bapak/lbu?

Menurut Bapak/Ibu apakah dengan adanya sarana
pelayanan Posbindu dapat meningkatkan derajat

kesehatan Bapak/Ibu?




Lampiran 2

Output SPSS

Jenis Kelamin

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid laki-laki 71 31.0 32.1 32.1
perempuan 150 65.5 67.9 100.0
Total 221 96.5 100.0
Missing System 8 3.5
Total 229 100.0
Pendidikan Terakhir
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid tidak sekolah 11 4.8 5.0 5.0
SD/Sederajat 147 64.2 66.5 71.5
SMP/Sederajat 44 19.2 19.9 91.4
SMA/Sederajat 14 6.1 6.3 97.7
Perguruan Tinggi 5 2.2 2.3 100.0
Total 221 96.5 100.0
Missing System 8 3.5
Total 229 100.0
Pekerjaan
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Tidak bekerja 46 20.1 20.8 20.8
Petani 85 37.1 38.5 59.3
PNS/TNI/Polri 3 1.3 1.4 60.6
Pensiunan 4 1.7 1.8 62.4
Lainnya 83 36.2 37.6 100.0
Total 221 96.5 100.0
Missing System 8 3.5
Total 229 100.0




Pemanfaatan Posbindu

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Memanfaatkan 165 72.1 74.7 74.7
Tidak memanfaatkan 56 245 25.3 100.0
Total 221 96.5 100.0
Missing System 8 3.5
Total 229 100.0
Umur
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Pra lansia 37 16.2 16.7 16.7
lansia 184 80.3 83.3 100.0
Total 221 96.5 100.0
Missing System 8 3.5
Total 229 100.0
Pengetahuan
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Tinggi 188 82.1 85.1 85.1
Rendah 33 14.4 14.9 100.0
Total 221 96.5 100.0
Missing System 8 3.5
Total 229 100.0




Peran Kader
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Baik 163 71.2 73.8 73.8
Kurang Baik 58 25.3 26.2 100.0
Total 221 96.5 100.0
Missing System 8 3.5
Total 229 100.0
Dukungan Keluarga
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid cukup 119 52.0 53.8 53.8
kurang 102 44.5 46.2 100.0
Total 221 96.5 100.0
Missing System 8 3.5
Total 229 100.0
Pendapatan Keluarga
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Kurang 143 62.4 64.7 64.7
Cukup 78 34.1 35.3 100.0
Total 221 96.5 100.0
Missing System 8 3.5
Total 229 100.0




Aksesibilitas Pelayanan Posbindu

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Sulit 24 10.5 10.9 10.9
Mudah 197 86.0 89.1 100.0
Total 221 96.5 100.0
Missing System 8 3.5
Total 229 100.0
Motivasi
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Baik 50 21.8 22.6 22.6
Kurang Baik 171 74.7 77.4 100.0
Total 221 96.5 100.0
Missing System 8 3.5
Total 229 100.0
UMUR * PEMANFAATAN Crosstabulation
Count
PEMANFAATAN
Memanfaatkan Tidak memanfaatkan Total
umur Pra lansia 34 3 37
lansia 131 53 184
Total 165 56 221

Chi-Square Tests
Asymptotic

Significance (2-  Exact Sig. (2- Exact Sig. (1-

Value Df sided) sided)

sided)

Pearson Chi-Square 6.9752 1 .008



Continuity Correction® 5.924 1 .015

Likelihood Ratio 8.419 1 .004

Fisher's Exact Test .007 .005
Linear-by-Linear Association 6.943 1 .008

N of Valid Cases 221

a. 0 cells (,0%) have expected count less than 5. The minimum expected count is 9,38.

b. Computed only for a 2x2 table

PENGETAHUAN * PEMANFAATAN Crosstabulation

Count
PEMANFAATAN
Tidak
Memanfaatkan =~ memanfaatkan Total
pengetahuan Tinggi 137 51 188
Rendah 28 5 33
Total 165 56 221
Chi-Square Tests
Asymptotic
Significance (2- Exact Sig. (2- Exact Sig. (1-
Value df sided) sided) sided)
Pearson Chi-Square 2.1282 1 .145
Continuity Correction® 1.542 1 .214
Likelihood Ratio 2.334 1 127
Fisher's Exact Test .193 .104
Linear-by-Linear Association 2.119 1 .146
N of Valid Cases 221

a. 0 cells (,0%) have expected count less than 5. The minimum expected count is 8,36.

b. Computed only for a 2x2 table



PERAN KADER * PEMANFAATAN Crosstabulation

Count
PEMANFAATAN
Tidak
Memanfaatkan ~memanfaatkan Total
KADER  Baik 118 45 163
Kurang Baik 47 11 58
Total 165 56 221
Chi-Square Tests
Asymptotic
Significance (2-  Exact Sig. (2- Exact Sig. (1-
Value df sided) sided) sided)
Pearson Chi-Square 1.6892 .194
Continuity CorrectionP 1.263 .261
Likelihood Ratio 1.761 .184
Fisher's Exact Test .222 .130
Linear-by-Linear Association 1.681 .195
N of Valid Cases 221

a. 0 cells (,0%) have expected count less than 5. The minimum expected count is 14,70.

b. Computed only for a 2x2 table

DUKUNGAN * PEMANFAATAN Crosstabulation

Count
PEMANFAATAN
Tidak
Memanfaatkan = memanfaatkan Total
DUKUNGAN cukup 91 28 119
kurang 74 28 102
Total 165 56 221




Chi-Square Tests

Asymptotic
Significance (2-  Exact Sig. (2- Exact Sig. (1-
Value df sided) sided) sided)
Pearson Chi-Square 4462 1 .504
Continuity Correction® .263 1 .04
Likelihood Ratio .446 1 .504
Fisher's Exact Test .537 .304
Linear-by-Linear Association 444 1 .505
N of Valid Cases 221
a. 0 cells (,0%) have expected count less than 5. The minimum expected count is 25,85.
b. Computed only for a 2x2 table
PENDAPATAN * PEMANFAATAN Crosstabulation
Count
PEMANFAATAN
Tidak
Memanfaatkan =~ memanfaatkan Total
PENDAPATAN  1-2 105 38 143
3-6 60 18 78
Total 165 56 221
Chi-Square Tests
Asymptotic
Significance (2-  Exact Sig. (2- Exact Sig. (1-
Value df sided) sided) sided)
Pearson Chi-Square .3262 1 .568
Continuity Correction® .168 1 .682
Likelihood Ratio .329 1 .566
Fisher's Exact Test .629 .344
Linear-by-Linear Association .325 1 .569
N of Valid Cases 221

a. 0 cells (,0%) have expected count less than 5. The minimum expected count is 19,76.

b. Computed only for a 2x2 table



AKSES * PEMANFAATAN Crosstabulation

Count
PEMANFAATAN
Tidak
Memanfaatkan =~ memanfaatkan Total
Akses jauh 17 7 24
dekat 148 49 197
Total 165 56 221
Chi-Square Tests
Asymptotic
Significance (2-  Exact Sig. (2- Exact Sig. (1-
Value df sided) sided) sided)
Pearson Chi-Square .2082 1 .648
Continuity Correction® .043 1 .835
Likelihood Ratio .203 1 .652
Fisher's Exact Test .626 .406
Linear-by-Linear Association .208 1 .649
N of Valid Cases 221
a. 0 cells (,0%) have expected count less than 5. The minimum expected count is 6,08.
b. Computed only for a 2x2 table
MOTIVASI* PEMANFAATAN Crosstabulation
Count
PEMANFAATAN
Tidak
Memanfaatkan = memanfaatkan Total
MOTIVASI1 Baik 38 12 50
Kurang Baik 127 44 171

Total 165 56 221




Chi-Square Tests

Asymptotic
Significance (2-  Exact Sig. (2- Exact Sig. (1-
Value df sided) sided) sided)
Pearson Chi-Square .0612 1 .804
Continuity Correction® .004 1 .004
Likelihood Ratio .062 1 .804
Fisher's Exact Test .856 .482
Linear-by-Linear Association .061 1 .805

N of Valid Cases 221

a. 0 cells (,0%) have expected count less than 5. The minimum expected count is 12,67.

b. Computed only for a 2x2 table

Uji Multivariat
95% C.l.for EXP(B)

B S.E. Wald df Sig. Exp(B) Lower Upper

Step 12 DUKUNGAN .070 317 .048 1 .826 1.072 .576 1.994
MOTIVASI1 .021 .382 .003 1 .955 1.022 .483 2.162
umur 1.505 .629 5.728 1 .017 4.505 1.313 15.454
Constant -4.058 1.411 8.274 1 .004 .017

Step 22 DUKUNGAN .069 .316 .048 1 .827 1.071 .576 1.992
umur 1.507 .628 5.760 1 .016 4.514 1.318 15.456
Constant -4.023 1.261 10.183 1 .001 .018

Step 32 umur 1.523 .624 5.958 1 .015 4.585 1.350 15.575
Constant -3.951 1.216 10.563 1 .001 .019

a. Variable(s) entered on step 1: DUKUNGAN, MOTIVASI1, umur.

Uji Multivariat

Model Log Change in -2 Sig. of the
Variable Likelihood Log Likelihood df Change
Step 1 DUKUNGAN -120.883 .048 1 .826
MOTIVASI1 -120.860 .003 1 .955

umur -124.836 7.955 1 .005



Step2 DUKUNGAN -120.884 .048 1 .827
umur -124.870 8.021 1 .005
Step3  umur -125.093 8.419 1 .004

Uji Multivariat

Score df Sig.
Step 22 Variables MOTIVASI1 .003 1 .955
Overall Statistics .003 1 .955
Step 3P Variables DUKUNGAN .048 1 .827
MOTIVASI1 .002 1 .962
Overall Statistics .051 2 975

a. Variable(s) removed on step 2: MOTIVASIL.
b. Variable(s) removed on step 3: DUKUNGAN.
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