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Lampiran 1. Kuesioner
KUESIONER PENELITIAN

Assalamu’'alaikum Warahmatullahi Wabarakatuh
Dengan Hormat,

Saya Wanda Aprilisa, merupakan mahasiswa semester akhir dari Jurusan
Keselamatan dan Kesehatan Kerja Fakultas Kesehatan Masyarakat Universitas
Hasanuddin. Dalam rangka melengkapi data yang diperlukan untuk memenuhi
tugas akhir, bersama ini peneliti menyampaikan kuesioner penelitian mengenai
“Faktor Yang Berhubungan Dengan Tindakan Tidak Aman (Unsafe Action) Pada
Pekerja Di Unit Produksi Tonasa IV”. Adapun hasil dari kuesioner ini akan
digunakan sebagai bahan penyusunan tugas akhir pada Program Sarjana
Kesehatan Masyarakat Universitas Hasanuddin Makassar.

Peneliti memahami waktu saudara/i sangatlah terbatas dan berharga, namun
peneliti juga berharap kesediaan saudara/i unuk membantu penelitian ini dengan
mengisi secara lengkap dan benar kuesioner vyang terlampir. Peneliti
mengucapkan terima kasih yang sebesar-besarnya atas kesediaan saudara/i telah
meluangkan waktu untuk menjawab semua pertanyaan dalam kuesioner ini.

Wassalamualaikum Warahmatullahi Wabarakatuh.

Hormat Saya,

Wanda Aprilisa



KUESIONER PENELITIAN FAKTOR YANG BERHUBUNGAN
DENGAN TINDAKAN TIDAK AMAN (UNSAFE ACTION) PADA
PEKERJA DI UNIT PRODUKSI TONASA IV

Tanggal: / /2023

A. KARAKTERISTIK RESPONDEN

Isi kolom yang tersedia sesuai dengan identitas Bapak/Sdr

1. | Nama

2. |Umur | Tahun

3. | No Telp

4. | Pendidikan Terakhir | [_|SMP [ _|SMA | __|D3 [ | D4/S1
5. | MasaKerja | . Tahun/.............. Bulan

6. | Unit Kerja

B. PENGETAHUAN

Petunjuk Pengisian:
Beri tanda ceklis (V) pada kolom yang tersedia sesuai dengan pengetahuan
Bapak/Sdr

No Pernyataan Ya Tidak

Tindakan tidak aman merupakan tindakan

yang tidak mematuhi aturan dan prosedur

1.
kerja yang benar sehingga dapat
menimbulkan kecelakaan kerja

5 Kecelakaan kerja dapat disebabkan oleh

tindakan tidak aman (unsafe action)

Helm keselamatan (safety helmet) berfungsi
3. | melindungi kepala dari benda-benda keras

yang mungkin jatuh ke kepala

4. | Dengan mengikuti standar operasi




pelaksanaan kerja maka dapat mencegah
terjadinya penyebab tindakan tidak aman

(unsafe action)

Rambu-rambu K3 dapat mengingatkan
pekerja bahwa terdapat sumber bahaya di area

tersebut

Pekerja tidak menggunakan Alat Pelindung
Diri (APD) merupakan tindakan yang tidak

aman dalam bekerja

Bercanda atau tidak berhati-hati dalam
bekerja merupakan tindakan yang tidak aman

dalam bekerja

Posisi dan sikap kerja yang tidak benar dalam
melakukan pekerjaan dapat menyebabkan
kelelahan dan nyeri otot

Tindakan tidak aman (unsafe action) hanya

disebabkan oleh faktor manusia

10.

Jalanan licin dan basah tidak berbahaya

dilewati ketika mengangkat beban berat

C. SIKAP

Petunjuk Pengisian:

Beri tanda ceklis (V) pada kolom yang tersedia sesuai dengan pengetahuan

Bapak/Sdr
SS : Sangat Setuju
S > Setuju
- Ragu — Ragu
TS : Tidak Setuju
STS : Sangat Tidak Setuju
No Pernyataan SS TS | STS
1. | Saya selalu mengikuti safety talk sebelum




bekerja

Saya merokok ketika bekerja untuk
2. | menghilangkan kantuk dan agar nyaman
ketika bekerja

Saya merasa tidak nyaman menggunakan
Alat Pelindung Diri (APD)

Saya bercanda dan menggunakan
4. | handphone pada saat bekerja agar tidak

bosan

Saya akan menegur pekerja lain apabila
5. | tidak memakai Alat Pelindung Diri saat

kerja

D. KETERSEDIAAN APD

Petunjuk Pengisian:

Beri tanda ceklis (V) pada kolom yang tersedia

No Pertanyaan

Ya

Tidak

Apakah perusahaan tempat Anda bekerja
1. | menyediakan APD secara gratis sesuai dengan

potensi bahaya?

Apakah APD akan diganti bila sudah rusak atau

: tidak layak pakai?

3 Apakah APD yang disediakan perusahaan telah
memadai kebutuhan di tempat kerja?

A Apakah perusahaan telah menyediakan tempat
penyimpanan APD?

. Apakah Anda menggunakan APD dengan
lengkap dan sesuai SOP saat bekerja?

6 Apakah Anda menggunakan APD hanya saat

ada pengawas saja?

7. | Apakah Anda tidak pernah melepas APD yang




digunakan saat sedang bekerja?

E. PENGAWASAN

Petunjuk Pengisian:

Beri tanda ceklis (V) pada kolom yang tersedia sesuai dengan pengetahuan

Bapak/Sdr

SS : Sangat Setuju
S : Setuju

R - Ragu — Ragu

TS : Tidak Setuju
STS :Sangat Tidak Setuju

No Pernyataan SS| S TS | STS
1. | Saya selalu diawasi oleh pengawas K3
) Pengawas mengganggu konsentrasi saya saat

bekerja
3 Sebelum bekerja, saya selalu diingakan untuk

bekerja sesuai dengan standar prosedur kerja

Pihak pengawas selalu memeriksa
4. | kelengkapan APD sebelum saya melakukan

pekerjaan

F. TINDAKAN TIDAK AMAN

Petunjuk Pengisian:
Beri tanda ceklis (V) pada kolom yang tersedia
No Pernyataan Ya Tidak
. Bekerja dengan terburu-buru karena ingin

segera menyelesaikan target pekerjaan
) Menyimpan peralatan kerja di sembarang

tempat
3 Tetap melakukan pekerjaan meskipun dalam

keadaan kurang sehat

4. | Tidak mematuhi prosedur kerja yang ditetapkan




oleh perusahaan

Berkelakar (bercanda) dengan teman saat

> sedang bekerja di tempat kerja
Pernah tidak menggunakan Alat Pelindung

6. | Pelindung Diri (APD) secara lengkap pada saat
bekerja

. Bekerja dengan posisi dan sikap kerja yang
tidak ergonomis

o Melempar alat-alat kerja ketika memberikannya
kepada teman pada saat bekerja

9 Pernah bekerja tidak menggunakan safety
belt/full body harness pada ketinggian 2 meter

L. Bekerja dengan menggunakan perlatan kerja

yang rusak/bermasalah




Lampiran 2. Lembar Observasi

LEMBAR OBSERVASI TINDAKAN TIDAK AMAN
PADA PEKERJA DI UNIT PRODUKSI TONASA IV

KETERANGAN INDIKATOR TINDAKAN TIDAK AMAN

Mengoperasikan peralatan dengan kecepatan yang tidak sesuai atau berbahaya

Mengoperasikan peralatan yang bukan haknya

Menggunakan peralatan yang tidak sesuai

Tidak menjaga peralatan keselamatan

S I Il B I

Tidak menggunakan APD dengan benar

Mengangkat dengan beban yang tidak seharusnya dan tidak menempatkannya

di tempat yang seharunya

Bekerja dengan posisi yang tidak aman dan benar

No

Tindakan Tidak Aman
Nama

1 2 3 4 5 6 7 8 9




LEMBAR OBSERVASI PENGGUNAAN APD
PADA PEKERJA DI UNIT PRODUKSI TONASA IV

Kriteria Pengisian

KETERANGAN PENGGUNAAN APD

1 2 3 4 5

Body Harness
Masker | Safety Shoes | Safety Helmet | Sarung Tangan | pada pekerja di

atas ketinggian

1 Patuh

2 Tidak Patuh

Penggunaan APD

No Nama Kegiatan
1 2 3 14 |5




Lampiran 3. Master Data Kuesioner

TOTAL
X3

X3.7

KETERSEDIAAN APD (X3)

X3.1|X32|X33[x3.4|x35

TOTAL
X2

SIKAP (X2)
x2.5

X2.1

TOTAL
X1

X18

PENGETAHUAN (X1)

X11|X1.2|X13 [ X1.4 | X15 | X1.6 | XL.7

Kode

Masa Kerja

Masa Kerja

24

153

11,1

10,11

21

20

18

20,5

158

19,2

12

16

10,5

192

10

14

12

18

Kode

Pendidikan

Pendidikan

A

SMA

MA

A
A

SMA

MA

MA

SMA

MA

Kode

Umur

a7

50

a9

a8

a5

a7

50

46

34

40

38

38

37

a0

30

43

No

26

55

57

78

79

105

Variabel Ketersediaan APD

Benar

Variabel Sikap

SS=5

Variabel Pengetahuan

Benar

1
0

1
0

Salah

<t M
inon
n

Salah

TS=2

Variabel Masa Kerja

Lama
Baru

STS=1

1
2



TOTAL Y

o

Y10

Y9

Y8

Y7

Y6

Y5

TINDAKAN TIDAK AMAN (

Ya

Y3

Y2

Y1

TOTAL
xXa

11

3
]

PENGAWASAN K

g
M
X
@
M
X

Variabel Tindakan Tidak Aman

Variabel Pengawasan K3

1
0

Benar
Salah

4

S=5

S
S

R=3

TS=2

STS=1



Lampiran 4. Output SPSS

UMUR
Cumulative
Frequency Percent  Valid Percent Percent
Valid  17-25tahun 2 1.9 1.9 1.9
26-35 tahun 17 V 16.2 V 16.2 V 181
36-45 tahun 64 610 610 70.0
46-55 tahun 22 21.0 21.0 A 100.0
Total 105 | 100.0 | 100.0 -
PENDIDIKAN TERAKHIR
Cumulative
Frequency  Percent  Valid Percent Percent
Valid SMA 90 85.7 85.7 85.7
D3 3 | 29 V 29 88.6
D4/S1 12 114 | 11.4 100.0
Total 105 100.0 100.0
PENGETAHUAN
Cumulative
Frequency Fercent  Valid Percent Fercent
Valid  Kurang 36 34.3 34.3 34.3
Baik G 65.7 65.7 100.0
Tatal 104 100.0 100.0
MASA KERJA
Curmulative
Fregquency Fercent  Walid Percent Fercent
Valid Lama 100 852 §5.2 85.2
Baru ] 48 413 100.0

Total 105 100.0 100.0




SIKAP

Curmulative
Frequency Percent YWalid Percent Percent
Valid  Megafif 23 21.9 21.9 21.9
Fositif 82 781 7a.1 100.0
Total 105 100.0 100.0
KETERSEDIAAM
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid  Tidak Lengkap 36 34.3 343 343
Lengkap 69 65.7 6a.7 100.0
Total 105 100.0 100.0
PENGAWASAN K3
Cumulative
Frequency  Percent  Walid Percent Percent
Yalid  Kurang a7 448 443 448
Baik 58 55.2 5h.2 100.0
Total 105 100.0 100.0
TINDAKAN TIDAK AMAN
Cumulative
Fragquency Fercent  Walid Percent Percent
Valid  Risiko Tinggi 46 43.8 438 438
Risiko Rendah 59 56.2 56.2 100.0

Total 105 100.0 100.0




Pengetahuan * Tindakan Tidak Aman

Crosstab
TINDAKAN TIDAK AMARN
Risiko
Risiko Tinggi Fendah Total

PEMGETAHUAMN  Kurang  Count (A 248 36
Expected Count 15.8 20.2 36.0
% within PENGETAHUAMN 30.6% 69.4% 100.0%
Baik Count 35 34 69
Expected Count 30.2 338 69.0
% within PEMGETAHUAN 50.7% 49.3% 100.0%
Total Count 46 54 105
Expected Count 46.0 59.0 105.0
% within PENGETAHLUARN 43.8% 56.2% 100.0%

Chi-Square Tests

Asymptotic
Significance Exact Sig. (2- Exact Sig. (1-

Walue df (2-gided) sided) sided)
Pearson Chi-Square 3.909° 1 048
Continuity Correction® 3133 1 077
Likelihood Ratio 3.982 1 046
Fisher's Exact Test 063 037
Linear-by-Linear 3.872 1 0489
Association
M ofValid Cases 105

a. 0 cells (0.0%) have expected count less than 5. The minimum expected countis 15.77.

b. Computed only for a 2x2 table



Masa Kerja * Tindakan Tidak Aman

Crosstab
TIMDAKAN TIDAK AWMARN
Risiko
Risiko Tingqi Fendah Total
MASA KERJA  Lama  Count 43 57 100
Expected Count 43.8 86.2 100.0
% within MASA KERJA 43.0% 57.0% 100.0%
Baru Count 3 2 ]
Expected Count 22 2.8 a0
% within MASA KERJA 60.0% 40.0% 100.0%
Total Count 45 59 105
Expected Count 46.0 59.0 105.0
% within MASA KERJA 43.8% 56.2% 100.0%
Chi-Square Tests
Asymptotic
Significance Exact Sig. (2- Exact Sig. (1-
Value df (2-sided) sided) sided)
Pearson Chi-Square 5557 AR5
Continuity Correction® 082 J75
Likelihood Ratio 654 A5T
Fisher's Exact Test 652 383
Linear-by-Linear 554 A5T
Association
M ofValid Cases 105

a. 2 cells (50.0%) have expected count less than 5. The minimum expected countis 2.159.

b. Computed only for a 2x2 table



Sikap * Tindakan Tidak Aman

Crosstab
TIMNDAKAN TIDAK AMAR
Risiko
Risika Tingai Rendah Total

SIKAP  Megatif  Count 20 3 23
Expected Count 101 1248 23.0
% within SIKAP 87.0% 13.0% 100.0%
Fositif  Count 26 56 g2
Expected Count 35.9 46.1 820
% within SIKAP 31.7% £8.3% 100.0%
Total Count 45 54 105
Expected Count 46.0 59.0 1058.0
% within SIKAP 43.8% 56.2% 100.0%

Chi-Square Tests

Asymptotic
Significance Exact Sig. (2- Exact Sig. (1-
Yalue df 2-sided) sided) sided)
Fearson Chi-Square 222737 1 .0oo
Continuity Correction® 20,085 1 .ooo
Likelihood Ratio 23,694 1 .oon
Fisher's Exact Test .0oa 000
Linear-by-Linear 22.061 1 .0oa
Association
I of Walid Cases 105

a. 0 cells (0.0%) have expected count less than 5. The minimum expected countis 10.08.

h. Computed only for a 2x2 tahle



Ketersediaan APD * Tindakan Tidak Aman

Crosstab
TIMDAKAMN TIDAK AMARMN
Risiko
Risiko Tinggi Rendah Total
KETERSEDIAAMN  Tidak Lengkap  Count 24 12 36
Expected Count 158 202 36.0
% within KETERSEDIAAM 66.7% 33.3% 100.0%
Lengkap Count 22 47 69
Expected Count 302 388 69.0
% within KETERSEDIAAM 31.9% 63.1% 100.0%
Taotal Count 46 59 104
Expected Count 46.0 59.0 105.0
% within KETERSEDIAAM 43.8% 56.2% 100.0%
Chi-Square Tests
Asymptotic
Significance Exact Sig. (2- Exact Sig. (1-
Yalue df (2-sided) sided) sided)
Fearson Chi-Square 11.6272 1 om
Continuity Correction® 10.257 1 0o
Likelihood Ratio 11.731 1 001
Fisher's Exact Test .0m .0m
Linear-by-Linear 11516 1 001
Association
M ofWalid Cases 104

a. 0 cells (0.0%) have expected countless than 5. The minimum expected countis 15.77.

b, Computed anly for a 2x2 table



Pengawasan K3 * Tindakan Tidak Aman

Crosstab
TIMNDAKARM TIDAK AMAR
Risiko
Risiko Tinggi Fendah Total
PEMGAWASAMN K3 Kurang  Count 24 23 AT
Expected Count 208 26.4 47.0
% within PEMGAWASAR 51.1% 48.9% 100.0%
K3
Baik Count 22 36 58
Expected Count 254 326 A8.0
% within PEMGAWASAR 37.9% 62.1% 100.0%
K3
Total Count 46 59 108
Expected Count 46.0 59.0 1058.0
% within PEMNGAWASAR 43.8% 56.2% 100.0%
K3
Chi-Square Tests
Asymptotic
Significance Exact Sig. (2- Exact Sig. (1-
Value df (2-sided) sided) sided)
Pearson Chi-Square 1.819° 1 A77
Continuity Correction® 1.325 1 250
Likelihood Ratio 1.821 7 1 A77
Fisher's Exact Test .235 125
Linear-by-Linear 1.802 1 180
Association
N of Valid Cases 105

a. 0 cells (0.0%) have expected count less than 5. The minimum expected countis 20.59.

b. Computed only for a 2x2 table



Validitas dan Reliabilitas Pengetahuan

Correlations

Pengetahuan ¥1.2 ®1.3 ¥4 %15 %16 *17 ®1.8 X8 ¥1.10  X1Total
Pengetahuan  Pearson Corelation 1 425 618" 140 -.046 110 038 217 108 -158 337
Sig. (2-tailed) 000 000 240 700 350 747 055 378 186 004
M 72 72 72 72 72 72 72 72 72 72 72
X1.2 Pearson Correlation 4287 1 478" 077 - 060 -014 031 134 012 102 377"
Sig. (2-tailed) 000 000 518 618 506 754 263 523 354 001
H 72 72 72 72 72 72 72 72 72 72 72
%13 Pearson Correlation 619" 478" 1 - D46 029 - 068 239" 447" 004 -088 375"
Sig. (2-tailed) 000 000 700 B2 571 043 000 432 415 001
H 72 72 72 72 72 72 72 72 72 72 72
%14 Pearsan Comelation 140 077 -046 1 288 n4s 155 -103 05 37 an”
Sig. (2-tailed) 240 519 700 015 587 185 388 378 003 001
H 72 72 72 72 72 72 72 72 72 72 72
%1.5 Pearsan Comelation - 046 -.060 -029 286 1 - 068 239 -.064 304" 203 313"
Sig. (2-tailed) 700 618 812 015 571 043 594 009 013 006
H 72 72 72 72 72 72 72 72 72 72 72
%16 Pearsan Comelation 110 014 -.068 048 -.068 1 i 213 344" 232 4"
Sig. (2-tailed) 358 806 571 68T 571 008 073 003 050 000
M 72 72 72 72 72 72 72 72 72 72 72
®17 Pearsan Comelation 038 o0 239 168 238 i 1 445" aro” 277 6og”
Sig. (2-tailed) 747 754 043 185 043 008 000 001 021 000
M 72 72 72 72 72 72 72 72 72 72 72
X1.8 Pearson Correlation 227 134 447" -103 - 064 213 4457 1 185 073 528"
Sig. (2-tailed) 055 263 000 388 554 073 000 118 544 000
H 72 72 72 72 72 72 72 72 72 72 72
%19 Pearson Correlation 105 012 004 105 3047 3447 arn” 185 1 5107 670"
Sig. (2-tailed) k) 923 432 a78 009 003 oot 19 000 000
H 72 72 72 72 72 72 72 72 72 72 72
%110 Pearsan Comelation -158 102 -.098 Ert 203" 232 277 073 510" 1 810"
Sig. (2-tailed) 186 394 415 003 013 050 021 544 000 000
H 72 72 72 72 72 72 72 72 72 72 72
%1 Total Pearsan Comelation 337" a7 ars” an” 313" 47 Bog” 5287 570" B0 1

Sig. (2-tailed) 004 001 001 001 006 000 000 000 000 000
H 72 72 72 72 72 72 72 72 72 72 72

** Correlation is significant atthe 0.01 level (2-tailed)

* Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed)

Reliability Statistics

Cronbach's
Alpha

[ of tems

650

10




Validitas dan Reliabilitas Sikap

Correlations

Sikap X2.2 X2.3 ¥2.4 X2.5 %2 Total
Sikap Pearson Correlation 1 156 382" 165 174 4077
Sig. (2-tailed) 180 .00 166 145 000
N 72 72 72 72 72 72
¥2.2 Pearson Correlation 156 1 508" 480" .083 357
Sig. (2-tailed) 180 000 .000 4809 002
N 72 72 72 72 72 72
¥2.3 Pearson Correlation 382" 508" 1 286 056 4437
Sig. (2-tailed) .o 000 015 643 000
N 72 72 72 72 72 72
¥2.4 Pearson Correlation 165 480" 286 1 258 251
Sig. (2-tailed) 166 000 015 028 034
N 72 72 72 72 72 72
¥2.5 Pearson Correlation 74 .083 .056 258 1 257
Sig. (2-tailed) 145 489 643 028 029
N 72 72 72 72 72 72
¥2Total  Pearson Correlation 407" 357 4437 251 257 1
Sig. (2-tailed) .000 002 .000 034 029
N 72 72 72 72 72 72

** Correlation is significant atthe 0.01 level (2-tailed).

* Correlation is significant atthe 0.05 level (2-tailed).

Reliability Statistics
Cronbach's
Alpha [ of tems

837 5




Validitas dan Reliabilitas Ketersediaan APD

Correlations

%31 ¥3.2 X33 ¥3.4 X35 X3.6 X7 ¥3.Total
%31 Pearson Garrelation 1 367 4107 525" 166 515" -.080 774"
Sig. (2-tailed) 002 000 000 163 000 506 .000
N 72 72 72 72 72 72 72 72
¥3.2 Pearson Correlation 367 1 -099 525" 40” -.055 125 633"
Sig. (2-tailed) 002 408 000 000 644 285 000
M 72 72 72 72 72 72 72 72
X33 Pearson Carrelation 410" -.099 1 -.099 - 063 £617 146 452"
Sig. (2-tailed) 000 408 408 600 000 220 000
N 72 72 72 72 72 72 72 72
¥4 Pearson Carrelation 525" 525" -.099 1 166 -055 230" 6807
Sig. (2-tailed) 000 000 408 163 644 005 .000
N 72 72 72 72 72 72 72 72
X35 Pearson Correlation 166 401" -063 166 1 -035 253 4527
Sig. (2-tailed) 163 000 600 163 769 032 000
N 72 72 72 72 72 72 72 72
X3.6 Pearson Caorrelation 515 -.058 5617 -.058 -035 1 -0 423"
Sig. (2-tailed) 000 644 000 644 7689 732 000
N 72 72 72 72 72 72 72 72
X377 Pearson Carrelation -.080 125 146 330" 253 -.041 1 4247
Sig. (2-tailed) 506 295 220 005 032 732 000
N 72 72 72 72 72 72 72 72
X3 Total  Pearson Gaorrelation 774" 633" 4527 680" 452" 4237 4247 1
Sig. (2-tailed) 000 000 000 000 000 000 000
N 72 72 72 72 72 72 72 72

** Correlation is significant atthe 0.01 level (2-tailed).

* Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed).

Reliability Statistics
Cronbach's
Alpha M oof tems

Rich

[




Validitas dan Reliabilitas Pengawasan K3

Correlations

¥4.1 ¥4.2 ¥4.3 X4.4 ¥4 Total

¥4.1 Pearson Correlation 1 078 428" 263 6527

Sig. (2-tailed) 513 .000 026 .000

N 72 72 72 72 72

¥4.2 Pearson Correlation 078 1 381" 337 6317

Sig. (2-tailed) 513 001 004 .000

N 72 72 72 72 72

¥4.3 Pearson Correlation 428" 381" 1 278 7507

Sig. (2-tailed) .000 001 018 .000

N 72 72 72 72 72

X4.4 Pearson Correlation 263 337 278 1 709"

Sig. (2-tailed) 026 .004 018 .000

N 72 72 72 72 72

¥4 Total  Pearson Correlation 6527 6317 7507 708" 1
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000

N 72 72 72 72 72

** Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).

* Correlation is significant atthe 0.05 level (2-tailaed).

Reliability Statistics

Cronbach's

Alpha

[ of tems

623 4




Validitas dan Reliabilitas Tindakan Tidak Aman

Correlations

¥ Y2 ¥3 Y4 Y8 G ¥7 8 Yo Y10 YTotal
1 Pearson Correlation 1 134 220 - 092 267" 227 161 250" 027 202 438"
Sig. (2-tailed) 263 064 444 023 055 78 034 825 089 000
N 72 72 72 72 72 72 72 72 72 72 72
Y2 Pearson Correlation 134 1 3637 -.086 016 077 096 011 -062 343" 395"
Sig. (2-tailed) 263 002 474 896 519 425 926 605 003 001
N 72 72 72 72 72 72 72 72 72 72 72
¥3 Pearson Correlation 220 363 1 025 -073 -.006 -028 003 094 302 431"
Sig. (2-tailed) 064 002 836 545 963 817 578 434 010 000
N 72 72 72 72 72 72 72 72 72 72 72
4 Pearson Correlation -.082 -.086 025 1 -.086 - 066 403" 268 034 182 280"
Sig. (2-tailed) 444 474 836 474 580 000 023 776 174 014
N 72 72 72 72 72 72 72 72 72 72 72
Y5 Pearson Carrelation 267" 016 -073 - 086 1 251" -027 300" - 062 130 368"
Sig. (2-tailed) 023 896 545 474 033 820 001 605 277 001
N 72 72 72 72 72 72 72 72 72 72 72
\G Pearson Correlation 227 077 -.006 - 0B6 2517 1 036 456" 004 5117 506
Sig. (2-tailed) 055 519 963 580 033 765 000 874 000 000
N 72 72 72 72 72 72 72 72 72 72 72
Y7 Pearson Correlation - 161 086 -028 403" -027 036 1 271" 084 237 402"
Sig. (2-tailed) 178 425 817 000 820 765 021 483 045 000
N 72 72 72 72 72 72 72 72 72 72 72
N Pearsan Correlation 2507 011 003 268 300" 456" 271" 1 263 3627 704"
Sig. (2-tailed) 034 926 978 023 001 000 021 025 002 000
N 72 72 72 72 72 72 72 72 72 72 72
¥g Pearson Corelation 027 -082 084 034 -062 004 064 263 1 159 375"
Sig. (2-talled) 825 605 434 176 605 974 483 025 181 001
N 72 72 72 72 72 72 72 72 72 72 72
Y10 Pearson Correlation 202 3437 302 182 130 5117 237 3627 159 1 73r”
Sig. (2-tailed) 089 003 010 174 277 000 045 002 81 000
N 72 72 72 72 72 72 72 72 72 72 72
YTotal ~ Pearson Correlation 438" 395" 437" 289 368" 506" 402" 704" 375" 737" 1
Sig. (2-tailed) 000 001 000 014 001 000 000 000 001 000
N 72 72 72 72 72 72 72 72 72 72 72

* Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed).

** Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed)

Reliability Statistics

Cronkbach's
Alpha M oof tems

B14 10

Uji Normalitas

Tests of Normality

Kolmogorow-Smirnov?® Shapiro-Wilk
Statistic df Sig Statistic df Sig
MASA KERJA 540 105 0ao 218 105 0oo
X1.TOTAL 237 105 ooo 782 1058 ooo
X2 TOTAL 186 108 ooo 519 108 ooo
X3.TOTAL .263 108 ooo 828 108 goo
X4 TOTAL 294 105 000 830 105 ooo
'f.Total .292 105 000 870 105 000

a. Lilliefors Significance Correction



Lampiran 5. Dokumentasi Penelitian







Lampiran 6. Surat 1zin Penelitian
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PEMERINTAH PROVINSI SULAWESI SELATAN

DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
JiBougerrdle No.5 Telp. (0411) 441077 Fax. (0411) 448935
Website : hitpJisimap-new sulselprov.go.id Emall - ptsp@suiselprov.go.id

Makassar 90231
Nomor . 1945/S.01/PTSPI2023 Kepada Yth.

i S Pimpinan PT. Semen Tonasa
Lampiran : (F r0) Kab. P o
Perihal . kzin itlan

-

Tempat

Berdasarkan surat Dekan Fak. Kesehatan Masyarakat UN ssar Nomor :
1647/UN4.8/PT.01.04/2023 tanggal 02 Februan 2023 peri diatas, mahasiswa/peneiti
dibawah ini:
Nama : WANDA APRILISA
Nomor Pokok S KOT1191004
Program Studi : Kesehatan Mas
Pekerjaan/Lembaga < "Mahasiswa (S1)
Alamat - JI. P. Kemerdekaa . 10, Makassa

PROVINS| SULAWESI SELATAN

Bermaksud untuk melakukan penedtian i daerah/kantor saudara dalam rangka menyusun SKRIPSI,
dengan judul :

" FAKTOR YANG BERHUBUNGAN DENGAN TINDAKAN TIDAK AMAN (UNSAFE ACTION) PADA
PEKERJA DI UNIT PRODUKSI TONASA IV ™

Yang akan dilaksanakan dari : Tgl. 01 Maret s/d 01 Apnil 2023

Sehubungan dengan hal tersebut diatas, pada prnsipnya kaml menyetujul kegiatan dimaksud
dengan ketentuan yang tertera di belakang surat izin penelitian.

Demikian Surat Keterangan Inl diberikan agar dipergunakan sebagaimana mestinya.

Diterbitkan di Makassar
Pada Tanggal 02 Februar 2023

An. GUBERNUR SULAWES| SELATAN
KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU

SATU PINTU PROVINS| SULAWESI SELATAN

# Ir. H. SULKAF S LATIEF, M.M.

Q‘ Pangkat : PEMBINA UTAMA MADYA
CI¥ Nip - 19630424 188903 1 010

Tembusan Yin

1. Dekan Fak. Kesehatan Masyarakat UNHAS Makassar di Makassar
2. Petnggal




Lampiran 7. Daftar Riwayat Hidup

Nama : Wanda Aprilisa

Tempat/Tgl Lahir : Maros, 03 April 2001

Agama . Kristen Protestan
Suku : Toraja
Alamat : Perumahan Puri Pattene Permai

Riwayat Pendidikan

1. TK Immanuel

2. SD Angkasa 2 Lanud Sultan Hasanuddin
3. SMP Negeri 12 Makassar

4. SMA Negeri 1 Maros

5. Fakultas Kesehatan Masyarakat

Departemen Keselamatan dan Kesehatan Kerja

(2006-2007)
(2007-2013)
(2013-2016)

(2016-2019)

(2019-2023)



