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PEDOMAN WAWANCARA 

KEPALA LPMP SULAWESI BARAT 

1. Menurut bapak apakah yang dimaksud  program sinergi tugas e-

supervisi  yang ada di LPMP Sulawesi Barat ? 

2. Apakah bapak ibu melibatkan semua komponen organisasi dalam 

menyukseskan program  sinergi tugas e-supervisi? 

3. Bagaimana cara bapak menyampaikan informasi terkait dengan 

program  kepada bawahan ? 

4. Bagaimana cara bapak menyampaikan informasi terkait dengan 

program  kepada relasi/mitra ? 

5. Apakah bapak mengevaluasi kinerja bawahan ? 

6. Apakah di organisasi bapak yang anda pimpin selalu mengadakan 

rapat ? 

7. Rapat yang anda lakasanakan apakah melibatkan semua pejabat dan 

staf yang bapak pimpin ? 

8. Jika belum memahami tentang program yang akan dilaksanakan  

apakah bawahan anda sering berkonsultasi kepada bapak ? 

9. Media komunikasi apa yang sering bapak pergunakan dalam 

berkomunikasi ? 

10. Apakah dalam menyampaikan pesan terkait dengan program sinergi 

tugas e-supervisi semua bawahan anda mengerti akan hal tersebut ? 
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11. Jika belum di pahami apakah bawahan anda sering berkonsultasi 

tentang program yang akan dilaksanakan tersebut ? 

12. Apakah ada hambatan dalam berkomunikasi dengan bawahan ?  

13. Langkah-langkah apa yang bapak lakukan dalam 

mengimplementasikan program  sinergi tugas e-supervisi ? 
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KASUBBAG TATA USAHA 

1. Menurut bapak  apakah yang di maksud sinergi tugas supervisi  yang 

ada di LPMP Sulawesi Barat ? 

2. Dari mana anda memperoleh informasi tentang sinergi tugas supervisi 

tersebut ? 

3. Bagaimana cara bapak  berkomunikasi dengan atasan? 

4. Apakah bapak sering mengadakan rapat kepada bawahan anda ? 

5. Rapat yang anda laksanakan apakah melibatkan smua staf yang 

bapak pimpin  ? 

6. Dalam rapat yang bapak ibu laksanakan apakah semua peserta 

berperan aktif memberikan masukan pada pengembangan program 

sinergi tugas e-supervisi ? 

7. Apakah bapak sering menerima saran atau masukan dari bawahan 

tentang program sinergi tugas e-supervisi ? 

8. Media komunikasi apa saja yang bapak/ibu sering gunakan ? 

9. Dalam pelaksanaan tugas keseharian apakah tidak ada permasalahan 

yang terjadi diantara pegawai yang bapak pimpin? 

10. Apakah ada hambatan dalam berkomunikasi dengan bawahan ?  

11. Strategi komunikasi apa yang bapak gunakan dalam 

mengimplementasikan  program sinergi tugas e-supervsi ? 

12. Apakah bapak bisa jelaskan bentuk kegiatan yang digunakan dalam 

implementasi program sinergi tugas E-supervisi ? Siapakah sasaran 

program sinergi tugas supervisi ini ? 
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13. Menurut bapak hasil apa yang diharapkan dari pelaksanaan program 

ini ? 
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STAF LPMP 

1. Menurut bapak/ibu apakah yang di maksud dengan program sinergi 

tugas e-supervisi yang ada di LPMP Sulawesi Barat ? 

2. Dari mana anda memperoleh informasi tentang sinergitas tugas 

supervisi tersebut ? 

3. Apakah anda selalu berkomunikasi dengan rekan kerja anda dalam 

memecahkan masalah pekerjaan ?  

4. Apakah  bapak ibu berkomunikasi dengan atasan lebih banyak 

menggunakan saluran formal ? 

5. Apakah bapak/ibu merasa mudah dalam berkomunikasi dengan 

pimpinan ? 

6. Media komunikasi apa yang sering bapak pergunakan dalam 

berkomunikasi? 

7. Menurut anda apakah ada hambatan komunikasi didalam sebuah 

organisasi khususnya LPMP Sluawesi Barat ? 
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DOKUMENTASI PENELITIAN 

 

WAWANCARA DENGAN KEPALA LPMP SULBAR 
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WAWANCARA DENGAN KASUBBAG TATATUSAHA LPMP SULBAR 
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WAWANCARA DENGAN STAF BAG UMUM LPMP SULAWESI BARAT 
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WAWANCARA DENGAN STAF BAG UMUM LPMP SULAWESI BARAT 
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KEGIATAN RAPAT TERBATAS 
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KEGIATAN APEL RUTIN OLEH SELURUH ASN DAN PPPK 
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KEGIATAN RAPAT UMUM 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

APLIKASI E-SUPERVISI LPMP SULAWESI BARAT 
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PELAKSANAAN KEGIATAN E-SUPERVISI SECARA LURING 
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PELAKSANAAN KEGIATAN E-SUPERVISI SECARA DARING 
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APLIKASI E-SUPERVISI LPMP SULAWESI BARAT 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


