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Lampiran 1.Lembar Penjelasan untuk Responden 

LEMBAR PENJELASAN UNTUK RESPONDEN 

(INFORMED CONSENT) 

Yang bertanda tangan di bawah ini  

Kami Mahasiswa Program Studi Ilmu Gizi Fakultas Kesehatan Masyarakat 

Universitas Hasanuddin, yang sedang melakukan penelitian tentang “Faktor-

Faktor yang Berhubungan dengan Tingkat Hipertensi pada Tenaga 

Kependidikan Rektorat Universitas Hasanuddin”. Penelitian ini di lakukan 

sebagai tahap akhir dalam penyelesaian studi di Program Studi Ilmu Gizi S1 

Fakultas Kesehatan Masyarakat Universitas Hasanuddin.  

Pernyataan ini dibuat sebagai lembar persetujuan untuk mengikuti proses 

penelitian kami dari awal hingga akhir penelitian nanti. Peneliti akan melakukan 

pengukuran tekanan darah, antropometri dan dilanjutkan dengan meminta data 

terkait penelitian. Sehubungan dengan hal tersebut, saya dengan ini meminta 

kesediaan partisipasi saudara dalam penelitian kami. Penelitian ini bersifat bebas 

untuk menjadi responden atau menolak tanpa ada sanksi apapun. Kami akan 

menjamin kerahasiaan identitas saudara.  

Partisipasi saudara dalam penelitian ini sangat kami hargai dan atas 

partisipasinya, saya ucapkan terima kasih.  

        Makassar, Juli 2022 

Contact Person :        Tim Peneliti 

(+62)89608196110 (Luthfiah)  

(+62)82346744374 (Idyah)  



 

 
 

Lampiran 2.Surat Pernyataan Bersedia Menjadi Responden 

SURAT PERNYATAAN BERSEDIA MENJADI RESPONDEN 

Yang bertanda tangan di bawah ini:  

Nama    :  

Alamat   :  

No. Telpon/Hp :  

Setelah mendapat penjelasan dari peneliti, saya bersedia menjadi responden 

penelitian yang akan dilakukan oleh mahasiswa Program Studi Ilmu Gizi Fakultas 

Kesehatan Masyarakat Universitas Hasanuddin dengan topik penelitian “Faktor-

Faktor yang Berhubungan dengan Tingkat Hipertensi pada Tenaga Kependidikan 

Rektorat Universitas Hasanuddin”. Demikian surat persetujuan ini saya buat 

dengan sukarela tanpa ada paksaan dari pihak manapun dan untuk dipergunakan 

sebagaimana mestinya.  

Makassar, Juli 2022  

Tim Peneliti        Responden 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

Lampiran 3.Kuesioner Penelitian 

KUESIONER PENELITIAN 

I. SKRINING RESPONDEN 

a. Pertanyaan Skrining Responden yang Eligible 

No. Pertanyaan Ya Tidak 

1. 

Apakah anda adalah tenaga kependidikan yang 

terdaftar dan bekerja di Rektorat Universitas 

Hasanuddin 

  

Catatan: Responden yang eligible yang memberikan tanda ceklist (√) pada 

pilihan (Ya) dalam pertanyaan skrining di atas. 

b. Pertanyaan Skrining Responden yang Tidak Eligible 

No. Pertanyaan Ya Tidak 

1. 

Apakah anda mengalami hipertensi sekunder seperti  

(kelainan ginjal arteri, jantung atau sistem endokrin 

tubuh (penggunaan estrogen, penyakit ginjal, 

hipertensi vascular renal, sindrom cusing, 

feokromositoma, koartasio aorta, dsb).? 

  

2. Apakah Ibu  sedang  hamil?   

Catatan: Responden yang eligible yang memberikan tanda ceklist (√) pada 

pilihan (Tidak) dalam semua pertanyaan skrining di atas. 

 

 

 



 

 
 

II. KUESIONER 

Nama Pewawancara : 

Tanggal Wawancara : 

A. BIODATA RESPONDEN 

Petunjuk Pengisian: Tuliskan dengan lengkap biodata anda, pada bagian 

pertanyaan yang berisi kolom silahkan beri tanda check list (√) pada salah satu 

bagian kolom. 

A1. Nama : 

A2. Jenis Kelamin :  Laki-laki  Perempuan 

A3. Tingkat : 

Pendidikan 

 SMA 

D1 

D2 

D3 

 D4 

Sarjana (S1) 

Magister (S2) 

Doktor (S3) 

  

  

  

A4. Status Kepegawaian :  PNS 

Non-PNS (Tetap) 

Non-PNS (Tidak Tetap) 

Lainnya, 

Sebutkan:………………………….. 

 

 

 

A5. Unit Kerja :  Administrasi Pendidikan 

   Administrasi Kerjasama 

   Administrasi Anggaran Masyarakat 

   Administrasi Tata Usaha dan Rumah 
Tangga 

   Administrasi Perlengkapan 

   Administrasi Kesejahteraan Mahasiswa 

   Administrasi Perencanaan 

   Administrasi Sistem Informasi 

   Administrasi Kepegawaian 

   Administrasi Hukum dan Tata Laksana 

   Direktorat Inovasi dan Kewirausahaan 

   Direktorat Komunikasi 

   Direktorat Sistem dan Teknologi 
Informasi 

   Direktorat Perencanaan dan 
Pengembangan 

   Administrasi Minat, Penalaran, dan 
Informasi 

Mahasiswa 

Administrasi Anggaran Rutin dan 

   Pembangunan   



 

 
 

A6. Apa yang sering anda :  Tangga  Lift 

gunakan? (pilih salah satu) 

B. PENGUKURAN TEKANAN DARAH 

(diisi oleh petugas) 

Tekanan sistolik : mmHg Tekanan diastolik: mmHg 

  C. RIWAYAT KETURUNAN 

Riwayat Keturunan Ya Tidak 

Apakah ibu anda menderita hipertensi?   

Apakah ayah anda menderita hipertensi?   

Apakah ada keluarga lain yang menderita hipertensi? 

Jika Ya, Sebutkan ……………… 

 

 

 

 

  D. STRES KERJA 

Petunjuk pengisian: 

Bacalah setiap pertanyaan berikut denga teliti. Bapak/Ibu diminta untuk 

memilih salah satu alternatif jawaban yang paling sesuai dengan keadaan diri 

Bapak/Ibu dalam waktu satu bulan terakhir, dengan cara memberikan tanda 

centang (√) pada jawaban yang dipilih. Diharapkan tidak ada nomor yang 

dilewati. Adapun pilihan jawaban yang tersedia yaitu: 

(TP) : Tidak Pernah dialami/rasakan 

(JR) : Jarang dialami/rasakan 

(SR) : Sering dialami/rasakan 

(SL) : Selalu dialami/rasakan 

No. Pertanyaan 
Jawaban 

TP JR SR SL 

D1. 
Saya dapat berkonsentrasi pada apapun 

yang saya kerjakan. 

    

D2. Saya sulit tidur karena khawatir.     

D3. 
Saya merasa berperan dalam berbagai hal yang 

bermanfaat. 

    

D4. 
Saya merasa mampu untuk membuat 

suatu keputusan. 

    

D5. 
Saya merasa terus menerus di bawah 

tekanan. 

    

D6. 
Saya merasa tidak sanggup mengatasi 

kesulitan-kesulitan. 

    



 

 
 

D7. 
Saya dapat menikmati aktivitas kegiatan 

sehari-hari. 

    

D8. Saya mampu menghadapi masalah.     

D9. Saya merasa tidak bahagia dan tertekan.     

D10. Saya kehilangan kepercayaan diri.     

D11. Saya berpikir bahwa saya tidak berharga.     

D12. 
Setelah mempertimbangkan segala hal, 

saya merasa cukup bahagia 

    

E. AKTIVITAS FISIK 

No Pertany
aan 

Jawaban 

Aktivitas saat bekerja 

 
E1. 

Apakah aktivitas sehari-hari Bapak/Ibu 
termasuk aktivitas berat (seperti 

mengangkat barang berat, berjalan cepat 

naik turun tangga atau permukaan datar, dan 

lainnya)? 

 

1. Ya 

2. Tidak (langsung ke H4) 

E2. 
Berapa hari dalam seminggu 
melakukan aktivitas berat? 

Bapak/Ibu 
.......... Hari 

E3. 
Berapa lama dalam sehari biasanya 

Bapak/Ibu melakukan aktivitas berat? 
……jam ……menit 

 
 

E4. 

Apakah aktivitas sehari-hari Bapak/Ibu 

termasuk aktivitas sedang yang 

menyebabkan peningkatan nafas dan denyut 

nadi, seperti mengangkat beban ringan dan 

jalan sedang (minimal 10 menit secara 

kontinyu)? 

 

1. Ya 

 

2. Tidak (langsung ke H7) 

E5. 
Berapa hari dalam seminggu 
melakukan aktivitas sedang? 

Bapak/Ibu 
.......... Hari 

E6. 
Berapa lama dalam sehari biasanya 

Bapak/Ibu melakukan aktivitas sedang? 
……jam ……menit 

Perjalanan ke dan dari tempat aktivitas 
(Perjalanan ke tempat kerja, berbelanja, beribadah di luar, dll) 

 

E7. 
Apakah Bapak/Ibu berjalan kaki

 atau bersepeda untuk pergi ke suatu tempat 

minimal 10 menit secara kontinyu? 

1. Ya 

2. Tidak (langsung ke H10) 

 

E8. 
Berapa hari dalam seminggu Bapak/Ibu 

berjalan kaki atau bersepeda untuk pergi 

ke suatu tempat? 

 

.......... Hari 

 

E9. 
Berapa lama dalam sehari biasanya 

Bapak/Ibu berjalan kaki atau bersepeda 

untuk pergi ke suatu tempat? 

 

……jam 
 

……menit 



 

 
 

Aktivitas rekreasi 
(Olahraga, fitness, dan rekreasi lainnya) 

 

 
E10. 

Apakah Bapak/Ibu melakukan olahraga, fitness, 

atau rekreasi yang berat seperti lari, sepak bola, 

tennis atau olahraga lainnya yang mengakibatkan 

peningkatan nafas dan denyut nadi secara  besar 

(minimal dalam 10 menit 
secara kontinyu)? 

 
1. Ya 

 

2. Tidak (langsung 

ke H13) 

 

E11. 
Berapa hari dalam seminggu biasanya Bapak/Ibu 

melakukan olahraga, fitness, tennis, atau rekreasi 

yang tergolong berat? 

 

…....... Hari 

 

E12. 
Berapa lama dalam sehari biasanya Bapak/Ibu 

melakukan olahraga, fitness, tennis, atau rekreasi 

yang tergolong berat? 

 

……jam 
 

 …menit 

 

 
E13. 

Apakah Bapak/Ibu melakukan olahraga, fitness, 

atau rekreasi yang tergolong sedang seperti 

berjalan cepat, bersepeda, berenang, voli yang 

mengakibatkan peningkatan nafas dan denyut nadi 

secara besar (minimal dalam 10 menit secara 

kontinyu)? 

 
1. Ya 

 

2. Tidak (langsung 

ke H16) 

 

E14. 
Berapa hari dalam seminggu biasanya Bapak/Ibu 

melakukan olahraga, fitness, atau rekreasi yang 

tergolong sedang? 

 

…....... Hari 

 

E15. 

Berapa lama dalam sehari biasanya Bapak/Ibu 

melakukan olahraga, fitness, atau rekreasi 

yang tergolong sedang? 

 

……jam……menit 

Aktivitas menetap (Sedentary behavior) 

Aktivitas yang tidak memerlukan banyak gerak seperti duduk saat bekerja, duduk 

saat di kendaraan, menonton televise, atau berbaring, KECUALI tidur 

E16. 
Berapa lama Bapak/Ibu duduk atau berbaring 

dalam sehari? 
……jam …menit 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

Lampiran 4. Kode Etik Penelitian 

 



 

 
 

Lampiran 5. Surat Izin Penelitian 

 



 

 
 

Lampiran 6.Surat Keterangan Selesai Meneliti 

 



 

 
 

Lampiran 7.Hasil Analisis Penelitian 

JenisKelamin 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Laki-laki 47 74.6 74.6 74.6 

Perempuan 16 25.4 25.4 100.0 

Total 63 100.0 100.0  

TingkatPendidikan 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid SMA 27 42.9 42.9 42.9 

D1 1 1.6 1.6 44.4 

D3 2 3.2 3.2 47.6 

S1 22 34.9 34.9 82.5 

S2 10 15.9 15.9 98.4 

S3 1 1.6 1.6 100.0 

Total 63 100.0 100.0  

Pekerjaan 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid PNS 31 49.2 49.2 49.2 

Non PNS (Tetap) 6 9.5 9.5 58.7 

Non PNS (Tidak Tetap) 26 41.3 41.3 100.0 

Total 63 100.0 100.0  

Unitkerja 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Administrasi Pendidikan 3 4.8 4.8 4.8 

Administrasi Kerjasama 1 1.6 1.6 6.3 

Administrasi Anggaran 

Masyarakat 
10 15.9 15.9 22.2 

Administrasi Tata Usaha dan 

Rumah Tangga 
26 41.3 41.3 63.5 

Administrasi Perlengkapan 1 1.6 1.6 65.1 



 

 
 

Administrasi Kesejahteraan 

Mahasiswa 
2 3.2 3.2 68.3 

Administrasi Perencanaan 2 3.2 3.2 71.4 

Administrasi Sistem 

Informasi 
1 1.6 1.6 73.0 

Administrasi Sumber Daya 

Manusia 
4 6.3 6.3 79.4 

Biro Legislasi dan Layanan 

Hukum 
3 4.8 4.8 84.1 

Direktorat Inovasi dan 

Kewirusahaan 
1 1.6 1.6 85.7 

Direktorat Perencanaan dan 

Pengembangan 
1 1.6 1.6 87.3 

Administrasi Minat, 

Penalaran, dan Informasi 

Mahasiswa 

3 4.8 4.8 92.1 

Administrasi Anggaran Rutin 

dan Pembangunan 
2 3.2 3.2 95.2 

Direktorat Logistik dan 

Pengadaan Barang dan 

Jasa 

3 4.8 4.8 100.0 

Total 63 100.0 100.0  

RiwayatKeluargaHipertensi 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Ya 33 52.4 52.4 52.4 

Tidak 30 47.6 47.6 100.0 

Total 63 100.0 100.0  

Tingkathipertensi 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Hipertensi Tingkat 1 45 71.4 71.4 71.4 

Hipertensi Tingkat 2 18 28.6 28.6 100.0 

Total 63 100.0 100.0  

 

 

 



 

 
 

Tingkatstres 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Stres berat 2 3.2 3.2 3.2 

Stres sedang 60 95.2 95.2 98.4 

Stres ringan 1 1.6 1.6 100.0 

Total 63 100.0 100.0  

 

Tingkatstres * Tingkathipertensi Crosstabulation 

 

Tingkathipertensi 

Total 

Hipertensi 

Tingkat 1 

Hipertensi 

Tingkat 2 

Tingkatstres Stres berat Count 2 0 2 

% within Tingkatstres 100.0% 0.0% 100.0% 

% within Tingkathipertensi 4.4% 0.0% 3.2% 

Stres sedang Count 42 18 60 

% within Tingkatstres 70.0% 30.0% 100.0% 

% within Tingkathipertensi 93.3% 100.0% 95.2% 

Stres ringan Count 1 0 1 

% within Tingkatstres 100.0% 0.0% 100.0% 

% within Tingkathipertensi 2.2% 0.0% 1.6% 

Total Count 45 18 63 

% within Tingkatstres 71.4% 28.6% 100.0% 

% within Tingkathipertensi 100.0% 100.0% 100.0% 

 

Tingkataktivitasfisik 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Aktivitas fisik tinggi 17 27.0 27.0 27.0 

Aktivitas fisik sedang 28 44.4 44.4 71.4 

Aktivitas fisik rendah 18 28.6 28.6 100.0 

Total 63 100.0 100.0  



 

 
 

Tingkataktivitasfisik * Tingkathipertensi Crosstabulation 

 

Tingkathipertensi 

Total 

Hipertensi 

Tingkat 1 

Hipertensi 

Tingkat 2 

Tingkataktivitasfisik Aktivitas fisik berat Count 14 3 17 

% within 

Tingkataktivitasfisik 
82.4% 17.6% 100.0% 

% within 

Tingkathipertensi 
31.1% 16.7% 27.0% 

Aktivitas fisik sedang Count 22 6 28 

% within 

Tingkataktivitasfisik 
78.6% 21.4% 100.0% 

% within 

Tingkathipertensi 
48.9% 33.3% 44.4% 

Aktivitas fisik rendah Count 9 9 18 

% within 

Tingkataktivitasfisik 
50.0% 50.0% 100.0% 

% within 

Tingkathipertensi 
20.0% 50.0% 28.6% 

Total Count 45 18 63 

% within 

Tingkataktivitasfisik 
71.4% 28.6% 100.0% 

% within 

Tingkathipertensi 
100.0% 100.0% 100.0% 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

Tingkataktivitasfisik * Akseslantai Crosstabulation 

 

Akseslantai 

Total Tangga Lift 

Tingkataktivitasfisik Aktivitas fisik berat Count 3 14 17 

% within 

Tingkataktivitasfisik 
17.6% 82.4% 100.0% 

% within Akseslantai 16.7% 31.1% 27.0% 

Aktivitas fisik sedang Count 10 18 28 

% within 

Tingkataktivitasfisik 
35.7% 64.3% 100.0% 

% within Akseslantai 55.6% 40.0% 44.4% 

Aktivitas fisik rendah Count 5 13 18 

% within 

Tingkataktivitasfisik 
27.8% 72.2% 100.0% 

% within Akseslantai 27.8% 28.9% 28.6% 

Total Count 18 45 63 

% within 

Tingkataktivitasfisik 
28.6% 71.4% 100.0% 

% within Akseslantai 100.0% 100.0% 100.0% 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

Lampiran 8.Dokumentasi Penelitian 

  

 

 

 



 

 
 

Lampiran 9.Riwayat Hidup 

 

 

 

 

 

 

A. Data Pribadi 

1. Nama   : Idyah Hadiyanti 

2. Tempat/Tanggal Lahir : Lakadaung/21 Oktober 2000 

3. Jenis Kelamin  : Perempuan 

4. Suku/Bangsa  : Bugis/Indonesia 

5. Agama   : Islam 

6. Alamat   : Jl. Sahabat III, Kompleks Unhas 

7. Email   : iddyhaa@gmail.com 

8. No. Hp   : 085240991292 

B. Riwayat Pendidikan 

1. SD   : SD Negeri 272 DUalimpoe 

2. SMP   : SMP Negeri 1 Maniangpajo 

3. SMA   : SMA Negeri 4 Wajo 

4. Perguruan Tinggi : Program Sarjana Ilmu Gizi Fakultas Kesehatan  

  Masyarakat Universitas Hasanuddin, Makassar 
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