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Lampiran 1 : Biodata Diri Penulis 

 

 

 

 

Nama Lengkap     : Pramitha Hutomo 

Stambuk  : C011171543 

Tempat/Tanggal Lahir    : Makassar, 22 November 2000 

Agama       : Katolik 

Suku                                : Tionghoa 

Alamat                            : Jl. Elysium Way N0. 70 Komp. The Elysium Tanjung 

                                          Bunga 

Nama Ayah                     : Ronny Hutomo 

Nama Ibu                        : Irawaty Hutomo 

Alamat Orang Tua          : Jl. Azalea No. B6 Maros 

Pekerjaan Orang Tua 

 Ayah : Wirausaha 

 Ibu : Ibu Rumah Tangga 

Anak ke  : 3 dari 3 Bersaudara 

No.Telp  : 0895333074931 

Email   : hutomopramitha@yahoo.com 
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Riwayat Pendidikan Formal 

Jenjang Institusi Bidang Ilmu / 

Jurusan 

Tahun 

Masuk 

Tahun 

Lulus 

SD SDN 2 Unggulan 

Maros 

- 2006 2012 

SMP SMP Katolik Rajawali - 2012 2014 

SMA SMA Katolik  IPA 2014 2017 

S1 UniversitasHasanuddin Pendidikan 

Kedokteran 

2017 Sekarang 

 

Riwayat Organisasi 

Periode Organisasi Jabatan 

2017-sekarang 

Keluarga Katolik 

Mahasiswa Kedokteran 

(KKMK) 

 

Anggota 

 

2018-sekarang 
Orang Muda Katolik 

Santo Albertus Agung 

Ketua Bidang 

Minat Bakat 
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Lampiran 2 : Lembar Penjelasan Penelitian 

 

FORMULIR PENJELASAN PENELITIAN 

(INFORMED CONSENT) 

Perkenalkan saya Pramitha Hutomo sebagai mahasiswa S1 Fakultas Kedokteran Universitas 

Hasanuddin Makassar bermaksud melakukan penelitian mengenai Hubungan Kebisingan 

dengan Gangguan Pendengaran pada Pekerja di PT Jati Jaya Perkasa Mandiri Tahun 2020. 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui adanya hubungan antara kebisingan dengan 

gangguan pendengaran pada pekerja di PT Jati Jaya Perkasa Mandiri. Maka dari itu, saya 

meminta persetujuan Bapak/Ibu meluangkan waktu untuk mengikuti penelitian saya 

dimana saya akan melakukan tes gangguan pendengaran sederhana berupa tes garpu tala 

dan tes bisik yang akan dilakukan selama kurang lebih 10 menit. Resiko yang mengikuti 

penelitian ini tidak ada namun saya akan tetap berusaha agar Bapak/Ibu merasa nyaman 

selama pemeriksaan. Semua hasil berupa data dan identitias Bapak/Ibu tidak akan 

ditampilkan pada pembahasan hasil penelitian. Terima kasih saya ucapkan pada Bapak/Ibu 

yang telah berpartisipasi dalam penelitian ini. 

 

 

 

 

 

 

 

Makassar, 12 Februari 2020 

 

 

(Pramitha Hutomo) 

 

 

 

Penanggung Jawab Penelitian : 

Nama    : Pramitha Hutomo 

Alamat  : Jl. Elysium Way No. 70 Kompleks The Elysium Tanjung Bunga 

Tlp         : 0895333074931 
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Lampiran 3. Formuir Persetujuan Setelah Penjelasan 

FORMULIR PERSETUJUAN SETELAH PENJELASAN 

Saya yang bertanda tangan di bawah ini 

Nama : 

Umur : 

Alamat : 

No. HP : 

Lama Bekerja : 

Shift Bekerja : 

Penggunaan Pelindung Telinga : Ya/Tidak 

Penggunaan obat-obatan :  

 Setelah mendengar dan mengerti penjelasan yang diberikan mengenai tujuan 

penelitian dan setelah mendapat kesempatan mengajukan pertanyaan mengenai segala 

sesuatu yang berhubungan dengan penelitian tersebut, dengan ini saya menyatakan 

bersedia tanpa paksaan untuk berpartisipasi dalam penelitian ini. 

 Makassar,       Januari 2020    

 

         Peserta 

 

  

 

 

 

Penanggung Jawab Penelitian : 

Nama    : Pramitha Hutomo 

Alamat  : Jl. Elysium Way No. 70 Kompleks The Elysium Tanjung Bunga 

Tlp         : 0895333074931 
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Lampiran 4 : Data Induk Penelitian 

No Nama Umur Lama 
Bekerja 

Tes Garpu Tala 

Rinne Weber Swabach Interpretasi 

Kanan Kiri Kanan Kiri 

1 Andre 39 15 Positif Negatif Lateralisasi 
Kanan 

memendek Sama 
Pemeriksa 

SNHL 

2 Erni 44 23 Positif Negatif Lateralisasi 
Kanan 

Memendek Memendek SNHL 

3 Hj. 
Mantasia 

54 20 Positif Positif lateralisasi 
Kiri 

memendek Sama 
Pemeriksa 

SNHL 

4 Dahlia 50 20 Positif Positif lateralisasi 
Kiri 

Memanjang memendek SNHL 

5 Ramlah 42 3 Negatif  Negatif Tidak ada 
lateralisasi 

Memanjang Memanjang CHL 

6 Ana 19 1 Positif Positif Tidak ada 
lateralisasi 

Sama 
Pemeriksa 

Sama 
Pemeriksa 

Normal 

7 Dg. Jida 42 6 Positif Negatif lateralisasi 
kanan 

memendek Sama 
Pemeriksa 

SNHL 

8 Najeng 52 15 Positif Positif Lateralisasi 
Kanan 

Memanjang Memendek SNHL 

9 Santika 25 3 Negatif  Negatif Lateralisasi 
Kanan 

Memanjang Memanjang CHL 

10 Tita 23 2 Negatif  Negatif Tidak ada 
lateralisasi 

Sama 
Pemeriksa 

Memanjang CHL 

11 Yunus 46 21 Positif Negatif Lateralisasi 
Kanan 

memendek Sama 
Pemeriksa 

SNHL 

12 Isa 21 4 Positif Positif lateralisasi 
Kiri 

Sama 
Pemeriksa 

Memendek SNHL 

13 Aulia 15 1 Positif Negatif Lateralisasi 
Kiri 

Memanjang Memanjang CHL 

14 Amir 42 10 Positif Negatif lateralisasi 
kanan 

memendek Sama 
Pemeriksa 

SNHL 

15 Nasri 53 30 Positif Positif Lateralisasi 
kekanan 

Sama 
Pemeriksa 

Sama 
Pemeriksa 

MHL 

16 Abbas 55 8 Positif Positif Tidak ada 
lateralisasi 

memendek Sama 
Pemeriksa 

SNHL 

17 Sanusi 45 6 Negatif  Negatif Lateralisasi 
Kanan 

Memanjang Memanjang CHL 

18 Caca 26 4 Negatif  Positif Lateralisasi 
ke kanan 

Sama 
Pemeriksa 

Sama 
Pemeriksa 

CHL 

19 Ani 26 11 Positif Positif lateralisasi 
Kiri 

Sama 
Pemeriksa 

Memendek SNHL 
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20 Mawar 14 1 Positif Positif Tidak ada 
lateralisasi 

Sama 
Pemeriksa 

Sama 
Pemeriksa 

Normal 

21 Suryani 34 19 Positif Positif Lateralisasi 
Kanan 

memendek Sama 
Pemeriksa 

SNHL 

22 Ilma 36 9 Negatif  Positif lateralisasi 
kekiri 

Sama 
Pemeriksa 

Sama 
Pemeriksa 

MHL 

23 Mulyati 40 1 Positif Positif lateralisasi 
kekiri 

Sama 
Pemeriksa 

Memendek SNHL 

24 Sabbe 45 20 Positif Negatif lateralisasi 
ke kanan 

memendek Sama 
Pemeriksa 

SNHL 

25 Dg. Isa 50 20 Positif Positif Lateralisasi 
Kanan 

memendek Memendek SNHL 

26 Ira 43 20 Positif Positif Lateralisasi 
Kanan 

memendek Memendek SNHL 

27 Rusli  46 15 Negatif  Negatif Tidak ada 
lateralisasi 

memendek Memendek MHL 

28 Intan 32 9 Positif Negatif Lateralisasi 
ke kanan 

memendek Sama 
Pemeriksa 

SNHL 

29 Saud 38 11 Positif Negatif Lateralisasi 
ke kanan 

memendek Memendek SNHL 

30 Ibra 45 15 Negatif  Positif lateralisasi 
ke kiri 

Sama 
Pemeriksa 

Memendek SNHL 

 

No Nama Umur Lama 
Bekerja 

 
Tes Bisik 

Kanan Kiri Interpretasi 

1 Andre 39 15 Negatif Negatif Gangguan 

2 Erni 44 23 Negatif Negatif Gangguan 

3 Hj. 
Mantasia 

54 20 Negatif Positif Gangguan 

4 Dahlia 50 20 Negatif Negatif Gangguan 

5 Ramlah 42 3 Negatif Negatif Gangguan 

6 Ana 19 1 Positif Positif Normal 

7 Dg. Jida 42 6 Negatif Negatif Gangguan 

8 Najeng 52 15 Negatif Negatif Gangguan 

9 Santika 25 3 Negatif Negatif Gangguan 

10 Tita 23 2 Negatif Negatif Gangguan 

11 Yunus 46 21 Negatif Negatif Gangguan 
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12 Isa 21 4 Negatif Negatif Gangguan 

13 aulia 15 1 Negatif Negatif Gangguan 

14 Amir 42 10 Positif Negatif Gangguan 

15 Nasri 53 30 Negatif Negatif Gangguan 

16 Abbas 55 8 Positif Negatif Gangguan 

17 Sanusi 45 6 Negatif Negatif Gangguan 

18 Caca 26 4 Negatif Positif Gangguan 

19 Ani 26 11 Negatif Negatif Gangguan 

20 Mawar 14 1 Positif Positif Normal 

21 Suryani 34 19 Negatif Negatif Gangguan 

22 Ilma 36 9 Negatif Positif Gangguan 

23 Mulyati 40 1 Negatif Negatif Gangguan 

24 Sabbe 45 20 Positif Negatif Gangguan 

25 Dg. Isa 50 20 Negatif Negatif Gangguan 

26 Ira 43 20 Negatif Negatif Gangguan 

27 Rusli  46 15 Negatif Negatif Gangguan 

28 Intan 32 9 Positif Negatif Gangguan 

29 saud 38 11 Negatif Negatif Gangguan 

30 ibra 45 15 Negatif Positif Gangguan 
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Lampiran 5. Surat Izin Penelitian 


